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ATA DA 3262 REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE DE SAO BERNARDO DO

CAMPO.

Local: Secretaria de Saude — rua Jodo Pessoa, 59 - Centro

Data: 28 de marco de 2023

Horario: 14h

Pauta:

a) Aprovacdo das atas das reuniGes anteriores (3252 e 1163);

b) Relatério Anual de Gestdo (RAG 2022);

c) Apresentacdo do Programa de Fortalecimento do SUS de Sdo Bernardo do Campo — SMS/BID;

d) Termo de Aditamento (primeiro) ao Termo de Contrato Organizativo SS n2 001/2017 - Universidade
Nove de Julho — UNINOVE;

e) Minuta de Termo de Aditamento SS n.2 006/2023 (PRIMEIRO) - ao termo de colaboracdo SS n2
001/2022, cujo objeto é a reformulagdo do Plano de Trabalho. Colaboradora: Associacdo Nacional de
Clinicos Veterinarios de Pequenos Animais — ANCLIVEPA — SP.

Informes:

1. |Inscri¢Ges para curso EaD Participacdo e Controle Social 2023 promovido pelo CNS e CGU (O curso é
promovido por meio da Comissao Intersetorial de Orcamento e Financiamento (COFIN), gratuito e
direcionado a conselheiros nacionais, estaduais, distritais e municipais de saude. Cada mddulo tem
20h/aula, sendo que o segundo mddulo serd oferecido para os participantes que concluirem o primeiro
madulo. O tempo para conclusdo é de 60 dias.

Presentes: representando o segmento usudrio: Jodo Luiz Gongalves, Jacimaria Carvalho Cedraz de

Carvalho, Lucia de Nazaré Oliveira, Sonia de Fatima Rosa (AMAT), Lucia Maria de Lima Gomes, Vandina

dos Santos Leopoldino, Carlos José Lemos Soares, Rubens Francisco dos Santos, Flavio Saes Oliveira, Valter

Alves Martins, José Arlindo Silva; representando o segmento trabalhador: Jorge Luiz Cardozo Tarantino

(CAPS infantil), Ingrid Maia Ramos Bizerra (UPA S. Pedro), Alexander da Silva (CAPS lll Rudge Ramos;)

Simone Oliveira Sierra, , Michele Farias Silva, dra. Thereza Christina Machado de Godoy (APM);

representando o segmento gestdo: Geraldo Reple Sobrinho — Secretdrio de Saude, Edson Massamori

Nakazone, Stefanos Paraskevas Lazarou, Rodolfo Strufaldi, Agnes Mello Farias Ferrari, Maria de Fatima

Sanchez, Maria de Fatima Oliveira. Os trabalhos tiveram inicio as 14h15min sendo presididos pelo dr.

Stefanos que perguntou a Cristina sobre o quérum, sendo informado que havia 20 conselheiros presentes,

sendo 19 com direito a voz e voto; que somente o sr. José Arlindo é o Unico suplente sem direito a voto;

em seguida informou que justificaram sua auséncia os conselheiros: Valdeci, Oswaldo Aranha, dra.

Valquiria e dra. Helaine; dando continuidade dr. Stefanos submeteu aos presentes as atas das reunides

3252 ordindria e 1162 extraordindria, cuja cdpia foi entregue anteriormente; Anderson pede questdo de

ordem para colocar que as copias deveriam ser enviadas também aos ndo-conselheiros em virtude dos

mesmos fazerem intervengdes durante as reunides e ndo terem acesso a fim de saberem se suas
intervencdes foram registradas de maneira fiel; dr. Stefanos fala que as atas sdo publicadas e pergunta se
ele ja teve alguma fala sua suprimida ou tirada de contexto; Anderson responde que ndo, mas que
algumas pessoas reclamaram; dr. Stefanos diz que quem aprova as atas sdo os conselheiros presentes na
reunido; em prosseguimento concedeu a palavra ao Dr. Geraldo Reple, secretario de Saude para a
apresentacdo do Relatério Anual de Gestdao 2022 (RAG); Dr. Geraldo, fala sobre a importancia do RAG,
agradece ao apoio do CMS e esclarece que o RAG é o instrumento que apresenta os resultados alcangados
com a Programacado, a qual operacionaliza e orienta eventuais redirecionamentos; que, além disso, o RAG
comprova a aplicacdo dos recursos repassados do Fundo Nacional de Salude para os Fundos de Saude dos
Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, sendo um instrumento indissocidvel do Plano e de suas
respectivas Programacgdes (PLANEJASUS 2008); que o RAG estd amparado pela Lei Complementar n2 141,
de 13 de Janeiro de 2012, Portaria n® 2.135/2013 — Estabelece diretrizes para o processo de planejamento
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no ambito do Sistema Unico de Saude (SUS). “Art. 22 Os instrumentos para o planejamento no &mbito do
SUS s3o o Plano de Saude, as respectivas Programacgdes Anuais e o Relatério de Gestdo”; Plano Municipal
de Saude 2022-2025 aprovado pelo CMS em 26/08/2021 - Resolucdo n2 028/2021; Programacdo Anual
de Saude 2022 aprovada pelo CMS em 13/04/2021 na 1082 reunido ordinaria, com revisdes aprovadas
pelo CMS em 26/10/2021 para compatibilidade com o PMS 2022-2055, e submetida a nova revisdo em
26/04/2022 - Resolugdo n? 11/2022; deu continuidade apresentando o relatério dos estabelecimentos
de Salde, por tipo, entre préprios e contratados onde se pdde observar a existéncia de 113
estabelecimentos sendo 100 publicos e 13 contratados, 111 municipais e 2 estaduais (mudancas em
relacdo ao quadrimestre anterior: desativacao do PA de Psiquiatria CNES 2025817, pois o servico foi
transferido para o Hospital de Urgéncia, Incluso 2852527 CLINICA MEDICA AES Prestador de Endoscopia
e Colonoscopia); a seguir demonstrou a composicao global do orgamento da satide para o exercicio de
2022, onde se observa que o total orcado (LOA) é de RS 1.255.530.000,00 e o orcado atual é de RS
1.624.536.152,67 sendo que o subtotal dos recursos municipais é da ordem de RS 670.123.000,00 (LOA)
e RS 796.623.874,53 (orcado atual) que perfazem 49,04% de participa¢do sobre o orcamento total;
recursos do Tesouro Municipal (LC 141/12) R$657.787.000,00 (LOA), R$730.627.469,92 (orcado atual),
com 44,97% sobre o orcamento total; recursos do Tesouro Municipal (LC141/12) COVID-19-19 RS$0,00,
R$33.802.451,47 (orcado atual), participacdo de 2,08% sobre o orcamento total; recursos Tesouro
Municipal (multas e taxas de fiscalizacdo vigilancia sanitaria) R$4.926.000,00 (LOA), R$16.670.952,51
(orgado atual), com 1,03% de participagdo sobre o orcamento total; Recursos Tesouro Municipal -
Doacdes para enfrentamento da COVID-19-19 RS$0,00, R$397.815,52 (orcado atual), 0,02%; Outros
Recursos Tesouro (ndo contam para LC 141/12) R$7.410.000,00 (LOA), R$15.125.185,11 (or¢ado atual),
0,93% de participacdo sobre o orcamento total; Recursos provenientes da LM 6901/2020 RS$0,00; os
outros recursos sdo: da Unido RS 387.729.000,00 (LOA) e RS 416.398.367,08 (atual) que equivalem
25,63%; Recursos da Unido para enfrentamento da COVID-19-19 RS 8.597.552,59 (atual) que equivalem
a 0,53%; Recursos do Estado RS 86.770.000,00 (LOA) e RS 272.418.459,96 (atual) que equivalem 16,77%;
Recursos do Estado para enfrentamento da COVID-19-19 RS 360.153,86 (atual) que equivalem a 0,02% e
Operagdes de Crédito (BID/BNDS/CAF II/FINSS) RS 110.908.000,00 (LOA) e RS 130.137.744,65 (atual) que
equivalem a 8,01% de participagdo sobre o orgamento total (or¢ado atual: valores incluem superavit de
exercicios anteriores e excesso de arrecadagdo proveniente de recursos para enfrentamento da COVID-
19-19); o orcamento geral em saude foi: recursos Tesouro Municipal (LC 141) — R$730.627.469,92;
recursos Tesouro Municipal (taxas) —R$16.670.952,51; outros recursos Tesouro (ndo contam para LC 141)
— RS 15.125.185,11; recursos da Unido — R$416.398.367,08; recursos do Estado — R$272.418.459,96;
operacdes de crédito (BID/BNDES) — RS 130.137.744,65; no demonstrativo da aplicacdo obrigatéria
relativo ao ano de 2022 podemos observar que a receita de impostos vinculados projetada para 2022,
quando da elabora¢do do orgamento foi de R$2.997.845.000,00, sendo que a receita de impostos
realizada, acumulada até o 32 quadrimestre foi de RS 3.177.955.741,95; que a aplicagdo de 15%
obrigatdrio sobre a receita realizada RS 476.693.361,29; que o total empenhado acumulado em 2022 com
recursos ASPS foi R$731.885.456,46 (23,03%); o total liquidado acumulado em 2022 foi R$725.487.998,59
(22,83%) e o total pago acumulado foi de R$723.756.924,12 (22,77%) e demonstram uma aplicagdo maior
que a LC-141 na ordem de 8,03%; dando prosseguimento, o quadro demonstrativo da aplicagao
obrigatoria 2018-2022 e em seguida o demonstrativo da aplicagdao obrigatéria relativo ao ano:
Percentual de aplicagdo fonte tesouro em Sadde (EC 29/LC 141) / Receita realizada de impostos vinculados
X despesas de salude: Receita realizada 2018: R$2.197.078.450; 2019: R$2.352.794.603; 2020:
R$2.354.874.681; 2021: R$2.845.010.240; 2022: R$3.177.955.742; % minimo de aplicagdo (15%): 2018 —
R$329.561.768; 2019 — RS$352.919.190; 2020 — RS$353.231.202; 2021 — R$426.751.536; 2022 -
R$476.693.361; Despesas em Saude: 2018 — RS$507.184.170; 2019 — RS$S517.443.234; 2020 —
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R$581.576.461; 2021 — R$742.061.364; 2022 — R$731.885.456; % aplicado: 2018 - 23,08%, 2019 - 21,99%;
2020 - 24,70%; 2021 - 26,08%; 2022 - 23,03%;

DEMONSTRATIVO DA APLICACAO OBRIGATORIA RELATIVO AO ANO- APLICAGAO EM AGOES E SERVICOS DE
SAUDE POR ORIGEM DOS RECURSOS 2018-2022
2018 s 2020 00 002
;Twn {vinculo EC 29) S44.756.547 | 506095125 | 517441234 | 514997 666 581576661 567 350 500 TA2061.364 7308253 T31.885 456 T23756924
IunSn 3294856006 | 339041 664 | 356971861 | 351593560 S57090.686 | 533071628 486192284 | 480.763 %92 400058718 | 3531555586
'Bsuade 10482953 9180438 | 27225144 | 265661074 15709 855629 108668476 | 1073228529 | JS6361627 | MS636308
Tazan ¢ Multas de fisc sanit 38603597 31395129 4557685 45214%7 855183 2439015 8745127 £390454 TATIRA2 6572660
“an {semvinculo IC 141} warnsoen SH20.408 183726% 4241506 S143838) S0 876.802 s1l6288 1256082 11997657 12158538
Dperacho de crds 0 75578.1% 55388725 | 49.90857 47050199 1482212 1135084 J4542715 14037075 TLIIS 64 51.206092
Total 995039375 | 926971 485 [ 969795433 | S44 065501 | 1272519992 | 1240.755655 | 1376428710 | 1346365515 | 1481504004 | 1 432836616
T M0 0N FRALR0 40
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DESPESA COM ACOES E SERVICOS DE SAUDE POR HABITANTE (RS)

**
1.202,56 1.163.88 1.693.55 175996 1.743,20 ACRESCIMO DE 7,63 % NO TOTAL DE
8.71% 3.22% _ 45.51% 3.92% ~0.95% RECURSOS APLICADOS EM SAUDE
T em relagdo a 2021

fonte hrp-/fiops detasus guv brfoorm detalibervemeinld gihp

HABITANTE/ANO entre 2019 (pré pandemia) e 2022

a seguir, passou a detalhar o ingresso por origem de todas as receitas no ano de 2022, num total de RS
1.457.748.348,83, advindas do municipio: RS 733.049.217,19, o que corresponde a 50,29% e RS
390.635.274,75 de transferéncias da Unido (26,80%); R$262.637.651,36 de transferéncias do Estado
(18,02%); R$8.015.172,66 de rentabilidade no periodo (0,55%); BID/BNDS RS 21.020.461,72 (1,44%); da
Unido para enfrentamento da COVID-19-19 — R$7.947.457,31 (0,55%), receitas do Estado para
enfrentamento da COVID-19-19 - RS0,00 (0,00%), receitas do Tesouro Municipal (LC 141/12)
R$33.802.451,47 (2,32%), receitas do Tesouro Municipal (doa¢bes) R5494.728,38 (0,03%), a rentabilidade
no periodo foi R$145.933,99 (0,0100%); em continuidade foi apresentada a execugdo orcamentaria
relativa ao ano de 2022, onde o total orcado atualizado da SECRETARIA DE SAUDE foi de
R$1.624.536.152,67, a receita acumulada até o 32 quadrimestre foi R$1.457.748.348,83 (89,73% sobre o
total or¢ado), o empenhado acumulado R$1.481.504.004,38 (91,20%), liquidado RS 1.445.230.907,38
(88,96%) e pago RS 1.432.836.615,85 (88,20%);

Valor empenhado acumulado utilizou recursos de superdvir de exercicios anteriores e por este motivo se apresenta maior que o valor de Receita acumulada

EXECUCAO ORCAMENTARIA: investimento e custeio 2018-2022

2018 | 2019 2020 2021 2022
Valor de investimento 85.995.536 62.286.739 31.345.274 48.278.166 108.521.971
Valor de custeio 909.043.838 | 907.504.695 | 1.241.174.718 1.328.150.044 | 1.372.982.034
Total 995.039.375 | 969.791.433 | 1.272.519.992 1.376.428.210 | 1.481.504.004

D 4

ACRESCIMO DE 51% NA DESPESA DE CUSTEIO
entre 2019 (pré pandemia) e 2022

- Aumento de demanda
- Alta dos precos (crise econdmica global)
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a seguir, foi apresentado o quadro detalhado por tipo de despesa, onde o total orgado no ano de 2022
foi R$1.624.536.152,67, o total empenhado até o 32 quadrimestre foi R$1.481.504.004,38; o total
liquidado até o 32 quadrimestre foi RS 1.445.230.907,38 e o total pago foi RS 1.432.836.615,85; restos a
pagar R$48.667.388,53; os totais empenhados por subfun¢do relativo ao ano de 2022, o total
empenhado no periodo foi RS 1.481.504.004,38, sendo Aten¢do Bésica RS 251.762.972,28; Assisténcia
Hospitalar e Ambulatorial RS 934.771.139,55; Suporte Profildtico e Terapéutico RS 69.250.980,43;
Vigilancia Sanitéria RS 6.869.392,56; Vigilancia Epidemioldgica RS 16.212.083,44; Alimentacdo e Nutri¢do
RS 5.851.226,10; Administracdo Geral RS 174.896.977,02; Tecnologia da Informacdo RS 9.595,996,23;
Previdéncia do Regime Estatutdrio RS 768.735,00; Protecdo e Beneficios ao Trabalhador RS 7.074.249,91;
Refinamento da Divida Interna RS 843.639,58; Servico da Divida Interna RS 1.949.801,46; outros encargos
especiais (precatdrios) RS 1.656.810,82; quanto ao Contrato de Gestdo 001/2018 - Hospitais, demonstra
gue com manuten¢do do HMU foram gastos RS 105.447.210,74, no Hospital de Urgéncia RS
179.824.757,33, no Hospital Anchieta RS 87.241.522,97 e no Hospital de Clinicas RS 243.600.070,51, o
total liquidado foi R$ 616.113.561,55 e o total empenhado R$616.412.886,44, perfazendo um total pago
de R$ 616.113.561,55; despesas com COVID-19-19 — valor pago R$31.755.185,66; passando ao quadro da
execucdo orcamentdria; o total dos contratos do complexo hospitalar é R$647.868.747,21; no tocante ao
Contrato de Gestido 002/2018 — Rede de Salde a execucdo acumulada foi: empenhado RS
1.161.620.482,32, liquidado RS 1.161.321.157,43 e valor pago RS 1.161.321.157,43; sendo o valor pago
na manutencdo dos servicos de Atencdo Bdasica — R$123.373.487,69; Urgéncia e Emergéncia —
R$95.197.629,96; Atencdo Especializada — R$61.539.189,89; Vigildncia Em Saude — R$11.119.877,97;
manutencdo dos servicos de Apoio Gerencial — R$193.384.738,09; Despesas COVID-19-19 — RS
28.837.485,62; perfazendo um total de RS$513.453.410,22; com relacdo ao contrato de servigos
especializados foram pagos: DAVITA BRASIL e DAVITA SILVA JARDIM (servicos de terapia renal
sUBStitutiva) RS 1.000,501,93 (média més); Santa Casa (leitos clinicos e de longa permanéncia) RS
504.002,66; FUNCRAF (Fundacdo para o Estudo e Tratamento das Deformidades Craniofaciais) RS
340.348,25; em obras realizadas em 2022: Execu¢do de obras de reforma e adequagdo do edificio
hospitalar parcialmente construido onde se implantarad o Hospital da Mulher - PC 2671/2019 — Contrato
SA.201.1 N° 27/2021 - Valor da Obra: RS 44.579.870,00 Reajuste Contratual: RS 4.432.9376,28 Aditivo: RS
11.268.231,61 Valor Atual: R$60.641.077,89, % de execucdo 79,22%, Total Liquidado Obra até 2022 - RS
52.783.948,80; Execucdo de obras de Construcdo da UPA Silvina - PC 450/2021 - Contrato SA-201.1 N°
094/2021 - sUBStituido pelo Contrato SA-201.1 N2 222/2022- Valor da Obra: RS 6.508.341,56, % de
execucdo 100,00%, Total Liquidado Obra até 2022 - RS 5.383.137,03; Execuc¢do de obras de Reforma da
Policlinica Alvarenga -PC 1413/2021 - Contrato AS - 13/2022 - Valor da Obra: RS 2.068.944,71, % de
execucdo 100,00%, Total Liquidado Obra até 2022 - RS 2.037.931,28; Execucdo de obras do Centro de
Especialidades Oftalmoldgicas - PC 2142/2021 - Contrato SA- 71/2022 - Valor da Obra: RS 4.740.000,00,
% de execugdo 57,16%, Total Liquidado Obra até 2022 - RS 2.405.821,92; Execucdo de obras de Reforma
Casa da Gestante PC 736/2022 valor da obra R$255.858,65, % de execug¢do 100,00%, Total Liquidado Obra
até 2022 - RS 255.858,65; Execucdo de obras de Reforma UPA Alves Dias - Valor da Obra RS 329.884,11,
% de execucdo 100,00%, Total Liquidado Obra até 2022 - RS 329.884,11; Execucdo de obras de Reforma
UPA S30 Pedro - Valor da Obra RS 317.828,84, % de execuc¢do 37,00%, Total Liquidado Obra até 2022 - RS
118.333,85; Execucdo de obras de Reforma Hospital Veterindrio PC 2606/2022, Valor da obra RS
329.160,41, % de execugdo 53,00%, Total Liquidado Obra até 2022 - RS 173.244,49; Execucio de obras de
Reforma CAPS Alvarenga PC 2465/2022, Valor da obra RS 248.159,77, % de execucdo 84,00%, Total
Liquidado Obra até 2022 - RS 209.240,32; Execucdo de obras de Reforma UBS Jardim Represa — Valor da
Obra R$288.958,39, % de execucdo 100,00%, Total Liquidado Obra até 2022 - RS 288.958,39; Execuc¢do de
obras de Reforma UBS Nazareth Valor da Obra RS 235.821,28, % de execucdo 100,00%, Total Liquidado
Obra até 2022 - RS 235.821,28; Execucdo de obras de Reforma UBS Areido PC 1034/2022- Valor da Obra
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R$220.599,45, % de execucdo100,00%, Total Liquidado Obra até 2022 - RS 220.599,45, Execucdo de obras
de Reforma UBS Santa Cruz, valor da obra RS 281.667,44, % de execuc¢do 100,00%, Total Liquidado Obra
até 2022 - RS 281.667,44; Execucdo de obras de Reforma UBS Proviséria Vila S3o Pedro PC 1117/2022 I,
Valor da obra RS 307.990,18, % de execugdo 72,00%, Total Liquidado Obra até 2022 - RS 220.792,99;
Execuc3o de obras de Reforma UBS Alves Dias PC 1174/2022, Valor da obra RS 269.518,43, % de execugdo
37,00%, Total Liquidado Obra até 2022 - RS 99.920,74; Execuc3o de obras de Reforma UBS Alvarenga PC
2467/2022, Valor da obra RS 218.750,62, % de execuc¢do 86,00%, Total Liquidado Obra até 2022 - RS
188.132,27;

| Satide 2022 ano base 2021 m

indice de Efetividade da Gestdo Municipal (IEG-M): criado em 2015 pelo Tribunal de Contas do

Estado de Sao Paulo para medir a eficiéncia das 644 Prefeituras paulistas.

O | Saude possul cinco faixas de resultados, definidas a partir das notas obtidas.

A Altamente efetiva =
Municipio Grande ABC
B+ Didénia

Maua
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‘ Cc
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C+ Em fase oe agequacdo Santo André o
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... | |Sa0 Caetano do Sul B

a seguir, passou para as informagdes dos dados assistenciais do ano de 2022 sao preliminares devido ao
periodo de fechamento dos sistemas de informagado do SUS, a saber: Rede de Atengdao Materno Infantil:
Mortalidade Infantil, perinatal e natimortalidade: 8,97 (mortalidade infantil, 22 menor taxa da série
histérica), 10,89 (mortalidade perinatal), 6,56 (natimortalidade); Mortalidade infantil institucional de
residentes SBC: 13,10 em estabelecimentos publicos e 5,93 em estabelecimentos privados; ébito em <1
ano: 54% na rede publica e 43% na rede privada; 62% nasceram com menos de 37 semanas
(prematuridade); 32% dos 6bitos por malformagdes (causas ndo evitaveis), 2 dbitos infantis ocorreram
em domicilio; ocorreram 7 ébitos maternos (sendo 1 por COVID-19-19), 4 na rede publica e 3 na rede
privada; Raga/cor: 4 branca, 2 parda, 1 negra,; 100% dos 6bitos maternos e 93,9% dos dbitos de MIF de
2022 investigados, 94,6% dos 6bitos infantis de 2022 investigados; % 6bitos infantis < 1 ano segundo
raca/cor da mde: 1% ndo informado, 6% preta, 24% parda, 69% branca; Rede de Atencdo Materno Infantil
— Cobertura de Pré-Natal e proporgao de parto normal: 93,6% dos partos foram realizados no SUS
municipal (HMU) sendo que a proporg¢do de partos normal foi de 61,4% na rede publica contra 21% na
rede privada; propor¢ao de gravidez na adolescéncia —5,7%; 1.529 DIUs inseridos pds-parto no HMU em
2021, 156 em mulheres com menos de 20 anos;

Rede de Atencao Materno Infantil [T 65 -

COBERTURA DE 7 OU MAIS CONSULTAS PROPORCAD DE PARTO NORMAL PERCENTUAL DE PARTOS EM M[NO
DE PRE-NATAL 2022 2022 DE 20 ANOS 2022
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Rede de Atengdo Materno Infantil — Imunizacdo: cobertura para vacinas selecionadas do calendario
nacional de vacinagao para crian¢as menores de 2 anos, SBC 2022: a BGC atingiu 75%, Rotavirus Humano
80%, Meningococo C 79%, Hepatite B 79%, Penta 79%, Pneumocécica 81%, Poliomielite 79%, febre
amarela 70%, Hepatite A 85%, Triplice Viral D1 84%, Varicela 83%, da meta que é 95%, Estratégias para
ampliacdo da cobertura vacinal: busca ativa mensal de faltosos; intensificagcdao das buscas casa a casa via
ACS; divulgacdao em reunides dos pais nas escolas municipais; introducao de avaliacdao de caderneta de
vacinac¢do no Programa Saude do Escolar; envio de bilhetes para os pais nos casos de atraso;

awo T 2015 [ 2016 [ 2017 [ 2018 | 2019
RASCIDOS VIVOS
RESIDENTES S8C

11.251 | 10759 | 10972 | 10718 | 987

Sifilis e HIV na gestagdo: 243 casos de sifilis em gestante em 2022, 44 casos de sifilis congénita, 17 casos
de gestante com HIV e nenhum caso de AIDS em criancga; Redugdo de 52% nos casos de sifilis congénita;
PLANO MUNICIPAL DE COMBATE A SiFILIS: Reunido mensal com representantes dos Departamentos;
Estudo de casos de sifilis congénita; Monitoramento de indicadores; Atualizacdo do Protocolo de Sifilis;
Outubro: Evento Outubro Verde- Més de Combate a Sifilis Congénita; na Rede de Atengdo as Doengas
Cronicas: a taxa de mortalidade precoce (30-69 anos) por doengas cronicas ndo transmissiveis — DCNT
(cancer, diabetes mellitus, doencgas do aparelho circulatério, doengas respiratérias crénicas) foi de 297,3
por 100.000 habitantes e as internacdes por diabetes mellitus e AVC foram de 1,23 e 5,27
respectivamente; na rede de atencdao as doengas crénicas observamos que foram realizadas 20.693
hemodidlises DAVITA S3do Bernardo e 29.597 hemodialises DAVITA Silva Jardim em 323 pacientes em
atendimento na TRS; o total anual de exames realizados: Papanicolau —39.794 e 27.387 mamografias no
programa de prevencdo do cancer feminino; cobertura de Papanicolau em mulheres de 25-64 anos 0,40;
cobertura de mamografias em mulheres de 50-69 anos 0,37, meta Papanicolau 0,46 e mamografia 0,33;
na Rede de Atencdo a Pessoa com Deficiéncia foram dispensadas 2.394 proteses auditivas no ano de
2022, na equoterapia foram atendidas 2.012 pessoas no ano; a FUNCRAF realizou 78.554 procedimentos
e o CER IV 160.637; a fisioterapia aquatica do CER IV a piscina estd em adequacdo; a sapataria do CER IV,
entre avaliagdes e confecgbes fez 166 dispensagdes; foram entregues 139 cadeiras de rodas, sendo 8
motorizadas, adaptac¢des diversas OPM 1.438 itens; e as seguintes acdes no CER IV: 11 a 14/4 - Pascoa
Solidaria: 600 criangas beneficiadas, 16 a 18/3 — Participa¢do no 352 Congresso do COSEMS com trabalho
premiado na Mostra da Salde de SBC, 27/7 — atividade na Cidade da Crianca para usuarios em reabilitacdo
Intelectual: 47 participantes, 7/12/2022 — atividade no Parque Salvador Arena com a equipe Reabilitacdo
Intelectual Jovens e Adultos - 17 participantes; 8/12/2022 — atividade no Golden Shopping com a equipe
Reabilitacdo Intelectual Jovens e Adultos - 11 participantes; 12/12/2022 - atividade no Parque Salvador
Arena, equipe Reabilitagdo Intelectual Jovens e Adultos - 15 participantes; a Rede de Atengao Psicossocial
— CAPS realizou em média 172.618 procedimentos, entre eles: 31.358 acolhimentos, 87.105 atendimentos
individuais, 35.743 atendimentos em grupo, 12.899 atendimentos familiares, 658 atendimentos
domiciliares, 2.421 atendimentos a situagdes de crise, 1.202 a¢des de reabilitagdao psicossocial e 708
matriciamento de equipes de atencdo basica; 6.344 atendimentos PA Psiquiatria; 2.435 usudrios em
acompanhamento; 5 e 10/4 - Primeira e segunda etapas da | Plenaria Municipal de Saide Mental de Sdo
Bernardo do Campo, preparatérias para a V Conferéncia Nacional de Saude Mental: eleitos 42 delegados
do segmento usudrio e 21 delegados do segmento profissionais para representacdo na etapa
Macrorregional; Rede de Atengdo Psicossocial - 8 RESIDENCIAS TERAPEUTICAS: 3 femininas — 30
moradoras e 5 masculinas —46 moradores; NUTRARTE: média mensal de 68 usuarios atendidos, Remando
para a Vida: retomada dos atendimentos em outubro de 2021, 1.192 atendimentos durante o ano, a rede
de Atencao Psicossocial contou ainda com as seguintes a¢des: | Simpdsio de Atualizagdo em Transtorno
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do Espectro Autista 28/4: 259 participantes de 3 Secretarias; CAPS INFANTIL e CAPS Alcool e Drogas
Infanto-juvenil: participa¢cdo no Grupo de trabalho de fomento de Cultura de Paz nas escolas do municipio
COMAD e CMDCA —representacao da Secretaria de Saude; Atualizacao sobre Monkeypox para as equipes
dos CAPS e PA de Saude Mental; CAMPANHAS COMEMORATIVAS REALIZADAS NOS CAPS: JANEIRO
BRANCO — O MUNDO PEDE SAUDE MENTAL evento na Camara Municipal e agdes em todos os CAPS,
FEVEREIRO - Dia Nacional De Combate As Drogas E Ao Alcoolismo, MARCO — Dia Internacional Da Mulher,
ABRIL- Dia Mundial Da Saude, MAIO - Dia Nacional De Luta Antimanicomial, JUNHO — Semana de combate
a violéncia contra o idoso, JUNHO — Més da Consciéncia LGBTQIA+, AGOSTO — Semana Nacional da Pessoa
com Deficiéncia Intelectual e Multipla, SETEMBRO - Setembro Amarelo, OUTUBRO — Outubro Rosa,
NOVEMBRO — Novembro Azul; Dia Mundial da Consciéncia Negra; Dia Internacional para Eliminacdo da
Violéncia Contra as Mulheres; DEZEMBRO — Dezembro Vermelho; Pronto Atendimento de Saide Mental:
Capacitacoes dos profissionais nos temas: contengcdao mecanica, medicacdes psicotrdpicas, abordagem do
paciente em crise, esquizofrenia, exames laboratoriais e rebaixamento de nivel de consciéncia, transtorno
bipolar, emergéncias psiquiatricas, Suporte Basico de Vida, obstrucado de vias aéreas por corpo estranho,
contencdo mecanica, medicacdes em psiquiatria, Transferéncia do Pronto Atendimento em Saude Mental
para o Hospital de Urgéncia em setembro 2022; na Rede de Urgéncia e Emergéncia, pré-hospitalar fixo,
as UPAs apresentaram total de consultas médicas de 883.726 e teve as seguintes a¢Oes: Contrato de
comodato com a Fundacao Adib Jatene, para o fornecimento de equipamentos de eletrocardiografia que
permitem a emissdo de laudos 24 horas diariamente para todas as UPAs no sistema Tele-ECG,
Implantacdo do Lean Healthcare nas UPAs; Servigo de Regulacdo de Urgéncia Médica em funcionamento
nas 24 horas; Auditoria Multidisciplinar (Técnica e Financeira) na Irmandade Santa Casa de SBC,
Capacitagdo Mpox junto a Vigilancia, Elaboracdo e Implantacdo do POP de Atendimento a paciente
suspeito de Mpox; Visita Requalificacdo das 09 UPAs pelo Ministério da Saude (CGUE/DAHU); Renovacio
das Licencas Sanitarias de UPAs e SAMU, Participacdo nos GT de Violéncia autoprovocada, Violéncia
contra a mulher, Violéncia contra a crianca e o adolescente, e GT de atendimento ao publico LGBTQIAP+;
UPA ALVES DIAS - No periodo entre 14/5/2022 e 20/8/2022 a UPA Alves Dias teve interrup¢do temporaria
das atividades em funcdo de queda de darvore sobre a unidade, que afetou as areas estritamente
necessarias a prestacdo de servicos, A demanda de atendimentos médicos realizados na UPA Alves Dias
foi redistribuida para unidades adjacentes; pré-hospitalar mével samu teve 149.536 atendimentos em
2022; Transferéncias realizadas pelo SETIH, SBC, 2022: 3.028 média mensal; PRINCIPAIS ACOES: Realizado
Simulado de Multiplas Vitimas (com arrecadacdo de 300KG de Alimentos); Requalificagdo do SAMU junto
ao Ministério da Saude, Implantagdo dos tablets em todas as ambulancias do SETIH; Credenciamento
integral da frota do SAMU no sistema REDMINI do MS utilizado para renovagao da frota; Implantagdo no
projeto Lean Healthcare no SAMU; na Atengdo Hospitalar o total de consultas médicas na rede hospitalar
foi de 256.414, contra 264.222 em 2021; total de internagbes na rede SUS foi 36.550 AlHs e 562 na Santa
Casa; o total de procedimentos clinicos e cirurgicos foi 23.524 e 12.990 de procedimentos cirurgicos; e
contou com as seguintes agdes: HOSPITAL DE CLINICAS: Retorno 100% no atendimento das agendas
ambulatoriais; Construgdo de leitos de isolamento na UDC — Unidade de Decisdo Clinica; Reforma dos 60
leitos de terapia intensiva, Reativacao de 30 leitos de Enfermaria e de 20 leitos na unidade de internagao
8° Sul; Esfor¢co concentrado para a realizacdo de procedimentos cirurgicos com maior fila de espera:
Cirurgia Geral: 431 procedimentos, Ortopedia mdo: 47 procedimentos, Cirurgia Pediatrica: 26
procedimentos, Cirurgia Vascular: 66 procedimentos, Urologia: 571 procedimentos, Esfor¢o concentrado
para atendimentos ambulatoriais em Especialidades Cirdrgicas: 1.071 pacientes atendidos, Inicio da
realizacdo de procedimentos cirurgicos ambulatoriais (vasectomia, pequenas cirurgias), Aquisicdo do
equipamento de Oxigenoterapia de Alto Fluxo; Participagdao nos GTs para construcao e desenvolvimento
das Linhas de Cuidado para atendimento a pacientes vitimas de violéncia autoprovocada, e atendimento
a populagdo LGBTQIAP+; “CUIDANDO DE QUEM CUIDA”: Estratégias de humanizacdo no contexto
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hospitalar para colaboradores na linha de frente da pandemia COVID-19-19; HOSPITAL DE URGENCIA:
credenciamento do HU como Centro de Atendimento de Urgéncia Tipo |l — Unidade de Cuidado Agudo ao
AVC, Aquisicdo de Equipamentos Fisioterapia e Terapia Ocupacional: para reabilitacido motora e
respiratdria eixo adulto: cicloergdmetros, bengalas de quatro pontos, andadores, halteres, caneleiras,
faixa elastica de resisténcia, exercitador respiratorio (powerbreath), Instalacdo dos equipamentos de
Raio-x fixo, recebimento de hemogasémetros portateis e videolaringoscépios, Adequacdo das Salas
Cirargicas do HU; Reforma na sala de apoio da Hemodialise, Aquisi¢cdao de Equipamentos: mesas cirdrgicas
e racks de endoscopia, Instalagdao de infraestrutura para sistema de detec¢cdo e combate a incéndio, Inicio
dos procedimentos ortopédicos (retirada de sinteses), Inicio do Pronto Atendimento de Saude Mental
com 5 leitos de observagao e 08 leitos de internagdo; Contratacdo de Profissional Médico especialista em
cuidados paliativos e sensibilizagdo da equipe multiprofissional com enfoque no cuidado aos pacientes
elegiveis a paliatividade, Implantagdao da Certificagdo Digital, com assinatura digital, conferindo
autenticidade, seguranca e validade juridica e Hospital sem Papel; Projeto colaborativo SAUDE EM
NOSSAS MAOS - reducdo de infecgdo em pacientes com dispositivos invasivos, Esforco concentrado:
Vasectomias — 24 cirurgias; Cir. Pediatrica— 393 cirurgias; HOSPITAL MUNICIPAL UNIVERSITARIO — HMU:
HMU reconhecido com selo Acreditado com Exceléncia ONA, em fevereiro de 2022; Entrega da 12 etapa
do Hospital da Mulher , com inauguracdo da nova instalagdo do CAISM (Centro de Atencdo Integral a
Saude da Mulher) em 17 de outubro de 2022; Reforma geral do Banco de leite humano; Aquisicdo de
equipamentos de cardiotocégrafos; Implantacdo do Projeto sem papel para reducdo do desperdicio e
melhoria dos processos assistenciais e administrativos e emissdo de certificado digital para assinatura do
prontudrio eletrénico; AGOSTO DOURADO: evento no teatro Elis Regina, Esforco concentrado para
laqueaduras, cirurgias onco ginecoldgicas e mastologia, atendendo demanda cirlrgica em momento
oportuno CIRURGIAS ONCOGINECOLOGICAS: 48 CIRURGIAS EM MASTOLOGIA: 69, Participagdo da equipe
de psicologia e servico social no Projeto para Construcdao e Desenvolvimento da Linha de Cuidado
Municipal para o atendimento a pacientes vitimas de violéncia autoprovocada e da Linha de Cuidado
Municipal para o atendimento a populacdo LGBTQIAP+; Participacdo da equipe de psicologia e servico
social no 12 Encontro: Escuta Qualificada de vitimas e testemunhas de violéncia sexual. Explanacao do
novo fluxo da rede de Sdo Bernardo do Campo e sistema judiciario (promotoria) e a atuagdo do assistente
social, em dezembro 2022; HOSPITAL ANCHIETA: Radioterapia: sUBStituicdo e locagdo do estabilizador
de voltagem do acelerador linear; Projeto de capacitagdo em cuidados paliativos com equipe de
internacdo assistencial; Mudang¢a do ambulatério UNACON do prédio do Hospital de Clinicas para o
Hospital Anchieta, Aumento da capacidade operacional de hemodialise com a instalagdo de novo ponto
de osmose reversa para hemodialise na UTI, totalizando 3 pontos com cobertura total dos leitos;
Implantacdo de servico de tomografia contrastada para pacientes oncoldgicos internados no HA,
Implantagdo do servico de Nutrologia Clinica, Inauguragdo do Pronto Atendimento Oncoldgico (com
reforma e montagem do setor) e definicdo de fluxo de Atendimento de Urgéncia no Ambulatério de
Oncologia, Ampliacdo da oferta de consultas e tratamento em fisioterapia oncolégica no UNACON em 80
atendimentos/més; Ampliacdo da oferta de exames de ultrassonografia geral e com doppler para a rede
de saide em 100 vagas/més; Projeto Pet Terapia iniciado em novembro: Visitas mensais dos pets da ONG
Alquimia do Amor aos pacientes oncoldgicos internados; Reforma da sala de Fisioterapia UNACON;
Participacdao nos GTs das Linhas de Cuidado para atendimento a pacientes vitimas de violéncia
autoprovocada e atendimento a populacdo LGBTQIAP+; Taxa média de 98% de inicio de tratamento no
UNACON até 60 dias apods inser¢do na Regulagdo Municipal, QUIMIOTERAPIA — média mensal de 653
pacientes atendidos, RADIOTERAPIA — média mensal de 52 novos pacientes; Atengao Hospitalar — o
SAD/PID apresentou 313 pacientes em atendimento e o total de atendimentos realizados pelo SAD, SBC,
2021-2022: visitas de equipe multidisciplinar — nivel superior em 2021: 30.113 e 29.884 em 2022; visitas
de técnico de enfermagem: 22.086 em 2021 e 18.900 em 2022; e as seguintes a¢cdes de destaque: A¢des
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de destaque COVID-19: Vacinacdao de dose de refor¢co contra a COVID-19 dos pacientes assistidos e
aplica¢do da vacina contra Influenza, incluindo os cuidadores, Reabilitacdo domiciliar dos pacientes com
COVID-19 e com sequelas oriundas da doenca, Alinhamento com a RAS para desospitalizacdo de pacientes
estaveis com COVID-19, Desmame de oxigénio suplementar e decanula¢do de pacientes acometidos pelo
COVID-19-19, favorecendo o processo de alta do SAD e matriciamento junto a Aten¢do Primaria a Saude
(APS) e CER; Acbes de destaque: Comemoracdo dos 13 anos da Atencdo Domiciliar em Sdo Bernardo do
Campo (PAD-PID-SAD), Participagao no desenvolvimento do projeto "Fornecimento da dieta enteral do
Estado de S3o Paulo no municipio de Sao Bernardo do Campo”; Intensificacdo nas estratégias do cuidado
no desmame de via enteral junto a equipe multiprofissional: 24 pacientes atendidos, obtendo o desmame
efetivo de 12 (50%) pacientes; Articulagdo com a Enel para fins de redugdo de conta de energia elétrica;
Implantacdo da especialidade Psicologia no SAD; Elaboracdo de projeto para implantacdo da
Telemedicina, Telessalde e dispensacdo de receita digital aos pacientes assistidos pelo SAD; Criacdo do
Grupo de Trabalho de Cuidados Paliativos com equipe multidisciplinar; Amplia¢do da visita domiciliar pré-
desospitalizagdo aos pacientes adultos com contexto social e clinico complexo; na Atengdo Basica
pudemos observar que no ano de 2022, tivemos 548.848 consultas médicas, 310.679 consultas de
enfermeiros e 662.275 visitas de ACS (Aumento de 32% nas consultas médicas, 71% nas consultas de
enfermeiros e 38% nas visitas dos ACS); contamos com 169 equipes de ESF; 19 EAP, 690.435 pessoas
cadastradas e 81,23% de cobertura de Atencdo Basica; 26 médicos do Programa Mais Médicos, 554 ACS
e 19 NASF; na SAUDE BUCAL temos 110 ESB implantadas com cobertura de 48,49% na Atencdo Basica;
total de procedimentos realizados nas unidades Brasil Sorridente, SBC, 2021-2022; CEO Centro — 42.489
em 2021 e 67.655 em 2022; CEO Alvarenga —32.033 em 2021 e 41.148 em 2022; CEO Silvina—22.822 em
2021 e 28.918 em 2022 (Aumento de 41,5% nos procedimentos especializados de Odontol.); foram
dispensadas 3.656 préteses odontolégicas em 2022;

PROGRAMA PREVINE BRASIL — COMPARATIVO DO IINDICE SINTETICO FINAL (ISF) ENTRE MUNICIPIOS COM

MAIS DE 500.000 HABITANTES E MUNICIPIOS DO GRANDE ABC, PARA OS 7 INDICADORES CONSIDERADOS
PELO MINISTERIO DA SAUDE PARA AVALIACAO DA ATENCAO PRIMARIA
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ACOES GERAIS: Aplicativo — SBC na Palma da Mao - As Equipes de Saude da Familia disponibilizaram vagas
de atendimento para agendamento por meio do APP SBC na Palma da M3o. Vagas de gestante oferecidas:
13.102, Vagas de crianca oferecidas: 12.208, Total de vagas oferecidas: 25.310, Projeto — acessa sua UBS
+ digital, Ampliacdo do acesso aos cuidados oferecidos pela UBS por meio de tecnologias de informacgao
aplicadas a saude e aplicativos de troca de mensagem como o WhatsApp. Total de atendimentos
realizados no ano de 2022 — 114.649, Média de mensagens receBlDas por UBS — 38 mensagens /dia.
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Implantacdo do Projeto Piloto de Telessaide na UBS Parque S3o Bernardo — Inicio, 22/11/2022,
Especialidades atendidas: Gastroenterologia Adulto, Endocrinologia Adulto, Reumatologia Adulto,
Dermatologia Adulto e Cardiologia. Total de 104 pacientes atendidos, PROGRAMA SAUDE NA HORA - 20
UBSs com Ampliacdo do horario de atendimento (7h as 22hs), IV FORUM DA ATENCAO BASICA -
Lancamento do Projeto: “Plano Municipal de Saude, Promocado e Prote¢do: Sd3o Bernardo pela Primeira
Infancia”, TOTAL: 1.566 PARTICIPANTES, 4 ACADEMIAS DE SAUDE, Atividades fisicas para a populagdo em
40 horas semanais nos bairros: Farina, Nazareth, Silvina e Santa Cruz, Nucleo de Prevencdo de Violéncia
Instituido o Nucleo nas UBSs, com profissionais responsaveis pelo cuidado através da articulagdo com
outros pontos da Rede de Atencdo a Saude. Implantado em 9 territérios: 33 unidades, ACOES DE
PROMOCAO, PROTECAO A SAUDE: Programa Primeirissima Infancia, PROOMI, 28/3 - capacitacdo para os
profissionais sobre a organizacao das acdes do PROOMI, no Teatro Inezita Barroso, um marco importante
para retomada dos grupos nas UBSs. 390 participantes (Dentistas, enfermeiros, NASF, Residentes,
médicos, Auxiliares e Técnicos de Saude Bucal), Acolhimento a pessoa em situagdo de rua 5 a 9 de
setembro: sensibilizacdo em acolhimento a pessoa em situacdo de rua, com seus direitos, peculiaridades
e necessidades de tratamento equanime nas Unidades de Saude. Temas discutidos: vagas ofertadas para
UBS, Centros de Especialidades Odontolégicas, Unidades de Pronto Atendimento e SAMU. Total de
participantes: 99 colaboradores Populagdo Indigena, 180 indigenas acompanhados/ visitas semanais nas
3 tribos, Vacinacdo Influenza: 80 doses aplicadas, Visita da Equipe do Projeto Xingu da UNIFESP a UBS
Santa Cruz e Aldeias, Populagdo em Situacdo de Rua, 180 pessoas em situacdo de rua acompanhada,
DIGNIDADE MENSTRUAL: Apresentacdo do projeto e sensibilizacdo para os diretores escolares da
Secretaria de Educacdo; Webinar — Dignidade menstrual apresentacdo online para alunos do EJA,
professores e pais com mais de 5.000 Visualizagdes, campanha de busca ativa da tuberculose realizagao
de busca ativa para sintomaticos respiratdrios e orientacdes e entrega de informativos, 1.946 amostras
coletadas durante o ano de 2022, Projeto Piloto para erradicacdo do Cancer de Colo Uterino
“Rastreamento do cancer de colo do utero com sUBStituicdo da citologia convencional por auto coleta
com DNA-HPV em mulheres de 30 a 45 anos moradoras de SBC” - Periodo: 15/9 a 11/11/22 - 50
participantes, PROJETO DE BEM COM A VIDA, em 2022, o papel dos educadores sociais do projeto foi
fundamental para as acGes do “Cuidando de quem cuida" e a retomada das acbes presenciais na UBS para
toda populagdo. Destaque para o retorno do tradicional Baile “De Bem coma Vida”, que celebra com toda
comunidade participante do Projeto, as comemoragdes do aniversario da cidade, DIA MUNDIAL DA
SAUDE - 7/4 - Parque da Juventude - Cittd di Mardstica, Foram realizadas diversas atividades para o
publico que se dirigiu ao local: Atividade Coletiva do De Bem Com a Vida, aplicagdo de Praticas Integrativas
e complementares em Satde (PICS) vacinagdo contra COVID-19-19, 300 participantes, MARCO MES DA
MULHER - 7 a 11/3 - Semana de Saude da Mulher, 12/3 Dia D da Mulher, 3.872 exames de Papanicolau,
1.256 mamografias solicitadas, 97 grupos - com a participa¢do de 1.403 mulheres, 40 grupos de Praticas
Integrativas com 893 usudrias, Inser¢do de 26 DIUs, 8/3 Ag¢des no Paco Municipal — 500 participantes,
Palestra da saude da mulher: Dr. Rodolfo Strufaldi, Auriculoterapia, Praticas corporais, Teste rapido,
Orientagdes sobre violéncia contra mulher, Vacinagdo contra COVID-19-19, CAMPANHA
MULTIVACINACAO, Dia D: 20 de agosto de 2022, Vacina COVID-19: 2.460, Poliomielite: 8.949, Atualizacdo
de cartdo de vacina: 5.997, SEMANA DE COMBATE E PREVENCAO DA HIPERTENSAO - 25 A 29/4, Diversas
acOes foram desenvolvidas pelas UBS dentro e fora da Unidade. 787 usuarios envolvidos em 44 atividades
realizadas no periodo, AGOSTO DOURADO, Més da amamentacdo, ACOES DE INCENTIVO AO
ALEITAMENTO HUMANO em todas as UBSs: Palestras, Formatura de bebés com 6 meses de aleitamento
humano exclusivo, SETEMBRO AMARELO, Més de prevencdo ao suicidio, ACOES DESENVOLVIDAS DE
COMBATE AO SUICIDIO em todas as UBSs, Palestras em escolas, Rodas de conversas, Dindmicas com os
colaboradores, Sessao cinema, Caminhada, OUTUBRO ROSA - Acbes de sensibilizacdo, combate e
prevencdo ao Cancer de mama em todas UBS no periodo: de 1/10 a 31/10. Dia “D” - 22/10/22, A¢des de
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orientagdes, cuidado, prevencdo e promocgdo da salide da mulher e combate e preveng¢do ao cancer de
mama - Realizados 4.583 atendimentos, NOVEMBRO AZUL - em 26/11/22 foram realizadas ac¢bes de
orientacao, prevencdo e promocao da salde do homem Campanha Fique Sabendo - Rua da Comunidade:
193 testes realizados; Acdao Bom Prato: 87 testes realizados; A¢do Terminal Metropolitano: 39 testes
realizados; A¢Bes de orientagdo e prevengdo em empresas e escolas, em parceria com o Programa IST.
Semana Fique Sabendo: 33 unidades com demanda livre com 666 testes realizados na semana mais 372
testes no protocolo (rotina); Dezembro Vermelho - HIV — 1.357 testes realizados; Sifilis — 1.307 testes
realizados; HVC - 855 testes realizados; HBV - 543 testes realizados. DIA D — COMBATE A — DENGUE
19/11/22 - atividades de conscientizacdo e prevencdo a Dengue na Praga da Matriz - Centro — SBC - 40
profissionais envolvidos na A¢do MUTIRAO DA DENGUE 7 a 11/3, Acdes de combate e prevengdo
compartilhadas com a Equipe da Zoonose, que realizou acdo em todos os territdrios de saude. 7.405
imoveis visitados, Auxilio Brasil - 87,50% de familias acompanhadas, 100% de gestantes acompanhadas
no 22 semestre de 2022; A¢des de Intersetorialidade: PROGRAMA SAUDE NA ESCOLA - Avaliagdo da
Saude Bucal - 48.112; Vacinagao nas Escolas (Influenza e Sarampo) -13.494; A¢do de verificacdao de satde
bucal das criangas das escolas municipais — publico alvo: criangas do ensino fundamental. Periodo: 1/9
a 30/9, Operacdo Pé D’agua, Inicio 2/12/2021 e término em 15/4/2022, Reinicio 2/12/2022, foram
desenvolvidas diversas a¢des de prevencdo, desde o monitoramento das chuvas, mutirbes preventivos
nas dreas mais vulnerdveis, além do plano de resposta para situacdes de emergéncias e eventuais
incidentes, Reunides Intersetoriais - Conselho Tutelar; Secretaria de Assisténcia Social; Grupo Intersetorial
do AEPETI (agGes estratégicas do programa de erradicacao do trabalho infantil); Comité de enfrentamento
a violéncia contra criangas e adolescentes (Educacdo e Saude); Secretaria de Educa¢do — tema Dignidade
menstrual; Conselho Municipal do Idoso; Conselho Municipal da Pessoa com Deficiéncia; Ambulatdrio de
acompanhamento do homem agressor (junto ao Consdrcio Intermunicipal do Grande ABC); na Atengdo
Especializada o total de consultas médicas de varias especialidades foi de 339.971 e os procedimentos
com finalidade diagnéstica 5.710.718; a unidade mdvel de mamografia realizou 8.608 exames; Agoes na
Policlinicas: Datas Comemorativas: fevereiro Roxo (acdes educativas em alusdo ao Lupus, Fibromialgia e
Alzheimer), Dia Internacional da Mulher, Més de Conscientizacdo sobre o Mieloma Multiplo, Dia Mundial
da Saude, Dia Mundial sem Tabaco, Junho Laranja (combate a leucemia e anemia, com apoio a doagdo de
sangue), julho amarelo (més de luta contra as Hepatites virais), Agosto Dourado (incentivo a
amamentacdo), Novembro Azul; 17/8 inauguracdo da Policlinica Alvarenga em novo endereco; Esforgo
concentrado de consultas nas especialidades médicas aos sabados: Dermatologia: 593 atendimentos;
Gastroenterologia Adulto: 85 atendimentos; Ortopedia Geral: 243 atendimentos; Participa¢do na 52
Mostra Municipal de Experiéncias Exitosas em Saude com a oferta de cursos sobre a Transmissdo da
Hanseniase e exposicdo sobre o uso de Dispositivo Inalatério na doenca DPOC — 35 participantes;
ASSISTENCIA A DE PACIENTES POS-COVID-19-19 — Plano de a¢do para enfrentamento da pandemia da
COVID-19-19: Plano de Ag¢do que integra a alta do paciente de COVID-19-19 a continuidade do cuidado
na Atencdo Especializada; Policlinica Centro — pNEUmologia e outras especialidades conforme a
necessidade, oxigenoterapia domiciliar, fisioterapia e reabilitacao respiratéria; Centro Especializado em
Reabilitacdo (CER) - disfagia, fisioterapia e reabilitagdo NEUroldgica e motora; Paciente pds-alta é
encaminhado a Unidade Basica de Saude, onde sdo acolhidos e avaliados; os casos leves sdo
acompanhados nas UBSs; Ambulatério de Reabilitagdo Respiratdria (Poli Centro) - Casos com sequela
pulmonar pdés COVID-19, discutidos em matriciamento com especialistas e selecionados por critério de
gravidade; Acompanhamento na Reabilitacdo do CER IV — casos com sequela NEUroldgica, motora ou
disfagia p6s COVID-19; LINHA DE CUIDADO DAS DOENGAS RESPIRATORIAS CRONICAS: Atualizagdo do
Protocolo Clinico e Manual do Gestor; Matriciamento em Tabagismo — 90 profissionais contemplados;
Matriciamento em PNEUmologia — 4 profissionais matriciadores atendendo UBSs; Matriciamento em
PNEUmologia para a Rede de Ateng¢do a Saude com continuidade da realizacdo de EP para profissionais
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das UBSs; 22 Encontro para Atualizacdo em DPOC - Tratamento ndo farmacolégico da DPOC e
oxigenoterapia -setembro; 32 Encontro para Atualizagdo em DPOC - Importancia do Dispositivo:
exacerbacdo, hospitalizacdo e reospitalizacdo. A Diretriz e o Clinico Geral - outubroDPOC -*42 Encontro
para Atualizacido em DPOC - Novo PCDT — novembro; Oxigenoterapia Domiciliar Prolongada: 266
pacientes em atendimento (dez/2022) CPAP - 67 e BIPAP — 17; PROGRAMAS MUNICIPAIS: Programa
Municipal de Combate a Tuberculose: Visitas técnicas nas Unidades Basicas de Saude (médico e
enfermagem): 14 a 28/3 - Campanha de intensificagdo de busca ativa da TB em todas as UBSs e CDP; Aula
sobre TB na UBS Baeta Neves referente a busca ativa e conscientizacdo da equipe, para os profissionais
da Unidade; Aula para a equipe do NEVS com o objetivo de disseminar conhecimento técnico; Realizadas
86 visitas domiciliares pela equipe do PCT, para os pacientes que apresentam dificuldades de acesso para
atendimentos na Policlinica ou UBS; 20/9/2022 - Férum Estadual de TB com apresentacdo de dados dos
GVES de S3o Paulo e entrega de prémios para os municipios em destaque; 21/10/2022 - Encontro com
NEVS, Enfermeiros RTs das Unidades Basicas de Saude, Consultério na Rua e Programa de Tuberculose -
total de 43 participantes - foram realizados estudos de casos, avaliagdo dos livros e orientagdes sobre
preenchimento em envio de documentos para o PCT e laboratério e busca ativa; 22/11/2022 ocorreu a
49 avaliacdo trimestral estadual (reunido virtual) para estudo dos dados enviados por cada municipio;
Programa IST AIDS Hepatites virais: 08/04 — Visita a Casa da Duda, moradia de Mulheres Trans - (10
residentes e funcionarios em situacdo de vulnerabilidade): distribuicdo de preservativo interno e externo,
negociado retorno para testagens de IST’s, vacinas, palestras e prevengdes necessarias; 27/4 - A¢do com
a UBS Ferrazdpolis, NEVS e Programa IST/HIV/HV na Casa da Duda: palestras realizadas: ISTs, prevenc¢do
primaria e secundarias para PVHIV, Saude Bucal, TB e Hormonioterapia; realizacdo de testes rapidos para
HIV, Sifilis, Hepatite B e Hepatite C, encaminhadas duas investigacGes de reinfeccdo e quatro novos casos
e de Sifilis para a UBS Ferrazdpolis; realizacdo de testes para Tuberculose; encaminhamento de pacientes
em abandono de tratamento de HIV para os Servicos de Referéncia e ofertada transferéncia para PM
IST/HIV/HV de SBC para melhor acesso e adesdo aos atendimentos; orientagdo sobre fluxos para
hormonioterapia nos Servicos de Salde do Municipio e do Estado; atualizacdo das vacinas contra COVID-
19-19; Espetaculo “Les Girls” — Teatro Elis Regina : divulgacdo de prevencao em IST AIDS com distribuicao
de preservativos e folhetos informativos, com incentivo a testagem - 560 pessoas impactadas; Palestra
de preven¢do em IST HIV AIDS em 2 filiais da Empresa Santos Brasil — 44 funcionarios envolvidos;
Participacao na organizagao do | Seminario Regional sobre a Saude Integral da Populagdo Trans do Grande
ABC, junto ao Consodrcio Intermunicipal do Grande ABC; Projeto Conectando no Caminho: adesdo e
retencdo no tratamento para pessoas vivendo com HIV/AIDS — Parque Estoril e Fabrica de Cultura — 16
pacientes participantes; A¢des de preveng¢do com as indigenas da Aldeia Guyrapaju que participaram do
primeiro encontro na UBS Santa Cruz, incluindo conversas e testagem; 2/12/2022 - Realizada Roda de
Conversa na Casa Neon Cunha, abordando assuntos referentes a educagdo em saude, com o tema
Prevengdo Combinada, importancia e o direito de atendimento da populacio LGBTQIA+ nos
equipamentos de saude do SUS do nosso municipio, autocuidado e importancia de testagem para ISTs;
14/12/2022 — realizados autotestes HIV no Centro de Detengdo Proviséria de SBC, com equipe da UBS
Nazareth, NEVS e equipe de saide do CDP, foram realizados 130 autotestes, sendo 3 testes positivos para
HIV; a UGP-BID possui as seguintes acdes em andamento: HOSPITAL DE URGENCIA (construcdo e
aquisicdo de equipamentos), Inicio da obra em novembro de 2016, Concluida em 29 de novembro de
2019, Inaugurado em 14/5/2020; CAPS SILVINA, (construgdo e aquisicdo de equipamentos), Inicio da obra
em Junho de 2018, Inaugurado em 13/8/2020; CAPS FARINA, (construcdo e aquisicdo de equipamentos),
Inicio da obra em Margo de 2016, Inaugurado em 24/4/2019; POLICLINICA ALVARENGA (reforma e
aquisicdo de equipamentos), Inicio da obra em fevereiro de 2022, Inaugurada: 14/9/2022; HOSPITAL DA
MULHER (reforma e aquisicdo de equipamentos), Ordem de Servicos assinada em maio/2021,
Inauguracdo Fase |: 17/10/2022, Previsdo de conclusdo: 1° Quadrimestre/2023; REFORMAS DAS
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UNIDADES DE SAUDE, UPA Alves Dias, UBS Jardim Represa, UBS Nazareth, UBS Areido, Casa da Gestante
e UBS Santa Cruz; ESTUDOS E PROJETOS — AME: Inicio do projeto em abril/2022, Entrega do projeto: 1°
Quadrimestre/2023; CENTRO DE ESPECIALIDADES OFTALMOLOGICAS (reforma e aquisicdo de
equipamentos), Previsdo de inicio das obras em maio/2022, Previsdo de conclusdo: 1°
Quadrimestre/2023; UPA SILVINA (construgdo e aquisicdo de equipamentos), Ordem de servicos assinada
em setembro/2021, Obra em andamento - avango fisico 75,01%, Previsdo de conclusdo: 1°
Quadrimestre/2023; IMPLEMENTACAO DAS LINHAS DE CUIDADO NA RAS - Capacitagdes presenciais
realizadas entre 2019 e 2020; Aquisicdo de equipamentos e mobilidrios para a Escola de Saude;
Capacitagdes com a implantacdao da Plataforma de Ensino a Distancia em 2022; Consultoria para
implantacdo de servico de desenvolvimento assistencial e educacional a saude reprodutiva — Em
desenvolvimento; Aquisicdo de infraestrutura de Hardware e de Cabeamento para a rede assistencial e
aquisicdo de licengas Oracle como solucao de reforco para o Datacenter; Contratacao de Consultoria de
Interoperabilidade dos Sistemas de Saude (Processo de Contratagdo em andamento); SUPERVISAO DE
OBRAS DO HOSPITAL DA MULHER: Contrato em execucdo - SISTEMA DE GESTAO FINANCEIRA DO
PROGRAMA: Sistema implantado (em uso pela UGP); AUDITORIA Contrato em execugdo; avaliacdo de
impacto do programa: Contrato em execu¢do; CONTRATOS/ AQUISICOES CONCLUIDAS: Supervisdo de
obras do HU, aquisi¢cdo de licengas do Project e CAD e aquisicdo de livros para capacitacdo no Sistema
MANCHESTER; Prote¢do a Salde e Vigilancias — ACOES RELACIONADAS A COVID-19-19: Vigilancia
Epidemiolégica - Divulgacdo da situagao epidemioldgica, Monitoramento dos casos de SIM-P em criancas
e adolescentes, entre 7 meses a 16 anos, com o objetivo de identificar se a sindrome pode estar
relacionada a COVID-19-19; Qualificacdo das informacdes dos ébitos suspeitos e confirmados, garantindo
informacdo estatistica assertiva; Qualificacdo dos bancos de dados COVID-19-19 do sistema E-Sus notifica
e SivepGripe; Investigacdo de todos os casos de surtos em escolas publicas e privadas, com andlise e
orientagdes, Monitoramento de COVID-19-19 em Instituicdes de Longa Permanéncia de ldosos (ILPI),
Visita domiciliar para investigacdo dos casos e surtos de COVID-19 -19 nas escolas e outras Institui¢des;
PROTEGAO A SAUDE E VIGILANCIAS - Casos confirmados de COVID-19-19, residentes SBC, 2022 —52.888
(confirmados), 1.674 (graves SRAG), 376 dbitos, 0,71% letalidade; % Obitos confirmados por COVID-19,
segundo raca cor, 2020-2022 — 69% branca, 22,6% parda, 6% preta, 1,9% amarela; VACINACAO COVID-
19-19 - 2.340.308 doses aplicadas até 31/12/2022; Total de Testes COVID-19 realizados em 2022: 97.065,
Taxa de positividade 2022: 25,8%; doses aplicadas de jan. a dez. de 2022 — ASTRAZENECA — 228.806;
CORONAVAC —188.793; JANSSEN — 147.790; PFIZER —230.120; PFIZER PED —33.527; PFIZER BABY — 952,
total — 829.988; ACOES RELACIONADAS A MONKEYPOX - Elaboracdo do Plano de Contingéncia para
Monkeypox com fluxograma de atendimento junto ao DABGC e DAHUE - Capacitagdo para os hospitais
publicos e privados e para profissionais da rede publica; Divulgacdo para a populagdo por meio de
folhetos, Orientaces pelas redes sociais da prefeitura (Facebook, Instagram); Divulgagdo de Informes
Técnicos aos Servigos de Saude Publicos e Privados; Visitas pela equipe da vigilancia sanitdria e vigilancia
epidemioldgica em “casas de prostituicdo” e “casas noturnas” com orientagdes e distribuicdo de folhetos
e cartazes; Rastreamento/Monitoramento e orientagGes (dos casos suspeitos e confirmados) pela equipe
da vigilancia epidemioldgica e equipe da Atencdo, bem como aos contactantes dos casos confirmados;
Orientacao sobre as Medidas de Protecao contra Monkeypox nas escolas; Encaminhamento das amostras
colhidas de casos suspeitos para o laboratério de Referéncia -IAL/SP; Casos confirmados: 57, casos em
investigacdo: 1, casos descartados: 151; 54 casos sexo masculino e 3 casos sexo feminino; Média de tempo
de cura das lesGes e alta do isolamento: 27 dias; faixa etaria mais acometida é dos 30 aos 39 anos; 56%
raca branca, 26% parda, 16% negra e 2% ignorada; VIOLENCIA - Distribuic3o das notificagdes de violéncia
segundo tipo e sexo da vitima, 2022 — fisica — 1.199 (192 masculina e 1.007 feminina); sexual — 290 (49
masculina e 241 feminina); autoprovocada — 1.329(387 masculina e 942 feminina); psicolégica/moral — 60
(12 masculina e 48 feminina); negligéncia — 32 (13 masculina e 19 feminina); o SVO/IML realizou 1.804
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necropsias, sendo 1.314 mortes naturais e 490 mortes violentas; fator gerador de 6bito total ano: 288
(58%) outras causas (morte suspeita, quedas, afogamentos, intoxicacdo), 65 (13%) homicidios, 51 (10%)
suicidios e 95 (19%) acidentes de transito; HANSENIASE — 9 novos casos, comunicantes identificados 26,
examinados 20, casos novos em comunicantes 1; PROGRAMA MUNICIPAL DE HANSENIASE: Janeiro Roxo
- 12 Seminario Municipal de Atencdo a Saude da Pessoa com Hanseniase, evento on-line, realizado em
parceria do Departamento de Atencdo Especializada e Departamento de Protecdo a saude e Vigilancia -
20/1; Participagdo no 262 Mutirdo da Saude, Cidadania e Bem-estar “Dr . Claudio Zago” com orientagdes
a populagdo - 23/7; TUBERCULOSE — 269 novos casos, busca ativa, esperando anual 8.000, realizado
4.007, 50%; HIV/AIDS: 58 novos casos de HIV, 17 de HIV em gestantes, 93 casos de AIDS e 3.278 casos em
acompanhamento; Nucleo em Vigilancia em Sadde: NEVS servico implantado em 9 UBS abrangendo
todos os territérios; o Laboratério Municipal de Saude Publica realizou em 2022, 29.540 exames; e
analisou 7.299 amostras de agua; no quadro de ARBOVIROSES, foi apresentada a situacao epidemioldgica
do CHIKUNGUNYA, ZIKA VIRUS, FEBRE AMARELA E DENGUE da seguinte maneira: casos notificados em
2022 respectivamente: 39, 0, 0, 870; casos descartados: 23, 0, 0, 698; casos importados: 12, 0, 0, 53; casos
autoctones: 2, 0, 0, 94; casos em investigacdo: 2, 0, 0, 25; e 328 casos de dengue de outros municipios;
ACOES: inspecdes sanitdrias — 2003; A¢des legais para controle do risco a salide — 515; Cadastro, Licengas
Sanitdrias, renovacées e atendimento de denuncia — 1380; Laudo Técnico de Avalicao (LTA) - analise e
aprovacdo — 675; Atividades educativas para estabelecimentos de interesse a satude (n2 de participantes)
— 385; Inspecbes em estabelecimentos Livre de Tabaco ** - 3583; Inspe¢des do Projeto COVID-19-19 —
3207; Noite tranquila - 259 acGes realizadas; agoes desenvolvidas pela Vigilancia Sanitaria: Inspe¢des em
ambiente de trabalho — 245; Inspecdes sanitarias em Vigilancia em Saude Ambiental — 187; Inspecdes em
atendimento do Decreto Municipal n? 21114/2020 “COVID-19-19” — 29; Cadastro e Licengas Sanitarias
em Vigilancia em Saude Ambiental — 122; Atendimentos em Saude do Trabalhador (médico, psicoldgico,
enfermagem e assisténcia social) — 117; Notificacdo e investigacdo dos acidentes fatais*(1) — 5;
Notificacdo e investigacdo de acidentes com menores — 21; Notificacdo e investigacdo de agravos em
trabalhadores - 4.234; Andlises de agua — 977; ainda na Prote¢do a Saude e Vigilancias: Imodveis
trabalhados para prevencao da Dengue: casa a casa 275.875; bloqueio de casos suspeitos 30.522; imdveis
especiais 292; pontos estratégicos 911; total de focos do mosquito Aedes Aegypti — 883; a Zoonoses
apresentou os seguintes dados: 78 animais adotados; 2.628 animais vacinados (antirrabica) no CCZ; 4.722
animais esterilizados no centro cirlrgico (cdes e gatos) e 516 no castra mével; ACOES EDUCATIVAS:
18.337 pessoas orientadas, 343 fiscalizacbes zoosanitdrias; o CEREST e Vigilancia Ambiental
desenvolveram as seguintes a¢bes: 187 Inspe¢des em ambiente de trabalho; 189 inspe¢des sanitarias em
vigildncia em salde ambiental; 184 inspe¢Ses em atendimento do decreto municipal n? 21.114/2020
“COVID-19-19” — 91; 125 cadastros e licengas sanitdrias; 95 atendimentos em saude do trabalhador
(equipe multiprofissional); 0 participantes em atividades educativas da vigilancia em saide ambiental; 10
notificagdes e investigagdes de acidentes com menores; 3 notificagdo e investigacdo de acidentes fatais;
digitacdo de notificacdo de acidentes e doengas CAT, RAAT, SINAM SENTINELA — 4.481; notificacdo e
investigacdo de agravos em trabalhadores 1.543; analise de dgua 878; o Departamento de Apoio a Gestao
— Regulagdo Ambulatorial ofertou 372.560 exames de apoio diagndstico e 123.151 consultas
especializadas; o Transporte Sanitario atendeu 2.363 solicitacdes simples e 254 ambulancia e 16 TFD,
dando um total de 2.633 atendimentos, o transporte sanitario TRS/fisioterapia 325 pacientes/més;
Saude Acessivel — aplicativo de mobilidade implantado em agosto de 2021, atendeu média mensal de
usudrios: 413; Média mensal: viagens em veiculo leve: 5.259; viagens em veiculo adaptado: 320; o
Complexo Regulador Municipal realizou as seguintes ag¢Ges: Monitoramento dos agendamentos —
acompanhamento e alteragGes nas grades de hordrio das consultas e exames especializados, e
cancelamentos; Articulagdo com a CROSS (Central de Regulacdo de Oferta de Servicos de Saude);
Articulagdo com o Complexo de Saude para o mapeamento e melhorias nos processos de trabalho;
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Esforco concentrado Cirurgias Eletivas: Agendamento nas especialidades de Cirurgias eletivas, no
municipio e na CROSS; Formacdo do Comité de elaboracdo dos Protocolos de Acesso Ambulatorial;
Implantacdo do Protocolo de Acesso nas Especialidades: Reumatologia, Cardiologia, Cirurgia Vascular,
Pequenas Cirurgias e Endocrinologia; Projeto Piloto Telemedicina UBS Parque S3o Bernardo: apoio nas
acOes voltadas ao projeto, gestdo das agendas, monitoramento das atividades realizadas;a Ouvidoria
recebeu 9.182 queixas no total, registrando média mensal de 664 queixas;

Manifestacdes por Departamento, segundo classificacdo - 2022
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Apoio a Gestdo do SUS — AUDITORIAS: n2 do relatério: 02/2021, demandante: dep. Apoio a Gest3o,
orgdo responsavel pela auditoria: se¢do de auditoria em salde, unidade/servico auditado: DaVita,
finalidade: Inicio da Auditoria na DAVITA SILVA JARDIM SERVICOS DE NEFROLOGIA LTDA com o objetivo
de analisar se a contratada estd cumprindo as metas estabelecidas no contrato S.A.200.2 n2 103/2016 e
a Portaria MS n? 1675/18, status: Readequacdo de fluxos; Organizacdo de registros diarios da
enfermagem; Contratacdo e alteracdo nas escalas, e etc., recomendacdes: Relatdrio finalizado; AlHs - n2
do relatério: 01/22 - janeiro, demandante: dep. Apoio a Gest3do, 6rgdo responsavel pela auditoria: secdo
de auditoria em saude, unidade/servico auditado: Hospital de Urgéncia Campanha, finalidade: Auditar as
Autorizacbes de Internacdo Hospitalar (AIH) referentes ao més de janeiro, status: foram auditadas
analiticamente 0 (ZERO) AlHs.; recomendag¢Ges: Saneamento das inconformidades identificadas e
aprimoramento dos controles das informacdes inseridas nas AlHs; n2 do relatério: 02/22 - janeiro,
demandante: dep. Apoio a gestdo, érgdo responsavel pela auditoria: se¢do de auditoria em saude,
unidade/servico auditado: Hospital Anchieta, finalidade: Auditar as Autorizagdes de Internagdo Hospitalar
(AIH) referentes ao més de janeiro, status: foram auditadas analiticamente 54 AlHs.; recomendacdes:
Saneamento das inconformidades identificadas e aprimoramento dos controles das informagdes inseridas
nas AlHs; n2 do relatdrio: 03/22 - janeiro, demandante: dep. Apoio a gestdo, érgdo responsavel pela
auditoria: se¢do de auditoria em saude, unidade/servico auditado: HMU, finalidade: Auditar as
Autorizagbes de Internagdo Hospitalar (AIH) referentes ao més de janeiro, status: foram auditadas
analiticamente 52 AlHs.; recomendacGes: Saneamento das inconformidades identificadas e
aprimoramento dos controles das informagdes inseridas nas AlHs; n2 do relatério: 04/22 - janeiro,
demandante: dep. Apoio a gestdo, érgdo responsavel pela auditoria: se¢do de auditoria em saude,
unidade/servico auditado: HPSC, finalidade: Auditar as Autoriza¢des de Internacdo Hospitalar (AlH)
referentes ao més de janeiro, status: foram auditadas analiticamente 185 AlHs.; recomendacdes:
Saneamento das inconformidades identificadas e aprimoramento dos controles das informacgdes inseridas
nas AlHs; n2 do relatério: 05/22 - janeiro, demandante: dep. Apoio a gestdo, 6rgdo responsavel pela
auditoria: secdo de auditoria em salde, unidade/servico auditado: Hospital de Clinicas Municipal,
finalidade: Auditar as Autoriza¢Oes de Internagdo Hospitalar (AlIH) referentes ao més de janeiro, status:
foram auditadas analiticamente 712 AlHs.; recomendacbes: Saneamento das inconformidades
identificadas e aprimoramento dos controles das informacdes inseridas nas AlHs; n2 do relatério: 06/22
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- janeiro, demandante: dep. Apoio a gestdo, érgdo responsavel pela auditoria: se¢cdo de auditoria em
saude, unidade/servico auditado: Santa Casa, finalidade: Auditar as Autorizacdes de Internacdo Hospitalar
(AIH) referentes ao més de janeiro, status: foram auditadas analiticamente 8 AlHs.; recomendagées:
Saneamento das inconformidades identificadas e aprimoramento dos controles das informagdes inseridas
nas AlHs; total de AlHs auditadas em janeiro: 1.011; n2 do relatério: 07/22 - demandante: dep. Apoio a
gestdo, 6rgdo responsavel pela auditoria: se¢do de auditoria em saude, unidade/servico auditado:
Hospital de Urgéncia Campanha, finalidade: Auditar as Autoriza¢Ges de Internacdo Hospitalar (AlH)
referentes ao més de fevereiro, status: foram auditadas analiticamente 276 AlHs.; recomendacdes:
Saneamento das inconformidades identificadas e aprimoramento dos controles das informacgdes inseridas
nas AlHs; n2 do relatério: 08/22 - demandante: dep. Apoio a gestdo, drgdo responsavel pela auditoria:
secdo de auditoria em salde, unidade/servico auditado: Hospital Anchieta, finalidade: Auditar as
AutorizacOes de Internagdo Hospitalar (AlH) referentes ao més de fevereiro, status: foram auditadas
analiticamente 40 AlHs.; recomendagBes: Saneamento das inconformidades identificadas e
aprimoramento dos controles das informacdes inseridas nas AlHs; n2 do relatério: 09/22 - demandante:
dep. Apoio a gestdo, 6rgdo responsavel pela auditoria: secdo de auditoria em saude, unidade/servico
auditado: HMU, finalidade: Auditar as Autoriza¢des de Internacdo Hospitalar (AlH) referentes ao més de
fevereiro, status: foram auditadas analiticamente 47 AlHs.; recomendacBes: Saneamento das
inconformidades identificadas e aprimoramento dos controles das informacgdes inseridas nas AlHs; n? do
relatério: 10/22 - demandante: dep. Apoio a gestdo, 6rgdo responsavel pela auditoria: se¢do de auditoria
em saude, unidade/servigo auditado: HPSC, finalidade: Auditar as Autoriza¢des de Internacdo Hospitalar
(AIH) referentes ao més de fevereiro, status: foram auditadas analiticamente 160 AlHs.; recomendagdes:
Saneamento das inconformidades identificadas e aprimoramento dos controles das informacgdes inseridas
nas AlHs; n2 do relatério: 11/22 - demandante: dep. Apoio a gestdo, 6rgdo responsavel pela auditoria:
secdo de auditoria em saude, unidade/servico auditado: Hospital de Clinicas Municipal, finalidade: Auditar
as AutorizacGes de Internacdo Hospitalar (AIH) referentes ao més de fevereiro, status: foram auditadas
analiticamente 674 AlHs.; recomendacbes: Saneamento das inconformidades identificadas e
aprimoramento dos controles das informacdes inseridas nas AlHs; n2 do relatério: 12/22 - demandante:
dep. Apoio a gestdo, orgdo responsavel pela auditoria: se¢do de auditoria em saude, unidade/servico
auditado: Santa Casa, finalidade: Auditar as Autorizagdes de Internagdo Hospitalar (AIH) referentes ao
més de fevereiro, status: foram auditadas analiticamente 6 AlHs.; recomendagdes: Saneamento das
inconformidades identificadas e aprimoramento dos controles das informagdes inseridas nas AlHs; n2 do
relatério: 13/22 - demandante: dep. Apoio a gestdo, 6rgdo responsavel pela auditoria: se¢do de auditoria
em saude, unidade/servico auditado: Hospital de Urgéncia Campanha, finalidade: Auditar as Autorizagdes
de Internacdo Hospitalar (AIH) referentes ao més de margo, status: foram auditadas analiticamente 36
AlHs.; recomendagdes: Saneamento das inconformidades identificadas e aprimoramento dos controles
das informacdes inseridas nas AlHs; n2 do relatério: 14/22 - demandante: dep. Apoio a gestdo, érgdo
responsavel pela auditoria: se¢do de auditoria em saude, unidade/servico auditado: Hospital Anchieta,
finalidade: Auditar as AutorizagGes de Internagdo Hospitalar (AIH) referentes ao més de margo, status:
foram auditadas analiticamente 64 AlHs.; recomenda¢les: Saneamento das inconformidades
identificadas e aprimoramento dos controles das informacdes inseridas nas AlHs; n2 do relatério: 15/22
- demandante: dep. Apoio a gestdo, 6rgdo responsavel pela auditoria: secdao de auditoria em saude,
unidade/servico auditado: HMU, finalidade: Auditar as Autoriza¢cdes de Internagdo Hospitalar (AIH)
referentes ao més de margo, status: foram auditadas analiticamente 43 AlHs.; recomendacdes:
Saneamento das inconformidades identificadas e aprimoramento dos controles das informagdes inseridas
nas AlHs; n2 do relatério: 16/22 - demandante: dep. Apoio a gestdo, 6rgdo responsavel pela auditoria:
secdo de auditoria em saude, unidade/servico auditado: HPSC, finalidade: Auditar as Autorizacbes de
Internagdo Hospitalar (AIH) referentes ao més de margo, status: foram auditadas analiticamente 167



751
752
753
754
755
756
757
758
759
760
761
762
763
764
765
766
767
768
769
770
771
772
773
774
775
776
777
778
779
780
781
782
783
784
785
786
787
788
789
790
791
792
793
794
795
796
797

AlHs.; recomendacdes: Saneamento das inconformidades identificadas e aprimoramento dos controles
das informacdes inseridas nas AlHs; n2 do relatério: 17/22 - demandante: dep. Apoio a gestdo, 6rgdo
responsavel pela auditoria: secdo de auditoria em salde, unidade/servico auditado: Hospital de Clinicas
Municipal, finalidade: Auditar as Autoriza¢des de Internagdo Hospitalar (AIH) referentes ao més de margo,
status: foram auditadas analiticamente 767 AlHs.; recomendacgGes: Saneamento das inconformidades
identificadas e aprimoramento dos controles das informacg&es inseridas nas AlHs; n2 do relatério: 18/22
- demandante: dep. Apoio a gestdo, 6rgdo responsavel pela auditoria: secdao de auditoria em saude,
unidade/servico auditado: Santa Casa, finalidade: Auditar as Autorizagdes de Internacdo Hospitalar (AlH)
referentes ao més de marco, status: foram auditadas analiticamente 9 AlHs.; recomendacdes:
Saneamento das inconformidades identificadas e aprimoramento dos controles das informagdes inseridas
nas AlHs; n2 do relatério: 19/22 - demandante: dep. Apoio a gestdo, drgdo responsavel pela auditoria:
secdo de auditoria em saude, unidade/servico auditado: Hospital de Urgéncia Campanha, finalidade:
Auditar as AutorizacGes de Internacdo Hospitalar (AlH) referentes ao més de abril, status: foram auditadas
analiticamente O (zero) AlHs.; recomendac¢Ges: Saneamento das inconformidades identificadas e
aprimoramento dos controles das informacdes inseridas nas AlHs; n2 do relatério: 20/22 - demandante:
dep. Apoio a gestdo, orgdo responsavel pela auditoria: se¢do de auditoria em salde, unidade/servico
auditado: Hospital Anchieta Campanha, finalidade: Auditar as Autorizagées de Internacdo Hospitalar (AlIH)
referentes ao més de abril, status: foram auditadas analiticamente 4 AlHs.; recomendac¢des: Saneamento
das inconformidades identificadas e aprimoramento dos controles das informacdes inseridas nas AlHs; n2
do relatério: 21/22 - demandante: dep. Apoio a gestdo, 6rgdo responsavel pela auditoria: secdo de
auditoria em saude, unidade/servico auditado: Hospital Anchieta, finalidade: Auditar as Autorizacdes de
Internacdo Hospitalar (AIH) referentes ao més de abril, status: foram auditadas analiticamente 77 AlHs.;
recomendacdes: Saneamento das inconformidades identificadas e aprimoramento dos controles das
informacdes inseridas nas AlHs; n? do relatério: 22/22 - demandante: dep. Apoio a gestdo, 6rgio
responsavel pela auditoria: secdo de auditoria em saude, unidade/servigo auditado: HMU, finalidade:
Auditar as AutorizacGes de Internagdo Hospitalar (AlH) referentes ao més de abril, status: foram auditadas
analiticamente 65 AlHs.; recomendagbes: Saneamento das inconformidades identificadas e
aprimoramento dos controles das informac6es inseridas nas AlHs; n2 do relatério: 23/22 - demandante:
dep. apoio a gestdo, 6rgdo responsavel pela auditoria: secdo de auditoria em saude, unidade/servigo
auditado: HPSC, finalidade: Auditar as AutorizagGes de Internagdo Hospitalar (AIH) referentes ao més de
abril, status: foram auditadas analiticamente 108 AlHs.; recomendagdes: Saneamento das
inconformidades identificadas e aprimoramento dos controles das informagdes inseridas nas AlHs; n2 do
relatério: 24/22 - demandante: dep. apoio a gestdo, 6rgdo responsavel pela auditoria: se¢do de auditoria
em saude, unidade/servico auditado: Hospital de Clinicas Municipal, finalidade: Auditar as AutorizacGes
de Internagdo Hospitalar (AIH) referentes ao més de abril, status: foram auditadas analiticamente 669
AlHs.; recomendagdes: Saneamento das inconformidades identificadas e aprimoramento dos controles
das informacgdes inseridas nas AlHs; n2 do relatério: 25/22 - demandante: dep. apoio a gestdo, orgdo
responsavel pela auditoria: secdo de auditoria em salde, unidade/servico auditado: Santa Casa,
finalidade: Auditar as Autorizagdes de Internagdo Hospitalar (AlH) referentes ao més de abril, status:
foram auditadas analiticamente 7 AlHs.; recomendacGes: Saneamento das inconformidades identificadas
e aprimoramento dos controles das informacg&es inseridas nas AlHs; n2 do relatério: 29/22 - demandante:
dep. apoio a gestdo, 6rgdo responsavel pela auditoria: se¢do de auditoria em salude, unidade/servigo
auditado: Hospital de Urgéncia Campanha, finalidade: Auditar as Autoriza¢des de Internagdo Hospitalar
(AIH) referentes ao més de maio, status: foram auditadas analiticamente 0 AlHs.; recomendagées:
Saneamento das inconformidades identificadas e aprimoramento dos controles das informacgdes inseridas
nas AlHs; n2 do relatério: 30/22 - demandante: dep. apoio a gestdo, drgdo responsavel pela auditoria:
secdo de auditoria em saude, unidade/servico auditado: Hospital Anchieta Campanha, finalidade: Auditar
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as Autorizagdes de Internacdo Hospitalar (AIH) referentes ao més de maio, status: foram auditadas
analiticamente 0 AlHs.; recomendacgdes: Saneamento das inconformidades identificadas e
aprimoramento dos controles das informacdes inseridas nas AlHs; n2 do relatério: 31/22 - demandante:
dep. apoio a gestdo, 6rgdo responsavel pela auditoria: se¢do de auditoria em saude, unidade/servigo
auditado: Hospital Anchieta, finalidade: Auditar as Autoriza¢Ges de Internacdo Hospitalar (AlIH) referentes
ao més de maio, status: foram auditadas analiticamente 84 AlHs; recomendac¢des: Saneamento das
inconformidades identificadas e aprimoramento dos controles das informagdes inseridas nas AlHs; n2 do
relatério: 32/22 - demandante: dep. apoio a gestdo, érgdo responsavel pela auditoria: secdo de auditoria
em salde, unidade/servigo auditado: HMU, finalidade: Auditar as Autoriza¢Bes de Internagdo Hospitalar
(AIH) referentes ao més de maio, status: foram auditadas analiticamente 62 AlHs.; recomendacdes:
Saneamento das inconformidades identificadas e aprimoramento dos controles das informacgdes inseridas
nas AlHs; n2 do relatério: 33/22 - demandante: dep. apoio a gestdo, 6rgdo responsavel pela auditoria:
secdo de auditoria em saude, unidade/servico auditado: HPSC, finalidade: Auditar as Autorizacbes de
Internacao Hospitalar (AIH) referentes ao més de maio, status: foram auditadas analiticamente 125 AlHs.;
recomendacdes: Saneamento das inconformidades identificadas e aprimoramento dos controles das
informacgdes inseridas nas AlHs; n? do relatério: 34/22 - demandante: dep. apoio a gestdo, dérgdo
responsavel pela auditoria: secdo de auditoria em salde, unidade/servico auditado: Hospital de Clinicas
Municipal, finalidade: Auditar as Autoriza¢des de Internacdo Hospitalar (AIH) referentes ao més de maio,
status: foram auditadas analiticamente 707 AlHs.; recomendacGes: Saneamento das inconformidades
identificadas e aprimoramento dos controles das informacdes inseridas nas AlHs; n2 do relatério: 35/22
- demandante: dep. apoio a gestdo, érgao responsavel pela auditoria: secdo de auditoria em saudde,
unidade/servico auditado: Santa Casa, finalidade: Auditar as Autoriza¢des de Internacdo Hospitalar (AlH)
referentes ao més de maio, status: foram auditadas analiticamente 7 AlHs.; recomendacdes: Saneamento
das inconformidades identificadas e aprimoramento dos controles das informacdes inseridas nas AlHs; n2
do relatério: 36/22 - demandante: dep. apoio a gestdo, 6rgdo responsavel pela auditoria: secdo de
auditoria em saude, unidade/servico auditado: Hospital de Urgéncia Campanha, finalidade: Auditar as
Autorizacbes de Internacdo Hospitalar (AIH) referentes ao més de junho, status: foram auditadas
analiticamente 0 AlHs.; recomendagdes: Saneamento das inconformidades identificadas e
aprimoramento dos controles das informacdes inseridas nas AlHs; n2 do relatério: 37/22 - demandante:
dep. apoio a gestdo, 6rgdo responsavel pela auditoria: se¢do de auditoria em salude, unidade/servigo
auditado: Hospital Anchieta Campanha, finalidade: Auditar as Autorizagées de Internacdo Hospitalar (AlH)
referentes ao més de junho, status: foram auditadas analiticamente 0 AlHs.; recomendagdes:
Saneamento das inconformidades identificadas e aprimoramento dos controles das informagdes inseridas
nas AlHs; n2 do relatério: 38/22 - demandante: dep. apoio a gestdo, drgdo responsavel pela auditoria:
secdo de auditoria em saude, unidade/servico auditado: Hospital Anchieta, finalidade: Auditar as
Autorizagbes de Internagdo Hospitalar (AIH) referentes ao més de junho, status: foram auditadas
analiticamente 119 AlHs.; recomendag¢Oes: Saneamento das inconformidades identificadas e
aprimoramento dos controles das informacdes inseridas nas AlHs; n2 do relatério: 39/22 - demandante:
dep. apoio a gestdo, 6rgdo responsavel pela auditoria: secdo de auditoria em salude, unidade/servigo
auditado: HMU, finalidade: Auditar as Autoriza¢des de Internacdo Hospitalar (AlH) referentes ao més de
junho, status: foram auditadas analiticamente 58 AlHs.; recomendagbes: Saneamento das
inconformidades identificadas e aprimoramento dos controles das informagdes inseridas nas AlHs; n2 do
relatério: 40/22 - demandante: dep. apoio a gestdo, drgdo responsavel pela auditoria: secdo de auditoria
em salde, unidade/servico auditado: HPSC, finalidade: Auditar as Autoriza¢des de Internacdo Hospitalar
(AIH) referentes ao més de junho, status: foram auditadas analiticamente 115 AlHs.; recomendacdes:
Saneamento das inconformidades identificadas e aprimoramento dos controles das informacgdes inseridas
nas AlHs; n2 do relatério: 41/22 - demandante: dep. apoio a gestdo, 6rgdo responsavel pela auditoria:
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secdo de auditoria em saude, unidade/servico auditado: Hospital de Clinicas Municipal, finalidade: Auditar
as AutorizagBes de Internacdo Hospitalar (AIH) referentes ao més de junho, status: foram auditadas
analiticamente 713 AlHs.; recomendacbes: Saneamento das inconformidades identificadas e
aprimoramento dos controles das informacdes inseridas nas AlHs; n2 do relatério: 42/22 - demandante:
dep. apoio a gestdo, 6rgdo responsavel pela auditoria: se¢do de auditoria em saude, unidade/servico
auditado: Santa Casa, finalidade: Auditar as Autoriza¢Oes de Internagdo Hospitalar (AlH) referentes ao
més de junho, status: foram auditadas analiticamente 9 AlHs.; recomendagdes: Saneamento das
inconformidades identificadas e aprimoramento dos controles das informagdes inseridas nas AlHs; n2 do
relatério: 43/22 - demandante: dep. apoio a gestdo, érgdo responsavel pela auditoria: secdo de auditoria
em saude, unidade/servico auditado: Hospital de Urgéncia Campanha, finalidade: Auditar as Autorizagdes
de Internacao Hospitalar (AlH) referentes ao més de julho, status: foram auditadas analiticamente 0 AlHs.;
recomendacdes: Saneamento das inconformidades identificadas e aprimoramento dos controles das
informacgdes inseridas nas AlHs; n? do relatério: 44/22 - demandante: dep. apoio a gestdo, dérgdo
responsavel pela auditoria: se¢do de auditoria em salde, unidade/servico auditado: Hospital Anchieta
Campanha, finalidade: Auditar as Autorizacdes de Internacdo Hospitalar (AlH) referentes ao més de julho,
status: foram auditadas analiticamente O AlHs.; recomendacgGes: Saneamento das inconformidades
identificadas e aprimoramento dos controles das informacdes inseridas nas AlHs; n2 do relatério: 45/22
- demandante: dep. apoio a gestdo, érgao responsavel pela auditoria: secdo de auditoria em saude,
unidade/servico auditado: Hospital Anchieta, finalidade: Auditar as AutorizacGes de Internagdo Hospitalar
(AIH) referentes ao més de julho, status: foram auditadas analiticamente 130 AlHs.; recomendacdes:
Saneamento das inconformidades identificadas e aprimoramento dos controles das informacdes inseridas
nas AlHs; n2 do relatério: 46/22 - demandante: dep. apoio a gestdo, orgdo responsavel pela auditoria:
secdo de auditoria em saude, unidade/servico auditado: HMU, finalidade: Auditar as Autorizacdes de
Internacdo Hospitalar (AlIH) referentes ao més de julho, status: foram auditadas analiticamente 44 AlHs.;
recomendacbes: Saneamento das inconformidades identificadas e aprimoramento dos controles das
informacdes inseridas nas AlHs; n2 do relatério: 47/22 - demandante: dep. apoio a gestdo, dérgdo
responsavel pela auditoria: secdo de auditoria em saude, unidade/servico auditado: HPSC, finalidade:
Auditar as Autoriza¢Oes de Internacdo Hospitalar (AIH) referentes ao més de julho, status: foram
auditadas analiticamente 138 AlHs.; recomendagdes: Saneamento das inconformidades identificadas e
aprimoramento dos controles das informacdes inseridas nas AlHs; n2 do relatério: 48/22 - demandante:
dep. apoio a gestdo, 6rgdo responsavel pela auditoria: secdo de auditoria em saude, unidade/servico
auditado: Hospital de Clinicas Municipal, finalidade: Auditar as Autorizagdes de Internagao Hospitalar
(AIH) referentes ao més de julho, status: foram auditadas analiticamente 744 AlHs.; recomendagées:
Saneamento das inconformidades identificadas e aprimoramento dos controles das informacgdes inseridas
nas AlHs; n2 do relatério: 49/22 - demandante: dep. apoio a gestdo, 6rgdo responsavel pela auditoria:
secdo de auditoria em saude, unidade/servico auditado: Santa Casa, finalidade: Auditar as Autorizagbes
de Internacdo Hospitalar (AIH) referentes ao més de julho, status: foram auditadas analiticamente 10
AlHs.; recomendagdes: Saneamento das inconformidades identificadas e aprimoramento dos controles
das informacdes inseridas nas AlHs; n2 do relatério: 50/22 - demandante: dep. apoio a gestdo, 6rgdo
responsavel pela auditoria: secdo de auditoria em salide, unidade/servico auditado: Hospital de Urgéncia
Campanha, finalidade: Auditar as Autorizagdes de Internacdo Hospitalar (AlIH) referentes ao més de
agosto, status: foram auditadas analiticamente 0 AlHs.; recomenda¢des: Saneamento das
inconformidades identificadas e aprimoramento dos controles das informacgdes inseridas nas AlHs; n2 do
relatério: 51/22 - demandante: dep. apoio a gestdo, érgdo responsavel pela auditoria: se¢do de auditoria
em saude, unidade/servico auditado: Hospital Anchieta Campanha, finalidade: Auditar as Autoriza¢des de
Internacdo Hospitalar (AlH) referentes ao més de agosto, status: foram auditadas analiticamente 0 AlHs.;
recomendagdes: Saneamento das inconformidades identificadas e aprimoramento dos controles das
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informagdes inseridas nas AlHs; n? do relatério: 52/22 - demandante: dep. apoio a gestdo, érgdo
responsavel pela auditoria: secdo de auditoria em saude, unidade/servigo auditado: Hospital Anchieta,
finalidade: Auditar as AutorizagGes de Internacdo Hospitalar (AIH) referentes ao més de agosto, status:
foram auditadas analiticamente 87 AlHs.; recomenda¢bes: Saneamento das inconformidades
identificadas e aprimoramento dos controles das informacdes inseridas nas AlHs; n2 do relatério: 53/22
- demandante: dep. apoio a gestdo, érgao responsavel pela auditoria: secdao de auditoria em saude,
unidade/servico auditado: HMU, finalidade: Auditar as Autoriza¢gdes de Internacdo Hospitalar (AlH)
referentes ao més de agosto, status: foram auditadas analiticamente 54 AlHs.; recomendacoes:
Saneamento das inconformidades identificadas e aprimoramento dos controles das informacgdes inseridas
nas AlHs; n2 do relatério: 54/22 - demandante: dep. apoio a gestdo, 6rgdo responsavel pela auditoria:
secdo de auditoria em saude, unidade/servico auditado: Hospital de Urgéncia, finalidade: Auditar as
Autorizacbes de Internacdo Hospitalar (AIH) referentes ao més de agosto, status: foram auditadas
analiticamente 119 AlHs.; recomendac¢Oes: Saneamento das inconformidades identificadas e
aprimoramento dos controles das informacgdes inseridas nas AlHs; n2 do relatério: 55/22 - demandante:
dep. apoio a gestdo, 6rgdo responsavel pela auditoria: secdo de auditoria em saude, unidade/servico
auditado: Hospital de Clinicas Municipal, finalidade: Auditar as Autoriza¢Oes de Internacdo Hospitalar
(AIH) referentes ao més de agosto, status: foram auditadas analiticamente 724 AlHs.; recomendacoes:
Saneamento das inconformidades identificadas e aprimoramento dos controles das informacdes inseridas
nas AlHs; n2 do relatério: 56/22 - demandante: dep. apoio a gestdo, 6rgdo responsavel pela auditoria:
secdo de auditoria em saude, unidade/servico auditado: Santa Casa, finalidade: Auditar as Autorizagdes
de Internacdo Hospitalar (AIH) referentes ao més de agosto, status: foram auditadas analiticamente 7
AlHs.; recomendagdes: Saneamento das inconformidades identificadas e aprimoramento dos controles
das informacdes inseridas nas AlHs; n2 do relatério: 66/22 - demandante: dep. apoio a gestdo, orgido
responsavel pela auditoria: secdo de auditoria em saude, unidade/servico auditado: Hospital Anchieta,
finalidade: Auditar as Autoriza¢Ges de Internagao Hospitalar (AIH) referentes ao més de setembro, status:
foram auditadas analiticamente 72 AlHs.; recomendacbes: Saneamento das inconformidades
identificadas e aprimoramento dos controles das informacg&es inseridas nas AlHs; n2 do relatério: 67/22
- demandante: dep. apoio a gestdo, 6rgdo responsavel pela auditoria: secdo de auditoria em saude,
unidade/servico auditado: HMU, finalidade: Auditar as Autoriza¢Bes de Internacido Hospitalar (AlH)
referentes ao més de setembro, status: foram auditadas analiticamente 40 AlHs.; recomendacdes:
Saneamento das inconformidades identificadas e aprimoramento dos controles das informacgdes inseridas
nas AlHs; n2 do relatério: 68/22 - demandante: dep. apoio a gestdo, 6rgdo responsavel pela auditoria:
secdo de auditoria em saude, unidade/servico auditado: Hospital de Urgéncia, finalidade: Auditar as
AutorizacGes de Internacdo Hospitalar (AlH) referentes ao més de setembro, status: foram auditadas
analiticamente 130 AlHs.; recomendag¢des: Saneamento das inconformidades identificadas e
aprimoramento dos controles das informacdes inseridas nas AlHs; n2 do relatério: 69/22 - demandante:
dep. apoio a gestdo, 6rgdo responsavel pela auditoria: secdo de auditoria em saude, unidade/servico
auditado: Hospital de Clinicas Municipal, finalidade: Auditar as Autorizagdes de Internagao Hospitalar
(AIH) referentes ao més de setembro, status: foram auditadas analiticamente 672 AlHs.; recomendacdes:
Saneamento das inconformidades identificadas e aprimoramento dos controles das informacgdes inseridas
nas AlHs; n2 do relatério: 70/22 - demandante: dep. apoio a gestdo, orgdo responsavel pela auditoria:
secdo de auditoria em saude, unidade/servico auditado: Santa Casa, finalidade: Auditar as Autorizagbes
de Internagdo Hospitalar (AIH) referentes ao més de outubro, status: foram auditadas analiticamente 7
AlHs.; recomendacdes: Saneamento das inconformidades identificadas e aprimoramento dos controles
das informacdes inseridas nas AlHs; n2 do relatério: 73/22 - demandante: dep. apoio a gestdo, orgdo
responsavel pela auditoria: se¢do de auditoria em saude, unidade/servico auditado: Hospital Anchieta,
finalidade: Auditar as Autorizaces de Internacdo Hospitalar (AlIH) referentes ao més de outubro, status:
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foram auditadas analiticamente 69 AlHs.; recomendag¢bes: Saneamento das inconformidades
identificadas e aprimoramento dos controles das informacdes inseridas nas AlHs; n2 do relatério: 74/22
- demandante: dep. apoio a gestdo, érgao responsavel pela auditoria: secao de auditoria em saude,
unidade/servico auditado: HMU, finalidade: Auditar as Autoriza¢gdes de Internacdo Hospitalar (AlH)
referentes ao més de outubro, status: foram auditadas analiticamente 45 AlHs.; recomendacdes:
Saneamento das inconformidades identificadas e aprimoramento dos controles das informacgdes inseridas
nas AlHs; n2 do relatério: 75/22 - demandante: dep. apoio a gestdo, 6rgio responsavel pela auditoria:
se¢do de auditoria em saude, unidade/servico auditado: Hospital de Urgéncia, finalidade: Auditar as
Autorizacbes de Internacdo Hospitalar (AIH) referentes ao més de outubro, status: foram auditadas
analiticamente 111 AlHs.; recomendac¢les: Saneamento das inconformidades identificadas e
aprimoramento dos controles das informacdes inseridas nas AlHs; n2 do relatério: 76/22 - demandante:
dep. apoio a gestdo, 6rgdo responsavel pela auditoria: secdo de auditoria em saude, unidade/servico
auditado: Hospital de Clinicas Municipal, finalidade: Auditar as Autoriza¢des de Internacdo Hospitalar
(AIH) referentes ao més de outubro, status: foram auditadas analiticamente 746 AlHs.; recomendacoes:
Saneamento das inconformidades identificadas e aprimoramento dos controles das informacdes inseridas
nas AlHs; n2 do relatério: 77/22 - demandante: dep. apoio a gestdo, orgdo responsavel pela auditoria:
secdo de auditoria em saude, unidade/servico auditado: Santa Casa, finalidade: Auditar as Autorizagdes
de Internagdo Hospitalar (AIH) referentes ao més de outubro, status: foram auditadas analiticamente 4
AlHs.; recomendagdes: Saneamento das inconformidades identificadas e aprimoramento dos controles
das informagdes inseridas nas AlHs; n2 do relatério: 80/22 - demandante: dep. apoio a gestdo, orgdo
responsavel pela auditoria: secdo de auditoria em saude, unidade/servico auditado: Hospital Anchieta,
finalidade: Auditar as AutorizacGes de Internagdo Hospitalar (AIH) referentes ao més de novembro, status:
foram auditadas analiticamente 68 AlHs.; recomendacbes: Saneamento das inconformidades
identificadas e aprimoramento dos controles das informacg&es inseridas nas AlHs; n2 do relatério: 81/22
- demandante: dep. apoio a gestdo, 6rgdo responsavel pela auditoria: secdo de auditoria em saude,
unidade/servico auditado: HMU, finalidade: Auditar as Autoriza¢Bes de Internacdo Hospitalar (AlH)
referentes ao més de novembro, status: foram auditadas analiticamente 63 AlHs.; recomendacodes:
Saneamento das inconformidades identificadas e aprimoramento dos controles das informacgdes inseridas
nas AlHs; n2 do relatério: 82/22 - demandante: dep. apoio a gestdo, 6rgdo responsavel pela auditoria:
secdo de auditoria em saude, unidade/servico auditado: Hospital de Urgéncia, finalidade: Auditar as
AutorizacGes de Internagdo Hospitalar (AIH) referentes ao més de novembro, status: foram auditadas
analiticamente 102 AlHs.; recomendag¢des: Saneamento das inconformidades identificadas e
aprimoramento dos controles das informacdes inseridas nas AlHs; n2 do relatério: 83/22 - demandante:
dep. apoio a gestdo, 6rgdo responsavel pela auditoria: se¢do de auditoria em saude, unidade/servigo
auditado: Hospital de Clinicas Municipal, finalidade: Auditar as Autorizagdes de Internagao Hospitalar
(AIH) referentes ao més de novembro, status: foram auditadas analiticamente 558 AlHs.; recomendagées:
Saneamento das inconformidades identificadas e aprimoramento dos controles das informacgdes inseridas
nas AlHs; n2 do relatério: 84/22 - demandante: dep. apoio a gestdo, 6rgdo responsavel pela auditoria:
secdo de auditoria em saude, unidade/servico auditado: Santa Casa, finalidade: Auditar as Autorizagbes
de Internagdo Hospitalar (AlH) referentes ao més de novembro, status: foram auditadas analiticamente 5
AlHs.; recomendag¢des: Saneamento das inconformidades identificadas e aprimoramento dos controles
das informacdes inseridas nas AlHs; n2 do relatério: 80/22 - demandante: dep. apoio a gestdo, 6rgdo
responsavel pela auditoria: se¢do de auditoria em saude, unidade/servico auditado: Hospital Anchieta,
finalidade: Auditar as Autorizagdes de Internagao Hospitalar (AlIH) referentes ao més de dezembro, status:
foram auditadas analiticamente 137 AlHs.; recomendacbes: Saneamento das inconformidades
identificadas e aprimoramento dos controles das informacdes inseridas nas AlHs; n2 do relatério: 81/22
- demandante: dep. apoio a gestdo, orgdo responsavel pela auditoria: se¢do de auditoria em saude,
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unidade/servico auditado: HMU, finalidade: Auditar as Autoriza¢cdes de Internacdo Hospitalar (AlH)
referentes ao més de dezembro, status: foram auditadas analiticamente 50 AlHs.; recomendacdes:
Saneamento das inconformidades identificadas e aprimoramento dos controles das informacgdes inseridas
nas AlHs; n2 do relatério: 82/22 - demandante: dep. apoio a gestdo, orgdo responsavel pela auditoria:
se¢do de auditoria em salde, unidade/servico auditado: Hospital de Urgéncia, finalidade: Auditar as
AutorizacGes de Internacdo Hospitalar (AlIH) referentes ao més de dezembro, status: foram auditadas
analiticamente 163 AlHs.; recomendac¢Oes: Saneamento das inconformidades identificadas e
aprimoramento dos controles das informacg6es inseridas nas AlHs; n2 do relatério: 83/22 - demandante:
dep. apoio a gestdo, 6rgdo responsavel pela auditoria: secdo de auditoria em salde, unidade/servico
auditado: Hospital de Clinicas Municipal, finalidade: Auditar as Autoriza¢Ges de Internacdo Hospitalar
(AlH) referentes ao més de dezembro, status: foram auditadas analiticamente 729 AlHs.; recomendacoes:
Saneamento das inconformidades identificadas e aprimoramento dos controles das informacgdes inseridas
nas AlHs; n2 do relatério: 84/22 - demandante: dep. apoio a gestdo, orgdo responsavel pela auditoria:
se¢do de auditoria em saude, unidade/servico auditado: Santa Casa, finalidade: Auditar as Autorizagdes
de Internac¢do Hospitalar (AIH) referentes ao més de dezembro, status: foram auditadas analiticamente 2
AlHs.; recomendacgbes: Saneamento das inconformidades identificadas e aprimoramento dos controles
das informagdes inseridas nas AlHs; no tocante a informacdo/informatizagcdo foram realizadas as
seguintes acoes: Implantacdo da infraestrutura de rede do Hospital da Mulher com aquisicao de : 250
computadores e 100 aparelhos VOIPs (telefone); Aquisicao de 40 computadores para a Nova UPA Silvina;
Aquisicao de 215 computadores e 100 aparelhos VOIPs para suprir as necessidades da RAS e Hospitais;
Aquisicao de 65 Mini PC Smart TV para ampliacdo de sUBStituicdo de painéis de chamada de pacientes;
Ampliacdo e melhoria da infraestrutura de rede do CEO Nova Petrdpolis Sistemas de Informacdo — 417
profissionais capacitados nos Sistemas: Hygia, EPHealth, Radar e Sistema SisAith;
informacdo/informatizacdo — acdes relacionadas ao enfrentamento da pandemia COVID-19-19:
Implantagdo e suporte HILAB - servico de exames Laboratoriais Remotos em sete (UBSs) Unidade de
Basica Saude do Municipio; Suporte HILAB - servico de exames Laboratoriais Remotos nas 9 (UPAs)
Unidade de Pronto Atendimento do municipio; Disponibilizacdo de 198 Boletins Didrios COVID-19-19 em
2022, com dados relativos a situagdo epidemioldgica no municipio, com o intuito de sUBSidiar as acGes
de enfrentamento pelos gestores; Manutengdo de DashBoard para monitoramento de pacientes
suspeitos ou confirmados para COVID-19-19 atendidos na rede municipal de saude; Programa
Telemedicina Inteligente — Plataforma Laura — Plataforma de inteligéncia artificial destinada a fazer a
triagem e acompanhamento on-line de pacientes com suspeita de COVID-19; N2 de pacientes avaliados:
14.108; N2 monitorados: 12.884; a Assisténcia Farmacéutica registrou uma média mensal de 197.293
dispensacdes, sendo que 100.571 foram de anti-hipertensivos e 30.594 de antidiabéticos; ACOES
JUDICIAIS: 46 novas agdes em 2022; 407 agdes judiciais vigentes; 82 a¢Bes compartilhadas sendo
atendidas por outro ente; 24 a¢des deixaram de ser atendidas (falecimento ou suspensdo de tratamento);
Monitoramento de 8.242 cadastros ativos de diabéticos - Programa GLICOCYS: Consultas farmacéuticas:
16.783; Realizagdo de testes radpidos para HIV, Sifilis e hepatites: 573; SessGes de auriculoterapia pelos
farmacéuticos — 484; Implantacdes: Implantacdo do Prontudrio Eletronico no CONSULTORIO NA RUA;
Implantagdo do sistema Radar: Mddulo de Monitoramento dos Indicadores da Atencdo Basica e médulo
de indicadores Cardio Vascular; Implantagao da requisicdo de exames laboratoriais por meio do sistema
Hygia; Centros de Custos no Sistema Hygia para toda a Rede Telemedicina; Projeto Piloto UBS Parque Sao
Bernardo - Implantacdo da infraestrutura de rede necessaria a comunicagdo entre médico e paciente,
parametriza¢do, configuragdo e treinamento no sistema Hygia, e acompanhamento do projeto; Suporte:
Suporte do sistema Glicosys nas Unidades Basicas de Saude; Suporte e manutenc¢do de hardware de 167
tablets utilizados nos servicos, SAMU (Servico de Atendimento Modvel de Urgéncia), ACS (Agente
Comunitario de Saude), UBSs (Unidade Basica de Saude) e Policlinica Centro; a Farmacia de
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Medicamentos Especializados (FME) teve média de atendimentos/més de 9.659 pacientes e média de
atendimentos/dia de 435 pacientes; APOIO A GESTAO — ACOES REGIONAIS: COSEMS — Presidéncia;
CONASEMS - Diretoria Administrativa; Participacdes sistematicas: Camara Técnica, Comissdo
Intergestores Regional (CIR) do Grande ABC, Consdrcio Intermunicipal Grande ABC — GT Saude; Outros
Grupos Técnicos: Regulacdo Regional, Assisténcia Farmacéutica, Doencas CrOnicas, Doencas Raras,
Atencdo Basica; Grupos Condutores Regionais: Rede Cegonha, Rede de Urgéncia/Emergéncia, Rede de
Atencdo Psicossocial, Rede de Atencdo a Pessoa com Deficiéncia; Participacdo do municipio no 352
Congresso do COSEMS, com 40 profissionais participantes das atividades virtuais que foram ofertadas
durante o evento e submissdo de 88 experiéncias exitosas submetidas & 182 MOSTRA DE EXPERIENCIAS
EXITOSAS DOS MUNICIPIOS E 112 PREMIO DAVID CAPISTRANO, sendo um trabalho premiado com
Mencdo Honrosa — Projeto Filipeta Digital SBC; a Gestao da Educagdo apresentou: NEPH Regional (PAREPS
- Planos Regionais de Educacdo Permanente em Saude); 14/9/2022 — 12 Oficina Regional para Implantacdo
e Implementacdo do Cuidado Integral da Popula¢do de Transexuais e Travestis na Rede de Cuidados a
Saude do Grande ABC (USCS-SCS - presencial) — participagdo de 37 profissionais da RAS SBC; 28/9/2022 -
Educacdo Continuada em Insuficiéncia Cardiaca — 100% online; 20/10/2022 — Encontro Regional de
Cuidados Paliativos do Grande ABC — 100% online — participacdo de 53 profissionais da RAS SBC;
01/11/2022 - 12 Férum Regional do Tabagismo do Grande ABC (Faculdade de Medicina do ABC —
presencial) - participacdo de 47 profissionais da RAS SBC; 10/11/2022 e 11/11/2022 — 12 Encontro
Regional do Grande ABC sobre TEA na APS — 100% online; 5/12/2022 - VI Férum Materno Infantil do
Grande ABC (Faculdade Anhanguera — Santo André - presencial) — participacdo de 47 profissionais da RAS
SBC; 7/12/2022 — 22 Encontro Regional — Projeto de Fortalecimento da Rede Assistencial para Prevencdo
e Manejo Clinico de Casos de Violéncia Autoprovocada — (USCS-SCS — presencial) - participa¢do de 29
profissionais da RAS SBC; SOLICITACOES DE VISITAS TECNICAS: 7 solicitacdes de Visitas Técnicas durante
o periodo; SOLICITACOES DE PESQUISA DE CAMPO; 44 solicitagdes de pesquisa de campo durante o
periodo; RESIDENCIA MEDICA - Funcionamento de 7 programas, nas especialidades:
Ginecologia/Obstetricia, Pediatria, Clinica Médica, Psiquiatria, Anestesiologia, Saiude da Familia e
Comunidade e Cirurgia Geral; Total 99 residentes; REDE ESCOLA: Ensino — Servico: janeiro/2022 - retorno
das atividades relacionados aos estagios nos Campos de Pratica do municipio de Sdo Bernardo do Campo;
junho/2022 — reunido com as Instituicdes de Ensino Técnico de Enfermagem, para escolha de vagas de
estagios nos Campos de Pratica; dezembro/2022 — reunido com as Instituicdes de Ensino Técnico de
Enfermagem, para escolha de vagas de estdgios nos Campos de Préatica; RESIDENCIA
MULTIPROFISSIONAL; 2 Programas da SS; Saude Mental; Saide da familia; total 24 residentes; 2
Programas em Parceria com a FUABC; Saude do idoso; Atengdo ao cancer; Total 15 residentes; APOIO A
GESTAO - ESCOLA DE SAUDE: PRODUGCAO DE EVENTOS ONLINE: SAUDE DIGITAL: | Semindrio Municipal
de Atengdo a Saude da Pessoa com Hanseniase — 81 participantes; | Seminario Virtual sobre Malaria de
Sao Bernardo do Campo 2022 — 354 participantes; Langamento da Plataforma EAD - Escola de Saude —
267 participantes; | Simpdsio sobre a Lei Geral de Protecdo de Dados na Saude — 214 participantes.
AMBIENTE VIRTUAL — ESCOLA DE SAUDE - 731 profissionais cadastrados na Plataforma EAD; 31
pacientes/populacdo cadastrados na plataforma; 955 certificados emitidos; APOIO A GESTAO — GESTAO
DA EDUCACAO: 52 Mostra Municipal de Experiéncias Exitosas em Saude e 32 Prémio Luiz Guereschi Filho
“A Educagdo em Saude e o Fortalecimento da Aten¢do Primdria” 30 de novembro a 2 de dezembro —
Evento Presencial; o evento ressaltou a necessidade de promocdo de espacgos de discussao e interagdo da
rede, fortalecendo a articulagdo para a integralidade e continuidade do cuidado. Foi destacada a
importancia de disseminar, compartilhar e ampliar atividades, fluxos, protocolos e estratégias realizadas
nos servicos. Destaque, também, para acGes intersetoriais realizadas por equipes multidisciplinares, assim
como estratégias para o fortalecimento do controle social e gestdo participativa - 625 participantes; 19
palestras/cursos e oficinas; 173 trabalhos inscritos; 10 trabalhos premiados; QUALIFICACAO DA GESTAO
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- o0 Controle Social / Conselho Municipal de Satde realizou no ano de 2022: 12 reunides ordinarias; 2
reunides extraordinarias; 348 reunides de Conselhos Locais de Saude; Plendria de Saude Mental
(abril/2022); Curso de formacdo de conselheiros (maio/2022); Conferéncia Macrorregional de Saude
Mental (junho/2022); Aprovacgdes: Prestacdo de Contas do 32 quadrimestre de 2021, 12 quadrimestre de
2022 e 29 quadrimestre de 2022; Regimento da 12 Plendria de Saude Mental; Relatério Anual de Gestdo
(RAG) 2021; Revisdo da Programacdo Anual de Saude (RAG) 2022; Programacdo Anual de Saude (PAS)
2023; Lei de Diretrizes Orcamentarias (LDO) 2023; Alteracdo do Artigo 22 do Decreto n? 20.619, de 10 de
dezembro de 2018, que versa sobre o Regimento Interno do Conselho Municipal de Salde, para a inclusdo
da CISTT como Comissdo Permanente; Lei Orgamentaria Anual (LOA) 2023; Regimento Interno da Plenaria
Municipal de Saude; INDICADORES DE SAUDE: 21 INDICADORES SISPACTO — resultados 2022 - Metas
Atingidas — 16 (76%); Metas Nao Atingidas — 5 (24%); Indicadores com meta ndo alcangada: Proporgdo de
cura de casos de Hanseniase; Mortalidade materna; Razdo de Papanicolau; Cobertura vacinal do
calenddrio basico da crianga; Ciclos com 80% de cobertura de imdveis visitados para controle da dengue;

INDICADORES DE SAUDE
Indicadores SISPACTO - alcance de meta para 76% dos indicadores
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PROGRAMACAO ANUAL DE SAUDE 2022 - 178 metas programadas, 141 metas alcancadas (79%), 37
metas parcialmente alcangadas ou n3o alcancadas (21%); INFORMAGOES DE DIRETRIZES, OBJETIVOS,
METAS E INDICADORES 2022 - DIRETRIZ N2 1 - ampliar a rede de atengdo bdsica com a qualificagdo de
acOes de saude que venham a garantir o cuidado adequado preventivo, curativo e humanizado aos
cidadaos. objetivo n2 1.1 - ampliar e manter a rede de atengdo basica - 1.1.1 - readequar a estrutura fisica
de 1 unidade de saude (reforma da UBS unido); agdo n2 1 - iniciar reforma da UBS unido; 1.1.2 - construir
e equipar 5 novas unidades basicas de saude (UBS unido ii, UBS trés marias, UBS jardim petroni, UBS
alvarenga ii e UBS sdo pedro ii); agdao n2 1 - iniciar a obra da UBS sdo pedro i; agdo n2 2 - contratar o projeto
e licitar a obra da UBSs unido ii, contratar o projeto de constru¢do da UBSs trés marias, iniciar a obra das
UBSs jd. Petroni e UBSs alvarenga ii; acdo n2 3 - contratar o projeto de construcdo da UBS jd calux; 1.1.3 -
Construir e equipar novas sedes para 2 unidades basicas de saude ja existentes - substituicdo predial (UBSs
santa Terezinha e UBSs santa Cruz); acdo n2 1 - contratar o projeto de construgdo da UBSs santa Terezinha;
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acdo n? 2 - iniciar a obra da UBSs santa Cruz; 1.1.4 - Adequar e equipar sede para o consultdrio na rua;
acdo n? 1 - iniciar estudo para a reforma e implantagao da sede para o consultério na rua (recursos a
captar); 1.1.5 implantar 3 novas academias de saude similares (pragas parque); acdo n2 1 - construir 2
pracas parque (academias similares de saude) além das 4 ja existentes; 1.1.6 - Realizar a manutengao
predial e de equipamentos nas unidades da rede basica de saude; acdo n? 1 - realizar a manutencgao
predial e de equipamentos nas unidades da rede bdsica de saude; 1.1.7 - Realizar a manutencdo de
servicos essenciais de abastecimento de 4dgua, energia e telefonia nas unidades da rede basica de salde;
acdo n? 1 - realizar a manutencdo de servigos essenciais de abastecimento de dgua, energia e telefonia
nas unidades da rede bdsica de saude; OBJETIVO N2 1.2 - AMPLIAR E QUALIFICAR O ACESSO E A
ASSISTENCIA A SAUDE DE ATENCAO BASICA - 1.2.1 - Ampliar a estratégia de saude da familia - acio n2 1
- implantar 8 novas ESF além das 155 existentes; a¢cdo n? 2 - manter o acompanhamento dos pacientes
aderidos as linhas de cuidado; 1.2.2 - Ampliar o nimero de acs por meio de processo seletivo publico ou
concurso publico, conforme a lei - acdo n2 1 - implantar 318 acs além dos 542 existentes; 1.2.3 - Manter
equipes multiprofissionais na atenc¢do basica - agdo n2 1 - manter 19 equipes multidisciplinares na atengao
basica; 1.2.4 - Manter o programa mais médicos conforme diretriz do ministério da saude - acdon2 1 -
manter 35 mais médicos atuando na atencdo basica conforme diretriz do ministério da sadde; 1.2.5 -
Manter UBSs em funcionamento com horario estendido (programa saude na hora) - agdo n? 1 - manter
20 UBSs em funcionamento com horario estendido (programa saude na hora); 1.2.6 - Manter utiliza¢do
do acolhimento qualificado dos usudrios nas UBSs - acdo n? 1 - manter a utilizacdo do acolhimento
qualificado dos usuarios nas 34 UBSs; acdo n? 2 - manter o projeto acessa mais digital para as 34 UBSs;
1.2.7 - Implantar uma unidade cuidadoso por territorio da saude - acdo n? 1 - implantar 1 unidade
cuidadoso além daquela ja existente; acdo n2 2 -manter a participacdo no conselho municipal da pessoa
idosa; 1.2.8 - Manter coleta diaria de exames laboratoriais nas UBSs - acdo n2 1 - manter coleta diaria de
exames laboratoriais nas 34 UBSs; 1.2.9 - Assegurar a reorganizacao do fluxo de atendimento nas UBSs
para acolhimento e atendimento de sintomaticos respiratérios, conforme a situacdo epidemioldgica
vigente - agdo n2 1 - assegurar a reorganiza¢ao do fluxo de atendimento nas UBSs para acolhimento e
atendimento de sintomaticos respiratérios, conforme a situagdo epidemioldgica vigente; 1.2.10 -
Monitorar casos suspeitos e confirmados (leves e moderados) durante o periodo de isolamento domiciliar
-agdo n2 1 - monitorar 75% dos casos suspeitos e confirmados (leves e moderados) durante o periodo de
isolamento domiciliar, enquanto perdurar a pandemia pela COVID-19-19; 1.2.11 - Implantar centros pds-
COVID-19 no ambito da atengdo basica de acordo com normativa do ministério da saldde - agdo n2 1 -
implantar 5 centros pd6s-COVID-19 no ambito da atengdo bdsica condicionados a normativa e ao
financiamento do ministério da saude; objetivo n? 1.3 - Ampliar e aperfeigoar a aten¢ao em saude bucal
- 1.3.1 - Ampliar o nimero de equipes da saude bucal - agdo n? 1 - implantar 4 equipes de satude bucal
além das 109 existentes; 1.3.2 - Intensificar agées de saude bucal - agao n2 1 - realizar 2 mutirdes de
atendimentos em odontologia bdsica ou especializada; 1.3.3 - Manter a oferta de prdteses odontoldgicas
- acdo n2 1 - manter a oferta de 3.000 préteses odontoldgicas; 1.3.4 - Realizar campanhas anuais de
prevenc¢ao do cancer bucal - agdo n? 1 - realizar 2 campanhas anuais de prevengdo do cancer bucal; 1.3.5
-implantar 1 uom - unidade odontoldgica mével - agao n? 1 - realizar estudo para a implantagdo de 1 uom
- unidade odontoldgica mdvel; objetivo n? 1.4 - Implementar e qualificar acGes voltadas a populagcGes
estratégicas - 1.4.1 - Implantar plano de a¢Ges de salde voltadas a popula¢do negra - agao n? 1 - realizar
estudo para elabora¢do do plano de agdes de saude voltadas a populagdo negra; 1.4.2 - Manter e
qualificar acGes de saude voltadas a populacdo indigena - acdo n2 1 - manter e qualificar a¢des de saude
voltadas a populacgdo indigena; 1.4.3 - Manter plano de a¢Ges de saude voltadas a populagdo em situagao
de extrema pobreza - acdo n? 1 - elaborar e implantar plano de ac¢Ges de saude voltadas a populagdo em
situacdo de extrema pobreza; 1.4.4 - Implantar programa primeirissima infancia na rede municipal de
saude - acdo n2 1 - elaborar e implantar programa primeirissima infancia na rede municipal de saude;
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1.4.5 - Manter a¢0es voltadas a reducdo da gravidez na adolescéncia - agdo n2 1 - manter a¢des voltadas
a reducdo da gravidez na adolescéncia; objetivo n? 1.5 - Aperfeicoar as a¢des de prevengado e promogao
da saude no ambito da atengdo basica - 1.5.1 - Realizar campanhas anuais de prevengao em datas
comemorativas - acdo n? 1 - realizar 8 campanhas anuais de preven¢do em datas comemorativas; 1.5.2 -
Manter agOes previstas no plano de alimentacgdo e nutricdo para a rede basica - agdo n2 1 - manter a¢des
previstas no plano de alimentacdo e nutricdo para a rede basica; 1.5.3 - Manter a¢des do plano de
erradicacdo do cancer de colo uterino na rede municipal de salde - agdo n2 1 - manter a¢des do plano de
erradicacdo do cancer de colo uterino na rede municipal de saude; 1.5.4 - implantar nucleo de prevengao
a violéncia nas UBSs da rede municipal de saude - acdo n2 1 - implantar nudcleo de prevencao a violéncia
nas 34 UBSs da rede municipal de saude; agdo n2 2 - manter a participacao no comité de enfrentamento
a violéncia contra criangas e adolescentes; acdo n2 3 - manter a participacao nas acdes do ambulatério de
acompanhamento do homem agressor (junto ao consércio intermunicipal do grande abc); diretriz n2 8 -
implementar e qualificar a rede de cuidados intersetoriais - objetivo n2 8.1 - qualificar as ag¢Oes
intersetoriais no ambito da atengdo basica - 8.1.1 - manter ag¢des intersetoriais e multidisciplinares com a
secretaria de educacdo por meio do programa saude na escola- acdo n2 1 - manter o programa saude na
escola; acdo n? 2 - manter a participacdo no grupo Intersetorial do aepeti (a¢Ges estratégicas do programa
de erradicacdo do trabalho infantil); 8.1.2 - realizar acompanhamento das condicionalidades da salde
para beneficidrios do programa bolsa familia -acdo n2 1 - realizar acompanhamento das condicionalidades
da saude para 85% dos beneficiarios do programa bolsa familia; 8.1.3 - manter o programa de bem com
a vida para promocdo de saude e adocdo de habitos de vida saudaveis - acdo n? 1 - manter o programa
de bem com a vida; 8.1.4 - instituir, no ambito municipal e em parceria com outras secretarias, acoes
referentes a politica de conscientizacdo acerca da menstruacdo e da universalizacdo do acesso a
absorventes higiénicos - acdo n2 1 - realizar as a¢Oes referentes a politica de conscientizacdo acerca da
menstruacdo e da universalizacdo do acesso a absorventes higiénicos pertinentes a secretaria de saude
(programa de dignidade menstrual); diretriz n? 2 - ampliar e aprimorar o acesso a atencao especializada,
para assegurar a integralidade e resolutividade do sistema. Objetivo n2 2.1 - Ampliar, otimizar a
capacidade instalada e qualificar a assisténcia na rede ambulatorial de atencdo; 2.1.1 - Readequar a
estrutura fisica de 1 unidade de saude da atencdo especializada (policlinica alvarenga) - agdo n2 1 - concluir
a reforma para as novas instalagdes da policlinica alvarenga; 2.1.2 - Implantar 1 ame - ambulatdrio médico
de especialidades em parceria com a secretaria estadual de saude; agdo n2 1 - dar inicio a implantagao do
ame - ambulatério médico de especialidades, em conjunto com um centro de reabilitacdo fisica em
parceria com a secretaria estadual de saude implantar 1 ame - ambulatério médico de especialidades em
parceria com a secretaria estadual de saude; 2.1.3- Implantar 1 unidade de reabilitagdo da rede Lucy
Montoro em parceria com a secretaria estadual de saldde - acdo n2 1 - implantar 1 unidade de reabilitacdo
da rede Lucy Montoro em parceria com a secretaria estadual de salde; agdao n? 2 - manter a participagao
no conselho municipal da pessoa com deficiéncia; acdo n? 3 - manter as acdes da modalidade de
diagndstico e encaminhamento de acordo com a cif (classificacdo internacional de funcionalidades); 2.1.4
- implantar 1 centro especializado em oftalmologia hospital municipal de olhos - agdo n2 1 - implantar 1
centro especializado em oftalmologia hospital municipal de olhos; 2.1.5 - Implantar 1 centro municipal de
medicina diagndstica - acdo n2 1 - realizar estudo para a implantacdo de 1 centro municipal de medicina
diagndstica; 2.1.6 - Implantar o programa de saude especializada nos 9 territérios por meio de
telemedicina - agdo n? 1 - implantar o programa de salude especializada em 1 territério por meio de
telemedicina; 2.1.7 - Manter a oferta anual de mamografias por meio de unidade moével de mamografia -
acdao n? 1 - manter a oferta anual de mamografias por meio de unidade mével de mamografia; 2.1.8 -
Realizar matriciamento presencial e/ou telematriciamento em 4 especialidades para as UBSs
(pneumologia, reumatologia, infectologia e programa de tuberculose) - acdo n2 1 - realizar matriciamento
presencial e/ou telematriciamento em 4 especialidades para as UBSs (pneumologia, reumatologia,
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infectologia e programa de tuberculose); 2.1.9 - Realizar anualmente mutirées de atendimento na
atencdo especializada nas modalidades: consultas especializadas e exames de apoio diagndstico- agao n?
1 - realizar 2 mutirdes de atendimento na atencdo especializada nas modalidades: consultas
especializadas e exames de apoio diagndstico; 2.1.10 - manter anualmente os servigos assistenciais nas
unidades de saude da atencdo especializada (policlinica centro, policlinica alvarenga, cer iv, hospital de
olhos e centro municipal de medicina diagndstica) - acdo n2 1 - manter os servigos assistenciais nas
unidades de saude da atencdo especializada (policlinica centro, policlinica alvarenga, cer iv, hospital de
olhos e centro municipal de medicina diagndstica); 2.1.11 - Implantar programa de assisténcia aos
portadores de anemia falciforme - acdo n? 1 - implantar programa de assisténcia aos portadores de
anemia falciforme; 2.1.12 - Renovar e recuperar equipamentos médico hospitalares conforme a
necessidade - acdo n2 1 - renovar e recuperar equipamentos médico hospitalares conforme a necessidade;
2.1.13 - manter 4 modalidades de servicos especializados: trs, andlises clinicas, diagndstico por imagem e
fornecimento de dculos - agdo n? 1 - manter 4 modalidades de servicos especializados: trs, andlises
clinicas, diagndstico por imagem e fornecimento de 6culos; 2.1.14 - manter o programa de oxigenoterapia
domiciliar prolongada - acdo n2 1 - manter o programa de oxigenoterapia domiciliar prolongada; 2.1.15 -
manter dispensacdo de opm para reabilitacdo auditiva conforme a necessidade - acdo n? 1 - manter
dispensacdo de 2000 opm para reabilitacdo auditiva; 2.1.16 - manter dispensacdo de opm para
reabilitacdo fisica conforme a necessidade - acdo n2 1 - manter dispensacdo de 120 opm para reabilitacao
fisica; 2.1.17 - manter plano de atendimento para casos elegiveis pés-COVID-19 na atencdo especializada
conforme a necessidade - agdo n2 1 - manter plano de atendimento para casos elegiveis pds-COVID-19 na
atengdo especializada conforme a necessidade; 2.1.18 - manter ambulatdrio de reabilitagao respiratdria
para casos elegiveis pds-COVID-19 - agdo n2 1 - manter ambulatério de reabilitacdo respiratéria para casos
elegiveis pds-COVID-19; 2.1.19 - realizar a manutencdo predial e de servicos essenciais de abastecimento
de agua, energia e telefonia nas unidades da rede de atencdo especializada- acdo n2 1 - realizar a
manutencdo predial e de servicos essenciais de abastecimento de agua, energia e telefonia nas unidades
da rede de atencdo especializada; objetivo n2 2.2 - ampliar e qualificar a rede psicossocial e fortalecer as
acOes de saude mental - 2.2.1 - construir 2 novos caps em substituicdo aos ja existentes (caps iii ad infanto
juvenil e caps iii ad alvarenga) - acdo n2 1 - iniciar a construcdo do caps iii ad alvarenga; acdo n? 2 - iniciar
a construgdo do caps ad infanto juvenil; 2.2.2 - readequar a estrutura fisica do caps centro - agégo n? 1 -
realizar estudo para a readequacao da estrutura fisica do caps centro; 2.2.3 - implantar 1 ambulatério de
salde mental - acdo n? 1 - realizar estudo para a implantacdo de 1 ambulatdrio de saude mental; 2.2.4 -
implantar 1 centro de atendimento a pessoa portadora do transtorno do espectro do austimo (tea) - agdo
n? 1 - realizar planejamento para a implantacdo de 1 centro de atendimento a pessoa portadora do
transtorno do espectro do austimo (tea); 2.2.5 - manter os servigcos assistenciais das unidades da rede de
salde mental (9 caps, 8 rt, 1 ua, 1 nutrarte, 1 ambulatério de saude mental e 1 centro de atendimentos a
pessoa com tea) - agdo n? 1 - manter os servigos assistenciais das 19 unidades da rede de saide mental
(9 caps, 8 rt, 1 ua, 1 nutrarte ); 2.2.6 - manter o apoio matricial em saide mental para a atencdo basica
pelos 9 caps - agdo n? 1 - manter o apoio matricial em salde mental para a atengdo bdsica pelos 9 caps;
2.2.7 -implantar o apoio matricial em psiquiatria nos 9 territérios de salde - agao n? 1 - implantar o apoio
matricial em psiquiatria em 3 territérios de saude; 2.2.8 - reativar 2 uat - unidades de acolhimento
transitdrio (adulto e adolescente) - agdo n2 1 - realizar planejamento para a reativac¢do de 2 uat - unidades
de acolhimento transitério (adulto e adolescente); diretriz n? 3 - integrar e qualificar as politicas de
atencdo pré-hospitalar e hospitalar as demais diretrizes do sistema de saude do municipio. objetivo n2
3.1 - implementar o processo de reestruturagao da assisténcia hospitalar - 3.1.1- construir o hospital da
mulher em substituicdo ao hmu/caism - acdo n2 1 - concluir a obra do novo hospital da mulher; 3.1.2 -
implantar novos leitos no novo hospital da mulher - agao n2 1 - implantar 41 novos leitos no novo hospital
da mulher; 3.1.3 - implantar ambulatério de alta resolutividade em mastologia no hospital da mulher -
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acdo n?1 -realizar planejamento para aimplantacdo do ambulatério de alta resolutividade em mastologia
no hospital da mulher; 3.1.4 - implantar 12 leitos de psiquiatria em hospital geral - agdo n2 1 - implantar
12 leitos de psiquiatria em hospital geral; 3.1.5 - implantar o centro integrado de avc - acao n2 1 - implantar
1 centro integrado de avc; 3.1.6 - assegurar o funcionamento de equipamentos médico hospitalares por
meio de renovacao e recuperagao anual conforme a necessidade - agdo n2 1 - assegurar o funcionamento
de 100% dos equipamentos médico hospitalares por meio de renovacao e recuperacao anual conforme a
necessidade; 3.1.7 - manter servicos assistenciais nas 6 unidades hospitalares (hospital de clinicas,
hospital municipal universitario/hospital da mulher, hospital anchieta, novo anchieta campanha, pronto
socorro central e hospital de urgéncia campanha) - agdo n? 1 - manter servigos assistenciais nas 6 unidades
hospitalares (hospital de clinicas, hospital municipal universitario/hospital da mulher, hospital anchieta,
novo anchieta campanha, pronto socorro central e hospital de urgéncia campanha); 3.1.8 - manter o
servico de radioterapia- acdo n2 1 - manter o servico de radioterapia; 3.1.9 - manter o servico de atencao
domiciliar com 6 equipes (5 emad e 1 emap) - a¢do n? 1 - manter o servigo de aten¢do domiciliar com 6
equipes (5 emad e 1 emap); 3.1.10 - implantar o hospital sem papel nas unidades do complexo hospitalar
municipal - acdo n2 1 - implantar o hospital sem papel nas 6 unidades do complexo hospitalar municipal;
3.1.11 - implantar o sistema de custos por procedimento nas unidades do complexo hospitalar municipal
- acdo n2 1 - concluir a analise de custos para 2 procedimentos nas unidades do complexo hospitalar
municipal; 3.1.12 - manter contratualizacdo de servicos hospitalares de cuidados prolongados - acdo n2 1
- manter 1 contrato de servicos hospitalares de cuidados prolongados; 3.1.13 - monitorar metas e
parametros de servigos contratualizados sus de cuidados prolongados por meio de relatérios mensais -
acdo n? 1 - monitorar metas e parametros de servicos contratualizados sus de cuidados prolongados por
meio de 12 relatdrios mensais; 3.1.14 - realizar a manutengdo predial e de servigos essenciais de
abastecimento de 4dgua, energia e telefonia nas 18 unidades da rede hospitalar e pré- hospitalar (9 upas,
1 pa, 1 samu, 1 tih e 6 hospitais) - acdo n? 1 - realizar a manutencdo predial e de servicos essenciais de
abastecimento de agua, energia e telefonia nas 18 unidades da rede hospitalar e pré-hospitalar (9 upas,
1 pa, 1 samu, 1 tih e 6 hospitais); 3.1.15 - assegurar a disponibilidade de leitos de enfermaria e de uti nas
unidades hospitalares destinados a casos graves suspeitos e confirmados de COVID-19, condicionados a
situacdo epidemioldgica vigente - acdo n2 1 - assegurar a disponibilidade de leitos de enfermaria e de uti
nas unidades hospitalares destinados a casos graves suspeitos e confirmados de COVID-19, condicionados
a situagdo epidemioldgica vigente; 3.1.16 - implantar 1 casa de parto no municipio - agdo n2 1 - realizar
estudo para a implantacdo de 1 casa de parto no municipio; 3.1.17 - manter em atividade o pavas -
programa de atencdo as vitimas de violéncia e abuso sexual no hmu/caism/hospital da mulher - agdo n?
1 - manter em atividade o pavas - programa de ateng¢do as vitimas de violéncia e abuso sexual no
hmu/caism/hospital da mulher; objetivo n? 3.2 - qualificar e fortalecer a rede de ateng&o pré-hospitalar -
3.2.1 - construir e equipar 5 novas sedes para upas ja existentes - substituicdo predial (upa silvina, upa
botujuru, upa unido alvarenga, upa sdo pedro e upa alves dias)- agdo n2 1 - concluir a obra da upa silvina;
acdo n? 2 - dar inicio a construcdo da upa unido alvarenga; acdo n2 3 - dar inicio a construcdo da upa
botujuru (antiga upa demarchi batistini); 3.2.2 - manter o centro integrado de regulagdo médica de
urgéncia de sbc, envolvendo regulagdo de leitos hospitalares, samu e transporte inter hospitalar - agao n2
1 - manter o centro integrado de regulacdo médica de urgéncia de sbc, envolvendo regulacido de leitos
hospitalares, samu e transporte inter hospitalar; 3.2.3 - manter os servigos assistenciais nas 12 unidades
pré-hospitalares de urgéncia/emergéncia (9 upas, 1 pa, 1 samu, 1 tih)- acdo n2 1 - manter os servicos
assistenciais nas 12 unidades pré-hospitalares de urgéncia/emergéncia (9 upas, 1 pa, 1 samu, 1 tih); 3.2.4
- manter os protocolos, pops e/ou fluxos assistenciais existentes para atendimentos de urgéncia em
adultos e criancas - agdo n? 1 - manter atualizados os protocolos, pops e/ou fluxos assistenciais existentes
para atendimentos de urgéncia em adultos e criangas; 3.2.5 - manter locacdo de ambulancias para
transporte inter hospitalar - agdo n2 1 - manter 1 contrato de locagdo de ambuladncias; 3.2.6 - monitorar
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os protocolos de avc, iam e MANCHESTER- acdo n2 1 - monitorar os protocolos de avc, iam e
MANCHESTER; 3.2.7 - realizar anualmente o simulado de multiplas vitimas - agdo n2 1 - realizar o simulado
de multiplas vitimas; 3.2.8 - manter treinamentos mensais promovidos pelo NEU (nucleo de educagdo em
urgéncias)- acdo n2 1 - manter 100% dos treinamentos mensais promovidos pelo NEU (nucleo de
educagdo em urgéncias); 3.2.9 - manter o servico de tele eletrocardiografia nas upas - acdo n? 1 - manter
o servico de tele eletrocardiografia nas 9 upas; 3.2.10 - implantar o projeto lean health care nas upas, pa
e samu - acdo n? 1 - implantar o projeto lean health care nas upas, pa e samu; 3.2.11 - monitorar
indicadores das upas, samu e transporte inter hospitalar (tih) por meio de relatérios mensais - acdo n? 1
- elaborar 12 relatérios mensais de monitoramento de indicadores das upas, samu e transporte inter
hospitalar (tih); 3.2.12 - assegurar a reorganizacao do fluxo de atendimento nas upas, samu e tih para
casos de sintomaticos respiratérios e salas especificas para isolamento, condicionado a situagdo
epidemioldgica vigente - agdo n? 1 - assegurar a reorganizacdo do fluxo de atendimento nas upas, samu
e tih para casos de sintomaticos respiratdrios e salas especificas para isolamento, condicionado a situagao
epidemioldgica vigente; 4.1.1 - concluir a implanta¢do do sistema de tecnologia da informacdo nas
unidades de saude; 4.1.11 - manter as atividades de auditoria em unidades prdprias e nos prestadores
conveniados e contratados - acdo n2 1 - elaborar 3 relatérios quadrimestrais da auditoria; 4.1.12 - manter
e aprimorar a escola de saide do municipio - agdo n? 1 - manter e aprimorar as atividades da escola de
saude do municipio; 4.1.13 - manter programas de residéncia médica vinculados diretamente ao
municipio - acdo n? 1 - manter 6 programas de residéncia médica vinculados diretamente ao
municipio; 4.1.14 - manter a capacitacdo da rede de saide do municipio nas 4 linhas de cuidado por meio
de plataforma ead (fundacdo vanzolini) - agdo n2 1 - manter a capacitacdo da rede de saude do municipio
nas 4 linhas de cuidado por meio de plataforma ead (fundac¢do vanzolini); 4.1.15 - garantir capacitacdo da
rede de satide do municipio, segundo drea de atuacao dos profissionais, em temas especificos: doulagem,
parto natural, aleitamento materno, violéncia contra a mulher, diversidade sexual, igualdade racial - acdo
n2 1 - realizar capacitacdo da rede de saide municipal nos temas violéncia contra a mulher e diversidade
sexual; 4.1.16- realizar anualmente a mostra de saude - acdo n2 1 - realizar a mostra de saude; 4.1.17 -
realizar o monitoramento de casos, internagdes e ébitos confirmados e suspeitos de COVID-19-19 para
subsidiar a gestdo das a¢Oes de enfrentamento da pandemia no municipio, por meio de boletins diarios,
enquanto perdurar a pandemia pela COVID-19-19- acao n? 1 - elaborar 365 boletins diarios COVID-19, de
acordo com a situagdo epidemioldgica vigente; 4.1.18 - manter a equipe do departamento de apoio a
gestdo e assisténcia farmacéutica - acdo n? 1 - manter a equipe do departamento de apoio a gestdo e
assisténcia farmacéutica; 4.1.19 - realizar a manutengdo de equipamentos e de servigos essenciais de
abastecimento de agua, energia e telefonia no departamento de apoio a gestdo - agdo n? 1 - realizar a
manutencdo de equipamentos e de servicos essenciais de abastecimento de agua, energia e telefonia no
departamento de apoio a gestao; diretriz n2 5 - assegurar e qualificar os processos de gestao participativa
e o controle social- objetivo n2 5.1 - qualificagdo da gestdo participativa e controle social - 5.1.1 - realizar
eleicbes para o conselho municipal de saude e conselhos locais a cada 2 anos - acdo n2 1 - realizar elei¢Ges
para o conselho municipal de saude e conselhos locais a cada 2 anos (anos impares); 5.1.2 - realizar
conferéncias municipais de saude a cada 2 anos - agdo n? 1 - realizar conferéncias municipais de saude a
cada 2 anos (anos impares); 5.1.3 - promover reunides quadrimestrais conjuntas entre conselhos locais e
conselho municipal de saude - agdo n2 1 - realizar 3 reunides quadrimestrais conjuntas entre conselhos
locais e conselho municipal de saude; 5.1.4 - assegurar a capacita¢do de conselheiros locais e conselheiros
municipais por meio da realizacdo de cursos de capacitacao para conselheiros a cada 2 anos -agaon?1 -
realizar cursos de capacitagdo para conselheiros a cada 2 anos (anos impares); 5.1.5 - divulgar a¢des e
documentos de interesse do conselho municipal de saude por meio de link na home page da
PMSBC/secretaria de satde - agdo n? 1 - manter link do conselho municipal de satde atualizado na home
page da PMSBC; diretriz n2 6 - prover recurso de apoio ao funcionamento dos servigos de saude para o
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desempenho de suas atividades. aperfeicoar a eficiéncia na gestdo e qualificar - objetivo n2 6.1 - aprimorar
a capacidade gestora - 6.1.1 - realizar a manutencdo predial e de equipamentos do gabinete da secretaria
de salde e departamento de administracdo da saude - acdo n2 1 - realizar a manutencao predial e de
equipamentos do gabinete da secretaria de salde e departamento de administracdo da saude; 6.1.2 -
manter a equipe de apoio administrativo do gabinete da secretaria da saude e departamento de
administracdo da saude - acdo n2 1 - manter a equipe de apoio administrativo do gabinete da secretaria
da salde e departamento de administracdo da saude; 6.1.3 - assegurar o abastecimento de insumos e
materiais de uso geral da secretaria da saude conforme a necessidade - acdao n? 1 - manter 100% das
unidades da secretaria de saude abastecidas com insumos e materiais de uso geral; 6.1.4 - assegurar o
abastecimento de materiais médico hospitalares conforme a necessidade- acdo n2 1 - manter 100% das
unidades da secretaria de saude abastecidas com materiais médico hospitalares; 6.1.5 - manter o contrato
anual de locacdo de veiculos de uso geral e de fornecimento de combustivel para veiculos de uso da saude
- acdo n? 1 - manter o contrato anual de locagdo de veiculos de uso geral e de fornecimento de
combustivel para veiculos de uso da saude; 6.1.6 - manter contrato anual de transporte por meio de
aplicativo - acdo n? 1 - manter contrato anual de transporte por meio de aplicativo; 6.1.7 - manter servicos
essenciais de abastecimento de dagua, energia e telefonia no gabinete da secretaria de saude e
departamento de administracdo da saude- acdo n2 1 - manter servigos essenciais de abastecimento de
agua, energia e telefonia no gabinete da secretaria de saude e departamento de administracao da saude;
6.1.8 - monitorar e avaliar a gestao financeira de recursos do BID - agdo n2 1 - manter 1 sistema de gestdo
financeira de recursos do BID; 6.1.9 - auditar o programa BID - acdo n2 1 - manter contratacdo de
consultoria de auditoria do programa BID; 6.1.10 - realizar avaliacdo de impacto do programa BID por
meio de consultoria externa - agdo n? 1 - manter contratacdo de consultoria externa de avaliagdo de
impacto do programa BID; 6.1.11 - realizar avaliacdo final do programa BID por meio de consultoria
externa - Acdo N2 1 - manter contratacdo de consultoria externa de avaliacdo final do programa BID;
6.1.12 - contratar empresa para supervisao da obra do hospital da mulher - agcdo n2 1 - manter contratagdo
de empresa para supervisdo da obra do hospital da mulher; 6.1.13 - elaborar estudo de direitos sexuais e
reprodutivos no ambito do programa BID - acdo n2 1 - elaborar estudo de direitos sexuais e reprodutivos
no ambito do programa BID; 6.1.14 - aquisicdo e implantacdo de novo sistema de gestdo da saude com o
objetivo de integrar e promover a interoperabilidade dos sistemas da rede municipal de saldde - agdao n®
1 - realizar estudo para a aquisicdo e implantagao de novo sistema de gestdo da salde; 6.1.15 - implantar
cameras nas unidades de saude para monitoramento da segurancga - a¢do n2 1 - iniciar a implantacdo de
cameras nas unidades de saude para monitoramento da seguranga; 6.1.16 - manter mesas de negociagdo
entre trabalhadores e gestores do sus - agao n2 1 - manter mesas de negocia¢do entre trabalhadores e
gestores do sus; 6.1.17 - realizar processo seletivo publico para a reposicdo de fungdes nado assistenciais
do quadro de trabalhadores da secretaria de satide, conforme a necessidade - agdo n2 1 - realizar processo
seletivo publico para a reposi¢do de fungbes nao assistenciais do quadro de trabalhadores da secretaria
de saude, conforme a necessidade; 7.1.9 - intensificar acbes de prevencdo da dengue no municipio por
meio da realizacdo de 2 eventos anuais - ACAO N2 1 - realizar 2 eventos de prevencdo da dengue no
municipio; 7.1.10 - elaborar boletins mensais de monitoramento de agravos de notificacdo para
disseminacdo de informacdes para as diferentes areas da secretaria de saude - agdo N2 1 - elaborar 12
boletins mensais de monitoramento de agravos de notificacdo; 7.1.11 - assegurar a investigacdo dos
agravos de notificagdo ou de relevancia para a saude publica oportunamente (60 dias) - A¢do N2 1 -
investigar 75% dos agravos de notificagdo ou de relevancia para a saude publica oportunamente (60 dias);
7.1.12 - ampliar a¢Oes de prevencgao e diagndstico da hanseniase por meio da realizagdo de evento anual
janeiro roxo, envolvendo a rede publica, rede privada e sociedade civil - acdo N2 1 - realizar evento janeiro
roxo com ac¢des de prevencdo e diagndstico da hanseniase; 7.1.12 - ampliar as a¢Ges de imunizagdo por
meio da realizagdo de campanhas de vacinagdo conforme preconizado pelo ministério da saude e
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necessidades locais identificadas - acdo N2 1 - realizar campanhas de imuniza¢ao conforme preconizado
pelo ministério da salde; 7.1.13 - manter a¢des de vigilancia voltadas ao monitoramento epidemiolégico,
apoio técnico as equipes, investigacdo de casos e vacinacdao para COVID-19-19, enquanto perdurar a
pandemia - Acdo N2 1 - manter a¢des de vigilancia voltadas ao monitoramento epidemioldgico, apoio
técnico as equipes, investigacdo de casos e vacinagdo para COVID-19-19, enquanto perdurar a pandemia;
7.1.14 - ampliar e manter a equipe e servigos das 5 unidades da rede de protecdo a saude e vigilancias (1
dpsv e 4 divisGes) - Acdo N2 1 - manter a equipe e servigos das 5 unidades da rede de protecdo a salde e
vigilancias (1 dpsv e 4 divisGes); 7.1.15 - ampliar a equipe de agentes de controle de endemias para as
acoes de combate as arboviroses - Acao N2 1 - implantar 14 agentes de controle de endemias, além dos
56 existentes; 7.1.16 - realizar manutencdo predial e de servicos essenciais de abastecimento de agua,
energia e telefonia nas 5 unidades do dpsv (1 dpsv e 4 divisdes) - Acdo N2 1 - realizar manutencao predial
e de servigos essenciais de abastecimento de dgua, energia e telefonia nas 5 unidades do dpsv (1 dpsv e
4 divisdes); OBJETIVO N2 7.2 - ASSEGURAR, AMPLIAR E QUALIFICAR AS AGOES DE VIGILANCIA EM
ZOONOSES E AGRAVOS DE SAUDE QUE ENVOLVAM ANIMAIS - 7.2.1 - adequar a estrutura fisica por meio
de reforma predial do CCZ - acdo N2 1 - dar continuidade a reforma do CCZ; 7.2.2 - assegurar a vacinagao
antirrabica da populac¢do canina e felina por meio de vacina¢do de rotina e campanha anual de vacinagao
- acdo N2 1 - realizar vacina¢do antirrdbica da populagdo canina e felina, de rotina e campanha anual
(conforme diretriz do ministério da saude); 7.2.3 - desenvolver acGes de controle populacional de cdes e
gatos por meio de esterilizacdo cirdrgica em centro cirurgico do CCZ e por meio do castramoével, conforme
a necessidade - acdo N2 1 - realizar esterilizagdo cirdrgica em centro cirurgico do CCZ e por meio do
castramovel; 7.2.4 - ampliar o numero de adogdes de caes e gatos por meio da realizacdo de campanhas
periddicas - Acdo N2 1 - realizar campanhas periddicas de adoc¢do de cdes e gatos; 7.2.5 - manter em
funcionamento o servico de zoonoses com adequacdo de equipes e veiculos - Acdo N2 1 - manter em
funcionamento o servico de zoonoses com adequacao de equipes e veiculos; 7.2.6 - transferir aces de
bem estar animal para a secretaria de cidadania e pessoa com deficiéncia - acdo N2 1 - iniciar a
transferéncia de acbes de bem estar animal para a secretaria de cidadania e pessoa com deficiéncia;
OBJETIVO N2 7.3 - ASSEGURAR, AMPLIAR E QUALIFICAR AS ACOES DE VIGILANCIA SANITARIA - 7.3.1 -
assegurar a realizacdo dos 7 grupos necessarios de a¢des de vigilancia sanitdria - acdo N2 1 - realizar os 7
grupos necessarios de agdes de vigilancia sanitdria; 7.3.2 - manter as a¢des de controle sanitdrio de
estabelecimentos de interesse da saude por meio da inspe¢do de 100% dos estabelecimentos
considerados de alto risco - agdo N2 1 - realizar inspeg¢do sanitaria em 100% dos estabelecimentos
considerados de alto risco; 7.3.3 - desenvolver ag¢des educativas em vigilancia sanitaria para
estabelecimentos de interesse da salde - agdo N2 1 - desenvolver a¢des educativas em vigilancia sanitaria
para estabelecimentos de interesse da saude; 7.3.4 - realizar a operacdo noite tranquila por meio da
atuacdo da equipe de vigilancia sanitaria em etapas as sextas e sabados - agdo N2 1 - realizar 52 etapas da
operagdo noite tranquila aos sabados; OBJETIVO N2 7.4 - ASSEGURAR, AMPLIAR E QUALIFICAR AS ACOES
DE VIGILANCIA A SAUDE DO TRABALHADOR E VIGILANCIA AMBIENTAL - 7.4.1 - assegurar a investigacdo
de acidentes de trabalho fatais em menores de 18 anos - agdao N2 1 - investigar 100% dos acidentes de
trabalho fatais em menores de 18 anos; 7.4.2 - assegurar a inspec¢ao de ambientes de trabalho para riscos
ocupacionais (fisicos, quimicos, biolégicos, ergondmicos e acidentais) conforme a necessidade - acdo N2
1 - inspecionar 100% dos ambientes de trabalho para riscos ocupacionais (fisicos, quimicos, bioldgicos,
ergondmicos e acidentais) conforme a necessidade; 7.4.3 - desenvolver o programa de vigilancia da
qualidade de agua para consumo humano proporc¢do de andlises realizadas em amostras de agua para
consumo humano quanto aos parametros coliformes fecais, cloro residual livre e turbidez - agdo N2 1 -
analisar 100% das amostras de dgua para consumo humano conforme plano amostral estabelecido;
OBJETIVO N2 8.3 - QUALIFICAR AS ACOES INTERSETORIAIS NO AMBITO DA VIGILANCIA AMBIENTAL -
8.3.1 - realizar acompanhamento Intersetorial dos planos de trabalho nas dreas contaminadas junto a



1456
1457
1458
1459
1460
1461
1462
1463
1464
1465
1466
1467
1468
1469
1470
1471
1472
1473
1474
1475
1476
1477
1478
1479
1480
1481
1482
1483
1484
1485
1486
1487
1488
1489
1490
1491
1492
1493
1494
1495
1496
1497
1498
1499
1500
1501
1502

outras secretarias, nos aspectos relacionado a saide humana - acdo N2 1 - realizar acompanhamento
Intersetorial dos planos de trabalho nas dreas contaminadas junto a outras secretarias, nos aspectos
relacionado a saude humana; terminada a apresentacdo foi aberto espaco para perguntas; Elaine,
municipe, pergunta quem responde as questdes do indice de avaliagdo; dr. Geraldo responde que é um
questionario muito complexo respondido em conjunto com a Secretaria de Saude, Orcamento e Financas
e Tribunal de Contas; Elaine diz que na apresentacao o CER atendeu 40.000 pessoas; que o paciente fica
aproximadamente 2 anos no CER, que evoluem e depois tém alta e ndo sdo encaminhados para outras
secretarias, citando Esportes, por exemplo e afirma que ha fila no CER; Fatima, diretora do departamento
de Saude Especializada, esclarece que sim, atualmente, tem fila no CER devido a falta de neuropediatra e
expoe as dificuldades de contratacdo de tais profissionais; sobre a alta diz ser uma alta responsavel e que
é feito um encaminhamento para UBS de referéncia, que esta apta a acolher este paciente; em seguida
Elaine afirma que os moradores em situacdo de rua ndo tem atendimento na UBS e pergunta se eles nao
poderiam ser atendidos nas Residéncias Terapéuticas; dr. Geraldo esclarece que as residéncias sdo um
programa da Politica de Saude Mental destinadas a pacientes oriundo dos antigos manicoOmios; que a
permanéncia tem comeco meio e fim; Patricia Rosa esclarece que existem mais de 800 pacientes, em
situacdo de rua, cadastrados nas UBSs e que desconhece o fato deles ndo serem atendidos por elas; Elaine
pergunta se existe, no SAMU, um aparelho de telefone, para atender surdos; dr. Geraldo diz que ndo e
aduz que este aparelho sé seria Util no caso do paciente também ter um em casa mas que, a idéia é boa
e pode ser estudada; Elaine pergunta ainda se ha algum programa da Secretaria de Saude, junto a
Educacdo no sentido de avaliar a salide mental das criancas face ao acontecimento anunciado da morte
de uma professora, por um aluno em SP; dr. Geraldo responde que cada UBS é responsavel por um
numero X de escolas e que a Secretaria de Educacdo tem um programa especifico para isso, que foi
suspenso durante a pandemia que ja estd sendo retomado; Jailson, municipe, pede para falar porque tem
4 criancas especiais para pegar na escola; Cristina explica que ele ndo estava inscrito e que existe uma
ordem para falar, de acordo com a inscri¢do; seguiu-se entdo um pequeno debate entre os conselheiros
contra e a favor do sr. Jailson falar; o presidente tentou entdo entrar em regime de votacdo mas um
protesto foi verbalizado porque havia um municipe, Daniel, filmando o debate; Licia Gomes protestou
veementemente contra esta atitude dizendo que ndo permitia que ele a filmasse, pois, estas fotos e
filmagens sdo colocadas nas redes sociais com mensagens que denigrem a imagem dos conselheiros; dr.
Geraldo pede a Daniel que interrompa a filmagem, pois, isto esta causando desconforto nos conselheiros;
dr. Geraldo fala entdo que estd se perdendo tempo a toa e que teria sido mais produtivo deixar o municipe
falar; dr. Stefanos pede 4 Daniel que respeite os conselheiros presentes; Anderson pede questdo de
ordem; dr. Stefanos, apesar da insisténcia dele na prioridade da questdao de ordem, diz ao Anderson que
ele sd vai falar quando a mesa conceder a palavra; em seguida concede a palavra a Jailson que fala sobre
uma paciente que estd esperando mamografia ha dois anos; dr. Geraldo pede que ele dé o nome da
paciente para que seja verificado, pois, ndo ha demanda reprimida para o exame de mamografia; Jailson
continua falando que a esposa dele tem mastite; que esta em tratamento ha 2 anos, sem solucdo para o
problema; dr. Geraldo fala, como médico ginecologista que é, que mastite € uma doenga de dificil
tratamento, demorado; que teve pacientes que ficaram de 3 a 4 anos em tratamento; Jailson fala sobre a
Equoterapia da “Policia Militar” e sobre uma crianga que esta aguardando fonoaudidlogo; dr. Geraldo
responde que a equoterapia é totalmente bancada pela Secretaria de Saude; que os cavalos sdo da Saude
e ndo tém nada a ver com a Policia Militar; quanto a crianga que precisa de fono, dr. Geraldo pede para
deixar o nome para ser verificado quem pediu e onde estd este pedido; Soninha fala sobre as atividades
da AMAT e sobre a reforma dos CAPS; Lucia Nazare pergunta sobre as metas ndo atingidas no SISPACTO;
dr. Geraldo esclarece que as metas ndo atingidas estdo grifadas em vermelho na apresentacao; pede para
colocar novamente a apresentacao e cita, como exemplo, o indicador de morte prematura, vacinagao,
hanseniase em comunicantes, Papanicolau, etc.; Licia Gomes pergunta sobre a vacinagdo contra raiva
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gue ndo esta mais sendo aplicadas nos animais; dr. Geraldo explica que os casos de raiva, em humanos,
s6 foram noticiados aqueles sobre a transmissdo através morcegos; Lucia pergunta como fazer para
vacinar cdes; dr. Geraldo esclarece que somente estdo sendo vacinados aqueles animais que passam pelo
CCZ e pelos protetores que resgatam animais de rua; a seguir d. Vandina fala que durante a Plendria de
Salde, perguntou a Cristina, em determinado momento, se os trabalhos haviam sido encerrados e foi
informada, por ela, que sim, que ja podia ir embora e com isso foi impedida de participar da escolha dos
delegados para a macrorregional; que se sentiu menosprezada e excluida pelo fato de ser idosa; Cristina
respondeu que deve ter havido uma ma interpretacdao; que D. Vandina, acompanhada da sra. Marli, a
procurou perguntando se podia ir embora e foi informada que as propostas ja haviam sido retiradas nos
grupos; que a seguir seriam votadas e feito a escolha de delegados; que neste momento D. Vandina
haveria dito que ndo queria mais participar de nada; que esta conversa foi presenciada pela conselheira
Fatima Oliveira que confirmou o teor da conversa; em seguida Anderson fez uso da palavra para dizer que
a sua questdo de ordem plecuiu por ndo ser utilizada a tempo; que o intuito era ajudar a clarear a situagado
e pede para que o fato seja registrado em ata; que ao seu ver ndo se pode acusar alguém de estar
desrespeitando os conselheiros, tem que pontuar qual foi o desrespeito; que sé o fato de filmar ndo é
desrespeito, na sua opinido; em seguida faz as seguintes perguntas: sobre os contratos com a Davita,
Santa Casa, etc., que entende que alguns casos é devido a super especializacdo; que se nestes contratos
existe a intencdo da Secretaria em absorver estes servicos ou se o plano é manter estes contratos de
maneira permanente? Em relacdo a mortalidade infantil, se ha algum estudo da Secretaria de Saude com
ou em conjunto com outras Pastas do municipio, no sentido de que se a condig¢do de vida, o aumento da
pobreza, da desigualdade social, da dificuldade de seguranca alimentar foram fatores que afetaram os
indices de mortalidade infantil? Sobre a esterelizagdo geral, além do DIU, qual foi o impacto face a
mudanca da Lei? Em relacdo aos ACSs, hoje em torno de 554, pergunta qual é o nimero recomendado e
0 que é preciso para atingir o numero ideal ? e que acredita que o aumento no nimero de ACSs pode
contribuir para a diminuicdo dos casos de cancer de colo de uUtero devido a reducdo dos exames, por
exemplo; por ultimo informa que amanha havera prestacdo de contas do Conselho Tutelar, na reunido do
CMDCA, a partir das 9 horas; dr. Geraldo diz que faz parte do CMDCA e que Fatima Sanches é sua suplente;
Fatima diz que ha uma limitacdo de espaco na sala do conselho mas que estard presente; quanto a
alimentagdo e mortalidade dr. Geraldo diz que é obvio a influéncia, pois, se a populagdo come menos esta
mais exposta; que a miserabiliza¢do da populagao é evidente, nos Ultimos 4 anos; os saldrios diminuiram
e o desemprego aumentou, mas que, felizmente ndo notou aumento no indice de mortalidade infantil;
quanto a mortalidade materna acredita que possa haver consequéncias, em relagdo aos contraceptivos a
Lei atual é muito complicada, pois, o médico tem que justificar o ato; que em vez de facilitar ela complica;
deram o critério mas aumentaram os requisitos, complementa Anderson; dr. Geraldo diz que os médicos
tiveram simpdsio sé para discutir isso; que antes era muito mais liberal para fazer a vasectomia e
lagueadura do que agora; que os nimeros destes procedimentos nao sdo tdo significativos e que a
Secretaria oferece todos os outros métodos contraceptivos além da laqueadura e vasectomia; quanto ao
numero de ACSs poderiamos ter até 1.000 ACSs; que foi realizado um concurso e que estamos aguardando
poder chama-los; que a idéia, por exemplo, é que na UBS nova, na Vila S3o Pedro, ja comece com equipe
nova; quanto aos contratos falou da dificuldade de contratar médicos, pois muitos deles ndo querem
cumprir, na totalidade, a carga horaria exigida; que esta sendo feita uma tentativa de terceirizagdo para
ver se resolve o problema; que hoje todas as equipes de Salude da Familia, estdo completas com médicos
contratados através disso; que os servicos de hemodialise viraram, praticamente, um monopdélio no Brasil,
por isso este tipo de servigo tem que ser contratado; que, em rela¢do a Santa Casa, os leitos sdo para
doentes cronicos de longa permanéncia e que é preferivel manté-los l1a do que ocupando um leito nos
hospitais HU e HC; Lucia Nazare fala que a indicacdo dos delegados para a macrorregional se deu de
maneira democratica sem nenhuma interferéncia; reitera o seu constrangimento com o fato do Daniel
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ficar filmando os conselheiros durante as reunides para depois denegri-los nas redes sociais; Cristina
informa que o transporte para a macrorregional ja foi providenciado e que saira da Secretaria de Saude,
no dia 17 de abril, as 06:00 horas; Lucia Gomes fala que quer voltar ao assunto das filmagens; afirma que
todos estdo ali para defender o SUS e ndo partidos politicos; que deliberam por aquilo que acham certo;
dr. Stefanos alerta que o assunto estda fugindo da pauta e que, nestes anos, nunca ocorreu este tipo de
problema; que os trabalhos sempre foram conduzidos na base do respeito e da confiancga e, por isso este
tipo de estranhamento e deu o assunto por encerrado; Eraldo pediu a palavra para perguntar quantas
gerentes haviam passado pela coordenagao da UBS Alvarenga de 2019 até a presente data; dr. Stefanos
falou que foram 5 e que estas foram as melhores que passaram, tanto que tres elas foram convidadas
para cargos na direcdo e duas pediram demissao; Eraldo fala que o assunto deve ser melhor discutido em
outra reunido porque isto traz prejuizos a UBS; fala ainda sobre as reunides quadrimestrais com os
Conselhos Locais previstas no plano de saude; dr. Geraldo fala que qualquer conselheiro local pode
participar das reuniées do Conselho Municipal e que todos sdo convocados para as reunides
qguadrimestrais que ocorrem no Plenarinho quando da Prestacdo de Contas; que ele gostaria que mais
conselheiros locais participassem da reunido; Eraldo fala que, no seu entendimento, seria uma reunido
ampliada com todos os conselheiros locais; Dr. Geraldo fala que as reuniGes sdo abertas e que qualquer
pessoa pode participar, pois considera importante, tendo em vista que quem esta 1a na ponta, |4 na UBS,
conseguem enxergar coisas que muitas vezes ndo sdo vistas; que é muito melhor definir algo que vem
destas bases do que tomar decisdes de cima para baixo; Daniel fala que as reunides deveriam ter uma
pauta para debater demandas dos Conselho Locais; Maria José, municipe, fala que todos os Conselheiros
Locais tém direito a voz nas reunides do Conselho Municipal; Elza fala que qualquer conselheiro pode vir;
dr. Geraldo fala que todos os conselheiros foram eleitos em seus bairros; Simone Sierra, representante
do SINDSERYV, segmento dos trabalhadores, fala sobre a greve dos servidores; que na Saude, sdo apenas
5% de funcionarios estatutdrios mas que, na Educacdo este numero é de 90%; que a manifestacdo ouvida
era dos trabalhadores que estavam indo em direcdo a Chdcara Silvestre, onde o Prefeito esta
despachando; que o sindicato estd representando todos os servidores municipais; que as pessoas
perguntam o por qué da greve; explica dizendo que salde ndo é apenas um servico; que envolve também
outras condicionantes como educacdo, assisténcia social, seguranca publica, cultura etc. que é preciso
entender a situagao do funcionalismo que nao esta tendo oportunidade de dialogar com o Prefeito; que
havia uma mesa de negociagdao que foi fechada em 2017 e aberta em 2022; que foram feitas as
negocia¢des levadas aos servidores em Assembleia; que foi conseguido um reajuste de 6% para os
funcionarios da FUABC inclusive; infelizmente a mesa de negociagado foi suspensa e a categoria decidiu
pela greve; que foi feita uma Carta Aberta explicando a situagao para a populagdo; que ndo é sé a questao
salarial; que o auxilio alimentagdo hoje cobre apenas 40% da cesta basica e o auxilio transporte negociado
no ano passado ndao contempla o pagamento de duas passagens didrias; que as questdes de condi¢do de
trabalho; que os auxiliares de limpeza estdao recebendo 900 reais por més; que o piso do magistério esta
abaixo do piso nacional; que gostaria muito que a mesa de negociacdo estivesse aberta para o didlogo;
que a greve é um direito dos trabalhadores e que eles estdo exercendo este direito; a seguir pede o apoio
de todos; que o trabalhador esta muito indignado, ndo sé com as questdes salariais mas também com as
condicbes de trabalho; dr. Geraldo precisou se ausentar devido a compromissos ja assumidos e pelo
adiantado da hora; face a isso dr. Stefanos consultou os presentes sobre a possibilidade de deixar a
proxima pauta para outra reunido, pois, ela seria apresentada pelo Secretdrio; aprovada por consenso;
em seguida entrou-se em regime de votacdo e o Relatério Anual de Gestao foi aprovado com duas
abstencgdes de Michelle e Simone que justificou dizendo que sua abstengdo devia-se ao fato de nunca ter
tido resposta ao questionamento sobre o IMASF; Fatima Oliveira apresentou entdo o documento onde a
Secretaria de Governo havia enviado resposta em junho de 2022, através de oficio ao SINDISERV; a seguir
foi dado a palavra para Sandra Assis do Departamento de Administra¢cdo da Saude que apresentou os dois
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ultimos itens da pauta da reunido, a saber: Termo de Aditamento (primeiro) ao Termo de Contrato
Organizativo SS n2 001/2017 - Universidade Nove de Julho — UNINOVE: CIENCIA DO TERMO DE
ADITAMENTO (PRIMEIRO) -SS N2 001/2017 — UNINOVE. Termo de Contrato Organizativo da A¢do Publica
Ensino — Saude SS n? 001/2017, foi formalizado entre o Municipio de S3o Bernardo e a Associacdo
Educacional Nove de Julho — UNINOVE. Ciéncia do Termo de Aditamento (primeiro), assinado em 3 de
marco de 2023, conforme clausula primeira: 1) fica prorrogado, excepcionalmente, pelo periodo de
11/4/2022 a 30/6/2023, o prazo de vigéncia do Termo de Contratos Organizativos da Ag¢ado Publica Ensino
— Saude SSn2001/2017; Minuta de Termo de Aditamento SS n.2 006/2023 (PRIMEIRO) - ao termo de
colaboracdo SS n2 001/2022, cujo objeto é a reformulacdo do Plano de Trabalho. Colaboradora:
Associacdo Nacional de Clinicos Veterinarios de Pequenos Animais —ANCLIVEPA - SP: Termo de
Colaboragdo SS n.2001/2022, foi formalizado entre o Municipio de Sdo Bernardo e a Associa¢do Nacional
de Clinicos Veterinarios de Pequenos Animais—ANCLIVEPA-SP. O objeto deste Termo de Aditamento SS
n.2006/2023 (PRIMEIRO), é o de suprimir a cldusula 4.1, inciso Xll, alinea “a”, suprimir a Cldusula 13.1.2 e
reformular o Plano de Trabalho e a Planilha Financeira do Termo de Colaboragdo SS n.2001/2022.
Clausula4.1-DAS OBRIGACOES DA COLABORADORA - inciso XIl — Emitir Relatério de Execugdo do Objeto,
apresentando comparativo especifico das metas propostas como resultados qualitativos e quantitativos
alcancados, seguindo as instrugdes estabelecidas pela Secretaria de Saude, conforme a periodicidade
abaixo: suprimir: alinea “a”: Mensalmente: Para apresentacdo da prestacao de contas, a servira de base
para os repasses a serem efetivados; suprimir na integralidade: Cldusula 13.1.2 - MENSALMENTE (ltens a
até j). O valor estimado atualizado do TERMO DE ADITAMENTO SS N2006/2023 (PRIMEIRO) ao Termo de
Colaboragdo SS N2001/2022, passa a ser de R$3.439.533,20 (trés milhdes, quatrocentos e trinta e nove
mil, quinhentos e trinta e trés reais e vinte centavos), de acordo com as especificacées contidas na Planilha
Financeira, integrante deste Termo Aditivo, com manutencdo das dotacdes orcamentdrias; terminada a
apresentacdo foi aberto espaco para perguntas e esclarecimentos; INFORMES: Inscricdes para curso EaD
- Participacdo e Controle Social 2023 promovido pelo CNS e CGU. (O curso é promovido por meio da
Comissdo Intersetorial de Orgcamento e Financiamento (COFIN), gratuito e direcionado a conselheiros
nacionais, estaduais, distritais e municipais de saide. Cada mddulo tem 20h/aula, sendo que o segundo
madulo serd oferecido para os participantes que concluirem o primeiro médulo. O tempo para conclusdo
é de 60 dias. Esgotada a pauta e nada mais tendo a ser discutido ou esclarecido, os trabalhos foram
encerrados as 17h40min. Eu, Maria Cristina Lopes, secretdria executiva, redigi a presente ata que apds
ser aprovada, segue assinada pelos conselheiro presentes a reuniao.
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