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1. Identificacdo

1.1. Informacdes Territoriais

w

P

SAO BERNARDO DO CAMPO

Grande ABC

406,18 Km?

849.874 Hab

2093 Hab/Km?

Fonte: Departamento de Informatica do SUS (DATASUS)
Data da consulta: 23/01/2023

1 .2. Secretaria de Satde

SECRETARIA DE SAUDE DE SAO BERNARDO DO CAMPO

7737092

A informag@o ndo foi identificada na base de dados

46523239000147

RUA JOAO PESSOA 59

gss@saobernardo.sp.gov.br

2630-6605

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satde (CNES)
Data da consulta: 23/01/2023

1 .3. Informagdes da Gestdo

ORLANDO MORANDO JUNIOR

GERALDO REPLE SOBRINHO

maria.foliveira@ saobernardo.sp.gov.br

1126306113

Fonte: Sistema de InformagGes sobre Or¢amentos Piiblicos em Satide (SIOPS)
Data da consulta: 23/01/2023

1.4. Fundo de Saude

LEIL

09/1991

13.961.905/0001-70

FUNDO PUBLICO DA ADMINISTRACAO DIRETA MUNICIPAL

GERALDO REPLE SOBRINHO

Fonte: Sistema de Informagoes sobre Orcamentos Piblicos em Satde (SIOPS)
Data da consulta: 23/01/2023

1.5. Plano de Satde

2022-2025

Aprovado

Fonte: Departamento de Informatica do SUS (DATASUS)
Data da consulta: 17/05/2022

1.6. Informacdes sobre Regionaliza¢do

Regido de Sadde: Grande ABC

DIADEMA 30.65 429550 14.014,68
MAUA 62.293 481725 773321
RIBEIRAO PIRES 99.175 125238 1.262.80
RIO GRANDE DA SERRA 36.671 52009 1.418,26
SANTO ANDRE 174.84 723889 4.140,29
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SAO BERNARDO DO CAMPO
SAO CAETANO DO SUL

Fonte: Departamento de Informitica do SUS (DATASUS)

Ano de referéncia: 2021

1.7. Conselho de Satide

Intrumento Legal de Criacio
Endereco

E-mail

Telefone

Nome do Presidente

Nuimero de conselheiros por segmento

406.18

15.36

LEI

RUA JOAO PESSOA

STEFANOS PARASKEVAS LAZAROU

Usuarios 12

Governo 5

Trabalhadores 6

Prestadores 2

Fonte: Sistema de Informagoes sobre Or¢amentos Piiblicos em Satide (SIOPS)

Ano de referéncia:
e Consideragdes
RETIFICACAO DE INFORMA COES:
1.2 Secretaria de Saide
CNPJ 46.523.239/0001-47
Email: saude @saobernardo.sp.gov.br
Telefone: (11) 2630-6113
1.3 Informacdes da Gestiao
Telefone: (11) 2630-6113
1.4 Fundo de Saiade:
Lei de criagdo: decreto 17.535
Data de criacdo: 16/06/2011
Natureza juridica: Fundo Piblico
1.7 Conselho de Saide
Instrumento legal de criagdo: decreto 5.961

Telefone: 2630-6161; 2630-6246

Nimero de conselheiros por segmento: usudrios - 12, governo - 4, trabalhadores - 6, prestadores - 2

849874
162763

2.092,36

10.596,55

Os relatérios detalhados quadrimestrais sdo submetidos a audiéncia publica na Casa Legislativa e ao Conselho Municipal de Saidde, nas datas informadas abaixo, e aprovados pelo respectivo

Conselho por meio de resolucdes.
3° RDQA 2022
Data de entrega do relatério: 14/02/2022
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2. Introdugdo

e Analises e Consideracdes sobre Introducao

O Plano Municipal de Satde (PMS) de Sao Bernardo do Campo 2022-2025 foi elaborado conforme preconizado pela Portaria GM/MS n° 2.135 de 25 de setembro de 2013 e pelo
Decreto 7.508/2011, que regulamenta a Lei 8080/1.990.

O Relatério detalhado referente ao 3° quadrimestre de 2022, é submetido a Casa Legislativa e ao Conselho Municipal de Saide para aprovacdo, conforme preconizado na Lei
Complementar n® 141, de 13 de janeiro de 2012.

O presente relatorio traduz as agdes desenvolvidas no 3° quadrimestre de 2022, com base no Plano Municipal de Satide 2022-2025, assim como os avancos na politica municipal de saide
implementados pela equipe de gestdo. Apresenta os resultados alcancados com a Programacdo Anual de Saide 2022, que foi aprovada pelo CMS em 13/04/2021 na 108° reunido ordinaria, com
revisdes aprovadas pelo CMS em 26/10/2021 para compatibilidade com o PMS 2022-2055, e submetida a nova revisdo em 26/04/2022.
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3. Dados Demograficos e de Morbimortalidade
3.1. Populagdo estimada por sexo e faixa etdria

Periodo: 2021

0 a4 anos 27179 25936 53115
5a9 anos 27624 26382 54006
10 a 14 anos 27094 25974 53068
15 a 19 anos 27999 26796 54795
20 a 29 anos 63611 62554 126165
30 a 39 anos 71069 71043 142112
40 a 49 anos 60573 67000 127573
50 a 59 anos 48247 55997 104244
60 a 69 anos 34367 43076 77443
70 a 79 anos 16678 23585 40263
80 anos e mais 5869 11221 17090
Total 410310 439564 849874

Fonte: Estimativas preliminares elaboradas pelo Ministério da Satide/SVS/DASNT/CGIAE (DataSUS/Tabnet)
Data da consulta: 02/02/2023.

3.2. Nascidos Vivos

Niimero de nascidos vivos por residéncia da mae.

SAO BERNARDO DO CAMPO 10723 9889 9158

Fonte: Sistema de Informagoes sobre Nascidos Vivos (MS/SVS/DASIS/SINASC)
Data da consulta: 02/02/2023.

3.3. Principais causas de internagao

Morbidade Hospitalar de residentes, segundo capitulo da CID-10.

1. Algumas doencas infecciosas e parasitdrias 1702 1988 5495 6194 2627
II. Neoplasias (tumores) 3322 3400 2812 2887 3335
III. Doengas sangue 6rgdos hemat e transt imunitar 334 299 288 350 316
IV. Doencas enddcrinas nutricionais e metabdlicas 481 570 469 395 480
V. Transtornos mentais e comportamentais 293 459 364 415 377
VI. Doencas do sistema nervoso 1309 1299 839 648 780
VII Doengas do olho e anexos 738 700 360 306 490
VIII.Doengas do ouvido e da apdfise mastoide 102 104 43 53 64
IX. Doencas do aparelho circulatério 3794 3817 3448 3457 4138
X. Doengas do aparelho respiratério 2707 2666 2536 2507 2669
XI. Doengas do aparelho digestivo 4416 4099 2922 2693 3469
XII. Doengas da pele e do tecido subcutineo 1199 1124 773 504 707
XIII.Doengas sist osteomuscular e tec conjuntivo 1004 842 584 485 738
XIV. Doengas do aparelho geniturinario 3284 3352 4160 3886 6793
XV. Gravidez parto e puerpério 6479 5844 5787 5287 4862
XVI. Algumas afec originadas no periodo perinatal 1144 1205 1072 985 914
XVILMalf cong deformid e anomalias cromossémicas 416 404 227 243 379
XVIILSint sinais e achad anorm ex clin e laborat 842 737 628 536 648
XIX. Lesdes enven e alg out conseq causas externas 3873 3770 3688 3781 4200

XX. Causas externas de morbidade e mortalidade - - - - -

XXI. Contatos com servicos de satde 1517 1778 777 832 1512
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CID 10 Revisdo nio disponivel ou nio preenchido
Total

Fonte: Sistema de Informagoes Hospitalares do SUS (STH/SUS)
Data da consulta: 02/02/2023.

Obs.: A atualizag@o dos valores relativos ao Gltimo periodo ocorrem simultaneamente ao carregamento dos dados no Tabnet/DATASUS.

3.4. Mortalidade por grupos de causas

Mortalidade de residentes, segundo capitulo CID-10
Capitulo CID-10

I. Algumas doencas infecciosas e parasitarias
II. Neoplasias (tumores)
III. Doengas sangue 6rgdos hemat e transt imunitar
IV. Doencas enddcrinas nutricionais e metabdlicas
V. Transtornos mentais e comportamentais
VI. Doengas do sistema nervoso
VIIL. Doengas do olho e anexos
VIII.Doengas do ouvido e da apdfise mastoide
IX. Doengas do aparelho circulatério
X. Doengas do aparelho respiratorio
XI. Doengas do aparelho digestivo
XII. Doencas da pele e do tecido subcutaneo
XIII.Doengas sist osteomuscular e tec conjuntivo
XIV. Doencas do aparelho geniturinario
XV. Gravidez parto e puerpério
XVI. Algumas afec originadas no periodo perinatal
XVILMalf cong deformid e anomalias cromossomicas
XVIILSint sinais e achad anorm ex clin e laborat
XIX. Lesdes enven e alg out conseq causas externas
XX. Causas externas de morbidade e mortalidade
XXI. Contatos com servicos de satde
XXII.Codigos para propésitos especiais
Total

Fonte: Sistema de Informagoes sobre Mortalidade (MS/SVS/CGIAE/SIM-TABNET)
Data da consulta: 02/02/2023.

e Andlises e Consideragdes sobre Dados Demograficos e de Morbimortalidade
3. Dados Demograficos e de Morbimortalidade

3.1. Populagdo estimada por sexo e faixa etdria

Populagdo residente

http://tabnet.datasus. gov.br/cgi/deftohtm.exe?ibge/cnv/popsvsbr.def

3.2. Nascidos Vivos

Numero de nascidos vivos por residéncia da mae

Munic Resid -SP 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022
354870 Sao Bernardo do
Campo 10718 | 9873 | 9157 | 8575 | 8015

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Nascidos Vivos (MS/SVS/DASIS/SINASC Municipal)
Data da consulta: 08/02/2023 - *Dados preliminares
Nascidos vivos

http://tabnet.datasus.gov.br/cgi/deftohtm.exe?sinasc/cnv/nvbr.def

3.3 Principais causas de internacio
Morbidade Hospitalar de residentes, segundo capitulo da CID-10.

AlHs aprovadas segundo ano do processamento

https://digisusgmp.saude. gov.br

38956 38457 37272

2018

164

1017

20

150

172

1446

738

249

53

158

63

35

56

322

4675

36444

2019

172

995

148

21

174

1516

727

254

27

39

198

55

28

57

309

4740

39498

2020

1451

917

232
52

182

1344
575
252

22
39

159

41

35

88

292

5700
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http://tabnet.datasus.gov.br/cgi/deftohtm.exe?ibge/cnv/popsvsbr.def
http://tabnet.datasus.gov.br/cgi/deftohtm.exe?sinasc/cnv/nvbr.def

1. Algumas doengas infecciosas e

parasitdrias 1.697 | 2.007 | 5.527 | 6.218 | 2.665
II. Neoplasias (tumores) 3.323 | 3.402 | 2.814 | 2.875 | 3.293
III. Doengas sangue 6rgdos hemat e transt

imunitar 333 301 287 352 318
IV. Doengas enddcrinas nutricionais e

metabdlicas 472 562 469 391 473
V. Transtornos mentais € comportamentais 308 473 392 458 401
VI. Doengas do sistema nervoso 1.371 | 1.350 | 889 696 805
VII. Doencas do olho e anexos 738 699 358 304 463
VIIL.Doencas do ouvido e da apéfise

mastéide 102 104 43 53 63
IX. Doengas do aparelho circulatorio 3.867 | 3.906 | 3.527 | 3.527 | 4.136
X. Doengas do aparelho respiratério 2.796 | 2.736 | 2.605 | 2.543 | 2.720
XI. Doencas do aparelho digestivo 4.401 | 4.085 | 2.898 | 2.688 | 3.426

XII. Doengas da pele e do tecido subcutaneo | 1.190 | 1.121 | 773 504 676

XIII.Doengas sist osteomuscular e tec

conjuntivo 1.000 | 840 582 483 722
XIV. Doengas do aparelho geniturinario 3.308 | 3.404 | 4.221 | 3.918 | 6.789
XV. Gravidez parto e puerpério 6.448 | 5.815 | 5.763 | 5.272 | 4.842
XVI. Algumas afec originadas no periodo

perinatal 1.143 | 1.213 | 1.078 | 986 912
XVILMalf cong deformid e anomalias

cromossomicas 416 403 227 242 356
XVIILSint sinais e achad anorm ex clin e

laborat 839 737 636 565 674
XIX. Lesoes enven e alg out conseq causas

externas 3.850 | 3.765 | 3.703 | 3.772 | 4.161
XXI. Contatos com servicos de satide 1.541 | 1.815 | 776 828 | 1.494

Fonte: SIstema de Informagdes Hospitalares do SUS (SIH-SUS municipal)
Data da consulta: 08/02/2023 - *Dados preliminares em 2022

Morbidade hospitalar
http://tabnet.datasus.gov.br/cgi/deftohtm.exe?sih/cnv/nrsp.def

3.4 Mortalidade por grupos de causas

Mortalidade de residentes, segundo capitulo CID-10

I. Algumas doengas infecciosas e

parasitarias 163 171 1.453 | 2.298 | 575
II. Neoplasias (tumores) 1.018 | 997 920 | 1.013 | 991
III. Doengas sangue 6rgdos hemat e transt

imunitar 20 16 15 16 25
IV. Doengas enddcrinas nutricionais e

metabdlicas 150 147 234 175 159
V. Transtornos mentais € comportamentais 6 22 49 37 28
VI. Doengas do sistema nervoso 171 174 184 168 166
VII. Doengas do olho e anexos 0 0 0 1 0
VIII.Doengas do ouvido e da apéfise

mastéide 2 1 0 0 1
IX. Doengas do aparelho circulatorio 1.447 | 1.520 | 1.337 | 1.505 | 1.696
X. Doengas do aparelho respiratorio 734 729 536 519 707
XI. Doengas do aparelho digestivo 253 255 253 285 284

XII. Doencas da pele e do tecido subcutaneo 21 27 21 23 36

XIII.Doengas sist osteomuscular e tec

conjuntivo 53 39 39 38 29
XIV. Doengas do aparelho geniturinario 157 198 158 236 225
XV. Gravidez parto e puerpério 5 3 4 12 8
XVI. Algumas afec originadas no periodo

perinatal 64 55 40 53 35
XVILMalf cong deformid e anomalias

cromossomicas 35 26 35 36 26
XVIILSint sinais e achad anorm ex clin e

laborat 49 57 79 93 87
XX. Causas externas de morbidade e

mortalidade 327 311 293 326 389

Fonte: Sistema de Informacdes sobre Mortalidade (S Municipal)
Data da consulia: 08/02/2023 - *Dados preliminares em 2022
Mortalidade

http://tabnet.datasus.gov.br/cgi/deftohtm.exe?sim/cnv/obt10sp.def
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e Anilise e Consideracio sobre Dados Demogrificos e de Morbimortalidade

A composi¢do populacional revela um envelhecimento da popula¢do do municipio. As criancas de 0-4 anos representam, atualmente, apenas 6,3% da populagdo total. Os adultos de 20-
59 anos correspondem a 59% e o percentual de idosos acima de 60 anos atingiu 15,3% da populagdo total. Nos dltimos anos, seguindo uma tendéncia mundial, as mulheres tém apresentado
maior expectativa de vida em relagdo aos homens, representando a maioria da populac¢do acima de 60 anos (57,7%). Quando se considera a populagdo acima de 70 anos, as mulheres passam a
compor 60,7% da populagdo total do municipio nessa faixa etdria. A consequéncia direta do aumento progressivo na propor¢do de idosos (envelhecimento populacional) é a geracdo de
demandas especificas de satide voltadas a este grupo populacional. No contexto da pandemia pela COVID-19, a populagio mais afetada no que diz respeito aos casos graves e mortes foi da
faixa etaria acima de 60 anos, embora em 2021, houve um quantitativo maior de 6bitos em menores de 60 anos comparativamente a 2020.

A Rede de Atencdo Materno Infantil foi implantada em Sao Bernardo do Campo em 2011 e, ao longo dos dltimos anos, muitos avangos foram registrados nas condi¢des de nascimento
das criangas bernardenses, em decorréncia dos investimentos estruturais realizados e da qualificacdo da atencdo a satide materno infantil no municipio. A abertura do Pronto Socorro obstétrico
no Hospital Municipal Universitario (HMU) e a ampliacdo dos leitos obstétricos no HMU, permitiram que uma maior quantidade de gestantes exclusivamente usuarias do SUS, dessem a luz
em SBC, além de garantir o atendimento para 100% dos partos de gestantes de alto risco, dentro do municipio.

As condigdes de nascimento de residentes no municipio com partos ocorridos na rede SUS, tém apresentado modificagdes positivas nos dltimos anos. O municipio tem mantido cobertura
média de 7 ou mais consultas de pré-natal acima de 80%, sendo que, para este indicador, a rede SUS vem registrando sucessivos aumentos, resultado da ampliagdo do acesso ao pré-natal
verificada em SBC, decorrente dos investimentos na rede basica e na Estratégia de Satde da Familia. O atendimento as gestantes tem sido priorizado, mantendo a cobertura de 7 ou mais
consultas no percentual de 83,3%. Um grande avanco que tem sido observado como tendéncia, € taxa de 5,7% na gravidez na adolescéncia, o menor valor observado na série historica deste
indicador, provavelmente impactado pela crescente oferta de insercao de DIU de cobre no pés-parto. No 3° quadrimestre de 2022, 45 mulheres com idade inferior a 20 anos de idade receberam
esse dispositivo apds o parto realizado no HMU. Considerando todas as faixas etdrias, houve a inser¢do de 441 DIUs no pds parto, no mesmo periodo.

A propor¢do de parto normal também apresentou crescimento no municipio nos Gltimos anos, registrando um percentual de 40,7% no 3° quadrimestre de 2022. Em relacdo a este
indicador, existem importantes diferengas quando se analisam os nascimentos na rede SUS e na rede privada. Enquanto a rede SUS registrou uma média de 61,5% de partos normais de
residentes em 2022, na rede privada esta propor¢do foi de 20,9%. Este fendmeno resulta de varios fatores que envolvem tanto os profissionais e servicos de satide, como questdes culturais
relacionadas as gestantes. Observou-se, ao longo dos tltimos anos que o percentual de nascidos vivos residentes com partos ocorridos na rede SUS municipal aumentou de 88,1% em 2018 para
93,6% no 3° quadrimestre de 2022, caracterizando o atendimento humanizado e de qualidade preconizado pelo HMU. A taxa de mortalidade infantil, atualmente em 8,99 Gbitos/1.000 NV,
apresentou importante diminui¢do no ano de 2022 em rela¢do ao ano de 2021. Vale ressaltar que 31,9% desses 6bitos foram decorrentes de causas ndo evitaveis (malformagdes congénitas) e
que 73% das criangas que foram a obito apresentava peso ao nascer menor que 1.000g. Foram registrados 7 6bitos maternos em 2022, sendo 1 em decorréncia da Covid-19.Destes, 4 ocorreram
na rede piiblica e 3 na rede privada.

As doengas do aparelho genitourinario foram a primeira causa de internacdo no 3° quadrimestre de 2022, com predominancia de causas relacionadas a intercorréncias em portadores de
insuficiéncia renal cronica.

Em 2° lugar como causa de internagdo, figurou o Capitulo referente a gravidez. Observou-se que o nimero de nascimentos de filhos de maes residentes em SBC vem apresentando
diminuigao, refletindo a queda geral na natalidade verificada no pais. Em média, 50% dessas criangas nascem em estabelecimentos da rede SUS (aproximadamente 4.000 partos).

Na 3° posi¢do, vieram as lesdes, envenenamentos e consequéncias das causas externas, especialmente fraturas.

Como 4" causa apareceram as doencas do aparelho circulatério (representadas principalmente pelas doencas isquémicas do coracdo, doengas cerebrovasculares e ICC).

As doengas do aparelho digestivo ocuparam o 5° lugar como causa de internacio, sendo as doencas do figado as principais causas dentro desse grupo.

Em relagdo a mortalidade, as doengas do aparelho circulatério ocupam a 1* posi¢do como causa de morte, particularmente as doengas isquémicas do coracdo e as doengas
cerebrovasculares, que representaram 31% dos 6bitos de 2022, e continuam como causas principais de mortalidade. Este fato se deve ao envelhecimento populacional decorrente do aumento
da expectativa de vida, mas também pode representar um possivel efeito indireto do isolamento social imposto pela pandemia, com reducio na procura por servicos médicos de emergéncia e

dificuldades no acompanhamento de doencas cronicas em anos anteriores.

As neoplasias ocuparam o segundo lugar, respondendo por 18,1% das mortes de residentes no ano 2022. Este grupo de causas havia registrado aumento em 2021, com relagdo ao ano
anterior, suscitando a necessidade de intensificacio de acoes de diagndstico precoce destes agravos, assim como tratamento oportuno. O cancer de mama feminino ocupa a primeira posicdo, e

juntamente com o cancer de pulmao aparecem como principais topografias de neoplasias malignas como causa de 6bito.

As doengas do aparelho respiratério foram a 3" causa mais frequente de Obito, principalmente as pneumonias e as doengas respiratorias cronicas.

O grupo de doengas infecciosas e parasitédrias representou 10,5% dos 6bitos em 2022 e ocupou a 4* posi¢do no ranking de mortalidade. No ano de 2022, o municipio registrou 381
6bitos confirmados pela Covid 19, tornando esta a principal causa infecciosa de mortalidade geral de residentes. No total, desde o inicio da pandemia, 3.802 residentes em SBC foram a 6bito
pela Covid 19, nos anos de 2020 a 2022.

As causas externas apareceram na 5 posicdo como causa de 6bito.
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4. Dados da Produgdo de Servicos no SUS

4.1. Producdo de Atengdo Basica

Visita Domiciliar 437.758
Atendimento Individual 661.601
Procedimento 636.656
Atendimento Odontoldgico 203.881

Fonte: Sistema de informacio em Saide para a Atengdo Bésica — SISAB

4.2. Produgdo de Urgéncia e Emergéncia por Grupo de Procedimentos

Cariter de atendimento: Urgéncia

01 Agdes de promogdo e prevengdo em satide 8615

02 Procedimentos com finalidade diagnéstica 112478 3579203,26 13 10053,88
03 Procedimentos clinicos 1700210 8727777,11 20220 36395305,13
04 Procedimentos cirtirgicos 7402 198904,00 7225 19392613,34
05 Transplantes de orgdos, tecidos e células - - 14 30620,00
06 Medicamentos - - - -

07 Oneses, préteses e materiais especiais 199 30071,64 - -

08 Agdes complementares da atenco a satide 51 252,45 - -

Total 1828955 12536208,46 27472 55828592,35

Fonte: Sistemas de Informagoes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informagoes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)
Data da consulta: 27/01/2023.

1° RDQA - Periodo de Referéncia: Janeiro a Abril
2° RDQA - Periodo de Referéncia: Maio a Agosto
3°RDQA - Periodo de Referénci; a D

4.3. Producdo de Atengdo Psicossocial por Forma de Organizacdo

030108 Atendimento/Acompanhamento psicossocial 185420 24841,02

030317 Tratamento dos transtornos mentais e comportamentais 219 66077,58

Fonte: Sistemas de Informacdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informacdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)
Data da consulta: 27/01/2023.

1°RDQA - Periodo de Referéncia: Janeiro a Abril
2°RDQA - Periodo de Referéncia: Maio a Agosto
3°RDQA - Periodo de i bro a D b

4.4. Producdo de Aten¢do Ambulatorial Especializada e Hospitalar por Grupo de Procedimentos

01 Acdes de promocgio e prevencdo em saide 909162 15476,56

02 Procedimentos com finalidade diagndstica 5509664 42146364,47 19 13267,15
03 Procedimentos clinicos 7388793 35013047,57 21274 37606512,49
04 Procedimentos cirtirgicos 79246 2121179,36 11613 26817314,19
05 Transplantes de orgdos, tecidos e células - - 14 30620,00

06 Medicamentos - - - -
07 Orteses, proteses e materiais especiais 11774 3134004,57 - -
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08 Acdes complementares da atengdo a saide 4364
Total 13903003

Fonte: Sistema de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informagdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)
Data da consulta: 27/01/2023.

1°RDQA - Periodo de Referéncia: Janeiro a Abril
2°RDQA - Periodo de Referéncia: Maio a Agosto
3° RDQA - Periodo de Referéncia: Setembro a Dezembro

4.5. Producdo de Assisténcia Farmacéutica

Esse item refere-se ao componente especializado da assisténcia farmacéutica, sob gestao da esfera estadual.
Portanto, ndo hé produg¢do sob gestao municipal.

4.6. Producdo de Vigilancia em Satde por Grupo de Procedimentos

Financiamento: Vigildncia em Satde

Grupo procedimento

01 Acoes de promogio e prevengdo em saide
02 Procedimentos com finalidade diagnéstica

Total

Fonte: Sistemas de Informacdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS)

1° RDQA - Periodo de Referéncia: Janeiro a Abril
2°RDQA - Periodo de Referéncia: Maio a Agosto
3°RDQA - Periodo de Referéncia: Setembro a Dezembro
Data da consulta: 27/01/2023.

e Anilises e Consideragdes sobre Dados da Producéo de Servicos no SUS
4. Dados da Producao de Servicos no SUS

4.1 Producio da Atenciio Basica

Tipo de Producio Quantidade
Visita Domiciliar 267.351
Atendimento Individual 328.561
Procedimento 376.764
Atendimento Odontoldgico 93.827

Data da Consulta: 10.02.2023 (competéncia set-dez 2022)

Fonte: SISAB - SISTEMA DE INFORMACAO EM SAUDE PARA ATENCAO BASICA

Produgio da Atencio Basica
https://sisab.saude.gov.br/paginas/acessoRestrito/relatorio/federal/saude/RelSauProducao.xhtml
4.2 Produciio de Urgéncia e Emergéncia por Grupo de Procedimentos

Cariter de atendimento: urgéncia

Sistemas de Informacdes | Sistemas de Informacoes
Ambulatoriais Hospitalares
Grupo de Proced t
Qtde. Valor Qtde. Valor
aprovada aprovado aprovada |aprovado
01 Acoes de promogdo e prevengio em
satide 2.983 - - -
02 Procedimentos com finalidade
diagnéstica 41393 |1.419.433,81 6 2.200,38
03 Procedimentos clinicos 635.018 3.315.252,69 7.449 12.349.060,40
04 Procedimentos cirtrgicos 2.791 74.565,91 2.500 6.358.579,83
05 Transplantes de orgdos, tecidos e
células - - 2 4.300,00
07 Orteses, préteses e materiais
especiais 93 13.415,35 - -
TOTAL 682.278 | 4.399.732,75 9.957 18.714.140,61

Fonte: Sistema de Informag¢des Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informagdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)TABNET DATASUS MS

Data da consulta: 10.02.2023 (competéncia set-dez 2022)
Produg¢do ambulatorial STA/SUS
http://tabnet.datasus.gov.br/cgi/deftohtm.exe?sia/cnv/qasp.def
Producao hospitalar SIH/SUS
http://tabnet.datasus.gov.br/cgi/deftohtm.exe?sih/cnv/qisp.def

4.3 Producao de Atencao Psicossocial por Forma de Organizacao

https://digisusgmp.saude. gov.br

21601,80

Valor aprovado

82451674,33 32920
Si de Infor Ambulatoriais
Qtd. aprovada
13457
103893
117350

64467713,83
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Si de Infor ] Sist de Infor

Ambulatoriais Hospitalares
Forma de Organizacio
Qtde. Valor Qtde. Valor
aprovada aprovado aprovada |aprovado

030108 Atendimento/Acompanhamento
psicossocial 65.282 8.351,88 - -
030317 Tratamento dos transtornos
mentais e comportamentais - - 130 45.321,10
Total 65.282 8.351,88 130 45.321,10

Fonte: Sistema de Informa¢des Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informacoes Hospitalares do SUS (SIH/SUS) TABNET DATASUS MS
Data da consulta: 10.02.2023 (competéncia set-dez 2022)

Produgdo ambulatorial SIA/SUS

http://tabnet.datasus.gov.br/cgi/deftohtm.exe?sia/cnv/qasp.def

Producdo hospitalar SIH/SUS

http://tabnet.datasus.gov.br/cgi/deftohtm.exe?sih/cnv/qisp.def

4.4 Producio de Atencio Ambulatorial Especializada e Hospitalar por Grupo de Procedimento

Sistemas de Informacdes | Sistemas de Informacoes
Ambulatoriais Hospitalares
Grupo de Proced t
Qtde. Valor Qtde. Valor
aprovada aprovado aprovada |aprovado
01 Acoes de promocao e prevengao em
saide 7.681 6.041,38 - -
02 Procedimentos com finalidade
diagnostica 1.757.602 |15.567.570,38| 489.096 988.078,41
03 Procedimentos clinicos 1.380.569 |12.871.170,67| 493.783 5.273.316,90
04 Procedimentos cirtrgicos 14.636 715.379,05 29.142 5.739.976,35
05 Transplantes de orgaos, tecidos e
células - - 8 4.300,00
06 Medicamentos - - 2.862 168.536,06
07 Orteses, préteses e materiais
especiais 3.809 1.117.395,54 6.758 1.660.778,87
08 Acoes complementares da atengio a
saide 1.860 9.207,00 56.945 8.393.547,08
TOTAL 3.166.157 |30.286.764,02| 1.078.594 |22.228.533,67

Fonte: Sistema de Informacdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informagdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS) TABNET DATASUS MS

Data da consulta: 10.02.2023 (competéncia set-dez 2022)

Produgdo ambulatorial SIA/SUS

http://tabnet.datasus.gov.br/cgi/deftohtm.exe?sia/cnv/qasp.def

Producao hospitalar SIH/SUS

http://tabnet.datasus.gov.br/cgi/deftohtm.exe?sih/cnv/qisp.def

4.5 Producéo de Assisténcia Farmacéutica

Esse item refere-se ao componente especializado da assisténcia farmacéutica, sob gestdo da esfera estadual. Portanto, ndo ha produgio sob gestao municipal.

4.6 Producio de Vigilancia em Satide por Grupo Procedimento

Grupo de Procedimento

Sistemas de Informacoes

Ambulatoriais

Qtde. aprovada

Valor aprovado

01 Agoes de promogdo e prevengio em satide 4.504 -
02 Procedimentos com finalidade diagnéstica 28.944 -
TOTAL 33.448 -

Fonte: Sistema de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS)

Data da consulta: 10.02.2023 (competéncia set-dez 2022)

Producdo ambulatorial SIA/SUS

http://tabnet.datasus.gov.br/cgi/deftohtm.exe?sia/cnv/qasp.def

® Anilises e Consideracies sobre Dados da produciio de servicos no SUS

Em 2022, no 3° quadrimestre, os atendimentos ambulatoriais se recuperaram em uma retomada no atendimento de situagdes de ndo urgéncias com

» e cuidados de protecdo individual. Houve a manutencdo do

horério ampliado de atendimento de 20 UBSs até as 22 horas. Na atencao especializada, houve ampliagdo dos atendimentos, com esforgos concentrados de consultas em algumas especialidades aos siabados. Houve também esfor¢os concentrados em

especialidades cirdrgicas e de procedimentos cirdrgicos.

comparativamente ao mesmo periodo de 2021. A

do dos leitos

a

internagdes para procedimentos cirdrgicos eletivos nos hospitais municipais, que apresentaram incremento.

https://digisusgmp.saude. gov.br

Os CAPS mantiveram os acolhimentos, atendimentos individuais e atendimento a situacdes de crise. Nas UPAs, houve aumento no nimero de consultas de urgéncia no periodo

com a Covid 19 acompanhou da pandemia e foi registrada queda no total de internagdes pela Covid 19 no periodo, fato que permitiu a retomada das
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5. Rede Fisica Prestadora de Servigos ao SUS
5.1. Por tipo de estabelecimento e gestdo

Periodo 12/2022

UNIDADE MOVEL DE NIVEL PRE-HOSPITALAR NA AREA DE URGENCIA

FARMACIA 0 1 0 1
CENTRO DE SAUDE/UNIDADE BASICA 0 1 33 34
TELESSAUDE 0 0 1 1
HOSPITAL GERAL 0 0 5 5
CENTRO DE ATENCAO PSICOSSOCIAL 0 0 9 9
CENTRAL DE REGULACAO MEDICA DAS URGENCIAS 0 0 1 1
UNIDADE DE APOIO DIAGNOSE E TERAPIA (SADT ISOLADO) 0 0 2 2
CENTRAL DE ABASTECIMENTO 0 0 1 1
CENTRO DE ATENCAO HEMOTERAPIA E OU HEMATOLOGICA 0 0 5 5
CONSULTORIO ISOLADO 0 0 1 1
CENTRAL DE GESTAO EM SAUDE 0 0 1 1
CLINICA/CENTRO DE ESPECIALIDADE 0 0 11 11
UNIDADE DE VIGILANCIA EM SAUDE 0 0 6 6
POLO ACADEMIA DA SAUDE 0 0 4 4
POLICLINICA 0 0 2 2
HOSPITAL/DIA - ISOLADO 0 0 2 2
PRONTO ATENDIMENTO 0 0 10 10
CENTRAL DE REGULACAO DO ACESSO 0 0 1 1
Total 0 2 111 113
Observagio: Os dados apresentados ref a0 ndmero de estabeleci de satide piblicos ou prestadores de servigos ao SUS

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satde (CNES)
Data da consulta: 23/01/2023.

5.2. Por natureza juridica

Periodo 12/2022
Rl desedmas demide por et
== mes wmn es e
ADMINISTRACAO PUBLICA
MUNICIPIO 98 0 0 98
ORGAO PUBLICO DO PODER EXECUTIVO ESTADUAL OU DO DISTRITO FEDERAL 0 2 0 2
ENTIDADES EMPRESARIAIS
SOCIEDADE EMPRESARIA LIMITADA 4 0 0 4
SOCIEDADE SIMPLES PURA 1 0 0 1
ENTIDADES SEM FINS LUCRATIVOS
FUNDACAO PRIVADA 1 0 0 1
ASSOCIACAO PRIVADA 7 0 0 7
PESSOAS FISICAS
Total 111 2 0 113
Observagio: Os dados apr dos ref a0 ntimero de estabeleci de satide piblicos ou prestadores de servigos a0 SUS

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saide (CNES)
Data da consulta: 23/01/2023.

5.3. Consoércios em satide
Periodo 2022

https://digisusgmp.saude. gov.br 13 de 58



CNPJ Natureza Area de atuacio
58151580000106 Direito Piblico Assisténcia médica e ambulatorial
Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online

Data da consulta: 23/01/2023.

® Analises e Consideragdes sobre Rede Fisica Prestadora de Servicos ao SUS

Mudancas em rela¢io ao quadrimestre anterior:

Incluso 2852527 CLINICA MEDICA AES Prestador de Endoscopia e Colonoscopia
Desativacao do PA de Psiquiatria CNES 2025817, pois o servico foi transferido para o Hospital
de Urgéncia

® Anilises e Consideracdes sobre a Rede Fisica Prestadora de Servigos ao SUS

Centro de Satide/Unidade Bésica: 34 UBSs, 1 Centro de Detencdo Proviséria
Policlinicas: 2 unidades - Policlinica Centro, Policlinica Alvarenga

SADT isolado: Laboratério Municipal de Satide Piblica e Policlinica Imagem

Hospital Geral: Hospital Municipal Universitario, Hospital de Clinicas, Hospital Anchieta, Hospital de Urgéncia e Santa Casa.

Hospital dia: CAISM e Grupo de Apoio Amor a Vida

Clinica/Centro de Especialidades: Publicos - 3 CEOs, 1 CER, 1 CEREST

Contratados - DA VITA SILVA JARDIM, DA VITA SAO BERNARDO, FUNCRAF, Dunacor, EP Nardino, CLINICA MEDICA AES Prestador de Endoscopia e Colonoscopia

Consultério Isolado: Isengdo Tarifaria

CNES Estabelecimentos por tipo

http://tabnet.datasus.gov.br/cgi/deftohtm.exe?cnes/cnv/estabsp.def

https://digisusgmp.saude. gov.br

Participantes

SP / SAO BERNARDO DO CAMPO
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6. Profissionais de Satde Trabalhando no SUS

Periodo 02/2022
ol mbboocmos oo chmmdeconmido
Pablica (NJ grupo 1, ou 201-1, 203-8) Estatutdrios e empregados publicos (0101, 0102)
Intermediados por outra entidade (08) 3.540 883 1.134 3.477 1
Auténomos (0209, 0210) 0 0 0 0 0
Residentes e estagiarios (05, 06) 429 0 28 1 0
Bolsistas (07) 26 0 0 0 0
Informais (09) 0 0 0 0 0
Privada (NJ grupos 2 - exceto 201-1, 203-8 -, Intermediados por outra entidade (08) 15 0 0 0 0
3,4e5)
Celetistas (0105) 1 8 4 55 0
Autdnomos (0209, 0210) 56 0 0 0 0
Residentes e estagiarios (05, 06) 0 0 0 0 0
Bolsistas (07) 0 0 0 0 0
Informais (09) 0 0 0 0 0
Servidores publicos cedidos para a iniciativa 0 0 0 0 0
privada (10)

Publica (NJ grupo 1, ou 201-1, 203-8) Contratos temporarios e cargos em comissao
(010301, 0104)

Privada (NJ grupos 2 - exceto 201-1, 203-8 -, Contratos temporarios e cargos em comissao 0 0 0 0 0
3,4e5) (010302, 0104)

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satide (CNES)
Data da consulta: 10/02/2023.

Privada (NJ grupos 2 - exceto 201-1, 203-8 -, 3, 4 e 5)  Auténomos (0209, 0210)

Celetistas (0105) 161 161 72 0
Intermediados por outra entidade (08) 6 17 15 0

Piblica (NJ grupo 1, ou 201-1, 203-8) Autdénomos (0209, 0210) 0 17 1 0
Bolsistas (07) 34 24 25 0
Estatutarios e empregados publicos (0101, 0102) 649 591 539 0
Intermediados por outra entidade (08) 11.023 10.814 12.671 0
Residentes e estagiarios (05, 06) 278 344 364 0
Servidores publicos cedidos para a iniciativa privada 2 2 0 0
(10)

Privada (NJ grupos 2 - exceto 201-1, 203-8 -, 3, 4 e 5)  Contratos tempordarios e cargos em comissao (010302,
0104)

Pablica (NJ grupo 1, ou 201-1, 203-8) Contratos tempordrios e cargos em comissdo (010301, 42 37 45 0
0104)

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satide (CNES)
Data da consulta: 10/02/2023.

® Anilises e Consideracdes sobre Profissionais de Satide Trabalhando no SUS

6. Profissionais de Saiide Trabalhando no SUS

® Anilises e Consideracoes sobre Profissionais de Saide Trabalhando no SUS

A reorganizacdo da rede publica municipal de saide vem passando por fortes investimentos tanto em infraestrutura como também na ampliagdo e qualificacdo das equipes,
especialmente para fazer frente & pandemia pela Covid 19 e garantir a assisténcia adequada a populacdo. Observa-se uma progressiva reducdo de funcionarios estatutarios em decorréncia
de aposentadorias, com necessidade de reposi¢do. Especial atencdo vem sendo dada a formagdo e educagdo dos trabalhadores com vistas a criar novas habilidades para a gestdo do cuidado

em satde, em especial, relativas a qualificagdo nas Linhas de cuidado implantadas.
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Profissionais de Satide Trabalhando no SUS
Periodo 10/2022

Postos de trabalho ocupados, por ocupacio e forma de contratacio

CBOs (outros) nivel

CBOs (outros) nivel

comissdo (010301, 0104)

Adm do Estabelecimento Formas de contratacio CBOs médicos (CBOs enfermeiros CBOs ACS
superior médio
Estatutdrios e empregados piblicos
93 27 55 963 0
(0101,0102)
Auténomos (0209, 0210) 0 0 0 0 0
Residentes e estagidrios (05,06) 472 5 31 0 0
Bolsistas (07) 27 0 0 0 0
Piblica (Natureza juridica grupo 1, ou 201-1, 203-8)
Intermediados por outra entidade (08) 4215 1.564 1.593 5.993 583
Informais (09) 0 0 0 0 0
Contratos tempordrios e cargos em
0 0 43 3 0
0 (010301, 0104)
Celetistas (0105) 9 36 45 242 0
Autdnomos (0209, 0210) 61 0 4 2 0
Residentes e estagidrios (05,06) 0 0 0 0 0
Bolsistas (07) 0 0 0 0 0
Intermediados por outra entidade (08) 16 0 3 0 0
Privada (Natureza juridica grupos 2 - exceto 201-1,203-8, 3,4 e 5) .
Informais (09) 0 0 0 0 0
Servidores piblicos cedidos para a iniciativa
0 0 0 0 0
privada (10)
Contratos tempordrios ¢ cargos em
1 0 0 0 0

Fonte: Tabwin CNES (Arquivo PFSP2210.DBC)

https://digisusgmp.saude. gov.br
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Obs: O niimero de vinculos é maior que o nimero de profissionais, pois 0 mesmo profissional pode estar cadastrado em mais de 1 unidade

Profissionais de Satide Trabalhando no SUS

Periodo 10/2022

Postos de trabalho ocupados, por ocupacio e forma de contratacio

Postos de trabalho ocupados, por ocupacio e forma de contrataciio

Adm. do

Estabelecimento

Formas de

contratacio

2016

2017

2018

2019

2020

2021

2022

Privada (NJ grupos 2 -
exceto 201-1, 203-8 -, 3,
4e5)

Autdnomos

(0209, 0210)

60

88

64

43

47

62

67

Celetistas
(0105)

353

355

523

403

294

290

332

Intermediados
por outra

entidade (08)

151

122

37

48

31

Publica (NJ grupo 1, ou
201-1, 203-8)

Autdnomos

(0209, 0210)

Bolsistas (07)

45

43

34

24

25

28

27

Celetistas
(0105)

Estatutarios e
empregados
ptblicos (0101,
0102)

755

712

649

591

539

500

1.138

Intermediados
por outra

entidade (08)

7.562

8.816

11.023

10.846

12.703

13.900

13.948

Residentes e
estagiarios (05,

06)

95

174

278

344

365

372

508

Servidores
publicos
cedidos para a
iniciativa

privada (10)

Postos de trabalho ocupados, por Contrato Temporario e Cargos em Comi

ssao

Adm. do

Estabelecimento

Formas de

contratacio

2016

2017

2018

2019

2020

2021

2022

Privada (NJ grupos 2 -
exceto 201-1, 203-8 -, 3,
4e5)

Contratos
temporarios e
cargos em
comissao

(010302, 0104)

Pablica (NJ grupo 1, ou
201-1, 203-8)

Contratos
tempordarios e
cargos em
comissdo

(010301, 0104)

21

42

37

45

46

46

Fonte: Tabwin CNES SS/PMSBC

Obs: O nimero de vinculos é maior que o nimero de profissionais, pois o mesmo profissional pode estar cadastrado em

mais de 1 unidade

CNES Recursos Humanos ;, Profissionais

http://tabnet.datasus.gov.br/cgi/deftohtm.exe?cnes/cnv/prid02sp.def
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7. Programacdo Anual de Sadde - PAS

7.1. Diretrizes, objetivos, metas e indicadores

DIRETRIZ N° 1 - Ampliar a rede de atencdo basica com a qualificaciio de acdes de saiide que venham a garantir o cuidado adequado preventivo, curativo e humanizado aos

cidadios.

OBJETIVO N° 1.1 - AMPLIAR E MANTER A REDE DE ATENCAO BASICA

Indicador para monitorament e Linha. Meta Meta gmdade
Descricio da Meta rcacor para monitoramento e de Linha- =% Plano022- . €

avaliacdo da meta . Base 2022 medida -

medida  Base 2025)
Meta

1. READEQUAR A ESTRUTURA FISICA TOTAL DE UNIDADE BASICAS DE  Nimero 2021 0 1 1 Nimero
DE 1 UNIDADE DE SAUDE (REFORMA SAUDE COM ESTRUTURA FISICA
DA UBS UNIAO) READEQUADA
Acdo N° 1 - INICIAR REFORMA DA UBS UNIAO
2. CONSTRUIR E EQUIPAR 5 NOVAS TOTAL DE UNIDADES BASICAS DE  Niimero 2021 33 38 34 Niamero

UNIDADES BASICAS DE SAUDE (UBS
UNIAO II, UBS TRES MARIAS, UBS

SAUDE IMPLANTADAS NA REDE
SUS MUNICIPAL

JARDIM PETRONI, UBS ALVARENGA 11
E UBS SAO PEDRO 1)

% meta
R Ttad, do . me N
Quadrimestre da PAS
0 0
33,00 97,06

Aciio N° 1 - CONTRATAR O PROJETO E LICITAR A OBRA DA UBS UNIAO II, CONTRATAR O PROJETO DE CONSTRUCAO DA UBS TRES MARIAS, INICIAR A OBRA

DAS UBS JARDIM PETRONI E UBS ALVARENGA 11
Acio N° 2 - INICIAR A OBRA DA UBS SAO PEDRO II

Agio N° 3 - CONTRATAR O PROJETO DE CONSTRUCAO DA UBS JARDIM CALUX

3. CONSTRUIR E EQUIPAR NOVAS TOTAL DE UNIDADES BASICAS DE  Nimero 2021 0 2 1 Nimero
SEDES PARA 2 UNIDADES BASICAS DE  SAUDE EXISTENTES COM

SAUDE JA EXISTENTES - SUBSTITUICAO PREDIAL

SUBSTITUICAO PREDIAL (UBS SANTA

TEREZINHHA E UBS SANTA CRUZ)

Agiio N° 1 - CONTRATAR O PROJETO DE CONSTRUCAO DA UBS SANTA TEREZINHA

Agiio N° 2 - INICIAR A OBRA DA UBS SANTA CRUZ

4. ADEQUAR E EQUIPAR SEDE PARA O  PERCENTUAL DE SEDE PARA O Percentual 2021 0,00 100,00 0,00  Percentual

CONSULTORIO NA RUA

CONSULTORIO NA RUA
ADEQUADA E EQUIPADA

Agdo N° 1 - INICIAR ESTUDO PARA A REFORMA E IMPLANTACAO DA SEDE PARA O CONSULTORIO NA RUA (RECURSOS A CAPTAR)

5. IMPLANTAR 3 NOVAS ACADEMIAS
DE SAUDE SIMILARES (PRACAS
PARQUE)

TOTAL DE ACADEMIAS DE SAUDE  Nimero
SIMILARES (PRACAS PARQUE) EM
FUNCIONAMENTO

2021 4 7 6 Numero

Agao N° 1 - CONSTRUIR 2 PRACAS PARQUE (ACADEMIAS SIMILARES DE SAUDE) ALEM DAS 4 JA EXISTENTES

6. REALIZAR A MANUTENCAO
PREDIAL E DE EQUIPAMENTOS NAS
UNIDADES DA REDE BASICA DE
SAUDE

PERCENTUAL DE UNIDADES
BASICAS DE SAUDE COM
MANUTENCAO PREDIAL E DE
EQUIPAMENTOS REALIZADA

Percentual 2021 100,00 100,00 100,00 Percentual

Agdo N° 1 - REALIZAR A MANUTENCAO PREDIAL E DE EQUIPAMENTOS NAS UNIDADES DA REDE BASICA DE SAUDE

7. REALIZAR A MANUTENCAO DE
SERVICOS ESSENCIAIS DE
ABASTECIMENTO DE AGUA, ENERGIA
E TELEFONIA NAS UNIDADES DA
REDE BASICA DE SAUDE

PERCENTUAL DE UNIDADES
BASICAS DE SAUDE COM
SERVICOS ESSENCIAIS DE
ABASTECIMENTO DE AGUA,
ENERGIA E TELEFONIA
MANTIDOS

Percentual 2021 100,00 100,00 100,00 Percentual

4,00

100,00

100,00

66,67

100,00

100,00

Acdio N° 1 - REALIZAR A MANUTENCAO DE SERVICOS ESSENCIAIS DE ABASTECIMENTO DE AGUA, ENERGIA E TELEFONIA NAS UNIDADES DA REDE BASICA DE

SAUDE

OBJETIVO N° 1.2 - AMPLIAR E QUALIFICAR O ACESSO E A ASSISTENCIA A SAUDE DE ATENCAO BASICA

https://digisusgmp.saude. gov.br
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Unidade

Unidad Ano - Met: % meta
.. Indicador para monitoramento e micade n ° Linha- a Meta de Resultado do ': me o
Descriio da Meta avaliacdo da meta de Linha- Base Plano(2022- 2022  medida Quadrimestre
Y medida  Base 2025) da PAS
Meta
1. AMPLIAR A ESTRATEGIA DE SAUDE DA TOTAL DE EQUIPES DE Nimero 2021 155 182 163 Nimero 169,00 103,68
FAMILIA SAUDE SAUDE DA FAMILIA
Aciio N° 1 - IMPLANTAR 8 NOVAS ESF ALEM DAS 155 EXISTENTES
2. AMPLIAR O NUMERO DE ACS POR MEIO  TOTAL DE ACS Nimero 2021 542 860 860 Nimero 554,00 64,42
DE PROCESSO SELETIVO PUBLICO OU IMPLANTADOS
CONCURSO PUBLICO, CONFORME A LEI
Agdo N° 1 - IMPLANTAR 318 ACS ALEM DOS 542 EXISTENTES
3. MANTER EQUIPES MULTIPROFISSIONAIS  TOTAL DE EQUIPES Nimero 2021 19 19 19 Ntimero 19,00 100,00
NA ATENCAO BASICA MULTIPROFISSIONAIS
IMPLANTADAS NA ATENCAO
BASICA

Agdo N° 1 - MANTER 19 EQUIPES MULTIDISCIPLINARES NA ATENCAO BASICA

4. MANTER O PROGRAMA MAIS MEDICOS ~ TOTAL DE MEDICOS DO Namero 2021 35 35 35 Nimero 23,00 65,71
CONFORME DIRETRIZ DO MINISTERIO DA PROGRAMA MAIS MEDICOS
SAUDE ATUANDO NA ATENCAO

BASICA

Acio N° 1 - MANTER 35 MAIS MEDICOS ATUANDO NA ATENCAO BASICA CONFORME DIRETRIZ DO MINISTERIO DA SAUDE

5. MANTER UBSs EM FUNCIONAMENTO TOTAL DE UBSs COM Nimero 2021 20 20 20 Ntimero 20,00 100,00
COM HORARIO ESTENDIDO (Programa Saide ~ ACOLHIMENTO
na Hora) QUALIFICADO DOS

USUARIOS

Agdo N° 1 - MANTER 20 UBSs EM FUNCIONAMENTO COM HORARIO ESTENDIDO (Programa Satide na Hora)

6. MANTER UTILIZACAO DO ACOLHIMENTO TOTAL DE UBSs COM Nimero 2021 33 38 34 Niimero 33,00 97,06
QUALIFICADO DOS USUARIOS NAS UBSs ACOLHIMENTO

QUALIFICADO DOS

USUARIOS

Agio N° 1 - MANTER A UTILIZACAO DO ACOLHIMENTO QUALIFICADO DOS USUARIOS NAS 34 UBSs

Agdo N° 2 - MANTER O PROJETO ACESSA MAIS DIGITAL PARA AS 34 UBSs

7. IMPLANTAR UMA UNIDADE CUIDADOSO  TOTAL DE UNIDADES Nimero 2021 1 9 2 Niimero 2,00 100,00
POR TERRITORIO DA SAUDE CUIDADOSO EM
FUNCIONAMENTO

Acgdo N° 1 - IMPLANTAR 1 UNIDADE CUIDADOSO ALEM DAQUELA JA EXISTENTE

8. MANTER COLETA DIARIA DE EXAMES TOTAL DE UBSs COM Nimero 2021 33 38 34 Nimero 33,00 97,06
LABORATORIAIS NAS UBSs COLETA DIARIAS DE
EXAMES LABORATORIAIS

Agio N° 1 - MANTER COLETA DIARIA DE EXAMES LABORATORIAIS NAS 34 UBSs

9. ASSEGURAR A REORGANIZACAO DO PERCENTUAL DE UNIDADES  Percentual 2021 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
FLUXO DE ATENDIMENTO NAS UBSs PARA  COM REORGANIZACAO DE

ACOLHIMENTO E ATENDIMENTO DE FLUXO ESTABELECIDO PARA

SINTOMATICOS RESPIRATORIOS, SINTOMATICOS

CONFORME A SITUACAO EPIDEMIOLOGICA  RESPIRATORIOS

VIGENTE

Acdo N° 1 - ASSEGURAR A REORGANIZACAO DO FLUXO DE ATENDIMENTO NAS UBSs PARA ACOLHIMENTO E ATENDIMENTO DE SINTOMATICOS
RESPIRATORIOS, CONFORME A SITUACAO EPIDEMIOLOGICA VIGENTE

10. MONITORAR CASOS SUSPEITOS E PERCENTUAL DE CASOS Percentual 2021 75,00 75,00 75,00  Percentual 100,00 133,33
CONFIRMADOS (LEVES E MODERADOS) SUSPEITOS E CONFIRMADOS

DURANTE O PERIODO DE ISOLAMENTO (LEVES E MODERADOS)

DOMICILIAR, ENQUANTO PERDURAR A MONITORADOS

PANDEMIA PELA COVID 19

Agdo N° 1 - MONITORAR 75% DOS CASOS SUSPEITOS E CONFIRMADOS (LEVES E MODERADOS) DURANTE O PERIODO DE ISOLAMENTO DOMICILIAR, ENQUANTO
PERDURAR A PANDEMIA PELA COVID 19

11. IMPLANTAR CENTROS POS-COVID NO TOTAL DE CENTROS POS- Namero 2021 0 5 5 Nimero 0 0
AMBITO DA ATENCAO BASICA DE ACORDO  COVID IMPLANTADOS

COM NORMATIVA DO MINISTERIO DA

SAUDE

Aciio N° 1 - IMPLANTAR 5 CENTROS POS-COVID NO AMBITO DA ATENCAO BASICA DE ACORDO COM NORMATIVA DO MINISTERIO DA SAUDE

OBJETIVO N° 1.3 - AMPLIAR E APERFEICOAR A ATENCAO EM SAUDE BUCAL
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Indicador para monitoramento e avaliacao B
Descricio da Meta da meta 18 & de Linha-
medida  Base
1. AMPLIAR O NUMERO DE TOTAL DE EQUIPES DE SAUDE BUCAL Namero 2021
EQUIPES DA SAUDE BUCAL IMPLANTADAS
Acio N° 1 - IMPLANTAR 4 EQUIPES DE SAUDE BUCAL ALEM DAS 109 EXISTENTES
2. INTENSIFICAR ACOES DE TOTAL DE MUTIROES DE Nimero 2021

ATENDIMENTO ODONTOLOGICO
REALIZADOS POR ANO

SAUDE BUCAL

Ac¢dio N° 1 - REALIZAR 2 MUTIROES DE ATENDIMENTOS EM ODONTOLOGIA BASICA OU ESPECIALIZADA

3. MANTER A OFERTA DE TOTAL DE PROTESES Niamero 2020
PROTESES ODONTOLOGICAS ODONTOLOGICAS DISPENSADAS

Agdo N° 1 - MANTER A OFERTA DE 3.000 PROTESES ODONTOLOGICAS

4. REALIZAR CAMPANHAS TOTAL DE CAMPANHAS DE Nimero 2020
ANUAIS DE PREVENCAO DO PREVENCAO DO CANCER BUCAL

CANCER BUCAL REALIZADAS

Acdo N° 1 - REALIZAR 2 CAMPANHAS ANUAIS DE PREVENCAO DO CANCER BUCAL

5. IMPLANTAR 1 UOM - UNIDADE = TOTAL DE UOM EM FUNCIONAMENTO  Nimero 2021

ODONTOLOGICA MOVEL

Linha-
Base

109

4.133

0

0

Agio N° | - REALIZAR ESTUDO PARA A IMPLANTACAO DE | UOM - UNIDADE ODONTOLOGICA MOVEL

OBJETIVO N° 1.4 - IMPLEMENTAR E QUALIFICAR ACOES VOLTADAS A POPULACOES ESTRATEGICAS

. . Unidade Ano -
.. Indicador para monitoramento e .
Descricao da Meta alincio da met de Linha-
avaliacdo da meta medida B
1. IMPLANTAR PLANO DE ACOES PERCENTUAL DE EXECUCAO DO Percentual 2021

DE SAUDE VOLTADAS A
POPULACAO NEGRA

PLANO DE ACOES DE SAUDE
VOLTADAS A POPULACAO NEGRA

Linha-
Base

0,00

Meta

Met
Plano(2022- 0; 2”
2025)

121 13
8 2
12.000 3.000
8 2

1 0
Meta

Plano(2022- 2/‘[};‘;
2025)

100,00 0,00

Agiio N° 1 - REALIZAR ESTUDO PARA ELABORACAO DO PLANO DE ACOES DE SAUDE VOLTADAS A POPULACAO NEGRA

2. MANTER E QUALIFICAR ACOES
DE SAUDE VOLTADAS A
POPULACAO INDIGENA

PERCENTUAL DE EXECUCAO DO
PLANO DE ACOES DE SAUDE
VOLTADAS A POPULACAO INDIGENA

Percentual 2021

Agdo N° 1 - MANTER E QUALIFICAR ACOES DE SAUDE VOLTADAS A POPULACAO INDIGENA

3. MANTER PLANO DE ACOES DE
SAUDE VOLTADAS A POPULACAO
EM SITUACAO DE EXTREMA
POBREZA

PERCENTUAL DE EXECUCAO DO
PLANO DE ACOES DE SAUDE
VOLTADAS A POPULACAO DE
EXTREMA POBREZA

Percentual 2021

100,00

0,00

100,00

100,00

Unidade
de medida
- Meta

Niamero

Numero

Numero

Niamero

Numero

Unidade
de
medida -
Meta

Percentual

100,00 Percentual

100,00 Percentual

Acdo N° 1 - ELABORAR E IMPLANTAR PLANO DE ACOES DE SAUDE VOLTADAS A POPULACAO EM SITUACAO DE EXTREMA POBREZA

4. IMPLANTAR PROGRAMA
PRIMEIRISSIMA INFANCIA NA
REDE MUNICIPAL DE SAUDE

PERCENTUAL DE EXECUCAO DO
PROGRAMA PRIMEIRISSIMA
INFANCIA NA REDE MUNICIPAL DE
SAUDE

Percentual 2021

0,00

100,00

Agdo N° 1 - ELABORAR E IMPLANTAR PROGRAMA PRIMEIRISSIMA INFANCIA NA REDE MUNICIPAL DE SAUDE

5. MANTER ACOES VOLTADAS A Percentual
REDUCAO DA GRAVIDEZ NA

ADOLESCENCIA

PERCENTUAL DE EXECUCAO DE
ACOES VOLTADAS A REDUCAO DA
GRAVIDEZ NA ADOLESCENCIA

2021

Agdo N° 1 - MANTER ACOES VOLTADAS A REDUCAO DA GRAVIDEZ NA ADOLESCENCIA

0,00

100,00

OBJETIVO N° 1.5 - APERFEICOAR AS ACOES DE PREVENCAO E PROMOCAO DA SAUDE NO AMBITO DA ATENCAO BASICA

https://digisusgmp.saude. gov.br

100,00 Percentual

100,00 Percentual

Resultado do
Quadrimestre

110,00

2,00

3.656,00

2,00

Resultado do
Quadrimestre

100,00

100,00

100,00

100,00

% meta
alcancada
da PAS

97,35

100,00

121,87

100,00

% meta
alcancada
da PAS

100,00

100,00

100,00

100,00
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Unidade

Unidade  Ano - Met: % meta
61 Indicador para to e avaliacio meace n ° Linha- e Meta de Resultado do ,:me o
Descriio da Meta da meta de Linha- Base Plano(2022- 2022 medida Quadrimestre
medida  Base 2025) da PAS
Meta
1. REALIZAR CAMPANHAS TOTAL DE CAMPANHAS PREVENTIVAS ~ Nimero 2021 8 32 8 Nimero 8,00 100,00
ANUAIS DE PREVENCAO EM REALIZADAS
DATAS COMEMORATIVAS
Acdo N° 1 - REALIZAR 8 CAMPANHAS ANUAIS DE PREVENCAO EM DATAS COMEMORATIVAS
2. MANTER ACOES PREVISTAS NO PERCENTUAL DE EXECUCAO DE Percentual 2021 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
PLANO DE ALIMENTACAO E ACOES PREVISTAS NO PLANO DE
NUTRICAO PARA A REDE BASICA  ALIMENTACAO E NUTRICAO PARA
REDE BASICA
Agio N° 1 - MANTER ACOES PREVISTAS NO PLANO DE ALIMENTACAO E NUTRICAO PARA A REDE BASICA
3. MANTER ACC)ES DO PLANO DE  PERCENTUAL DE EXECUCAO DE Percentual 2021 0,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
ERRADICACAO DO CANCER DE ACOES DO PLANO DE ERRADICACAO
COLO UTERINO NA REDE DO CANCER DE COLO UTERINO NA
MUNICIPAL DE SAUDE REDE MUNICIPAL DE SAUDE
Agdo N° 1 - MANTER ACOES DO PLANO DE ERRADICACAO DO CANCER DE COLO UTERINO NA REDE MUNICIPAL DE SAUDE
4. IMPLANTAR NUCLEO DE TOTAL DE UBSs COM NUCLEO DE Namero 2021 0 38 34 Nimero 33,00 97,06
PREVENCAO A VIOLENCIA NAS PREVENCAO A VIOLENCIA EM
UBSs DA REDE MUNICIPAL DE FUNCIONAMENTO
SAUDE

Agao N° 1 - IMPLANTAR NUCLEO DE PREVENCAO A VIOLENCIA NAS 34 UBSs DA REDE MUNICIPAL DE SAUDE
Acdo N° 2 - MANTER A PARTICIPACAO NO COMITE DE ENFRENTAMENTO A VIOLENCIA CONTRA CRIANCAS E ADOLESCENTES

Agdo N° 3 - MANTER A PARTICIPACAO NAS ACOES DO AMBULATORIO DE ACOMPANHAMENTO DO HOMEM AGRESSOR (JUNTO AO CONSORCIO MUNICIPAL DO
GRANDE ABC)

DIRETRIZ N° 2 - Ampliar e aprimorar o acesso a atenca ializada, para gurar a integralidade e resolutividade do sistema.

& P

OBJETIVO N° 2.1 - AMPLIAR, OTIMIZAR A CAPACIDADE INSTALADA E QUALIFICAR A ASSISTENCIA NA REDE AMBULATORIAL DE ATENCAO ESPECIALIZADA

Indicador para » e Unidade  Ano - Linha- Meta Meta ;J:ldade Resultado do % meta

Descrigio da Meta avaliacdo da meta de Linha- Base Plano(2022- 2022 medida- Quadrimestre canad
medida Base 2025) da PAS
Meta

1. READEQUAR A ESTRUTURA FISICA DE 1 TOTAL DE UNIDADES DE Nimero 2021 0 1 1 Nimero 1,00 100,00
UNIDADE DE SAUDE DA ATENCAO SAUDE DA ATENCAO
ESPECIALIZADA (POLICLiNICA ESPECIALIZADA
ALVARENGA) REFORMADAS

Acdo N° 1 - CONCLUIRA REFORMA PARA AS NOVAS INSTALACOES DA POLICLINICA ALVARENGA

2. IMPLANTAR 1 AME - AMBULATORIO TOTAL DE AMES EM Namero 2021 0 1 1 Nimero 0 0
MEDICO DE ESPECIALIDADES EM FUNCIONAMENTO

PARCERIA COM A SECRETARIA ESTADUAL

DE SAUDE

Agao N° 1 - DAR INICIO A IMPLANTACAO DO AME - AMBULATORIO MEDICO DE ESPECIALIDADES, EM CONJUNTO COM UM CENTRO DE REABILITACAO FISICA
EM PARCERIA COM A SECRETARIA ESTADUAL DE SAUDE

3. IMPLANTAR 1 UNIDADE DE TOTAL DE UNIDADES DA Nimero 2021 0 1 1 Nimero 0 0
REABILITACAO DA REDE LUCY MONTORO  REDE LUCY MONTORO EM
EM PARCERIA COM A SECRETARIA FUNCIONAMENTO

ESTADUAL DE SAUDE
Acio N° 1 - IMPLANTAR 1 UNIDADE DE REABILITACAO DA REDE LUCY MONTORO EM PARCERIA COM A SECRETARIA ESTADUAL DE SAUDE
Agdio N° 2 - MANTER A PARTICIPACAO NO CONSELHO MUNICIPAL DA PESSOA COM DEFICIENCIA

Acio N° 3 - MANTER AS ACOES DA MODALIDADE DE DIAGNOSTICO E ENCAMINHAMENTO DE ACORDO COM A CIF (CLASSIFICACAO INTERNACIONAL DE
FUNCIONALIDADES)

4. IMPLANTAR 1 CENTRO ESPECIALIZADO  TOTAL DE CENTROS Nimero 2021 0 1 1 Nimero 0 0
EM OFTALMOLOGIA HOSPITAL MUNICIPAL = ESPECIALIZADOS EM
DE OLHOS OFTAMOLOGIA EM

FUNCIONAMENTO

Ag¢do N° 1 - IMPLANTAR 1 CENTRO ESPECIALIZADO EM OFTALMOLOGIA HOSPITAL MUNICIPAL DE OLHOS

5. IMPLANTAR 1 CENTRO MUNICIPAL DE TOTAL DE CENTROS Namero 2021 0 1 0 Nimero 0 0
MEDICINA DIAGNOSTICA MUNICIPAIS DE MEDICINA

DIAGNOSTICA EM

FUNCIONAMENTO
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Agdo N° 1 - REALIZAR ESTUDO PARA A IMPLANTACAO DE 1 CENTRO MUNICIPAL DE MEDICINA DIAGNOSTICA

6. IMPLANTAR O PROGRAMA DE SAUDE
ESPECIALIZADA NOS 9 TERRITORIOS POR
MEIO DE TELEMEDICINA

TOTAL DE TERRITORIOS COM ~ Nimero
PROGRAMA DE SAUDE
ESPECIALIZADA

IMPLANTADO

2021 0 9

Agao N° 1 - IMPLANTAR O PROGRAMA DE SAUDE ESPECIALIZADA EM 1 TERRITORIO POR MEIO DE TELEMEDICINA

7. MANTER A OFERTA ANUAL DE
MAMOGRAFIAS POR MEIO DE UNIDADE
MOVEL (CARRETA DA MAMOGRAFIA)

TOTAL DE CARRETAS DE
MAMOGRAFIA
DISPONIBILIZADAS PARA O
MUNICIPIO

Nimero 2021 1 1

Agdo N° 1 - MANTER A OFERTA ANUAL DE MAMOGRAFIAS POR MEIO DE UNIDADE MOVEL

8. REALIZAR MATRICIAMENTO
PRESENCIAL E/OU TELEMATRICIAMENTO
EM 4 ESPECIALIDADES PARA AS UBSs
(PNEUMOLOGIA, REUMATOLOGIA,
INFECTOLOGIA E PROGRAMA DE
TUBERCULOSE)

TOTAL DE ESPECIALIDADES
REALIZANDO
MATRICIAMENTO
PRESENCIAL E/OU
TELEMATRICIAMENTO NAS
UBSs

Ndmero 2021 4 4

1 Namero 0 0
1 Nimero 1,00 100,00
4 Nimero 4,00 100,00

Agao N° 1 - REALIZAR MATRICIAMENTO PRESENCIAL E/OU TELEMATRICIAMENTO EM 4 ESPECIALIDADES PARA AS UBSs (PNEUMOLOGIA, REUMATOLOGIA,
INFECTOLOGIA E PROGRAMA DE TUBERCULOSE)

9. REALIZAR ANUALMENTE MUTIROES DE
ATENDIMENTO NA ATENCAO
ESPECIALIZADA NAS MODALIDADES:
CONSULTAS ESPECIALIZADAS E EXAMES
DE APOIO DIAGNOSTICO

TOTAL DE MUTIROES
REALIZADOS NA ATENCAO
ESPECIALIZADA

Nimero 2020 1 8

2 Niamero 4,00 200,00

Acio N° 1 - REALIZAR 2 MUTIROES DE ATENDIMENTO NA ATENCAO ESPECIALIZADA NAS MODALIDADES: CONSULTAS ESPECIALIZADAS E EXAMES DE APOIO

DIAGNOSTICO

10. MANTER ANUALMENTE OS SERVICOS
ASSISTENCIAIS NAS UNIDADES DE SAUDE
DA ATENCAO ESPECIALIZADA
(POLICLINICA CENTRO, POLICLINICA
ALVARENGA, CER 1V, HOSPITAL DE OLHOS
E CENTRO MUNICIPAL DE MEDICINA
DIAGNOSTICA)

TOTAL DE UNIDADES
ESPECIALIZADAS COM
SERVICOS ASSISTENCIAIS
MANTIDOS

Numero 2021 3 5

Agdo N° 1 - MANTER OS SERVICOS ASSISTENCIAIS NAS UNIDADES DE SAUDE DA ATENCAO ESPECIALIZADA (POLICLINICA CENTRO, POLICLINICA
ALVARENGA, CER 1V, HOSPITAL DE OLHOS E CENTRO MUNICIPAL DE MEDICINA DIAGNOSTICA)

11. IMPLANTAR PROGRAMA DE
ASSISTENCIA AOS PORTADORES DE
ANEMIA FALCIFORME

PERCENTUAL DE EXECUCAO
DO PROGRAMA DE
ASSISTENCIA AOS
PORTADORES DE ANEMIA
FALCIFORME NA REDE
MUNICIPAL DE SAUDE

Percentual 2021 0,00 100,00

Ac¢do N° 1 - IMPLANTAR PROGRAMA DE ASSISTENCIA AOS PORTADORES DE ANEMIA FALCIFORME

12. RENOVAR E RECUPERAR
EQUIPAMENTOS MEDICO HOSPITALARES
CONFORME A NECESSIDADE

PERCENTUAL DE
EQUIPAMENTOS MEDICO
HOSPITALARES RENOVADOS
E RECUPERADOS CONFORME
A NECESSIDADE

Percentual 2021 100,00 100,00

Agdo N° 1 - RENOVAR E RECUPERAR EQUIPAMENTOS MEDICO HOSPITALARES CONFORME A NECESSIDADE

13. MANTER 4 MODALIDADES DE
SERVICOS ESPECIALIZADOS: TRS,
ANALISES CLINICAS, DIAGNOSTICO POR
IMAGEM E FORNECIMENTO DE OCULOS

TOTAL DE SERVICOS
ESPECIALIZADOS MANTIDOS
ANUALMENTE

Nidmero 2021 4 4

5 Numero 3,00 60,00
100,00  Percentual 20,00 20,00
100,00 Percentual 100,00 100,00
4 Niimero 4,00 100,00

Acgdo N° 1 - MANTER 4 MODALIDADES DE SERVICOS ESPECIALIZADOS: TRS, ANALISES CLINICAS, DIAGNOSTICO POR IMAGEM E FORNECIMENTO DE OCULOS

14. MANTER O PROGRAMA DE
OXIGENIOTERAPIA DOMICILIAR
PROLONGADA

Ag¢do N° 1 - MANTER O PROGRAMA DE OXIGENIOTERAPIA DOMICILIAR PROLONGADA

15. MANTER DISPENSACAO DE OPM PARA
REABILITACAO AUDITIVA CONFORME A
NECESSIDADE

Acio N° 1 - MANTER DISPENSACAO DE 2000 OPM PARA REABILITACAO AUDITIVA

16. MANTER DISPENSACAO DE OPM PARA
REABILITACAO FISICA CONFORME A
NECESSIDADE

TOTAL DE PROGRAMAS DE Nimero 2021 1 1
ODP MANTIDOS

TOTAL DE PROTESES Nimero 2021 2.000  8.000
AUDITIVAS DISPENSADAS

TOTAL DE OPM FiSICAS Namero 2020 92 480

DISPENSADAS

Ao N° 1 - MANTER DISPENSACAO DE 120 OPM PARA REABILITACAO FISICA

https://digisusgmp.saude. gov.br

1 Nimero 1,00 100,00
2.000 Niimero 2.396,00 119,80
120 Niimero 139,00 115,83
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17. MANTER PLANO DE ATENDIMENTO
PARA CASOS ELEGIVEIS POS-COVID NA
ATENCAO ESPECIALIZADA CONFORME A
NECESSIDADE

PERCENTUAL DE EXECUCAO
DO PLANO DE ATENDIMENTO
POS-COVID

Percentual 2021 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00

Agdo N° 1 - MANTER PLANO DE ATENDIMENTO PARA CASOS ELEGIVEIS POS-COVID NA ATENCAO ESPECIALIZADA CONFORME A NECESSIDADE

18. MANTER AMBULAT()RIO DE
REABILITACAO RESPIRATORIA PARA
CASOS ELEGIVEIS POS-COVID

TOTAL DE AMBULATORIOS
DE REABILITACAO
RESPIRATORIA POS-COVID
EM FUNCIONAMENTO

Nidmero 2021 1 1 1 Namero 1,00

Aciio N° 1 - MANTER AMBULATORIO DE REABILITACAO RESPIRATORIA PARA CASOS ELEGIVEIS POS-COVID

19. REALIZAR A MANUTENCAO PREDIAL E
DE SERVICOS ESSENCIAIS DE
ABASTECIMENTO DE AGUA, ENERGIA E
TELEFONIA NAS UNIDADES DA REDE DE
ATENCAO ESPECIALIZADA

PERCENTUAL DE UNIDADES
DA REDE ESPECIALIZADA DE
SAUDE COM MANUTENCAO
PREDIAL E SERVICOS
ESSENCIAIS MANTIDOS

Percentual 2021 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00

100,00

100,00

100,00

Agdo N° 1 - REALIZAR A MANUTENCAO PREDIAL E DE SERVICOS ESSENCIAIS DE ABASTECIMENTO DE AGUA, ENERGIA E TELEFONIA NAS UNIDADES DA REDE

DE ATENCAO ESPECIALIZADA

OBJETIVO N° 2.2 - ALMPLIAR E QUELIFICAR A REDE PSICOSSOCIAL E FORTALECER AS ACOES DE SAUDE MENTAL

https://digisusgmp.saude. gov.br
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Unidade

Indi i Ano - M
- ndl(.:ador para - Unidade .no Linha- eta Meta  de Resultado do % meta
Descricao da Meta t to e avaliac de Linha- B Plano(2022- 2022 dida Quadrimest ! d
da meta medida  Base 0 2025) medida - Quadrimestre g, pas
Meta
1. CONSTRUIR 2 NOVOS CAPS EM TOTAL DE CAPS COM Nimero 2021 0 2 2 Niimero 0 0
SUBSTITUICAO AOS JA EXISTENTES (CAPS 111 SUBSTITUICAO PREDIAL
AD INFANTO JUVENIL E CAPS III AD CONCLUIDA

ALVARENGA)
Acio N° 1 - INICIAR A CONTRUCAO DO CAPS 11l AD ALVARENGA
Agio N° 2 - INICIAR A CONSTRUCAO DO CAPS AD INFANTO JUVENIL

2. READEQUAR A ESTRUTURA FISICA DO TOTAL DE CAPS Nimero 2021 0 1 0 Niimero 0 0
CAPS CENTRO REFORMADOS

Acdo N° 1 - REALIZAR ESTUDO PARA A READEQUACAO DA ESTRUTURA FISICA DO CAPS CENTRO

3. IMPLANTAR 1 AMBULATORIO DE SAUDE TOTAL DE Nimero 2021 0 1 0 Nimero 0 0
MENTAL AMBULATORIOS DE

SAUDE MENTAL EM

FUNCIONAMENTO

Agdo N° 1 - REALIZAR ESTUDO PARA A IMPLANTACAO DE 1 AMBULATORIO DE SAUDE MENTAL

4. IMPLANTAR 1 CENTRO DE ATENDIMENTO A TOTAL DE CENTROS DE Nimero 2021 1 1 0 Niimero 0 0
PESSOA PORTADORA DO TRANSTORNO DO ATENDIMENTO A PESSOA
ESPECTRO DO AUSTIMO (TEA) COM TEA EM

FUNCIONAMENTO

Acio N° 1 - REALIZAR PLANEJAMENTO PARA A IMPLANTACAO DE | CENTRO DE ATENDIMENTO A PESSOA PORTADORA DO TRANSTORNO DO ESPECTRO DO
AUSTIMO (TEA)

5. MANTER OS SERVICOS ASSISTENCIAIS DAS ~ TOTAL DE UNIDADES DA Nimero 2021 19 21 19 Niimero 19,00 100,00
UNIDADES DA REDE DE SAUDE MENTAL (9 REDE DE SAUDE MENTAL

CAPS, 8 RT, 1 UA, 1 NUTRARTE, 1 COM SERVICOS

AMBULATORIO DE SAUDE MENTAL E 1 ASSISTENCIAIS MANTIDOS

CENTRO DE ATENDIMENTOS A PESSOA COM

TEA)

Agdo N° 1 - MANTER OS SERVICOS ASSISTENCIAIS DAS 19 UNIDADES DA REDE DE SAUDE MENTAL (9 CAPS, 8 RT, 1 UA, 1 NUTRARTE )

6. MANTER O APOIO MATRICIAL EM SAUDE ACOES DE Percentual = 2021 100,00 100,00 100,00  Percentual 89,00 89,00
MENTAL PARA A ATENCAO BASICA PELOS 9 MATRICIAMENTO
CAPS SISTEMATICO

REALIZADAS POR CAPS
COM EQUIPES DE
ATENCAO BASICA

Ac¢do N° 1 - MANTER O APOIO MATRICIAL EM SAUDE MENTAL PARA A ATENCAO BASICA PELOS 9 CAPS

7. IMPLANTAR O APOIO MATRICIAL EM TOTAL DE TERRITORIOS Nimero 2021 0 9 3 Nimero 9,00 300,00
PSIQUIATRIA NOS 9 TERRITORIOS DE SAUDE COM APOIO MATRICIAL

EM PSIQUIATRIA

IMPLANTADO

Agdo N° 1 - IMPLANTAR O APOIO MATRICIAL EM PSIQUIATRIA EM 3 TERRITORIOS DE SAUDE

8. REATIVAR 2 UAT - UNIDADES DE TOTAL DE UNIDADES DE Nimero 2021 0 2 0 Nimero 1,00 100,00
ACOLHIMENTO TRANSITORIO (ADULTO E ACOLHIMENTO
ADOLESCENTE) TRANSITORIO

REATIVADAS

Acdo N° 1 - REALIZAR PLANEJAMENTO PARA A REATIVACAO DE 2 UAT - UNIDADES DE ACOLHIMENTO TRANSITORIO (ADULTO E ADOLESCENTE)

OBJETIVO N° 2.3 - AMPLIAR E QUALIFICAR AS ACOES DE PREVENCAO E DE ATENCAO AS IST/AIDS E OUTRAS DOENCAS DE TRANSMISSAO PERSISTENTE
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Unidade

. Indicador para monitoramento Unidade A.n °"  Linha- Meta Meta de Resultado do % meta
Descrigao da Meta e avaliacdo da meta de Linha- Base Plano(2022- 2022 medida- Quadrimestre I d
medida Base 2025) da PAS
Meta
1. IMPLANTAR 1 CENTRO MUNICIPAL DE TOTAL DE CENTROS Ndmero 2021 0 1 0 Namero 0 0
REFERENCIA PARA PROGRAMAS ESPECIAIS MUNICIPAIS DE
IST/ AIDS/ HIV/ HEPATITES VIRAIS/ REFERENCIA PARA
TUBERCULOSE E HANSENIASE DOENCAS DE
TRANSMISSAO
PERSISTENTE EM
FUNCIONAMENTO

Agio N° 1 - REALIZAR ESTUDO PARA A IMPLANTACAO DE | CENTRO MUNICIPAL DE REFERENCIA PARA PROGRAMAS ESPECIAIS IST/ AIDS/ HIV/ HEPATITES
VIRAIS/ TUBERCULOSE E HANSENIASE

2. MANTER ANUALMENTE 4 PROGRAMAS TOTAL DE PROGRAMAS Nimero 2021 4 4 4 Nimero 4,00 100,00
ESTRATEGICOS VOLTADOS PARA DOENCAS ESTRATEGICOS MANTIDOS

DE TRANSMISSAO PERSISTENTE (TB,

HANSEN, HEPATITES E IST/AIDS)

Agdo N° 1 - MANTER 4 PROGRAMAS ESTRATEGICOS VOLTADOS PARA DOENCAS DE TRANSMISSAO PERSISTENTE (TB, HANSEN, HEPATITES E IST/AIDS)

3. MANTER ANUALMENTE VAGAS EM TOTAL DE VAGAS PARA Niimero 2021 32 32 32 Niimero 32,00 100,00
INSTITUICOES DE ACOLHIMENTO PARA PORTADORES DE HIV
PORTADORES HIV DISPONIBILIZADAS

Agdio N° 1 - MANTER 32 VAGAS EM INSTITUICOES DE ACOLHIMENTO PARA PORTADORES HIV

4. MANTER ANUALMENTE 4 ACOES TOTAL DE ACOES DO Nimero 2021 4 4 4 Nimero 4,00 100,00
PREVISTAS NO PLANO DE ACOES E METAS PLANO DE ACOES E METAS

EM IST/ AIDS (OFERTA DE INSUMOS DE EM IST/AIDS PREVISTAS E

PREVENCAO, OFERTA DE MATERIAL MANTIDAS

EDUCATIVO, FORNECIMENTO DE FORMULA
INFANTIL E EXAMES DE TESTAGEM)

Acio N° 1 - MANTER 4 ACOES PREVISTAS NO PLANO DE ACOES E METAS EM IST/ AIDS (OFERTA DE INSUMOS DE PREVENCAO, OFERTA DE MATERIAL
EDUCATIVO, FORNECIMENTO DE FORMULA INFANTIL E EXAMES DE TESTAGEM)

5. IMPLANTAR PLANO DE ACOES VOLTADAS  PERCENTUAL DE Percentual 2021 0,00 100,00 0,00  Percentual 50,00 50,00
A POPULACAO LGBTQIA+ EXECUCAO DO PALNO DE

ACOES VOLTADAS A

POPULAGCAO LGBTQIA+

Ao N° 1 - REALIZAR ESTUDO PARA A IMPLANTACAO DO PLANO DE ACOES VOLTADAS A POPULACAO LGBTQIA+

DIRETRIZ N° 3 - Integrar e qualificar as Politicas de Atenciio Pré-Hospitalar e Hospitalar as demais diretrizes do sistema de Saiide do Municipio.

OBJETIVO N° 3.1 - IMPLEMENTAR O PROCESSO DE REESTRUTURACAO DA ASSISTENCIA HOSPITALAR

Unidad
Indicador para Unidade  Ano - Linha Meta Meta d:l ade Resultado do % meta
Descri¢do da Meta monitoramento e avaliacio da de Linha- Base Plano(2022- 2022 medida Quadrimestre 1 d
meta medida Base 2025) da PAS
Meta
1. CONSTRUIR O HOSPITAL DA MULHER EM TOTAL DE NOVAS Nimero 2021 1 1 1 Niimero 0 0
SUBSTITUICAO AO HMU/CAISM UNIDADES HOSPITALARES
INAUGURADAS
Acdo N° 1 - CONCLUIR A OBRA DO NOVO HOSPITAL DA MULHER
2. IMPLANTAR NOVOS LEITOS NO NOVO TOTAL DE NOVOS LEITOS Nidmero 2021 0 41 41 Namero 0 0
HOSPITAL DA MULHER IMPLANTADOS NO
HOSPITAL DA MULHER
Acdo N° 1 - IMPLANTAR 41 NOVOS LEITOS NO NOVO HOSPITAL DA MULHER
3. IMPLANTAR AMBULATORIO DE ALTA TOTAL DE AMBULATORIO  Namero 2021 0 1 0 Nimero 0 0
RESOLUTIVIDADE EM MASTOLOGIA NO DE ALTA
HOSPITAL DA MULHER RESOLUTIVIDADE EM
FUNCIONAMENTO

Agdo N° 1 - REALIZAR PLANEJAMENTO PARA A IMPLANTACAO DO AMBULATORIO DE ALTA RESOLUTIVIDADE EM MASTOLOGIA NO HOSPITAL DA MULHER

4. IMPLANTAR 12 LEITOS DE PSIQUIATRIA EM TOTAL DE LEITOS DE Nimero 2021 0 12 12 Niimero 15,00 125,00
HOSPITAL GERAL PSQIQUIATRIA

IMPLANTADOS EM

HOSPITAL GERAL

Ac¢do N° 1 - IMPLANTAR 12 LEITOS DE PSIQUIATRIA EM HOSPITAL GERAL

5. IMPLANTAR O CENTRO INTEGRADO DE TOTAL DE CENTROS Nimero 2021 0 1 1 Nimero 1,00 100,00
AVC INTEGRADOS DE AVC EM
FUNCIONAMENTO

Agao N° 1 - IMPLANTAR 1 CENTRO INTEGRADO DE AVC
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6. ASSEGURAR O FUNCIONAMENTO DE PERCENTUAL DE Percentual 2021 100,00 100,00 100,00  Percentual 100,00 100,00
EQUIPAMENTOS MEDICO HOSPITALARES POR  RENOVACAO E
MEIO DE RENOVACAO E RECUPERACAO RECUPERACAO DE
ANUAL CONFORME A NECESSIDADE EQUIPAMENTOS MEDICO
HOSPITALARES
REALIZADA CONFORME A
NECESSIDADE
Acdo N° 1 - ASSEGURAR O FUNCIONAMENTO DE 100% DOS EQUIPAMENTOS MEDICO HOSPITALARES POR MEIO DE RENOVACAO E RECUPERACAO ANUAL
CONFORME A NECESSIDADE
7. MANTER SERVICOS ASSISTENCIAIS NAS 6 TOTAL DE UNIDADES Namero 2021 6 6 6 Nimero 4,00 66,67

UNIDADES HOSPITALARES (HOSPITAL DE
CLINICAS, HOSPITAL MUNICIPAL
UNIVERSITARIO/HOSPITAL DA MULHER,
HOSPITAL ANCHIETA, NOVO ANCHIETA
CAMPANHA, PRONTO SOCORRO CENTRAL E
HOSPITAL DE URGENCIA CAMPANHA)

HOSPITALARES COM
SERVICOS ASSISTENCIAIS
MANTIDOS

Agdo N° 1 - MANTER SERVICOS ASSISTENCIAIS NAS 6 UNIDADES HOSPITALARES (HOSPITAL DE CLINICAS, HOSPITAL MUNICIPAL UNIVERSITARIO/HOSPITAL
DA MULHER, HOSPITAL ANCHIETA, NOVO ANCHIETA CAMPANHA, PRONTO SOCORRO CENTRAL E HOSPITAL DE URGENCIA CAMPANHA)

EMAP)

MUNICIPAL

PROLONGADOS

RELATORIOS MENSAIS

MENSAIS

8. MANTER O SERVICO DE RADIOTERAPIA TOTAL DE SERVICOS DE Nimero 2021 1 1 1 Ntimero 1,00 100,00
RADIOTERAPIA EM
FUNCIONAMENTO
Aciio N° 1 - MANTER O SERVICO DE RADIOTERAPIA
9. MANTER O SERVICO DE ATENCAO TOTAL DE EQUIPES DE Nimero 2021 6 6 6 Nimero 6,00 100,00
DOMICILIAR COM 6 EQUIPES (5 EMADE 1 ATENCAO DOMICILIAR
IMPLANTADAS
Agdo N° 1 - MANTER O SERVICO DE ATENCAO DOMICILIAR COM 6 EQUIPES (5 EMAD E 1 EMAP)
10. IMPLANTAR O HOSPITAL SEM PAPEL NAS  TOTAL DE UNIDADES Nimero 2021 0 6 6 Niimero 4,00 66,67
UNIDADES DO COMPLEXO HOSPITALAR HOSPITALARES COM
HOSPITAL SEM PAPEL
IMPLANTADO
Acdio N° 1 - IMPLANTAR O HOSPITAL SEM PAPEL NAS 6 UNIDADES DO COMPLEXO HOSPITALAR MUNICIPAL
11. IMPLANTAR O SISTEMA DE CUSTOS POR  TOTAL DE Namero 2021 0 8 2 Nimero 2,00 100,00
PROCEDIMENTO NAS UNIDADES DO PROCEDIMENTOS COM
COMPLEXO HOSPITALAR MUNICIPAL ANALISE DE CUSTO
CONCLUIDA
Acio N° 1 - CONCLUIR A ANALISE DE CUSTOS PARA 2 PROCEDIMENTOS NAS UNIDADES DO COMPLEXO HOSPITALAR MUNICIPAL
12. MANTER CONTRATUALIZACAO DE TOTAL DE CONTRATOS DE  Namero 2021 1 1 1 Nimero 1,00 100,00
SERVICOS HOSPITALARES DE CUIDADOS SERVICOS HOSPITALARES
DE CUIDADOS
PROLONGADOS MANTIDOS
Agdio N° 1 - MANTER 1 CONTRATO DE SERVICOS HOSPITALARES DE CUIDADOS PROLONGADOS
13. MONITORAR METAS E PARAMETROS DE ~ TOTAL DE RELATORIOS Namero 2021 3 48 12 Nimero 12,00 100,00
SERVICOS CONTRATUALIZADOS SUS DE MENSAIS DE AVALIACAO
CUIDADOS PROLONGADOS POR MEIO DE DE CONTRATO
ELABORADOS
Aciio N° 1 - MONITORAR METAS E PARAMETROS DE SERVICOS CONTRATUALIZADOS SUS DE CUIDADOS PROLONGADOS POR MEIO DE 12 RELATORIOS
14. REALIZAR A MANUTENCAO PREDIAL E DE  TOTAL DE UNIDADES COM  Nimero 2021 18 18 18 Nimero 16,00 88,89
SERVICOS ESSENCIAIS DE ABASTECIMENTO ~ MANUTENCAO PREDIAL E
DE AGUA, ENERGIA E TELEFONIA NAS 18 SERVICOS ESSENCIAIS
UNIDADES DA REDE HOSPITALAR E PRE- MANTIDOS

HOSPITALAR (9 UPAS, 1 PA, 1 SAMU, 1 TIHE 6
HOSPITAIS)

Agdo N° 1 - REALIZAR A MANUTENCAO PREDIAL E DE SERVICOS ESSENCIAIS DE ABASTECIMENTO DE AGUA, ENERGIA E TELEFONIA NAS 18 UNIDADES DA
REDE HOSPITALAR E PRE-HOSPITALAR (9 UPAS, 1 PA, 1 SAMU, 1 TIH E 6 HOSPITAIS)

15. ASSEGURAR A DISPONIBILIDADE DE
LEITOS DE ENFERMARIA E DE UTI NAS
UNIDADES HOSPITALARES DESTINADOS A
CASOS GRAVES SUSPEITOS E CONFIRMADOS
DE COVID, CONDICIONADOS A SITUACAO
EPIDEMIOLOGICA VIGENTE

PERCENTUAL DE
UNIDADES HOSPITALARES
COM LEITOS DE
ENFERMARIA E DE UTI
DESTINADOS A CASOS
SUSPEITOS E
CONFIRMADOS DE COVID
MANTIDOS

Percentual 2021 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ag¢do N° 1 - ASSEGURAR A DISPONIBILIDADE DE LEITOS DE ENFERMARIA E DE UTI NAS UNIDADES HOSPITALARES DESTINADOS A CASOS GRAVES SUSPEITOS
E CONFIRMADOS DE COVID, CONDICIONADOS A SITUACAO EPIDEMIOLOGICA VIGENTE

16. IMPLANTAR 1 CASA DE PARTO NO
MUNICIPIO

TOTAL DE UNIDADES
IMPLANTADAS

Nimero 2021 0 1 0 Niamero 0 0

Agdo N° 1 - REALIZAR ESTUDO PARA A IMPLANTACAO DE 1 CASA DE PARTO NO MUNICIPIO
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17. MANTER EM ATIVIDADE O PAVAS - PERCENTUAL DE Percentual 2021 100,00 100,00 100,00  Percentual 100,00 100,00
PROGRAMA DE ATENCAO AS VITIMAS DE MANUTENCAO DO PAVAS

VIOLENCIA E ABUSO SEXUAL NO

HMU/CAISM/HOSPITAL DA MULHER

Agdo N° 1 - MANTER EM ATIVIDADE O PAVAS - PROGRAMA DE ATENCAO AS VITIMAS DE VIOLENCIA E ABUSO SEXUAL NO HMU/CAISM/HOSPITAL DA MULHER

OBJETIVO N° 3.2 - QUALIFICAR E FORTALECER A REDE DE ATENCAO PRE-HOSPITALAR

Unidade
Indicador para monitoramento e B Linha- Meta Meta de Resultado do % meta
Descricdo da Meta e de Linha- Plano(2022- . . alcancada
avaliacdo da meta medida Base Base 2025) 2022 medida - Quadrimestre da PAS
Meta
1. CONSTRUIR E EQUIPAR 5 NOVAS TOTAL DE UPAs COM Nimero 2021 0 5 1 Numero 0 0
SEDES PARA UPAs JA EXISTENTES - SUBSTITUICAO PREDIAL

SUBSTITUICAO PREDIAL (UPA SILVINA,  CONCLUIDAS
UPA BOTUJURU, UPA UNIAO

ALVARENGA, UPA SAO PEDRO E UPA

ALVES DIAS)

Ac¢do N° 1 - CONCLUIR A OBRA DA UPA SILVINA (EM ANDAMENTO)
Agdo N° 2 - DAR INICIO A CONSTRUCAO DA UPA UNIAO ALVARENGA (EM ANDAMENTO)

Acdo N° 3 - DAR INICIO A CONSTRUCAO DA UPA BOTUJURU (ANTIGA UPA DEMARCHI BATISTINI)

2. MANTER O CENTRO INTEGRADO DE TOTAL DE CENTROS Nimero 2021 0 1 1 Niamero 1,00 100,00
REGULACAO MEDICA DE URGENCIA DE  INTEGRADOS DE REGULACAO

SBC, ENVOLVENDO REGULACAO DE MEDICA DE URGENCIA EM

LEITOS HOSPITALARES, SAMU E FUNCIONAMENTO

TRANSPORTE INTER HOSPITALAR

Agio N° 1 - MANTER O CENTRO INTEGRADO DE REGULACAO MEDICA DE URGENCIA DE SBC, ENVOLVENDO REGULACAO DE LEITOS HOSPITALARES, SAMU E
TRANSPORTE INTER HOSPITALAR

3. MANTER OS SERVICOS ASSISTENCIAIS TOTAL DE UNIDADES PRE- Namero 2021 12 12 12 Nimero 12,00 100,00
NAS 12 UNIDADES PRE-HOSPITALARES HOSPITALARES COM SERVICOS
DE URGENCIA/EMERGENCIA (9 UPAS, 1 MANTIDOS

PA, 1 SAMU, 1 TIH)

Acdo N° 1 - MANTER OS SERVICOS ASSISTENCIAIS NAS 12 UNIDADES PRE-HOSPITALARES DE URGENCIA/EMERGENCIA (9 UPAS, 1 PA, 1 SAMU, 1 TIH)

4. MANTER OS PROTOCOLOS, POPs E/lOU  PERCENTUAL DE Percentual 2021 100,00 100,00 100,00  Percentual 100,00 100,00
FLUXOS ASSISTENCIAIS EXISTENTES MANUTENCAO DE

PARA ATENDIMENTOS DE URGENCIA EM ~ PROTOCOLOS, POPs E FLUXOS

ADULTOS E CRIANCAS ASSISTENCIAIS PARA

ATENDIMENTOS DE URGENCIA

Agio N° 1 - MANTER ATUALIZADOS OS PROTOCOLOS, POPs E/OU FLUXOS ASSISTENCIAIS EXISTENTES PARA ATENDIMENTOS DE URGENCIA EM ADULTOS E
CRIANCAS

5. MANTER LOCACAO DE AMBULANCIAS TOTAL DE CONTRATOS DE Nimero 2021 1 1 1 Nimero 1,00 100,00
PARA TRANSPORTE INTER HOSPITALAR ~ LOCACAO DE AMBULANCIAS
VIGENTES

Acdo N° 1 - MANTER | CONTRATO DE LOCACAO DE AMBULANCIAS

6. MONITORAR OS PROTOCOLOS DE AVC, TOTAL DE PROTOCOLOS Nimero 2021 3 3 3 Nimero 3,00 100,00
IAM E MANCHESTER MONITORADOS

Agao N° 1 - MONITORAR OS PROTOCOLOS DE AVC, IAM E MANCHESTER

7. REALIZAR ANUALMENTE O SIMULADO TOTAL DE SIMULADOS DE Nimero 2021 1 4 1 Nimero 0 0
DE MULTIPLAS VITIMAS MULTIPLAS VITIMAS
REALIZADOS

Agdo N° 1 - REALIZAR O SIMULADO DE MULTIPLAS VITIMAS

8. MANTER TREINAMENTOS MENSAIS PERCENTUAL DE REALIZACAO  Percentual 2021 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
PROMOVIDOS PELO NEU (NUCLEO DE DE TREINAMENTOS MENSAIS
EDUCACAO EM URGENCIAS) PROMOVIDOS PELO NEU

Acdo N° 1 - MANTER 100% DOS TREINAMENTOS MENSAIS PROMOVIDOS PELO NEU (NUCLEO DE EDUCACAO EM URGENCIAS)

9. MANTER O SERVICO DE TELE TOTAL DE UPAs COM SERVICO  Ntimero 2021 9 9 9 Niamero 9,00 100,00
ELETROCARDIOGRAFIA NAS UPAs DE TELE

ELETROCARDIOGRAFIA

DISPONIBILIZADO

Agao N° 1 - MANTER O SERVICO DE TELE ELETROCARDIOGRAFIA NAS 9 UPAs

10. IMPLANTAR O PROJETO LEAN TOTAL DE UNIDADES PRE- Nimero 2021 0 11 11 Nimero 11,00 100,00
HEALTH CARE NAS UPAs, PA E SAMU HOSPITALARES COM PROJETO

LEAN HEALTH CARE

IMPLANTADO

Acdo N° 1 - IMPLANTAR O PROJETO LEAN HEALTH CARE NAS UPAs, PA E SAMU
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11. MONITORAR INDICADORES DAS TOTAL DE RELATORIOS DE Nimero 2021 0 48 12 Nimero 4,00 33,33
UPAs, SAMU E TRANSPORTE INTER MONITORAMENTO DE

HOSPITALAR (TIH) POR MEIO DE INDICADORES PRE-

RELATORIOS MENSAIS HOSPITALARES ELABORADOS

Agdo N° 1 - ELABORAR 12 RELATORIOS MENSAIS DE MONITORAMENTO DE INDICADORES DAS UPAs, SAMU E TRANSPORTE INTER HOSPITALAR (TIH)

12. ASSEGURAR A REORGANIZACAO DO PERCENTUAL DE UNIDADES Percentual 2021 100,00 100,00 100,00  Percentual 100,00 100,00

FLUXO DE ATENDIMENTO NAS UPAs,
SAMU E TIH PARA CASOS DE
SINTOMATICOS RESPIRATORIOS E SALAS
ESPECIFICAS PARA ISOLAMENTO,
CONDICIONADO A SITUACAO
EPIDEMIOLOGICA VIGENTE

PRE-HOSPITALARES COM
REORGANIZACAO DE FLUXO
PARA SINTOMATICOS
RESPIRATORIOS E SALAS DE
ISOLAMENTO MANTIDOS

Acio N° 1 - ASSEGURAR A REORGANIZACAO DO FLUXO DE ATENDIMENTO NAS UPAs, SAMU E TIH PARA CASOS DE SINTOMATICOS RESPIRATORIOS E SALAS
ESPECIFICAS PARA ISOLAMENTO, CONDICIONADO A SITUACAO EPIDEMIOLOGICA VIGENTE

DIRETRIZ N° 4 - Qualificar os processos de gestdao do SUS

OBJETIVO N° 4.1 - QUALIFICAR OS PROCESSOS DE GESTAO DO SUS POR MEIO DE SOLUCOES TECNOLOGICAS QUE PROMOVAM A ARTICULACAO DA REDE
ASSISTENCIAL E REGULACAO DO ACESSO AOS SERVICOS DE SAUDE COM AGILIDADE, E PROMOVER A EDUCACAO PERMANENTE DOS PROFISSIONAIS

Descricdo da Meta

UNIDADES DE SAUDE

MUNICIPAL DE SAUDE

MAO

BERNARDO SAUDE

TELEMEDICINA

INOVACAO DO SUS (LIS)

Unidad
Indicador para Unidade  Ano - . Meta mdade % meta
. . . Linha- Meta de Resultado do
monitoramento e avaliacio  de Linha- - Plano(2022- 2022 medida Quadrimestre Icancad
da meta medida Base 2025) da PAS
Meta
1. CONCLUIR A IMPLANTACAO DO SISTEMA DE PERCENTUAL DE Percentual 2021 0,00 100,00 100,00 Percentual 90,50 90,50
TECNOLOGIA DA INFORMACAO NAS CONCLUSAO DA
IMPLANTACAO DO
SISTEMA DE
TECNOLOGIA DA
INFORMACAO NAS
UNIDADES DE SAUDE
Acdo N° 1 - CONCLUIR A IMPLANTACAO DO SISTEMA DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO EM 100% DAS UNIDADES DE SAUDE
2. PROMOVER A INTEROPERABILIDADE E TOTAL DE SISTEMAS DE  Nimero 2021 0 4 3 Niimero 0 0
INTEGRACAO DOS SISTEMAS DE REDE INFOMACAO DA REDE
MUNICIPAL INTEGRADOS
Aciio N° 1 - INTEGRAR 3 SISTEMAS DA REDE DE SAUDE MUNICIPAL POR MEIO DA INTEROPERABILIDADE
3. VIABILIZAR AGENDAMENTO DE CONSULTAS PERCENTUAL DE Percentual 2021 0,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
NA MODALIDADE NAO PRESENCIAL POR MEIO  IMPLANTACAO DO
DO APLICATIVO DE SAUDE NA PALMA DA APLICATIVO DA SAUDE
PARA AGENDAMENTO DE
CONSULTAS
Aciio N° 1 - MANTER EM OPERACAO E APRIMORAR O APLICATIVO NA PALMA DA MAO PARA AGENDAMENTO DE CONSULTAS
4. IMPLANTAR CARTAO DE IDENTIFICACAO DE  PERCENTUAL DE Percentual 2021 0,00 100,00 0,00  Percentual 0 0
MUNICIPES USUARIOS DO SUS - CARTAO SAO  IMPLANTACAO DO
CARTAO DE
IDENTIFICACAO DE
MUNICIPES USUARIOS DO
Sus
Aciio N° 1 - REALIZAR PLANEJAMENTO PARA A IMPLANTACAO DO CARTAO DE IDENTIFICACAO DE MUNICIPES USUARIOS DO SUS
5. IMPLANTAR PLATAFORMA DIGITAL DE PERCENTUAL DE Percentual 2021 100,00 100,00 100,00 Percentual 0 0
IMPLANTACAO DA
PLATAFORMA DIGITAL
DE TELEMEDICINA
Agdo N° | - IMPLANTAR PLATAFORMA DIGITAL DE TELEMEDICINA
6. APRIMORAR O MONITORAMENTO DO PERCENTUAL DE Percentual 2021 0,00 100,00 100,00  Percentual 100,00 100,00
SISTEMA DE SAUDE DO MUNICIPIO COM IMPLANTACAO DO
PAINEIS DE MONITORAMENTO DO SISTEMA DE  LABORATORIO DE
SAUDE POR MEIO DO LABORATORIO DE INOVACAO DO SUS
Aciio N° 1 - IMPLANTAR O LABORATORIO DE INOVACAO DO SUS (LIS)
7. IMPLANTAR A CENTRAL DE REGULACAO TOTAL DE CENTRAIS DE ~ Namero 2021 0 1 1 Nimero 1,00 100,00
HOSPITALAR COM MEDICOS 24H REGULACAO
HOSPITALAR COM
MEDICOS 24H EM
FUNCIONAMENTO
Acdo N° 1 - IMPLANTAR A CENTRAL DE REGULACAO HOSPITALAR COM MEDICOS 24H
8. MONITORAR A PARTICIPACAO ESTADUAL TOTAL DE RELATORIOS ~ Namero 2020 3 12 3 Nimero 3,00 100,00
NA REGULACAO AMBULATORIAL E QUADRIMESTRAIS DE
HOSPITALAR POR MEIO DE RELATORIOS MONITORAMENTO
QUADRIMESTRAIS PERIODICOS DO SISTEMA ELABORADOS

CROSS
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Agdo N° 1 - ELABORAR 3 RELATORIOS QUADRIMESTRAIS PERIODICOS DO SISTEMA CROSS

9. MANTER DIVULGACAO DE RESULTADOS DA
OUVIDORIA DO SUS MUNICIPAL POR MEIO DE
RELATORIOS MENSAIS

TOTAL DE RELATORIOS
MENSAIS ELABORADOS
PELA OUVIDORIA

Nimero 2020 12 48 12 Namero

Agdo N° 1 - EABORAR 12 RELATORIOS MENSAIS DA OUVIDORIA DO SUS MUNICIPAL

10. IMPLANTAR A FERRAMENTA DE
WHATSAPP NA OUVIDORIA

PERCENTUAL DE
IMPLANTACAO DO
WHATSAPP NA
OUVIDORIA

Percentual 2021 0,00 100,00 0,00 Percentual

Agio N° 1 - REALIZAR PLANEJAMENTO PARA A IMPLANTACAO DA FERRAMENTA DE WHATSAPP NA OUVIDORIA

11. MANTER AS ATIVIDADES DE AUDITORIA
EM UNIDADES PROPRIAS E NOS PRESTADORES
CONVENIADOS E CONTRATADOS

TOTAL DE RELATORIOS
QUADRIMESTRAIS
ELABORADOS PELA
AUDITORIA

Nidmero 2020 3 12 3 Namero

Acgdo N° 1 - ELABORAR 3 RELATORIOS QUADRIMESTRAIS DA AUDITORIA

12. MANTER E APRIMORAR A ESCOLA DE
SAUDE DO MUNICIPIO

TOTAL DE ESCOLAS DE
SAUDE DO MUNICIPIO EM
FUNCIONAMENTO

Nuimero 2021 0 1 1 Numero

Agdo N° 1 - MANTER E APRIMORAR AS ATIVIDADES DA ESCOLA DE SAUDE DO MUNICIPIO

13. MANTER PROGRAMAS DE RESIDENCIA
MEDICA VINCULADOS DIRETAMENTE AO
MUNICIPIO

TOTAL DE PROGRAMAS
DE RESIDENCIA MEDICA
VINCULADOS
DIRETAMENTE AO
MUNICIPIO EXISTENTES

Nimero 2021 6 6 6 Nimero

Acdo N° 1 - MANTER 6 PROGRAMAS DE RESIDENCIA MEDICA VINCULADOS DIRETAMENTE AO MUNICIPIO

14. MANTER A CAPACITACAO DA REDE DE
SAUDE DO MUNICIPIO NAS 4 LINHAS DE
CUIDADO POR MEIO DE PLATAFORMA EAD
(FUNDACAO VANZOLINT)

TOTAL DE PLATAFORMAS  Niimero 2021 1 1 1
EAD PARA CAPACITACAO

DAS 4 LINHAS DE

CUIDADO

DISPONIBILIZADAS

Numero

12,00

1,00

Agio N° 1 - MANTER A CAPACITACAO DA REDE DE SAUDE DO MUNICIPIO NAS 4 LINHAS DE CUIDADO POR MEIO DE PLATAFORMA EAD (FUNDACAO

VANZOLINI)

15. GARANTIR CAPACITACAO DA REDE DE
SAUDE DO MUNICIPIO, SEGUNDO AREA DE
ATUACAO DOS PROFISSIONAIS, EM TEMAS
ESPECIFICOS: DOULAGEM,PARTO NATURAL,
ALEITAMENTO MATERNO, VIOLENCIA
CONTRA A MULHER, DIVERSIDADE SEXUAL,
IGUALDADE RACIAL

Aciio N° 1 - REALIZAR CAPACITACAO DA REDE DE SAUDE MUNICIPAL NOS TEMAS VIOLENCIA CONTRA A MULHER E DIVERSIDADE SEXUAL

16. REALIZAR ANUALMENTE A MOSTRA DE
SAUDE

Agdo N° | - REALIZAR A MOSTRA DE SAUDE

17. REALIZAR O MONITORAMENTO DE CASOS,
INTERNACOES E OBITOS CONFIRMADOS E
SUSPEITOS DE COVID 19 PARA SUBSIDIAR A
GESTAO DAS ACOES DE ENFRENTAMENTO DA
PANDEMIA NO MUNICIPIO, POR MEIO DE
BOLETINS DIARIOS, ENQUANTO PERDURAR A
PANDEMIA PELA COVID 19

TOTAL DE TEMAS COM
CAPACITACAO DA REDE
DE SAUDE REALIZADA

Nimero 2021 0 Niamero

TOTAL DE MOSTRAS DE Nimero 2021 1 4 1 Nimero
SAUDE REALIZADAS
TOTAL DE BOLETINS Nimero 2020 275 1.460 365 Niimero

DIARIOS COVID
ELABORADOS

Acdo N° 1 - ELABORAR 365 BOLETINS DIARIOS COVID, DE ACORDO COM A SITUACAO EPIDEMIOLOGICA VIGENTE

18. MANTER A EQUIPE DO DEPARTAMENTO DE = PERCENTUAL DE EQUIPE

APOIO A GESTAO E ASSISTENCIA
FARMACEUTICA

Percentual 2021 100,00 100,00 100,00 Percentual
DE APOIO A GESTAO E

ASSISTENCIA

FARMACEUTICA

MANTIDA

Agdo N° 1 - MANTER A EQUIPE DO DEPARTAMENTO DE APOIO A GESTAO E ASSISTENCIA FARMACEUTICA

19. REALIZAR A MANUTENCAO DE
EQUIPAMENTOS E DE SERVICOS ESSENCIAIS
DE ABASTECIMENTO DE AGUA, ENERGIA E
TELEFONIA NO DEPARTAMENTO DE APOIO A
GESTAO

PERCENTUAL DE
MANUTENCAO DE
EQUIPAMENTOS E
SERVICOS ESSCENCIAIS
DO DEPARTAMENTO DE
APOIO A GESTAO
MANTIDOS

Percentual 2021 100,00 100,00 100,00  Percentual

3,00

1,00

226,00

100,00

100,00

Ao N° 1 - REALIZAR A MANUTENCAO DE EQUIPAMENTOS E DE SERVICOS ESSENCIAIS DE ABASTECIMENTO DE AGUA, ENERGIA E TELEFONIA NO

DEPARTAMENTO DE APOIO A GESTAO
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OBJETIVO N°4.2 - IMPLEMENTACAO E MANUTENCAO DO ACESSO A ASSISTENCIA FARMACEUTICA

1. ASSEGURAR O ACESSO A
MEDICAMENTOS, INSUMOS E
ATENDIMENTO A DEMANDAS JUDICIAIS POR
MEIO DA MANUTENCAO DA POLITICA DE
ASSISTENCIA FARMACEUTICA

PERCENTUAL DE
MANUTENCAO DA
POLITICA MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA
FARMACEUTICA

Percentual 2021 100,00 100,00 100,00 Percentual

Acdo N° 1 - MANTER A POLITICA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA FARMACEUTICA

2. MELHORAR O ACESSO AOS
MEDICAMENTOS DO COMPONENTE
ESPECIALIZADO DA ASSISTENCIA
FARMACEUTICA (CEAF)

TOTAL DE FARMACIAS DO
CEAF EM FUNCIONAMENTO
NO MUNICIPIO

Nimero 2021 1 1 1 Niamero

Agdo N° 1 - MANTER EM FUNCIONAMENTO A FARMACIA DO CEAF - COMPONENTE ESPECIALIZADO DA ASSISTENCIA FARMACEUTICA

3. MELHORAR O CONTROLE GLICEMICO DE
DIABETICOS INSULINO DEPENDENTES

TOTAL DE DIABETICOS
INSULINO DEPENDENTES
MONITORADOS POR MEIO
DO SISTEMA GLICOCYS

Nimero 2021 8.000  8.000 8.000 Nimero

Agdo N° 1 - MANTER O MONITORAMENTO DE DIABETICOS INSULINO DEPENDENTES POR MEIO DO SISTEMA GLICOCYS

4. MELHORAR O ACESSO A MEDICAMENTOS
POR MEIO DO PROGRAMA REMEDIO EM
CASA

PERCENTUAL DO
PROGRAMA REMEDIO EM
CASA IMPLANTADO

Percentual 2021 0,00 100,00 0,00 Percentual

Aciio N° 1 - REALIZAR PLANEJAMENTO PARA A IMPLANTACAO DO PROGRAMA REMEDIO EM CASA

5. IMPLANTAR A FITOTERAPIA NA REDE
MUNICIPAL DE SAUDE COMO PARTE DA
POLITICA DE ASSISTENCIA FARMACEUTICA

PERCENTUAL DE Percentual
IMPLANTACAO DA
FITOTERAPIA NA REDE

MUNICIPAL DE SAUDE

Percentual 2021 0,00 100,00 0,00

Agio N° 1 - REALIZAR PLANEJAMENTO PARA A IMPLANTACAO DA FITOTERAPIA NA REDE MUNICIPAL DE SAUDE

OBJETIVO N° 5.1 - QUALIFICACAO DA GESTAO PARTICIPATIVA E CONTROLE SOCIAL
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Descricao da Meta

ANOS

3. PROMOVER REUNIOES

MUNICIPAL DE SAUDE

CONSELHEIROS LOCAIS E

A CADA 2 ANOS

Unidade

Unidade Al Met % meta
Indicador para monitoramento e dem ace Lil::;la Linha- Pl:n: (2022 Meta de Resultado do ': me o
avaliacdo da meta medida  Base Basi 2025) 2022 medida Quadrimestre da PAS
- Meta
1. REALIZAR ELE]C()ES PARA O TOTAL DE ELEICOES PARA O Niamero 2021 2 4 0 Niimero 0 0
CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE E CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE E
CONSELHOS LOCAIS A CADA 2 ANOS CONSELHOS LOCAIS REALIZADAS
Agio N° 1 - REALIZAR ELEICOES PARA O CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE E CONSELHOS LOCAIS A CADA 2 ANOS (ANOS IMPARES)
2. REALIZAR CONFERENCIAS TOTAL DE CONFERENCIAS Namero 2021 1 2 0 Nimero 0 0
MUNICIPAIS DE SAUDE A CADA 2 MUNICIPAIS DE SAUDE REALIZADAS
Agiio N° 1 - REALIZAR CONFERENCIAS MUNICIPAIS DE SAUDE A CADA 2 ANOS (ANOS IMPARES)
TOTAL DE REUNIOES Nimero 2021 3 12 3 Nimero 3,00 100,00
QUADRIMESTRAIS CONJUNTAS ENTRE QUADRIMESTRAIS ENTRE
CONSELHOS LOCAIS E CONSELHO CONSELHOS LOCAIS E CONSELHO
MUNICIPAL DE SAUDE REALIZADAS
Agdo N° 1 - REALIZAR 3 REUNIOES QUADRIMESTRAIS CONJUNTAS ENTRE CONSELHOS LOCAIS E CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE
4. ASSEGURAR A CAPACITACAO DE TOTAL DE CURSOS DE CAPACITACAO  Nimero 2021 0 2 0 Nimero 1,00 0
PARA CONSELHEIROS REALIZADOS
CONSELHEIROS MUNICIPAIS POR
MEIO DA REALIZACAO DE CURSOS DE
CAPACITACAO PARA CONSELHEIROS
Agiio N° 1 - REALIZAR CURSOS DE CAPACITACAO PARA CONSELHEIROS A CADA 2 ANOS (ANOS IMPARES)
5. DIVULGAR ACOES E DOCUMENTOS  TOTAL DE LINKs DO CONSELHO Nimero 2021 1 1 1 Nimero 1,00 100,00

DE INTERESSE DO CONSELHO
MUNICIPAL DE SAUDE POR MEIO DE
LINK NA HOME PAGE DA
PMSBC/SECRETARIA DE SAUDE

MUNICIPAL DE SAUDE PARA
DIVULGACAO DE ACOES CRIADOS E
ALIMENTADOS REGULARMENTE NA
HOME PAGE DA PMSBC/SECRETARIA
DE SAUDE

Acdo N° 1 - MANTER LINK DO CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE ATUALIZADO NA HOME PAGE DA PMSBC

DIRETRIZ N° 6 - Prover recurso de apoio ao funcionamento dos servicos de saiide para o desempenho de suas atividades. Aperfeicoar a eficiéncia na gestao e qualificar os

instr tos de it to e avaliacdo.

OBJETIVO N° 6.1 - APRIMORAR A CAPACIDADE GESTORA

Descricdo da Meta

1. REALIZAR A MANUTENCAO PREDIAL
E DE EQUIPAMENTOS DO GABINETE DA
SECRETARIA DE SAUDE E
DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAO
DA SAUDE

Unidade
Unidad Ano - Met: % meta
Indicador para to e mdade .no Linha- e Meta de Resultado do ome
avaliacdo da meta de Linha- Base Plano(2022- 2022 medida Quadrimestre alcancada
¢ medida Base 2025) da PAS
Meta
PERCENTUAL DE MANUTENCAO  Percentual 2021 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

PREDIAL E DE EQUIPAMENTOS
MANTIDOS NO GSS E DAS

Agdo N° | - REALIZAR A MANUTENCAO PREDIAL E DE EQUIPAMENTOS DO GABINETE DA SECRETARIA DE SAUDE E DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAO DA

SAUDE

2. MANTER A EQUIPE DE APOIO
ADMINISTRATIVO DO GABINETE DA
SECRETARIA DA SAUDE E
DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAO
DA SAUDE

PERCENTUAL DE EQUIPE DE Percentual 2021
APOIO ADMINISTRATIVO

MANTIDA

100,00 100,00 100,00  Percentual 100,00 100,00

Acdo N° 1 - MANTER A EQUIPE DE APOIO ADMINISTRATIVO DO GABINETE DA SECRETARIA DA SAUDE E DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAO DA SAUDE

A NECESSIDADE

3. ASSEGURAR O ABASTECIMENTO DE  PERCENTUAL DE UNIDADES DA Percentual 2021 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
INSUMOS E MATERIAIS DE USO GERAL ~ SECRETARIA DE SAUDE
DA SECRETARIA DA SAUDE CONFORME ~ ABASTECIDAS REGULARMENTE
COM INSUMOS E MATERIAIS DE
USO GERAL CONFORME A
NECESSIDADE
Acdio N° 1 - MANTER 100% DAS UNIDADES DA SECRETARIA DE SAUDE ABASTECIDAS COM INSUMOS E MATERIAIS DE USO GERAL
4. ASSEGURAR O ABASTECIMENTO DE  PERCENTUAL DE UNIDADES DA Percentual 2021 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
MATERIAIS MEDICO HOSPITALARES SECRETARIA DE SAUDE
CONFORME A NECESSIDADE ABASTECIDAS REGULARMENTE
COM MATERIAIS MEDICO
HOSPITALARES CONFORME A
NECESSIDADE
Aciio N° 1 - MANTER 100% DAS UNIDADES DA SECRETARIA DE SAUDE ABASTECIDAS COM MATERIAIS MEDICO HOSPITALARES
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5. MANTER O CONTRATO ANUAL DE TOTAL DE CONTRATOS DE Nimero 2021 2 2 2 Nimero 2,00 100,00
LOCACAO DE VEICULOS DE USO GERAL LOCACAO DE VEICULOS E

E DE FORNECIMENTO DE FORNECIMENTO DE
COMBUSTIVEL PARA VEICULOS DE USO COMBUSTIVEL VIGENTES
DA SAUDE

Acdio N° 1 - MANTER O CONTRATO ANUAL DE LOCACAO DE VEICULOS DE USO GERAL E DE FORNECIMENTO DE COMBUSTIVEL PARA VEICULOS DE USO DA
SAUDE

6. MANTER CONTRATO ANUAL DE TOTAL DE CONTRATOS DE Niamero 2021 1 1 1 Niimero 1,00 100,00
TRANSPORTE POR MEIO DE TRANSPORTE POR MEIO DE
APLICATIVO APLICATIVO VIGENTES

Ac¢do N° 1 - MANTER CONTRATO ANUAL DE TRANSPORTE POR MEIO DE APLICATIVO

7. MANTER SERVICOS ESSENCIAIS DE PERCENTUAL DE MANUTENCAO  Percentual 2021 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
ABASTECIMENTO DE AGUA, ENERGIA E  DOS SERVICOS ESSENCIAIS DE

TELEFONIA NO GABINETE DA ABASTECIMENTO DE AGUA,

SECRETARIA DE SAUDE E ENERGIA E TELEFONIA NO GSS E

DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAO ~ DAS

DA SAUDE

Agdo N° 1 - MANTER SERVICOS ESSENCIAIS DE ABASTECIMENTO DE AGUA, ENERGIA E TELEFONIA NO GABINETE DA SECRETARIA DE SAUDE E
DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAO DA SAUDE

8. MONITORAR E AVALIAR A GESTAO TOTAL DE SISTEMAS DE GESTAO  Niimero 2021 1 1 1 Niimero 1,00 100,00
FINANCEIRA DE RECURSOS DO BID FINANCEIRA DE RECURSOS DO
BID MANTIDOS

Aciio N° 1 - MANTER 1 SISTEMA DE GESTAO FINANCEIRA DE RECURSOS DO BID

9. AUDITAR O PROGRAMA BID TOTAL DE CONSULTORIAS DE Nimero 2021 1 1 1 Nimero 0 0
AUDITORIA DO PROGRAMA BID
MANTIDOS

Agio N° 1 - MANTER CONTRATACAO DE CONSULTORIA DE AUDITORIA DO PROGRAMA BID

10. REALIZAR AVALIACAO DE IMPACTO TOTAL DE CONSULTORIAS DE Nimero 2021 1 1 1 Niimero 0 0
DO PROGRAMA BID POR MEIO DE AVALIACAO DE IMPACTO DO
CONSULTORIA EXTERNA PROGRAMA BID MANTIDAS

Acio N° 1 - MANTER CONTRATACAO DE CONSULTORIA EXTERNA DE AVALIACAO DE IMPACTO DO PROGRAMA BID

11. REALIZAR AVALIACAO FINAL DO TOTAL DE CONSULTORIAS DE Nimero 2021 0 1 1 Nimero 0 0
PROGRAMA BID POR MEIO DE AVALIACAO FINAL DO
CONSULTORIA EXTERNA PROGRAMA BID MANTIDAS

Acio N° 1 - MANTER CONTRATACAO DE CONSULTORIA EXTERNA DE AVALIACAO FINAL DO PROGRAMA BID

12. CONTRATAR EMPRESA PARA TOTAL DE CONTRATOS DE Nimero 2021 0 1 1 Nimero 1,00 100,00
SUPERVISAO DA OBRA DO HOSPITA DA EMPRESA PARA SUPERVISAO DA
MULHER OBRA DO HOSPITAL DA MULHER

Agio N° 1 - MANTER CONTRATACAO DE EMPRESA PARA SUPERVISAO DA OBRA DO HOSPITAL DA MULHER

13. ELABORAR ESTUDO DE DIREITOS TOTAL DE ESTUDOS DE Nimero 2021 0 1 1 Niimero 1,00 100,00
SEXUAIS E REPRODUTIVOS NO AMBITO  DIREITOS SEXUAIS E
DO PROGRAMA BID REPRODUTIVOS ELABORADOS

Acido N° 1 - ELABORAR ESTUDO DE DIREITOS SEXUAIS E REPRODUTIVOS NO AMBITO DO PROGRAMA BID

14. AQUISICAO E IMPLANTACAO DE PERCENTUAL DE IMPLANTACAO  Percentual 2021 0,00 100,00 0,00 Percentual 0 0
NOVO SISTEMA DE GESTAO DA SAUDE  DE NOVO SISTEMA DE GESTAO
COM O OBIJETIVO DE INTEGRAR E DA SAUDE

PROMOVER A INTEROPERABILIDADE
DOS SISTEMAS DA REDE MUNICIPAL DE
SAUDE

Agdo N° 1 - REALIZAR ESTUDO PARA A AQUISICAO E IMPLANTACAO DE NOVO SISTEMA DE GESTAO DA SAUDE

15. IMPLANTAR CAMERAS NAS PERCENTUAL DE IMPLANTACAO  Percentual 2021 0,00 100,00 0,00 Percentual 0 0
UNIDADES DE SAUDE PARA DE CAMERAS NAS UNIDADES DE
MONITORAMENTO DA SEGURANCA SAUDE

Acdo N° 1 - REALIZAR PLANEJAMENTO PARA A IMPLANTACAO DE CAMERAS NAS UNIDADES DE SAUDE PARA MONITORAMENTO DA SEGURANCA

16. MANTER MESAS DE NEGOCIACAO PERCENTUAL DE MESAS DE Percentual 2021 100,00 100,00 100,00  Percentual 100,00 100,00
ENTRE TRABALHADORES E GESTORES NEGOCIACAO MANTIDAS
DO SUS

Acio N° 1 - MANTER MESAS DE NEGOCIACAO ENTRE TRABALHADORES E GESTORES DO SUS

17. REALIZAR PROCESSO SELETIVO PERCENTUAL DE PROCESSOS Percentual 100,00 100,00 100,00 Percentual 0 0
PUBLICO PARA A REPOSICAO DE SELETIVOS REALIZADOS
FUNCOES NAO ASSISTENCIAISDO CONFORME A NECESSIDADE

QUADRO DE TRABALHADORES DA
SECRETARIA DE SAUDE, CONFORME A
NECESSIDADE

Agdo N° 1 - REALIZAR PROCESSO SELETIVO PUBLICO PARA A REPOSICAO DE FUNCOES NAO ASSISTENCIAISDO QUADRO DE TRABALHADORES DA SECRETARIA
DE SAUDE, CONFORME A NECESSIDADE
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DIRETRIZ N° 7 - Qualificar e aprimorar o sistema de Vigilincia a Satde, priorizando a prevencio e a protecio da satde individual e coletiva.

OBJETIVO N° 7.1 - ASSEGURAR, AMPLIAR E QUALIFICAR AS ACOES DE VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA

Unidade

Indicador para monitoramento e e Linha- Meta Meta de Resultado do % meta
Descricdo da Meta e de Linha- Plano(2022- . . alcancada
avaliacdo da meta medida Base ase 500 s) 2022 medida- Quadrimestre da PAS
Meta
1. REFORMAR E AMPLIAR O PREDIO DO PERCENTUAL DE REFORMA Percentual 2021 0,00 100,00 0,00 Percentual 0 0
DEPARTAMENTO DE PROTECAO A SAUDE REALIZADA
E VIGLANCIAS

Agdo N° 1 - REALIZAR ESTUDOS PRELIMINARES PARA REFORMA E AMPLIACAO DO PREDIO DO DEPARTAMENTO DE PROTECAO A SAUDE E VIGLANCIAS

2. REFORMAR O LABORATORIO PERCENTUAL DE REFORMA Percentual 2021 0,00 100,00 0,00  Percentual 0 0
MUNICIPAL DE SAUDE PUBLICA REALIZADA

Acdo N° 1 - REALIZAR ESTUDO PRELIMINAR PARA A REFORMA DO LABORATORIO MUNICIPAL DE SAUDE PUBLICA

3. IMPLANTAR 1 LABORATORIO DE TOTAL DE LABORATORIOS DE  Niimero 2021 0 1 0 Niimero 0 0
BIOLOGIA MOLECULAR BIOLOGIA MOLECULAR
IMPLANTADOS

Acdio N° 1 - REALIZAR ESTUDO PRELIMINAR PARA A IMPLANTACAO DE 1 LABORATORIO DE BIOLOGIA MOLECULAR

4. TRANSFERIR O SVO E O IML PARA PERCENTUAL DE Percentual 2021 100,00 100,00 100,00  Percentual 0 0
NOVA SEDE TRANSFERENCIA REALIZADA

Agio N° 1 - INICIAR AS OBRAS DE ADAPTACAO PARA A NOVA SEDE DO SVO E IML

5. EQUIPAR AS 5 UNIDADES DA TOTAL DE UNIDADES Nimero 2021 0 5 1 Nimero 0 0
VIGILANCIA EM SAUDE PARA EQUIPADAS (1 DPSV E 4

MODERNIZAR AS ESTRATEGIAS E ACOES  DIVISOES)

REALIZADAS (1 DPSV E 4 DIVISOES)

Ao N° 1 - EQUIPAR 1 UNIDADE DA VIGILANCIA EM SAUDE PARA MODERNIZAR AS ESTRATEGIAS E ACOES REALIZADAS

6. IMPLANTAR O NUCLEO LOCAL DE TOTAL DE TERRITORIOS COM  Nidmero 2021 5 9 9 Nimero 9,00 100,00
VIGILANCIA EM SAUDE (NEVS) NOS NUCLEO DE VIGILANCIA
TERRITORIOS DE SAUDE PARA IMPLANTADO

APRIMORAR AS ACOES DE VIGILANCIA
EM NIVEL LOCAL

Agdo N° 1 - IMPLANTAR O NUCLEO LOCAL DE VIGILANCIA EM SAUDE (NEVS) EM 4 TERRITORIOS DE SAUDE, ALEM DOS 5 JA EXISTENTES

7. IMPLANTAR E FORTALECER O CIEVS -  TOTAL DE CIEVS COM Nimero 2021 0 1 1 Nimero 1,00 100,00
CENTRO DE INFORMACOES ESTRATEGIAS  IMPLANTACAO CONCLUIDA
EM VIGILANCIA EM SAUDE

Acio N° 1 - CONCLUIR A IMPLANTACAO DO CIEVS

8. MANTER EM FUNCIONAMENTO DE 2 TOTAL DE COMITES Nimero 2021 2 2 2 Nimero 2,00 100,00
COMITES ESTRATEGIOS: COMITE DE ESTRATEGICOS EM

COMBATE AS ARBOVIROSES E COMITE FUNCIONAMENTO

MUNICIPAL DE MORTALIDADE MATERNO

INFANTIL

Agao N° 1 - MANTER O FUNCIONAMENTO DO COMITE DE COMBATE AS ARBOVIROSES E DO COMITE MUNICIPAL DE MORTALIDADE MATERNO INFANTIL

9. INTENSIFICAR ACOES DE PREVENCAO TOTAL DE EVENTOS DE Nimero 2021 2 8 2 Nimero 1,00 50,00
DA DENGUE NO MUNICIPIO POR MEIO DA PREVENCAO DA DENGUE
REALIZACAO DE 2 EVENTOS ANUAIS REALIZADOS NO MUNICIPIO

Agdo N° 1 - REALIZAR 2 EVENTOS DE PREVENCAO DA DENGUE NO MUNICIPIO

10. ELABORAR BOLETINS MENSAIS DE TOTAL DE BOLETINS Namero 2020 39 48 12 Ntimero 17,00 141,67
MONITORAMENTO DE AGRAVOS DE ELABORADOS

NOTIFICACAO PARA DISSEMINACAO DE

INFORMACOES PARA AS DIFERENTES

AREAS DA SECRETARIA DE SAUDE

Agio N° 1 - ELABORAR 12 BOLETINS MENSAIS DE MONITORAMENTO DE AGRAVOS DE NOTIFICACAO

11. ASSEGURAR A INVESTIGACAO DOS PROPORCAO DE CASOS DE Percentual 2020 100,00 75,00 75,00  Percentual 100,00 133,33
AGRAVOS DE NOTIFICACAO OU DE DOENCAS DE NOTIFICACAO

RELEVANCIA PARA A SAUDE PUBLICA COMPULSORIA IMEDIATA

OPORTUNAMENTE (60 DIAS) (DNCI) ENCERRADOS EM ATE

60 DIAS APOS A NOTIFICACAO
Agiio N° 1 - INVESTIGAR 75% DOS AGRAVOS DE NOTIFICACAO OU DE RELEVANCIA PARA A SAUDE PUBLICA OPORTUNAMENTE (60 DIAS)

12. AMPLIAR ACOES DE PREVENCAO E TOTAL DE EVENTOS JANEIRO  Nimero 2021 1 4 1 Niimero 1,00 100,00
DIAGNOSTICO DA HANSENIASE POR MEIO  ROXO REALIZADOS

DA REALIZACAO DE EVENTO ANUAL

JANEIRO ROXO, ENVOLVENDO A REDE

PUBLICA, REDE PRIVADA E SOCIEDADE

CIVIL

Agio N° 1 - REALIZAR EVENTO JANEIRO ROXO COM ACOES DE PREVENCAO E DIAGNOSTICO DA HANSENIASE
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13. AMPLIAR AS ACOES DE IMUNIZACAO PERCENTUAL DE CAMPANHAS  Percentual 2021 100,00 100,00 100,00  Percentual 100,00 100,00
POR MEIO DA REALIZACAO DE DE VACINACAO REALIZADAS

CAMPANHAS DE VACINACAO CONFORME ~ EM RELACAO AS PREVISTAS

PRECONIZADO PELO MINISTERIO DA

SAUDE E NECESSIDADES LOCAIS

IDENTIFICADAS

Agdo N° 1 - REALIZAR CAMPANHAS DE IMUNIZACAO CONFORME PRECONIZADO PELO MINISTERIO DA SAUDE

14. MANTER ACOES DE VIGILANCIA PERCENTUAL DE ACOES DE Percentual 2021 100,00 100,00 100,00  Percentual 100,00 100,00
VOLTADAS AO MONITORAMENTO ENFRENTAMENTO DA

EPIDEMIOLOGICO, AOPIO TECNICO AS PANDEMIA PELA COVID 19 NO

EQUIPES , INVESTIGACAO DE CASOS E AMBITO DA VIGILANCIA

VACINACAO PARA COVID 19, ENQUANTO  EPIDEMIOLOGICA MANTIDAS

PERDURAR A PANDEMIA

Agiio N° 1 - MANTER ACOES DE VIGILANCIA VOLTADAS AO MONITORAMENTO EPIDEMIOLOGICO, AOPIO TECNICO AS EQUIPES , INVESTIGACAO DE CASOS E
VACINACAO PARA COVID 19, ENQUANTO PERDURAR A PANDEMIA

15. AMPLIAR E MANTER A EQUIPE E TOTAL DE UNIDADES DO Nimero 2021 5 5 5 Niimero 5,00 100,00
SERVICOS DAS 5 UNIDADES DA REDE DE  DPSV COM EQUIPE E
PROTECAO A SAUDE E VIGILANCIAS (1 SERVICOS MANTIDOS

DPSV E 4 DIVISOES)
Aciio N° 1 - MANTER A EQUIPE E SERVICOS DAS 5 UNIDADES DA REDE DE PROTECAO A SAUDE E VIGILANCIAS (1 DPSV E 4 DIVISOES)

16. AMPLIAR A EQUIPE DE AGENTES DE TOTAL DE AGENTES DE Nuamero 2021 56 100 70 Niimero 55,00 78,57
CONTROLE DE ENDEMIAS PARA AS CONTROLE DE ENDEMIAS
ACOES DE COMBATE AS ARBOVIROSES

Agao N° 1 - IMPLANTAR 14 AGENTES DE CONTROLE DE ENDEMIAS, ALEM DOS 56 EXISTENTES

17. REALIZAR MANUTENCAO PREDIALE ~ TOTAL DE UNIDADES DO Namero 2021 5 5 5 Niimero 5,00 100,00
DE SERVICOS ESSENCIAIS DE DPSV COM MANUTENCAO

ABASTECIMENTO DE AGUA, ENERGIA E PREDIAL E SERVICOS

TELEFONIA NAS 5 UNIDADES DO DPSV (I ESSENCIAIS MANTIDOS

DPSV E 4 DIVISOES)

Acio N° 1 - REALIZAR MANUTENCAO PREDIAL E DE SERVICOS ESSENCIAIS DE ABASTECIMENTO DE AGUA, ENERGIA E TELEFONIA NAS 5 UNIDADES DO DPSV
(1 DPSV E 4 DIVISOES)

OBJETIVO N° 7.2 - ASSEGURAR, AMPLIAR E QUALIFICAR AS ACOES DE VIGILANCIA EM ZOONOSES E AGRAVOS DE SAUDE QUE ENVOLVAM ANIMAIS
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Descricao da Meta

1. ADEQUAR A ESTRUTURA FiSICA POR MEIO
DE REFORMA PREDIAL DO CCZ

Unidade

Acdo N° 1 - DAR CONTINUIDADE A REFORMA DO CCZ

2. ASSEGURAR A VACINACAO ANTIRRABICA
DA POPULACAO CANINA E FELINA POR MEIO
DE VACINACAO DE ROTINA E CAMPANHA

Indl(.:ador para - Unidade A.no " Linha- Meta Meta  de

t: to e aval de Linha- Base Plano(2022- 2022 medida -
da meta medida Base 2025)

Meta

PERCENTUAL DE Percentual 2021 0,00 100,00 0,00 Percentual
REFORMA DO CCZ
CONCLUIDA
PERCENTUAL DE Percentual 2020 100,00 100,00 100,00 Percentual
VACINACAO
ANTIRRABICA MANTIDA

Itado do

% meta

Quadrimestre

100,00

qd

da PAS

100,00

100,00

100,00

100,00

ANUAL DE VACINACAO (ROTINA E CAMPANHA)
Agiio N° 1 - REALIZAR VACINACAO ANTIRRABICA DA POPULACAO CANINA E FELINA, DE ROTINA E CAMPANHA ANUAL (CONFORME DIRETRIZ DO MINISTERIO
DA SAUDE)
3. DESENVOLVER ACOES DE CONTROLE PERCENTUAL DE Percentual 2020 100,00 100,00 100,00  Percentual 100,00
POPULACIONAL DE CAES E GATOS POR MEIO  ESTERILIZACAO
DE ESTERILIZACAO CIRURGICA EM CENTRO  CIRURGICA DE CAES E
CIRURUGICO DO CCZ E POR MEIO DO GATOS REALIZADA
CASTRAMOVEL, CONFORME A NECESSIDADE ~ CONFORME A
NECESSIDADE
Aco N° 1 - REALIZAR ESTERILIZACAO CIRURGICA EM CENTRO CIRURGICO DO CCZ E POR MEIO DO CASTRAMOVEL
4. AMPLIAR O NUMERO DE ADOCOES DE CAES = PERCENTUAL DE Percentual 2020 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00
E GATOS POR MEIO DA REALIZACAO DE MANUTENCAO DE
CAMPANHAS PERIODICAS CAMPANHAS PERIODICAS
DE ADOCAO DE CAES E
GATOS REALIZADAS
Agdo N° 1 - REALIZAR CAMPANHAS PERIODICAS DE ADOCAO DE CAES E GATOS
5. MANTER EM FUNCIONAMENTO O SERVICO  PERCENTUAL DE SERVICO Percentual 2021 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00
DE ZOONOSES COM ADEQUACAO DE EQUIPES MANTIDO
E VEICULOS
Acdo N° 1 - MANTER EM FUNCIONAMENTO O SERVICO DE ZOONOSES COM ADEQUACAO DE EQUIPES E VEICULOS
6. TRANSFERIR ACOES DE BEM ESTAR PERCENTUAL DE Percentual 2021 0,00 100,00 50,00  Percentual 0

ANIMAL PARA A SECRETARIA DE CIDADANIA  TRANSFERENCIA DE
E PESSOA COM DEFICIENCIA SERVICO CONCLUIDA

Agao N° 1 - INICIAR A TRANSFERENCIA DE ACOES DE BEM ESTAR ANIMAL PARA A SECRETARIA DE CIDADANIA E PESSOA COM DEFICIENCIA

OBJETIVO N° 7.3 - ASSEGURAR, AMPLIAR E QUALIFICAR AS ACOES DE VIGILANCIA SANITARIA
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1. ASSEGURAR A REALIZA(;AO DOS 7 TOTAL DE GRUPOS DE ACOES Nimero 2020 Ntmero
GRUPOS NECESSARIOS DE ACOES DE DE VIGILANCIA SANITARIO
VIGILANCIA SANITARIA REALIZADAS ANUALMENTE

PELO MUNICIPIO

Agio N° 1 - REALIZAR OS 7 GRUPOS NECESSARIOS DE ACOES DE VIGILANCIA SANITARIA

2. MANTER AS ACOES DE CONTROLE PERCENTUAL DE Percentual 2020 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00
SANITARIO DE ESTABELECIMENTOS DE  ESTABELECIMENTOS
INTRESSE DA SAUDE POR MEIO DA CONSIDERADOS DE ALTO
INSPECAO DE 100% DOS RISCO INSPECIONADOS
ESTABELECIMENTOS CONSIDERADOS DE  ANUALMENTE
ALTO RISCO
Ago N° 1 - REALIZAR INSPECAO SANITARIA EM 100% DOS ESTABELECIMENTOS CONSIDERADOS DE ALTO RISCO
3. DESENVOLVER ACOES EDUCATIVAS ~ PERCENTUAL DE ACOES Percentual 2020 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00
EM VIGILANCIA SANITARIA PARA EDUCATIVAS REALIZADAS
ESTABELECIMENTOS DE INTERESSE DA PARA ESTABELECIMENTOS DE
SAUDE INTERESSE DA SAUDE EM
RELACAO AS PREVISTAS
Agio N° 1 - DESENVOLVER ACOES EDUCATIVAS EM VIGILANCIA SANITARIA PARA ESTABELECIMENTOS DE INTERESSE DA SAUDE
4. REALIZAR A OPERACAO NOITE TOTAL DE ETAPAS DA Namero 2020 106 424 52 Nimero 39,00

TRANQUILA POR MEIO DA ATUACAO DA OPERACAO NOITE TRANQUILA
EQUIPE DE VIGILANCIA SANITARIA EM  REALIZADAS
ETAPAS AS SEXTAS E SABADOS

Agio N° 1 - REALIZAR 52 ETAPAS DA OPERACAO NOITE TRANQUILA AOS SABADOS

OBJETIVO N° 7.4 - ASSEGURAR, AMPLIAR E QUALIFICAR AS ACOES DE VIGILANCIA A SAUDE DO TRABALHADOR E VIGILANCIA AMBIENTAL

100,00

100,00

100,00

75,00

1. ASSEGURAR A INVESTIGACAO PERCENTUAL DE ACIDENTES DE Percentual 2020 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00
DE ACIDENTES DE TRABALHO TRABALHO FATAIS E EM MENORES

FATAIS EM MENORES DE 18 ANOS  DE 18 ANOS INVESTIGADOS

Agdo N° I - INVESTIGAR 100% DOS ACIDENTES DE TRABALHO FATAIS EM MENORES DE 18 ANOS

2. ASSEGURAR A INSPECAO DE PERCENTUAL DE AMBIENTES DE Percentual 2021 100,00 100,00 100,00  Percentual 100,00

AMBIENTES DE TRABALHO PARA
RISCOS OCUPACIONAIS (FISICOS,

TRABALHO INSPECIONADOSPARA
RISCOS OCUPACIONAIS CONFORME A

QUIMICOS, BIOLOGICOS,
ERGONOMICOS E ACIDENTAIS)
CONFORME A NECESSIDADE

NECESSIDADE

Acio N° 1 - INSPECIONAR 100% DOS AMBIENTES DE TRABALHO PARA RISCOS OCUPACIONAIS (FISICOS, QUIMICOS, BIOLOGICOS, ERGONOMICOS E
ACIDENTAIS) CONFORME A NECESSIDADE

3. DESENVOLVER O PROGRAMA Percentual 2020
DE VIGILANCIA DA QUALIDADE
DE AGUA PARA CONSUMO

HUMANO

PROPORCAO DE ANALISES
REALIZADAS EM AMOSTRAS DE
AGUA PARA CONSUMO HUMANO
QUANTO AOS PARAMETROS
COLIFORMES FECAIS, CLORO
RESIDUAL LIVRE E TURBIDEZ

100,00 100,00 100,00 Percentual 106,00

Agdo N° 1 - ANALISAR 100% DAS AMOSTRAS DE AGUA PARA CONSUMO HUMANO CONFORME PLANO AMOSTRAL ESTABELECIDO

100,00

100,00

106,00

OBJETIVO N° 8.1 - QUALIFICAR AS ACOES INTERSETORIAIS NO AMBITO DA ATENCAO BASICA
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1. MANTER ACOES INTERSETORIAIS E TOTAL DE PROGRAMAS Nimero 2021 Nimero 1,0 100,00
MULTIDISCIPLINARES COM A SECRETARIA INTERSETORIAIS COM A
DE EDUCACAO POR MEIO DO PROGRAMA SECRETARIA DE
SAUDE NA ESCOLA EDUCACAO EM EXECUCAO
Acdo N° 1 - MANTER A PARTICIPACAO NO GRUPO INTERSETORIAL DO AEPETI (ACOES ESTRATEGICAS DO PROGRAMA DE ERRADICACAO DO TRABALHO
INFANTIL)
Agdo N° 2 - MANTER O PROGRAMA SAUDE NA ESCOLA
2. REALIZAR ACOMPANHAMENTO DAS COBERTURA DE Percentual 2020 82,07 85,00 85,00  Percentual 87.50 102,94
CONDICIONALIDADES DA SAUDE PARA ACOMPANHAMENTO DAS
BENEFICIARIOS DO PROGRAMA BOLSA CONDICIONALIDADES DA
FAMILIA SAUDE DO PROGRAMA

BOLSA FAMILIA
Acdio N° 1 - REALIZAR ACOMPANHAMENTO DAS CONDICIONALIDADES DA SAUDE PARA 85% DOS BENEFICIARIOS DO PROGRAMA BOLSA FAMILIA
3. MANTER O PROGRAMA DE BEM COM A TOTAL DE PROGRAMAS Nimero 2021 2.021 1 1 Nimero 1,00 100,00
VIDA PARA PROMOCAO DE SAUDE E ADOCAO PARA A PROMOCAO DA
DE HABITOS DE VIDA SAUDAVEIS SAUDE EM EXECUCAO
Aciio N° 1 - MANTER O PROGRAMA DE BEM COM A VIDA
4. INSTITUIR, NO AMBITO MUNICIPAL E EM PERCENTUAL DE ACOES Percentual 2021 0,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
PARCERIA COM OUTRAS SECRETARIAS, PERTINENTES A
ACOES REFERENTES A POLITICA DE SECREARIA DE SAUDE
CONSCIENTIZACAO ACERCA DA REALIZADAS
MENSTRUACAO E DA UNIVERSALIZACAO DO
ACESSO A ABSORVENTES HIGIENICOS
Acdio N° 1 - REALIZAR AS ACOES REFERENTES A POLITICA DE CONSCIENTIZACAO ACERCA DA MENSTRUACAO E DA UNIVERSALIZACAO DO ACESSO A
ABSORVENTES HIGIENICOS PERTINENTES A SECRETARIA DE SAUDE (PROGRAMA DE DIGNIDADE MENTRUAL)

OBJETIVO N° 8.2 - QUALIFICAR ACOES INTERSETORIAIS NO AMBITO DA ATENCAO ESPECIALIZADA
1. MANTER PROGRAMA REMANDO PARA A TOTAL DE PROGRAMAS Nimero 2021 1 Niimero 1,00 100,00
VIDA VOLTADO A USUARIOS DE DROGAS ~ INTERSETORIAIS VOLTADOS
EM ACOMPANHAMENTO NO CAPS A USUARIOS DOS CAPS EM
EXECUCAO

Agiio N° 1 - MANTER PROGRAMA REMANDO PARA A VIDA
2. MANTER ACOES INTERSECRETARIAIS NO  PERCENTUAL DE Percentual 2021 100,00 100,00 100,00  Percentual 100,00 100,00
COMAD - CONSELHO MUNICIPAL DE REPRESENTACAO DA
PREVENCAO DO USO ABUSIVO DE ALCOOL  SECRETARIA DE SAUDE NO
E OUTRAS DROGAS COMAD

Agio N° 1 - MANTER A PARTICIPACAO NO CMDCA (CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCAS E DO ADOLESCENTE)

Agiio N° 2 - MANTER ACOES INTERSECRETARIAIS NO COMAD - CONSELHO MUNICIPAL DE PREVENCAO DO USO ABUSIVO DE ALCOOL E OUTRAS DROGAS

OBJETIVO N° 8.3 - QUALIFICAR AS ACOES INTERSETORIAIS NO AMBITO DA VIGILANCIA AMBIENTAL

1. REALIZAR ACOMPANHAMENTO
INTERSETORIAL DOS PLANOS DE
TRABALHO NAS AREAS CONTAMINADAS
JUNTO A OUTRAS SECRETARIAS, NOS
ASPECTOS RELACIONADO A SAUDE
HUMANA

PERCENTUAL DE PLANOS DE
TRABALHO NAS AREAS
CONTAMINADAS DO MUNICIPIO
ACOMPANHADOS PELA EQUIPE
DA VIGILANCIA AMBIENTAL

Percentual 2021 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Agio N° 1 - REALIZAR ACOMPANHAMENTO INTERSETORIAL DOS PLANOS DE TRABALHO NAS AREAS CONTAMINADAS JUNTO A OUTRAS SECRETARIAS, NOS
ASPECTOS RELACIONADO A SAUDE HUMANA
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OBJETIVO N° 9.1 - AMPLIACAO E QUALIFICACAO DA ARTICULACAO REGIONAL NA AREA DA SAUDE

1. APRIMORAR OS PROCESSOS DE REGULACAO TOTAL DE CENTRAIS Nimero 2021 Nimero
REGIONAL POR MEIO DA IMPLANTACAO DA REGIONAIS DE
CENTRAL REGIONAL DE REGULACAO REGULACAO DE

OFERTAS DE SERVICOS

DE SAUDE EM

FUNCIONAMENTO

Agio N° 1 - IMPLANTAR A CENTRAL REGIONAL DE REGULACAO

2. QUALIFICAR A ARTICULACAO REGIONAL NA TOTAL DE INSTANCIAS ~ Nimero 2021 3 3 3 Nimero 3,00 100,00
AREA DA SAUDE POR MEIO DA PARTICIPACAO REGIONAIS COM

SISTEMATICA NAS REUNIOES DA CAMARA PARTICIPACAO

TECNICA, CIR E GT SAUDE DO CONSORCIO SISTEMATICA DO

INTERMUNICIPAL DO GRANDE ABC MUNICIPIO DE SBC

Acdo N° 1 - PARTICIPAR REGULARMENTE DAS REUNIOES DA CAMARA TECNICA, CIR E GT SAUDE DO CONSORCIO INTERMUNICIPAL DO GRANDE ABC

3. MONITORAR A IMPLANTACAO DAS REDES DE TOTAL DE REDES DE Nimero 2021 5 5 5 Nimero 5,00 100,00
ATENCAO A SAUDE NO AMBITO REGIONAL (REDE ~ ATENCAO A SAUDE
CEGONHA, REDE DE URGENCIA E EMERGENCIA, MONITORADAS

REDE DE ATENCAO A PESSOA COM DEFICIENCIA,
REDE DE ATENCAO PSICOSSOCIAL, REDE DE
ATENCAO AS DOENCAS CRONICAS)

Agio N° 1 - MONITORAR A IMPLANTACAO DAS 5 REDES DE ATENCAO A SAUDE NO AMBITO REGIONAL

0 - Informagdes 100,00 90,50
Complementares N
REALIZAR CAMPANHAS ANUAIS DE PREVENCAO EM DATAS COMEMORATIVAS 8 8
AMPLIAR O NUMERO DE EQUIPES DA SAUDE BUCAL 113 110
AMPLIAR A ESTRATEGIA DE SAUDE DA FAMILIA 163 169
APRIMORAR OS PROCESSOS DE REGULACAO REGIONAL POR MEIO DA IMPLANTACAO DA CENTRAL REGIONAL DE 1 0
REGULACAO
REALIZAR ACOMPANHAMENTO INTERSETORIAL DOS PLANOS DE TRABALHO NAS AREAS CONTAMINADAS JUNTO A 100,00 100,00

OUTRAS SECRETARIAS, NOS ASPECTOS RELACIONADO A SAUDE HUMANA

ASSEGURAR A INVESTIGACAO DE ACIDENTES DE TRABALHO FATAIS EM MENORES DE 18 ANOS 100,00 100,00
ASSEGURAR A REALIZACAO DOS 7 GRUPOS NECESSARIOS DE ACOES DE VIGILANCIA SANITARIA 7 7
REALIZAR ELEICOES PARA O CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE E CONSELHOS LOCAIS A CADA 2 ANOS 0 0
PROMOVER A INTEROPERABILIDADE E INTEGRACAO DOS SISTEMAS DE REDE MUNICIPAL DE SAUDE 3 0
MANTER ACOES PREVISTAS NO PLANO DE ALIMENTACAO E NUTRICAO PARA A REDE BASICA 100,00 100,00
INTENSIFICAR ACOES DE SAUDE BUCAL 2 2
AMPLIAR O NUMERO DE ACS POR MEIO DE PROCESSO SELETIVO PUBLICO OU CONCURSO PUBLICO, CONFORME A 860 554
LEI

QUALIFICAR A ARTICULACAO REGIONAL NA AREA DA SAUDE POR MEIO DA PARTICIPACAO SISTEMATICA NAS 3 3
REUNIOES DA CAMARA TECNICA, CIR E GT SAUDE DO CONSORCIO INTERMUNICIPAL DO GRANDE ABC

MANTER ACOES INTERSECRETARIAIS NO COMAD - CONSELHO MUNICIPAL DE PREVENCAO DO USO ABUSIVO DE 100,00 100,00
ALCOOL E OUTRAS DROGAS

REALIZAR ACOMPANHAMENTO DAS CONDICIONALIDADES DA SAUDE PARA BENEFICIARIOS DO PROGRAMA BOLSA 85,00 87,50
FAMILIA

ASSEGURAR A INSPECAO DE AMBIENTES DE TRABALHO PARA RISCOS OCUPACIONAIS (FISICOS, QUIMICOS, 100,00 100,00

BIOLOGICOS, ERGONOMICOS E ACIDENTAIS) CONFORME A NECESSIDADE

MANTER AS ACOES DE CONTROLE SANITARIO DE ESTABELECIMENTOS DE INTRESSE DA SAUDE POR MEIO DA 100,00 100,00
INSPECAO DE 100% DOS ESTABELECIMENTOS CONSIDERADOS DE ALTO RISCO

ASSEGURAR A VACINACAO ANTIRRABICA DA POPULACAO CANINA E FELINA POR MEIO DE VACINACAO DE 100,00 100,00
ROTINA E CAMPANHA ANUAL DE VACINACAO

REALIZAR CONFERENCIAS MUNICIPAIS DE SAUDE A CADA 2 ANOS 0 0
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IMPLANTAR AMBULATORIO DE ALTA RESOLUTIVIDADE EM MASTOLOGIA NO HOSPITAL DA MULHER 0 0
MANTER EQUIPES MULTIPROFISSIONAIS NA ATENCAO BASICA 19 19

MONITORAR A IMPLANTACAO DAS REDES DE ATENCAO A SAUDE NO AMBITO REGIONAL (REDE CEGONHA, REDE 5 5
DE URGENCIA E EMERGENCIA, REDE DE ATENCAO A PESSOA COM DEFICIENCIA, REDE DE ATENCAO
PSICOSSOCIAL, REDE DE ATENCAO AS DOENCAS CRONICAS)

MANTER O PROGRAMA DE BEM COM A VIDA PARA PROMOCAO DE SAUDE E ADOCAO DE HABITOS DE VIDA 1 1

SAUDAVEIS

DESENVOLVER O PROGRAMA DE VIGILANCIA DA QUALIDADE DE AGUA PARA CONSUMO HUMANO 100,00 106,00
DESENVOLVER ACOES EDUCATIVAS EM VIGILANCIA SANITARIA PARA ESTABELECIMENTOS DE INTERESSE DA 100,00 100,00
SAUDE

DESENVOLVER ACOES DE CONTROLE POPULACIONAL DE CAES E GATOS POR MEIO DE ESTERILIZACAO CIRURGICA 100,00 100,00
EM CENTRO CIRURUGICO DO CCZ E POR MEIO DO CASTRAMOVEL, CONFORME A NECESSIDADE

IMPLANTAR 1 LABORATORIO DE BIOLOGIA MOLECULAR 0 0
PROMOVER REUNIOES QUADRIMESTRAIS CONJUNTAS ENTRE CONSELHOS LOCAIS E CONSELHO MUNICIPAL DE 3 3
SAUDE

VIABILIZAR AGENDAMENTO DE CONSULTAS NA MODALIDADE NAO PRESENCIAL POR MEIO DO APLICATIVO DE 100,00 100,00
SAUDE NA PALMA DA MAO

MANTER OS SERVICOS ASSISTENCIAIS NAS 12 UNIDADES PRE-HOSPITALARES DE URGENCIA/EMERGENCIA (9 UPAS, 12 12
1 PA, 1 SAMU, 1 TIH)

IMPLANTAR CARTAO DE IDENTIFICACAO DE MUNICIPES USUARIOS DO SUS - CARTAO SAO BERNARDO SAUDE 0,00 0,00
REALIZAR CAMPANHAS ANUAIS DE PREVENCAO DO CANCER BUCAL 2 2
INSTITUIR, NO AMBITO MUNICIPAL E EM PARCERIA COM OUTRAS SECRETARIAS, ACOES REFERENTES A POLITICA 100,00 100,00
DE CONSCIENTIZACAO ACERCA DA MENSTRUACAO E DA UNIVERSALIZACAO DO ACESSO A ABSORVENTES

HIGIENICOS

REALIZAR A OPERACAO NOITE TRANQUILA POR MEIO DA ATUACAO DA EQUIPE DE VIGILANCIA SANITARIA EM 52 39

ETAPAS AS SEXTAS E SABADOS
AMPLIAR O NUMERO DE ADOCOES DE CAES E GATOS POR MEIO DA REALIZACAO DE CAMPANHAS PERIODICAS 100,00 100,00

ASSEGURAR A CAPACITACAO DE CONSELHEIROS LOCAIS E CONSELHEIROS MUNICIPAIS POR MEIO DA 0 1
REALIZACAO DE CURSOS DE CAPACITACAO PARA CONSELHEIROS A CADA 2 ANOS

MANTER OS SERVICOS ASSISTENCIAIS DAS UNIDADES DA REDE DE SAUDE MENTAL (9 CAPS, 8 RT, 1 UA, 1 19 19
NUTRARTE, I AMBULATORIO DE SAUDE MENTAL E 1 CENTRO DE ATENDIMENTOS A PESSOA COM TEA)

MANTER UBSs EM FUNCIONAMENTO COM HORARIO ESTENDIDO (Programa Satide na Hora) 20 20
MANTER EM FUNCIONAMENTO O SERVICO DE ZOONOSES COM ADEQUACAO DE EQUIPES E VEICULOS 100,00 100,00

DIVULGAR ACOES E DOCUMENTOS DE INTERESSE DO CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE POR MEIO DE LINK NA 1 1
HOME PAGE DA PMSBC/SECRETARIA DE SAUDE

IMPLANTAR PLATAFORMA DIGITAL DE TELEMEDICINA 100,00 0,00
IMPLANTAR O PROGRAMA DE SAUDE ESPECIALIZADA NOS 9 TERRITORIOS POR MEIO DE TELEMEDICINA 1 0
REALIZAR A MANUTENCAO PREDIAL E DE EQUIPAMENTOS NAS UNIDADES DA REDE BASICA DE SAUDE 100,00 100,00
TRANSFERIR ACOES DE BEM ESTAR ANIMAL PARA A SECRETARIA DE CIDADANIA E PESSOA COM DEFICIENCIA 50,00 0,00
IMPLANTAR O NUCLEO LOCAL DE VIGILANCIA EM SAUDE (NEVS) NOS TERRITORIOS DE SAUDE PARA APRIMORAR 9 9

AS ACOES DE VIGILANCIA EM NIVEL LOCAL

APRIMORAR O MONITORAMENTO DO SISTEMA DE SAUDE DO MUNICIPIO COM PAINEIS DE MONITORAMENTO DO 100,00 100,00
SISTEMA DE SAUDE POR MEIO DO LABORATORIO DE INOVACAO DO SUS (LIS)

MONITORAR OS PROTOCOLOS DE AVC, IAM E MANCHESTER 3 3
MANTER A OFERTA ANUAL DE MAMOGRAFIAS POR MEIO DE UNIDADE MOVEL (CARRETA DA MAMOGRAFIA) 1 1
IMPLANTAR E FORTALECER O CIEVS - CENTRO DE INFORMACOES ESTRATEGIAS EM VIGILANCIA EM SAUDE 1 1

MANTER SERVICOS ESSENCIAIS DE ABASTECIMENTO DE AGUA, ENERGIA E TELEFONIA NO GABINETE DA 100,00 100,00
SECRETARIA DE SAUDE E DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAO DA SAUDE

IMPLANTAR A CENTRAL DE REGULACAO HOSPITALAR COM MEDICOS 24H 1 1
REALIZAR ANUALMENTE O SIMULADO DE MULTIPLAS VITIMAS 1 0

MANTER SERVICOS ASSISTENCIAIS NAS 6 UNIDADES HOSPITALARES (HOSPITAL DE CLINICAS, HOSPITAL 6 4
MUNICIPAL UNIVERSITARIO/HOSPITAL DA MULHER, HOSPITAL ANCHIETA, NOVO ANCHIETA CAMPANHA, PRONTO
SOCORRO CENTRAL E HOSPITAL DE URGENCIA CAMPANHA)

MONITORAR A PARTICIPACAO ESTADUAL NA REGULACAO AMBULATORIAL E HOSPITALAR POR MEIO DE 3 3
RELATORIOS QUADRIMESTRAIS PERIODICOS DO SISTEMA CROSS

MANTER EM FUNCIONAMENTO DE 2 COMITES ESTRATEGIOS: COMITE DE COMBATE AS ARBOVIROSES E COMITE 2 2
MUNICIPAL DE MORTALIDADE MATERNO INFANTIL
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REALIZAR ANUALMENTE MUTIROES DE ATENDIMENTO NA ATENCAO ESPECIALIZADA NAS MODALIDADES: 2 4
CONSULTAS ESPECIALIZADAS E EXAMES DE APOIO DIAGNOSTICO

INTENSIFICAR ACOES DE PREVENCAO DA DENGUE NO MUNICIPIO POR MEIO DA REALIZACAO DE 2 EVENTOS 2 1
ANUAIS

MANTER DIVULGACAO DE RESULTADOS DA OUVIDORIA DO SUS MUNICIPAL POR MEIO DE RELATORIOS MENSAIS 12 12
MANTER O SERVICO DE ATENCAO DOMICILIAR COM 6 EQUIPES (5 EMAD E 1 EMAP) 6 6
MANTER ANUALMENTE OS SERVICOS ASSISTENCIAIS NAS UNIDADES DE SAUDE DA ATENCAO ESPECIALIZADA 5 3

(POLICLINICA CENTRO, POLICLINICA ALVARENGA, CER IV, HOSPITAL DE OLHOS E CENTRO MUNICIPAL DE
MEDICINA DIAGNOSTICA)

ELABORAR BOLETINS MENSAIS DE MONITORAMENTO DE AGRAVOS DE NOTIFICACAO PARA DISSEMINACAO DE 12 17
INFORMACOES PARA AS DIFERENTES AREAS DA SECRETARIA DE SAUDE

IMPLANTAR A FERRAMENTA DE WHATSAPP NA OUVIDORIA 0,00 0,00
IMPLANTAR PROGRAMA DE ASSISTENCIA AOS PORTADORES DE ANEMIA FALCIFORME 100,00 20,00
ASSEGURAR A INVESTIGACAO DOS AGRAVOS DE NOTIFICACAO OU DE RELEVANCIA PARA A SAUDE PUBLICA 75,00 100,00

OPORTUNAMENTE (60 DIAS)

MANTER AS ATIVIDADES DE AUDITORIA EM UNIDADES PROPRIAS E NOS PRESTADORES CONVENIADOS E 3 3
CONTRATADOS

MANTER E APRIMORAR A ESCOLA DE SAUDE DO MUNICIPIO 1 1
AMPLIAR AS ACOES DE IMUNIZACAO POR MEIO DA REALIZACAO DE CAMPANHAS DE VACINACAO CONFORME 100,00 100,00

PRECONIZADO PELO MINISTERIO DA SAUDE E NECESSIDADES LOCAIS IDENTIFICADAS

AMPLIAR ACOES DE PREVENCAO E DIAGNOSTICO DA HANSENIASE POR MEIO DA REALIZACAO DE EVENTO ANUAL 1 1
JANEIRO ROXO, ENVOLVENDO A REDE PUBLICA, REDE PRIVADA E SOCIEDADE CIVIL

MANTER 4 MODALIDADES DE SERVICOS ESPECIALIZADOS: TRS, ANALISES CLINICAS, DIAGNOSTICO POR IMAGEM E 4 4
FORNECIMENTO DE OCULOS
MANTER ACOES DE VIGILANCIA VOLTADAS AO MONITORAMENTO EPIDEMIOLOGICO, AOPIO TECNICO AS EQUIPES , 100,00 100,00

INVESTIGACAO DE CASOS E VACINACAO PARA COVID 19, ENQUANTO PERDURAR A PANDEMIA

MANTER PROGRAMAS DE RESIDENCIA MEDICA VINCULADOS DIRETAMENTE AO MUNICIPIO 6 7
REALIZAR A MANUTENCAO PREDIAL E DE SERVICOS ESSENCIAIS DE ABASTECIMENTO DE AGUA, ENERGIA E 18 16
TELEFONIA NAS 18 UNIDADES DA REDE HOSPITALAR E PRE-HOSPITALAR (9 UPAS, 1 PA, 1 SAMU, 1 TIH E 6

HOSPITAIS)

AMPLIAR E MANTER A EQUIPE E SERVICOS DAS 5 UNIDADES DA REDE DE PROTECAO A SAUDE E VIGILANCIAS (1 5 5

DPSV E 4 DIVISOES)

MANTER A CAPACITACAO DA REDE DE SAUDE DO MUNICIPIO NAS 4 LINHAS DE CUIDADO POR MEIO DE 1 1
PLATAFORMA EAD (FUNDACAO VANZOLINI)

GARANTIR CAPACITACAO DA REDE DE SAUDE DO MUNICIPIO, SEGUNDO AREA DE ATUACAO DOS PROFISSIONALS, 2 3
EM TEMAS ESPECIFICOS: DOULAGEM,PARTO NATURAL, ALEITAMENTO MATERNO, VIOLENCIA CONTRA A MULHER,
DIVERSIDADE SEXUAL, IGUALDADE RACIAL

AMPLIAR A EQUIPE DE AGENTES DE CONTROLE DE ENDEMIAS PARA AS ACOES DE COMBATE AS ARBOVIROSES 70 55
MANTER MESAS DE NEGOCIACAO ENTRE TRABALHADORES E GESTORES DO SUS 100,00 100,00
REALIZAR MANUTENCAO PREDIAL E DE SERVICOS ESSENCIAIS DE ABASTECIMENTO DE AGUA, ENERGIA E 5 5
TELEFONIA NAS 5 UNIDADES DO DPSV (1 DPSV E 4 DIVISOES)

MANTER PLANO DE ATENDIMENTO PARA CASOS ELEGIVEIS POS-COVID NA ATENCAO ESPECIALIZADA CONFORME 100,00 100,00
A NECESSIDADE

REALIZAR PROCESSO SELETIVO PUBLICO PARA A REPOSICAO DE FUNCOES NAO ASSISTENCIAISDO QUADRO DE 100,00 0,00
TRABALHADORES DA SECRETARIA DE SAUDE, CONFORME A NECESSIDADE

MANTER EM ATIVIDADE O PAVAS - PROGRAMA DE ATENCAO AS VITIMAS DE VIOLENCIA E ABUSO SEXUAL NO 100,00 100,00
HMU/CAISM/HOSPITAL DA MULHER

MANTER AMBULATORIO DE REABILITACAO RESPIRATORIA PARA CASOS ELEGIVEIS POS-COVID 1 1
MANTER A EQUIPE DO DEPARTAMENTO DE APOIO A GESTAO E ASSISTENCIA FARMACEUTICA 100,00 100,00
REALIZAR A MANUTENCAO PREDIAL E DE SERVICOS ESSENCIAIS DE ABASTECIMENTO DE AGUA, ENERGIA E 100,00 100,00

TELEFONIA NAS UNIDADES DA REDE DE ATENCAO ESPECIALIZADA

REALIZAR A MANUTENCAO DE EQUIPAMENTOS E DE SERVICOS ESSENCIAIS DE ABASTECIMENTO DE AGUA, 100,00 100,00
ENERGIA E TELEFONIA NO DEPARTAMENTO DE APOIO A GESTAO

122 - 1 100,00 100,00
Administracdo _ .
Geral APRIMORAR OS PROCESSOS DE REGULACAO REGIONAL POR MEIO DA IMPLANTACAO DA CENTRAL REGIONAL DE 1 0
REGULACAO
MANTER A EQUIPE DE APOIO ADMINISTRATIVO DO GABINETE DA SECRETARIA DA SAUDE E DEPARTAMENTO DE 100,00 100,00

ADMINISTRACAO DA SAUDE

ASSEGURAR O ABASTECIMENTO DE INSUMOS E MATERIAIS DE USO GERAL DA SECRETARIA DA SAUDE CONFORME 100,00 100,00
A NECESSIDADE
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MANTER O CONTRATO ANUAL DE LOCACAO DE VEICULOS DE USO GERAL E DE FORNECIMENTO DE COMBUST{VEL 2 2
PARA VEICULOS DE USO DA SAUDE

MANTER CONTRATO ANUAL DE TRANSPORTE POR MEIO DE APLICATIVO 1 1

MANTER SERVICOS ESSENCIAIS DE ABASTECIMENTO DE AGUA, ENERGIA E TELEFONIA NO GABINETE DA 100,00 100,00
SECRETARIA DE SAUDE E DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAO DA SAUDE

MANTER MESAS DE NEGOCIACAO ENTRE TRABALHADORES E GESTORES DO SUS 100,00 100,00
REALIZAR PROCESSO SELETIVO PUBLICO PARA A REPOSICAO DE FUNCOES NAO ASSISTENCIAISDO QUADRO DE 100,00 0,00
TRABALHADORES DA SECRETARIA DE SAUDE, CONFORME A NECESSIDADE
301 - Atencdo 1 0 0
Basica N
REALIZAR CAMPANHAS ANUAIS DE PREVENCAO EM DATAS COMEMORATIVAS 8 8
IMPLANTAR PLANO DE ACOES DE SAUDE VOLTADAS A POPULACAO NEGRA 0,00 0,00
AMPLIAR O NUMERO DE EQUIPES DA SAUDE BUCAL 113 110
AMPLIAR A ESTRATEGIA DE SAUDE DA FAMILIA 163 169
READEQUAR A ESTRUTURA FISICA DE 1 UNIDADE DE SAUDE (REFORMA DA UBS UNIAO) 1 0
APRIMORAR OS PROCESSOS DE REGULACAO REGIONAL POR MEIO DA IMPLANTACAO DA CENTRAL REGIONAL DE 1 0
REGULACAO

MANTER ACOES INTERSETORIAIS E MULTIDISCIPLINARES COM A SECRETARIA DE EDUCACAO POR MEIO DO 1 1
PROGRAMA SAUDE NA ESCOLA

MELHORAR O ACESSO AOS MEDICAMENTOS DO COMPONENTE ESPECIALIZADO DA ASSISTENCIA FARMACEUTICA 1 1

(CEAF)

MANTER ACOES PREVISTAS NO PLANO DE ALIMENTACAO E NUTRICAO PARA A REDE BASICA 100,00 100,00
MANTER E QUALIFICAR ACOES DE SAUDE VOLTADAS A POPULACAO INDIGENA 100,00 100,00
INTENSIFICAR ACOES DE SAUDE BUCAL 2 2
AMPLIAR O NUMERO DE ACS POR MEIO DE PROCESSO SELETIVO PUBLICO OU CONCURSO PUBLICO, CONFORME A 860 554
LEI

CONSTRUIR E EQUIPAR 5 NOVAS UNIDADES BASICAS DE SAUDE (UBS UNIAO II, UBS TRES MARIAS, UBS JARDIM 34 33

PETRONI, UBS ALVARENGA II E UBS SAO PEDRO 1)

QUALIFICAR A ARTICULACAO REGIONAL NA AREA DA SAUDE POR MEIO DA PARTICIPACAO SISTEMATICA NAS 3 3
REUNIOES DA CAMARA TECNICA, CIR E GT SAUDE DO CONSORCIO INTERMUNICIPAL DO GRANDE ABC

REALIZAR ACOMPANHAMENTO DAS CONDICIONALIDADES DA SAUDE PARA BENEFICIARIOS DO PROGRAMA BOLSA 85,00 87,50
FAMILIA

REALIZAR CONFERENCIAS MUNICIPAIS DE SAUDE A CADA 2 ANOS 0 0
MELHORAR O CONTROLE GLICEMICO DE DIABETICOS INSULINO DEPENDENTES 8.000 8.242
MANTER ACOES DO PLANO DE ERRADICACAO DO CANCER DE COLO UTERINO NA REDE MUNICIPAL DE SAUDE 100,00 100,00
MANTER PLANO DE ACOES DE SAUDE VOLTADAS A POPULACAO EM SITUACAO DE EXTREMA POBREZA 100,00 100,00
MANTER A OFERTA DE PROTESES ODONTOLOGICAS 3.000 3.656
MANTER EQUIPES MULTIPROFISSIONAIS NA ATENCAO BASICA 19 19
CONSTRUIR E EQUIPAR NOVAS SEDES PARA 2 UNIDADES BASICAS DE SAUDE JA EXISTENTES - SUBSTITUICAO 1 0

PREDIAL (UBS SANTA TEREZINHHA E UBS SANTA CRUZ)

MONITORAR A IMPLANTACAO DAS REDES DE ATENCAO A SAUDE NO AMBITO REGIONAL (REDE CEGONHA, REDE 5 5
DE URGENCIA E EMERGENCIA, REDE DE ATENCAO A PESSOA COM DEFICIENCIA, REDE DE ATENCAO
PSICOSSOCIAL, REDE DE ATENCAO AS DOENCAS CRONICAS)

MANTER O PROGRAMA DE BEM COM A VIDA PARA PROMOCAO DE SAUDE E ADOCAO DE HABITOS DE VIDA 1 1
SAUDAVEIS

PROMOVER REUNIOES QUADRIMESTRAIS CONJUNTAS ENTRE CONSELHOS LOCAIS E CONSELHO MUNICIPAL DE 3 3
SAUDE

ASSEGURAR A CAPACITACAO DE CONSELHEIROS LOCAIS E CONSELHEIROS MUNICIPAIS POR MEIO DA 0 1

REALIZACAO DE CURSOS DE CAPACITACAO PARA CONSELHEIROS A CADA 2 ANOS

IMPLANTAR NUCLEO DE PREVENCAO A VIOLENCIA NAS UBSs DA REDE MUNICIPAL DE SAUDE 34 33
IMPLANTAR PROGRAMA PRIMEIRISSIMA INFANCIA NA REDE MUNICIPAL DE SAUDE 100,00 100,00
REALIZAR CAMPANHAS ANUAIS DE PREVENCAO DO CANCER BUCAL 2 2
MANTER O PROGRAMA MAIS MEDICOS CONFORME DIRETRIZ DO MINISTERIO DA SAUDE 35 23
ADEQUAR E EQUIPAR SEDE PARA O CONSULTORIO NA RUA 0,00 0,00
INSTITUIR, NO AMBITO MUNICIPAL E EM PARCERIA COM OUTRAS SECRETARIAS, ACOES REFERENTES A POLITICA 100,00 100,00
DE CONSCIENTIZACAO ACERCA DA MENSTRUACAO E DA UNIVERSALIZACAO DO ACESSO A ABSORVENTES

HIGIENICOS
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IMPLANTAR A FITOTERAPIA NA REDE MUNICIPAL DE SAUDE COMO PARTE DA POLITICA DE ASSISTENCIA 0,00 0,00

FARMACEUTICA

MANTER ACOES VOLTADAS A REDUCAO DA GRAVIDEZ NA ADOLESCENCIA 100,00 100,00
IMPLANTAR 1 UOM - UNIDADE ODONTOLOGICA MOVEL 0 0
MANTER UBSs EM FUNCIONAMENTO COM HORARIO ESTENDIDO (Programa Satide na Hora) 20 20
IMPLANTAR 3 NOVAS ACADEMIAS DE SAUDE SIMILARES (PRACAS PARQUE) 6 4

DIVULGAR ACOES E DOCUMENTOS DE INTERESSE DO CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE POR MEIO DE LINK NA 1 1
HOME PAGE DA PMSBC/SECRETARIA DE SAUDE

REALIZAR A MANUTENCAO PREDIAL E DE EQUIPAMENTOS NAS UNIDADES DA REDE BASICA DE SAUDE 100,00 100,00
MANTER UTILIZACAO DO ACOLHIMENTO QUALIFICADO DOS USUARIOS NAS UBSs 34 33
REALIZAR A MANUTENCAO DE SERVICOS ESSENCIAIS DE ABASTECIMENTO DE AGUA, ENERGIA E TELEFONIA NAS 100,00 100,00
UNIDADES DA REDE BASICA DE SAUDE

IMPLANTAR UMA UNIDADE CUIDADOSO POR TERRITORIO DA SAUDE 2 2
MONITORAR A PARTICIPACAO ESTADUAL NA REGULACAO AMBULATORIAL E HOSPITALAR POR MEIO DE 3 3

RELATORIOS QUADRIMESTRAIS PERIODICOS DO SISTEMA CROSS

MANTER COLETA DIARIA DE EXAMES LABORATORIAIS NAS UBSs 34 33
MANTER DIVULGACAO DE RESULTADOS DA OUVIDORIA DO SUS MUNICIPAL POR MEIO DE RELATORIOS MENSAIS 12 12
ASSEGURAR A REORGANIZACAO DO FLUXO DE ATENDIMENTO NAS UBSs PARA ACOLHIMENTO E ATENDIMENTO 100,00 100,00

DE SINTOMATICOS RESPIRATORIOS, CONFORME A SITUACAO EPIDEMIOLOGICA VIGENTE

MONITORAR CASOS SUSPEITOS E CONFIRMADOS (LEVES E MODERADOS) DURANTE O PERIODO DE ISOLAMENTO 75,00 100,00
DOMICILIAR, ENQUANTO PERDURAR A PANDEMIA PELA COVID 19

MANTER AS ATIVIDADES DE AUDITORIA EM UNIDADES PROPRIAS E NOS PRESTADORES CONVENIADOS E 3 3
CONTRATADOS

IMPLANTAR CENTROS POS-COVID NO AMBITO DA ATENCAO BASICA DE ACORDO COM NORMATIVA DO MINISTERIO 5 0
DA SAUDE

MANTER E APRIMORAR A ESCOLA DE SAUDE DO MUNICIPIO 1 1
MANTER PROGRAMAS DE RESIDENCIA MEDICA VINCULADOS DIRETAMENTE AO MUNICIPIO 6 7
GARANTIR CAPACITACAO DA REDE DE SAUDE DO MUNICIPIO, SEGUNDO AREA DE ATUACAO DOS PROFISSIONAIS, 2 3

EM TEMAS ESPECIFICOS: DOULAGEM,PARTO NATURAL, ALEITAMENTO MATERNO, VIOLENCIA CONTRA A MULHER,
DIVERSIDADE SEXUAL, IGUALDADE RACIAL

REALIZAR ANUALMENTE A MOSTRA DE SAUDE 1 1

REALIZAR O MONITORAMENTO DE CASOS, INTERNACOES E OBITOS CONFIRMADOS E SUSPEITOS DE COVID 19 PARA 365 226
SUBSIDIAR A GESTAO DAS ACOES DE ENFRENTAMENTO DA PANDEMIA NO MUNICIPIO, POR MEIO DE BOLETINS
DIARIOS, ENQUANTO PERDURAR A PANDEMIA PELA COVID 19

MANTER A EQUIPE DO DEPARTAMENTO DE APOIO A GESTAO E ASSISTENCIA FARMACEUTICA 100,00 100,00
REALIZAR A MANUTENCAO DE EQUIPAMENTOS E DE SERVICOS ESSENCIAIS DE ABASTECIMENTO DE AGUA, 100,00 100,00
ENERGIA E TELEFONIA NO DEPARTAMENTO DE APOIO A GESTAO
302 - 1 1 1
Assisténcia N .
Hospitalar e APRIMORAR OS PROCESSOS DE REGULACAO REGIONAL POR MEIO DA IMPLANTACAO DA CENTRAL REGIONAL DE 1 0
Ambulatorial REGULACAO
MANTER PROGRAMA REMANDO PARA A VIDA VOLTADO A USUARIOS DE DROGAS EM ACOMPANHAMENTO NO 1 1
CAPS
CONSTRUIR E EQUIPAR 5 NOVAS SEDES PARA UPAs JA EXISTENTES - SUBSTITUICAO PREDIAL (UPA SILVINA, UPA 1 0
BOTUJURU, UPA UNIAO ALVARENGA, UPA SAO PEDRO E UPA ALVES DIAS)
CONSTRUIR O HOSPITAL DA MULHER EM SUBSTITUICAO AO HMU/CAISM 1 0
CONSTRUIR 2 NOVOS CAPS EM SUBSTITUICAO AOS JA EXISTENTES (CAPS III AD INFANTO JUVENIL E CAPS III AD 2 0
ALVARENGA)
IMPLANTAR 1 AME - AMBULATORIO MEDICO DE ESPECIALIDADES EM PARCERIA COM A SECRETARIA ESTADUAL 1 0
DE SAUDE
MANTER ACOES INTERSECRETARIAIS NO COMAD - CONSELHO MUNICIPAL DE PREVENCAO DO USO ABUSIVO DE 100,00 100,00

ALCOOL E OUTRAS DROGAS

MANTER O CENTRO INTEGRADO DE REGULACAO MEDICA DE URGENCIA DE SBC, ENVOLVENDO REGULACAO DE 1 1
LEITOS HOSPITALARES, SAMU E TRANSPORTE INTER HOSPITALAR

IMPLANTAR NOVOS LEITOS NO NOVO HOSPITAL DA MULHER 41 0
READEQUAR A ESTRUTURA FISICA DO CAPS CENTRO 0 0
IMPLANTAR 1 UNIDADE DE REABILITACAO DA REDE LUCY MONTORO EM PARCERIA COM A SECRETARIA 1 0

ESTADUAL DE SAUDE
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MONITORAR A IMPLANTACAO DAS REDES DE ATENCAO A SAUDE NO AMBITO REGIONAL (REDE CEGONHA, REDE 5 5
DE URGENCIA E EMERGENCIA, REDE DE ATENCAO A PESSOA COM DEFICIENCIA, REDE DE ATENCAO
PSICOSSOCIAL, REDE DE ATENCAO AS DOENCAS CRONICAS)

MANTER OS SERVICOS ASSISTENCIAIS NAS 12 UNIDADES PRE-HOSPITALARES DE URGENCIA/EMERGENCIA (9 UPAS, 12 12
1 PA, 1 SAMU, 1 TIH)

IMPLANTAR AMBULATORIO DE ALTA RESOLUTIVIDADE EM MASTOLOGIA NO HOSPITAL DA MULHER 0 0
IMPLANTAR | AMBULATORIO DE SAUDE MENTAL 0 0
IMPLANTAR 1 CENTRO ESPECIALIZADO EM OFTALMOLOGIA HOSPITAL MUNICIPAL DE OLHOS 1 0
MANTER OS PROTOCOLOS, POPs E/OU FLUXOS ASSISTENCIAIS EXISTENTES PARA ATENDIMENTOS DE URGENCIA 100,00 100,00

EM ADULTOS E CRIANCAS

IMPLANTAR 12 LEITOS DE PSIQUIATRIA EM HOSPITAL GERAL 12 15
IMPLANTAR 1 CENTRO DE ATENDIMENTO A PESSOA PORTADORA DO TRANSTORNO DO ESPECTRO DO AUSTIMO 0 0
(TEA)

IMPLANTAR | CENTRO MUNICIPAL DE MEDICINA DIAGNOSTICA 0 0
MANTER LOCACAO DE AMBULANCIAS PARA TRANSPORTE INTER HOSPITALAR 1 1
IMPLANTAR O CENTRO INTEGRADO DE AVC 1 1
MANTER OS SERVICOS ASSISTENCIAIS DAS UNIDADES DA REDE DE SAUDE MENTAL (9 CAPS, 8 RT, 1 UA, 1 19 19
NUTRARTE, 1 AMBULATORIO DE SAUDE MENTAL E 1 CENTRO DE ATENDIMENTOS A PESSOA COM TEA)

IMPLANTAR O PROGRAMA DE SAUDE ESPECIALIZADA NOS 9 TERRITORIOS POR MEIO DE TELEMEDICINA 1 0
MONITORAR OS PROTOCOLOS DE AVC, IAM E MANCHESTER 3 3
ASSEGURAR O FUNCIONAMENTO DE EQUIPAMENTOS MEDICO HOSPITALARES POR MEIO DE RENOVACAO E 100,00 100,00

RECUPERACAO ANUAL CONFORME A NECESSIDADE

MANTER O APOIO MATRICIAL EM SAUDE MENTAL PARA A ATENCAO BASICA PELOS 9 CAPS 100,00 89,00
MANTER A OFERTA ANUAL DE MAMOGRAFIAS POR MEIO DE UNIDADE MOVEL (CARRETA DA MAMOGRAFIA) 1 1
REALIZAR ANUALMENTE O SIMULADO DE MULTIPLAS VITIMAS 1 0

MANTER SERVICOS ASSISTENCIAIS NAS 6 UNIDADES HOSPITALARES (HOSPITAL DE CLINICAS, HOSPITAL 6 4
MUNICIPAL UNIVERSITARIO/HOSPITAL DA MULHER, HOSPITAL ANCHIETA, NOVO ANCHIETA CAMPANHA, PRONTO
SOCORRO CENTRAL E HOSPITAL DE URGENCIA CAMPANHA)

IMPLANTAR O APOIO MATRICIAL EM PSIQUIATRIA NOS 9 TERRITORIOS DE SAUDE 3 9

REALIZAR MATRICIAMENTO PRESENCIAL E/OU TELEMATRICIAMENTO EM 4 ESPECIALIDADES PARA AS UBSs 4 4
(PNEUMOLOGIA, REUMATOLOGIA, INFECTOLOGIA E PROGRAMA DE TUBERCULOSE)

MONITORAR E AVALIAR A GESTAO FINANCEIRA DE RECURSOS DO BID 1 1
MANTER TREINAMENTOS MENSAIS PROMOVIDOS PELO NEU (NUCLEO DE EDUCACAO EM URGENCIAS) 100,00 100,00
MANTER O SERVICO DE RADIOTERAPIA 1 1
REATIVAR 2 UAT - UNIDADES DE ACOLHIMENTO TRANSITORIO (ADULTO E ADOLESCENTE) 0 1

REALIZAR ANUALMENTE MUTIROES DE ATENDIMENTO NA ATENCAO ESPECIALIZADA NAS MODALIDADES: 2 4
CONSULTAS ESPECIALIZADAS E EXAMES DE APOIO DIAGNOSTICO

AUDITAR O PROGRAMA BID 1 0
MANTER O SERVICO DE TELE ELETROCARDIOGRAFIA NAS UPAs 9 9
MANTER O SERVICO DE ATENCAO DOMICILIAR COM 6 EQUIPES (5 EMAD E 1 EMAP) 6 6
MANTER ANUALMENTE OS SERVICOS ASSISTENCIAIS NAS UNIDADES DE SAUDE DA ATENCAO ESPECIALIZADA 5 3

(POLICLINICA CENTRO, POLICLINICA ALVARENGA, CER IV, HOSPITAL DE OLHOS E CENTRO MUNICIPAL DE
MEDICINA DIAGNOSTICA)

REALIZAR AVALIACAO DE IMPACTO DO PROGRAMA BID POR MEIO DE CONSULTORIA EXTERNA 1 0

IMPLANTAR O PROJETO LEAN HEALTH CARE NAS UPAs, PA E SAMU 11 11

IMPLANTAR O HOSPITAL SEM PAPEL NAS UNIDADES DO COMPLEXO HOSPITALAR MUNICIPAL 6 4
IMPLANTAR PROGRAMA DE ASSISTENCIA AOS PORTADORES DE ANEMIA FALCIFORME 100,00 20,00
REALIZAR AVALIACAO FINAL DO PROGRAMA BID POR MEIO DE CONSULTORIA EXTERNA 1 0
MONITORAR INDICADORES DAS UPAs, SAMU E TRANSPORTE INTER HOSPITALAR (TIH) POR MEIO DE RELATORIOS 12 4
MENSAIS

IMPLANTAR O SISTEMA DE CUSTOS POR PROCEDIMENTO NAS UNIDADES DO COMPLEXO HOSPITALAR MUNICIPAL 2 2
RENOVAR E RECUPERAR EQUIPAMENTOS MEDICO HOSPITALARES CONFORME A NECESSIDADE 100,00 100,00

CONTRATAR EMPRESA PARA SUPERVISAO DA OBRA DO HOSPITA DA MULHER 1 1

ASSEGURAR A REORGANIZACAO DO FLUXO DE ATENDIMENTO NAS UPAs, SAMU E TIH PARA CASOS DE 100,00 100,00
SINTOMATICOS RESPIRATORIOS E SALAS ESPECIFICAS PARA ISOLAMENTO, CONDICIONADO A SITUACAO
EPIDEMIOLOGICA VIGENTE
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303 - Suporte
Profiltico e
Terapéutico

304 - Vigilancia
Sanitéria

305 - Vigilancia
Epidemioldgica

MANTER CONTRATUALIZACAO DE SERVICOS HOSPITALARES DE CUIDADOS PROLONGADOS

MANTER 4 MODALIDADES DE SERVICOS ESPECIALIZADOS: TRS, ANALISES CLINICAS, DIAGNOSTICO POR IMAGEM E
FORNECIMENTO DE OCULOS

ELABORAR ESTUDO DE DIREITOS SEXUAIS E REPRODUTIVOS NO AMBITO DO PROGRAMA BID

MONITORAR METAS E PARAMETROS DE SERVICOS CONTRATUALIZADOS SUS DE CUIDADOS PROLONGADOS POR
MEIO DE RELATORIOS MENSAIS

MANTER O PROGRAMA DE OXIGENIOTERAPIA DOMICILIAR PROLONGADA

AQUISICAO E IMPLANTACAO DE NOVO SISTEMA DE GESTAO DA SAUDE COM O OBJETIVO DE INTEGRAR E
PROMOVER A INTEROPERABILIDADE DOS SISTEMAS DA REDE MUNICIPAL DE SAUDE

REALIZAR A MANUTENCAO PREDIAL E DE SERVICOS ESSENCIAIS DE ABASTECIMENTO DE AGUA, ENERGIA E
TELEFONIA NAS 18 UNIDADES DA REDE HOSPITALAR E PRE-HOSPITALAR (9 UPAS, 1 PA, 1 SAMU, 1 TIHE 6
HOSPITAIS)

MANTER DISPENSACAO DE OPM PARA REABILITACAO AUDITIVA CONFORME A NECESSIDADE
IMPLANTAR CAMERAS NAS UNIDADES DE SAUDE PARA MONITORAMENTO DA SEGURANCA

ASSEGURAR A DISPONIBILIDADE DE LEITOS DE ENFERMARIA E DE UTI NAS UNIDADES HOSPITALARES
DESTINADOS A CASOS GRAVES SUSPEITOS E CONFIRMADOS DE COVID, CONDICIONADOS A SITUACAO
EPIDEMIOLOGICA VIGENTE

MANTER DISPENSACAO DE OPM PARA REABILITACAO FISICA CONFORME A NECESSIDADE
IMPLANTAR 1 CASA DE PARTO NO MUNICIPIO

MANTER PLANO DE ATENDIMENTO PARA CASOS ELEGIVEIS POS-COVID NA ATENCAO ESPECIALIZADA CONFORME
A NECESSIDADE

MANTER EM ATIVIDADE O PAVAS - PROGRAMA DE ATENCAO AS VITIMAS DE VIOLENCIA E ABUSO SEXUAL NO
HMU/CAISM/HOSPITAL DA MULHER

MANTER AMBULATORIO DE REABILITACAO RESPIRATORIA PARA CASOS ELEGIVEIS POS-COVID

REALIZAR A MANUTENCAO PREDIAL E DE SERVICOS ESSENCIAIS DE ABASTECIMENTO DE AGUA, ENERGIA E
TELEFONIA NAS UNIDADES DA REDE DE ATENCAO ESPECIALIZADA

1

MELHORAR O ACESSO A MEDICAMENTOS POR MEIO DO PROGRAMA REMEDIO EM CASA

ASSEGURAR O ABASTECIMENTO DE MATERIAIS MEDICO HOSPITALARES CONFORME A NECESSIDADE
1

APRIMORAR 0OS PROCESSOS DE REGULACAO REGIONAL POR MEIO DA IMPLANTACAO DA CENTRAL REGIONAL DE
REGULACAO

REALIZAR ACOMPANHAMENTO INTERSETORIAL DOS PLANOS DE TRABALHO NAS AREAS CONTAMINADAS JUNTO A
OUTRAS SECRETARIAS, NOS ASPECTOS RELACIONADO A SAUDE HUMANA

ASSEGURAR A INVESTIGACAO DE ACIDENTES DE TRABALHO FATAIS EM MENORES DE 18 ANOS

MANTER AS ACOES DE CONTROLE SANITARIO DE ESTABELECIMENTOS DE INTRESSE DA SAUDE POR MEIO DA
INSPECAO DE 100% DOS ESTABELECIMENTOS CONSIDERADOS DE ALTO RISCO

ASSEGURAR A INSPECAO DE AMBIENTES DE TRABALHO PARA RISCOS OCUPACIONAIS (FISICOS, QUIMICOS,
BIOLOGICOS, ERGONOMICOS E ACIDENTAIS) CONFORME A NECESSIDADE

DESENVOLVER ACOES EDUCATIVAS EM VIGILANCIA SANITARIA PARA ESTABELECIMENTOS DE INTERESSE DA
SAUDE

DESENVOLVER O PROGRAMA DE VIGILANCIA DA QUALIDADE DE AGUA PARA CONSUMO HUMANO

REALIZAR A OPERACAO NOITE TRANQUILA POR MEIO DA ATUACAO DA EQUIPE DE VIGILANCIA SANITARIA EM
ETAPAS AS SEXTAS E SABADOS

1

APRIMORAR 0OS PROCESSOS DE REGULACAO REGIONAL POR MEIO DA IMPLANTACAO DA CENTRAL REGIONAL DE
REGULACAO

ADEQUAR A ESTRUTURA FISICA POR MEIO DE REFORMA PREDIAL DO CCZ
REFORMAR E AMPLIAR O PREDIO DO DEPARTAMENTO DE PROTECAO A SAUDE E VIGLANCIAS

MANTER ANUALMENTE 4 PROGRAMAS ESTRATEGICOS VOLTADOS PARA DOENCAS DE TRANSMISSAO PERSISTENTE
(TB, HANSEN, HEPATITES E IST/AIDS)

ASSEGURAR A VACINACAO ANTIRRABICA DA POPULAGCAO CANINA E FELINA POR MEIO DE VACINACAO DE
ROTINA E CAMPANHA ANUAL DE VACINACAO

REFORMAR O LABORATORIO MUNICIPAL DE SAUDE PUBLICA
MANTER ANUALMENTE VAGAS EM INSTITUICOES DE ACOLHIMENTO PARA PORTADORES HIV

DESENVOLVER ACOES DE CONTROLE POPULACIONAL DE CAES E GATOS POR MEIO DE ESTERILIZACAO CIRURGICA
EM CENTRO CIRURUGICO DO CCZ E POR MEIO DO CASTRAMOVEL, CONFORME A NECESSIDADE

https://digisusgmp.saude. gov.br
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IMPLANTAR | LABORATORIO DE BIOLOGIA MOLECULAR 0 0

MANTER ANUALMENTE 4 ACOES PREVISTAS NO PLANO DE ACOES E METAS EM IST/ AIDS (OFERTA DE INSUMOS DE 4 4
PREVENCAO, OFERTA DE MATERIAL EDUCATIVO, FORNECIMENTO DE FORMULA INFANTIL E EXAMES DE

TESTAGEM)

AMPLIAR O NUMERO DE ADOCOES DE CAES E GATOS POR MEIO DA REALIZACAO DE CAMPANHAS PERIODICAS 100,00 100,00
TRANSFERIR O SVO E O IML PARA NOVA SEDE 100,00 0,00
IMPLANTAR PLANO DE ACOES VOLTADAS A POPULACAO LGBTQIA+ 0,00 50,00
MANTER EM FUNCIONAMENTO O SERVICO DE ZOONOSES COM ADEQUACAO DE EQUIPES E VEICULOS 100,00 100,00
EQUIPAR AS 5 UNIDADES DA VIGILANCIA EM SAUDE PARA MODERNIZAR AS ESTRATEGIAS E ACOES REALIZADAS 1 0

(1 DPSV E 4 DIVISOES)

IMPLANTAR O NUCLEO LOCAL DE VIGILANCIA EM SAUDE (NEVS) NOS TERRITORIOS DE SAUDE PARA APRIMORAR 9 9
AS ACOES DE VIGILANCIA EM NfVEL LOCAL

TRANSFERIR ACOES DE BEM ESTAR ANIMAL PARA A SECRETARIA DE CIDADANIA E PESSOA COM DEFICIENCIA 50,00 0,00
IMPLANTAR E FORTALECER O CIEVS - CENTRO DE INFORMACOES ESTRATEGIAS EM VIGILANCIA EM SAUDE 1 1
MANTER EM FUNCIONAMENTO DE 2 COMITES ESTRATEGIOS: COMITE DE COMBATE AS ARBOVIROSES E COMITE 2 2

MUNICIPAL DE MORTALIDADE MATERNO INFANTIL

INTENSIFICAR ACOES DE PREVENCAO DA DENGUE NO MUNICIPIO POR MEIO DA REALIZACAO DE 2 EVENTOS 2 1
ANUAIS
ELABORAR BOLETINS MENSAIS DE MONITORAMENTO DE AGRAVOS DE NOTIFICACAO PARA DISSEMINACAO DE 12 17

INFORMACOES PARA AS DIFERENTES AREAS DA SECRETARIA DE SAUDE

ASSEGURAR A INVESTIGACAO DOS AGRAVOS DE NOTIFICACAO OU DE RELEVANCIA PARA A SAUDE PUBLICA 75,00 100,00
OPORTUNAMENTE (60 DIAS)

AMPLIAR ACOES DE PREVENCAO E DIAGNOSTICO DA HANSENIASE POR MEIO DA REALIZACAO DE EVENTO ANUAL 1 1
JANEIRO ROXO, ENVOLVENDO A REDE PUBLICA, REDE PRIVADA E SOCIEDADE CIVIL

AMPLIAR AS ACOES DE IMUNIZACAO POR MEIO DA REALIZACAO DE CAMPANHAS DE VACINACAO CONFORME 100,00 100,00
PRECONIZADO PELO MINISTERIO DA SAUDE E NECESSIDADES LOCAIS IDENTIFICADAS

MANTER ACOES DE VIGILANCIA VOLTADAS AO MONITORAMENTO EPIDEMIOLOGICO, AOPIO TECNICO AS EQUIPES , 100,00 100,00
INVESTIGACAO DE CASOS E VACINACAO PARA COVID 19, ENQUANTO PERDURAR A PANDEMIA

AMPLIAR E MANTER A EQUIPE E SERVICOS DAS 5 UNIDADES DA REDE DE PROTECAO A SAUDE E VIGILANCIAS (1 5 5
DPSV E 4 DIVISOES)

AMPLIAR A EQUIPE DE AGENTES DE CONTROLE DE ENDEMIAS PARA AS ACOES DE COMBATE AS ARBOVIROSES 70 55

REALIZAR MANUTENCAO PREDIAL E DE SERVICOS ESSENCIAIS DE ABASTECIMENTO DE AGUA, ENERGIA E 5 5
TELEFONIA NAS 5 UNIDADES DO DPSV (1 DPSV E 4 DIVISOES)

306 - 1 100,00 100,00
Alimentagdo e
Nutricao
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Demonstrativo da Programacéo de Despesas com Satide por Subfunciio, Categoria Econdmica e Fonte de Recursos

Subfungdes Categoria  Recursos ordindrios
Econdmica - Fonte Livre (R$)

0 - Informagdes  Corrente 10.484.000,00

Complementares

Capital N/A
122 - Corrente  2.766.000,00
Administracdo )
Geral Capital N/A
301 - Atencdo Corrente N/A
Basica

Capital N/A
302 - Assisténcia  Corrente N/A
Hospitalar e )
Ambulatorial Capital N/A
303 - Suporte Corrente N/A
Profilatico e )
Terapéutico Capital N/A
304 - Vigilancia ~ Corrente N/A
Sanitaria

Capital N/A
305 - Vigilancia ~ Corrente N/A
Epidemiolégica

Capital N/A
306 - Corrente N/A
Alimentacdo e

Capital N/A

Nutri¢do

Receita de impostos e de
transferéncia de
impostos (receita propria

-R$)
3.360.000,00
14.000,00
149.160.000,00

10.000,00

109.858.000,00
705.000,00
314.160.000,00

10.507.000,00

51.949.000,00

N/A

6.965.000,00
N/A
8.101.000,00
530.000,00
6.628.000,00

N/A

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online

Data da consulta: 10/02/2023.

Transferéncias de fundos a
Fundo de Recursos do SUS,
provenientes do Governo
Federal (R$)

N/A
100.000,00
N/A

N/A

83.620.000,00
200.000,00
284.104.000,00

10.390.000,00

4.908.000,00

N/A

362.000,00
N/A
3.875.000,00
150.000,00
N/A

N/A

® Analises e Consideragdes sobre Programagido Anual de Satude - PAS

Transferéncias de fundos ao
Fundo de Recursos do SUS,
provenientes do Governo
Estadual (R$)

10.000,00
N/A
N/A

N/A

3.378.000,00
N/A
7.000,00

N/A

2.040.000,00

N/A

N/A
N/A
231.000,00
N/A
N/A

N/A

Transferéncias de
convénios
destinados a Saide
(R$)

10.000,00
N/A
1.140.000,00

N/A

N/A
210.000,00
71.999.000,00

7.210.000,00

555.000,00

N/A

N/A
N/A
N/A
N/A
N/A

N/A

Operagdes de
Crédito vinculadas
2 Satde (R$)

N/A
5.659.000,00
N/A

660.000,00

N/A
22.231.000,00
N/A

82.358.000,00

N/A

N/A

N/A
N/A
N/A
N/A
N/A

N/A

Royalties do
petroleo
destinados a
Satide (R$)

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

Outros recursos
destinados &
Satide (R$)

N/A
N/A
N/A

N/A

2.044.000,00
N/A
N/A

10.000,00

N/A

N/A

N/A

N/A
2.852.000,00
20.000,00
N/A

N/A

Total(R$)

13.864.000,00
5.773.000,00
153.066.000,00

670.000,00

198.900.000,00
23.346.000,00
670.270.000,00

110.475.000,00

59.452.000,00

N/A

7.327.000,00
N/A
15.059.000,00
700.000,00
6.628.000,00

N/A

O municipio de Sdo Bernardo do Campo conseguiu, dentro das possibilidades orcamentérias e de gestdo, implementar grande parte das acdes previstas na Programacido Anual de Satide de

2022, incluindo a manutencio das a¢des de enfrentamento da pandemia de COVID-19. As acdes que ainda ndo conseguiram alcangar as metas programadas, serdo oportunamente

implementadas. Algumas metas tiveram seus resultados comprometidos em decorréncia, ainda, do impacto da pandemia de COVID-19. Estas a¢des estdo sendo progressivamente retomadas

com a melhoria das condi¢des sanitérias. Das 178 metas programadas, 141 (79%) foram alcangadas e 37 (21%) foram parcialmente alcan¢adas ou ndo alcangadas.

Vale ressaltar que algumas metas nao alcangadas se referem a totalidade de estabelecimentos por tipo e como, durante o ano de 2022, houve o encerramento de atividades da UBS Jardim das

Oliveiras, Hospital de Campanha Novo Anchieta e Hospital de Pronto Socorro Central, essa situacdo impactou o alcance de metas 100% das Unidades Basicas de Satide e Unidades

Hospitalares. No entanto, 100% dos estabelecimentos em atividade foram contemplados com as acdes selecionadas em que a meta ndo foi alcangada (Ex: TOTAL DE UBSs COM
ACOLHIMENTO QUALIFICADO DOS USUARIOS meta 34 resultado 33 , porém, correspondendo a 100% das UBSs em atividade)
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9. Execugdo Or¢amentéria e Financeira

Sobre a indisponibilidade da versdo de transmissdo dos dados do SIOPS para o ano de de 2022, consulte orientacdes NOTA INFORMATIVA N° 3/2022-CGFIP/DGIP/SE/MS

9.1. Execucdo da programacdo por fonte de recurso, subfuncio e categoria econdmica

Despesa Total em Satide por Fonte e Subfunciio

1.027.046,56 94.219.385.,57 84.984.231,95 47.118.532,04 3.039.939,74  230.389.135.86
0,00 18.659.894,35 1.970.467.94 435.483.95 0,00 0,00 0,00 0,00 307.990,18  21.373.836.42

585.742.76 373.518.269.25 295.707.485,30 136.747.430.75 52.660.238.45 0,00 0,00 0,00 000 859.219.166.,51

- 3323.127,67 0,00 4297.866,58 205.780,72 4394.651,10  62.420.642,02 0,00 0,00 909.90495  75.551.973,04

0,00 48.496.241,99 7.461.237,53 13.293.500,91 0,00 0,00 0,00 0,00 000 69.250.980.43

- 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 6.510.392,56 359.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 000 6.869.392,56

- 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 8.192.165,97 4.052.493,20 230.400,00 0,00 0,00 0,00 000 317592972 15.650.988.89

- 0,00 0,00 52097699 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 40.117,56 561.094,55
0,00 5.851.226,10 0,00 0,00 000 0,00 0,00 0,00 000 5.851.226,10

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

9.055.039,17 174.714.536,35 546.899.31 135.000,00 1.299.668,34 0,00 0,00 0,00 000 185.751.143,17

6.740.45 1.723.344.32 0,00 0,00 000 9.304.982.08 0,00 0,00 000 11.035.066.85

_ 13.997.696.,61 731.885.456.46 399.900.658.80 198.166.128,37 58.354557.80  71.725.624,10 0,00 000 7473.882,15 1.481.504.004.38

(*) ASPS: Agdes e Servigos Piblicos em Satde
Fonte: Sistema de InformagGes sobre Or¢amentos Piiblicos em Satide (SIOPS)
Data da consulta: 02/02/2023.

9.2. Indicadores financeiros

Fonte: Sistema de InformagGes sobre Or¢amentos Piiblicos em Satide (SIOPS)

Data da consulta: 02/02/2023.

9.3. Relatério Resumido da Execugdo Orcamentaria (RREO)

9.4. Covid-19 Repasse Unido

491.871,87 4.537,49  496.409,36

353.520,69 8.020.777,94  8.374.298,63

0,00 0,00 0,00

340.270,00 340.270,00 340.270,00

6.136.000,00 6.136.000,00 6.136.000,00
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1.574.383,28 1.574.383,28 1.574.383,28
0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00
546.899,31 546.899,31 546.899,31

Gerado em 02/02/2023 18:44:10

Fonte: Sistema de InformagGes sobre Or¢amentos Piiblicos em Satide (SIOPS)

9.5. Covid-19 Recursos Préprios

101.335,21

101.335,21

90.318,20  663.502,75 753.820,95  90.318,20 616.402,75  47.100,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00

7.064,27 34.210.350,10  34.217.414,37

101.335,21

6.149.065,60

6.149.065,60

6.149.065,60

25.619.185,66

25.619.185,66

25.619.185,66

2.330.680,52 2.330.680,52 2.330.680,52
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00

0,00

0,00

0,00
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Gerado em 02/02/2023 18:44:10

Fonte: Sistema de InformagGes sobre Or¢amentos Piiblicos em Satide (SIOPS)

9.6. Covid-19 Repasse Estadual

https://digisusgmp.saude. gov.br

1.580.810,38 ' 1.590.275,38 1.580.810,38
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

362.055,02 33.564,41  395.619,43

0,00 0,00 0,00
204.153,87 0,00 0,00
155.999,99 155.999,99 155.999,99

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00
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Descricao das Inscricio  Inscricdo  Inscricdo  Inscricio  Imscricdo Inscricdo Execucdo Execucdo Execucio Execucdo Execucdo Saldo até o Salde
Subfuncées/Despesas em 2022 - em 2022- em2022- em2021- em2021- em2021- deRPs de RPs de RPs de RPs de RPs bimestre bim
Restos a Restos a  Saldo total RPs RPs nao Saldo inscritos inscritos inscritos inscritos inscritos (Rps R
pagar pagar nao (c) = a+b processados processados total (c) = em 2021 - em2021- em2021- em2021- em2021- inscritos insc
processados processados (a) (b) a+b RPs RPs RPs nao RPs nao RPsnio em2021)- em?2
(a) (b) proc dos proc proc dos proc dos proc d Saldo até o Saldc
Pago (d) Cancelado - - Pago (g) - Cancelado bimestre - bime
(e) Liquidado* (h) RPs RPs
® processados proce
i=(@a-d- j=(
e) -
Administragdo Geral 0,00 0,00 0,00 20.340,00  39.990,00 60.330,00  20.340,00 0,00 0,00 39.990,00 0,00 0,00
Atengao Bisica 0,00 204.153,87 | 204.153,87 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Assisténcia Hospitalar 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
e Ambulatorial
Suporte profildtico e 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
terapéutico
Vigilancia Sanitdria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Vigilancia 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Epidemiolégica
Alimentacdo e 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Nutri¢cdo
Informagdes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Complementares
Total 0,00 204.153,87 204.153,87  20.340,00  39.990,00 60.330,00 20.340,00 0,00 0,00  39.990,00 0,00 0,00

Gerado em 02/02/2023 18:44:11

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orcamentos Piblicos em Satde (SIOPS)

e Anilises e Consideragdes sobre Execucdo Orcamentéria e Financeira
9. Execuciio Orcamentiria e Financeira
3° Quadrimestre de 2022

De acordo com a indisponibilidade dos dados referentes ao 5° e 6° bimestres de 2022 dentro do SIOPS, e seguindo a NOTA INFORMATIVA N° 3/2022-CGFIP/DGIP/SE/MS, que
orienta a conclusdo deste relatério no DGMP, por meio do registro das informagdes faltantes ou que ndo foram importadas no campo Anélises e considera¢des enquanto o problema
com o SIOPS persistir, foram inseridos os Demonstrativos de composi¢io global de orcamento; Demonstrativo da aplicacdo obrigatéria relativo ao 3° quadrimestre de
2022; Detalhamento do ingresso de todas as receitas no 3° quadrimestre, por origem; Execu¢io orcamentéria relativa ao 3° quadrimestre e Execugdo orcamentdria por tipo de
despesa.

Quadro 1: Demonstrativo composi¢io global orcamento saide 2022

ORCADO LOA ORCADO ATUAL
ORCAMENTO TOTAL Participacdo sobre
SAUDE SBC 1.255.530.000,00 | 1.624.536.152,67 o orcamento total
Ff:ijf‘zc;s Tesouro Municipal (LC 657.787.000,00 730.627.469,92 44,97%
Recursos Tesouro Municipal (LC G o iR AT S
141/12) COVID-19 ’ e e
Recursos Tesouro Municipal (Multas e 4.926.000,00 16.670.952,51 1,03%
Taxas de Fiscalizagdo Vig Sanitdria)
Recursos Tesouro Municipal - Doagées o
para enfrentamento da COVID-19 a LT U
Outros Recursos Tesouro (ndo contam o
para LC 141/12) 7.410.000,00 15.125.185,11 0,93%
Recursos provenientes da LM ®
6901/2020 0,00 0,00 0,00%
Sub-total recursos municipais 670.123.000,00 796.623.874,53 49,04%
Recursos da Unido 387.729.000,00 416.398.367,08 25,63%
Recursos da Unido para enfrentamento o
da COVID-19 0,00 8.597.552,59 0,53%
Recursos do Estado 86.770.000,00 272.418.459,96 16,77%
Recursos do Estado para o
enfrentamento da COVID-19 UpuY Sl R UHIPSS
Operagdes de Crédito (BID/BNDES/CAF o
TI/FINSS) 110.908.000,00 130.137.744,65 8,01%

= ORCADO ATUAL: VALORES INCLUEM SUPERAVIT DE EXERCICIOS ANTERIORES E EXCESSO DE ARRECADACAO PROVENIENTE DE RECURSOS PARA ENFRENTAMENTO DA

COVID-19

Quadro 2: Demonstrativo da aplicacio obrigatoria relativo ao 3° quadrimestre de 2022
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A) Receita de impostos
vinculados projetada para 2022

quando da elaboracio do 2.997.845.000,00
orcamento

B) Receita de impostos

realizada, acumulada até o 3° 3.177.955.741,95
Quadrimestre de 2022

C) Aplicacao de 15% obrigatério

s/receita realizada (sobre "B") 476.693.361,29

D) Total Empenhado, acumulado

2022 (sobre "B") com recursos |731.885.456,46 23,03%
ASPS

E) Total Liquidado, acumulado 725.487.998,59 22,83%
2022

E) Total Pago, acumulado 2022 |723.756.924,12 22,77%

Aplicacao a maior que a LC-141 de 8,03%

Quadro 3: Detalhamento do ingresso de todas as receitas no 3° quadrimestre, por origem

Ingressos de Receita até o 3° Quadrimestre 1.457.748.348,83 Participacdo
Tesouro Municipal (entram na LC-
141/2012) 698.083.004,99 47,89%
Rentabilidade no periodo * 3.860.421,41 0,26%
Municipio Outros recursos (n3o entram na LC- g
141/2012) 12.997.696,61 0,96%
Taxas da Vigildncia e Contrapartida oferta o
de estdgios (ndo entra na LC-141/2012) 17.108.094,18 1,17%
Sub-Total Municipio 733.049.217,19 50,29%
Transfer&ncias da Unido 390.635.274,75 26,80%
Receitas
Adicionais Transferéncias do Estado 262.637.651,36 18,02%
Rentabilidade no periodo 8.015.172,66 0,55%
Sub-Total receitas adicionais 661.288.098,77 45,36%
Operacdes de crédito - BID/BNDES 21.020.461,72 1,44%
Tesouro Municipal (LC 141/12) 33.802.451,47 2,32%
Transferéncias da Unido 7.947.457,31 0,55%
Receitas para P 4 4 >
=TT ETTET Transfer@ncias do Estado 0,00 0,00%
do COVID-19
@ Tesouro Municipal - Doacdes 494.728,38 0,03%
Rentabilidade no periodo 145.933,99 0,0100%
Sub-Total receitas para enfrentamento do COVID-19 42.390.571,15 2,91%

* referented rentab

Quadro 4: Execucdo orcamentaria no 3° quadrimestre

ade de recurs s do tesoura e dos recursas provenientes da financiamento B D quese reverem para o Wesoura na execugio do prej et

Execucdo Total até Receita

0 3° Quadrimestre

Empenhado Liquidado

acumulada até o | acumulado até o | acumulado até o | acumulado até o
3° Quadrimestre | 3° Quadrimestre | 3° Quadrimestre | 3° Quadrimestre

Pago

Total Orgado

Atualizado 1.457.748.348,83 | 1.481.504.004,38 | 1.445.230.907,38 | 1.432.836.615,85
1.624.536.152,67
Percentual sobre o 89,73% 91,20% 88,96% 88,20%
Total orcado

Valorempenhado acumulado utilizou recursos de s uperdvir de exercicios anteriores e por este motivo se apresents maior gue o valor de Receita acumulada

Quadro 5: Execucdo orcamentéria por tipo de despesa

. Valor orgado/ano Empenhado Liquidado Pago
Tipo de despesa i até 3° i até 30 i até 3° i
Pessoal civil e encargos 6860132381 59.706.702,30 5953182570 58548.219,32
Diarias civil 25.000,00 962,42 962,42 962,42
Materiais de consumo (inclui mat médico) 24.433.697,99 21.257.402,05 19.913.96367 19.595.801,24
Medicamentos e insumos p/ glicemia 4241593617 39.037.386,98 33.526.350,51 29.415.270,21
Materiais de distribuig&o gratuita 483.000,00 44074320 132.462,52 112.898,32
Passagens e despesas com locomog&o 25.000,00 18.674,77 18.674,77 18.674,77
Subvengéo - - - -
Outros servios de terceiros 99.656.036,69 71.952.801.49 61.126.711.27 59.663.361,74
Obrigagées Tributérias Contributivas 2.000,00 - N -
Obras e instalag des 101.629.643,51 56.537.980,77 43.063.598,23 38.997.202,63
Equipamentos e materiais perman 153.829.193,80 109.480.816,86 105.619.004,19 104.217.319,23
Despesas de Exercicios Anteriores 72.000,00 - - -
SHEEDEEEH0 g 14.504.259,55 10.804.202,88 10534.502,20 10.504.054,07
gratuita (DJ) **
Indenizacdes e restituicses 1.535.236,47 1.002.698,48 1.002.698,48 1.002.698,48
Auxiios 2.887.659,00 2667.998,85 2667.998,85 2667.998,85
Pagamentos de divida, encargos e juros-BID 27.086.440.45 26.473.995,99 26.473.995,99 26.473.995,99
Contrato de Gestéo 1.044.191.75179  1.038.963.66390 1.038.664.339,01 1.038.664.339,01
Despesas COVID-19 43157.97344 43157.97344 42.953.819,57 42.953819,57
TOTAL 162453615267 1.481.504.004,38 1.445.230.907,38 1432.836.615,85

**Inclue despesas da categoria 32 e 91
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Totais empenhados por subfungio até o 3° Quadrimestre

subfuncio Pezsn";'rs(‘;” ©  |Despesas de custeio |  DesPesasde Totais

301 - Atengdo Basica 16.643.576,24 213.745.559,62 21.373.836,42 251.762.972,28
302 - Assisténcia Hosptitalar e Ambulatorial 21.796.711,74 837.422.454,77 75.551.973,04 934.771.139,55]
303 - Suporte Profilatico e Terapéutico 69.250.980,43 69.250.980,43|
304 - Vigilancia Sanitaria 6.491.487,86 377.904,70 6.869.392, 56|
305 - Vigilancia Epidemiolégica 2.456.030,57 13.194.958,32 561.094,55 16.212.083,44]
306 - Alimentagdo e Nutrigdo 5.851.226,10 5.851.226,10|
122 - Administragdo Geral 10.489.599,92 164.214.875,06 192.502,04 174.896.977,02
126 - Tecnologia da Informagdo 468.167,55 9.127.828,68 9.595.996, 23]
272 - Previdéncia do Regime Estatutario 768.735,00 768.735,00]
331 - Protegdo e Beneficios ao Trabalhador 1.060.560,97| 6.013.688,94 7.074.249,91
841- Refinanciamento da Divida Interna 843.639,58 843.639,58|
843 - Servigo da Divida Interna 610.973,94 1.338.827,52 1.949.801,46
846 - Outros Encargos Especiais (Precatérios) 1.280.902,21 375.908,61 1.656.810,82|
Totais empenhados 59.706.702,30| 1.313.275.331,22| 108.521.970,86 | 1.481.504.004,38|
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Exscuclo orgamentéria & financairs de recursos federsis transferidos funde 2 funde, segundo bloco de financismento & progrms de wabalho.
PERIDDO: 32 QUADRIMESTRE

Valor transferida RECEITA
Valor exacutado

Bloco de Finandamentm  |Grupo Frogmmasde Trabalho em 32022 (Fonte: | REALZADA
Fns) (sioPs] =m 2022
[ATENGAC BASICA - APOIO A MAN UTENGAD DOS POLOS JR— 00000 somm
DEACADEMIA D& SAUDE i o o
[AGENTE COMUN TARIO DE SAUDE 622483200 622483200 622483200,

INCENTIVO FINANCEIRG DA APS - CAPITACAC
42087.320,03| 4208733003 461351582

PONDERADA

INCENTIVO FINANCEIRO DA APS - DESEMPEN HO 647552808  6475.92508] 6.475.528,08,
INCENTIVO PARA AGOES ESTRATEGICAS 26.981.562,52| 2698156252 2698156252
PROGRAMA DE INFORMATIZACAO DA APS 246585000  2.465.850,00| 2.455.850,00

IMPLENM. DE POLIT. DEPROMOCAQ A SAUDE EATENC A

ATENGAO PRIMARA  |DOENC CRON NAO TRANSMISSIVEIS [ DCNT) - SAPS 5220000 =200m S22
[CORONAVIRUS [COVID-15) - SAPS 263.632,00] 263.632,00] 462.632,00
CVFO- COVID-19 - MEDIDA PROVISORIA N. 1062 DE 000000 20000
05/ 08/ 2021 - sAPS - e o
IMPLEMENTACAD DA SEGURANCA ALIMENTAR E 20000 £0000) P
NUTRICIONAL NA SAUDE N N v
IMPLEMENTACAD DE POLITICAS PARA A REDE
545,46 54346 548,26

CEGONHA

INCREMENTO TEMPORARIC AQ CUSTEIQ DOS SERVICOS

DEATENCAO BASICA EM SAUIDE
FROMOCAD DA ASSISTENCIA F ARMACELTICA £

100000000 100000000 100454585

Manutenglo das Agbese

; - ASSISTENGA INSUMOS ESTRATEGICOS NA ATENCAD 8ASICA EM 43077580  4%07775E0|  4E13507,05
servigos Publicos de Saide A {ine
(cusTED) FARMACEUTICA
Cv19- CORONAVIRUS (COVID-19) - SCTIE 782.146,44] 847.325,31 716.967,57

[ATENCAO DE MEDIA EALTACOMPLEXIDADE

& MBULATORIAL E HOSPITALAR - FAEC 16.549.884,25| 1651697168 1651697168

[ATENGAC ASAUDE DA POPULAGAC PARA

PROCEDIMENTOS NO MAC 269.003.027,78| 269.027.568,55 | 262.792.059,07

ATENCAO DEMEDIA E

ALTA COMPLEXIDADE  [SAMU 192 5 L 00| 5 00
AMBULATORIALE -
INCREMENTO TEMPORARIC AD CUSTEID DOS SERVICOS
HOSPITALAR v

DE ASSISTENCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL 200000\ 2200000 150000000
[CORONAVIRUS [COVID-15) - SAES 163450000 163450000| 163450000
:?EJSIB&MED‘DA PROVISORIA N. 1062 DE 05/05/21- s7m00m|  ermooo0| 47200000
INCENTIVO FINANCEIRD ADS ESTADOS, DETRITO
FEDERALE MUNICIPIOS PARA A VIGILANCI EM SAUDE- 302114307 302114907 2635.198,20
DESPESAS DIVERSAS
ASSISTENCIA FINANCEIRA COMPLEMENTAR A0S
ESTADOS, DISTRITO FEDERALE MUNICIPIOS PARA 521760,00 58176000 531760,00

|AGENTES DE COMBATE AS ENDEMIAS

INCENTIVO FINANCEIRO ADS ESTADOS, DETRITO
FEDERALE MUNICIPIOS PARA EXECUCAD DE AGDES DE 573.332,%0 573.332,%0 573332490
[\ IGILAN CIA S AN TARL

INCENTIVO FINANCEIRG AS ACOES DE VIGILANCIA E

VIGILANCIA EM SAUDE

PREVENCAQ E CONTROLE DAS DST/AIDS EHEPATITES 972973,32 9%2973,32 57921392
yIRAIS
GESTEO DO SUS FORMACAD DE PROFISSIONAIS TECNICOS DE SAUDE E 2008504 00650 i

FORTALECIMENTO DS ESCOLAS TECNICAS DO SUS

|RECEITA TOTAL REAUZADA - REPASSES FEDERAIS FUNDO A FUNDO - CUSTEID 356.778.80495 | 397.085.612,06| 389.613.035.42

Valor transferida RECETA || ecutado

Bloco de Finandamento Programasda Trabalne am2022(Fonte: | REALZADA o
FHS) (sioPs)
|CORONAVIRUS (COVID- 19) |CORONAVIRUS [COVID-15) - SAPS - 320270,00
aTENGEO BASICA  |Co ReTURACAO DA REDE DESERVICOS DEATENCAD 148.430,00 1w4300( 105208047
BAsica DE SAUDE
Estruturag3o daRede de A 2
< N ESTRUTURACEQ DE UN IDADES DE ATENGAD
Servigas Piblicas de Saiide] ATENGAO ESPECIALZADA | T ol O - 4308173,77
(INVESTIMENTO) VIGILANCIA EMSAUDE _[ESTRUTURACAO DA VIGILANGIA 3.390,00]
TRANSFERENCIAS | ep e as PARLAMENTARES 00.000,00 12.200,00|
ESPECLAIS
CONVENIOS [CONVENIOSICONY 897.690,00 155,058,950
RECEITA TOTALREALIZADA - REPASSES FEDERAIS - INVESTIMENTO 1343000 1507.12000] sesaomm

RECEITA TOTALREALIZADA - REPASSES FEDERAIS 356.922.3405 | 298582.732,06 | 395.495.163,56

COMENTARIOS REFERENTES AO 3° QUADRIMESTRE:

O Municipio de Sdo Bernardo do Campo, até o 3° quadrimestre de 2022, aplicou em satide o percentual 23,03% da sua arrecadacio frente aos 15% obrigatérios pela Lei Complementar 141/2012, referentes as despesas com agdes e

servigos piblicos de satide. Esse percentual corresponde ao montante de R$ 731.885.456,46.

O Orgamento atualizado da Secretaria de Saiide esta em R$1.624.536.152,67, com um total liquidado de R$ 1.445.230.907,38, que representa um percentual de 88,96% sobre o valor global orgado.

0 financeira dos recursos vinculados. Por esta razdo verifica-se

Na realizagdo de despesas (valores liquidados) foram utilizados recursos de superavit financeiro de exercicios anteriores, bem como rentabilidade proveniente da aplicac

uma execugdo destas despe: uperior a receita realizada.

em conta corrente 02

O valor correspondente a receita efetivamente realizada difere do valor de repasse fundo a fundo, efetuado pelo FNS, tendo em vista que os repasses realizados no dltimo dia Gtil do exe

cicio, sdo disponibilizad

a 03 dias tteis apés o depdsito, acarretando na contabiliza¢do do ingresso desses valores na receita do exercicio subsequente, bem como pelo fato de que a receita realizada considera valores liquidos repassados.
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10. Auditorias

25000.125785/2022-  Componente Federal do SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE SAO BERNARDO DO -
77 SNA CAMPO

Recomendacdes -

Encaminhamentos -

Fonte: Sistema Nacional de Auditoria do SUS (SISAUD-SUS)
Data da consulta: 10/02/2023.

Outras Auditorias

77/2022 Departamento Apoio  Secdo de Auditoria em Santa Casa Auditar as Autorizagdes de Internacdo Hospitalar (AIH) referentes ao més de Outubro. Conclui
a Gestdo Satde Foram auditadas analiticamente 04 AIHs. do

Recomendagdes Relatorio com pontos que necessitam de adequacdes enviado ao hospital auditado.

Encaminhamentos Saneamento das inconformidades identificadas e aprimoramento dos controles das informacdes inseridas nas AIH's.

76/2022 Departamento Secdo de Auditoriaem  Hospital de Clinicas =~ Auditar as Autorizacoes de Internacdo Hospitalar (AIH) referentes ao més de Outubro.  Concluf
Apoio a Gestao Satde Municipal Foram auditadas analiticamente 746 AIHs. do

Recomendacoes Relatério com pontos que necessitam de adequacdes enviado ao hospital auditado.

Encaminhamentos = Saneamento das inconformidades identificadas e aprimoramento dos controles das informagdes inseridas nas AIH's.

7512022 Departamento Secdo de Auditoria em Hospital de Auditar as Autorizacdes de Internacdo Hospitalar (AIH) referentes ao més de Outubro. Conclui
Apoio a Gestao Satide Urgéncia Foram auditadas analiticamente 111 AIHs. do

Recomendagdes Relatério com pontos que necessitam de adequacdes enviado ao hospital auditado.

Encaminhamentos =~ Saneamento das inconformidades identificadas e aprimoramento dos controles das informacdes inseridas nas AIH's.

74/2022 Departamento Apoio  Secdo de Auditoria em Auditar as Autorizagdes de Internacdo Hospitalar (AIH) referentes ao més de Outubro. Conclui
a Gestdo Satide Foram auditadas analiticamente 45 AIHs. do

Recomendacdes Relatério com pontos que necessitam de adequacdes enviado ao hospital auditado.

Encaminhamentos = Saneamento das inconformidades identificadas e aprimoramento dos controles das informagdes inseridas nas AIH's.

73/2022 Departamento Apoio  Secdo de Auditoria em Hospital Auditar as Autorizacdes de Internacido Hospitalar (AIH) referentes ao més de Outubro. Conclui
a Gestdo Satide Anchieta Foram auditadas analiticamente 69 AIHs. do

Recomendagdes Relatério com pontos que necessitam de adequacdes enviado ao hospital auditado.

Encaminhamentos = Saneamento das inconformidades identificadas e aprimoramento dos controles das informagdes inseridas nas AIH's.

70/2022 Departamento Apoio = Sec¢do de Auditoria em Santa Casa Auditar as Autorizagdes de Internacdo Hospitalar (AIH) referentes ao més de Setembro. Conclui
a Gestdo Satide Foram auditadas analiticamente 07 ATHs. do

Recomendagoes Relatério com pontos que necessitam de adequacoes enviado ao hospital auditado

Encaminhamentos =~ Saneamento das inconformidades identificadas e aprimoramento dos controles das informagdes inseridas nas AIH's.

69/2022 Departamento Secido de Auditoria em  Hospital de Clinicas Auditar as Autorizacdes de Internagao Hospitalar (AIH) referentes ao més de Setembro. ~ Conclui
Apoio a Gestao Satide Municipal Foram auditadas analiticamente 672 AIHs. do

Recomendacdes Relatério com pontos que necessitam de adequacdes enviado ao hospital auditado.

Encaminhamentos =~ Saneamento das inconformidades identificadas e aprimoramento dos controles das informagdes inseridas nas ATH's.
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61/2022 Departamento Apoio  Secdo de Auditoria em Hospital de Auditar as Autorizagdes de Internacdo Hospitalar (AIH) referentes ao més de Agosto. Conclui
a Gestdo Satide Urgéncia Foram auditadas analiticamente 119 AIHs. do

Recomendacdes Relatério com pontos que necessitam de adequacdes enviado ao hospital auditado.

Encaminhamentos = Saneamento das inconformidades identificadas e aprimoramento dos controles das informagdes inseridas nas AIH's.

60/2022 Departamento Apoio  Secdo de Auditoria em HMU Auditar as Autorizagdes de Internacdo Hospitalar (AIH) referentes ao més de Agosto. Conclui
a Gestdo Satde Foram auditadas analiticamente 54 AIHs. do

Recomendagdes Relatorio com pontos que necessitam de adequacdes enviado ao hospital auditado.

Encaminhamentos Saneamento das inconformidades identificadas e aprimoramento dos controles das informacdes inseridas nas AIH's.

59/2022 Departamento Apoio = Sec¢do de Auditoria em Hospital Auditar as Autorizagdes de Internacdo Hospitalar (AIH) referentes ao més de agosto. Conclui
a Gestdo Satide Anchieta Foram auditadas analiticamente 87 AIH's. do

Recomendacoes Relatério com pontos que necessitam de adequacdes enviado ao hospital auditado.

Encaminhamentos = Saneamento das inconformidades identificadas e aprimoramento dos controles das informagdes inseridas nas AIH's.

62/2021 Departamento Secdo de Auditoria em  Hospital de Clinicas ~ Auditar as Autorizagdes de Internacdo Hospitalar (AIH) referentes ao més de Agosto. Conclui
Apoio a Gestao Satide Municipal Foram auditadas analiticamente 724 AIHs. do

Recomendagdes Relatério com pontos que necessitam de adequacdes enviado ao hospital auditado.

Encaminhamentos =~ Saneamento das inconformidades identificadas e aprimoramento dos controles das informacdes inseridas nas AIH's.

84/2022 Departamento Apoio  Se¢do de Auditoria em Santa Casa Auditar as Autorizagdes de Internacdo Hospitalar (AIH) referentes ao més de Novembro. Conclui
a Gestdo Satide Foram auditadas analiticamente 05 ATHs. do

Recomendacdes Relatério com pontos que necessitam de adequacdes enviado ao hospital auditado.

Encaminhamentos = Saneamento das inconformidades identificadas e aprimoramento dos controles das informagdes inseridas nas AIH's.

83/2022 Departamento Secdo de Auditoria em  Hospital de Clinicas Auditar as Autorizagdes de Internacdo Hospitalar (AIH) referentes ao més de Conclui
Apoio a Gestdo Satide Municipal Novembro. Foram auditadas analiticamente 558 AIHs. do

Recomendagdes Relatério com pontos que necessitam de adequacdes enviado ao hospital auditado.

Encaminhamentos = Saneamento das inconformidades identificadas e aprimoramento dos controles das informagdes inseridas nas AIH's.

68/2022 Departamento Secdo de Auditoria em Hospital de Auditar as Autorizagdes de Internacdo Hospitalar (AIH) referentes ao més de Setembro. Conclui
Apoio a Gestao Satde Urgéncia Foram auditadas analiticamente 130 AIHs. do

Recomendagoes Relatério com pontos que necessitam de adequacdes enviado ao hospital auditado.

Encaminhamentos =~ Saneamento das inconformidades identificadas e aprimoramento dos controles das informagdes inseridas nas AIH's.

67/2022 Departamento Apoio =~ Secdo de Auditoria em HMU Auditar as Autorizagdes de Internacdo Hospitalar (AIH) referentes ao més de Setembro. Conclui
a Gestdo Satide Foram auditadas analiticamente 40 AIHs. do

Recomendacdes Relatério com pontos que necessitam de adequacdes enviado ao hospital auditado.

Encaminhamentos = Saneamento das inconformidades identificadas e aprimoramento dos controles das informagdes inseridas nas ATH's.

63/2022 Departamento Apoio = Secdo de Auditoria em Santa Casa Auditar as Autorizagdes de Internagdo Hospitalar (AIH) referentes ao més de Agosto. Conclui
a Gestdo Satde Foram auditadas analiticamente 06 AIHs. do

Recomendagoes Relatorio com pontos que necessitam de adequacdes enviado ao hospital auditado.

Encaminhamentos = Saneamento das inconformidades identificadas e aprimoramento dos controles das informagdes inseridas nas AIH's.
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82/2022 Departamento Secdo de Auditoria em Hospital de Auditar as Autorizagdes de Internacdo Hospitalar (AIH) referentes ao més de Novembro. Concluf
Apoio a Gestdo Satide Urgéncia Foram auditadas analiticamente 102 AIHs. do

Recomendagdes Relatério com pontos que necessitam de adequacdes enviado ao hospital auditado.

Encaminhamentos =~ Saneamento das inconformidades identificadas e aprimoramento dos controles das informacdes inseridas nas AIH's.

81/2022 Departamento Apoio = Se¢do de Auditoria em Auditar as Autorizagdes de Internacdo Hospitalar (AIH) referentes ao més de Novembro. Conclui
a Gestdo Satide Foram auditadas analiticamente 63 ATHs. do

Recomendagdes Relatério com pontos que necessitam de adequacdes enviado ao hospital auditado.

Encaminhamentos = Saneamento das inconformidades identificadas e aprimoramento dos controles das informagdes inseridas nas AIH's.

80/2022 Departamento Apoio = Sec@o de Auditoria em Hospital Auditar as Autorizacoes de Internacido Hospitalar (AIH) referentes ao més de Novembro. Conclui
a Gestdo Satide Anchieta Foram auditadas analiticamente 68 AIHs. do

Recomendagdes Relatério com pontos que necessitam de adequacdes enviado ao hospital auditado.

Encaminhamentos = Saneamento das inconformidades identificadas e aprimoramento dos controles das informagdes inseridas nas AIH's.

66/2022 Departamento Apoio = Secdo de Auditoria em Hospital Auditar as Autorizagdes de Internacdo Hospitalar (AIH) referentes ao més de Setembro. Conclui
a Gestdo Satide Anchieta Foram auditadas analiticamente 72 ATHs. do

Recomendagoes Relatério com pontos que necessitam de adequacdes enviado ao hospital auditado.

Encaminhamentos = Saneamento das inconformidades identificadas e aprimoramento dos controles das informagdes inseridas nas AIH's.

02/2021 Departamento = Secdo de DaVita Inicio da Auditoria na DAVITA SILVA JARDIM SERVICOS DE NEFROLOGIA LTDA com o objetivo de Conclui
Apoio a Auditoria em analisar se a contratada estd cumprindo as metas estabelecidas no contrato S.A.200.2 n® 103/2016 e a Portaria ~ do
Gestao Satde MS n°® 1675/18.

Recomendacoes Readequacio de fluxos; Organizacio de registros diarios da enfermagem; Contratacao e alteragio nas escalas, e etc..

Encaminhamentos = Relatorio finalizado.

7512022 Departamento Secdo de Auditoria em Hospital de Auditar as Autorizacdes de Internacdo Hospitalar (AIH) referentes ao més de Outubro. Conclui
Apoio a Gestao Satide Urgéncia Foram auditadas analiticamente 111 AIHs. do

Recomendagdes Relatério com pontos que necessitam de adequacdes enviado ao hospital auditado.

Encaminhamentos =~ Saneamento das inconformidades identificadas e aprimoramento dos controles das informacdes inseridas nas AIH's.

73/2022 Departamento Apoio  Secdo de Auditoria em Hospital Auditar as Autorizagdes de Internacdo Hospitalar (AIH) referentes ao més de Outubro. Conclui
a Gestdo Satide Anchieta Foram auditadas analiticamente 69 AIHs. do

Recomendacdes Relatério com pontos que necessitam de adequacdes enviado ao hospital auditado.

Encaminhamentos = Saneamento das inconformidades identificadas e aprimoramento dos controles das informagdes inseridas nas AIH's.

Fonte: DIGISUS Gestor - Modulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 10/02/2023.

® Anilises e Consideracoes sobre Auditorias

O Componente Municipal de Auditoria, implantado em 2010, tem como objetivo realizar Auditorias permanentes sobre toda a producdo de servigos de satide, puiblicos e privados, sob sua
gestdo, tendo como referéncia as agdes previstas no PMS, a Politica Nacional de Auditoria e em articulagdo com as agdes de controle, avaliagio e regulagdo assistencial, visando a qualidade da
assisténcia a sadde para o fortalecimento do SUS no municipio.
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11. Analises e Consideragdes Gerais

O Relatério Detalhado do Quadrimestre Anterior (RDQA) 3° quadrimestre 2022 apresenta os resultados e avangos obtidos na execucdo da politica de satide no municipio, com base no Plano
Municipal de Sadde 2022-2025, traduzidos no consolidado de informagdes resultantes das acdes e atividades desenvolvidas no periodo considerado.

Com relagdo as agdes desenvolvidas, houve continuidade nos processos de ampliagdo de acesso e qualificacdo da assisténcia na Atencdo Primdria, por meio do programa Satde na Hora,
manutengio de equipes e do horério de funcionamento estendido em 20 UBSs . Ainda na Atengio Bésica, merecem destaque as acdes de enfrentamento da pandemia pela Covid-19 e
ocorréncia de casos de Monkeypox: monitoramento de pacientes suspeitos ou confirmados de Covid, continuidade da campanha de vacina¢ao Covid, busca de comunicantes de casos de
monkeypox, além da Campanha de Multivacinacio .Na rede pré-hospitalar de urgéncia e emergéncia, houve aumento nos atendimentos nas UPAs, com especial aten¢do aos casos suspeitos de
Monkeypox.

Foram mantidos os protocolos e fluxos assistenciais especificos implantados, assim como a destinagdo de leitos hospitalares, de enfermaria e UTI, especificos para pacientes com a Covid-19,
assim como a manutencdo do Plano de Acdo que integra a alta do paciente de Covid 19 a continuidade do cuidado na Atencdo Especializada e do Ambulatério de Reabilitacdo Respiratoria,
para pacientes p6s-Covid selecionados por critério de gravidade.

O arrefecimento da pandemia possibilitou a retomada dos atendimentos basicos e especializados, assim como as cirurgias eletivas. Na Aten¢do Especializada e Hospitalar (Média e Alta
Complexidade), houve ampliagdo nos atendimentos ambulatoriais e cirtrgicos, com esforcos concentrados para atendimento das filas de espera, dando continuidade a qualificagdo de processos
de trabalho e na gestdo do cuidado.

Recomendacdes para o proximo quadrimestre

Dar continuidade aos projetos existentes previstos na Programacao Anual de Saide 2022 na Programacdo Anual de Satide para o ano de 2023, com o objetivo de garantir as agdes que nao
foram cumpridas no 3° quadrimestre de 2022. Reprogramar a¢oes para os proximos quadrimestres, conforme as necessidades identificadas.

Avaliar os resultados dos indicadores de saide de relevancia na evolugdo das condicoes de satide da populacdao municipal, no sentido de planejar acdes destinadas ao enfrentamento dos
problemas identificados.

O processo de analise dos indicadores de satide e da PAS 2022, de acordo com os resultados obtidos no 3° quadrimestre 2022, resultard em aperfeicoamento da gestdo do SUS no municipio de
Sdo Bernardo do Campo, permitindo a oportuna corregio de rumos.

Links das Fontes de Informacio utilizadas:

Producao da Atencao Basica
https://sisab.saude.gov.br/paginas/acessoRestrito/relatorio/federal/saude/RelSauProducao.xhtml
Producdo ambulatorial SIA/SUS

http://tabnet.datasus.gov.br/cgi/deftohtm.exe?sia/cnv/qasp.def

Producao hospitalar SIH/SUS

http://tabnet.datasus.gov.br/cgi/deftohtm.exe?sih/cnv/qisp.def

Morbidade hospitalar

http://tabnet.datasus.gov.br/cgi/deftohtm.exe?sih/cnv/nrsp.def

Populagdo residente

http://tabnet.datasus.gov.br/cgi/deftohtm.exe?ibge/cnv/popsvsbr.def

Nascidos vivos

http://tabnet.datasus.gov.br/cgi/deftohtm.exe?sinasc/cnv/nvbr.def

Mortalidade

http://tabnet.datasus.gov.br/cgi/deftohtm.exe?sim/cnv/obt10sp.def

CNES Estabelecimentos por tipo
http://tabnet.datasus.gov.br/cgi/deftohtm.exe?cnes/cnv/estabsp.def

CNES Recursos Humanos ;, Profissionais
http://tabnet.datasus.gov.br/cgi/deftohtm.exe?cnes/cnv/prid02sp.def

Doencas e Agravos de Notificagdo
https://datasus.saude.gov.br/acesso-a-informacao/doencas-e-agravos-de-notificacao-de-2007-em-diante-sinan/
Cobertura de Atengdo Priméria
https://egestorab.saude.gov.br/paginas/acessoPublico/relatorios/relCoberturaAPSCadastro.xhtml
Cobertura de Satde bucal na Atencdo primaria
https://egestorab.saude.gov.br/paginas/acessoPublico/relatorios/relHistoricoCoberturaSB.xhtml
Cobertura de condicionalidades do Programa Bolsa Familia

https://auxiliobrasil.saude.gov.br/relatorio/consolidado

https://digisusgmp.saude. gov.br 57 de 58


https://sisab.saude.gov.br/paginas/acessoRestrito/relatorio/federal/saude/RelSauProducao.xhtml
http://tabnet.datasus.gov.br/cgi/deftohtm.exe?sia/cnv/qasp.def
http://tabnet.datasus.gov.br/cgi/deftohtm.exe?sih/cnv/qisp.def
http://tabnet.datasus.gov.br/cgi/deftohtm.exe?sih/cnv/nrsp.def
http://tabnet.datasus.gov.br/cgi/deftohtm.exe?ibge/cnv/popsvsbr.def
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GERALDO REPLE SOBRINHO
Secretario(a) de Saide
SAO BERNARDO DO CAMPO/SP, 2022
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
ESTADO: SAO PAULO
MUNICIPIO: SAO BERNARDO DO CAMPO
3° Relatério Detalhado do Quadrimestre Anterior - 2022

Parecer do Conselho de Satde
Dados Demogriéficos e de Morbimortalidade

o Consideragdes:

Sem Parecer

Dados da Producido de Servigos no SUS
¢ Consideragdes:
Sem Parecer
Rede Fisica Prestadora de Servigos ao SUS
¢ Consideragoes:

Sem Parecer
Profissionais de Satde Trabalhando no SUS

o Consideragdes:

Sem Parecer

Programacdo Anual de Satude - PAS
¢ Consideragoes:

Sem Parecer

Execugdo Or¢amentéria e Financeira
o Consideragoes:

Sem Parecer

Auditorias
¢ Consideragdes:

Sem Parecer

Andlises e Consideracdes Gerais
o Parecer do Conselho de Satde:

Sem Parecer

Status do Parecer: Em Anilise no Conselho de Satide

SAO BERNARDO DO CAMPO/SP, 10 de Fevereiro de 2023

Conselho Municipal de Saide de Sao Bernardo Do Campo
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