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ATA DA 3322 REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE DE
SAO BERNARDO DO CAMPO.
Local: Plenarinho da Camara Municipal — Pragca Samuel Sabatini, 50 — Paco Municipal
Data: 26 de setembro de 2023
Horario: 14h
Pauta:

a) Aprovacédo da ata da reunido anterior;

b) Prestacdo de Contas do 2° quadrimestre de 2023;
c) Devolutiva CISTT.
Presentes: representando o segmento usuario: Valdeci Tumaz de Oliveira, Jodo Luiz
Gongalves, Jacimaria Carvalho Cedraz de Carvalho, Sonia de Fatima Rosa (AMAT),
Lucia Maria de Lima Gomes, Vandina dos Santos Leopoldino, Carlos José Lemos So-
ares, Rubens Francisco dos Santos, Flavio Saes Oliveira, Oswaldo Aranha, José Ar-
lindo Silva; representando o segmento trabalhador: Jorge Luiz Cardozo Tarantino
(CAPS infantil), Ingrid Maia Ramos Bizerra (UPA S. Pedro), Alexander da Silva (CAPS
[l Rudge Ramos), Simone Oliveira Sierra, Michele Farias Silva, Manoel Ribeiro da
Silva Filho, Dra. Thereza Christina Machado de Godoy (APM), Ana Paula Guarnieri
(COREN); representando o segmento gestdo: Geraldo Reple Sobrinho — Secretario
de Saude, Edson Massamori Nakazone, Stefanos Paraskevas Lazarou, Rodolfo Stru-
faldi, Agnes Mello Farias Ferrari, Maria de Fatima Sanchez, Helaine Balieiro de Souza,
Valquiria de Souza Djehizian, Maria de Fatima Oliveira. Os trabalhos tiveram inicio as
14h22min, sendo presididos pelo presidente do Conselho, dr. Stefanos Paraskevas,
constatou-se a presenca de 25 conselheiros e todos os suplentes presentes com di-
reito a voto; em seguida colocou em votagéo a ata da reunido anterior que foi apro-
vada por unanimidade; em seguida apresentou um pedido de inversao de pauta da
conselheira Simone Sierra; depois de aprovado a palavra foi cedida a conselheira que
apresentou uma devolutiva da CISTT, referente a investigacdo sobre o acidente que
vitimou dois operarios nas obras da CDHU, realizada pela construtora e incorporadora
Faleiros, MTBA, no bairro Cooperativa, no dia 20 de maio de 2023, informa que a
instituicdo tomou conhecimento opcéo de fato no dia 22 de maio e terca-feira; a equipe
do CEREST compareceu ao local e identificou situacfes de risco e informac¢des sobre
a vistoria; constatou a auséncia de avaliacdo de risco e de ordem de servi¢co para
execucao de corte do barranco que deslizou e soterrou dois operarios; falta de equi-
pamentos de protecao coletiva, IPC, auséncia de areas protegidas para os taludes e
falta de sinalizacdo, esclarece que os taludes séo os cortes realizados no barranco e
gue foram realizados em um anglo incorreto; que ndo havia sinalizacéo e protecao, e
sobrecarga de trabalho; que foi solicitado informacgfes sobre as medidas adotadas
nessa vistoria e realizado a auto de infracdo, aplicada a multa de 35 mil reais; que foi
oferecido apoio psicolégico pelo CEREST aos trabalhadores que presenciaram o aci-
dente, acompanhamento das medidas tomadas pela empresa, encaminhado oficio ao
Ministério Publico do Trabalho, o MPT, solicitando que a empresa seja convocada
para o termo de ajuste de conduta; informa que na reunido da CISTT, realizada 8 de
agosto de 2023, o CEREST e trouxe a devolutiva do Ministério Publico de Trabalho,
informando que o oficio encaminhado pelo CEREST foi anexado ao procedimento
preparatério de inquérito de circulo publico que trata da investigagdo com 0 mesmo
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tema e em transito na Procuradoria do Trabalho; em seguida dr. Stefanos passou a
palavra para o dr. Geraldo para apresentacédo da Prestacdo de Contas relativas ao 2°
guadrimestre de 2023; dr. Geraldo esclarece aos presentes que a prestacdo de contas
a ser apresentada é feita em cumprimento a Lei Complementar n® 141, de 13 de ja-
neiro de 2012, que determina que o gestor do SUS, em sua esfera de Governo, apre-
sentara ao CMS e em Audiéncia Publica na Camara de Vereadores um relatorio de-
talhado contendo dados sobre o montante, a fonte dos recursos aplicados, auditorias
concluidas ou iniciadas, bem como, a oferta e producéo de servicos na rede assisten-
cial propria, contratada ou conveniada; que a referida prestacéo é referente ao periodo
de 1/5/2023 a 31/8/2023, a seguir, passou a palavra para o dr. Geraldo Reple, Secre-
tario de Saude, que deu continuidade apresentando o relatério dos estabelecimentos
de saude, por tipo, entre proprios e contratados onde se pode observar a existéncia
de 113 estabelecimentos sendo 100 publicos e 13 contratados, 111 municipais e 2
estaduais. Mudancas em relacdo ao quadrimestre anterior: sem alteracfes. OBS.: 0
Centro de Detencéo Proviséria — CDP, faz parte da gestédo estadual e esta cadastrado
como centro de saude / unidade basica; a seguir demonstrou a composicao global
do orcamento (quadro 1) da saude para o exercicio de 2023, onde se observa que
o total orcado (LOA) € de R$1.283.453.000,00 e o orcado atual é de
R$1.597.950.480,39 sendo que o subtotal dos recursos municipais € da ordem de
R$790.994.000,00 (LOA) e R$886.248.096,03 (orcado atual) que perfazem 55,46%
de participacdo sobre o orcamento total; 0os outros recursos sdo: Recursos da Uniéao
R$391.651.000,00 (LOA) e R$423.309.397,58 (atual) que equivalem 26,49%; Recur-
sos do Estado R$31.807.000,00 (LOA) e R$212.842.779,33 (atual) que equivalem
13,32%; e Operacdes de Crédito (BID/BNDS/CAFII/FINSS) R$69.001.000,00 e
R$75.550.207,45 (atual) que equivalem a 4,73% de participagdo sobre o orcamento
total; no demonstrativo da aplicagcéo obrigatoéria (quadro 2) podemos observar no 2°
quadrimestre de 2023 que: a receita de impostos vinculados projetada para 2023,
quando da elaboracéo do orcamento foi de R$3.375.928.000,00, sendo que a receita
de impostos realizada acumulada até o 2° quadrimestre foi de R$2.328.963.718,34;
gue a aplicacdo de 15% obrigatério sobre a receita realizada R$349.344.557,75; que
o total empenhado acumulado 2023 com recursos ASPS foi R$806.062.899,00
(34,61%) e o total pago acumulado 2023 foi de R$584.100.962,21 (25,08%) e de-
monstram uma aplicacdo maior que a LC-141 na ordem de 19,61%; dando prossegui-
mento, passou a detalhar o ingresso de todas as receitas (quadro 3) até o 2° qua-
drimestre de 2023, por origem, num total de R$1.210.414.447,06, advindas do muni-
cipio: R$837.993.337,86, 0 que corresponde a 69,23% e R$262.421.340,16 de trans-
feréncias da Unido (21,68%); R$67.906.353,16 de transferéncias do Estado (5,61%);
R$5.938.224,24 de rentabilidade no periodo (0,49%); BID/BNDES R$36.155.191,64
(2,99%); receitas do Tesouro Municipal (LC 141/12) R$806.062.899,00 (66,59%), a
rentabilidade no periodo — arrecadacado municipal foi R$2.313.558,28 (0,19%), outros
recursos do Tesouro (ndo integram o computo da LC-0141/2012) R$13.176.730,34,
arrecadacéo municipal: taxas da vigilancia, contrapartida da oferta de estagios, multas
e doacdes R$16.268.065,66 (1,34%); em continuidade foi apresentada a execucao
orcamentaria relativa ao 2° quadrimestre (Qquadro 4) onde o total or¢cado atualizado
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da SECRETARIA DE SAUDE foi de R$1.597.950.480,39, a receita acumulada até o
2° quadrimestre foi R$1.210.414.447,06 (75,75%) sobre o total or¢cado, 0 empenhado
acumulado foi R$1.443.284.672,09 (90,32%), liquidado R$1.013.806.295,02 (63,44%)
e pago R$953.396.622,18 (59,66%); a seguir, foi apresentado o quadro detalhado
por tipo de despesa (quadro 5), o total orcado até o 2° quadrimestre de 2023 foi
R$1.597.950.480,39, o0 total empenhado até o 2° quadrimestre foi
R$1.443.284.672,09; o total liquidado até o 2° quadrimestre foi R$1.013.806.295,02 e
o total pago foi R$953.396.622,18 relativos ao quadrimestre; os totais empenhados
por subfuncdo até o 2° quadrimestre, o total empenhado no periodo foi
R$1.443.284.672,09, sendo Atencdo Bésica R$304.098.554,81; Assisténcia Hospita-
lar e Ambulatorial R$967.982.189,70; Suporte Profilatico e Terapéutico
R$52.791.710,51; Vigilancia Sanitaria R$6.809.279,57; Vigilancia Epidemiologica
R$25.957.139,78; Alimentacdo e Nutricdo R$4.133.859,76; Administracdo Geral
R$56.993.204,36; Tecnologia da Informacéo R$1.582.434,86; Previdéncia do Regime
Estatutario R$889.105,00; Protecdo e Beneficios ao Trabalhador R$7.556.429,00;
Servico da Divida Interna R$503.666,91; outros encargos (precatorios)
R$13.987.097,83; quanto ao Contrato de Gestao 001/2022 Complexo Hospitalar,
demonstra que na manutencdo do HMU/Hospital da Mulher foram gastos
R$74.490.392,47, no Hospital de Urgéncia R$134.703.847,12, no Hospital Anchieta
R$54.221.724,79 e no Hospital de Clinicas R$188.111.209,69, o total liquidado foi
R$451.527.255,07 e o total empenhado R$638.158.845,79; a execucdo acumulada
até o 2° quadrimestre foi: empenhado R$1.166.773.022,21, liquidado R$
814.784.110,56 e valor pago R$814.784.110,56; com relagéo a contratagcdo de ser-
vicos especializados foram pagos até o 2° quadrimestre: DAVITA BRASIL e DAVITA
SILVA JARDIM (servicos de terapia renal substitutiva) R$1.110.656,27; Santa Casa
(leitos clinicos e de longa permanéncia) R$504.002,66; Santa Casa (LC 197/22 e Por-
taria 96/23) R$220.290,09; FUNCRAF (Fundacéo para o Estudo e Tratamento das
Deformidades Craniofaciais) R$411.403,67; FUNCRAF (LC 197/22 e Portaria 96/23)
R$606.029,18; (A Portaria 96/2023 estabeleceu o repasse de auxilio financeiro as en-
tidades privadas sem fins lucrativos que complementam o Sistema Unico de Saude -
SUS, decorrentes da transposicéo e transferéncia dos saldos financeiros remanes-
centes de exercicios anteriores a 2018, nos termos da Lei Complementar n® 197, de
6 de dezembro de 2022); A Lei Complementar n° 197/2022 determinou que O0sS
saldos de transferéncias federais apurados em 31/12/2022, das contas bancérias
dos fundos publicos de salude abertas antes de 2018, deverdo ser aplicados
para o0 custeio de servicos prestados por entidades privadas sem fins lucrativos
que complementem o Sistema Unico de Saude (SUS), (relagdo publicada pela
Portaria do Ministério da Saude n° 96/2023) e, ap6s cumprida tal determinagéo,
autoriza a reprogramagdo por meio de transposi¢do e ou transferéncia do saldo
ainda existente até 31/12/2023. Transposi¢coes e transferéncias s&o mecanismos es-
tabelecidos pelo Art. 167 da Constituicdo Federal que permitem a movimentacao de
recursos or¢camentarios de uma categoria de programacao para outra. Conceito de
Transposicdo e Transferéncia TRANSPOSICAO - E a realocacéo de recursos finan-
ceiros entre programas de trabalho, no ambito do orcamento de um mesmo 0rgao: a
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Secretaria Municipal de Saude. Ou seja, trata-se da possibilidade da utilizacdo do
recurso dedicado a um programa em um outro programa, desde que previsto no Plano
Municipal de Satde. TRANSFERENCIA - é a realocac&o de recursos financeiros en-
tre as categorias econdmicas de despesas, no orcamento de um 6rgdo (Secretaria
Municipal de Saude) e do mesmo programa de trabalho. Esta operacado possibilita
realocacdes de recursos entre categorias econémicas (corrente e capital), na mesma
categoria programatica (Atividade, Projeto ou Operacéo Especial).

TIPO DE OBIETO BANCO AGENCIA CONTA Ne SALDO EM
RECURSO N.2 31/12/22
INVESTIMENTO CEF 27006 66240178 4.465.494,25
INVESTIMENTO CEF 27006 66240135 1.291.688,43
INVESTIMENTO CEF 3468 66240144 737.221,52
INVESTIMENTO |AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS E MOBILIARIOS |5 o ppasip 4278 60397X 414.566,27

PARA ATENCAO ESPCEIALIZADA E DE ALTA E
INVESTIMENTO MEDIA COMPLEXIDADE B DO BRASIL 4278 557242 361.097,80
INVESTIMENTO B DO BRASIL 4278 603961 186.007,70
INVESTIMENTO CEF 3468 66240489 182.224,94
INVESTIMENTO B DO BRASIL 4278 534471 27.659,91
INVESTIMENTO | AQuISICAO DE EQUIPAMENTOS E MOBILIARIOS CEF 27006 66240154 179.306,20
INVESTIMENTO PARA ATENCAO PRIMARIA CEF 27006 66240186 125.367,29
INVESTIMENTO | AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS E MOBILIARIOS CEF 27006 66240100 214.571,46
PARA REDE DE FRIOS
TOTAL 8.185.205,77
EXECUCAO

RENTABILIDADE APURADA DOS RECURSOS NO EXERCICIO 374.564,05

SALDO EM 31/12/2022 + RENTABILIDADE APURADA 8.559.769,82

DESPESAS REALIZADAS CONFORME OBIETO ESTIPULADO - 539.274,15

VALORES DESTINADOS A ENTIDADES (FUNCRAF E SANTA CASA) - 826.319,27

TOTAL REPROGRAMADO PARA CUSTEIO DA ATENCAO PRIMARIA (CONTRATO DE GESTEO} - 7.194.176,40

TOTAL DE DESPESAS REALIZADAS - 8.559.769,82

Em obras realizadas até o 2° quadrimestre de 2023 foram pagos: Execucdo de
obras de reforma e adequacao do edificio hospitalar parcialmente construido onde se
implantara o Hospital da Mulher - PC 2671/2019 — Contrato SA.201.1 N° 27/2021 -
Valor da Obra: R$44.579.870,00 Reajuste Contratual: R$5.251.088,03 Aditivo:
R$11.268.231,61 Valor Atual: R$61.459.189,64, total liquidado R$60.636.047,44;
Execucéo de obras de Construcéo da UPA Silvina - PC 450/2021 - Contrato SA-201.1
N° 094/2021, substituido pelo contato SA — 201.1 n® 222/2022 - Valor da Obra:
R$7.907.285,69, execucdo em 2023 (18,99%), total liquidado R$6.789.674,66; Exe-
cucao de obras de Reforma da Policlinica Alvarenga - PC 1413/2021 - Contrato SA -
13/2022 - Valor da Obra: R$2.365.522,22, total liquidado R$2.365.266,26; Execucao
de obras do Centro de Especialidades Oftalmolégicas - PC 2142/2021 - Contrato SA-
71/2022 - Valor da Obra: R$5.246.624,93, execucao em 2023 42,847%, total liqguidado
R$5.005.954,83; Execucdo de obras de Reforma UPA S&o Pedro - Valor da Obra
R$317.828,84, execucao em 2023 63%, valor liquidado R$317.828,84; Execucao de
obras de Reforma Hospital Veterinario PC 2606/2022, Valor da obra R$329.160,41,
execugdo em 2023 47%, valor liquidado R$329.160,41; Execucédo de obras de Re-
forma UBS Proviséria Vila Sdo Pedro PC 1117/2022 Il, Valor da obra R$ 307.990,18,
execucao em 2023 28%, total liquidado R$307.990,18; Execucao de obras de Re-
forma UBS Alves Dias PC 1174/2022, Valor da obra R$269.518,43, execugcdo em
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2023 63%, total liquidado R$269.518,43; Execucao de obras de Reforma UBS Alva-
renga PC 2467/2022, Valor da obra R$218.750,62, execucdo em 2023 14%, total li-
quidado R$218.750,62; Execucdo de obras de Servigcos de Manutencdo através de
adesdo a ata N° 77/2022 - UPA DEMARCHI - PC 2730/2022 - Valor da obra R$
329.288,17, execucao 2023 70%, liquidado R$ 329.288,17; Execucdo de obras de
Servicos de Manutencdo através de adesdo a ata N° 77/2022 - UPA RIACHO
GRANDE - PC 2724/2022 - Valor da obra R$ 329.319,16, execuc¢do 2023 90,00%,
liquidado R$ 329.288,16; Execuc¢éo de obras de Servigos de Manutencéo através de
adesdo a ata N° 77/2022 - UPA BAETA NEVES PC 2732/2022 - Valor da obra R$
329.295,13, execucédo 2023 70,00%, liquidado R$ 329.295,23; Execucao de obras de
Servigos de Manutencéo através de ades&o a ata N° 77/2022 - UPA VILA UNIAO PC
2728/2022 - Valor da obra R$ 329.999,94, execucdo 2023 45,00%, liquidado R$
329.999,94; Execucédo de obras de Manutencéo através de adesao a ata 77/2022 -
UPA RUDGE RAMOS PC 2726/2022 - Valor da obra - R$ 329.588,64, execucao 2023
90,00%, liquidado R$ 329.588,64; Execucdo de obras de Servicos de Manutencao
através de adesao ata N° 77/2022 - UBS RUDGE RAMOS PC 2727/2022 - Valor da
obra R$ 329.999,93, execucédo 2023 90,00%, liquidado R$ 329.999,93; Execucéo de
obras de Construcdo da CAPS AD-PC 859/2022 - Contrato SA- 201.1 N° 242/2022 -
Valor da Obra: R$ 5.134.020,32, execucado 2023 15%, liquidado R$1.685.226,10;

_ % de execucdo| % de execucdo [Total Liquidado Obra
Obras - Realizagbes até o 2° quadrimestre de 2023 em 2023 total até 2023 até 2023

Execucio de obras de Construgio da UBS VILA SAO PEDRO II-
PC 2116/21 - Contrato SA- 201.1 N°® 66/23 - Valor da Obra: 0,00% 2,29% R$ 285.003,35
R$ 12.421.295,70

Execugio de obras de Reforma da UBS VILA UNIAO I -PC
1293/23- Contrato SA-201-1 n° 75/2023-Valor da obra: 100,00% 100,00% R$ 290.613,68
290.613,68

Execucdo de obras de Reforma da UBS VILA SAO PEDRO-PC
1424 /23-Contrato SA 201-1 n° 88/2023- Valor da obra: 100,00% 100,00% R$ 269.773,37
269.773,37

Execu¢io de obras de Reforma da UBS PAULICEIA PC
1787 /23-Contrato SA 201-1 n° 109/2023- Valor da obra: 10,16% 10,16% R$ 29.289,36
288.146,34

Execugdo de obras de Reforma da UBS PLANALTO-PC 1789/23-

Contrato SA 201-1 n° 111/2023- Valor da obra: 265.483,17 13,36% 13,36% R$ 35.472,90

Execucio de obras de Reforma da CAMINHO DO MAR - PC
1786/23 Contrato SA 201-1 n® 110/2023- Valor da obra: 28,49% 28,49% R%$ 81.405,67
285.722,88

Execucio de obras de Reforma da UBS RIACHO GRANDE - PC
1785/23 Contrato SA 201-1 n® 100/2023- Valer da obra: 14,47% 14,47% R% 47.069,18
325.239,97

Exe:cug&o de obras de Reforma da ALMOXARIFADO CENTRAL -

C 1788/23 Contrato SA 201-1 n° 90/2023- Valor da obra: 23,14% 23,14% R$ 50.728,82
19.271,55

a seguir, passou para as informacoes dos dados assistenciais do 2° quadrimestre
de 2023, sdo dados preliminares devido ao periodo de fechamento dos sistemas de
informacgéo do SUS, a saber: Rede de Atencao Materno Infantil: Mortalidade Infan-
til: 8,71, mortalidade perinatal 9,56 e 5,59 natimortalidade; Mortalidade infantil institu-
cional de residentes: 10,47 em estabelecimentos publicos e 5,29 em estabelecimentos
privados; 6bito em <1 ano: 63% na rede publica e 35% na rede privada; 58% nasceram
com menos de 1.000g, 66% causas perinatais, 17% malformac¢des congénitas, 5%
causas externas; oObitos maternos: 2, 6bitos <1 ano segundo raga/cor da mae: 59%



222
223
224
225
226
227
228
229
230
231
232
233
234
235
236
237
238
239
240
241
242
243
244
245
246
247
248
249
250
251
252
253
254
255
256
257
258
259
260
261
262
263
264
265

branca, 39% parda, 2% preta; Rede de Atencdo Materno Infantil — Atencé&o ao Pré-
Natal e ao Parto: 97,4% dos partos foram realizados no SUS municipal (HMU) sendo
que a proporcdo de partos normal foi de 60% na rede publica contra 22% na rede
privada; nascidos vivos de mées adolescentes 2023 — 6,5%; 393 DIUs inseridos pos-
parto e pos aborto no HMU, 58 em mulheres com menos de 20 anos; Rede de Aten-
cao Materno Infantil — imunizacdo criancas < de 2 anos: a Pneumo 10V atingiu
79,75%, a Triplice viral 73,12%, Polio 76,56% e a Pentavalente 77,44% da meta que
€ 95%; houve queda importante na natalidade no municipio nos ultimos anos (19%
menos nascimentos em 2022 em comparacao com 2019), impactando a populacao
alvo da cobertura vacinal. Dificuldades nos sistemas de informacao, especialmente no
que se refere a transferéncia de dados de vacinagédo do Esus AB para o SIPNI; nas-
cidos vivos residentes em SBC: 9.873 — 2019; 9.157 — 2020; 8.576 — 2021, 8.029 —
2022; na Rede de Atencdo as Doencas Crbnicas: a taxa de mortalidade precoce
(30-69 anos) por doencas crénicas nao transmissiveis — DCNT (cancer, diabetes mel-
litus, doencas do aparelho circulatério, doencas respiratérias cronicas) foi de 302,9
por 100.000 habitantes e as internacdes por diabetes mellitus e AVC foram de 0,45 e
6,28 respectivamente; na rede de atencdo as doencas crdonicas observamos que
no 2° quadrimestre foram realizadas 2.364 hemodialises DAVITA SILVA JARDIM e
1.800 hemodiélises DAVITA SAO BERNARDO em 343pacientes em atendimento na
TRS; foram realizados 3.169 exames de Papanicolau e 2.144 mamografias no pro-
grama de prevencao do cancer feminino; na Rede de Atencdo a Pessoa com Defi-
ciéncia foram dispensadas 308 préteses auditivas por més, na equoterapia foram
atendidos em média 339 usuarios/més, 1.068 atendimentos no quadrimestre; a FUN-
CRAF realizou 5.803 atendimentos e o CER IV 18.399; a fisioterapia aquatica do CER
IV — realizou 432 atendimentos no quadrimestre; OPM CER IV cadeira de rodas: 19,
adaptacdes diversas para cadeiras de rodas: 228, értese e prétese: 60, sapataria: 78;
OPM diversas: 24; Reabilitacao: Pessoas com deficiéncia cadastradas nas UBS: fisica
—3.791; auditiva — 1.379; visual — 1.936; intelectual — 3.197; total — 10.303; atividades
do CERIV: 21 a 25/08 - Semana CER IV das multiplas deficiéncias: diversas palestras
227 participantes (profissionais, pacientes e familiares); Capacitacfes diversas para
colaboradores do CER IV e de servi¢cos da rede 301 participantes; a Rede de Atencéao
Psicossocial — CAPS realizou em média 16.732 procedimentos; o NUTRARTE reali-
zou 90 atendimentos; Remando para a Vida realizou 128 atendimentos no quadrimes-
tre; Pronto Atendimento de Saude Mental HU - média mensal de 558 atendimentos
médicos de urgéncia em Psiquiatria; 04/05 - CAPS IIl AD 1J : acado junto a Fundacgéo
Casa com maes de adolescentes em cumprimento de medidas sdcio educativas em
regime fechado — orientacéo e apoio no manejo com os filhos; média mensal de usu-
arios atendidos nos CAPS: CAPS AD IIl INFANTO JUVENIL — 45, CAPS Ill AD — 461,
CAPS INFANTIL — 358, CAPS 1l CENTRO - 268, CAPS Il FARINA — 321, CAPS Il
ALVARENGA —-402, CAPS AD Il ALVARENGA - 192, CAPS Il SILVINA — 210, CAPS
Il RUDGE RAMOS - 267, perfazendo um total de 2.524 atendimentos; e as seguin-
tes acdes e campanhas comemorativas nos CAPS: 15 a 19/5 - Semana da Luta
Antimanicomial; 12 a 20/6 - Dia Mundial de Combate a Violéncia contra a pessoa
idosa; 26/6 a 05/7 - Més da consciéncia LGBTQIA+; 26/7 - Dia Mundial de Luta contra
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as Hepatites virais; 27/7 - Apresentacédo de fluxograma de atendimento as criancas e
adolescentes vitimas e/ou testemunhas de violéncia; 2/8 - Participagdo em Semi-
nario de Cultura da Paz - CAPS INFANTIL como palestrante e referéncia técnica
em Infancia e Adolescéncia — publico alvo 200 profissionais da Educacéo; na
Rede de Urgéncia e Emergéncia / pré-hospitalar fixo - UPAs, as UPAs fizeram
84.247 atendimentos no quadrimestre e tiveram as seguintes acfes: Participacdo nos
Grupos Técnicos: Violéncia autoprovocada, Violéncia contra a mulher, Violéncia con-
tra a crianca e adolescente, Atendimento a Populacdo Trans e LGBTQIAP+, Partici-
pacéo em 2° Oficina Regional LGBTQIAP+ promovida pelo Comité Estadual; Princi-
pais acdes nas UPASs: Elaboracédo de POP de Notificacdo de Violéncia para as Uni-
dades de Pronto Atendimento; Elaboracdo e implantacdo do Protocolo de Atendi-
mento do paciente com Infarto Agudo do Miocardio sem supra desnivelamento do
segmento ST para as nas Unidades de Pronto Atendimento, com treinamento para
profissionais; Elaboracéo do termo de referéncia para Telemedicina nas Unidades de
Pronto Atendimento; Continuidade da Revitalizacdo das Unidades de Pronto Atendi-
mento 24 horas e manutengao das caixas d’agua; Auditoria Multidisciplinar (Técnica
e Financeira) na Irmandade Santa Casa de SBC; Pré-hospitalar movel - SAMU teve
10.605 atendimentos; o transporte inter-hospitalar - TIH, média mensal no 2° quadri-
mestre foi de 2.636 pacientes UBS e 265 pacientes UTI; foram realizados ainda: trei-
namentos de Urgéncia e Emergéncia — UPAS — 25 treinamentos com 704 participan-
tes; NEU/SAMU — 100 treinamentos com 773 participantes; continuidade do projeto
de acessibilidade para surdos no SAMU192; continuidade do projeto de capacitacao
para 0s motociclistas do SAMU; continuidade do processo de compras das motos
para 0 SAMU; Simulado de Incidentes com Mudltiplas Vitimas (IMV)- 24/08, Palestra
sobre a abordagem da Policia Militar em situacdes com reféns, inclusive no IMV e
Palestra sobre a atuacéo da Policia Civil em situacfes com reféns e o papel do Apoi-
ador Tético com 672 participantes, IMV — treinamento pratico com aproximadamente
1.000 participantes; na Atencao Hospitalar / Rede Hospitalar a média mensal de
consultas médicas foi de 22.170; as internaces na rede SUS tiveram uma média
mensal de 3.282 AlHs e 47 na Santa Casa; a média mensal de procedimentos clinicos
foi de 2.111 e de procedimentos cirdrgicos 1.168; e contou com as seguintes acoes:
HOSPITAL ANCHIETA: Projeto de Insercdo do Atendimento Psicolégico aos pa-
cientes que iniciam Tratamento Quimioterapico no UNACON; Atividades de huma-
nizacao: Visitas mensais dos Pets da ONG Alquimia do amor pet aos pacientes on-
colégicos internados; Visitas semanais da equipe BIG Risos; Intervencdes semanais
do Projeto Engraxados — Manutencdo do Riso, Inauguracdo da nova estrutura de
farmacia de manipulacdo e saldo de administracdo de quimioterapicos; Reforma da
sala de hemodialise com inclusédo de um novo ponto de hemodilise; Divulgacdo de
Boletim Epidemiolégico: Informacdes das doencas de notificagdo compulséria e
das neoplasias hospitalares; Residéncia Médica em Oncologia e Multiprofissional
em atencdo ao cancer com as categorias: Nutricdo, Farmécia e Enfermagem;
Taxa média de 89,4% de inicio de tratamento no UNACON até 60 dias apos insercéo
na Regulacdo Municipal. QUIMIOTERAPIA — média mensal de 720 pacientes atendi-
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dos, RADIOTERAPIA — média mensal de 59 novos pacientes; HOSPITAL DE CLINI-
CAS: Projeto REAB — PROADI SUS: Hospital de Clinicas selecionado pelo PROADI
para participacao do projeto REAB que contempla UTI, Unidade de Internacéo e SAD;
Objetivos: transicao de cuidado, reabilitagcdo oportuna e alta segura; Projeto Pacien-
tes Dialiticos: Deteccdo de vulnerabilidade social dos pacientes internados que
aguardam vaga ambulatorial de dialise, mapeamento e monitoramento dos casos
e articulacao da rede para desospitalizacdo segura. 18/8 - Dia da Beleza: colabo-
racdo de voluntarios com formacdo na area de estética, foi proporcionado mo-
mento de autocuidado e lazer para os acompanhantes dos pacientes da pediatria
cardiaca; Continuidade do Projeto Hospital sem Papel: interrupcdo gradativa de
impressé@o de prescricdo médica e prescricdo de enfermagem; Taxa média de ocu-
pacéo hospitalar: 105,6%; Taxa de mortalidade institucional: 3,0%; HOSPITAL DA
MULHER: Inauguracao no novo Hospital da Mulher - 8/7 - Viabilidade para atendi-
mento de 100% dos partos SUS do municipio (capacidade para 550 partos mensais),
contando com toda uma ambiéncia preconizada as boas praticas do parto e nasci-
mento, bem como ao cuidado intensivo e intermediario ao recém-nascido; Estrutura
fisica e ambiéncia adequada as necessidades das usuarias e profissionais,
melhor integragcdo dos servicos e setores propiciando atendimento dentro das
normas sanitarias vigentes e com a qualidade e seguranca necessaria; Centro de
Diagnostico por Imagem com tomografia computadorizada, densitometria 0ssea, ma-
mografia, ultrassonografia e sala de procedimentos; Desde a inauguracao do Hospital
da Mulher no dia 09 de julho de 2023 ja foram realizados um total de 545 partos, com
média de 10 partos por dia; Atualmente a Instituicdo tem apresentado média de taxa
de ocupacédo de 81%; Visita de manutencédo do selo ONA 3 no formato presencial,
acreditado com Exceléncia, em maio de 2023 na estrutura do HMU; 19/8 - Mutirdo de
cirurgias oncoginecolégicas atendimento oportuno de demanda cirdrgica; Iniciada
rotina de vacinacdo de pacientes vitimas de abuso sexual no atendimento
PAVAS no PSGO - administracdo da 12 dose da vacina HPV; Participacdo continua
da equipe de psicologia no Nucleo de Prevencdo as Violéncias (NPV) Dani
Callegari — com atividades de matriciamento da Rede e discussdo de fluxos; Conti-
nuidade do Projeto Hospital sem Papel: interrupcdo gradativa de impressao de
prescricdo meédica e prescricdo de enfermagem; AGOSTO DOURADO - tema da
campanha "Apoie a amamentacdo: faca a diferenca para maes e pais que
trabalham”, cujo objetivo foi ressaltar os direitos trabalhistas dessa mae que
amamenta, apoiar oretorno ao trabalho e as ferramentas que o local de trabalho
pode propiciar para continuidade da amamentacdo; evento de abertura Teatro Elis
Regina: 324 participantes; Auditoria do Ministério da Saude para classificagédo
prata na eliminacdo da transmissdo vertical da sifilis - sendo recomendado pelo
grupo presente: CLASSIFICACAO OURO; HOSPITAL DE URGENCIA: Implantac&o
da Sala de Amamentacéo para colaboradoras que retornam de licenca maternidade;
Recebimento do equipamento eletroestimulador; Adequacdes realizadas na UTI pedi-
atrica a fim de atender as exigéncias da RDC 50; Proadi SUS — Saude em nossas
maos — projeto realizado na UTI Laranja, com foco na reducdo das trés Infeccdes
Relacionadas a Assisténcia a Saude: Pneumonia associada a ventilagdo mecanica
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(PAV); Infeccao Primaria da Corrente Sanguinea (ICVC) e Infeccao do Trato Urinério
(ITU-AC); Implantacéo do receituario digital: QR code na receita digital, validando a
assinatura do médico, a receita pode ser entregue ou enviada por e-mail ou celular do
paciente; HU referéncia para a dispensacdo da vacina antirrdbica a pacientes vitimas
de acidentes com animais silvestres aos finais de semana e feriados, dispensacédo do
soro antitetanico e soro antiescorpionico; Comemoracdes: Dia das Maes, Dia dos
Pais , Aniversario de 3 anos do HU, Festa Junina, Dia Internacional da Enfermagem,
Luta Antimanicomial; Taxa média de ocupacédo hospitalar: 114,4%; Taxa de morta-
lidade institucional: 5,5%; SAD apresentou 330 pacientes em atendimento e a média
mensal de visitas e procedimentos realizados pelas equipes (5 EMAD — 1 EMAP) foi:
visitas médicas — 658, visitas de enfermeiro — 1.136 e técnico em enfermagem — 1.950,
visitas de fisioterapeuta — 421, visitas de fonoaudiologo — 18, visitas de nutricionista —
183, visitas de assistentes sociais — 120, e as seguintes acdes de destaque: Con-
clusdo do projeto e entrega de alimentos para a populacdo atendida pelo SAD
em condicdes de vulnerabilidade — Projeto “O que os olhos veem o coragao
sente”; Realizacdo de 16 desmames bem-sucedidos de alimentacdo via enteral,
melhorando a autoestima dos pacientes, reduzindo riscos e custos institucionais,
facilitando alta do SAD; Capacitacao de professores e auxiliares da Rede de Edu-
cacao para inserir criancas assistidas pelo SAD na escola, o que viabilizou a
permanéncia em periodo integral das criancas nas EMEBSs; Participagdo dos cola-
boradores do SAD no treinamento Acolhimento/Abordagem Inclusiva LGBTQIAP+;
Participacdo dos colaboradores do SAD no treinamento Acolhimento/Abordagem
Inclusiva a Pessoa com TEA — Transtorno do Espectro Autista; na Atencéo Basica
pudemos observar no 2° quadrimestre de 2023, 48.327 consultas médicas, 25.038
consultas de enfermeiros e 58.405 visitas de ACSs; contamos com 168 equipes de
ESF implantadas, cobertura de Atencdo Primaria: 82,6% (Fonte: DAB/MS: e- Gestor
nota técnica e histérico de cobertura), 30 médicos do Programa Mais Médicos, 556
ACSs, 19 NASF; PREVINE BRASIL 2° quadrimestre 2023 — melhor desempenho nos
indicadores do programa na regido do Grande ABC (88% do incentivo financeiro); na
SAUDE BUCAL temos 105 ESB implantadas com cobertura de 48,49% na Atenc&o
Basica; a média de procedimentos de escovacao supervisionada foi de 4.336 e 4.998
12 consulta odontoldgica programatica, ainda tivemos 9.880 procedimentos de saude
bucal especializada (CEOSs), destes procedimentos, 2.924 — endodontia; 921 - esto-
matologia; 278 - odontopediatria; 2.098 - periodontia; 511 - protesista; 1.196 - buco-
maxilo; 1.952 - pacientes com necessidades especiais; e as seguintes acdes: Capa-
citacOes do Projeto inclusédo; Acolhimento ao Paciente LGBTQIA+ - 133 colaboradores
dos 4 hospitais, CER IV,2 Policlinicas; Acolhimento Inclusivo ao Paciente Obeso —
104 colaboradores da rede; Acolhimento Inclusivo ao Paciente Autista - 28 colabora-
dores dos 4 hospitais; Acolhimento Inclusivo ao Paciente Surdo - 18 colaboradores
dos 4 hospitais; Campanha de busca ativa da tuberculose; realizagdo de busca ativa
para sintomaticos respiratorios, orientagdes e entrega de informativos; 854 amostras
coletadas de maio a agosto; CAMPANHAS COMEMORATIVAS NAS 34 UBS: 5/5 -
Uso Racional de Medicamentos; 12/5 — Dia da Enfermagem; 31/5 — Dia Mundial sem
Tabaco; 6/6 — Dia Nacional do Teste do Pezinho; 15/6 — Dia Mundial de combate a
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Violéncia contra a pessoa idosa; 28/6 — Dia Internacional do orgulho LGBTQIA+; 1/8
— Semana Mundial da Amamentacao (Agosto Dourado); 19/8 — Dia Nacional de Luta
da Populacéo em situacao de rua; Aplicativo — SBC na Palma da Mé&o; As Equipes de
Saude da Familia disponibilizaram vagas de atendimento para agendamento por meio
do APP SBC na Palma da Mao. Total de vagas oferecidas: 1.257 Consultorio na Rua
- 180 pessoas em situacdo de rua acompanhados; Ampliacdo do horario de atendi-
mento — Programa Saude na Hora, Total de 20 UBS com o horario estendido, Projeto
— acessa sua UBS + digital, Ampliacdo do acesso aos cuidados oferecidos pela UBS
por meio de aplicativos de troca de mensagem como o WhatsApp. Total de atendi-
mentos realizados no 2° quadrimestre de 2023 — 30.460, Média de mensagens re-
cebidas por UBS — 253 mensagens /dia; Populagéo Indigena: Projeto Xingu (Aldeia
Guyrapaju): 31/5 - Capacitacao em Vigilancia Nutricional para a comunidade indigena
- 8 participantes, 17/8 - Il Seminario Indigena de Sao Bernardo do Campo, Teatro Elis
Regina, 290 Participantes, Organizacao: Comité Intersetorial de Assuntos Indigenas;
Acbes de Educacdo Permanente: Intensificacdo sobre Imunizacdes, Vacinacao -
Eventos adversos: 34 participantes; Curso de Atualizacdo em Sala de Vacina: 190
participantes; Oficina de Cobertura Vacinal para os ACS: 456 participantes; Oficina
de Busca Ativa Vacinal: 66 participantes; Oficina de Cobertura Vacinal: 99 participan-
tes; Nucleo de Prevencdo as Violéncias; Organizacdo e centralizacdo das informa-
cbes de violéncia na Rede de Atencdo Basica; Estabelecimento dos fluxos de
encaminhamentos externos para Atencao Basica; Estabelecimento do Comité Cen-
tral do NPV, com representantes dos 9 territérios para efetivacdo das acdes; Esta-
belecimento do GT de Mediacdo e Conciliacdo de Conflitos; Integracdo dos novos
ACS de 3 a 5/5; acéo de Integracao dos novos ACSs com esclarecimentos sobre SUS,
Atencdo Priméaria a Saude, Estratégia Saude da Familia e papel do ACS; 37 novos
ACS Programa Saude com Agente; 22/8/2023 - Cerimbnia Social de Conclusdo dos
Cursos Técnicos para os Agentes Comunitarios de Saude e Agentes de Combate as
Endemias, 327 colaboradores (ACS e ACE) e dos 14 preceptores Programa “De Bem
Com a Vida”; 30/5 Encontro de participantes empreendedores do Programa De Bem
com a Vida, Local: Parque Raphael Lazzuri, 250 participantes, 30/6 Festa na Roca,
Local: Chéacara Silvestre, 600 participantes, 30/6 Baile do De Bem Com a Vida, local:
Saldo Nobre da Associacao dos Funcionarios Publicos de SBC, 1.100 participantes;
ACOES INTERSETORIAIS: programa Bolsa Familia - 88,13% de familias acompa-
nhadas no 1° semestre de 2023, Ministério da Saude estabeleceu, temporariamente,
a nao obrigatoriedade do acompanhamento das condicionalidades do Programa
Saude na Escola, MAIO 2023 - Triagem e conscientizacao da higiene bucal nas esco-
las da rede municipal 47.124 criangas avaliados, MAIO E JUNHO 2023 -Ac¢0es de
praticas corporais e lazer para educandos do 4° e 5° anos do ensino fundamental,
2.130 participantes, Projeto Dignidade Menstrual - Inicio da distribuicdo: 5/7/2023,
Contempladas: 50 pessoas em situacao de rua, Reunides Intersetoriais: Conselho Tu-
telar, Secretaria de Assisténcia Social (Bolsa familia e atendimento a populagéo indi-
gena), Grupo Intersetorial do AEPETI (acdes estratégicas do programa de erradicacao
do trabalho infantil), Comité de enfrentamento a violéncia contra criancas e adoles-
centes (Educacao e Saude), Ambulatorio de acompanhamento do homem agressor
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(junto ao Consorcio Intermunicipal do Grande ABC), Conselho Municipal do Idoso,
Conselho Municipal da Pessoa com Deficiéncia; na Atencéo Especializada a média
mensal de consultas de varias especialidades foi de 25.831 e os procedimentos com
finalidade diagnéstica 493.810; unidade mével de mamografia — 4.284 exames reali-
zados no quadrimestre e as acdes na Atencdo Especializada e nas Policlinicas
foram: Agenda de Alta Demanda: 12/8 — Neurologia Pediatrica — FMABC: 320 vagas
ofertadas/ 217 usuarios atendidos; 26/8 — Dermato, Enddcrino, Geriatria, Ortopedia e
Gastro - Policlinica Centro: 761 vagas ofertadas /510 usuarios atendidos; Fisioterapia
na Policlinica Centro: Fisioterapia traumato-ortopédica: média mensal 2.570 atendi-
mentos; Fisioterapia respiratoria : média mensal 324 atendimentos; Campanhas Co-
memorativas: Maio: Dia Nacional do Uso Racional de Medicamentos; Maio roxo:
Alerta para doencas inflamatérias intestinais; Junho: Conscientiza¢do para doacéo
de sangue; Julho amarelo: més de conscientizacdo sobre ao combate as Hepatites
Virais; Agosto dourado: Campanha de incentivo ao Aleitamento Materno; Linha de
Cuidado de Doencas Respiratérias; Capacitacdo da equipe multidisciplinar em asma
e DPOC; Ampliacao da oferta de exames de espirometria; Realizacdo de telematrici-
amento sincrono e assincrono; Realizacdo da telerregulacdo em pneumologia; Pro-
grama de Oxigenoterapia Domiciliar: 328 usuarios em atendimento; CPAP: 109; BI-
PAP: 18; Programa Municipal de Combate a Tuberculose - Realizadas 36 visitas
domiciliares pela equipe do PCT, para os pacientes que apresentam dificuldades
de acesso para atendimentos na Policlinica ou UBS; 27/7 - Aula: Observa TB - Ser-
vicos e Politicas do SUS e SUAS voltados para o tratamento de TB, para atualizacéao
sobre servicos e politicas sociais na TB; Discussdo de casos para matriciamento,
requalificacdo de O&bitos por TB, andlise dos dados estatisticos do PCT, e esta-
belecimento de acdes programaticas para TB; Programa IST AIDS Hepatites virais -
28/6 - Realizada orientagao sobre prevencao e distribuicdo de preservativos e materi-
ais educativos para profissionais do sexo; Testagem HIV e Sifilis, HBV e HCV; 26/7 -
Simpésio de Hepatites Virais, para o publico que participou do evento; 10/8 - Condo-
minio da COHAB, promovendo orientacdo e preven¢do aos municipes; 25/8 - Aldeia
Guyrapaju no bairro Santa Cruz, promovendo orientagcdo e prevencgao aos indigenas;
UGP-BID possui as seguintes acées em andamento:

HOSPITAL DE URGENCIA POLICLINICA ALVARENGA. _ .
(CONSTRUCAD E AQUISICAD DE EQUIPAMENTOS) (REFORMA E AQUISICAD DE EQUIPAMENTOS) EST_UDOS = PRD]ETOS AME:
Inicio da obra em novembro de 2016 Inicio da obra em fevereiro de 2022 gﬂlol d:] projeto em abril /2022
Concluida em 29 de novembro de 2019 Inaugurada: 14/09/2022 el
Inaugurado em 14/05/2020
¢ /osf2 HOSPITAL DA MULHER CENTRO DE ESPECIALIDADES OFTALMOLOGICAS
CAPS SILVINA (REFORMA E AQUISICAD DE EQUIPAMENTOS) {REFORME AQUISICAD DE EQUIPAMENTOS)
(CONSTRUCAD E AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS) Ordem de Servigos assinada em maio/2021 Previs3o de inicio das obras em malof2022
Inicio da obraem Junho de 2018 Inauguragdo Fase I: 17/10/2022 Concluido
Inaugurado em 13/08/2020 Inauguracdo Fase Il: 08/07/2023
Concluido UPA SILVINA
(CONTRUCAD E AQUNSICAD DE EQUIPAMENTOS)
CAPS FARINA ¥ L
(CONSTRUCAD E AQUISICAD DE EQUIPAMENTOS) REFORMAS DAS UNIDADES DE SAUDE gde:‘n':e servicos assinada em setembro/2021
Inicio da obra em Marco de 2016 UPA Alves Dias, UBS Jardim Represa, UBS Nazareth, UBS neluido
Inaugurado em 24,/04,/2019 Areido, Casa da Gestante e UBS Santa Cruz.

IMPLEMENTACAO DAS LINHAS DE CUIDADO NA RAS: Capacitacdes presenciais
realizadas entre 2019 e 2020; Aquisicdo de equipamentos e mobiliarios para a Es-
cola de Saude; Capacitagbes com a implantacdo da Plataforma de Ensino a Distan-
cia em 2022; Consultoria para implantagcdo de servico de desenvolvimento assis-

bY

tencial e educacional & saude reprodutiva — Em desenvolvimento; Aquisicdo de
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infraestrutura de Hardware e de Cabeamento para a rede assistencial e aquisi¢éo de
licencas Oracle como solugcédo de reforco para o Datacenter; Projeto de Interopera-
bilidade dos Sistemas de Saude (Inicio: 8/3/2023); SISTEMA DE GESTAO FINAN-
CEIRA DO PROGRAMA: Sistema implantado (em uso pela UGP); AUDITORIA Novo
contrato seréd assinado no 3° Quadrimestre/2023; AVALIACAO DE IMPACTO DO
PROGRAMA: Inicio previsto para o 3° Quadrimestre; CONTRATOS/ AQUISICOES
CONCLUIDAS: Supervisdo de obras do HU, Supervisdo de obras do Hospital
da Mulher, aquisicdo de licencas do Project, CAD e aquisi¢ao de livros para capaci-
tacdo no Sistema Manchester; IMUNIZACAO COVID-19 — VACINACAO COVID-19:
2.614.328 doses aplicadas até 31/8/2023;

VACINAS CONTRA COVID-19 -2023

DOSES APLICADAS -
2023 (JAN a ABR)

12 DOSE 22 DOSE R1

CORONAVAC 1482 4193 1669 2918 61 1 3 L] 10.327
[ e e ——
JANSSEN 0 0 5 22 2 0 0 (1] 29
PFIZER 512 843 6200 12177 346 22 0 Li] 20.100
[ e —1 ER—— R —— R R —— R | | R — ER— ER—
PFIZER BIVALENTE 276 206 1314 7715 87356 698 107 15 97.687
PFIZER PEDIATRICA -
BABY (DE 6 MESES A 4 10680 4521 40 Li] 4 0 0 Li] 15.245
P
1271 2221 13584 23 2 0 0 0 17.101

14.221 11.995 22.816 22.865 87.771

COVID 19 - TESTAGEM DIAGNOSTICA - Testes COVID realizados: 1° quadrimes-
tre/2022: 58.431; 1° quadrimestre/2023: 37.761; Total acumulado de resultados posi-
tivos: 5.008; taxa de positividade: 13,26%;

22 QUADRIMESTRE (MAIO A AGOSTO) - 2023

r 22 32 4 5@ 62

IMUNOBIOLOLOGICOS 12 DOSE 2° DOSE 32 DOSE Total Geral
REFORCO REFORCO REFORCO REFORGO REFORGCO REFORCO

PFIZER 163 338 1657 4136 11 14051 147 12 0 20515

PFIZER BIVALENTE 1133 | 1144 | 3140 | 13678 | 646 | 61688 | 552 26 16 82083
B Ty 3559 | 3692 | 1897 8 2143 3 0 0 0 11302

(DE 6 MESES A 4 ANOS)
PRZERPEDIATRICA (DESA| 00 | 50 | oa1s | a1 672 | 14054 142 12 1 32739
11 ANOS)
Total Geral 6479 7853 16108 21963 3472 89796 841 110 17 146639
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Total acumulado de Testes COVID realizados em 2022: 103.904; 1° quadrimes-
tre/2023: Total 37.761; 2° quadrimestre/2023: Total 14.456; Acumulado de resultados
positivos: 5.811; Percentual de positividade: 11,12%:

LMSP - ASSINTOMATICOS

1= 22
quad.2023| quad.2023

1= 2e
quad.2023 |quad.2023

ANO 2022 ANO 2022

Realizados 115 9z 23 Encaminhados 555 B2 100

Positivos 81 35 23 Realizados 174 80 100

Realizados 773 603 171

Positivos 48 9 [+]

Positivos

2022 22 Teste Realizados

quad.2023 | quad.2023 Rapido/Antigeno Positivos 371 1 a

s 28.360 L o RTPCR Realizados 850 24 11
11.908 1] 1] Positivos 184 1 o

UPAS Realizados 56.872 29.780 10.143 Sorologia IgG/IgM Realizados [v] 0 o
Positivos 11.286 4.098 593 Positivos '] 0 0

HOSPITAIS Realizados 15.552 7.110 4.058 PR——— Realizados 99 (4] o
Positivos 1.179 279 14 Positivos 94 0 o

Situacao Epidemioldgica para CODIV-19: Total de casos confirmados: 7.400, Total
de 6bitos por COVID - 19: 40; Casos confirmados: 4 (raca/cor: 3 branca, 1 parda);
Situacdo dos casos: 3 curados e 1 em isolamento, recuperacdo e monitoramento;
MONKEYPOX - Vacinagéo contra MPOX inicio em 5/4/2023 - D1= 32 - D2= 12; ES-
POROTRICOSE HUMANA - CASOS NOVOS - 2022 (a partir de nov.) — 1; 1° quadri-
mestre 2023 — 12 (OBS.: em 4 de nov. /2022 foi expedida a Nota Técnica n° 4/2022,
contemplando a “esporotricose humana” como Notificagdo Compulséria Municipal em
Sé&o Bernardo do Campo a partir de 4/11/2022); Capacitacéo aos profissionais de sa-
Ude da Atencéao Basica referente a esporotricose em humanos; ainda na Protecado a
Saude e Vigilancias - Vigilancia Epidemiolégica registrou 6 novos casos de Hanse-
niase em 2023, 208 novos casos de tuberculose, 60 de HIV, 106 de AIDS, HIV em
gestante: 14, AIDS em menores de 5 anos: 0, casos em acompanhamento: 3.537; 153
de sifilis em gestante e 21 casos de sifilis congénita 478 de sifilis adquirida; AIDS -
casos em acompanhamento 3.215 residentes em SBC 322 néo residentes; toxoplas-
mose: 31 novos casos em gestante, 4 casos de toxoplasmose congénita; VIGILANCIA
EPIDEMIOLOGICA - VIOLENCIA INTERPESSOAL E AUTOPROVOCADA TOTAL
2023: Fisica: 821, Sexual: 138, Autoprovocada: 1.057, Psicolégica/Moral: 53, Negli-
géncia: 36; Violéncia masculina 2023: Fisica 133 Sexual 21 Autoprovocada 344 Psi-
cologica/Moral 2 Negligéncia 12; violéncia Feminina 2023: Fisica 688, sexual 117, au-
toprovocada 713, psicol6gica/Moral 51, Negligéncia 24; 18/05 — Divulgacao infogra-
fico: Dia Nacional de Combate ao Abuso e a Exploracdo Sexual Contra Criancas e
Adolescentes; 04/06 — Divulgacao infografico: Dia Mundial Contra a Agressao Infantil;
15/06 — Palestra: Dia Mundial de Conscientizacdo da Violéncia Contra a Pessoa Idosa
— Cuidadoso da UBS Vila Marchi — Teatro Elis Regina e divulgacao infografico; o
SVO/IML realizou 537 necropsias (mortes naturais) e o IML 149 (mortes violentas);
fator gerador de 6bito: 98 outras causas (morte suspeita, quedas, afogamentos, into-
xicagdo), 14 homicidios, 15 suicidios e 22 acidentes de transito; o Laboratério Muni-
cipal de Saude Publica realizou 19.338 (jan. / ago.), processados e encaminhados:
495, total: 19.833; Nucleo em Vigilancia em Satde — 9 NEVS implantados; ACOES
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DOS NEVS - Eventos Multisadde: 6.175 usuarios acessaram os servigos disponibili-
zados de promocéo, prevencédo e educacao sanitaria nas UBSs; 23/6 UBS Nazareth;
12/07 UBS Taboé&o; 5/08 UBS Sé&o Pedro; 23/08 UBS Demarchi - Apresentacao de
Trabalho Selecionado entre os 38 que representardo o Estado de SP na Mostra Brasil
Aqui tem SUS (CONASEMS) julho/2023; Encontros mensais de educacado perma-
nente com RTs enfermeiros de Vigilancia das 33 UBSs, NEVS + areas Vigilancias;
Vigilancia de Rumores: Monitoramento de Agravos/Doencas/Eventos do municipio;
Apoio ao fortalecimento da rede RENAVEH com articulagbes com os NVEH-NUcleo
de Vigilancia Epidemioldgica Hospitalar do HA, HMU, HU e HC; ARBOVIROSES, foi
apresentada a situacao epidemiolégica da DENGUE, CHIKUNGUNYA, ZIKA VIRUS,
FEBRE AMARELA da seguinte maneira:

DENGUE CHIKUNGUNYA ZIKA VIRUS
ARBOVIROSES FEBRE AMARELA
ANO
2023 2023 2023 2023

2022 (jan-ago) 2022 (jan-ago) 2022 (jan-ago) 2022 (jan-ago)
NOTIFICADOS 1201 1.426 46 50 0 1 0 0
DESCARTADOS 726 929 27 36 0 1 0 0
IMPORTADOS 53 47 12 10 0 0 0 0
AUTOCTONES 94 28 0 0 0 0
EM INVESTIGACAO 0 45 0 0 0 0
OUTROS MUNICiPIOY 328 377 5 1 0 0 0 0

Acbes desenvolvidas pela Vigilancia Sanitaria no 2° quadrimestre de 2023: 771
inspecdes sanitarias, 198 acdes legais para controle do risco a saude, 549 cadastros
e licencas sanitarias, 249 laudos técnicos de avaliagdo (LTA) — analise e aprovacao;
996 participantes em atividades educativas (setor produtivo); inspecdes em estabele-
cimentos livres do tabaco — 1.852; a seguir, as a¢cdes realizadas pela Atencéo Ba-
sica e 0 CCZ para a prevencao da dengue no 2° quadrimestre foram: casa a casa
189.730; bloqueio de casos suspeitos 26.239; imoOveis especiais 77; pontos estratégi-
cos 323; focos 268; larvas Aedes Aegypti 1.282; a Zoonoses apresentou 0s seguintes
dados: 16 animais adotados em feiras de adocédo; 2.369 animais vacinados (antirra-
bica) no CCZ e em clinicas particulares; 1.605 animais esterilizados (cdes e gatos);
ACOES EDUCATIVAS: 19 vistorias e orientacdes, 10 palestras, 20 Tenda dos Bichos
/ 4.183 pessoas orientadas; o CEREST e Vigilancia Ambiental desenvolveram as
seguintes acdes: 118 Inspecbes em ambiente de trabalho; 62 inspecdes sanitarias em
vigilancia em saude ambiental; 18 cadastros e licencas sanitarias; 46 atendimentos
em saude do trabalhador (equipe multiprofissional); 8 notificacdes e investigacdes de
acidentes com menores; 2 notificagdes e investigacédo de acidentes fatais; notificacéo
e investigacao de acidentes com menores — 8; notificagdo e investigagao de agravos
em trabalhadores 1.840; analise de agua 312; o Departamento de Apoio a Gestéao
— Regulagdo Ambulatorial ofertou 103.360 exames de apoio diagnostico e 40.648
consultas especializadas; o Transporte Sanitario atendeu 1.150 solicitagcbes; Saude
Acessivel - Média mensal de usuarios atendidos: 387, Média mensal de viagens em
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veiculo leve 5.106, Média mensal viagens em veiculo adaptado 320; Principais
acoes: Implantacao do Telematriciamento; Ampliacdo da revisédo das filas de especi-
alidades médicas, odontoldgicas e exames; Ampliacdo das especialidades e exames
regulados; Elaboracéo, atualizagéo e implantagcéo de Protocolos Municipais; a Ouvi-
doria recebeu 3.525 queixas no total, registrando média mensal de 881 queixas;

MEDIA 22 QUADRIMESTRE 2023 - OUVIDORIA

. . Organizagdo | Outros
Tipo de Estabelecimento/Servigos RH Estrutura | Acesso* |Documentos* e | Total
ASSIST. FARMACEUTICA/FME-SBC 0 0 64 0 0 4 68
CAPS 2 0 8 2 5 0 17
CENTRAL DE REGULAGAO 0 0 1.338 0 3 2 1343
CEO 3 0 43 0 2 2 50
CER 4 0 35 0 1 0 40
HOSPITAIS 40 0 269 7 39 2 357
OUVIDORIAS EXTERNAS 1 0 26 0 1 0 28
POLICLINICAS 10 0 138 2 9 0 159
PRESTADORES 6 0 174 2 5 0 187
SAMU/TRANSPORTE SANITARIO 1 0 62 0 1 1 65
SERV. ADM. 7 0 1 1 0 0 9
UBS 116 1 385 14 168 18 702
UPA 196 5 12 0 139 5 357
VIGILANCIAS 1 9 73 1 55 4 143
TOTAL GERAL 387 15 2.628 29 428 38 3.525
SOLICITAGOES ASSUNTO DEPARTAMENTO
1 Informagao sobre a quantidade de consultas foram canceladas nas UBS de DAG
2017 até 2021
1 Informagdo sobre o fornecime nto do me dicamento CARVEDILOL DAG - ASS FARM
1 Fila de dirurgia na rede municipal de Sao Bemardo do Campo Complexo de Saide de SBC
1 :f:m :::,::, :]::nnt;ge de consultas foram canceladas nas unidades DAG, DAB e DAE
Informacdo sobre a quantidade de médicos a cidade de Sdo Bernardo tinha
1 nos anos de 2019, 2020, 2021, 2022 e 2023 trabalhando em suas unidades de DAG
salide.
A Informacdo sobre a destinagao de recursos do Ministério da Satde parao DAS
municipio de Sao Bernardo do Campo
1 lS:l::::';a::f::ﬂt:eo()piadooontratocomoLabocatériodaFMABC-Exames DAE e Complexo de Saide
1 Solicitagao de copia de prontuario do padente Complexo de Satide de SBC
1 Informagao sobre disponibilizagdo do Soro Antiescospionico Vigilancia

TOTAL GERAL: 9 SOLICITAGOES
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Apoio a Gestdo do SUS — AUDITORIAS:

Média Mensal de AlHs Auditadas

ORGAD RESPONSAVEL UNIDADE/SERVICO
N2 RELATORIOS DEMANDANTE PELA AUDITORIA AUDITADO FINALIDADE
26/2023 Secdo de Auditori Audit Autorizagbes de Int do Hospitalar (AlH
32/203 Dep. Apoio & Gestio ecdo es Pdl oria em Hospital Anchieta uditar as Autorizages de Internacdo Hospitalar )
46/2023 alde referentes ao més de maio.
STATUS Média de AIH auditadas analit tamente por més: 59 Média de AlH apresentadas: 193
RECOMENDAGOES  [Saneamento das inconformidades ident f tadas e aprimoramento dos controles das informagdes inseridas nas AlHs.
272023 Secdo de Auditoria em Auditar as AutorizagBes de Internagdo Hospitalar (AlH)
33/2023 Dep. Apoio & Gestio ¢ > HMU ¢ &rnagao rosp
47/2013 alde referentes ao més de maio.
STATUS Média de AIH auditadas analit tamente por més: 54 Média de AlH apresentadas: 720
RECOMENDAGOES  [Saneamento das inconformidades ident f tadas e aprimoramento dos controles das informagdes inseridas nas AlHs.
28/2023 Seg3o de Auditori Hospital e Pronto § Auditar a5 Autorizagdes de Internagdo Hospitalar (AIH
34/2023 Dep. Apoio 3 Gesto ecao de Auditoria em lospital e Pronto Socorro uditar as Autorizades de Internagao Hospitalar (AlH)
48/2023 Saude Central referentes ao més de maio.
STATUS Média de AIH auditadas analit tamente por més: 264 Média de AlH apresentadas: 940
RECOMENDAGOES  [Saneamento das inconformidades ident f tadas e aprimoramento dos controles das informagdes inseridas nas AlHs.
gggggg Den. Anoio 3 Gesta Secdo de Auditoria em Hospital de Clinicas Auditar as AutarizagBes de Internagdo Hospitalar (AlH)
56/2023 €p. Apoio a Lestao Saude Municipal referentes ao més de maio.
STATUS Média de AlH auditadas analit tamente por més: 773 Média de AIH apresentadas: 1.382
RECOMENDAGOES  [Saneamento das inconformidades ident f tadas e aprimoramento dos controles das informagdes inseridas nas AlHs.
30/2023 Secdo de Auditoria em Auditar as Autorizagdes de Internagdo Hospitalar (AlH)
36[2?&.32023 Dep. Apoio & Gestso Saude Santa Casa referentes ao més de maio.
STATUS Média de AIH auditadas analit tamente por més: 3 Média de AIH apresentadas: 47
RECOMENDAGOES  [Saneamento das inconformidades ident f tadas e aprimoramento dos controles das informagdes inseridas nas AlHs.

TOTAL DE AIHS AUDITADAS NO 2¢ QUADRIMESTRE: 3.457

Auditorias realizadas nas Unidades Basicas de Satude

ORGAO RESPONSAVEL UNIDADE/SERVICO
N2 RELATORIO DEMANDANTE PELA AUDITORIA AUDITADO FINALIDADE
31/2023 UBS Areido lcitad ‘
o e Em atendimento ao solicitado pela Secretaria de Saude
37/2023 UBS Pauln:.ela : do Municipio de 530 Bernardo do Campo, foi inst tuido a
38/2023 Den. Apoio 3 Gestso | Sesac de Auditoria em UBS Jordandpolis Comisséo de Auditoria em Salde, que tem por objet vo
39/2023 p-Ap Satde UBS Baeta Neves apoiar na qualif tacdo da organizacdo dos servicos e
40/2023 UBS Vila Marchi consequentemente, na ‘rjne\sfbosria do cuidado ao usudrio
o .
41/2023 UBS Vila Euclides
STATUS Relatério Concluido
RECOMENDAGCOES [Saneamento das inconformidades encontradas seguindo os protocolos e normas existentes
42/2023 UBS Nazareth
43/2023 UBS Vila Rosa
44/2023 UBS Alves Dias
45/2023 UBS Tabodo
51/2023 UBS Demarchi
52/2023 UBS Bat st hi Em atendimento ao solicitado pela Secretaria de Saude
53/2023 UBS Represa do Municipio de Sdo Bernardo do Campo, foi inst tuido a
Dep. Apoio 3 Gestd Sec¢ao de Auditoria em . Comissdo de Auditoria em Satde, que tem por objet o
54/2023 €p. Apolo a Gestao Saude UBS Farina apoiar na qualif tagdo da organizacdo dos servicos e
55/2023 UBS Parque Sao consequentemente, na melhoria do cuidado ao usuario
Bernardo do SUS.
56/2023 UBS Sio Pedro
57/2023 UBS Riacho Grande
58/2023 UBS Finco
59/2023 UBS Santa Cruz
60/2023 UBS Rudge Ramos
STATUS: Relatdrio preliminar em andamento

RECOMENDAGOES [Relatério preliminar em andamento
L.
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Assisténcia Farmacéutica registrou uma média mensal de 147.892 dispensacoes,
sendo que 113.219 foram de anti-hipertensivos e 34.673 de antidiabéticos; a Farma-
cia de Medicamentos Especializados (FME) teve média de atendimentos/més de
11.868 pacientes e média de atendimentos/dia de 544 pacientes; a¢fes judiciais: 30
novas acdes em 2023; 417 acdes judiciais vigentes; 165 acdes compartilhadas sendo
atendidas por outro ente; 13 acfes deixaram de ser atendidas (falecimento ou sus-
pensédo de tratamento); Monitoramento de Diabéticos Insulinodependentes (Glicocys):
8.734 cadastros ativos; Média mensal de consultas farmacéuticas: 730; Realizacao
de testes rapidos para HIV, Sifilis e sess6es de auriculoterapia pelos farmacéuticos;
no tocante a informacgao/informatizacéo foram realizadas as seguintes acdes: Infra-
estrutura de cabeamento e hardware para TIC; Acompanhamento de implantacdes
de infraestrutura WI-FI nas unidades: UPA Alves Dias, UPA Baeta Neves, UPA
Demarchi, UPA Pauliceia, UPA Riacho Grande, UPA Rudge Ramos, UPA Séo
Pedro, UPA Silvina e UPA Unido; Atualizacao da infraestrutura de rede, com a subs-
tituicdo e configuracédo de 31 switches de rede; Acompanhamento da implantacédo da
infraestrutura na UBS Interina Vila S&o Pedro II; Instalacdo de Equipamentos: Entrega,
instalacéo e configuracédo de 26 computadores para a UBS Interina Vila Sao Pedro II;
Entrega, instalacdo e configuracdo de 170 computadores nas unidades assistenciais
e administrativas; Treinamentos — 69 colaboradores treinados no periodo; Suporte de
Sistema de Monitoramento por Video; Fornecimento de suporte em infraestrutura para
a implantacdo do sistema de monitoramento de video nas unidades assistenciais ,
administrativas, ambulancias do SAMU e transporte inter-hospitalar; Suporte e Manu-
tencdo; Suporte do sistema Glicosys nas Unidades Basicas de Saude; Suporte e ma-
nutencao de hardware de 172 tablets utilizados nos servigos, Servigo de Atendimento
Mével de Urgéncia (SAMU), Agente Comunitario de Saude (ACS), Unidades Basicas
de Saude e Policlinica Centro; Efetuada a troca de 710 Chips de internet nos tablets
utilizados pela Secretaria de Saude; Interoperabilidade; Acompanhamento técnico e
gerencial na implantagdo da solugdo de interoperabilidade dos sistemas da Secretaria
de Saude; Implantacdes: Telematriciamento — Regulagéo; Insercdo dos retornos da
Policlinica Centro no Sistema Hygia; Implantacdo do Prontuario Eletrénico nas unida-
des: CEO Alvarenga, CAPS lll Alvarenga e UBS Vila Séo Pedro Il; Visitas Técnicas
para Implantacdo do Prontuario Eletrénico: CEO Nova Petropolis; Bl — Painéis de In-
dicadores (desenvolvidos 25 painéis de indicadores); Consultas Médicas e Nao Médi-
cas por Departamento; Préticas Interativas e Complementares por Departamento
(PICS); Exames realizados por Departamento; Retirada de Medicamentos por Depar-
tamento; Taxas de Absenteismo no Sistema Cross em relacéo a consultas e exames;
AQ@ES RELACIONADAS AO ENFRENTAMENTO DA PANDEMIA COVID -19: Su-
porte HILAB - Com o término do convénio com o Instituto Butanta, foi realizado a reti-
rada e entrega dos equipamentos; Disponibilizagdo no quadrimestre de 33 Boletins
Semanais Covid 19, com dados relativos a situagdo da pandemia no municipio, para
subsidiar as a¢cfes de enfrentamento pelos gestores; Manutencdo de DashBoard, para
monitoramento de pacientes suspeitos ou confirmados para Covid-19 atendidos na
rede municipal de saude; Educacéo Permanente apresentou: PAREPS: Planos Re-
gionais de Educagédo Permanente em Saude: 21/06/2023 - | Seminéario da Regido Do
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Grande ABC para o cuidado adequado das Pessoas Com Asma -Auditorio FMABC
(Santo André); 27/07/2023 - 3° Encontro regional para fortalecimento da Atencao Ba-
sica e Humanizacdo do Grande ABC — Auditério da Faculdade Anhanguera (Santo
André); 25/28/29 de agosto de 2023 - Projeto Detecc¢édo precoce de riscos psiquicos e
intervencao para o desenvolvimento neuropsicomotor em criancas de 0 a 3 anos na
Atencdo Basica - Auditério USCS (Sdo Caetano do Sul); RESIDENCIA MULTIPRO-
FISSIONAL: 2 Programas da SS; Saude Mental; Saude da familia; Total 28 residen-
tes; 2 Programas em Parceria com a FUABC; Saude do idoso; Atencdo ao cancer,
total 15 residentes; RESIDENCIAS MEDICAS: 8 programas, nas especialidades: Gi-
necologia/Obstetricia, Pediatria, Clinica Médica, Psiquiatria, Anestesiologia, Saude da
Familia e Comunidade, R3 opcional Saude da Familia e Comunidade; Total 104 resi-
dentes; XXXVII Congresso do CONASEMS (Conselho Nacional de Secretarias Muni-
cipais de Saude); Participacéo de trés profissionais da Secretaria de Saude de Séo
Bernardo do Campo na 182 Mostra Nacional Brasil, aqui tem SUS; Trabalhos selecio-
nados para apresentacdo durante o Congresso: Protocolo de atendimento odontolo-
gico a populacédo em situacao de rua; Acdes conjuntas entre NEVS e UBS: acesso a
salde para a populagdo trans em casas de prostituicdo; Acolhimento inclusivo na Imu-
nizacdo do paciente Autista; REDE ESCOLA: Ensino — Servigo: Julho/2023 — Inicio
dos estagios nos Campos de Préatica do municipio de Sdo Bernardo do Campo no 2°
semestre; SOLICITACOES DE PESQUISA DE CAMPO - 27 solicitacbes de pesquisa
de campo durante o periodo; ESCOLA DE SAUDE - CAPACITACOES — PLATA-
FORMA EAD: Participacdo sistematica da equipe na integracdo dos meédicos
recém contratados apresentacdo da Plataforma EAD e estimulo a utilizacédo da ferra-
menta; 4.862 inscricdes em diversos cursos na Plataforma EAD (profissionais de sa-
Gde e usuérios SUS cadastrados); 399 certificados de conclusdo de curso emitidos
durante o periodo; Novos contetdos disponibilizados a Rede Atencao a Saude; Parti-
cipacao na Comissao Organizadora e Apoio no Simulado de Incidente com Mdltiplas
Vitimas, promovido pelo Departamento de Atencdo Hospitalar de Urgéncia e Emer-
géncia — 24/08/2023; o Controle Social / Conselho Municipal de Saude realizou no
periodo: Conselho Municipal de Saude: 4 reunifes ordinarias (maio, junho, julho e
agosto) e 2 reunifes extraordinarias (junho e julho); Conselhos Locais de Unidades:
126 reunides; Participacdo nas Conferéncias Estadual e Nacional em maio e
julho, respectivamente; Curso de Formacdo de Conselheiros ofertado pela Escola
Paulista de Contas Publicas, vinculado ao Tribunal de Contas do Estado de Sé&o
Paulo; terminada a apresentacédo foi aberto espacgo para perguntas e esclarecimentos.
Maricelia, municipe, fala sobre a falta de médico na equipe Alecrim, bem como, a falta
de ortopedista e pediatra nas UPASs e comentou sobre o protocolo para conseguir
acessar um atendimento com ginecologista; os esclarecimentos foram prestados pela
Dra. Sandra e pelo Edivan, gerente da UBS; em seguida Anderson falou sobre a elei-
¢céo do Conselho Tutelar, que ira ocorrer no proximo dia 1, informando sobre os locais
de votagdo e documentos necessarios; dr. Geraldo falou sobre o andamento dos tra-
balhos na regionalizacdo e teto MAC, que teve pleito reconhecido pelo Ministério da
Saude; Lucia (UBS Vila Séo Pedro) diz que € funcionaria e questiona a entrega dos
Kits para os ACS/ACE; dra. Sandra esclareceu que é porgque alguns ainda néo tinham
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finalizado o curso e por isso serdo entregues todos em breve, junto com o certificado;
ela questionou também sobre o telhado e foi esclarecido que estamos em um novo
processo; Anderson pergunta onde teria acesso as fontes utilizadas para os dados
apresentados e o dr. Geraldo esclareceu que a apresentacao sera disponibilizada no
link do Conselho, na péagina oficial da Prefeitura; em seguida entrou-se em regime de
votacdo e a Prestacdo de Contas do 2° Quadrimestre de 2023 foi aprovada por una-
nimidade sem nenhuma abstencao. Esgotada a pauta e nada mais tendo a ser discu-
tido ou esclarecido os trabalhos foram encerrados as 16h05min. Eu, Maria Cristina
Lopes, secretaria executiva do Conselho Municipal de Saude, redigi a presente ata.
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