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1. Identificacao

1.1. Informag0es Territoriais

UF SP

Municipio SAO BERNARDO DO CAMPO
Regido de Saude Grande ABC

Area 406,18 Km?

Populagao 849.874 Hab

Densidade Populacional 2093 Hab/Km?

Fonte: Departamento de Informatica do SUS (DATASUS)
Data da consulta: 16/02/2023

1 .2. Secretaria de Saude

Nome do Orgéo SECRETARIA DE SAUDE DE SAO BERNARDO DO CAMPO
Numero CNES 7737092

CNPJ A informacgao néao foi identificada na base de dados
CNP) da Mantenedora 46523239000147

Endereco RUA JOAO PESSOA 59

Email gss@saobernardo.sp.gov.br

Telefone 2630-6605

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude (CNES)
Data da consulta: 16/02/2023

1 .3. Informagodes da Gestdo

Prefeito(a) ORLANDO MORANDO JUNIOR

Secretario(a) de Saude em Exercicio GERALDO REPLE SOBRINHO

E-mail secretario(a) maria.foliveira@saobernardo.sp.gov.br

Telefone secretario(a) 1126306113

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orgamentos Plblicos em Saude (SIOPS)
Data da consulta: 16/02/2023

1.4. Fundo de Saude

Instrumento de criacao LEI

Data de criacao 09/1991

CNPJ 13.961.905/0001-70

Natureza Juridica FUNDO PUBLICO DA ADMINISTRACAO DIRETA MUNICIPAL

Nome do Gestor do Fundo GERALDO REPLE SOBRINHO

Fonte: Sistema de Informacdes sobre Orgamentos Publicos em Saude (SIOPS)
Data da consulta: 16/02/2023

1.5. Plano de Saude

Periodo do Plano de Satude 2022-2025
Status do Plano Aprovado

Fonte: Departamento de Informatica do SUS (DATASUS)
Data da consulta: 17/05/2022

1.6. Informagdes sobre Regionalizagao

Regido de Saude: Grande ABC

Municipio Area (Km2)
DIADEMA

MAUA

RIBEIRAO PIRES

RIO GRANDE DA SERRA

SANTO ANDRE

https://digisusgmp.saude.gov.br

30.65
62.293
99.175
36.671
174.84

Populacao (Hab)

429550
481725
125238

52009
723889

Densidade

14.014,68
Uol/S,020)
1.262,80
1.418,26
4.140,29
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SAO BERNARDO DO CAMPO 406.18 849874 2.092,36
SAO CAETANO DO SUL 15.36 162763 10.596,55

Fonte: Departamento de Informética do SUS (DATASUS)

Ano de referéncia: 2021

1.7. Conselho de Saude

Intrumento Legal de Criacéo LEI
Endereco RUA JOAO PESSOA
E-mail
Telefone
Nome do Presidente STEFANOS PARASKEVAS LAZAROU
Numero de conselheiros por segmento Usuadrios 24
Governo 10

Trabalhadores 12
Prestadores 4

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orcamentos Publicos em Saude (SIOPS)
Ano de referéncia:

1 .8. Casa Legislativa

12 RDQA 22 RDQA 32 RDQA
Data de Apresentacao na Casa Legislativa Data de Apresentacdo na Casa Legislativa Data de Apresentacdo na Casa Legislativa
31/05/2022 = 27/09/2022 = 14/02/2023 =

e Consideracdes
RETIFICACAO DE INFORMACOES:

1.2 Secretaria de Saude

CNPJ 46.523.239/0001-47

Email: saude@saobernardo.sp.gov.br
Telefone: (11) 2630-6113

1.3 Informacdes da Gestao

Telefone: (11) 2630-6113

1.4 Fundo de Saude:

Lei de criacdo: decreto 17.535

Data de criacao: 16/06/2011

Natureza juridica: Fundo Publico

1.7 Conselho de Saude

Instrumento legal de criagdo: decreto 5.961
Telefone: 2630-6161; 2630-6246

Ndmero de conselheiros por segmento: usuérios - 12, governo - 4, trabalhadores - 6, prestadores - 2

Os relatérios detalhados quadrimestrais foram submetidos a audiéncia publica na Casa Legislativa e ao Conselho Municipal de Saude, nas datas
informadas

abaixo, e aprovados pelo respectivo Conselho por meio de resolugdes.
12 RDQA 2022 - Data de aprovacgao do relatério: 31/05/2022
22 RDQA 2022 - Data de aprovacéao do relatério: 27/09/2022
32 RDQA 2022- Data de aprovacao do relatério: 14/02/2023

https://digisusgmp.saude.gov.br 4de 74



2. Introducao

o Andlises e Consideracdes sobre Introducdo

O Plano Municipal de Saude (PMS) de Sao Bernardo do Campo 2022-2025 foi elaborado conforme preconizado pela Portaria GM/MS n? 2.135 de 25 de
setembro de 2013 e pelo Decreto 7.508/2011, que regulamenta a Lei 8080/1.990. O Relatério Anual de Gestdo 2022, é submetido a Casa Legislativa e ao
Conselho Municipal de Saude para aprovacdo, conforme preconizado na Lei Complementar n2 141, de 13 de janeiro de 2012. O presente relatério traduz
as acdes desenvolvidas no ano de 2022, com base no Plano Municipal de Salde 2022-2025, assim como os avangos na politica municipal de saude
implementados pela equipe de gestdo. Apresenta os resultados alcancados com a Programacgao Anual de Salde 2022, que foi aprovada pelo CMS em
13/04/2021 na 1082 reunido ordindria, com revisdes aprovadas pelo CMS em 26/10/2021 para compatibilidade com o PMS 2022-2055, e submetida a nova
revisdo em 26/04/2022. Os Relatérios detalhados referentes aos quadrimestres anteriores, compreendendo o ano de 2022, foram submetidos a Casa
Legislativa e ao Conselho Municipal de Saude, tendo sido aprovados, conforme preconizado na Lei Complementar n2 141, de 13 de janeiro de 2012.
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3. Dados Demogréficos e de Morbimortalidade

3.1. Populagao estimada por sexo e faixa etaria

Periodo: 2021
Faixa Etaria

0 a4 anos
5a 9 anos
10 a 14 anos
15 a 19 anos
20 a 29 anos
30 a 39 anos
40 a 49 anos
50 a 59 anos
60 a 69 anos
70 a 79 anos
80 anos e mais

Total

Masculino

27179
27624
27094
27999
63611
71069
60573
48247
34367
16678
5869
410310

Fonte: Estimativas preliminares elaboradas pelo Ministério da Saide/SVS/DASNT/CGIAE (DataSUS/Tabnet)

Data da consulta: 06/03/2023.

3.2. Nascidos Vivos

Ndmero de nascidos vivos por residéncia da mae.

Unidade Federacao

SAO BERNARDO DO CAMPO

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Nascidos Vivos (MS/SVS/DASIS/SINASC)

Data da consulta: 06/03/2023.

3.3. Principais causas de internacao

Morbidade Hospitalar de residentes, segundo capitulo da CID-10.

Capitulo CID-10
I. Algumas doencas infecciosas e parasitarias
II. Neoplasias (tumores)
Ill. Doencgas sangue 6rgdos hemat e transt imunitar
IV. Doengas enddcrinas nutricionais e metabdlicas
V. Transtornos mentais e comportamentais
VI. Doengas do sistema nervoso
VII. Doencas do olho e anexos
Vlil.Doencas do ouvido e da apéfise mastédide
IX. Doengas do aparelho circulatério
X. Doencas do aparelho respiratério
Xl. Doencgas do aparelho digestivo
XIl. Doengas da pele e do tecido subcutaneo
Xlll.Doengas sist osteomuscular e tec conjuntivo
XIV. Doencas do aparelho geniturinario
XV. Gravidez parto e puerpério
XVI. Algumas afec originadas no periodo perinatal
XVII.Malf cong deformid e anomalias cromossoémicas
XVIII.Sint sinais e achad anorm ex clin e laborat
XIX. Lesbes enven e alg out conseq causas externas
XX. Causas externas de morbidade e mortalidade

XXI. Contatos com servicos de saude

https://digisusgmp.saude.gov.br

Feminino
2018
10723
2018 2019

1702 1988
3322 3400
334 299
481 570
293 459
1309 1299
738 700
102 104
3794 3817
2707 2666
4416 4099
1199 1124
1004 842
3284 3352
6479 5844
1144 1205
416 404
842 737
3873 3770
1517 1778

25936
26382
25974
26796
62554
71043
67000
55997
43076
23585
11221

439564

2019

9889

2020
5495
2812

288
469
364
839
360
43
3448
2536
2922
773
584
4160
5787
1072
227
628
3688

777

Total

53115

54006

53068

54795

126165

142112

127573

104244

77443

40263

17090

849874

2020
9158
2021 2022

6194 2627

2887 3335

350 316

395 480

415 377

648 780

306 490

53 64

3457 4138

2507 2669

2693 3469

504 707

485 738

3886 6793

5287 4862

985 914

243 379

536 648

3781 4200

832 1512
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CID 1082 Revisado nao disponivel ou ndo preenchido

Total

Fonte: Sistema de Informagdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)
Data da consulta: 06/03/2023.

38956

38457

Obs.: A atualizagdo dos valores relativos ao Ultimo periodo ocorrem simultaneamente ao carregamento dos dados no Tabnet/DATASUS.

3.4. Mortalidade por grupos de causas

Mortalidade de residentes, segundo capitulo CID-10
Capitulo CID-10

I. Algumas doencas infecciosas e parasitarias

II. Neoplasias (tumores)

Ill. Doencgas sangue 6rgaos hemat e transt imunitar
IV. Doengas endécrinas nutricionais e metabdlicas
V. Transtornos mentais e comportamentais

VI. Doencas do sistema nervoso

VII. Doencas do olho e anexos

Vlil.Doencas do ouvido e da apéfise mastdide

IX. Doengas do aparelho circulatério

X. Doencas do aparelho respiratério

Xl. Doencgas do aparelho digestivo

XIl. Doengas da pele e do tecido subcutaneo
Xlll.Doengas sist osteomuscular e tec conjuntivo
XIV. Doencas do aparelho geniturinario

XV. Gravidez parto e puerpério

XVI. Algumas afec originadas no periodo perinatal
XVII.Malf cong deformid e anomalias cromossoémicas
XVIII.Sint sinais e achad anorm ex clin e laborat

XIX. Lesbes enven e alg out conseq causas externas
XX. Causas externas de morbidade e mortalidade
XXI. Contatos com servicos de saude

XXI11.Cédigos para propdsitos especiais

Total

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Mortalidade (MS/SVS/CGIAE/SIM-TABNET)
Data da consulta: 06/03/2023.

e Andlises e Consideragdes sobre Dados Demograficos e de Morbimortalidade

3. Dados Demograficos e de Morbimortalidade

3.1. Populagdo estimada por sexo e faixa etaria
Populagdo residente

http://tabnet.datasus.gov.br/cgi/deftohtm.exe?ibge/cnv/popsvsbr.def

3.2. Nascidos Vivos
NUmero de nascidos vivos por residéncia da mae

Munic Resid -SP [ 20182019 [2020[2021]2022
354870 Sao

Bernardo do Campo |10718| 9873|9157 | 8575 | 8015
Fonte: Sistema de Informagdes sobre Nascidos Vivos (MS/SVS/DASIS/SINASC Municipal)

Data da consulta: 08/02/2023 - *Dados preliminares

Nascidos vivos

http://tabnet.datasus.gov.br/cgi/deftohtm.exe?sinasc/cnv/nvbr.def
3.3. Principais causas de internagao
Morbidade Hospitalar de residentes, segundo capitulo da CID-10.

http://tabnet.datasus.gov.br/cgi/deftohtm.exe?sih/cnv/nrsp.def

3.4. Mortalidade por grupos de causas

https://digisusgmp.saude.gov.br

37272

2018
164
1017

20

249
19
53

158

63

35
56

4675

36444

2019

172

16
148

21

27
39

198

55

28

57

309

4740

39498

2020

1451

15
232
52

182

22
39
159
41
35

88

292

5700
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Mortalidade de residentes, segundo capitulo CID-10

Causa (CID10 CAP) 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022
I. Algumas doencas infecciosas e

parasitarias 163 | 171 |1.453(2.298| 575
Il. Neoplasias (tumores) 1.018| 997 920 [1.013| 991
IIl. Doengas sangue 6rgdos hemat e

transt imunitar 20 16 15 16 25

IV. Doencas enddcrinas nutricionais

e metabdlicas 150 | 147 | 234 | 175 | 159
V. Transtornos mentais e

comportamentais 6 22 49 37 28

VI. Doengas do sistema nervoso 171 | 174 | 184 | 168 | 166
VII. Doencas do olho e anexos 0 0 0 1 0

VIll.Doencas do ouvido e da apéfise

mastoéide 2 1 0 0 1

IX. Doengas do aparelho

circulatério 1.447|1.520|1.337|1.505|1.696
X. Doencas do aparelho

respiratério 734 | 729 | 536 | 519 | 707

Xl. Doengas do aparelho digestivo 253 | 255 | 253 | 285 | 284
XII. Doengas da pele e do tecido

subcutaneo 21 27 21 23 36
XlIl.Doengas sist osteomuscular e

tec conjuntivo 53 39 39 38 29
XIV. Doencas do aparelho

geniturinario 157 | 198 | 158 | 236 | 225
XV. Gravidez parto e puerpério 5 3 4 12 8
XVI. Algumas afec originadas no

periodo perinatal 64 55 40 53 35
XVIl.Malf cong deformid e anomalias

cromossémicas 35 26 35 36 26
XVII1.Sint sinais e achad anorm ex

clin e laborat 49 57 79 93 87
XX. Causas externas de morbidade

e mortalidade 327 | 311 | 293 | 326 | 389
Total 4.675)|4.748|5.650|6.834(5.467

Fonte: Sistema de Informacgdes sobre Mortalidade (sim Municipal)
Data da consulta: 08/02/2023 - *Dados preliminares em 2022
Mortalidade

http://tabnet.datasus.gov.br/cgi/deftohtm.exe?sim/cnv/obt10sp.def

e Analise e Consideracao sobre Dados Demograficos e de Morbimortalidade

A composicao populacional revela um envelhecimento da populagdo do municipio. As criangas de 0-4 anos representam, atualmente, apenas 6,3%
da populagdo total. Os adultos de 20-59 anos correspondem a 59% e o percentual de idosos acima de 60 anos atingiu 15,3% da populacdo total. Nos
Gltimos anos, seguindo uma tendéncia mundial, as mulheres tém apresentado maior expectativa de vida em relacdo aos homens, representando a
maioria da populacdo acima de 60 anos (57,7%). Quando se considera a populacdo acima de 70 anos, as mulheres passam a compor 60,7% da populagao
total do municipio nessa faixa etdria. A consequéncia direta do aumento progressivo na proporcado de idosos (envelhecimento populacional) é a geracao
de demandas especificas de salde voltadas a este grupo populacional. No contexto da pandemia pela COVID-19, a populagdo mais afetada no que diz
respeito aos casos graves e mortes foi da faixa etaria acima de 60 anos, embora em 2022, tenha ocorrido um quantitativo expressivamente menor de
Obitos em relacédo a 2021.

A Rede de Atencdo Materno Infantil foi implantada em Sao Bernardo do Campo em 2011 e, ao longo dos Ultimos anos, muitos avancos foram
registrados nas condicdes de nascimento das criancas bernardenses, em decorréncia dos investimentos estruturais realizados e da qualificacdo da
atencdo a salde materno infantil no municipio. A abertura do Pronto Socorro obstétrico no Hospital Municipal Universitario (HMU) e a ampliacdo dos leitos
obstétricos no HMU, permitiram que uma maior quantidade de gestantes exclusivamente usudrias do SUS, dessem a luz em SBC, além de garantir o
atendimento para 100% dos partos de gestantes de alto risco, dentro do municipio.

As condicbes de nascimento de residentes no municipio com partos ocorridos na rede SUS, tém apresentado modificacdes positivas nos ultimos anos.
O municipio tem mantido cobertura média de 7 ou mais consultas de pré-natal acima de 80%, sendo que, para este indicador, a rede SUS vem registrando
sucessivos aumentos, resultado da ampliacdo do acesso ao pré-natal verificada em SBC, decorrente dos investimentos na rede basica e na Estratégia de
Salde da Familia. O atendimento as gestantes tem sido priorizado, mantendo a cobertura de 7 ou mais consultas no percentual de 83,3%. Um grande
avango que tem sido observado como tendéncia, é taxa de 5,7% na gravidez na adolescéncia, o menor valor registrado na série histérica deste indicador,
provavelmente impactado pela crescente oferta de insergdo de DIU de cobre no pds-parto para menores de 20 anos e pelas a¢cdes voltadas a redugdo da
gravidez na adolescéncia no ambito da Atengdo Béasica . No ano de 2022, 156 mulheres com idade inferior a 20 anos de idade receberam esse dispositivo
apds o parto realizado no HMU. Considerando todas as faixas etarias, houve a insergédo de 1.529 DIUs no p6s parto, no mesmo periodo.

A proporgdo de parto normal também apresentou crescimento no municipio nos ultimos anos, registrando um percentual de 40,7% no ano de 2022.
Em relacdo a este indicador, existem importantes diferengas quando se analisam os nascimentos na rede SUS e na rede privada. Enquanto a rede SUS
registrou uma média de 61,5% de partos normais de residentes em 2022, na rede privada esta proporgao foi de 219%. Este fendmeno resulta de varios
fatores que envolvem tanto os profissionais e servigos de salide, como questdes culturais relacionadas as gestantes. Observou-se, ao longo dos Ultimos
anos que o percentual de nascidos vivos residentes com partos ocorridos na rede SUS municipal aumentou de 88,1% em 2018 para 93,6% no 32
quadrimestre de 2022, caracterizando o atendimento humanizado e de qualidade preconizado pelo HMU. A taxa de mortalidade infantil, atualmente em
8,97 06bitos/1.000 NV, apresentou importante diminuicdo no ano de 2022 em relagdo ao ano anterior. Vale ressaltar que 32% desses 6bitos foram
decorrentes de causas nao evitdveis (malformacdes congénitas) e que 62% das criancas que foram a 6bito nasceram com menos de 36 semanas de
gestacao (prematuridade). Foram registrados 7 ébitos maternos em 2022, sendo 1 em decorréncia da Covid-19.Destes, 4 ocorreram na rede publica e 3
na rede privada.

As doencas do aparelho genitourinario foram a primeira causa de internacdo em 2022, com predominancia de causas relacionadas a intercorréncias
em portadores de insuficiéncia renal cronica.

Em 2° lugar como causa de internagdo, figurou o Capitulo referente a gravidez. Observou-se que o nimero de nascimentos de filhos de méaes
residentes em SBC vem apresentando diminuigdo, refletindo a queda geral na natalidade verificada no pais. Em média, 50% dessas criangas nascem em
estabelecimentos da rede SUS (aproximadamente 4.000 partos).

Na 3¢ posigdo, vieram as lesdes, envenenamentos e consequéncias das causas externas, especialmente fraturas.

Como 42 causa apareceram as doengas do aparelho circulatério (representadas principalmente pelas doengas isquémicas do coragdo, doengas
cerebrovasculares e ICC).

As doengas do aparelho digestivo ocuparam o 52 lugar como causa de internacdo, sendo as doengas do figado as principais causas dentro desse
grupo.
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Em relagdo a mortalidade, as doencgas do aparelho circulatério ocupam a 12 posigdo como causa de morte, particularmente as doencgas isquémicas
do coragdo e as doencas cerebrovasculares, que representaram 31% dos 6bitos de 2022, e continuam como causas principais de mortalidade. Este fato
se deve ao envelhecimento populacional decorrente do aumento da expectativa de vida, mas também pode representar um possivel efeito indireto do
isolamento social imposto pela pandemia, com redugdo na procura por servicos médicos de emergéncia e dificuldades no acompanhamento de doengas
cronicas em anos anteriores.

As neoplasias ocuparam o segundo lugar, respondendo por 18,1% das mortes de residentes no ano 2022. Este grupo de causas havia registrado
aumento em 2021, com relagdo ao ano anterior, suscitando a necessidade de intensificacdo de acdes de diagndstico precoce destes agravos, assim como
tratamento oportuno. O cancer de mama feminino ocupa a primeira posicdo, e juntamente com o cancer de pulmao aparecem como principais topografias
de neoplasias malignas como causa de 6bito.

As doencas do aparelho respiratério foram a 32 causa mais frequente de dbito, principalmente as pneumonias e as doencas respiratérias cronicas.

O grupo de doencas infecciosas e parasitarias representou 10,5% dos 6bitos em 2022 e ocupou a 42 posi¢ao no ranking de mortalidade. No ano de
2022, o municipio registrou 381 ébitos confirmados pela Covid 19, tornando esta a principal causa infecciosa de mortalidade geral de residentes. No total,
desde o inicio da pandemia, 3.802 residentes em SBC foram a 6bito pela Covid 19, nos anos de 2020 a 2022.

As causas externas apareceram na 52 posicdo como causa de ébito.
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4. Dados da Producdo de Servicos no SUS

4.1. Producao de Atencdo Basica

Visita Domiciliar 599.201
Atendimento Individual 876.053
Procedimento 914.209
Atendimento Odontolégico 258.991

Fonte: Sistema de informagdo em Saude para a Atengao Basica - SISAB

4.2. Producgdo de Urgéncia e Emergéncia por Grupo de Procedimentos

Caréter de atendimento: Urgéncia

01 Agdes de promogéao e prevengdo em salde 9246

02 Procedimentos com finalidade diagndstica 125070 4078084,51 16 11388,44
03 Procedimentos clinicos 1841250 9466645,98 22387 40171390,33
04 Procedimentos cirtrgicos 8099 217045,96 8001 21199086,87
05 Transplantes de orgdos, tecidos e células - - 14 30620,00

06 Medicamentos - - - -

07 Orteses, préteses e materiais especiais 212 32085,95 - -
08 Agdes complementares da atengdo a satde 66 326,70 - -
Total 1983943 13794189,10 30418 61412485,64

Fonte: Sistemas de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informagdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)
Data da consulta: 01/03/2023.

4.3. Produgdo de Atengdo Psicossocial por Forma de Organizagao

030108 Atendimento/Acompanhamento psicossocial 200229 26137,36

030317 Tratamento dos transtornos mentais e comportamentais 83161,24

Fonte: Sistemas de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informagdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)
Data da consulta: 01/03/2023.

4.4. Producgédo de Atencdo Ambulatorial Especializada e Hospitalar por Grupo de Procedimentos

01 Agbes de promocao e prevengao em saude 981131 16945,68

02 Procedimentos com finalidade diagndstica 5979035 45914092,47 22 14601,71
03 Procedimentos clinicos 8018538 38131639,42 23524 41474073,76
04 Procedimentos cirdrgicos 84458 2196528,65 12990 29445559,82
05 Transplantes de orgdos, tecidos e células - - 14 30620,00

06 Medicamentos - - - -

07 Orteses, préteses e materiais especiais 12499 3425185,97 - -
08 Agdes complementares da atengdo a saude 4625 22893,75 - -
Total 15080286 89707285,94 36550 70964855,29

Fonte: Sistema de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informagdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)
Data da consulta: 01/03/2023.
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4.5. Producdo de Assisténcia Farmacéutica

Esse item refere-se ao componente especializado da assisténcia farmacéutica, sob gestdo da esfera estadual.

Portanto, néo ha producao sob gestdo municipal.

4.6. Producdo de Vigilancia em Saude por Grupo de Procedimentos

Financiamento: Vigilancia em Satde

01 Agdes de promogao e prevengdo em salude
02 Procedimentos com finalidade diagndstica

Total

Fonte: Sistemas de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS)
Data da consulta: 01/03/2023.

e Andlises e Consideracdes sobre Dados da Producéo de Servicos no SUS

4. Dados da Producdo de Servicos no SUS

4.1. Producdo de Atencdo Basica

Visita Domiciliar 664.279
Atendimento Individual 961.106
Procedimento 1.014.079
Atendimento Odontolégico 282.889

Fonte: Sistema de informac&o em Salde para a Atengao Basica ¢ SISAB
https://sisab.saude.gov.br/paginas/acessoRestrito/relatorio/municipio/saude/RelSauProducao.xhtml

4.2. Producdo de Urgéncia e Emergéncia por Grupo de Procedimentos

Caréter de atendimento: Urgéncia

01 Agbes de promogao e 9.246 -
prevencdo em salde

02 Procedimentos com 125.070 4.078.084,51 16 11.388,44
finalidade diagndstica

03 Procedimentos clinicos 1.841.250 9.466.645,98 22.387 40.171.390,33
04 Procedimentos cirdrgicos 8.099 217.045,96 8.001 21.199.086,87
05 Transplantes de orgaos, - - 14 30.620,00

tecidos e células

06 Medicamentos - - - -

07 Orteses, préteses e materiais 212 32.085,95 - -
especiais
08 AcBes complementares da 66 326,70 - -

atencédo a saude
Total 1.983.943 13.794.189,10 30.418 61.412.485,64

Fonte: Sistemas de Informagées Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informagées Hospitalares do SUS (SIH/SUS)

http://tabnet.datasus.gov.br/cgi/tabcgi.exe?sia/cnv/qasp.def
http://tabnet.datasus.gov.br/cgi/tabcgi.exe?sih/cnv/qisp.def

4.3. Producgdo de Atencgé&o Psicossocial por Forma de Organizagdo
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030108 Atendimento/Acompanhamento psicossocial 200.229 26.137,36

030317 Tratamento dos transtornos mentais e 83.161,24
comportamentais

Fonte: Sistemas de Informagées Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informacdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)
http://tabnet.datasus.gov.br/cgi/tabcgi.exe?sia/cnv/qasp.def
http://tabnet.datasus.gov.br/cgi/tabcgi.exe?sih/cnv/qisp.def

4.4. Producgdo de Atencdo Ambulatorial Especializada e Hospitalar por Grupo de Procedimentos

01 Agdes de promogao e 22.985 16.945,68 -
prevengdo em satde

02 Procedimentos com 5.241.240 45.914.092,47 22 14.601,71
finalidade diagnéstica

03 Procedimentos clinicos 4.019.980 38.131.639,42 23.524 41.474.073,76
04 Procedimentos cirtrgicos 47.048 2.196.528,65 12.990 29.445.559,82
05 Transplantes de orgdos, - - 14 30.620,00

tecidos e células

06 Medicamentos - - - -

07 Orteses, préteses e materiais 12499 3.425.185,97 - -
especiais
08 Agdes complementares da 4625 22.893,75 - -

atencédo a salde

Total 9.348.377 89.707.285,94 36.550 70.964.855,29

Fonte: Sistema de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informagées Hospitalares do SUS (SIH/SUS)
http://tabnet.datasus.gov.br/cgi/tabcgi.exe?sia/cnv/qasp.def
http://tabnet.datasus.gov.br/cgi/tabcgi.exe?sih/cnv/qisp.def

4.6. Producéo de Vigilancia em Saude por Grupo de Procedimentos

Financiamento: Vigilancia em Saude

01 Agdes de promogéao e prevengdo em salude 14.485 -
02 Procedimentos com finalidade diagndstica 112.054 -
Total 126.539 -

Fonte: Sistemas de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS)

http://tabnet.datasus.gov.br/cgi/tabcgi.exe?sia/cnv/qasp.def

Em 2022, houve recuperagdo expressiva nos atendimentos ambulatoriais e hospitalares, com a retomada da assisténcia de situagdes ndo caracterizadas
como urgéncias, respeitando as normas de biossegurancga e visando atender as maiores demandas reprimidas registradas no Sistema de Regulagédo
Municipal . Vale destacar a ampliacdo do horério de atendimento de 20 UBSs com o horério estendido até as 22 horas, no contexto do Programa Saude na
Hora, e a realizacdo de varios esforgos concentrados ao longo do ano, para atendimento nas especialidades médicas, odontoldgicas e cirirgicas. Houve
ainda, esforgos concentrados para procedimentos cirtrgicos com maiores filas de espera.
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5. Rede Fisica Prestadora de Servicos ao SUS
5.1. Por tipo de estabelecimento e gestao

Periodo 12/2022

Rede fisica de estabelecimentos de satide por tipo de estabelecimentos

Tipo de Estabelecimento Dupla Estadual Municipal Total
UNIDADE MOVEL DE NIVEL PRE-HOSPITALAR NA AREA DE URGENCIA 0 0 16 16
FARMACIA 0 1 0 1
CENTRO DE SAUDE/UNIDADE BASICA 0 1 33 34
TELESSAUDE 0 0 1 1
HOSPITAL GERAL 0 0 5 5
CENTRO DE ATENCAO PSICOSSOCIAL 0 0 9 9
CENTRAL DE REGULACAO MEDICA DAS URGENCIAS 0 0 1 1
UNIDADE DE APOIO DIAGNOSE E TERAPIA (SADT ISOLADO) 0 0 2 2
CENTRAL DE ABASTECIMENTO 0 0 1 1
CENTRO DE ATENCAO HEMOTERAPIA E OU HEMATOLOGICA 0 0 5 5
CONSULTORIO ISOLADO 0 0 1 1
CENTRAL DE GESTAO EM SAUDE 0 0 1 1
CLINICA/CENTRO DE ESPECIALIDADE 0 0 11 11
UNIDADE DE VIGILANCIA EM SAUDE 0 0 6 6
POLO ACADEMIA DA SAUDE 0 0 4 4
POLICLINICA 0 0 2 2
HOSPITAL/DIA - ISOLADO 0 0 2 2
PRONTO ATENDIMENTO 0 0 10 10
CENTRAL DE REGULACAO DO ACESSO 0 0 1 1
Total 0 2 111 113

Observagdo: Os dados apresentados referem-se ao nimero de estabelecimentos de satde publicos ou prestadores de servigos ao SUS
Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satde (CNES)
Data da consulta: 16/02/2023.

5.2. Por natureza juridica

Periodo 12/2022
Rede fisica de estabelecimentos de satide por natureza juridica
Natureza Juridica Municipal Estadual Dupla Total
ADMINISTRACAO PUBLICA
MUNICIPIO 98 0 0 98
ORGAO PUBLICO DO PODER EXECUTIVO ESTADUAL OU DO DISTRITO FEDERAL 0 2 0 2
ENTIDADES EMPRESARIAIS
SOCIEDADE EMPRESARIA LIMITADA 4 0 0 4
SOCIEDADE SIMPLES PURA 1 0 0 1
ENTIDADES SEM FINS LUCRATIVOS
FUNDACAO PRIVADA 1 0 0 1
ASSOCIACAO PRIVADA 7 0 0 7
PESSOAS FISICAS

Total 111 2 0 113

Observagao: Os dados apresentados referem-se ao nimero de estabelecimentos de salde publicos ou prestadores de servigos ao SUS
Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude (CNES)
Data da consulta: 16/02/2023.

5.3. Consoércios em salde

Periodo 2022

Participacao em consércios
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CNP) Natureza Area de atuacao Participantes
58151580000106 Direito Publico Assisténcia médica e ambulatorial SP / SAO BERNARDO DO CAMPO

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 16/02/2023.

e Andlises e Consideragdes sobre Rede Fisica Prestadora de Servigos ao SUS
Centro de Saude/Unidade Béasica: 34 UBSs, 1 Centro de Deteng&o Provisdria

Policlinicas: 2 unidades - Policlinica Centro, Policlinica Alvarenga

SADT isolado: Laboratério Municipal de Saude Pdblica e Policlinica Imagem

Hospital Geral: Hospital Municipal Universitario, Hospital de Clinicas, Hospital Anchieta, Hospital de Urgéncia e Santa Casa.

Hospital dia: CAISM e Grupo de Apoio Amor a Vida

Clinica/Centro de Especialidades: Publicos - 3 CEOs, 1 CER, 1 CEREST

Contratados - DA VITA SILVA JARDIM, DA VITA SAO BERNARDO, FUNCRAF, Dunacor, EP Nardino, CLINICA MEDICA AES Prestador de Endoscopia e
Colonoscopia

Consultério Isolado: Isengdo Tariféria

CNES Estabelecimentos por tipo:

http://tabnet.datasus.gov.br/cgi/deftohtm.exe?cnes/cnv/estabsp.def
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6. Profissionais de Saude Trabalhando no SUS
Periodo 02/2022

Publica (NJ grupo 1, ou 201-1, 203-8) Auténomos (0209, 0210)

Residentes e estagiarios (05, 06) 429 0 28 1 0
Estatutarios e empregados publicos 69 10 33 257 579
(0101, 0102)
Informais (09) 0 0 0 0 0
Bolsistas (07) 26 0 0 0 0
Intermediados por outra entidade (08) 3.540 883 1.134 3.477 1
Privada (NJ grupos 2 - exceto 201-1,  Auténomos (0209, 0210) 56 0 0 0 0
203-8-, 3,4 e5) p
Servidores publicos cedidos para a 0 0 0 0 0
iniciativa privada (10)
Residentes e estagiarios (05, 06) 0 0 0 0 0
Informais (09) 0 0 0 0 0
Celetistas (0105) 1 8 4 55 0
Bolsistas (07) 0 0 0 0 0
Intermediados por outra entidade (08) 15 0 0 0 0

Publica (N) grupo 1, ou 201-1, 203-  Contratos temporarios e cargos em
8) comissao (010301, 0104)

Privada (N) grupos 2 - exceto 201-1,
203-8-, 3,4 e5)

Contratos temporarios e cargos em 0 0 0 0 0
comissao (010302, 0104)

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude (CNES)
Data da consulta: 29/03/2023.

Privada (NJ grupos 2 - exceto 201-1, 203-8 -, Autdénomos (0209, 0210) 0
3,4e5)
Celetistas (0105) 161 161 72 0
Intermediados por outra entidade (08) 6 17 15 0
Publica (NJ grupo 1, ou 201-1, 203-8) Auténomos (0209, 0210) 0 17 1 0
Bolsistas (07) 34 24 25 0
Estatutarios e empregados publicos (0101, 649 591 539 0
0102)
Intermediados por outra entidade (08) 11.023 10.814 12.671 0
Residentes e estagiarios (05, 06) 278 344 364 0
Servidores publicos cedidos para a iniciativa 2 2 0 0

privada (10)

Privada (NJ grupos 2 - exceto 201-1, 203-8 -,
3,4e5)

Publica (NJ grupo 1, ou 201-1, 203-8)

Contratos temporarios e cargos em
comissdo (010302, 0104)

Contratos temporarios e cargos em 42

comissdo (010301, 0104)

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude (CNES)
Data da consulta: 29/03/2023.

e Anélises e Consideragdes sobre Profissionais de Salde Trabalhando no SUS

6. Profissionais de Saude Trabalhando no SUS
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Postos de trabalho ocupados, por ocupagdo e forma de

CBOs (outros) nivel

CBOs (outros) nivel

Adm do Estabelecimento Formas de contratagio CBOs médicos | CBOs enfermeiros y A CBOs ACS
superior médio
Estatutarios e empregados
piblicos (0101,0102)
33 27 55 363 0
|Auténomos (0209, 0210) 0 0 0 0 [
Residentes e estagidrios (05,06)
an s 31 0 0
Piblica (Natureza juridica grupo 1, ou 201-1, 203-8) Bolsistas (07) 27 0 0 0 0
Intermediados por outra
entidade (08) 2215 1564 1592 5993 583
Informais (03) [ [ [ [ [
Contratos temparirios e cargos
lem comiss3o (010301, 0104) o o 2 3 o
Celetistas {0105) E] 36 a5 242 [
|Auténomos (0209, 0210) 61 0 4 2 [
Residentes e estagidrios (05,06)
0 0 0 0 0
Bolsistas (07) [ [ 0 0 [
. . Intermediados por outra
Privada (Natureza juridica grupos 2 - exceto 201-1,203-8, 34 e|
5 entidade (08) 16 0 3 0 0
Informais (09) 0 0 0 0
servidores publicos cedidos
para a iniciativa privada (10) 0 0 0 0 0
Contratos temporérios e cargos
lem comissdo (010301, 0104) N o o o o

Fonte: Tabwin CNES (Arquivo PFSP2210.DBC)
Obs: O nimero de vinculos & maior que o nimero de profissionais, pois o mesma profissional pode estar cadastrado em mais de 1 unidade

CNES Recursos Humanos Profissionais

http://tabnet.datasus.gov.br/cgi/deftohtm.exe?cnes/cnv/prid02sp.def
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7. Programacao Anual de Salde - PAS

7.1. Diretrizes, objetivos, metas e indicadores

DIRETRIZ N2 1 - Ampliar a rede de atencao basica com a qualificacdo de acées de satide que venham a garantir o cuidado adequado
preventivo, curativo e humanizado aos cidadaos.

OBJETIVO N2 1.1 - AMPLIAR E MANTER A REDE DE ATENCAO BASICA

Descricao da Meta

1. READEQUAR A
ESTRUTURA FiSICA DE 1
UNIDADE DE SAUDE
(REFORMA DA UBS UNIAO)

Ac&o N2 1 - INICIAR REFORMA DA UBS UNIAO

2. CONSTRUIR E EQUIPAR 5
NOVAS UNIDADES BASICAS
DE SAUDE (UBS UNIAOQ 11,
UBS TRES MARIAS, UBS
JARDIM PETRONI, UBS
ALVARENGA Il E UBS SAO
PEDRO II)

Indicador para Unidade Ano - ) Meta L % meta

. N Linha- Meta de Resultado
monitoramento e de Linha- Base Plano(2022- 2022 medida Anual alcancada
avaliacao da meta medida Base 2025) Meta da PAS
TOTAL DE UNIDADE Ndmero 2021 0 1 1 Ndmero 0 0
BASICAS DE SAUDE COM
ESTRUTURA FISICA
READEQUADA
TOTAL DE UNIDADES Ndmero 2021 33 38 34 NUmero 33,00 97,06

BASICAS DE SAUDE
IMPLANTADAS NA REDE
SUS MUNICIPAL

Acdo N° 1 - CONTRATAR O PROJETO E LICITAR A OBRA DA UBS UNIAO I, CONTRATAR O PROJETO DE CONSTRUGAO DA UBS TRES MARIAS, INICIAR A
OBRA DAS UBS JARDIM PETRONI E UBS ALVARENGA I

Ac&o N2 2 - INICIAR A OBRA DA UBS SAO PEDRO II

Ac&o N2 3 - CONTRATAR O PROJETO DE CONSTRUGAO DA UBS JARDIM CALUX

3. CONSTRUIR E EQUIPAR TOTAL DE UNIDADES Nimero 2021 0 2 1 Numero 0 0
NOVAS SEDES PARA 2 BASICAS DE SAUDE

UNIDADES BASICAS DE EXISTENTES COM

SAUDE JA EXISTENTES - SUBSTITUICAO PREDIAL

SUBSTITUICAO PREDIAL (UBS

SANTA TEREZINHHA E UBS

SANTA CRUZ)

Ac&o N2 1 - CONTRATAR O PROJETO DE CONSTRUGAO DA UBS SANTA TEREZINHA

Acéo N2 2 - INICIAR A OBRA DA UBS SANTA CRUZ

4. ADEQUAR E EQUIPAR PERCENTUAL DE SEDE Percentual 2021 0,00 100,00 0,00 Percentual 0 0

SEDE PARA O CONSULTORIO
NA RUA

PARA O CONSULTORIO NA
RUA ADEQUADA E
EQUIPADA

Acdo N° 1 - INICIAR ESTUDO PARA A REFORMA E IMPLANTACAO DA SEDE PARA O CONSULTORIO NA RUA (RECURSOS A CAPTAR)

5. IMPLANTAR 3 NOVAS TOTAL DE ACADEMIAS DE  NUmero 2021 4 7 6 NGmero 4,00 66,67
ACADEMIAS DE SAUDE SAUDE SIMILARES
SIMILARES (PRACAS (PRACAS PARQUE) EM
PARQUE) FUNCIONAMENTO
Ac&o N2 1 - CONSTRUIR 2 PRACAS PARQUE (ACADEMIAS SIMILARES DE SAUDE) ALEM DAS 4 JA EXISTENTES
6. REALIZAR A MANUTENCAO PERCENTUAL DE Percentual 2021 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
PREDIAL E DE UNIDADES BASICAS DE
EQUIPAMENTOS NAS SAUDE COM
UNIDADES DA REDE BASICA  MANUTENGCAO PREDIAL E
DE SAUDE DE EQUIPAMENTOS
REALIZADA
Acdo N2 1 - REALIZAR A MANUTENCAO PREDIAL E DE EQUIPAMENTOS NAS UNIDADES DA REDE BASICA DE SAUDE
7. REALIZAR A MANUTENCAO PERCENTUAL DE Percentual 2021 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

DE SERVICOS ESSENCIAIS DE
ABASTECIMENTO DE AGUA,
ENERGIA E TELEFONIA NAS
UNIDADES DA REDE BASICA
DE SAUDE

UNIDADES BASICAS DE
SAUDE COM SERVICOS
ESSENCIAIS DE
ABASTECIMENTO DE
AGUA, ENERGIA E
TELEFONIA MANTIDOS

Ac&o N2 1 - REALIZAR A MANUTENGAO DE SERVICOS ESSENCIAIS DE ABASTECIMENTO DE AGUA, ENERGIA E TELEFONIA NAS UNIDADES DA REDE

BASICA DE SAUDE

OBJETIVO N2 1.2 - AMPLIAR E QUALIFICAR O ACESSO E A ASSISTENCIA A SAUDE DE ATENCAO BASICA
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Descricdao da Meta

1. AMPLIAR A ESTRATEGIA DE
SAUDE DA FAMILIA

POR MEIO DE PROCESSO
SELETIVO PUBLICO OU
CONCURSO PUBLICO,
CONFORME A LEI

3. MANTER EQUIPES
MULTIPROFISSIONAIS NA
ATENCAO BASICA

Indicador para Unidade Ano - ) Meta
. s Linha- Meta

monitoramento e de Linha- Base Plano(2022- 2022
avaliacdao da meta medida Base 2025)
TOTAL DE EQUIPES DE NUmero 2021 155 182 163
SAUDE SAUDE DA
FAMILIA

Acdo N2 1 - IMPLANTAR 8 NOVAS ESF ALEM DAS 155 EXISTENTES

2. AMPLIAR O NUMERO DE ACS TOTAL DE ACS Ndmero 2021 542 860 860
IMPLANTADOS

Ac&o N2 1 - IMPLANTAR 318 ACS ALEM DOS 542 EXISTENTES
TOTAL DE EQUIPES Ndmero 2021 19 19 19
MULTIPROFISSIONAIS
IMPLANTADAS NA
ATENCAO BASICA

Acdo N2 1 - MANTER 19 EQUIPES MULTIDISCIPLINARES NA ATENCAO BASICA
TOTAL DE MEDICOS DO NUmero 2021 35 35 35

4. MANTER O PROGRAMA MAIS

MEDICOS CONFORME DIRETRIZ PROGRAMA MAIS

DO MINISTERIO DA SAUDE

MEDICOS ATUANDO NA
ATENCAO BASICA

Unidade
de
medida -
Meta

NUmero

NUmero

Ndmero

Ndmero

Ac&o N2 1 - MANTER 35 MAIS MEDICOS ATUANDO NA ATENCAO BASICA CONFORME DIRETRIZ DO MINISTERIO DA SAUDE

5. MANTER UBSs EM
FUNCIONAMENTO COM
HORARIO ESTENDIDO
(Programa Saude na Hora)

TOTAL DE UBSs COM
ACOLHIMENTO
QUALIFICADO DOS
USUARIOS

Nudmero 2021 20 20 20

Ac&o N2 1 - MANTER 20 UBSs EM FUNCIONAMENTO COM HORARIO ESTENDIDO (Programa Saude na Hora)

6. MANTER UTILIZAGAO DO TOTAL DE UBSs COM Nimero 2021 33 38 34
ACOLHIMENTO QUALIFICADO ACOLHIMENTO
DOS USUARIOS NAS UBSs QUALIFICADO DOS
USUARIOS
Ac&o N2 1 - MANTER A UTILIZAGAO DO ACOLHIMENTO QUALIFICADO DOS USUARIOS NAS 34 UBSs
Acéo N2 2 - MANTER O PROJETO ACESSA MAIS DIGITAL PARA AS 34 UBSs
7. IMPLANTAR UMA UNIDADE TOTAL DE UNIDADES Nuimero 2021 1 9 2
CUIDADOSO POR TERRITORIO  CUIDADOSO EM
DA SAUDE FUNCIONAMENTO
Ac&o N2 1 - IMPLANTAR 1 UNIDADE CUIDADOSO ALEM DAQUELA JA EXISTENTE
8. MANTER COLETA DIARIA DE  TOTAL DE UBSs COM Numero 2021 33 38 34
EXAMES LABORATORIAIS NAS ~ COLETA DIARIAS DE
UBSs EXAMES
LABORATORIAIS
Ac&o N2 1 - MANTER COLETA DIARIA DE EXAMES LABORATORIAIS NAS 34 UBSs
9. ASSEGURAR A PERCENTUAL DE Percentual 2021 100,00 100,00 100,00

REORGANIZAGAO DO FLUXO
DE ATENDIMENTO NAS UBSs
PARA ACOLHIMENTO E
ATENDIMENTO DE
SINTOMATICOS
RESPIRATORIOS, CONFORME A
SITUAGAO EPIDEMIOLOGICA
VIGENTE

UNIDADES COM
REORGANIZAGAO DE
FLUXO ESTABELECIDO
PARA SINTOMATICOS
RESPIRATORIOS

Ndmero

NUmero

NUmero

Ndmero

Percentual

Resultado
Anual

169,00

554,00

19,00

23,00

20,00

33,00

2,00

33,00

100,00

% meta
alcancada
da PAS

103,68

64,42

100,00

65,71

100,00

97,06

100,00

97,06

100,00

Acdo N° 1 - ASSEGURAR A REORGANIZACAO DO FLUXO DE ATENDIMENTO NAS UBSs PARA ACOLHIMENTO E ATENDIMENTO DE SINTOMATICOS
RESPIRATORIOS, CONFORME A SITUAGAO EPIDEMIOLOGICA VIGENTE

10. MONITORAR CASOS
SUSPEITOS E CONFIRMADOS
(LEVES E MODERADOS)
DURANTE O PERIODO DE
ISOLAMENTO DOMICILIAR,
ENQUANTO PERDURAR A
PANDEMIA PELA COVID 19

PERCENTUAL DE CASOS Percentual
SUSPEITOS E

CONFIRMADOS (LEVES E
MODERADOS)

MONITORADOS

2021 75,00 75,00 75,00

Percentual

100,00

133,33

Ac&o N2 1 - MONITORAR 75% DOS CASOS SUSPEITOS E CONFIRMADOS (LEVES E MODERADOS) DURANTE O PERIODO DE ISOLAMENTO DOMICILIAR,
ENQUANTO PERDURAR A PANDEMIA PELA COVID 19

https://digisusgmp.saude.gov.br
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11. IMPLANTAR CENTROS POS- TOTAL DE CENTROS NUGmero 2021 0 5 5 NGmero
COVID NO AMBITO DA POS-COVID

ATENCAOQ BASICA DE ACORDO  IMPLANTADOS

COM NORMATIVA DO

MINISTERIO DA SAUDE

QRIETACQ NRVPL3\NANIRIS AR H TFRER PES QAR IATE N TEMORA N PENBIAOABASICA DE ACORDO COM NORMATIVA DO MINISTERIO DA SAUDE

Unidade

Indicador para Unidade Ano - . Meta
s . . . Linha- Meta de Resultado
Descricao da Meta monitoramento e avaliacao de Linha- Plano(2022- .
, Base 2022 medida Anual
da meta medida Base 2025)
- Meta
1. AMPLIAR O NUMERO DE  TOTAL DE EQUIPES DE SAUDE  Numero 2021 109 121 113 NUmero 110,00
EQUIPES DA SAUDE BUCAL BUCAL IMPLANTADAS
Acdo N2 1 - IMPLANTAR 4 EQUIPES DE SAUDE BUCAL ALEM DAS 109 EXISTENTES
2. INTENSIFICAR ACOES DE  TOTAL DE MUTIROES DE Nimero 2021 O 8 2 NUmero 1,00
SAUDE BUCAL ATENDIMENTO
ODONTOLOGICO REALIZADOS
POR ANO
Acdo N2 1 - REALIZAR 2 MUTIROES DE ATENDIMENTOS EM ODONTOLOGIA BASICA OU ESPECIALIZADA
3. MANTER A OFERTA DE TOTAL DE PROTESES Nimero 2020  4.133 12.000 3.000 Namero 3.656,00
PROTESES ODONTOLOGICAS
ODONTOLOGICAS DISPENSADAS
Acdo N2 1 - MANTER A OFERTA DE 3.000 PROTESES ODONTOLOGICAS
4. REALIZAR CAMPANHAS  TOTAL DE CAMPANHAS DE NGmero 2020 O 8 2 NGmero 2,00
ANUAIS DE PREVENCAO DO PREVENCAO DO CANCER
CANCER BUCAL BUCAL REALIZADAS
Ac8o N2 1 - REALIZAR 2 CAMPANHAS ANUAIS DE PREVENCAO DO CANCER BUCAL
5. IMPLANTAR 1 UOM - TOTAL DE UOM EM NGmero 2021 0 1 0 NGmero 0
UNIDADE ODONTOLOGICA  FUNCIONAMENTO
MOVEL
Acdo N2 1 - REALIZAR ESTUDO PARA A IMPLANTACAOQ DE 1 UOM - UNIDADE ODONTOLOGICA MOVEL
OBJETIVO N2 1.4 - IMPLEMENTAR E QUALIFICAR ACOES VOLTADAS A POPULACOES ESTRATEGICAS
Indicador para Unidade Ano - . Meta LAIEEER
o . N Linha- Meta de Resultado
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2022- ;
. . Base 2022 medida- Anual
avaliacdao da meta medida Base 2025)
Meta
1. IMPLANTAR PLANO DE  PERCENTUAL DE EXECUCAO Percentual 2021 0,00 100,00 0,00 Percentual 0
ACOES DE SAUDE DO PLANO DE ACOES DE
VOLTADAS A POPULACAO  SAUDE VOLTADAS A
NEGRA POPULACAO NEGRA
Acd0 N2 1 - REALIZAR ESTUDO PARA ELABORACAO DO PLANO DE ACOES DE SAUDE VOLTADAS A POPULACAO NEGRA
2. MANTER E QUALIFICAR  PERCENTUAL DE EXECUCAO  Percentual 2021 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00
ACOES DE SAUDE DO PLANO DE ACOES DE
VOLTADAS A POPULACAO  SAUDE VOLTADAS A
INDIGENA POPULAGCAO INDIGENA
Acdo N2 1 - MANTER E QUALIFICAR ACOES DE SAUDE VOLTADAS A POPULACAO INDIGENA
3. MANTER PLANO DE PERCENTUAL DE EXECUCAO  Percentual 2021 0,00 100,00 100,00 Percentual 100,00
ACOES DE SAUDE DO PLANO DE ACOES DE
VOLTADAS A POPULACAO  SAUDE VOLTADAS A
EM SITUACAO DE POPULACAO DE EXTREMA
EXTREMA POBREZA POBREZA
Acdo N2 1 - ELABORAR E IMPLANTAR PLANO DE ACOES DE SAUDE VOLTADAS A POPULACAO EM SITUACAO DE EXTREMA POBREZA
4. IMPLANTAR PROGRAMA  PERCENTUAL DE EXECUCAO  Percentual 2021 0,00 100,00 100,00 Percentual 100,00
PRIMEIRISSIMA INFANCIA DO PROGRAMA
NA REDE MUNICIPAL DE PRIMEIRISSIMA INFANCIA NA
SAUDE REDE MUNICIPAL DE SAUDE
Acéo N2 1 - ELABORAR E IMPLANTAR PROGRAMA PRIMEIRISSIMA INFANCIA NA REDE MUNICIPAL DE SAUDE
5. MANTER ACOES PERCENTUAL DE EXECUCAO  Percentual 2021 0,00 100,00 100,00 Percentual 100,00
VOLTADAS A REDUCAO DA DE ACOES VOLTADAS A
GRAVIDEZ NA REDUCAO DA GRAVIDEZ NA
ADOLESCENCIA ADOLESCENCIA

Acdo N2 1 - MANTER ACOES VOLTADAS A REDUCAO DA GRAVIDEZ NA ADOLESCENCIA

OBJETIVO N2 1.5 - APERFEICOAR AS ACOES DE PREVENCAO E PROMOCAO DA SAUDE NO AMBITO DA ATENCAO BASICA

https://digisusgmp.saude.gov.br
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121,87
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100,00

100,00
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Unidade

Indicador para Unidade Ano - ) Meta % meta
. . . Linha- Meta de Resultado
Descricdo da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2022- . alcancada
g . Base 2022 medida- Anual
avaliacdao da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. REALIZAR CAMPANHAS TOTAL DE CAMPANHAS NUmero 2021 8 32 8 Nimero 8,00 100,00
ANUAIS DE PREVENCAO PREVENTIVAS REALIZADAS
EM DATAS
COMEMORATIVAS

Ac&o N2 1 - REALIZAR 8 CAMPANHAS ANUAIS DE PREVENCAO EM DATAS COMEMORATIVAS

2. MANTER ACOES PERCENTUAL DE EXECUCAO  Percentual 2021 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
PREVISTAS NO PLANO DE  DE ACOES PREVISTAS NO

ALIMENTAGAO E PLANO DE ALIMENTAGAO E

NUTRICAO PARA A REDE NUTRICAO PARA REDE

BASICA BASICA

Ac&o N2 1 - MANTER ACOES PREVISTAS NO PLANO DE ALIMENTAGAO E NUTRICAO PARA A REDE BASICA

3. MANTER ACOES DO PERCENTUAL DE EXECUCAO  Percentual 2021 0,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
PLANO DE ERRADICACAO  DE ACOES DO PLANO DE

DO CANCER DE COLO ERRADICAGAO DO CANCER

UTERINO NA REDE DE COLO UTERINO NA REDE

MUNICIPAL DE SAUDE MUNICIPAL DE SAUDE

Ac&o N2 1 - MANTER ACOES DO PLANO DE ERRADICACAO DO CANCER DE COLO UTERINO NA REDE MUNICIPAL DE SAUDE

4. IMPLANTAR NUCLEO DE TOTAL DE UBSs COM NUCLEO NGmero 2021 0 38 34 NGmero 33,00 97,06
PREVENCAO A VIOLENCIA DE PREVENCAO A VIOLENCIA

NAS UBSs DA REDE EM FUNCIONAMENTO

MUNICIPAL DE SAUDE

Acdo N° 1 - IMPLANTAR NUCLEO DE PREVENGAO A VIOLENCIA NAS 34 UBSs DA REDE MUNICIPAL DE SAUDE
Ac&o N2 2 - MANTER A PARTICIPACAO NO COMITE DE ENFRENTAMENTO A VIOLENCIA CONTRA CRIANGAS E ADOLESCENTES

Ac&o N2 3 - MANTER A PARTICIPACAO NAS ACOES DO AMBULATORIO DE ACOMPANHAMENTO DO HOMEM AGRESSOR (JUNTO AO CONSORCIO
MUNICIPAL DO GRANDE ABC)

DIRETRIZ N2 2 - Ampliar e aprimorar o acesso a atencao especializada, para assegurar a integralidade e resolutividade do sistema.

OBJETIVO N2 2.1 - AMPLIAR, OTIMIZAR A CAPACIDADE INSTALADA E QUALIFICAR A ASSISTENCIA NA REDE AMBULATORIAL DE ATENGAO
ESPECIALIZADA

Indicador para Unidade Ano - ) Meta Unidade % meta
- . N Linha- Meta de Resultado
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2022- , alcancada
i . Base 2022 medida- Anual
avaliacao da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. READEQUAR A ESTRUTURA  TOTAL DE UNIDADES DE NUmero 2021 O 1 1 NUmero 1,00 100,00
FiSICA DE 1 UNIDADE DE SAUDE DA ATENGAO
SAUDE DA ATENCAO ESPECIALIZADA
ESPECIALIZADA (POLICLINICA  REFORMADAS
ALVARENGA)
Ac&o N2 1 - CONCLUIRA REFORMA PARA AS NOVAS INSTALAGOES DA POLICLINICA ALVARENGA
2. IMPLANTAR 1 AME - TOTAL DE AMES EM NUmero 2021 0 1 1 Nimero 0 0

AMBULATORIO MEDICO DE FUNCIONAMENTO
ESPECIALIDADES EM PARCERIA

COM A SECRETARIA ESTADUAL

DE SAUDE

Acdo N2 1 - DAR INICIO A IMPLANTACAO DO AME - AMBULATORIO MEDICO DE ESPECIALIDADES, EM CONJUNTO COM UM CENTRO DE REABILITACAO
FiSICA EM PARCERIA COM A SECRETARIA ESTADUAL DE SAUDE

3. IMPLANTAR 1 UNIDADE DE TOTAL DE UNIDADES DA NUmero 2021 0 1 1 Numero 0 0
REABILITACAO DA REDE LUCY  REDE LUCY MONTORO

MONTORO EM PARCERIA COM  EM FUNCIONAMENTO

A SECRETARIA ESTADUAL DE

SAUDE

Ac&o N2 1 - IMPLANTAR 1 UNIDADE DE REABILITACAO DA REDE LUCY MONTORO EM PARCERIA COM A SECRETARIA ESTADUAL DE SAUDE
Ac&o N2 2 - MANTER A PARTICIPACAO NO CONSELHO MUNICIPAL DA PESSOA COM DEFICIENCIA

Ac&o N2 3 - MANTER AS ACOES DA MODALIDADE DE DIAGNOSTICO E ENCAMINHAMENTO DE ACORDO COM A CIF (CLASSIFICAGCAO INTERNACIONAL DE
FUNCIONALIDADES)

4. IMPLANTAR 1 CENTRO TOTAL DE CENTROS Numero 2021 0 1 1 Numero 0 0
ESPECIALIZADO EM ESPECIALIZADOS EM

OFTALMOLOGIA HOSPITAL OFTAMOLOGIA EM

MUNICIPAL DE OLHOS FUNCIONAMENTO

Acao N9 1 - IMPLANTAR 1 CENTRO ESPECIALIZADO EM OFTALMOLOGIA HOSPITAL MUNICIPAL DE OLHOS
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5. IMPLANTAR 1 CENTRO TOTAL DE CENTROS Numero 2021 0 1 0 Numero 0 0
MUNICIPAL DE MEDICINA MUNICIPAIS DE
DIAGNOSTICA MEDICINA DIAGNOSTICA
EM FUNCIONAMENTO
Ac&o N2 1 - REALIZAR ESTUDO PARA A IMPLANTAGCAO DE 1 CENTRO MUNICIPAL DE MEDICINA DIAGNOSTICA
6. IMPLANTAR O PROGRAMA TOTAL DE TERRITORIOS  Ndmero 2021 0 9 1 Ndmero 0 0
DE SAUDE ESPECIALIZADA COM PROGRAMA DE
NOS 9 TERRITORIOS POR MEIO  SAUDE ESPECIALIZADA
DE TELEMEDICINA IMPLANTADO
Ac&o N2 1 - IMPLANTAR O PROGRAMA DE SAUDE ESPECIALIZADA EM 1 TERRITORIO POR MEIO DE TELEMEDICINA
7. MANTER A OFERTA ANUAL TOTAL DE CARRETAS DE  NUmero 2021 1 1 1 Numero 1,00 100,00
DE MAMOGRAFIAS POR MEIO MAMOGRAFIA
DE UNIDADE MOVEL (CARRETA  DISPONIBILIZADAS PARA
DA MAMOGRAFIA) O MUNICIPIO
Acdo N° 1 - MANTER A OFERTA ANUAL DE MAMOGRAFIAS POR MEIO DE UNIDADE MOVEL
8. REALIZAR MATRICIAMENTO  TOTAL DE Nudmero 2021 4 4 4 Ndmero 4,00 100,00
PRESENCIAL E/OU ESPECIALIDADES
TELEMATRICIAMENTO EM 4 REALIZANDO

ESPECIALIDADES PARA AS
UBSs (PNEUMOLOGIA,
REUMATOLOGIA,
INFECTOLOGIA E PROGRAMA
DE TUBERCULOSE)

MATRICIAMENTO
PRESENCIAL E/OU
TELEMATRICIAMENTO
NAS UBSs

Acéo N2 1 - REALIZAR MATRICIAMENTO PRESENCIAL E/OU TELEMATRICIAMENTO EM 4 ESPECIALIDADES PARA AS UBSs (PNEUMOLOGIA,
REUMATOLOGIA, INFECTOLOGIA E PROGRAMA DE TUBERCULOSE)

9. REALIZAR ANUALMENTE
MUTIROES DE ATENDIMENTO
NA ATENCAO ESPECIALIZADA
NAS MODALIDADES:
CONSULTAS ESPECIALIZADAS
E EXAMES DE APOIO
DIAGNOSTICO

TOTAL DE MUTIROES
REALIZADOS NA
ATENCAO
ESPECIALIZADA

Ndmero 2020 1 8 2 Ndmero 4,00 200,00

Ac&o N2 1 - REALIZAR 2 MUTIROES DE ATENDIMENTO NA ATENGAO ESPECIALIZADA NAS MODALIDADES: CONSULTAS ESPECIALIZADAS E EXAMES DE

APOIO DIAGNOSTICO

10. MANTER ANUALMENTE OS  TOTAL DE UNIDADES NUGmero 2021 3 5 5 NGmero 3,00 60,00
SERVICOS ASSISTENCIAIS NAS  ESPECIALIZADAS COM
UNIDADES DE SAUDE DA SERVICOS
ATENCAO ESPECIALIZADA ASSISTENCIAIS
(POLICLINICA CENTRO, MANTIDOS
POLICLINICA ALVARENGA, CER
IV, HOSPITAL DE OLHOS E
CENTRO MUNICIPAL DE
MEDICINA DIAGNOSTICA)
Ac8o N2 1 - MANTER OS SERVICOS ASSISTENCIAIS NAS UNIDADES DE SAUDE DA ATENCAO ESPECIALIZADA (POLICLINICA CENTRO, POLICLINICA
ALVARENGA, CER IV, HOSPITAL DE OLHOS E CENTRO MUNICIPAL DE MEDICINA DIAGNOSTICA)
11. IMPLANTAR PROGRAMA DE PERCENTUAL DE Percentual 2021 0,00 100,00 100,00 Percentual 20,00 20,00
ASSISTENCIA AOS EXECUCAO DO
PORTADORES DE ANEMIA PROGRAMA DE
FALCIFORME ASSISTENCIA AOS
PORTADORES DE
ANEMIA FALCIFORME NA
REDE MUNICIPAL DE
SAUDE
Ac&o N2 1 - IMPLANTAR PROGRAMA DE ASSISTENCIA AOS PORTADORES DE ANEMIA FALCIFORME
12. RENOVAR E RECUPERAR PERCENTUAL DE Percentual 2021 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
EQUIPAMENTOS MEDICO EQUIPAMENTOS MEDICO
HOSPITALARES CONFORME A HOSPITALARES
NECESSIDADE RENOVADOS E
RECUPERADOS
CONFORME A
NECESSIDADE
Acdo N2 1 - RENOVAR E RECUPERAR EQUIPAMENTOS MEDICO HOSPITALARES CONFORME A NECESSIDADE
13. MANTER 4 MODALIDADES  TOTAL DE SERVICOS NUGmero 2021 4 4 4 NGmero 4,00 100,00
DE SERVICOS ESPECIALIZADOS
ESPECIALIZADOS: TRS, MANTIDOS
ANALISES CLINICAS, ANUALMENTE

DIAGNOSTICO POR IMAGEM E
FORNECIMENTO DE OCULOS

Ac&o N2 1 - MANTER 4 MODALIDADES DE SERVICOS ESPECIALIZADOS: TRS, ANALISES CLINICAS, DIAGNOSTICO POR IMAGEM E FORNECIMENTO DE

ocuLos

https://digisusgmp.saude.gov.br
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14. MANTER O PROGRAMA DE  TOTAL DE PROGRAMAS  NUmero 2021 1 1 1 Numero 1,00 100,00
OXIGENIOTERAPIA DOMICILIAR  DE ODP MANTIDOS
PROLONGADA

Acao N2 1 - MANTER O PROGRAMA DE OXIGENIOTERAPIA DOMICILIAR PROLONGADA

15. MANTER DISPENSAGAO DE  TOTAL DE PROTESES Ndmero 2021 2.000 8.000 2.000 Ndmero 2.394,00 119,70
OPM PARA REABILITAGAO AUDITIVAS
AUDITIVA CONFORME A DISPENSADAS

NECESSIDADE
Ac&o N2 1 - MANTER DISPENSACAO DE 2000 OPM PARA REABILITACAO AUDITIVA

16. MANTER DISPENSAGAO DE  TOTAL DE OPM FiSICAS ~ Ndmero 2020 92 480 120 Numero 139,00 115,83
OPM PARA REABILITAGAO DISPENSADAS

FiSICA CONFORME A

NECESSIDADE

Acdo N° 1 - MANTER DISPENSACAO DE 120 OPM PARA REABILITACAO FiSICA

17. MANTER PLANO DE PERCENTUAL DE Percentual 2021 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
ATENDIMENTO PARA CASOS EXECUCAO DO PLANO

ELEGIVEIS POS-COVID NA DE ATENDIMENTO POS-

ATENGAO ESPECIALIZADA CoVID

CONFORME A NECESSIDADE
Ac&o N2 1 - MANTER PLANO DE ATENDIMENTO PARA CASOS ELEGIVEIS POS-COVID NA ATENCAO ESPECIALIZADA CONFORME A NECESSIDADE

18. MANTER AMBULATORIO DE  TOTAL DE Numero 2021 1 1 1 Numero 1,00 100,00
REABILITACAO RESPIRATORIA  AMBULATORIOS DE
PARA CASOS ELEGIVEIS POS- REABILITACAO
CovID RESPIRATORIA POS-
COVID EM
FUNCIONAMENTO

Acdo N° 1 - MANTER AMBULATORIO DE REABILITACAO RESPIRATORIA PARA CASOS ELEGIVEIS POS-COVID

19. REALIZAR A MANUTENCAO PERCENTUAL DE Percentual 2021 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
PREDIAL E DE SERVICOS UNIDADES DA REDE

ESSENCIAIS DE ESPECIALIZADA DE

ABASTECIMENTO DE AGUA, SAUDE COM

ENERGIA E TELEFONIA NAS MANUTENCAO PREDIAL

UNIDADES DA REDE DE E SERVICOS ESSENCIAIS

ATENCAO ESPECIALIZADA MANTIDOS

Ac&o N2 1 - REALIZAR A MANUTENGAO PREDIAL E DE SERVICOS ESSENCIAIS DE ABASTECIMENTO DE AGUA, ENERGIA E TELEFONIA NAS UNIDADES DA
REDE DE ATENCAO ESPECIALIZADA

OBJETIVO N2 2.2 - ALMPLIAR E QUELIFICAR A REDE PSICOSSOCIAL E FORTALECER AS ACOES DE SAUDE MENTAL
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Unidade

Indicador para Unidade Ano - ) Meta % meta
. E . Linha- Meta de Resultado
Descricdo da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2022- . alcancada
- . Base 2022 medida- Anual
avaliacdo da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. CONSTRUIR 2 NOVOS CAPS EM TOTAL DE CAPS COM NUmero 2021 0 2 2 Nimero 0 0
SUBSTITUICAO AOS JA SUBSTITUICAO
EXISTENTES (CAPS lll AD PREDIAL CONCLUIDA
INFANTO JUVENIL E CAPS Il AD
ALVARENGA)
Acgdo N° 1 - INICIAR A CONTRUCAO DO CAPS Il AD ALVARENGA
Acdo N2 2 - INICIAR A CONSTRUGAO DO CAPS AD INFANTO JUVENIL
2. READEQUAR A ESTRUTURA TOTAL DE CAPS Numero 2021 O 1 0 Ndmero 0 0
FiSICA DO CAPS CENTRO REFORMADOS
Agdo N° 1 - REALIZAR ESTUDO PARA A READEQUACAO DA ESTRUTURA FiSICA DO CAPS CENTRO
3. IMPLANTAR 1 AMBULATORIO TOTAL DE Nudmero 2021 O 1 0 NUmero 0 0
DE SAUDE MENTAL AMBULATORIOS DE
SAUDE MENTAL EM
FUNCIONAMENTO
Ac&o N2 1 - REALIZAR ESTUDO PARA A IMPLANTACAO DE 1 AMBULATORIO DE SAUDE MENTAL
4. IMPLANTAR 1 CENTRO DE TOTAL DE CENTROS NUmero 2021 1 1 0 Nimero 0 0

ATENDIMENTO A PESSOA
PORTADORA DO TRANSTORNO
DO ESPECTRO DO AUSTIMO (TEA)

DE ATENDIMENTO A
PESSOA COM TEA EM
FUNCIONAMENTO

Ac&o N2 1 - REALIZAR PLANEJAMENTO PARA A IMPLANTACAO DE 1 CENTRO DE ATENDIMENTO A PESSOA PORTADORA DO TRANSTORNO DO ESPECTRO

DO AUSTIMO (TEA)

5. MANTER OS SERVICOS TOTAL DE UNIDADES  NUmero 2021 19 21 19 NGmero 19,00 100,00
ASSISTENCIAIS DAS UNIDADES DA REDE DE SAUDE
DA REDE DE SAUDE MENTAL (9 MENTAL COM
CAPS, 8 RT, 1 UA, 1 NUTRARTE, 1 SERVICOS
AMBULATORIO DE SAUDE ASSISTENCIAIS
MENTAL E 1 CENTRO DE MANTIDOS
ATENDIMENTOS A PESSOA COM
TEA)
Ac8o N2 1 - MANTER OS SERVICOS ASSISTENCIAIS DAS 19 UNIDADES DA REDE DE SAUDE MENTAL (9 CAPS, 8 RT, 1 UA, 1 NUTRARTE )
6. MANTER O APOIO MATRICIAL  ACOES DE Percentual 2021 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
EM SAUDE MENTAL PARA A MATRICIAMENTO
ATENCAO BASICA PELOS 9 CAPS  SISTEMATICO
REALIZADAS POR
CAPS COM EQUIPES
DE ATENCAO BASICA
Acdo N2 1 - MANTER O APOIO MATRICIAL EM SAUDE MENTAL PARA A ATENCAO BASICA PELOS 9 CAPS
7. IMPLANTAR O APOIO TOTAL DE NUGmero 2021 O 9 3 NUmero 9,00 300,00
MATRICIAL EM PSIQUIATRIA NOS  TERRITORIOS COM
9 TERRITORIOS DE SAUDE APOIO MATRICIAL EM
PSIQUIATRIA
IMPLANTADO
Acdo N2 1 - IMPLANTAR O APOIO MATRICIAL EM PSIQUIATRIA EM 3 TERRITORIOS DE SAUDE
8. REATIVAR 2 UAT - UNIDADES ~ TOTAL DE UNIDADES  NUmero 2021 O 2 0 Namero 1,00 0

DE ACOLHIMENTO TRANSITORIO
(ADULTO E ADOLESCENTE)

DE ACOLHIMENTO
TRANSITORIO
REATIVADAS

Ac&o N2 1 - REALIZAR PLANEJAMENTO PARA A REATIVAGCAO DE 2 UAT - UNIDADES DE ACOLHIMENTO TRANSITORIO (ADULTO E ADOLESCENTE)

OBJETIVO N2 2.3 - AMPLIAR E QUALIFICAR AS ACOES DE PREVENCAO E DE ATENGAO AS IST/AIDS E OUTRAS DOENCAS DE TRANSMISSAO PERSISTENTE
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Unidade

Indicador para Unidade Ano - ) Meta % meta
— . - Linha- Meta de Resultado
Descricdao da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2022- . alcancada
i - Base 2022 medida - Anual
avaliacdo da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. IMPLANTAR 1 CENTRO TOTAL DE CENTROS NUmero 2021 0 1 0 Nimero 0 0
MUNICIPAL DE REFERENCIA PARA MUNICIPAIS DE
PROGRAMAS ESPECIAIS IST/ REFERENCIA PARA
AIDS/ HIV/ HEPATITES VIRAIS/ DOENCAS DE

TUBERCULOSE E HANSENIASE TRANSMISSAO
PERSISTENTE EM
FUNCIONAMENTO

Ac&o N2 1 - REALIZAR ESTUDO PARA A IMPLANTAGCAO DE 1 CENTRO MUNICIPAL DE REFERENCIA PARA PROGRAMAS ESPECIAIS IST/ AIDS/ HIV/
HEPATITES VIRAIS/ TUBERCULOSE E HANSENIASE

2. MANTER ANUALMENTE 4 TOTAL DE PROGRAMAS  Niimero 2021 4 4 4 NiGmero 4,00 100,00
PROGRAMAS ESTRATEGICOS ESTRATEGICOS

VOLTADOS PARA DOENCAS DE MANTIDOS

TRANSMISSAO PERSISTENTE (TB,

HANSEN, HEPATITES E IST/AIDS)

Ac&o N2 1 - MANTER 4 PROGRAMAS ESTRATEGICOS VOLTADOS PARA DOENGAS DE TRANSMISSAO PERSISTENTE (TB, HANSEN, HEPATITES E IST/AIDS)

3. MANTER ANUALMENTE VAGAS TOTAL DE VAGAS PARA  Numero 2021 32 32 32 Ndmero 32,00 100,00
EM INSTITUICOES DE PORTADORES DE HIV
ACOLHIMENTO PARA DISPONIBILIZADAS

PORTADORES HIV

Acdo N2 1 - MANTER 32 VAGAS EM INSTITUICOES DE ACOLHIMENTO PARA PORTADORES HIV

4. MANTER ANUALMENTE 4 TOTAL DE ACOES DO NUmero 2021 4 4 4 NGmero 4,00 100,00
ACOES PREVISTAS NO PLANO DE  PLANO DE ACOES E

ACOES E METAS EM IST/ AIDS METAS EM IST/AIDS

(OFERTA DE INSUMOS DE PREVISTAS E MANTIDAS

PREVENCAO, OFERTA DE
MATERIAL EDUCATIVO,
FORNECIMENTO DE FORMULA
INFANTIL E EXAMES DE
TESTAGEM)

Acdo N2 1 - MANTER 4 ACOES PREVISTAS NO PLANO DE ACOES E METAS EM IST/ AIDS (OFERTA DE INSUMOS DE PREVENCAO, OFERTA DE MATERIAL
EDUCATIVO, FORNECIMENTO DE FORMULA INFANTIL E EXAMES DE TESTAGEM)

5. IMPLANTAR PLANO DE ACOES  PERCENTUAL DE Percentual 2021 0,00 100,00 0,00 Percentual 50,00 0
VOLTADAS A POPULACAO EXECUCAO DO PALNO
LGBTQIA+ DE ACOES VOLTADAS A

POPULACAO LGBTQIA+
Acéo N2 1 - REALIZAR ESTUDO PARA A IMPLANTACAO DO PLANO DE ACOES VOLTADAS A POPULACAO LGBTQIA+
DIRETRIZ N2 3 - Integrar e qualificar as Politicas de Atencao Pré-Hospitalar e Hospitalar as demais diretrizes do sistema de Saude do
Municipio.

OBJETIVO N2 3.1 - IMPLEMENTAR O PROCESSO DE REESTRUTURACAO DA ASSISTENCIA HOSPITALAR

Indicador para Unidade Ano - . Meta Unidade % meta
- . . Linha- Meta de Resultado
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2022- ; alcancada
. . Base 2022 medida- Anual
avaliacao da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. CONSTRUIR O HOSPITAL DA TOTAL DE NOVAS Ndmero 2021 1 1 1 Ndmero 0 0
MULHER EM SUBSTITUICAO AO UNIDADES
HMU/CAISM HOSPITALARES
INAUGURADAS
Acdo N2 1 - CONCLUIR A OBRA DO NOVO HOSPITAL DA MULHER
2. IMPLANTAR NOVOS LEITOS NO TOTAL DE NOVOS NUmero 2021 0 41 41 Nimero 0 0
NOVO HOSPITAL DA MULHER LEITOS
IMPLANTADOS NO
HOSPITAL DA
MULHER
Acdo N2 1 - IMPLANTAR 41 NOVOS LEITOS NO NOVO HOSPITAL DA MULHER
3. IMPLANTAR AMBULATORIO DE  TOTAL DE Ndmero 2021 0 1 0 Ndmero 0 0
ALTA RESOLUTIVIDADE EM AMBULATORIO DE
MASTOLOGIA NO HOSPITAL DA ALTA
MULHER RESOLUTIVIDADE EM

FUNCIONAMENTO

Ac&o N2 1 - REALIZAR PLANEJAMENTO PARA A IMPLANTACAO DO AMBULATORIO DE ALTA RESOLUTIVIDADE EM MASTOLOGIA NO HOSPITAL DA MULHER
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4. IMPLANTAR 12 LEITOS DE
PSIQUIATRIA EM HOSPITAL GERAL

TOTAL DE LEITOS DE
PSQIQUIATRIA
IMPLANTADOS EM
HOSPITAL GERAL

Ndmero 2021 0 12 12 Ndmero 15,00 125,00

Acao N2 1 - IMPLANTAR 12 LEITOS DE PSIQUIATRIA EM HOSPITAL GERAL

5. IMPLANTAR O CENTRO
INTEGRADO DE AVC

TOTAL DE CENTROS
INTEGRADOS DE AVC
EM FUNCIONAMENTO

NUmero 2021 0 1 1 Nimero 1,00 100,00

Acéo N2 1 - IMPLANTAR 1 CENTRO INTEGRADO DE AVC

6. ASSEGURAR O
FUNCIONAMENTO DE
EQUIPAMENTOS MEDICO
HOSPITALARES POR MEIO DE
RENOVACAO E RECUPERACAO
ANUAL CONFORME A
NECESSIDADE

PERCENTUAL DE
RENOVACAO E
RECUPERACAO DE
EQUIPAMENTOS
MEDICO
HOSPITALARES
REALIZADA
CONFORME A
NECESSIDADE

Percentual 2021 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ac&o N2 1 - ASSEGURAR O FUNCIONAMENTO DE 100% DOS EQUIPAMENTOS MEDICO HOSPITALARES POR MEIO DE RENOVACAO E RECUPERACAO

ANUAL CONFORME A NECESSIDADE

7. MANTER SERVICOS
ASSISTENCIAIS NAS 6 UNIDADES
HOSPITALARES (HOSPITAL DE
CLINICAS, HOSPITAL MUNICIPAL
UNIVERSITARIO/HOSPITAL DA
MULHER, HOSPITAL ANCHIETA,
NOVO ANCHIETA CAMPANHA,
PRONTO SOCORRO CENTRAL E
HOSPITAL DE URGENCIA
CAMPANHA)

TOTAL DE UNIDADES  NUmero
HOSPITALARES COM

SERVICOS

ASSISTENCIAIS

MANTIDOS

2021 6 6 6 Numero 4,00 66,67

Ac&o N2 1 - MANTER SERVICOS ASSISTENCIAIS NAS 6 UNIDADES HOSPITALARES (HOSPITAL DE CLINICAS, HOSPITAL MUNICIPAL
UNIVERSITARIO/HOSPITAL DA MULHER, HOSPITAL ANCHIETA, NOVO ANCHIETA CAMPANHA, PRONTO SOCORRO CENTRAL E HOSPITAL DE URGENCIA

CAMPANHA)
8. MANTER O SERVICO DE TOTAL DE SERVICOS  NGmero 2021 1 1 1 Namero 1,00 100,00
RADIOTERAPIA DE RADIOTERAPIA EM
FUNCIONAMENTO
Ac&o N 1 - MANTER O SERVICO DE RADIOTERAPIA
9. MANTER O SERVICO DE TOTAL DE EQUIPES ~ NGmero 2021 6 6 6 Namero 6,00 100,00
ATENCAO DOMICILIAR COM 6 DE ATENGCAO
EQUIPES (5 EMAD E 1 EMAP) DOMICILIAR
IMPLANTADAS
Ac&0 N 1 - MANTER O SERVICO DE ATENCAO DOMICILIAR COM 6 EQUIPES (5 EMAD E 1 EMAP)
10. IMPLANTAR O HOSPITAL SEM  TOTAL DE UNIDADES Ndmero 2021 0 6 6 Ndmero 4,00 66,67
PAPEL NAS UNIDADES DO HOSPITALARES COM
COMPLEXO HOSPITALAR HOSPITAL SEM PAPEL
MUNICIPAL IMPLANTADO
Ac&0 N° 1 - IMPLANTAR O HOSPITAL SEM PAPEL NAS 6 UNIDADES DO COMPLEXO HOSPITALAR MUNICIPAL
11. IMPLANTAR O SISTEMA DE TOTAL DE Ndmero 2021 0 8 2 Ndmero 2,00 100,00
CUSTOS POR PROCEDIMENTO PROCEDIMENTOS
NAS UNIDADES DO COMPLEXO COM ANALISE DE
HOSPITALAR MUNICIPAL CUSTO CONCLUIDA
Ac&0 N 1 - CONCLUIR A ANALISE DE CUSTOS PARA 2 PROCEDIMENTOS NAS UNIDADES DO COMPLEXO HOSPITALAR MUNICIPAL
12. MANTER CONTRATUALIZAGAO TOTAL DE Ndmero 2021 1 1 1 Ndmero 1,00 100,00
DE SERVICOS HOSPITALARES DE  CONTRATOS DE
CUIDADOS PROLONGADOS SERVICOS
HOSPITALARES DE
CUIDADOS
PROLONGADOS
MANTIDOS
Ac&o N 1 - MANTER 1 CONTRATO DE SERVICOS HOSPITALARES DE CUIDADOS PROLONGADOS
13. MONITORAR METAS E TOTAL DE Ndmero 2021 3 48 12 Ndmero 4,00 33,33
PARAMETROS DE SERVICOS RELATORIOS
CONTRATUALIZADOS SUS DE MENSAIS DE
CUIDADOS PROLONGADOS POR  AVALIAGAO DE
MEIO DE RELATORIOS MENSAIS ~ CONTRATO
ELABORADOS

Ac&o N2 1 - MONITORAR METAS E PARAMETROS DE SERVICOS CONTRATUALIZADOS SUS DE CUIDADOS PROLONGADOS POR MEIO DE 12 RELATORIOS

MENSAIS

https://digisusgmp.saude.gov.br
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14. REALIZAR A MANUTENGCAO TOTAL DE UNIDADES  NUmero 2021 18 18 18 Numero 16,00 88,89
PREDIAL E DE SERVICOS COM MANUTENCAO

ESSENCIAIS DE ABASTECIMENTO  PREDIAL E SERVICOS

DE AGUA, ENERGIA E TELEFONIA  ESSENCIAIS

NAS 18 UNIDADES DA REDE MANTIDOS

HOSPITALAR E PRE-HOSPITALAR

(9 UPAS, 1 PA, 1 SAMU, 1 TIHE 6

HOSPITAIS)

Ac&o N2 1 - REALIZAR A MANUTENGAO PREDIAL E DE SERVICOS ESSENCIAIS DE ABASTECIMENTO DE AGUA, ENERGIA E TELEFONIA NAS 18 UNIDADES
DA REDE HOSPITALAR E PRE-HOSPITALAR (9 UPAS, 1 PA, 1 SAMU, 1 TIH E 6 HOSPITAIS)

15. ASSEGURAR A PERCENTUAL DE Percentual 2021 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
DISPONIBILIDADE DE LEITOS DE UNIDADES

ENFERMARIA E DE UTI NAS HOSPITALARES COM

UNIDADES HOSPITALARES LEITOS DE

DESTINADOS A CASOS GRAVES ENFERMARIA E DE
SUSPEITOS E CONFIRMADOS DE UTI DESTINADOS A

COVID, CONDICIONADOS A CASOS SUSPEITOS E
SITUACAO EPIDEMIOLOGICA CONFIRMADOS DE
VIGENTE COVID MANTIDOS

Acao N2 1 - ASSEGURAR A DISPONIBILIDADE DE LEITOS DE ENFERMARIA E DE UTI NAS UNIDADES HOSPITALARES DESTINADOS A CASOS GRAVES
SUSPEITOS E CONFIRMADOS DE COVID, CONDICIONADOS A SITUACAO EPIDEMIOLOGICA VIGENTE

16. IMPLANTAR 1 CASA DE PARTO TOTAL DE UNIDADES = NUmero 2021 0 1 0 Numero 0 0
NO MUNICIPIO IMPLANTADAS

Ac&o N2 1 - REALIZAR ESTUDO PARA A IMPLANTACAO DE 1 CASA DE PARTO NO MUNICIPIO

17. MANTER EM ATIVIDADE O PERCENTUAL DE Percentual 2021 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
PAVAS - PROGRAMA DE ATENCAO MANUTENGCAO DO
AS VITIMAS DE VIOLENCIA E PAVAS

ABUSO SEXUAL NO
HMU/CAISM/HOSPITAL DA
MULHER

Ac&o N2 1 - MANTER EM ATIVIDADE O PAVAS - PROGRAMA DE ATENCAO AS VITIMAS DE VIOLENCIA E ABUSO SEXUAL NO HMU/CAISM/HOSPITAL DA
MULHER

OBJETIVO N2 3.2 - QUALIFICAR E FORTALECER A REDE DE ATENCAO PRE-HOSPITALAR

Unidade

Indicador para Unidade Ano - ) Meta % meta
— . s Linha- Meta de Resultado
Descricdo da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2022- , alcancada
i . Base 2022 medida- Anual
avaliacdao da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. CONSTRUIR E EQUIPAR 5 TOTAL DE UPAs COM NUmero 2021 0 5 1 NiUmero 0 0
NOVAS SEDES PARA UPAs JA SUBSTITUICAO PREDIAL
EXISTENTES - SUBSTITUICAO  CONCLUIDAS
PREDIAL (UPA SILVINA, UPA
BOTUJURU, UPA UNIAO
ALVARENGA, UPA SAO PEDRO
E UPA ALVES DIAS)
Acdo N2 1 - CONCLUIR A OBRA DA UPA SILVINA (EM ANDAMENTO)
Acdo N2 2 - DAR INICIO A CONSTRUGCAO DA UPA UNIAO ALVARENGA (EM ANDAMENTO)
Ac&o N2 3 - DAR INICIO A CONSTRUCAO DA UPA BOTUJURU (ANTIGA UPA DEMARCHI BATISTINI)
2. MANTER O CENTRO TOTAL DE CENTROS NUmero 2021 0 1 1 Nimero 1,00 100,00
INTEGRADO DE REGULACAO INTEGRADOS DE
MEDICA DE URGENCIA DE REGULAGCAO MEDICA DE
SBC, ENVOLVENDO URGENCIA EM
REGULAGAO DE LEITOS FUNCIONAMENTO

HOSPITALARES, SAMU E
TRANSPORTE INTER
HOSPITALAR

Ac&o N2 1 - MANTER O CENTRO INTEGRADO DE REGULAGCAO MEDICA DE URGENCIA DE SBC, ENVOLVENDO REGULACAO DE LEITOS HOSPITALARES,
SAMU E TRANSPORTE INTER HOSPITALAR

3. MANTER OS SERVICOS TOTAL DE UNIDADES Numero 2021 12 12 12 Numero 12,00 100,00
ASSISTENCIAIS NAS 12 PRE-HOSPITALARES COM
UNIDADES PRE- SERVICOS MANTIDOS

HOSPITALARES DE
URGENCIA/EMERGENCIA (9
UPAS, 1 PA, 1 SAMU, 1 TIH)

Ac&o N2 1 - MANTER OS SERVICOS ASSISTENCIAIS NAS 12 UNIDADES PRE-HOSPITALARES DE URGENCIA/EMERGENCIA (9 UPAS, 1 PA, 1 SAMU, 1 TIH)
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4. MANTER OS PROTOCOLOS,

POPs E/OU FLUXOS
ASSISTENCIAIS EXISTENTES
PARA ATENDIMENTOS DE
URGENCIA EM ADULTOS E
CRIANCAS

PERCENTUAL DE
MANUTENCAO DE
PROTOCOLOS, POPs E
FLUXOS ASSISTENCIAIS
PARA ATENDIMENTOS DE
URGENCIA

Percentual 2021 100,00 100,00 100,00 Percentual

Ac&o N2 1 - MANTER ATUALIZADOS OS PROTOCOLOS, POPs E/OU FLUXOS ASSISTENCIAIS EXISTENTES PARA ATENDIMENTOS DE URGENCIA EM

ADULTOS E CRIANCAS

5. MANTER LOCAGAO DE
AMBULANCIAS PARA
TRANSPORTE INTER
HOSPITALAR

Ac&o N2 1 - MANTER 1 CONTRATO DE LOCAGAO DE AMBULANCIAS

6. MONITORAR 0OS
PROTOCOLOS DE AVC, IAM E
MANCHESTER

Acao N2 1 - MONITORAR OS PROTOCOLOS DE AVC, IAM E MANCHESTER

7. REALIZAR ANUALMENTE O
SIMULADO DE MULTIPLAS
VITIMAS

TOTAL DE CONTRATOS Ndmero 2021 1 1 1 NUmero
DE LOCACAO DE

AMBULANCIAS VIGENTES

TOTAL DE PROTOCOLOS  NUmero 2021 3 3 3 Ndmero
MONITORADOS

TOTAL DE SIMULADOS DE NuUmero 2021 1 4 1 NiUmero

MULTIPLAS VITIMAS
REALIZADOS

Ac&o N2 1 - REALIZAR O SIMULADO DE MULTIPLAS VITIMAS

8. MANTER TREINAMENTOS
MENSAIS PROMOVIDOS PELO
NEU (NUCLEO DE EDUCACAO
EM URGENCIAS)

PERCENTUAL DE
REALIZACAO DE
TREINAMENTOS MENSAIS
PROMOVIDOS PELO NEU

Percentual 2021 100,00 100,00 100,00 Percentual

Ac&o N2 1 - MANTER 100% DOS TREINAMENTOS MENSAIS PROMOVIDOS PELO NEU (NUCLEO DE EDUCAGCAO EM URGENCIAS)

9. MANTER O SERVICO DE
TELE ELETROCARDIOGRAFIA
NAS UPAs

10. IMPLANTAR O PROJETO
LEAN HEALTH CARE NAS
UPAs, PA E SAMU

TOTAL DE UPAs COM Ndmero 2021 9 9 9 Ndmero
SERVICO DE TELE
ELETROCARDIOGRAFIA
DISPONIBILIZADO
Acdo N° 1 - MANTER O SERVICO DE TELE ELETROCARDIOGRAFIA NAS 9 UPAs
TOTAL DE UNIDADES NUmero 2021 0 11 11 NUmero
PRE-HOSPITALARES COM
PROJETO LEAN HEALTH
CARE IMPLANTADO
Agdo N° 1 - IMPLANTAR O PROJETO LEAN HEALTH CARE NAS UPAs, PA E SAMU
TOTAL DE RELATORIOS NUmero 2021 0 48 12 NUmero

11. MONITORAR
INDICADORES DAS UPAs,
SAMU E TRANSPORTE INTER
HOSPITALAR (TIH) POR MEIO
DE RELATORIOS MENSAIS

DE MONITORAMENTO DE
INDICADORES PRE-
HOSPITALARES
ELABORADOS

100,00 100,00
1,00 100,00
3,00 100,00

0 0

100,00 100,00

9,00 100,00
11,00 100,00
4,00 33,33

Ac&o N2 1 - ELABORAR 12 RELATORIOS MENSAIS DE MONITORAMENTO DE INDICADORES DAS UPAs, SAMU E TRANSPORTE INTER HOSPITALAR (TIH)

12. ASSEGURAR A
REORGANIZACAO DO FLUXO
DE ATENDIMENTO NAS UPAs,
SAMU E TIH PARA CASOS DE
SINTOMATICOS
RESPIRATORIOS E SALAS
ESPECIFICAS PARA
ISOLAMENTO,
CONDICIONADO A SITUACAO

PERCENTUAL DE
UNIDADES PRE-
HOSPITALARES COM
REORGANIZACAO DE
FLUXO PARA
SINTOMATICOS
RESPIRATORIOS E SALAS
DE ISOLAMENTO
MANTIDOS

Percentual 2021 100,00 100,00 100,00 Percentual

diﬂEler?ﬁACﬁd/ﬁ%ﬁ%Er os processos de gestdao do SUS
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RESBEENGAS ERRE IRREASTDEKGEINBI KRR -8l PR B REU NS BISADE GENRBMOVER A EDUCACAO PERMANENTE DOS

PROFISSIONAIS

Descricao da Meta

1. CONCLUIR A IMPLANTAGAO DO

SISTEMA DE TECNOLOGIA DA

INFORMACAO NAS UNIDADES DE

SAUDE

- . Unidade

Indicador para Unidade Ano - . Meta

B Linha- Meta de
monitoramento e de Linha- Plano(2022- .

. . Base 2022 medida -
avaliacao da meta medida Base 2025)

Meta

PERCENTUAL DE Percentual 2021 0,00 100,00 100,00 Percentual

CONCLUSAO DA
IMPLANTACAO DO
SISTEMA DE
TECNOLOGIA DA
INFORMACAO NAS
UNIDADES DE SAUDE

Ac&o N2 1 - CONCLUIR A IMPLANTACAO DO SISTEMA DE TECNOLOGIA DA INFORMAGCAO EM 100% DAS UNIDADES DE SAUDE
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100,00 100,00

% meta
alcancada
da PAS

Resultado
Anual

90,50 90,50
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2. PROMOVER A
INTEROPERABILIDADE E
INTEGRACAO DOS SISTEMAS DE
REDE MUNICIPAL DE SAUDE

TOTAL DE SISTEMAS
DE INFOMACAO DA
REDE MUNICIPAL
INTEGRADOS

Ndmero 2021 0 4 3 Ndmero

Ac&o N2 1 - INTEGRAR 3 SISTEMAS DA REDE DE SAUDE MUNICIPAL POR MEIO DA INTEROPERABILIDADE

3. VIABILIZAR AGENDAMENTO DE
CONSULTAS NA MODALIDADE
NAO PRESENCIAL POR MEIO DO
APLICATIVO DE SAUDE NA PALMA
DA MAO

PERCENTUAL DE
IMPLANTAGCAO DO
APLICATIVO DA
SAUDE PARA
AGENDAMENTO DE
CONSULTAS

Percentual 2021 0,00 100,00 100,00 Percentual

Ac&o N2 1 - MANTER EM OPERAGCAO E APRIMORAR O APLICATIVO NA PALMA DA MAO PARA AGENDAMENTO DE CONSULTAS

4. IMPLANTAR CARTAO DE
IDENTIFICACAO DE MUNICIPES
USUARIOS DO SUS - CARTAO SAO
BERNARDO SAUDE

Ac&o N2 1 - REALIZAR PLANEJAMENTO PARA A IMPLANTACAO DO CARTAO DE IDENTIFICAGAO DE MUNICIPES USUARIOS DO SUS

5. IMPLANTAR PLATAFORMA
DIGITAL DE TELEMEDICINA

PERCENTUAL DE
IMPLANTACAO DO
CARTAO DE
IDENTIFICACAO DE
MUNICIPES USUARIOS
DO SUS

Percentual 2021 0,00 100,00 0,00 Percentual

PERCENTUAL DE
IMPLANTACAO DA
PLATAFORMA DIGITAL
DE TELEMEDICINA

Percentual 2021 100,00 100,00 100,00 Percentual

Acdo N° 1 - IMPLANTAR PLATAFORMA DIGITAL DE TELEMEDICINA

6. APRIMORAR O PERCENTUAL DE Percentual 2021 0,00 100,00 100,00 Percentual
MONITORAMENTO DO SISTEMA IMPLANTACAO DO
DE SAUDE DO MUNICIPIO COM LABORATORIO DE
PAINEIS DE MONITORAMENTO DO  INOVACAO DO SUS
SISTEMA DE SAUDE POR MEIO DO
LABORATORIO DE INOVACAO DO
SUS (LIS)
Ac&o N2 1 - IMPLANTAR O LABORATORIO DE INOVAGCAO DO SUS (LIS)
7. IMPLANTAR A CENTRAL DE TOTAL DE CENTRAIS  Niumero 2021 0 1 1 NGmero
REGULAGAO HOSPITALAR COM DE REGULACAO
MEDICOS 24H HOSPITALAR COM
MEDICOS 24H EM
FUNCIONAMENTO
Acdo N2 1 - IMPLANTAR A CENTRAL DE REGULACAO HOSPITALAR COM MEDICOS 24H
8. MONITORAR A PARTICIPACAO  TOTAL DE NUmero 2020 3 12 3 NGmero
ESTADUAL NA REGULACAO RELATORIOS
AMBULATORIAL E HOSPITALAR QUADRIMESTRAIS DE
POR MEIO DE RELATORIOS MONITORAMENTO
QUADRIMESTRAIS PERIODICOS ELABORADOS
DO SISTEMA CROSS
Ac&o N2 1 - ELABORAR 3 RELATORIOS QUADRIMESTRAIS PERIODICOS DO SISTEMA CROSS
9. MANTER DIVULGACAO DE TOTAL DE NUGmero 2020 12 48 12 NGmero
RESULTADOS DA OUVIDORIA DO RELATORIOS
SUS MUNICIPAL POR MEIO DE MENSAIS
RELATORIOS MENSAIS ELABORADOS PELA
OUVIDORIA
Acdo N2 1 - EABORAR 12 RELATORIOS MENSAIS DA OUVIDORIA DO SUS MUNICIPAL
10. IMPLANTAR A FERRAMENTA PERCENTUAL DE Percentual 2021 0,00 100,00 0,00 Percentual
DE WHATSAPP NA OUVIDORIA IMPLANTACAO DO
WHATSAPP NA
OUVIDORIA
Ac&o N2 1 - REALIZAR PLANEJAMENTO PARA A IMPLANTACAO DA FERRAMENTA DE WHATSAPP NA OUVIDORIA
11. MANTER AS ATIVIDADES DE  TOTAL DE NUmero 2020 3 12 3 NGmero
AUDITORIA EM UNIDADES RELATORIOS
PROPRIAS E NOS PRESTADORES ~ QUADRIMESTRAIS
CONVENIADOS E CONTRATADOS  ELABORADOS PELA
AUDITORIA
Acdo N2 1 - ELABORAR 3 RELATORIOS QUADRIMESTRAIS DA AUDITORIA
12. MANTER E APRIMORAR A TOTAL DE ESCOLAS  NUmero 2021 0 1 1 NUmero
ESCOLA DE SAUDE DO MUNICIPIO DE SAUDE DO
MUNICIPIO EM

FUNCIONAMENTO

Ac&o N2 1 - MANTER E APRIMORAR AS ATIVIDADES DA ESCOLA DE SAUDE DO MUNICIPIO
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13. MANTER PROGRAMAS DE TOTAL DE NUGmero 2021 6 6 6 NUmero 7,00 116,67
RESIDENCIA MEDICA PROGRAMAS DE
VINCULADOS DIRETAMENTE AQO RESIDENCIA MEDICA
MUNICIPIO VINCULADOS
DIRETAMENTE AO
MUNICIPIO
EXISTENTES
Ac&o N2 1 - MANTER 6 PROGRAMAS DE RESIDENCIA MEDICA VINCULADOS DIRETAMENTE AO MUNICIPIO
14. MANTER A CAPACITACAO DA  TOTAL DE NUGmero 2021 1 1 1 NGmero 1,00 100,00

REDE DE SAUDE DO MUNICIPIO
NAS 4 LINHAS DE CUIDADO POR
MEIO DE PLATAFORMA EAD
(FUNDACAO VANZOLINI)

PLATAFORMAS EAD
PARA CAPACITACAO
DAS 4 LINHAS DE
CUIDADO
DISPONIBILIZADAS

Acdo N° 1 - MANTER A CAPACITACAO DA REDE DE SAUDE DO MUNICIPIO NAS 4 LINHAS DE CUIDADO POR MEIO DE PLATAFORMA EAD (FUNDACAO

VANZOLINI)
15. GARANTIR CAPACITACAO DA  TOTAL DE TEMAS NGmero 2021 O 6 2 NGmero 3,00 150,00
REDE DE SAUDE DO MUNICiPIO, = COM CAPACITACAQO
SEGUNDO AREA DE ATUACAO DA REDE DE SAUDE
DOS PROFISSIONAIS, EM TEMAS ~ REALIZADA
ESPECIFICOS: DOULAGEM,PARTO
NATURAL, ALEITAMENTO
MATERNO, VIOLENCIA CONTRA A
MULHER, DIVERSIDADE SEXUAL,
IGUALDADE RACIAL
Acd0 N2 1 - REALIZAR CAPACITACAO DA REDE DE SAUDE MUNICIPAL NOS TEMAS VIOLENCIA CONTRA A MULHER E DIVERSIDADE SEXUAL
16. REALIZAR ANUALMENTE A TOTAL DE MOSTRAS  NiUmero 2021 1 4 1 NUmero 1,00 100,00
MOSTRA DE SAUDE DE SAUDE
REALIZADAS
Acdo N2 1 - REALIZAR A MOSTRA DE SAUDE
17. REALIZAR O TOTAL DE BOLETINS  NUmero 2020 275 1.460 365 NGmero 198,00 54,25
MONITORAMENTO DE CASOS, DIARIOS COVID
INTERNACOES E OBITOS ELABORADOS
CONFIRMADOS E SUSPEITOS DE
COVID 19 PARA SUBSIDIAR A
GESTAO DAS ACOES DE
ENFRENTAMENTO DA PANDEMIA
NO MUNICIPIO, POR MEIO DE
BOLETINS DIARIOS, ENQUANTO
PERDURAR A PANDEMIA PELA
CoVID 19
Acdo N2 1 - ELABORAR 365 BOLETINS DIARIOS COVID, DE ACORDO COM A SITUACAO EPIDEMIOLOGICA VIGENTE
18. MANTER A EQUIPE DO PERCENTUAL DE Percentual 2021 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
DEPARTAMENTO DE APOIO A EQUIPE DE APOIO A
GESTAO E ASSISTENCIA GESTAO E
FARMACEUTICA ASSISTENCIA
FARMACEUTICA
MANTIDA
Acdo N2 1 - MANTER A EQUIPE DO DEPARTAMENTO DE APOIO A GESTAO E ASSISTENCIA FARMACEUTICA
19. REALIZAR A MANUTENCAO DE PERCENTUAL DE Percentual 2021 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

EQUIPAMENTOS E DE SERVICOS
ESSENCIAIS DE ABASTECIMENTO
DE AGUA, ENERGIA E TELEFONIA
NO DEPARTAMENTO DE APOIO A
GESTAO

MANUTENCAO DE
EQUIPAMENTOS E
SERVICOS
ESSCENCIAIS DO
DEPARTAMENTO DE
APOIO A GESTAO
MANTIDOS

Ac&o N2 1 - REALIZAR A MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS E DE SERVICOS ESSENCIAIS DE ABASTECIMENTO DE AGUA, ENERGIA E TELEFONIA NO

DEPARTAMENTO DE APOIO A GESTAO

OBJETIVO N2 4.2 - IMPLEMENTACAO E MANUTENCAO DO ACESSO A ASSISTENCIA FARMACEUTICA
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Indicador para Unidade Ano - Linha

Descricdao da Meta monitoramento e de Linha-
P . Base

avaliacdo da meta medida Base
1. ASSEGURAR O ACESSO A PERCENTUAL DE Percentual 2021 100,00
MEDICAMENTOS, INSUMOS E MANUTENCAO DA
ATENDIMENTO A DEMANDAS POLITICA MUNICIPAL
JUDICIAIS POR MEIO DA DE ASSISTENCIA

MANUTENGCAO DA POLITICA DE FARMACEUTICA
ASSISTENCIA FARMACEUTICA

Ac&o N2 1 - MANTER A POLITICA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA FARMACEUTICA

2. MELHORAR O ACESSO AOS TOTAL DE FARMACIAS  NUmero 2021 1
MEDICAMENTOS DO DO CEAF EM

COMPONENTE ESPECIALIZADO  FUNCIONAMENTO NO

DA ASSISTENCIA FARMACEUTICA MUNICIPIO

(CEAF)

Meta
Plano(2022-
2025)

100,00

Meta
2022

100,00

Unidade
de Resultado
medida - Anual

Meta
Percentual 100,00
Ndmero 1,00

Ac&o N2 1 - MANTER EM FUNCIONAMENTO A FARMACIA DO CEAF - COMPONENTE ESPECIALIZADO DA ASSISTENCIA FARMACEUTICA

3. MELHORAR O CONTROLE TOTAL DE DIABETICOS  Numero 2021 8.000
GLICEMICO DE DIABETICOS INSULINO
INSULINO DEPENDENTES DEPENDENTES

MONITORADOS POR
MEIO DO SISTEMA
GLICOCYS

8.000

8.000

Nimero 8.242,00

Ac&o N2 1 - MANTER O MONITORAMENTO DE DIABETICOS INSULINO DEPENDENTES POR MEIO DO SISTEMA GLICOCYS

4. MELHORAR O ACESSO A PERCENTUAL DO Percentual 2021 0,00
MEDICAMENTOS POR MEIO DO PROGRAMA REMEDIO
PROGRAMA REMEDIO EM CASA  EM CASA IMPLANTADO

100,00

Ac&o N2 1 - REALIZAR PLANEJAMENTO PARA A IMPLANTACAO DO PROGRAMA REMEDIO EM CASA

5. IMPLANTAR A FITOTERAPIA NA PERCENTUAL DE Percentual 2021 0,00
REDE MUNICIPAL DE SAUDE IMPLANTACAO DA

COMO PARTE DA POLITICA DE FITOTERAPIA NA REDE

ASSISTENCIA FARMACEUTICA MUNICIPAL DE SAUDE

100,00

0,00

0,00

Ac8o N2 1 - REALIZAR PLANEJAMENTO PARA A IMPLANTACAO DA FITOTERAPIA NA REDE MUNICIPAL DE SAUDE

DIRETRIZ N2 5 - Assegurar e qualificar os processos de gestao participativa e o controle social

OBJETIVO N2 5.1 - QUALIFICACAO DA GESTAO PARTICIPATIVA E CONTROLE SOCIAL

https://digisusgmp.saude.gov.br

Percentual 0

Percentual 0

% meta
alcancada
da PAS

100,00

100,00

103,03
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Unidade

Indicador para Unidade Ano - . Meta % meta
— . . Linha- Meta de Resultado
Descricdo da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2022- . alcancada
P . Base 2022 medida Anual
avaliacdo da meta medida Base 2025) - Meta da PAS
1. REALIZAR ELEICOES PARA TOTAL DE ELEICOES PARA O Nimero 2021 2 4 0 Nimero 0 0
O CONSELHO MUNICIPAL DE CONSELHO MUNICIPAL DE
SAUDE E CONSELHOS LOCAIS SAUDE E CONSELHOS LOCAIS
A CADA 2 ANOS REALIZADAS
Agdo N° 1 - REALIZAR ELEICC)ES PARA O CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE E CONSELHOS LOCAIS A CADA 2 ANOS (ANOS iMPARES)
2. REALIZAR CONFERENCIAS TOTAL DE CONFERENCIAS Ndmero 2021 1 2 0 Ndmero 0 0
MUNICIPAIS DE SAUDE A MUNICIPAIS DE SAUDE
CADA 2 ANOS REALIZADAS
Acdo N2 1 - REALIZAR CONFERENCIAS MUNICIPAIS DE SAUDE A CADA 2 ANOS (ANOS IMPARES)
3. PROMOVER REUNIOES TOTAL DE REUNIOES Ndmero 2021 3 12 3 Ndmero 3,00 100,00
QUADRIMESTRAIS QUADRIMESTRAIS ENTRE
CONJUNTAS ENTRE CONSELHOS LOCAIS E
CONSELHOS LOCAIS E CONSELHO MUNICIPAL DE
CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE REALIZADAS
SAUDE
Acédo N2 1 - REALIZAR 3 REUNIOES QUADRIMESTRAIS CONJUNTAS ENTRE CONSELHOS LOCAIS E CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE
4. ASSEGURAR A TOTAL DE CURSOS DE Ndmero 2021 0 2 0 Ndmero 1,00 0
CAPACITACAO DE CAPACITACAO PARA
CONSELHEIROS LOCAIS E CONSELHEIROS REALIZADOS
CONSELHEIROS MUNICIPAIS
POR MEIO DA REALIZACAO DE
CURSOS DE CAPACITACAO
PARA CONSELHEIROS A CADA
2 ANOS
Ac&o N2 1 - REALIZAR CURSOS DE CAPACITACAO PARA CONSELHEIROS A CADA 2 ANOS (ANOS IMPARES)
5. DIVULGAR ACOES E TOTAL DE LINKs DO Nimero 2021 1 1 1 Nimero 1,00 100,00

DOCUMENTOS DE INTERESSE
DO CONSELHO MUNICIPAL DE
SAUDE POR MEIO DE LINK NA
HOME PAGE DA
PMSBC/SECRETARIA DE
SAUDE

CONSELHO MUNICIPAL DE
SAUDE PARA DIVULGACAO
DE ACOES CRIADOS E
ALIMENTADOS
REGULARMENTE NA HOME
PAGE DA PMSBC/SECRETARIA
DE SAUDE

Ac&o N2 1 - MANTER LINK DO CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE ATUALIZADO NA HOME PAGE DA PMSBC

DIRETRIZ N2 6 - Prover recurso de apoio ao funcionamento dos servicos de satide para o desempenho de suas atividades. Aperfeicoar a
eficiéncia na gestdo e qualificar os instrumentos de monitoramento e avaliacao.

OBJETIVO N2 6.1 - APRIMORAR A CAPACIDADE GESTORA

Unidade

Indicador para Unidade Ano - ) Meta % meta
o . N Linha- Meta de Resultado
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2022- ; alcancada
o . Base 2022 medida- Anual
avaliacao da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. REALIZAR A MANUTENCAO PERCENTUAL DE Percentual 2021 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
PREDIAL E DE EQUIPAMENTOS MANUTENCAO PREDIAL E
DO GABINETE DA SECRETARIA DE EQUIPAMENTOS
DE SAUDE E DEPARTAMENTO MANTIDOS NO GSS E
DE ADMINISTRACAO DA DAS
SAUDE
Acédo N2 1 - REALIZAR A MANUTENCAO PREDIAL E DE EQUIPAMENTOS DO GABINETE DA SECRETARIA DE SAUDE E DEPARTAMENTO DE
ADMINISTRACAO DA SAUDE
2. MANTER A EQUIPE DE PERCENTUAL DE EQUIPE Percentual 2021 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
APOIO ADMINISTRATIVO DO DE APOIO
GABINETE DA SECRETARIA DA  ADMINISTRATIVO
SAUDE E DEPARTAMENTO DE  MANTIDA

ADMINISTRACAO DA SAUDE

Ac&o N2 1 - MANTER A EQUIPE DE APOIO ADMINISTRATIVO DO GABINETE DA SECRETARIA DA SAUDE E DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAO DA

SAUDE
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3. ASSEGURAR O PERCENTUAL DE Percentual 2021 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
ABASTECIMENTO DE INSUMOS  UNIDADES DA
E MATERIAIS DE USO GERAL SECRETARIA DE SAUDE
DA SECRETARIA DA SAUDE ABASTECIDAS
CONFORME A NECESSIDADE REGULARMENTE COM
INSUMOS E MATERIAIS
DE USO GERAL
CONFORME A
NECESSIDADE
Ac&o N2 1 - MANTER 100% DAS UNIDADES DA SECRETARIA DE SAUDE ABASTECIDAS COM INSUMOS E MATERIAIS DE USO GERAL
4. ASSEGURAR O PERCENTUAL DE Percentual 2021 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
ABASTECIMENTO DE UNIDADES DA
MATERIAIS MEDICO SECRETARIA DE SAUDE
HOSPITALARES CONFORME A ABASTECIDAS
NECESSIDADE REGULARMENTE COM
MATERIAIS MEDICO
HOSPITALARES
CONFORME A
NECESSIDADE
Ac&o N2 1 - MANTER 100% DAS UNIDADES DA SECRETARIA DE SAUDE ABASTECIDAS COM MATERIAIS MEDICO HOSPITALARES
5. MANTER O CONTRATO TOTAL DE CONTRATOS Numero 2021 2 2 2 Ndmero 2,00 100,00

ANUAL DE LOCAGAO DE
VEICULOS DE USO GERAL E DE
FORNECIMENTO DE
COMBUSTIVEL PARA VEICULOS
DE USO DA SAUDE

DE LOCACAO DE
VEICULOS E
FORNECIMENTO DE
COMBUSTIVEL VIGENTES

Ac&o N2 1 - MANTER O CONTRATO ANUAL DE LOCAGAO DE VEICULOS DE USO GERAL E DE FORNECIMENTO DE COMBUSTIVEL PARA VEICULOS DE USO

DA SAUDE
6. MANTER CONTRATO ANUAL TOTAL DE CONTRATOS ~ NUmero 2021 1 1 1 Ndmero 1,00 100,00
DE TRANSPORTE POR MEIO DE DE TRANSPORTE POR
APLICATIVO MEIO DE APLICATIVO
VIGENTES
Acdo N° 1 - MANTER CONTRATO ANUAL DE TRANSPORTE POR MEIO DE APLICATIVO
7. MANTER SERVICOS PERCENTUAL DE Percentual 2021 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
ESSENCIAIS DE MANUTENGAO DOS
ABASTECIMENTO DE AGUA, SERVICOS ESSENCIAIS
ENERGIA E TELEFONIA NO DE ABASTECIMENTO DE
GABINETE DA SECRETARIA DE  AGUA, ENERGIA E
SAUDE E DEPARTAMENTO DE ~ TELEFONIA NO GSS E
ADMINISTRACAO DA SAUDE DAS
Acdo N° 1 - MANTER SERVIGOS ESSENCIAIS DE ABASTECIMENTO DE AGUA, ENERGIA E TELEFONIA NO GABINETE DA SECRETARIA DE SAUDE E
DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAO DA SAUDE
8. MONITORAR E AVALIAR A TOTAL DE SISTEMAS DE  NGmero 2021 1 1 1 Numero 1,00 100,00
GESTAO FINANCEIRA DE GESTAO FINANCEIRA DE
RECURSOS DO BID RECURSOS DO BID
MANTIDOS
Acdo N2 1 - MANTER 1 SISTEMA DE GESTAO FINANCEIRA DE RECURSOS DO BID
9. AUDITAR O PROGRAMA BID  TOTAL DE Ndmero 2021 1 1 1 Ndmero 0 0
CONSULTORIAS DE
AUDITORIA DO
PROGRAMA BID
MANTIDOS
Ac&o N° 1 - MANTER CONTRATAGCAO DE CONSULTORIA DE AUDITORIA DO PROGRAMA BID
10. REALIZAR AVALIACAO DE  TOTAL DE Ndmero 2021 1 1 1 Ndmero 0 0
IMPACTO DO PROGRAMA BID  CONSULTORIAS DE
POR MEIO DE CONSULTORIA  AVALIAGAO DE IMPACTO
EXTERNA DO PROGRAMA BID
MANTIDAS
Ac&o N2 1 - MANTER CONTRATAGCAO DE CONSULTORIA EXTERNA DE AVALIACAO DE IMPACTO DO PROGRAMA BID
11. REALIZAR AVALIACAO TOTAL DE Ndmero 2021 0 1 1 Ndmero 0 0
FINAL DO PROGRAMA BID POR  CONSULTORIAS DE
MEIO DE CONSULTORIA AVALIACAO FINAL DO
EXTERNA PROGRAMA BID
MANTIDAS
Acdo N° 1 - MANTER CONTRATAGCAO DE CONSULTORIA EXTERNA DE AVALIAGAO FINAL DO PROGRAMA BID
12. CONTRATAR EMPRESA TOTAL DE CONTRATOS ~ NUmero 2021 0 1 1 Ndmero 1,00 100,00
PARA SUPERVISAO DA OBRA  DE EMPRESA PARA
DO HOSPITA DA MULHER SUPERVISAO DA OBRA
DO HOSPITAL DA
MULHER
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Ac&o N2 1 - MANTER CONTRATACAO DE EMPRESA PARA SUPERVISAO DA OBRA DO HOSPITAL DA MULHER

13. ELABORAR ESTUDO DE TOTAL DE ESTUDOS DE  NUmero Namero 1,00 100,00
DIREITOS SEXUAIS E DIREITOS SEXUAIS E

REPRODUTIVOS NO AMBITO REPRODUTIVOS

DO PROGRAMA BID ELABORADOS

Acdo N2 1 - ELABORAR ESTUDO DE DIREITOS SEXUAIS E REPRODUTIVOS NO AMBITO DO PROGRAMA BID

14. AQUISICAO E PERCENTUAL DE Percentual Percentual 0 0
IMPLANTACAO DE NOVO IMPLANTACAO DE NOVO

SISTEMA DE GESTAO DA SISTEMA DE GESTAO DA

SAUDE COM O OBJETIVO DE SAUDE

INTEGRAR E PROMOVER A

INTEROPERABILIDADE DOS

SISTEMAS DA REDE

MUNICIPAL DE SAUDE

Acdo N2 1 - REALIZAR ESTUDO PARA A AQUISICAO E IMPLANTACAO DE NOVO SISTEMA DE GESTAO DA SAUDE

15. IMPLANTAR CAMERAS NAS PERCENTUAL DE Percentual 2021 0,00 100,00 0,00 Percentual 0

UNIDADES DE SAUDE PARA IMPLANTACAO DE

MONITORAMENTO DA CAMERAS NAS

SEGURANCA UNIDADES DE SAUDE

Ac&o N 1 - REALIZAR PLANEJAMENTO PARA A IMPLANTAGAO DE CAMERAS NAS UNIDADES DE SAUDE PARA MONITORAMENTO DA SEGURANGCA

16. MANTER MESAS DE PERCENTUAL DE MESAS  Percentual 2021 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
NEGOCIACAO ENTRE DE NEGOCIACAO

TRABALHADORES E GESTORES MANTIDAS

DO SUS

Ac&o N2 1 - MANTER MESAS DE NEGOCIACAO ENTRE TRABALHADORES E GESTORES DO SUS

17. REALIZAR PROCESSO PERCENTUAL DE Percentual 100,00 100,00 100,00 Percentual 0

SELETIVO PUBLICO PARA A PROCESSOS SELETIVOS
REPOSICAO DE FUNCOES NAO  REALIZADOS CONFORME
ASSISTENCIAISDO QUADRO DE A NECESSIDADE
TRABALHADORES DA

SECRETARIA DE SAUDE,

CONFORME A NECESSIDADE

Acdo N2 1 - REALIZAR PROCESSO SELETIVO PUBLICO PARA A REPOSICAO DE FUNCOES NAO ASSISTENCIAISDO QUADRO DE TRABALHADORES DA
SECRETARIA DE SAUDE, CONFORME A NECESSIDADE
DIRETRIZ N2 7 - Qualificar e aprimorar o sistema de Vigilancia a Saude, priorizando a prevencao e a protecao da saude individual e

coletiva.

OBJETIVO N2 7.1 - ASSEGURAR, AMPLIAR E QUALIFICAR AS ACOES DE VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA

Unidade

Indicador para Unidade Ano - . Meta % meta
- . . Linha- Meta de Resultado
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2022- ; alcancada
. . Base 2022 medida- Anual
avaliacao da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. REFORMAR E AMPLIAR O PERCENTUAL DE Percentual 2021 0,00 100,00 0,00 Percentual 0

PREDIO DO DEPARTAMENTO ~ REFORMA REALIZADA
DE PROTECAO A SAUDE E
VIGLANCIAS

Acdo N 1 - REALIZAR ESTUDOS PRELIMINARES PARA REFORMA E AMPLIACAO DO PREDIO DO DEPARTAMENTO DE PROTECAO A SAUDE E VIGLANCIAS

2. REFORMAR O LABORATORIO PERCENTUAL DE Percentual 2021 0,00 100,00 0,00 Percentual 0
MUNICIPAL DE SAUDE PUBLICA REFORMA REALIZADA

Ac&o N2 1 - REALIZAR ESTUDO PRELIMINAR PARA A REFORMA DO LABORATORIO MUNICIPAL DE SAUDE PUBLICA

3. IMPLANTAR 1 LABORATORIO TOTAL DE Nuimero 2021 0 1 0 Numero 0
DE BIOLOGIA MOLECULAR LABORATORIOS DE

BIOLOGIA MOLECULAR

IMPLANTADOS

Ac&o N2 1 - REALIZAR ESTUDO PRELIMINAR PARA A IMPLANTACAO DE 1 LABORATORIO DE BIOLOGIA MOLECULAR

4. TRANSFERIR O SVO EO IML  PERCENTUAL DE Percentual 2021 100,00 100,00 100,00 Percentual 0
PARA NOVA SEDE TRANSFERENCIA
REALIZADA
Ac&o N2 1 - INICIAR AS OBRAS DE ADAPTAGAO PARA A NOVA SEDE DO SVO E IML
5. EQUIPAR AS 5 UNIDADES DA TOTAL DE UNIDADES Numero 2021 0 5 1 Ndmero 0

VIGILANCIA EM SAUDE PARA EQUIPADAS (1 DPSV E 4
MODERNIZAR AS ESTRATEGIAS = DIVISOES)

E ACOES REALIZADAS (1 DPSV

E 4 DIVISOES)

Acé&o N2 1 - EQUIPAR 1 UNIDADE DA VIGILANCIA EM SAUDE PARA MODERNIZAR AS ESTRATEGIAS E ACOES REALIZADAS
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6. IMPLANTAR O NUCLEO TOTAL DE TERRITORIOS  NUmero 2021 5 9 9 NGmero 9,00 100,00
LOCAL DE VIGILANCIA EM COM NUCLEO DE

SAUDE (NEVS) NOS VIGILANCIA

TERRITORIOS DE SAUDE PARA  IMPLANTADO

APRIMORAR AS ACOES DE

VIGILANCIA EM NiVEL LOCAL

Ac&o N2 1 - IMPLANTAR O NUCLEO LOCAL DE VIGILANCIA EM SAUDE (NEVS) EM 4 TERRITORIOS DE SAUDE, ALEM DOS 5 JA EXISTENTES

7. IMPLANTAR E FORTALECER  TOTAL DE CIEVS COM Nuimero 2021 0 1 1 Numero 1,00 100,00
O CIEVS - CENTRO DE IMPLANTAGCAO

INFORMACOES ESTRATEGIAS CONCLUIDA

EM VIGILANCIA EM SAUDE

Ac&o N2 1 - CONCLUIR A IMPLANTAGCAO DO CIEVS

8. MANTER EM TOTAL DE COMITES Numero 2021 2 2 2 Numero 2,00 100,00
FUNCIONAMENTO DE 2 ESTRATEGICOS EM
COMITES ESTRATEGIOS: FUNCIONAMENTO

COMITE DE COMBATE AS
ARBOVIROSES E COMITE
MUNICIPAL DE MORTALIDADE
MATERNO INFANTIL

Ac&o N2 1 - MANTER O FUNCIONAMENTO DO COMITE DE COMBATE AS ARBOVIROSES E DO COMITE MUNICIPAL DE MORTALIDADE MATERNO INFANTIL

9. INTENSIFICAR ACOES DE TOTAL DE EVENTOS DE  NUmero 2021 2 8 2 Numero 6,00 300,00
PREVENCAO DA DENGUE NO PREVENGAO DA

MUNICIPIO POR MEIO DA DENGUE REALIZADOS

REALIZACAO DE 2 EVENTOS NO MUNICIPIO

ANUAIS

Ac&o N2 1 - REALIZAR 2 EVENTOS DE PREVENGAO DA DENGUE NO MUNICIPIO

10. ELABORAR BOLETINS TOTAL DE BOLETINS NGmero 2020 39 48 12 NGmero 36,00 300,00
MENSAIS DE MONITORAMENTO ELABORADOS

DE AGRAVOS DE NOTIFICACAO

PARA DISSEMINACAO DE

INFORMACOES PARA AS

DIFERENTES AREAS DA

SECRETARIA DE SAUDE

Ac&o N2 1 - ELABORAR 12 BOLETINS MENSAIS DE MONITORAMENTO DE AGRAVOS DE NOTIFICACAO

11. ASSEGURAR A PROPORCAO DE CASOS  Percentual 2020 100,00 75,00 75,00 Percentual 100,00 133,33
INVESTIGACAO DOS AGRAVOS  DE DOENCAS DE
DE NOTIFICACAO OU DE NOTIFICACAO

RELEVANCIA PARA A SAUDE COMPULSORIA

PUBLICA OPORTUNAMENTE (60 IMEDIATA (DNCI)

DIAS) ENCERRADOS EM ATE
60 DIAS APOS A
NOTIFICACAO

Ac&o N2 1 - INVESTIGAR 75% DOS AGRAVOS DE NOTIFICAGAO OU DE RELEVANCIA PARA A SAUDE PUBLICA OPORTUNAMENTE (60 DIAS)

12. AMPLIAR ACOES DE TOTAL DE EVENTOS Numero 2021 1 4 1 Ndmero 0 0
PREVENGAO E DIAGNOSTICO JANEIRO ROXO

DA HANSENIASE POR MEIO DA REALIZADOS

REALIZAGAO DE EVENTO

ANUAL JANEIRO ROXO,

ENVOLVENDO A REDE

PUBLICA, REDE PRIVADA E

SOCIEDADE CIVIL

Ac&o N2 1 - REALIZAR EVENTO JANEIRO ROXO COM ACOES DE PREVENCAO E DIAGNOSTICO DA HANSENIASE

13. AMPLIAR AS ACOES DE PERCENTUAL DE Percentual 2021 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
IMUNIZAGCAO POR MEIO DA CAMPANHAS DE

REALIZACAO DE CAMPANHAS  VACINACAO

DE VACINACAO CONFORME REALIZADAS EM

PRECONIZADO PELO RELAGCAO AS PREVISTAS

MINISTERIO DA SAUDE E
NECESSIDADES LOCAIS
IDENTIFICADAS

Ac&o N2 1 - REALIZAR CAMPANHAS DE IMUNIZACAO CONFORME PRECONIZADO PELO MINISTERIO DA SAUDE

14. MANTER ACOES DE PERCENTUAL DE ACOES  Percentual 2021 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
VIGILANCIA VOLTADAS AO DE ENFRENTAMENTO

MONITORAMENTO DA PANDEMIA PELA

EPIDEMIOLOGICO, AOPIO COVID 19 NO AMBITO

TECNICO AS EQUIPES , DA VIGILANCIA

INVESTIGACAO DE CASOS E EPIDEMIOLOGICA
VACINACAO PARA COVID 19, MANTIDAS
ENQUANTO PERDURAR A

PANDEMIA
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Ac&o N2 1 - MANTER ACOES DE VIGILANCIA VOLTADAS AO MONITORAMENTO EPIDEMIOLOGICO, AOPIO TECNICO AS EQUIPES , INVESTIGAGCAO DE
CASOS E VACINACAO PARA COVID 19, ENQUANTO PERDURAR A PANDEMIA

15. AMPLIAR E MANTER A TOTAL DE UNIDADES DO Numero 2021 5 5 5 Numero 5,00 100,00
EQUIPE E SERVICOS DAS 5 DPSV COM EQUIPE E
UNIDADES DA REDE DE SERVICOS MANTIDOS

PROTECAO A SAUDE E
VIGILANCIAS (1 DPSV E 4
DIVISOES)

Acdo N° 1 - MANTER A EQUIPE E SERVICOS DAS 5 UNIDADES DA REDE DE PROTECAO A SAUDE E VIGILANCIAS (1 DPSV E 4 DIVISOES)

16. AMPLIAR A EQUIPE DE TOTAL DE AGENTES DE  NUmero 2021 56 100 70 NGmero 55,00 78,57
AGENTES DE CONTROLE DE CONTROLE DE

ENDEMIAS PARA AS ACOES DE  ENDEMIAS

COMBATE AS ARBOVIROSES

Ac&o N2 1 - IMPLANTAR 14 AGENTES DE CONTROLE DE ENDEMIAS, ALEM DOS 56 EXISTENTES

17. REALIZAR MANUTENCAO TOTAL DE UNIDADES DO Numero 2021 5 5 5 Numero 5,00 100,00
PREDIAL E DE SERVICOS DPSV COM

ESSENCIAIS DE MANUTENGAO PREDIAL

ABASTECIMENTO DE AGUA, E SERVICOS ESSENCIAIS

ENERGIA E TELEFONIA NAS 5 MANTIDOS
UNIDADES DO DPSV (1 DPSV E
4 DIVISOES)

Acdo N° 1 - REALIZAR MANUTENCAO PREDIAL E DE SERVICOS ESSENCIAIS DE ABASTECIMENTO DE AGUA, ENERGIA E TELEFONIA NAS 5 UNIDADES DO
DPSV (1 DPSV E 4 DIVISOES)

OBJETIVO N2 7.2 - ASSEGURAR, AMPLIAR E QUALIFICAR AS ACOES DE VIGILANCIA EM ZOONOSES E AGRAVOS DE SAUDE QUE ENVOLVAM ANIMAIS

Unidade

Indicador para Unidade Ano - ) Meta % meta
. . . Linha- Meta de Resultado
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2022- ) alcancada
. . Base 2022 medida- Anual
avaliacdao da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. ADEQUAR A ESTRUTURA FiSICA PERCENTUAL DE Percentual 2021 0,00 100,00 0,00 Percentual 0 0
POR MEIO DE REFORMA PREDIAL REFORMA DO CCZ
DO CCZ CONCLUIDA
Acdo N2 1 - DAR CONTINUIDADE A REFORMA DO CCZ
2. ASSEGURAR A VACINACAO PERCENTUAL DE Percentual 2020 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

ANTIRRABICA DA POPULACAO VACINACAO
CANINA E FELINA POR MEIO DE  ANTIRRABICA

VACINACAO DE ROTINA E MANTIDA (ROTINA E
CAMPANHA ANUAL DE CAMPANHA)
VACINACAO

Ac&o N2 1 - REALIZAR VACINACAO ANTIRRABICA DA POPULACAO CANINA E FELINA, DE ROTINA E CAMPANHA ANUAL (CONFORME DIRETRIZ DO
MINISTERIO DA SAUDE)

3. DESENVOLVER ACOES DE PERCENTUAL DE Percentual 2020 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
CONTROLE POPULACIONAL DE ESTERILIZACAO
CAES E GATOS POR MEIO DE CIRURGICA DE CAES E

ESTERILIZAGAO CIRURGICA EM GATOS REALIZADA
CENTRO CIRURUGICO DO CCZ E CONFORME A

POR MEIO DO CASTRAMOVEL, NECESSIDADE
CONFORME A NECESSIDADE

Ac&o N2 1 - REALIZAR ESTERILIZACAO CIRURGICA EM CENTRO CIRURGICO DO CCZ E POR MEIO DO CASTRAMOVEL

4. AMPLIAR O NUMERO DE PERCENTUAL DE Percentual 2020 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
ADOCOES DE CAES E GATOS POR  MANUTENCAO DE

MEIO DA REALIZACAO DE CAMPANHAS

CAMPANHAS PERIODICAS PERIODICAS DE

ADOCAO DE CAES E
GATOS REALIZADAS

Ac&o N2 1 - REALIZAR CAMPANHAS PERIODICAS DE ADOGCAO DE CAES E GATOS

5. MANTER EM FUNCIONAMENTO  PERCENTUAL DE Percentual 2021 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
O SERVICO DE ZOONOSES COM  SERVICO MANTIDO

ADEQUACAO DE EQUIPES E

VEICULOS

Ac&o N2 1 - MANTER EM FUNCIONAMENTO O SERVICO DE ZOONOSES COM ADEQUACAO DE EQUIPES E VEICULOS

6. TRANSFERIR ACOES DE BEM PERCENTUAL DE Percentual 2021 0,00 100,00 50,00 Percentual 0 0
ESTAR ANIMAL PARA A TRANSFERENCIA DE
SECRETARIA DE CIDADANIA E SERVICO CONCLUIDA

PESSOA COM DEFICIENCIA

Ac&o N2 1 - INICIAR A TRANSFERENCIA DE ACOES DE BEM ESTAR ANIMAL PARA A SECRETARIA DE CIDADANIA E PESSOA COM DEFICIENCIA

OBJETIVO N2 7.3 - ASSEGURAR, AMPLIAR E QUALIFICAR AS ACOES DE VIGILANCIA SANITARIA
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Unidade

Indicador para Unidade Ano - ) Meta % meta
— . s Linha- Meta de Resultado
Descricdo da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2022- . alcancada
i . Base 2022 medida- Anual
avaliacdao da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. ASSEGURAR A REALIZACAO TOTAL DE GRUPOS DE NUmero 2020 7 7 7 Nimero 7,00 100,00
DOS 7 GRUPOS NECESSARIOS ACOES DE VIGILANCIA
DE ACOES DE VIGILANCIA SANITARIO REALIZADAS
SANITARIA ANUALMENTE PELO
MUNICIPIO
Acdo N2 1 - REALIZAR OS 7 GRUPOS NECESSARIOS DE ACOES DE VIGILANCIA SANITARIA
2. MANTER AS ACOES DE PERCENTUAL DE Percentual 2020 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
CONTROLE SANITARIO DE ESTABELECIMENTOS
ESTABELECIMENTOS DE CONSIDERADOS DE ALTO
INTRESSE DA SAUDE POR RISCO INSPECIONADOS
MEIO DA INSPECAO DE 100%  ANUALMENTE
DOS ESTABELECIMENTOS
CONSIDERADOS DE ALTO
RISCO
Acdo N2 1 - REALIZAR INSPECAO SANITARIA EM 100% DOS ESTABELECIMENTOS CONSIDERADOS DE ALTO RISCO
3. DESENVOLVER ACOES PERCENTUAL DE ACOES Percentual 2020 100,00 100,00 100,00 Percentual 110,00 110,00
EDUCATIVAS EM VIGILANCIA EDUCATIVAS
SANITARIA PARA REALIZADAS PARA
ESTABELECIMENTOS DE ESTABELECIMENTOS DE
INTERESSE DA SAUDE INTERESSE DA SAUDE EM
RELACAO AS PREVISTAS
Acdo N2 1 - DESENVOLVER ACOES EDUCATIVAS EM VIGILANCIA SANITARIA PARA ESTABELECIMENTOS DE INTERESSE DA SAUDE
4. REALIZAR A OPERAC.AO TOTAL DE ETAPAS DA Ndmero 2020 106 424 52 Ndmero 39,00 75,00
NOITE TRANQUILA POR MEIO OPERACAO NOITE
DA ATUA(;AO DA EQUIPE DE TRANQUILA REALIZADAS
VIGILANCIA SANITARIA EM
ETAPAS AS SEXTAS E
SABADOS
Acdo N2 1 - REALIZAR 52 ETAPAS DA OPERACAO NOITE TRANQUILA AOS SABADOS
OBJETIVO N2 7.4 - ASSEGURAR, AMPLIAR E QUALIFICAR AS ACOES DE VIGILANCIA A SAUDE DO TRABALHADOR E VIGILANCIA AMBIENTAL
Indicador para Unidade Ano - ) Meta Unidade % meta
_— . . Linha- Meta de Resultado
Descricdo da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2022- ; alcancada
i . Base 2022 medida- Anual
avaliacdo da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. ASSEGURAR A PERCENTUAL DE ACIDENTES Percentual 2020 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
INVESTIGACAO DE DE TRABALHO FATAIS E EM
ACIDENTES DE MENORES DE 18 ANOS
TRABALHO FATAIS EM INVESTIGADOS
MENORES DE 18 ANOS
Agao N9 1 - INVESTIGAR 100% DOS ACIDENTES DE TRABALHO FATAIS EM MENORES DE 18 ANOS
2. ASSEGURAR A PERCENTUAL DE AMBIENTES Percentual 2021 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

INSPECAO DE AMBIENTES
DE TRABALHO PARA
RISCOS OCUPACIONAIS
(FISICOS, QUIMICOS,
BIOLOGICOS,
ERGONOMICOS E
ACIDENTAIS) CONFORME
A NECESSIDADE

DE TRABALHO
INSPECIONADOSPARA RISCOS
OCUPACIONAIS CONFORME A
NECESSIDADE

Ac&o N2 1 - INSPECIONAR 100% DOS AMBIENTES DE TRABALHO PARA RISCOS OCUPACIONAIS (FiSICOS, QUIMICOS, BIOLOGICOS, ERGONOMICOS E
ACIDENTAIS) CONFORME A NECESSIDADE

3. DESENVOLVER O PROPORCAO DE ANALISES Percentual 2020 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,78 100,78
PROGRAMA DE REALIZADAS EM AMOSTRAS

VIGILANCIA DA DE AGUA PARA CONSUMO

QUALIDADE DE AGUA HUMANO QUANTO AOS

PARA CONSUMO PARAMETROS COLIFORMES

HUMANO FECAIS, CLORO RESIDUAL

LIVRE E TURBIDEZ

Acédo N2 1 - ANALISAR 100% DAS AMOSTRAS DE AGUA PARA CONSUMO HUMANO CONFORME PLANO AMOSTRAL ESTABELECIDO

DIRETRIZ N2 8 - Implementar e qualificar a rede de cuidados intersetoriais
OBJETIVO N2 8.1 - QUALIFICAR AS ACOES INTERSETORIAIS NO AMBITO DA ATENCAO BASICA
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Descricdo da Meta

1. MANTER ACOES
INTERSETORIAIS E
MULTIDISCIPLINARES COM A

Indicador para Unidade Ano - )

- . Linha-
monitoramento e de Linha- Base
avaliacdo da meta medida Base
TOTAL DE PROGRAMAS NuUmero 2021 1

INTERSETORIAIS COM
A SECRETARIA DE

SECRETARIA DE EDUCAGCAO POR EDUCAGAO EM

MEIO DO PROGRAMA SAUDE NA
ESCOLA

EXECUCAO

Unidade

0,
Meta Meta de Resultado % meta
Plano(2022- 2022 medida- Anual alcancada
2025) da PAS
Meta
1 1 Nimero 1,00 100,00

Ac&o N2 1 - MANTER A PARTICIPACAO NO GRUPO INTERSETORIAL DO AEPETI (ACOES ESTRATEGICAS DO PROGRAMA DE ERRADICAGAO DO TRABALHO

INFANTIL)

Ac&o N2 2 - MANTER O PROGRAMA SAUDE NA ESCOLA

2. REALIZAR
ACOMPANHAMENTO DAS
CONDICIONALIDADES DA SAUDE
PARA BENEFICIARIOS DO
PROGRAMA BOLSA FAMILIA

COBERTURA DE
ACOMPANHAMENTO
DAS
CONDICIONALIDADES
DA SAUDE DO
PROGRAMA BOLSA
FAMILIA

Percentual 2020 82,07

85,00 85,00 Percentual 87,50 102,94

Acdo N° 1 - REALIZAR ACOMPANHAMENTO DAS CONDICIONALIDADES DA SAUDE PARA 85% DOS BENEFICIARIOS DO PROGRAMA BOLSA FAMILIA

3. MANTER O PROGRAMA DE
BEM COM A VIDA PARA
PROMOGCAO DE SAUDE E
ADOCAO DE HABITOS DE VIDA
SAUDAVEIS

Acéo N2 1 - MANTER O PROGRAMA DE BEM COM A VIDA

4. INSTITUIR, NO AMBITO
MUNICIPAL E EM PARCERIA COM
OUTRAS SECRETARIAS, ACOES
REFERENTES A POLITICA DE
CONSCIENTIZAGAO ACERCA DA
MENSTRUACAO E DA
UNIVERSALIZACAO DO ACESSO
A ABSORVENTES HIGIENICOS

TOTAL DE PROGRAMAS NUmero 2021  2.021
PARA A PROMOGAO DA

SAUDE EM EXECUCAO

PERCENTUAL DE Percentual 2021 0,00

ACOES PERTINENTES A
SECREARIA DE SAUDE
REALIZADAS

1 1 Nimero 1,00 100,00

100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ac&o N2 1 - REALIZAR AS ACOES REFERENTES A POLITICA DE CONSCIENTIZAGAO ACERCA DA MENSTRUAGAO E DA UNIVERSALIZAGAO DO ACESSO A
ABSORVENTES HIGIENICOS PERTINENTES A SECRETARIA DE SAUDE (PROGRAMA DE DIGNIDADE MENTRUAL)

OBJETIVO N2 8.2 - QUALIFICAR ACOES INTERSETORIAIS NO AMBITO DA ATENGCAO ESPECIALIZADA

Descricdo da Meta

1. MANTER PROGRAMA
REMANDO PARA A VIDA
VOLTADO A USUARIOS DE
DROGAS EM
ACOMPANHAMENTO NO CAPS

Agao N2 1 - MANTER PROGRAMA REMANDO PARA A VIDA

2. MANTER ACOES
INTERSECRETARIAIS NO COMAD
- CONSELHO MUNICIPAL DE
PREVENCAO DO USO ABUSIVO
DE ALCOOL E OUTRAS DROGAS

Indicador para Unidade Ano )

A N Linha-
monitoramento e de Linha
avaliagcdo da meta medida Base Base
TOTAL DE PROGRAMAS NUmero 2021 1
INTERSETORIAIS
VOLTADOS A
USUARIOS DOS CAPS
EM EXECUCAO
PERCENTUAL DE Percentual 2021 100,00

REPRESENTACAO DA
SECRETARIA DE SAUDE
NO COMAD

Meta LOIeECE % meta
Meta de Resultado
Plano(2022- 2022 medida Anual alcancada
2025) da PAS
Meta
1 1 NUmero 1,00 100,00
100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ac&o N2 1 - MANTER ACOES INTERSECRETARIAIS NO COMAD - CONSELHO MUNICIPAL DE PREVENGCAO DO USO ABUSIVO DE ALCOOL E OUTRAS

DROGAS

Ac&o N2 2 - MANTER A PARTICIPACAO NO CMDCA (CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCAS E DO ADOLESCENTE)

OBJETIVO N2 8.3 - QUALIFICAR AS ACOES INTERSETORIAIS NO AMBITO DA VIGILANCIA AMBIENTAL
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Descricdo da Meta

1. REALIZAR
ACOMPANHAMENTO
INTERSETORIAL DOS PLANOS
DE TRABALHO NAS AREAS
CONTAMINADAS JUNTO A
OUTRAS SECRETARIAS, NOS
ASPECTOS RELACIONADO A
SAUDE HUMANA

Indicador para
monitoramento e
avaliacdao da meta

PERCENTUAL DE
PLANOS DE TRABALHO
NAS AREAS
CONTAMINADAS DO
MUNICIPIO
ACOMPANHADOS PELA
EQUIPE DA VIGILANCIA
AMBIENTAL

Unidade
de
medida

Percentual

Unidade

Ano - . Meta
N Linha- Meta de Resultado
Linha- Plano(2022- ;
Base 2022 medida- Anual
Base 2025)
Meta
2021 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00

% meta
alcancada
da PAS

100,00

Ac&o N2 1 - REALIZAR ACOMPANHAMENTO INTERSETORIAL DOS PLANOS DE TRABALHO NAS AREAS CONTAMINADAS JUNTO A OUTRAS SECRETARIAS,
NOS ASPECTOS RELACIONADO A SAUDE HUMANA

DIRETRIZ N2 9 - Implementar a articulacao de acoes regionais na area da saude

OBJETIVO N2 9.1 - AMPLIACAO E QUALIFICAGAO DA ARTICULAGAO REGIONAL NA AREA DA SAUDE

Indicador para Unidade Ano - . Meta Unidade % meta
- - N Linha- Meta de Resultado
Descricdo da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2022- . alcancada
i~ . Base 2022 medida Anual
avaliacdo da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. APRIMORAR OS PROCESSOS DE TOTAL DE CENTRAIS  NUmero 2021 0 1 1 Ndmero 0 0
REGULACAO REGIONAL POR MEIO DA REGIONAIS DE
IMPLANTACAO DA CENTRAL REGULACAO DE
REGIONAL DE REGULACAO OFERTAS DE
SERVICOS DE SAUDE
EM FUNCIONAMENTO
Acdo N2 1 - IMPLANTAR A CENTRAL REGIONAL DE REGULACAO
2. QUALIFICAR A ARTICULACAO TOTAL DE Ndmero 2021 3 3 3 Ndmero 3,00 100,00
REGIONAL NA AREA DA SAUDE POR INSTANCIAS

MEIO DA PARTICIPACAO SISTEMATICA
NAS REUNIOES DA CAMARA TECNICA,

REGIONAIS COM
PARTICIPACAO

SISTEMATICA DO
MUNICIPIO DE SBC

CIR E GT SAUDE DO CONSORCIO
INTERMUNICIPAL DO GRANDE ABC

Acdo N2 1 - PARTICIPAR REGULARMENTE DAS REUNIOES DA CAMARA TECNICA, CIR E GT SAUDE DO CONSORCIO INTERMUNICIPAL DO GRANDE ABC

3. MONITORAR A IMPLANTACAO DAS TOTAL DE REDES DE  NUmero 2021 5 5 5 NUmero 5,00 100,00
REDES DE ATENCAO A SAUDE NO ATENCAO A SAUDE
AMBITO REGIONAL (REDE CEGONHA, MONITORADAS
REDE DE URGENCIA E EMERGENCIA,
REDE DE ATENCAO A PESSOA COM
DEFICIENCIA, REDE DE ATENCAO
PSICOSSOCIAL, REDE DE ATENCAO AS
DOENCAS CRONICAS)
Acdo N2 1 - MONITORAR A IMPLANTACAO DAS 5 REDES DE ATENCAO A SAUDE NO AMBITO REGIONAL
Demonstrativo da vinculacdao das metas anualizadas com a Subfuncao
Meta
Subfuncoes Descricao das Metas por Subfuncao s;:gr:mada Resultados
exercicio
0 - Informagdes 1 163 169
Complementares ~ -
APRIMORAR OS PROCESSOS DE REGULACAO REGIONAL POR MEIO DA IMPLANTACAO DA CENTRAL 1 0
REGIONAL DE REGULACAO
REALIZAR ACOMPANHAMENTO INTERSETORIAL DOS PLANOS DE TRABALHO NAS AREAS 100,00 100,00
CONTAMINADAS JUNTO A OUTRAS SECRETARIAS, NOS ASPECTOS RELACIONADO A SAUDE HUMANA
ASSEGURAR A INVESTIGACAO DE ACIDENTES DE TRABALHO FATAIS EM MENORES DE 18 ANOS 100,00 100,00
ASSEGURAR A REALIZACAO DOS 7 GRUPOS NECESSARIOS DE ACOES DE VIGILANCIA SANITARIA 7 7
REALIZAR ELEICOES PARA O CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE E CONSELHOS LOCAIS A CADA 2 ANOS 0 0
CONCLUIR A IMPLANTACAO DO SISTEMA DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO NAS UNIDADES DE SAUDE 100,00 90,50
REALIZAR CAMPANHAS ANUAIS DE PREVENCAO EM DATAS COMEMORATIVAS 8 8
AMPLIAR O NUMERO DE EQUIPES DA SAUDE BUCAL 113 110
AMPLIAR O NUMERO DE ACS POR MEIO DE PROCESSO SELETIVO PUBLICO OU CONCURSO PUBLICO, 860 554
CONFORME A LEI
QUALIFICAR A ARTICULACAO REGIONAL NA AREA DA SAUDE POR MEIO DA PARTICIPACAO SISTEMATICA 3 3
NAS REUNIOES DA CAMARA TECNICA, CIR E GT SAUDE DO CONSORCIO INTERMUNICIPAL DO GRANDE
ABC
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MANTER ACOES INTERSECRETARIAIS NO COMAD - CONSELHO MUNICIPAL DE PREVENGCAO DO USO 100,00 100,00
ABUSIVO DE ALCOOL E OUTRAS DROGAS

REALIZAR ACOMPANHAMENTO DAS CONDICIONALIDADES DA SAUDE PARA BENEFICIARIOS DO 85,00 87,50
PROGRAMA BOLSA FAMILIA

ASSEGURAR A INSPECAO DE AMBIENTES DE TRABALHO PARA RISCOS OCUPACIONAIS (FiSICOS, 100,00 100,00
QUIMICOS, BIOLOGICOS, ERGONOMICOS E ACIDENTAIS) CONFORME A NECESSIDADE

MANTER AS ACOES DE CONTROLE SANITARIO DE ESTABELECIMENTOS DE INTRESSE DA SAUDE POR 100,00 100,00
MEIO DA INSPECAO DE 100% DOS ESTABELECIMENTOS CONSIDERADOS DE ALTO RISCO

ASSEGURAR A VACINACAO ANTIRRABICA DA POPULACAO CANINA E FELINA POR MEIO DE VACINACAO 100,00 100,00
DE ROTINA E CAMPANHA ANUAL DE VACINACAO

REALIZAR CONFERENCIAS MUNICIPAIS DE SAUDE A CADA 2 ANOS 0 0
PROMOVER A INTEROPERABILIDADE E INTEGRACAO DOS SISTEMAS DE REDE MUNICIPAL DE SAUDE 3 0
MANTER ACOES PREVISTAS NO PLANO DE ALIMENTAGAO E NUTRICAO PARA A REDE BASICA 100,00 100,00
INTENSIFICAR ACOES DE SAUDE BUCAL 2 1
MANTER EQUIPES MULTIPROFISSIONAIS NA ATENGAO BASICA 19 19
MONITORAR A IMPLANTACAO DAS REDES DE ATENCAO A SAUDE NO AMBITO REGIONAL (REDE 5 5

CEGONHA, REDE DE URGENCIA E EMERGENCIA, REDE DE ATENCAO A PESSOA COM DEFICIENCIA, REDE
DE ATENCAO PSICOSSOCIAL, REDE DE ATENGAO AS DOENCAS CRONICAS)

MANTER O PROGRAMA DE BEM COM A VIDA PARA PROMOCAO DE SAUDE E ADOCAO DE HABITOS DE 1 1
VIDA SAUDAVEIS

DESENVOLVER O PROGRAMA DE VIGILANCIA DA QUALIDADE DE AGUA PARA CONSUMO HUMANO 100,00 100,78
DESENVOLVER ACOES EDUCATIVAS EM VIGILANCIA SANITARIA PARA ESTABELECIMENTOS DE 100,00 110,00

INTERESSE DA SAUDE

DESENVOLVER AGCOES DE CONTROLE POPULACIONAL DE CAES E GATOS POR MEIO DE ESTERILIZACAO 100,00 100,00
CIRURGICA EM CENTRO CIRURUGICO DO CCZ E POR MEIO DO CASTRAMOVEL, CONFORME A
NECESSIDADE

IMPLANTAR 1 LABORATORIO DE BIOLOGIA MOLECULAR 0 0
PROMOVER REUNIOES QUADRIMESTRAIS CONJUNTAS ENTRE CONSELHOS LOCAIS E CONSELHO 3 3
MUNICIPAL DE SAUDE

VIABILIZAR AGENDAMENTO DE CONSULTAS NA MODALIDADE NAO PRESENCIAL POR MEIO DO 100,00 100,00
APLICATIVO DE SAUDE NA PALMA DA MAO

MANTER OS SERVICOS ASSISTENCIAIS NAS 12 UNIDADES PRE-HOSPITALARES DE 12 12
URGENCIA/EMERGENCIA (9 UPAS, 1 PA, 1 SAMU, 1 TIH)

IMPLANTAR AMBULATORIO DE ALTA RESOLUTIVIDADE EM MASTOLOGIA NO HOSPITAL DA MULHER 0 0
REALIZAR CAMPANHAS ANUAIS DE PREVENGCAO DO CANCER BUCAL 2 2
INSTITUIR, NO AMBITO MUNICIPAL E EM PARCERIA COM OUTRAS SECRETARIAS, ACOES REFERENTES A 100,00 100,00

POLITICA DE CONSCIENTIZAGAO ACERCA DA MENSTRUACAO E DA UNIVERSALIZAGAO DO ACESSO A
ABSORVENTES HIGIENICOS

REALIZAR A OPERACAO NOITE TRANQUILA POR MEIO DA ATUACAO DA EQUIPE DE VIGILANCIA 52 39
SANITARIA EM ETAPAS AS SEXTAS E SABADOS

AMPLIAR O NUMERO DE ADOCOES DE CAES E GATOS POR MEIO DA REALIZAGAO DE CAMPANHAS 100,00 100,00
PERIODICAS

ASSEGURAR A CAPACITACAO DE CONSELHEIROS LOCAIS E CONSELHEIROS MUNICIPAIS POR MEIO DA 0 1
REALIZACAO DE CURSOS DE CAPACITAGCAO PARA CONSELHEIROS A CADA 2 ANOS

IMPLANTAR CARTAO DE IDENTIFICACAO DE MUNICIPES USUARIOS DO SUS - CARTAO SAO BERNARDO 0,00 0,00
SAUDE

MANTER UBSs EM FUNCIONAMENTO COM HORARIO ESTENDIDO (Programa Salde na Hora) 20 20
MANTER EM FUNCIONAMENTO O SERVICO DE ZOONOSES COM ADEQUACAO DE EQUIPES E VEICULOS 100,00 100,00
DIVULGAR ACOES E DOCUMENTOS DE INTERESSE DO CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE POR MEIO DE 1 1
LINK NA HOME PAGE DA PMSBC/SECRETARIA DE SAUDE

IMPLANTAR PLATAFORMA DIGITAL DE TELEMEDICINA 100,00 0,00
MANTER OS SERVICOS ASSISTENCIAIS DAS UNIDADES DA REDE DE SAUDE MENTAL (9 CAPS, 8 RT, 1 UA, 19 19
1 NUTRARTE, 1 AMBULATORIO DE SAUDE MENTAL E 1 CENTRO DE ATENDIMENTOS A PESSOA COM TEA)

REALIZAR A MANUTENGAO PREDIAL E DE EQUIPAMENTOS NAS UNIDADES DA REDE BASICA DE SAUDE 100,00 100,00
TRANSFERIR ACOES DE BEM ESTAR ANIMAL PARA A SECRETARIA DE CIDADANIA E PESSOA COM 50,00 0,00
DEFICIENCIA

IMPLANTAR O NUCLEO LOCAL DE VIGILANCIA EM SAUDE (NEVS) NOS TERRITORIOS DE SAUDE PARA 9 9

APRIMORAR AS AGOES DE VIGILANCIA EM NIVEL LOCAL
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APRIMORAR O MONITORAMENTO DO SISTEMA DE SAUDE DO MUNICIPIO COM PAINEIS DE 100,00 100,00
MONITORAMENTO DO SISTEMA DE SAUDE POR MEIO DO LABORATORIO DE INOVAGCAO DO SUS (LIS)

MONITORAR OS PROTOCOLOS DE AVC, IAM E MANCHESTER 3 3
IMPLANTAR O PROGRAMA DE SAUDE ESPECIALIZADA NOS 9 TERRITORIOS POR MEIO DE TELEMEDICINA 1 0
MANTER A OFERTA ANUAL DE MAMOGRAFIAS POR MEIO DE UNIDADE MOVEL (CARRETA DA 1 1
MAMOGRAFIA)

MANTER SERVICOS ESSENCIAIS DE ABASTECIMENTO DE AGUA, ENERGIA E TELEFONIA NO GABINETE DA 100,00 100,00
SECRETARIA DE SAUDE E DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAO DA SAUDE

IMPLANTAR E FORTALECER O CIEVS - CENTRO DE INFORMACOES ESTRATEGIAS EM VIGILANCIA EM 1 1
SAUDE

IMPLANTAR A CENTRAL DE REGULACAO HOSPITALAR COM MEDICOS 24H 1 1
REALIZAR ANUALMENTE O SIMULADO DE MULTIPLAS VITIMAS 1 0
MANTER SERVICOS ASSISTENCIAIS NAS 6 UNIDADES HOSPITALARES (HOSPITAL DE CLINICAS, HOSPITAL 6 4

MUNICIPAL UNIVERSITARIO/HOSPITAL DA MULHER, HOSPITAL ANCHIETA, NOVO ANCHIETA CAMPANHA,
PRONTO SOCORRO CENTRAL E HOSPITAL DE URGENCIA CAMPANHA)

MONITORAR A PARTICIPACAO ESTADUAL NA REGULACAO AMBULATORIAL E HOSPITALAR POR MEIO DE 3 1
RELATORIOS QUADRIMESTRAIS PERIODICOS DO SISTEMA CROSS

MANTER EM FUNCIONAMENTO DE 2 COMITES ESTRATEGIOS: COMITE DE COMBATE AS ARBOVIROSES E 2 2
COMITE MUNICIPAL DE MORTALIDADE MATERNO INFANTIL

REALIZAR ANUALMENTE MUTIROES DE ATENDIMENTO NA ATENCAO ESPECIALIZADA NAS 2 4
MODALIDADES: CONSULTAS ESPECIALIZADAS E EXAMES DE APOIO DIAGNOSTICO

INTENSIFICAR ACOES DE PREVENGCAO DA DENGUE NO MUNICIPIO POR MEIO DA REALIZAGCAO DE 2 2 6
EVENTOS ANUAIS

MANTER DIVULGAGAO DE RESULTADOS DA OUVIDORIA DO SUS MUNICIPAL POR MEIO DE RELATORIOS 12 12
MENSAIS

MANTER O SERVICO DE ATENGAO DOMICILIAR COM 6 EQUIPES (5 EMAD E 1 EMAP) 6 6
MANTER ANUALMENTE OS SERVICOS ASSISTENCIAIS NAS UNIDADES DE SAUDE DA ATENCAO 5 3

ESPECIALIZADA (POLICLINICA CENTRO, POLICLINICA ALVARENGA, CER IV, HOSPITAL DE OLHOS E
CENTRO MUNICIPAL DE MEDICINA DIAGNOSTICA)

ELABORAR BOLETINS MENSAIS DE MONITORAMENTO DE AGRAVOS DE NOTIFICACAO PARA 12 36
DISSEMINACAO DE INFORMACOES PARA AS DIFERENTES AREAS DA SECRETARIA DE SAUDE

IMPLANTAR A FERRAMENTA DE WHATSAPP NA OUVIDORIA 0,00 0,00
IMPLANTAR PROGRAMA DE ASSISTENCIA AOS PORTADORES DE ANEMIA FALCIFORME 100,00 20,00
ASSEGURAR A INVESTIGACAO DOS AGRAVOS DE NOTIFICACAO OU DE RELEVANCIA PARA A SAUDE 75,00 100,00
PUBLICA OPORTUNAMENTE (60 DIAS)

MANTER AS ATIVIDADES DE AUDITORIA EM UNIDADES PROPRIAS E NOS PRESTADORES CONVENIADOS 3 3
E CONTRATADOS

MANTER E APRIMORAR A ESCOLA DE SAUDE DO MUNICIPIO 1 1
AMPLIAR AS ACOES DE IMUNIZACAO POR MEIO DA REALIZACAO DE CAMPANHAS DE VACINAGAO 100,00 100,00
CONFORME PRECONIZADO PELO MINISTERIO DA SAUDE E NECESSIDADES LOCAIS IDENTIFICADAS

AMPLIAR ACOES DE PREVENCAO E DIAGNOSTICO DA HANSENIASE POR MEIO DA REALIZACAO DE 1 0
EVENTO ANUAL JANEIRO ROXO, ENVOLVENDO A REDE PUBLICA, REDE PRIVADA E SOCIEDADE CIVIL

MANTER 4 MODALIDADES DE SERVICOS ESPECIALIZADOS: TRS, ANALISES CLINICAS, DIAGNOSTICO POR 4 4
IMAGEM E FORNECIMENTO DE OCULOS

MANTER ACOES DE VIGILANCIA VOLTADAS AO MONITORAMENTO EPIDEMIOLOGICO, AOPIO TECNICO AS 100,00 100,00
EQUIPES , INVESTIGAGAO DE CASOS E VACINACAO PARA COVID 19, ENQUANTO PERDURAR A

PANDEMIA

MANTER PROGRAMAS DE RESIDENCIA MEDICA VINCULADOS DIRETAMENTE AO MUNICIPIO 6 7
REALIZAR A MANUTENGAO PREDIAL E DE SERVICOS ESSENCIAIS DE ABASTECIMENTO DE AGUA, 18 16

ENERGIA E TELEFONIA NAS 18 UNIDADES DA REDE HOSPITALAR E PRE-HOSPITALAR (9 UPAS, 1 PA, 1
SAMU, 1 TIH E 6 HOSPITAIS)

AMPLIAR E MANTER A EQUIPE E SERVICOS DAS 5 UNIDADES DA REDE DE PROTECAO A SAUDE E 5 5
VIGILANCIAS (1 DPSV E 4 DIVISOES)

MANTER A CAPACITACAO DA REDE DE SAUDE DO MUNICIPIO NAS 4 LINHAS DE CUIDADO POR MEIO DE 1 1
PLATAFORMA EAD (FUNDAGAO VANZOLINI)

GARANTIR CAPACITACAO DA REDE DE SAUDE DO MUNICIPIO, SEGUNDO AREA DE ATUACAO DOS 2 3
PROFISSIONAIS, EM TEMAS ESPECIFICOS: DOULAGEM,PARTO NATURAL, ALEITAMENTO MATERNO,
VIOLENCIA CONTRA A MULHER, DIVERSIDADE SEXUAL, IGUALDADE RACIAL

AMPLIAR A EQUIPE DE AGENTES DE CONTROLE DE ENDEMIAS PARA AS ACOES DE COMBATE AS 70 55
ARBOVIROSES
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REALIZAR MANUTENGAO PREDIAL E DE SERVICOS ESSENCIAIS DE ABASTECIMENTO DE AGUA, ENERGIA 5 5
E TELEFONIA NAS 5 UNIDADES DO DPSV (1 DPSV E 4 DIVISOES)

MANTER MESAS DE NEGOCIACAO ENTRE TRABALHADORES E GESTORES DO SUS 100,00 100,00
MANTER PLANO DE ATENDIMENTO PARA CASOS ELEGIVEIS POS-COVID NA ATENGCAO ESPECIALIZADA 100,00 100,00
CONFORME A NECESSIDADE
REALIZAR PROCESSO SELETIVO PUBLICO PARA A REPOSICAO DE FUNCOES NAO ASSISTENCIAISDO 100,00 0,00
QUADRO DE TRABALHADORES DA SECRETARIA DE SAUDE, CONFORME A NECESSIDADE
MANTER EM ATIVIDADE O PAVAS - PROGRAMA DE ATENCAO AS VITIMAS DE VIOLENCIA E ABUSO 100,00 100,00
SEXUAL NO HMU/CAISM/HOSPITAL DA MULHER
MANTER AMBULATORIO DE REABILITACAO RESPIRATORIA PARA CASOS ELEGIVEIS POS-COVID 1 1
MANTER A EQUIPE DO DEPARTAMENTO DE APOIO A GESTAO E ASSISTENCIA FARMACEUTICA 100,00 100,00
REALIZAR A MANUTENGCAO PREDIAL E DE SERVICOS ESSENCIAIS DE ABASTECIMENTO DE AGUA, 100,00 100,00
ENERGIA E TELEFONIA NAS UNIDADES DA REDE DE ATENCAO ESPECIALIZADA
REALIZAR A MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS E DE SERVICOS ESSENCIAIS DE ABASTECIMENTO DE 100,00 100,00
AGUA, ENERGIA E TELEFONIA NO DEPARTAMENTO DE APOIO A GESTAO
122 - 1 1 0
Administracao - )
Geral REALIZAR A MANUTENCAO PREDIAL E DE EQUIPAMENTOS DO GABINETE DA SECRETARIA DE SAUDE E 100,00 100,00
DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAO DA SAUDE
MANTER A EQUIPE DE APOIO ADMINISTRATIVO DO GABINETE DA SECRETARIA DA SAUDE E 100,00 100,00
DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAO DA SAUDE
ASSEGURAR O ABASTECIMENTO DE INSUMOS E MATERIAIS DE USO GERAL DA SECRETARIA DA SAUDE 100,00 100,00
CONFORME A NECESSIDADE
MANTER O CONTRATO ANUAL DE LOCACAO DE VEICULOS DE USO GERAL E DE FORNECIMENTO DE 2 2
COMBUSTIVEL PARA VEICULOS DE USO DA SAUDE
MANTER CONTRATO ANUAL DE TRANSPORTE POR MEIO DE APLICATIVO 1 1
MANTER SERVICOS ESSENCIAIS DE ABASTECIMENTO DE AGUA, ENERGIA E TELEFONIA NO GABINETE DA 100,00 100,00
SECRETARIA DE SAUDE E DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAO DA SAUDE
MANTER MESAS DE NEGOCIACAO ENTRE TRABALHADORES E GESTORES DO SUS 100,00 100,00
REALIZAR PROCESSO SELETIVO PUBLICO PARA A REPOSICAO DE FUNCOES NAO ASSISTENCIAISDO 100,00 0,00
QUADRO DE TRABALHADORES DA SECRETARIA DE SAUDE, CONFORME A NECESSIDADE
301 - Atencao 1 1 0
Basica _ -
APRIMORAR OS PROCESSOS DE REGULACAO REGIONAL POR MEIO DA IMPLANTACAO DA CENTRAL 1 0
REGIONAL DE REGULACAO
MANTER ACOES INTERSETORIAIS E MULTIDISCIPLINARES COM A SECRETARIA DE EDUCACAO POR MEIO 1 1
DO PROGRAMA SAUDE NA ESCOLA
REALIZAR ELEICOES PARA O CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE E CONSELHOS LOCAIS A CADA 2 ANOS 0 0
REALIZAR CAMPANHAS ANUAIS DE PREVENCAO EM DATAS COMEMORATIVAS 8 8
IMPLANTAR PLANO DE ACOES DE SAUDE VOLTADAS A POPULAGCAO NEGRA 0,00 0,00
AMPLIAR O NUMERO DE EQUIPES DA SAUDE BUCAL 113 110
AMPLIAR A ESTRATEGIA DE SAUDE DA FAMILIA 163 169
CONSTRUIR E EQUIPAR 5 NOVAS UNIDADES BASICAS DE SAUDE (UBS UNIAO II, UBS TRES MARIAS, UBS 34 33
JARDIM PETRONI, UBS ALVARENGA Il E UBS SAO PEDRO Il)
QUALIFICAR A ARTICULACAO REGIONAL NA AREA DA SAUDE POR MEIO DA PARTICIPACAO SISTEMATICA 3 3
NAS REUNIOES DA CAMARA TECNICA, CIR E GT SAUDE DO CONSORCIO INTERMUNICIPAL DO GRANDE
ABC
REALIZAR ACOMPANHAMENTO DAS CONDICIONALIDADES DA SAUDE PARA BENEFICIARIOS DO 85,00 87,50
PROGRAMA BOLSA FAMILIA
REALIZAR CONFERENCIAS MUNICIPAIS DE SAUDE A CADA 2 ANOS 0 0
MELHORAR O ACESSO AOS MEDICAMENTOS DO COMPONENTE ESPECIALIZADO DA ASSISTENCIA 1 1
FARMACEUTICA (CEAF)
MANTER ACOES PREVISTAS NO PLANO DE ALIMENTAGAO E NUTRICAO PARA A REDE BASICA 100,00 100,00
MANTER E QUALIFICAR ACOES DE SAUDE VOLTADAS A POPULAGAO INDIGENA 100,00 100,00
INTENSIFICAR ACOES DE SAUDE BUCAL 2 1
AMPLIAR O NUMERO DE ACS POR MEIO DE PROCESSO SELETIVO PUBLICO OU CONCURSO PUBLICO, 860 554

CONFORME A LEI

CONSTRUIR E EQUIPAR NOVAS SEDES PARA 2 UNIDADES BASICAS DE SAUDE JA EXISTENTES - 1 0
SUBSTITUICAO PREDIAL (UBS SANTA TEREZINHHA E UBS SANTA CRUZ)
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MONITORAR A IMPLANTACAO DAS REDES DE ATENGAO A SAUDE NO AMBITO REGIONAL (REDE 5 5
CEGONHA, REDE DE URGENCIA E EMERGENCIA, REDE DE ATENGCAO A PESSOA COM DEFICIENCIA, REDE
DE ATENCAO PSICOSSOCIAL, REDE DE ATENGAO AS DOENCAS CRONICAS)

MANTER O PROGRAMA DE BEM COM A VIDA PARA PROMOCAO DE SAUDE E ADOCAO DE HABITOS DE 1 1
VIDA SAUDAVEIS

PROMOVER REUNIOES QUADRIMESTRAIS CONJUNTAS ENTRE CONSELHOS LOCAIS E CONSELHO 3 3
MUNICIPAL DE SAUDE

MELHORAR O CONTROLE GLICEMICO DE DIABETICOS INSULINO DEPENDENTES 8.000 8.242
MANTER ACOES DO PLANO DE ERRADICACAO DO CANCER DE COLO UTERINO NA REDE MUNICIPAL DE 100,00 100,00
SAUDE

MANTER PLANO DE ACOES DE SAUDE VOLTADAS A POPULACAO EM SITUACAO DE EXTREMA POBREZA 100,00 100,00
MANTER A OFERTA DE PROTESES ODONTOLOGICAS 3.000 3.656
MANTER EQUIPES MULTIPROFISSIONAIS NA ATENCAO BASICA 19 19
ADEQUAR E EQUIPAR SEDE PARA O CONSULTORIO NA RUA 0,00 0,00
INSTITUIR, NO AMBITO MUNICIPAL E EM PARCERIA COM OUTRAS SECRETARIAS, ACOES REFERENTES A 100,00 100,00

POLITICA DE CONSCIENTIZAGAO ACERCA DA MENSTRUACAO E DA UNIVERSALIZAGAO DO ACESSO A
ABSORVENTES HIGIENICOS

ASSEGURAR A CAPACITACAO DE CONSELHEIROS LOCAIS E CONSELHEIROS MUNICIPAIS POR MEIO DA 0 1
REALIZACAO DE CURSOS DE CAPACITAGAO PARA CONSELHEIROS A CADA 2 ANOS

IMPLANTAR NUCLEO DE PREVENGCAO A VIOLENCIA NAS UBSs DA REDE MUNICIPAL DE SAUDE 34 33
IMPLANTAR PROGRAMA PRIMEIRISSIMA INFANCIA NA REDE MUNICIPAL DE SAUDE 100,00 100,00
REALIZAR CAMPANHAS ANUAIS DE PREVENGCAO DO CANCER BUCAL 2 2
MANTER O PROGRAMA MAIS MEDICOS CONFORME DIRETRIZ DO MINISTERIO DA SAUDE 35 23
IMPLANTAR 3 NOVAS ACADEMIAS DE SAUDE SIMILARES (PRACAS PARQUE) 6 4
DIVULGAR ACOES E DOCUMENTOS DE INTERESSE DO CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE POR MEIO DE 1 1
LINK NA HOME PAGE DA PMSBC/SECRETARIA DE SAUDE

IMPLANTAR A FITOTERAPIA NA REDE MUNICIPAL DE SAUDE COMO PARTE DA POLITICA DE ASSISTENCIA 0,00 0,00
FARMACEUTICA

MANTER ACOES VOLTADAS A REDUCAO DA GRAVIDEZ NA ADOLESCENCIA 100,00 100,00
IMPLANTAR 1 UOM - UNIDADE ODONTOLOGICA MOVEL 0 0
MANTER UBSs EM FUNCIONAMENTO COM HORARIO ESTENDIDO (Programa Saude na Hora) 20 20
REALIZAR A MANUTENGAO PREDIAL E DE EQUIPAMENTOS NAS UNIDADES DA REDE BASICA DE SAUDE 100,00 100,00
MANTER UTILIZACAO DO ACOLHIMENTO QUALIFICADO DOS USUARIOS NAS UBSs 34 33
REALIZAR A MANUTENGAO DE SERVICOS ESSENCIAIS DE ABASTECIMENTO DE AGUA, ENERGIA E 100,00 100,00
TELEFONIA NAS UNIDADES DA REDE BASICA DE SAUDE

IMPLANTAR UMA UNIDADE CUIDADOSO POR TERRITORIO DA SAUDE 2 2
MANTER COLETA DIARIA DE EXAMES LABORATORIAIS NAS UBSs 34 33
MONITORAR A PARTICIPACAO ESTADUAL NA REGULACAO AMBULATORIAL E HOSPITALAR POR MEIO DE 3 1
RELATORIOS QUADRIMESTRAIS PERIODICOS DO SISTEMA CROSS

ASSEGURAR A REORGANIZACAO DO FLUXO DE ATENDIMENTO NAS UBSs PARA ACOLHIMENTO E 100,00 100,00
ATENDIMENTO DE SINTOMATICOS RESPIRATORIOS, CONFORME A SITUAGAO EPIDEMIOLOGICA VIGENTE

MANTER DIVULGACAO DE RESULTADOS DA OUVIDORIA DO SUS MUNICIPAL POR MEIO DE RELATORIOS 12 12
MENSAIS

MONITORAR CASOS SUSPEITOS E CONFIRMADOS (LEVES E MODERADOS) DURANTE O PERIODO DE 75,00 100,00
ISOLAMENTO DOMICILIAR, ENQUANTO PERDURAR A PANDEMIA PELA COVID 19

IMPLANTAR CENTROS POS-COVID NO AMBITO DA ATENCAO BASICA DE ACORDO COM NORMATIVA DO 5 0
MINISTERIO DA SAUDE

MANTER AS ATIVIDADES DE AUDITORIA EM UNIDADES PROPRIAS E NOS PRESTADORES CONVENIADOS 3 3
E CONTRATADOS

MANTER E APRIMORAR A ESCOLA DE SAUDE DO MUNICIPIO 1 1
MANTER PROGRAMAS DE RESIDENCIA MEDICA VINCULADOS DIRETAMENTE AO MUNICIPIO 6 7
GARANTIR CAPACITACAO DA REDE DE SAUDE DO MUNICIPIO, SEGUNDO AREA DE ATUACAO DOS 2 3

PROFISSIONAIS, EM TEMAS ESPECIFICOS: DOULAGEM,PARTO NATURAL, ALEITAMENTO MATERNO,
VIOLENCIA CONTRA A MULHER, DIVERSIDADE SEXUAL, IGUALDADE RACIAL

REALIZAR ANUALMENTE A MOSTRA DE SAUDE 1 1

REALIZAR O MONITORAMENTO DE CASOS, INTERNAGOES E OBITOS CONFIRMADOS E SUSPEITOS DE 365 198
COVID 19 PARA SUBSIDIAR A GESTAO DAS ACOES DE ENFRENTAMENTO DA PANDEMIA NO MUNICIPIO,
POR MEIO DE BOLETINS DIARIOS, ENQUANTO PERDURAR A PANDEMIA PELA COVID 19
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MANTER A EQUIPE DO DEPARTAMENTO DE APOIO A GESTAO E ASSISTENCIA FARMACEUTICA 100,00 100,00

REALIZAR A MANUTENCAO DE EQUIPAMENTOS E DE SERVICOS ESSENCIAIS DE ABASTECIMENTO DE 100,00 100,00
AGUA, ENERGIA E TELEFONIA NO DEPARTAMENTO DE APOIO A GESTAO
302 - Assisténcia 1 1 1
Hospitalar e ~ -
Ambulatorial APRIMORAR OS PROCESSOS DE REGULACAO REGIONAL POR MEIO DA IMPLANTACAO DA CENTRAL 1 0

REGIONAL DE REGULACAO

MANTER PROGRAMA REMANDO PARA A VIDA VOLTADO A USUARIOS DE DROGAS EM 1 1
ACOMPANHAMENTO NO CAPS

CONSTRUIR E EQUIPAR 5 NOVAS SEDES PARA UPAs JA EXISTENTES - SUBSTITUICAO PREDIAL (UPA 1 0
SILVINA, UPA BOTUJURU, UPA UNIAO ALVARENGA, UPA SAO PEDRO E UPA ALVES DIAS)

CONSTRUIR O HOSPITAL DA MULHER EM SUBSTITUICAO AO HMU/CAISM 1 0
CONSTRUIR 2 NOVOS CAPS EM SUBSTITUICAO AOS JA EXISTENTES (CAPS Il AD INFANTO JUVENIL E 2 0
CAPS IIl AD ALVARENGA)

IMPLANTAR 1 AME - AMBULATORIO MEDICO DE ESPECIALIDADES EM PARCERIA COM A SECRETARIA 1 0
ESTADUAL DE SAUDE

MANTER ACOES INTERSECRETARIAIS NO COMAD - CONSELHO MUNICIPAL DE PREVENCAO DO USO 100,00 100,00
ABUSIVO DE ALCOOL E OUTRAS DROGAS

MANTER O CENTRO INTEGRADO DE REGULACAO MEDICA DE URGENCIA DE SBC, ENVOLVENDO 1 1
REGULACAO DE LEITOS HOSPITALARES, SAMU E TRANSPORTE INTER HOSPITALAR

IMPLANTAR NOVOS LEITOS NO NOVO HOSPITAL DA MULHER 41 0
READEQUAR A ESTRUTURA FiSICA DO CAPS CENTRO 0 0
IMPLANTAR 1 UNIDADE DE REABILITACAO DA REDE LUCY MONTORO EM PARCERIA COM A SECRETARIA 1 0

ESTADUAL DE SAUDE

MONITORAR A IMPLANTAGCAO DAS REDES DE ATENCAO A SAUDE NO AMBITO REGIONAL (REDE 5 5
CEGONHA, REDE DE URGENCIA E EMERGENCIA, REDE DE ATENGCAO A PESSOA COM DEFICIENCIA, REDE
DE ATENCAO PSICOSSOCIAL, REDE DE ATENCAO AS DOENCAS CRONICAS)

MANTER OS SERVICOS ASSISTENCIAIS NAS 12 UNIDADES PRE-HOSPITALARES DE 12 12
URGENCIA/EMERGENCIA (9 UPAS, 1 PA, 1 SAMU, 1 TIH)

IMPLANTAR AMBULATORIO DE ALTA RESOLUTIVIDADE EM MASTOLOGIA NO HOSPITAL DA MULHER 0 0
IMPLANTAR 1 AMBULATORIO DE SAUDE MENTAL 0 0
IMPLANTAR 1 CENTRO ESPECIALIZADO EM OFTALMOLOGIA HOSPITAL MUNICIPAL DE OLHOS 1 0
MANTER OS PROTOCOLOS, POPs E/OU FLUXOS ASSISTENCIAIS EXISTENTES PARA ATENDIMENTOS DE 100,00 100,00
URGENCIA EM ADULTOS E CRIANCAS

IMPLANTAR 12 LEITOS DE PSIQUIATRIA EM HOSPITAL GERAL 12 15
IMPLANTAR 1 CENTRO DE ATENDIMENTO A PESSOA PORTADORA DO TRANSTORNO DO ESPECTRO DO 0 0
AUSTIMO (TEA)

IMPLANTAR 1 CENTRO MUNICIPAL DE MEDICINA DIAGNOSTICA 0 0
MANTER LOCACAO DE AMBULANCIAS PARA TRANSPORTE INTER HOSPITALAR 1 1
IMPLANTAR O CENTRO INTEGRADO DE AVC 1 1
MANTER OS SERVICOS ASSISTENCIAIS DAS UNIDADES DA REDE DE SAUDE MENTAL (9 CAPS, 8 RT, 1 UA, 19 19
1 NUTRARTE, 1 AMBULATORIO DE SAUDE MENTAL E 1 CENTRO DE ATENDIMENTOS A PESSOA COM TEA)

IMPLANTAR O PROGRAMA DE SAUDE ESPECIALIZADA NOS 9 TERRITORIOS POR MEIO DE TELEMEDICINA 1 0
MONITORAR OS PROTOCOLOS DE AVC, IAM E MANCHESTER 3 3
ASSEGURAR O FUNCIONAMENTO DE EQUIPAMENTOS MEDICO HOSPITALARES POR MEIO DE 100,00 100,00
RENOVAGAO E RECUPERACAO ANUAL CONFORME A NECESSIDADE

MANTER O APOIO MATRICIAL EM SAUDE MENTAL PARA A ATENCAO BASICA PELOS 9 CAPS 100,00 100,00
MANTER A OFERTA ANUAL DE MAMOGRAFIAS POR MEIO DE UNIDADE MOVEL (CARRETA DA 1 1
MAMOGRAFIA)

REALIZAR ANUALMENTE O SIMULADO DE MULTIPLAS VITIMAS 1 0
MANTER SERVICOS ASSISTENCIAIS NAS 6 UNIDADES HOSPITALARES (HOSPITAL DE CLINICAS, HOSPITAL 6 4

MUNICIPAL UNIVERSITARIO/HOSPITAL DA MULHER, HOSPITAL ANCHIETA, NOVO ANCHIETA CAMPANHA,
PRONTO SOCORRO CENTRAL E HOSPITAL DE URGENCIA CAMPANHA)

IMPLANTAR O APOIO MATRICIAL EM PSIQUIATRIA NOS 9 TERRITORIOS DE SAUDE 3 9
REALIZAR MATRICIAMENTO PRESENCIAL E/OU TELEMATRICIAMENTO EM 4 ESPECIALIDADES PARA AS 4 4
UBSs (PNEUMOLOGIA, REUMATOLOGIA, INFECTOLOGIA E PROGRAMA DE TUBERCULOSE)

MONITORAR E AVALIAR A GESTAO FINANCEIRA DE RECURSOS DO BID 1 1
MANTER TREINAMENTOS MENSAIS PROMOVIDOS PELO NEU (NUCLEO DE EDUCAGAO EM URGENCIAS) 100,00 100,00
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MANTER O SERVICO DE RADIOTERAPIA 1 1

REATIVAR 2 UAT - UNIDADES DE ACOLHIMENTO TRANSITORIO (ADULTO E ADOLESCENTE) 0 1
REALIZAR ANUALMENTE MUTIROES DE ATENDIMENTO NA ATENGAO ESPEC}ALIZADA NAS 2 4
MODALIDADES: CONSULTAS ESPECIALIZADAS E EXAMES DE APOIO DIAGNOSTICO

AUDITAR O PROGRAMA BID 1 0
MANTER O SERVICO DE TELE ELETROCARDIOGRAFIA NAS UPAs 9 9
MANTER O SERVICO DE ATENGCAO DOMICILIAR COM 6 EQUIPES (5 EMAD E 1 EMAP) 6 6
MANTER ANUALMENTE OS SERVICOS ASSISTENCIAIS NAS UNIDADES DE SAUDE DA ATENCAO 5 3

ESPECIALIZADA (POLICLINICA CENTRO, POLICLINICA ALVARENGA, CER IV, HOSPITAL DE OLHOS E
CENTRO MUNICIPAL DE MEDICINA DIAGNOSTICA)

REALIZAR AVALIACAO DE IMPACTO DO PROGRAMA BID POR MEIO DE CONSULTORIA EXTERNA 1 0
IMPLANTAR O PROJETO LEAN HEALTH CARE NAS UPAs, PA E SAMU 11 11
IMPLANTAR O HOSPITAL SEM PAPEL NAS UNIDADES DO COMPLEXO HOSPITALAR MUNICIPAL 6 4
IMPLANTAR PROGRAMA DE ASSISTENCIA AOS PORTADORES DE ANEMIA FALCIFORME 100,00 20,00
REALIZAR AVALIACAO FINAL DO PROGRAMA BID POR MEIO DE CONSULTORIA EXTERNA 1 0
MONITQRAR INDICADORES DAS UPAs, SAMU E TRANSPORTE INTER HOSPITALAR (TIH) POR MEIO DE 12 4
RELATORIOS MENSAIS

IMPLANTAR O SISTEMA DE CUSTOS POR PROCEDIMENTO NAS UNIDADES DO COMPLEXO HOSPITALAR 2 2
MUNICIPAL

RENOVAR E RECUPERAR EQUIPAMENTOS MEDICO HOSPITALARES CONFORME A NECESSIDADE 100,00 100,00
CONTRATAR EMPRESA PARA SUPERVISAO DA OBRA DO HOSPITA DA MULHER 1 1
ASSEGURAR A REORGANIZAGCAO DO FLUXO DE ATENDIMENTO NAS UPAs, SAMU E TIH PARA CASOS DE 100,00 100,00

SINTOMATICOS RESPIRATORIOS E SALAS ESPECIFICAS PARA ISOLAMENTO, CONDICIONADO A SITUACAO
EPIDEMIOLOGICA VIGENTE

MANTER CONTRATUALIZACAO DE SERVICOS HOSPITALARES DE CUIDADOS PROLONGADOS 1 1
MANTER 4 MODALIDADES DE SERVICOS ESPECIALIZADOS: TRS, ANALISES CLIiNICAS, DIAGNOSTICO POR 4 4
IMAGEM E FORNECIMENTO DE OCULOS

ELABORAR ESTUDO DE DIREITOS SEXUAIS E REPRODUTIVOS NO AMBITO DO PROGRAMA BID 1 1
MONITORAR METAS E PARAMETROS DE SERVICOS CONTRATUALIZADOS SUS DE CUIDADOS 12 4
PROLONGADOS POR MEIO DE RELATORIOS MENSAIS

MANTER O PROGRAMA DE OXIGENIOTERAPIA DOMICILIAR PROLONGADA 1 1
AQUISICAO E IMPLANTACAO DE NOVO SISTEMA DE GESTAO DA SAUDE COM O OBJETIVO DE INTEGRAR 0,00 0,00

E PROMOVER A INTEROPERABILIDADE DOS SISTEMAS DA REDE MUNICIPAL DE SAUDE

REALIZAR A MANUTENCAO PREDIAL E DE SERVICOS ESSENCIAIS DE ABASTECIMENTO DE AGUA, 18 16
ENERGIA E TELEFONIA NAS 18 UNIDADES DA REDE HOSPITALAR E PRE-HOSPITALAR (9 UPAS, 1 PA, 1
SAMU, 1 TIH E 6 HOSPITAIS)

MANTER DISPENSACAO DE OPM PARA REABILITACAO AUDITIVA CONFORME A NECESSIDADE 2.000 2.394
IMPLANTAR CAMERAS NAS UNIDADES DE SAUDE PARA MONITORAMENTO DA SEGURANCA 0,00 0,00
ASSEGURAR A DISPONIBILIDADE DE LEITOS DE ENFERMARIA E DE UTI NAS UNIDADES HOSPITALARES 100,00 100,00

DESTINADOS A CASOS GRAVES SUSPEITOS E CONFIRMADOS DE COVID, CONDICIONADOS A SITUACAO
EPIDEMIOLOGICA VIGENTE

MANTER DISPENSACAO DE OPM PARA REABILITACAO FiSICA CONFORME A NECESSIDADE 120 139
IMPLANTAR 1 CASA DE PARTO NO MUNICIPIO 0 0
MANTER PLANO DE ATENDIMENTO PARA CASOS ELEGIVEIS POS-COVID NA ATENCAO ESPECIALIZADA 100,00 100,00
CONFORME A NECESSIDADE
MANTER EM ATIVIDADE O PAVAS - PROGRAMA DE ATENCAO AS VITIMAS DE VIOLENCIA E ABUSO 100,00 100,00
SEXUAL NO HMU/CAISM/HOSPITAL DA MULHER
MANTER AMBULATORIO DE REABILITACAO RESPIRATORIA PARA CASOS ELEGIVEIS POS-COVID 1 1
REALIZAR A MANUTENGAO PREDIAL E DE SERVICOS ESSENCIAIS DE ABASTECIMENTO DE AGUA, 100,00 100,00
ENERGIA E TELEFONIA NAS UNIDADES DA REDE DE ATENCAO ESPECIALIZADA
303 - Suporte 1 100,00 100,00
Profilatico e |
Terapéutico MELHORAR O ACESSO A MEDICAMENTOS POR MEIO DO PROGRAMA REMEDIO EM CASA 0,00 0,00
ASSEGURAR O ABASTECIMENTO DE MATERIAIS MEDICO HOSPITALARES CONFORME A NECESSIDADE 100,00 100,00
304 - Vigilancia 1 7 7
Sanitaria - -
APRIMORAR OS PROCESSOS DE REGULACAO REGIONAL POR MEIO DA IMPLANTACAO DA CENTRAL 1 0

REGIONAL DE REGULACAO
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REALIZAR ACOMPANHAMENTO INTERSETORIAL DOS PLANOS DE TRABALHO NAS AREAS 100,00 100,00
CONTAMINADAS JUNTO A OUTRAS SECRETARIAS, NOS ASPECTOS RELACIONADO A SAUDE HUMANA

ASSEGURAR A INVESTIGACAO DE ACIDENTES DE TRABALHO FATAIS EM MENORES DE 18 ANOS 100,00 100,00
MANTER AS ACOES DE CONTROLE SANITARIO DE ESTABELECIMENTOS DE INTRESSE DA SAUDE POR 100,00 100,00
MEIO DA INSPECAO DE 100% DOS ESTABELECIMENTOS CONSIDERADOS DE ALTO RISCO
ASSEGURAR A INSPECAO DE AMBIENTES DE TRABALHO PARA RISCOS OCUPACIONAIS (FiSICOS, 100,00 100,00
QUIMICOS, BIOLOGICOS, ERGONOMICOS E ACIDENTAIS) CONFORME A NECESSIDADE
DESENVOLVER ACOES EDUCATIVAS EM VIGILANCIA SANITARIA PARA ESTABELECIMENTOS DE 100,00 110,00
INTERESSE DA SAUDE
DESENVOLVER O PROGRAMA DE VIGILANCIA DA QUALIDADE DE AGUA PARA CONSUMO HUMANO 100,00 100,78
REALIZAR A OPERACAO NOITE TRANQUILA POR MEIO DA ATUACAO DA EQUIPE DE VIGILANCIA 52 39
SANITARIA EM ETAPAS AS SEXTAS E SABADOS

305 - Vigilancia 1 0 0

Epidemiolégica ~ ~
APRIMORAR OS PROCESSOS DE REGULAGCAO REGIONAL POR MEIO DA IMPLANTACAO DA CENTRAL 1 0
REGIONAL DE REGULACAO
ADEQUAR A ESTRUTURA FiSICA POR MEIO DE REFORMA PREDIAL DO CCZ 0,00 0,00
REFORMAR E AMPLIAR O PREDIO DO DEPARTAMENTO DE PROTECAO A SAUDE E VIGLANCIAS 0,00 0,00
MANTER ANUALMENTE 4 PROGRAMAS ESTRATEGICOS VOLTADOS PARA DOENCAS DE TRANSMISSAQ 4 4
PERSISTENTE (TB, HANSEN, HEPATITES E IST/AIDS)
ASSEGURAR A VACINACAO ANTIRRABICA DA POPULACAO CANINA E FELINA POR MEIO DE VACINACAO 100,00 100,00
DE ROTINA E CAMPANHA ANUAL DE VACINACAO
REFORMAR O LABORATORIO MUNICIPAL DE SAUDE PUBLICA 0,00 0,00
MANTER ANUALMENTE VAGAS EM INSTITUIC()ES DE ACOLHIMENTO PARA PORTADORES HIV 32 32
DESENVOLVER ACOES DE CONTROLE POPULACIONAL DE CAES E GATOS POR MEIO DE ESTERILIZACAO 100,00 100,00

CIRURGICA EM CENTRO CIRURUGICO DO CCZ E POR MEIO DO CASTRAMOVEL, CONFORME A
NECESSIDADE

IMPLANTAR 1 LABORATORIO DE BIOLOGIA MOLECULAR 0 0

MANTER ANUALMENTE 4 ACOES PREVISTAS NO PLANO DE ACOES E METAS EM IST/ AIDS (OFERTA DE 4 4
INSUMOS DE PREVENGAO, OFERTA DE MATERIAL EDUCATIVO, FORNECIMENTO DE FORMULA INFANTIL E
EXAMES DE TESTAGEM)

AMPLIAR O NUMERO DE ADOCOES DE CAES E GATOS POR MEIO DA REALIZACAO DE CAMPANHAS 100,00 100,00
PERIODICAS

TRANSFERIR O SVO E O IML PARA NOVA SEDE 100,00 0,00
IMPLANTAR PLANO DE ACOES VOLTADAS A POPULAGCAO LGBTQIA+ 0,00 50,00
MANTER EM FUNCIONAMENTO O SERVICO DE ZOONOSES COM ADEQUACAO DE EQUIPES E VEICULOS 100,00 100,00
EQUIPAR AS 5 UNIDADES DA VIGILANCIA EM SAUDE PARA MODERNIZAR AS ESTRATEGIAS E ACOES 1 0
REALIZADAS (1 DPSV E 4 DIVISOES)

IMPLANTAR O NUCLEO LOCAL DE VIGILANCIA EM SAUDE (NEVS) NOS TERRITORIOS DE SAUDE PARA 9 9
APRIMORAR AS ACOES DE VIGILANCIA EM NIVEL LOCAL

TRANSFERIR ACOES DE BEM ESTAR ANIMAL PARA A SECRETARIA DE CIDADANIA E PESSOA COM 50,00 0,00
DEFICIENCIA

IMPLANTAR E FORTALECER O CIEVS - CENTRO DE INFORMACOES ESTRATEGIAS EM VIGILANCIA EM 1 1
SAUDE

MANTER EM FUNCIONAMENTO DE 2 COMITES ESTRATEGIOS: COMITE DE COMBATE AS ARBOVIROSES E 2 2
COMITE MUNICIPAL DE MORTALIDADE MATERNO INFANTIL

INTENSIFICAR ACOES DE PREVENCAO DA DENGUE NO MUNICIPIO POR MEIO DA REALIZAGAO DE 2 2 6
EVENTOS ANUAIS

ELABORAR BOLETINS MENSAIS DE MONITORAMENTO DE AGRAVOS DE NOTIFICACAO PARA 12 36
DISSEMINACAO DE INFORMACOES PARA AS DIFERENTES AREAS DA SECRETARIA DE SAUDE

ASSEGURAR A INVESTIGACAO DOS AGRAVOS DE NOTIFICACAO OU DE RELEVANCIA PARA A SAUDE 75,00 100,00
PUBLICA OPORTUNAMENTE (60 DIAS)

AMPLIAR ACOES DE PREVENCAO E DIAGNOSTICO DA HANSENIASE POR MEIO DA REALIZACAO DE 1 0
EVENTO ANUAL JANEIRO ROXO, ENVOLVENDO A REDE PUBLICA, REDE PRIVADA E SOCIEDADE CIVIL

AMPLIAR AS ACOES DE IMUNIZACAO POR MEIO DA REALIZACAO DE CAMPANHAS DE VACINACAO 100,00 100,00
CONFORME PRECONIZADO PELO MINISTERIO DA SAUDE E NECESSIDADES LOCAIS IDENTIFICADAS

MANTER ACOES DE VIGILANCIA VOLTADAS AO MONITORAMENTO EPIDEMIOLOGICO, AOPIO TECNICO AS 100,00 100,00
EQUIPES , INVESTIGAGAO DE CASOS E VACINAGCAO PARA COVID 19, ENQUANTO PERDURAR A

PANDEMIA

AMPLIAR E MANTER A EQUIPE E SERVICOS DAS 5 UNIDADES DA REDE DE PROTECAO A SAUDE E 5 5

VIGILANCIAS (1 DPSV E 4 DIVISOES)
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AMPLIAR A EQUIPE DE AGENTES DE CONTROLE DE ENDEMIAS PARA AS ACOES DE COMBATE AS
ARBOVIROSES

REALIZAR MANUTENCAO PREDIAL E DE SERVICOS ESSENCIAIS DE ABASTECIMENTO DE AGUA, ENERGIA
E TELEFONIA NAS 5 UNIDADES DO DPSV (1 DPSV E 4 DIVISOES)

306 - 1
Alimentacao e
Nutrigao

https://digisusgmp.saude.gov.br

70

100,00

55

100,00

46 de 74



Demonstrativo da Programacao de Despesas com Saude por Subfuncao, Categoria Econémica e Fonte de Recursos

Subfuncées

0 - Informagdes
Complementares

122 -
Administracao
Geral

301 - Atencao
Bésica

302 - Assisténcia
Hospitalar e
Ambulatorial

303 - Suporte
Profilatico e
Terapéutico

304 - Vigilancia
Sanitaria

305 - Vigilancia
Epidemiolégica

306 -
Alimentacdo e
Nutricao

Categoria
Econémica

Corrente
Capital
Corrente

Capital

Corrente
Capital
Corrente

Capital
Corrente
Capital
Corrente
Capital
Corrente
Capital
Corrente

Capital

Recursos
ordinarios - Fonte
Livre (R$)

10.484.000,00
N/A
2.766.000,00

N/A

N/A
N/A
N/A

N/A

N/A

N/A

N/A
N/A
N/A
N/A
N/A

N/A

Receita de impostos
e de transferéncia
de impostos (receita
prépria - R$)

3.360.000,00
14.000,00
149.160.000,00

10.000,00

109.858.000,00
705.000,00
314.160.000,00

10.507.000,00

51.949.000,00

N/A

6.965.000,00
N/A
8.101.000,00
530.000,00
6.628.000,00

N/A

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 29/03/2023.

Transferéncias de
fundos a Fundo de
Recursos do SUS,
provenientes do
Governo Federal
(R$)

N/A
100.000,00
N/A

N/A

83.620.000,00
200.000,00
284.104.000,00

10.390.000,00

4.908.000,00

N/A

362.000,00
N/A
3.875.000,00
150.000,00
N/A

N/A

e Andlises e Consideragdes sobre Programacdo Anual de Saude - PAS

Transferéncias
de fundos ao
Fundo de
Recursos do SUS,
provenientes do
Governo Estadual
(R$)

10.000,00
N/A
N/A

N/A

3.378.000,00
N/A
7.000,00

N/A

2.040.000,00

N/A

N/A
N/A
231.000,00
N/A
N/A

N/A

Transferéncias de
convénios
destinados a Satde
(R$)

10.000,00
N/A
1.140.000,00

N/A

N/A
210.000,00
71.999.000,00

7.210.000,00

555.000,00

N/A

N/A
N/A
N/A
N/A
N/A

N/A

Operacées de
Crédito vinculadas
a Saude (R$)

N/A
5.659.000,00
N/A

660.000,00

N/A
22.231.000,00
N/A

82.358.000,00

N/A

N/A

N/A
N/A
N/A
N/A
N/A

N/A

Royalties
do
petréleo
destinados
a Saude
(R$)

N/A
N/A
N/A

N/A

N/A
N/A
N/A

N/A

N/A

N/A

N/A
N/A
N/A
N/A
N/A

N/A

Outros recursos T
destinados a
Saude (R$)

N/A
N/A
N/A 1

N/A

2.044.000,00 1
N/A
N/A 6

10.000,00 1

N/A

N/A

N/A

N/A
2.852.000,00
20.000,00
N/A

N/A

O municipio de Séo Bernardo do Campo conseguiu, dentro das possibilidades orgamentarias e de gestdo, realizar a maioria das 178 agdes previstas na
Programagdo Anual de Salde de 2022. Deste total, 141 metas foram alcangadas (79%) e 37 metas foram parcialmente alcangadas ou ndo alcancadas

(21%).

As acbes que ainda nao conseguiram alcancar as metas programadas, serao oportunamente implementadas ou reprogramadas.

https://digisusgmp.saude.gov.br
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9. Execucao Orcamentaria e Financeira

9.1. Execugdo da programacgao por fonte de recurso, subfungdo e categoria econdmica

1.027.046,56
0,00
585.742,76
3.323.127,67

g e
--
0,00
=
—
B 2
[
TotaL

0,00
0,00

0,00
0,00

9.055.039,17
6.740,45
13.997.696,61

(*) ASPS: Acdes e Servicos Publicos em Satde

94.219.385,57
18.659.894,35
373.518.269,25
0,00

48.496.241,99
0,00
6.510.392,56
0,00
8.192.165,97
0,00
5.851.226,10
0,00

174.714.536,35
1.723.344,32
731.885.456,46

Despesa Total em Satde por Fonte e Subfuncao

84.984.231,95
1.970.467,94
295.707.485,30
4.297.866,58

7.461.237,53
0,00
359.000,00
0,00
4.052.493,20
520.976,99
0,00

0,00
546.899,31
0,00
399.900.658,80

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orgamentos Plblicos em Saude (SIOPS)

Data da consulta: 06/03/2023.

9.2. Indicadores financeiros

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orgamentos Plblicos em Saude (SIOPS)

Data da consulta: 06/03/2023.

9.3. Relatério Resumido da Execucdo Orcamentéria (RREO)

https://digisusgmp.saude.gov.br

47.118.532,04
435.483,95
136.747.430,75
205.780,72

0,00
0,00

52.660.238,45
4.394.651,10

13.293.500,91 0,00
0,00 0,00

0,00 0,00

0,00 0,00
230.400,00 0,00
0,00 0,00

0,00 0,00

0,00 0,00
135.000,00 1.299.668,34
0,00 0,00

198.166.128,37

0,00
0,00
0,00
62.420.642,02

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
9.304.982,08

58.354.557,89 71.725.624,10

0,00 0,00 3.039.939,74  230.389.135,86
0,00 0,00 307.990,18 21.373.836,42
0,00 0,00 0,00 859.219.166,51
0,00 0,00 909.904,95 75.551.973,04
0,00 0,00 0,00 69.250.980,43
0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 6.869.392,56
0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 3.175.929,72 15.650.988,89
0,00 0,00 40.117,56 561.094,55
0,00 0,00 0,00 5.851.226,10
0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 185.751.143,17
0,00 0,00 0,00 11.035.066,85
0,00 0,00 7.473.882,15 1.481.504.004,38

1.735.097.000,00 1.616.661.667,14 1.607.419.852,19 99,43
704.272.000,00 544.368.668,80 541.135.098,72 99,41
649.123.000,00 500.060.820,43 499.381.135,72 99,86

55.149.000,00 44.307.848,37 41.753.963,00 94,24
124.551.000,00 110.601.458,81 108.925.918,15 98,49
122.322.000,00 109.204.265,96 107.564.812,34 98,50
2.229.000,00 1.397.192,85 1.361.105,81 97,42
690.251.000,00 711.265.455,63 708.945.777,34 99,67
651.909.000,00 682.781.761,61 682.922.000,66 100,02
38.342.000,00 28.483.694,02 26.023.776,68 91,36
216.023.000,00 250.426.083,90 248.413.057,98 99,20
1.262.748.000,00 1.574.813.794,51 1.570.535.889,76 99,73
85.470.000,00 108.249.558,17 109.683.409,32 101,32
132.000,00 282.248,47 293.527,05 104,00
204.448.000,00 226.603.965,07 230.635.921,08 101,78
963.707.000,00 1.231.905.501,46 1.222.561.921,48 99,24
8.991.000,00 7.772.521,34 7.361.110,83 94,71
0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
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_ 2-997.845-000'00

3.191.475.

461,65

3.177.955.741,95

99,58

110.563.000,00 118.763.307,33 112.879.279,92 111.983.763,58 111.515.705,37 895.516,34
89.348.000,00 99.148.607,33  94.219.385,57 95,03 93.323.869,23 94,13 92.855.811,02 93,65 895.516,34
21.215.000,00  19.614.700,00 18.659.894,35 95,13 18.659.894,35 95,13 18.659.894,35 95,13 0,00

314.646.000,00 385.305.781,59 373.518.269,25 96,94 370.265.898,76 96,10 369.852.142,80 95,99 3.252.370,49

314.150.000,00 385.169.781,59 373.518.269,25 96,97 370.265.898,76 96,13 369.852.142,80 96,02 3.252.370,49
496.000,00 136.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
51.949.000,00 54.534.056,00 48.496.241,99 88,93 47.257.218,84 86,66 46.902.775,00 86,01 1.239.023,15
51.949.000,00 54.534.056,00 48.496.241,99 88,93 47.257.218,84 86,66 46.902.775,00 86,01 1.239.023,15
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
6.964.000,00 6.985.862,00 6.510.392,56 93,19 6.476.426,92 92,71 6.346.053,90 90,84 33.965,64
6.955.000,00 6.976.862,00 6.510.392,56 93,31 6.476.426,92 92,83 6.346.053,90 90,96 33.965,64
9.000,00 9.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
8.630.000,00 9.393.985,00 8.192.165,97 87,21 7.968.170,72 84,82 7.924.871,03 84,36 223.995,25
8.091.000,00 9.140.985,00 8.192.165,97 89,62 7.968.170,72 87,17 7.924.871,03 86,70 223.995,25
539.000,00 253.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
6.628.000,00 8.342.455,60 5.851.226,10 70,14 5.410.953,32 64,86 5.389.053,22 64,60 440.272,78
6.628.000,00 8.342.455,60 5.851.226,10 70,14 5.410.953,32 64,86 5.389.053,22 64,60 440.272,78
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
158.407.000,00 180.744.473,87 176.437.880,67 97,62 176.125.566,45 97,44 175.826.322,80 97,28 312.314,22
156.260.000,00 178.590.865,68 174.714.536,35 97,83 174.402.222,13 97,65 174.102.978,48 97,49 312.314,22
2.147.000,00 2.153.608,19 1.723.344,32 80,02 1.723.344,32 80,02 1.723.344,32 80,02 0,00
657.787.000,00 764.069.921,39 731.885.456,46 95,79 725.487.998,59 94,95 723.756.924,12 94,72 6.397.457,87

https://digisusgmp.saude.gov.br

731.885.456,46

725.487.998,59

723.756.924,12

0,00 N/A N/A
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00

731.885.456,46

725.487.998,59

723.756.924,12

476.693.361,29

N/A

255.192.095,17

248.794.637,30

247.063.562,83

0,00 0,00 0,00
23,03 22,82 22,77
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476.693.361,29

731.885.456,46

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

255.192.095,17

8.128.532,34

0,00

0,00

8.128.532,34

426.751.535,99

734.176.595,83

307.425.059,84

11.435.991,86

7.884.768,26

10.916.498,42

86.351,57 433

353.231.202,15

581.576.461,05

228.345.258,90

14.195.960,57

13.621.122,23

13.441.026,32

28.915,06 726

352.919.190,39

517.443.233,62

164.524.043,23

11.815.153,67

7.955.016,65

11.267.332,29

6.123,60 541

329.561.767,53 507.184.170,24 177.622.402,71 37.602.377,17 37.602.377,17 0,00  36.750.388,37 1.066,24 850
327.652.813,54 528.115.157,24 200.462.343,70 19.540.277,98 0,00 0,00 19.014.914,94  126.514,20 398
328.493.493,53 514.582.993,27 186.089.499,74 16.627.090,62 0,00 0,00 14.095.747,44 0,00 2.531
322.532.510,21 490.575.057,32  168.042.547,11 16.636.133,66 0,00 0,00 16.412.982,15 14.740,19 208
319.524.688,14 448.977.097,04 129.452.408,90 6.214.118,33 0,00 0,00 5.509.035,37 0,00 705
314.554.126,13 429.107.269,91 114.553.143,78  5.400.127,60 0,00 0,00 4.522.634,38 29.562,95 847

https://digisusgmp.saude.gov.br
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0,00
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0,00
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111.683.000,00

171.532.620,33

138.883.692,36

137.432.872,95

136.817.242,46

452.595.000,00 491.917.150,22 662.886.682,07 134,76
389.935.000,00 402.068.842,82 400.249.030,71 99,55
62.660.000,00 89.848.307,40 262.637.651,36 292,31
0,00 0,00 0,00 0,00
72.758.000,00 25.930.000,00 21.020.461,72 81,07
0,00 0,00 0,00 0,00
525.353.000,00 517.847.150,22 683.907.143,79 132,07

1.450.819,41

89.042.000,00 136.625.827,49 136.169.750,29 99,67 135.735.271,41 99,35 135.735.271,41 99,35 434.478,88
22.641.000,00 34.906.792,84 2.713.942,07 7,77 1.697.601,54 4,86 1.081.971,05 3,10 1.016.340,53
456.099.000,00 632.150.542,73 561.252.870,30 88,78 541.349.960,41 85,64 535.686.782,55 84,74 19.902.909,89
356.111.000,00 486.464.662,10 485.700.897,26 99,84 482.387.045,03 99,16 481.313.963,78 98,94 3.313.852,23
99.988.000,00 145.685.880,63 75.551.973,04 51,86 58.962.915,38 40,47 54.372.818,77 37,32 16.589.057,66
7.503.000,00 22.868.925,31 20.754.738,44 90,76 15.677.698,12 68,55 11.649.354,49 50,94 5.077.040,32
7.503.000,00 22.868.925,31 20.754.738,44 90,76 15.677.698,12 68,55 11.649.354,49 50,94 5.077.040,32
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
363.000,00 362.000,00 359.000,00 99,17 359.000,00 99,17 359.000,00 99,17 0,00
363.000,00 362.000,00 359.000,00 99,17 359.000,00 99,17 359.000,00 99,17 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
7.129.000,00 10.375.277,95 8.019.917,47 77,30 7.103.360,58 68,46 6.747.295,50 65,03 916.556,89
6.959.000,00 9.670.822,20 7.458.822,92 77,13 6.787.266,02 70,18 6.700.775,90 69,29 671.556,90
170.000,00 704.455,75 561.094,55 79,65 316.094,56 44,87 46.519,60 6,60 244.999,99
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
14.966.000,00 23.176.864,96 20.348.329,35 87,80 17.820.016,73 76,89 17.820.016,73 76,89 2.528.312,62
8.547.000,00 12.186.284,64 11.036.606,82 90,57 10.234.387,70 83,98 10.234.387,70 83,98 802.219,12
6.419.000,00 10.990.580,32 9.311.722,53 84,72 7.585.629,03 69,02 7.585.629,03 69,02 1.726.093,50
597.743.000,00 860.466.231,28 749.618.547,92 87,12 719.742.908,79 83,65 709.079.691,73 82,41 29.875.639,13
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222.246.000,00  290.295.927,66 ~ 251.762.972,28 86,73  249.416.636,53 85,92  248.332.947,83 85,54 2.346.335,75
770.745.000,00 1.017.456.324,32  934.771.139,55 91,87 911.615.859,17 89,60 905.538.925,35 89,00 23.155.280,38
59.452.000,00 77.402.981,31 69.250.980,43 89,47 62.934.916,96 81,31 58.552.129,49 75,65 6.316.063,47
7.327.000,00 7.347.862,00 6.869.392,56 93,49 6.835.426,92 93,03 6.705.053,90 91,25 33.965,64
15.759.000,00 19.769.262,95 16.212.083,44 82,01 15.071.531,30 76,24 14.672.166,53 74,22 1.140.552,14
6.628.000,00 8.342.455,60 5.851.226,10 70,14 5.410.953,32 64,86 5.389.053,22 64,60 440.272,78
173.373.000,00  203.921.338,83  196.786.210,02 96,50  193.945.583,18 95,11  193.646.339,53 94,96 2.840.626,84
1.255.530.000,00 1.624.536.152,67 1.481.504.004,38 91,20 1.445.230.907,38 88,96 1.432.836.615,85 88,20 36.273.097,00
479.425.000,00  714.843.301,52  663.895.227,21 92,87  652.517.293,78 91,28  645.715.062,33 90,33 11.377.933,43
776.105.000,00  909.692.851,15  817.608.777,17 89,88  792.713.613,60 87,14  787.121.553,52 86,53 24.895.163,57

FONTE: SIOPS, S&o Paulo03/02/23 12:55:21

1 - Nos cinco primeiros bimestres do exercicio, 0 acompanhamento seré feito com base na despesa liquidada. No ultimo bimestre do exercicio, o valor devera corr

ao total da d

2 - Até o exercicio de 2018, o controle da execugdo dos restos a pagar considerava apenas os valores dos restos a pagar n&o processados (regra antiga). A partir do exercicio de 2019, o controle da execucao dos restos a pagar
considera os restos a pagar processados e ndo processados (regra nova).
3 - Essas despesas s&o consideradas executadas pelo ente transferidor.

9.4. Execugdo orcamentaria e financeira de recursos federais transferidos fundo a fundo, segundo bloco de financiamento e programa de trabalho

Bloco de Financiamento

Estruturacdo da Rede de Servicos
Publicos de Saude (INVESTIMENTO)

https://digisusgmp.saude.gov.br

Programas de Trabalho

10128502120YD - EDUCACAO E FORMACAO EM SAUDE

103015019219A - PISO DA ATENGAO PRIMARIA EM SAUDE

1030150198581 - ESTRUTURACAO DA REDE DE SERVICOS DE ATENGAO PRIMARIA DE SAUDE

103015019217U - APOIO A MANUTENGAO DOS POLOS DA ACADEMIA DE SAUDE

10301501921CE - IMPLEMENTACAO DE POLITICAS DE ATENCAO ESPECIALIZADA A SAUDE

Valor
Transferido em Valor
2022 Executado

(Fonte: FNS)

R$ 149.430,00

R$ 40.045,04

R$ 9.000,00 900,00
R$ 84.699.134,63
R$ 53.748,46
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Manutengao das Agdes e Servigos

Publicos de Saude (CUSTEIO)

Fonte: Fundo Nacional de Saude (FNS)

1030150192E89 - INCREMENTO TEMPORARIO AO CUSTEIO DOS SERVICOS DE ATENCAO PRIMARIA
EM SAUDE PARA CUMPRIMENTO DAS METAS - NACIONAL

1030250182E90 - INCREMENTO TEMPORARIO AO CUSTEIO DOS SERVIGOS DE ASSISTENCIA
HOSPITALAR E AMBULATORIAL PARA CUMPRIMENTO DAS METAS - NACIONAL
1030250188585 - ATENCAO A SAUDE DA POPULAGCAO PARA PROCEDIMENTOS NO MAC
1030250188585 - ENFRENTAMENTO DA EMERGENCIA DE SAUDE - NACIONAL (CREDITO
EXTRAORDINARIO)

10303501720AE - PROMOCAO DA ASSISTENCIA FARMACEUTICA E INSUMOS ESTRATEGICOS NA
ATENGAO PRIMARIA EM SAUDE

10304502320AB - INCENTIVO FINANCEIRO AOS ESTADOS, DISTRITO FEDERAL E MUNICIPIOS PARA
EXECUCAO DE AGCOES DE VIGILANCIA SANITARIA

10305502320AL - INCENTIVO FINANCEIRO AOS ESTADOS, DISTRITO FEDERAL E MUNICIPIOS PARA
A VIGILANCIA EM SAUDE

10306503320QH - IMPLEMENTAGCAO DA SEGURANCA ALIMENTAR E NUTRICIONAL NA SAUDE

R$ 1.000.000,00
R$ 2.250.000,00
291.398.822,33); | 20001736, |
R$ 4.752.000,00
R$ 5.689.922,04

R$ 573.332,40

R$ 4.585.882,39
R$ 60.000,00

1 - Os valores pagos em outro exercicio fiscal mesmo tendo sua meméria de célculo e ano anterior, ndo estardo sendo computados para aquela prestagao de contas.
2 - Para efeitos de despesa executada deve ser considerada a despesa empenhada no exercicio fiscal.

9.5. Covid-19 Repasse Unido

491.871,87

4.537,49 496.409,36

353.520,69

8.020.777,94

8.374.298,63

0,00 0,00 0,00
340.270,00 340.270,00 340.270,00
6.136.000,00 6.136.000,00 6.136.000,00
1.574.383,28 1.574.383,28 1.574.383,28
0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00
546.899,31 546.899,31 546.899,31
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Gerado em 06/03/2023
18:23:40

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orgamentos Plblicos em Saude (SIOPS)

9.6. Covid-19 Recursos Préprios

https://digisusgmp.saude.gov.br

101.335,21

7.064,27  34.210.350,10

101.335,21

90.318,20  663.502,75 753.820,95 90.318,20
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

34.217.414,37

101.335,21

6.149.065,60 6.149.065,60 6.149.065,60
25.619.185,66 25.619.185,66 25.619.185,66
2.330.680,52 2.330.680,52 2.330.680,52
0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00

0,00

0,00

0,00
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9.465,00 1.580.810,38 1.590.275,38 9.465,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,0
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,0
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,0
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,0
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,0
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,0
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,0

Gerado em 06/03/2023
18:23:39
Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orgamentos Plblicos em Saude (SIOPS)

9.7. Covid-19 Repasse Estadual

362.055,02 33.564,41

395.619,43

0,00 0,00 0,00
204.153,87 0,00 0,00
155.999,99 155.999,99 155.999,99

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00
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Descricao das Inscricao Inscricao Inscricao Inscricao Inscricao Inscricao Execucdo de Execucao de Execucao de

Subfuncdes/Despesas em 2022 - em 2022- em 2022- em 2021- em 2021- em 2021 - RPs RPs RPs
RPs RPs nao Saldo total RPs RPs nao Saldo inscritos em inscritos em inscritos em
proc dos proc do (c) = a+b processados processados total (c) = 2021 -RPs 2021-RPs 2021 -RPs
(a) (b) (a) (b) a+b processados processados nao
Pago (d) Cancelado processados
(e) - Liquidado*
(f)
Administracdo Geral 0,00 0,00 0,00 20.340,00 39.990,00 60.330,00 20.340,00 0,00 0,00
Atencao Basica 0,00 204.153,87 204.153,87 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Assisténcia Hospitalar e 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Ambulatorial
Suporte profilatico e 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
terapéutico
Vigilancia Sanitaria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Vigilancia 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Epidemiolégica
Alimentacao e Nutricao 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Informacées 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Complementares
Total 0,00 204.153,87 204.153,87 20.340,00 39.990,00 60.330,00 20.340,00 0,00 0,00

Gerado em 06/03/2023
18:23:41
Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orgamentos Plblicos em Saude (SIOPS)

e Andlises e Consideracdes sobre Execucao Orcamentaria e Financeira
Comentérios:

Com relagdo ao quadro 9.4, no valor executado (valores empenhados), em especial no que se refere aos recursos de investimento, sdo utilizados recursos
de superdvit de exercicios anteriores, bem como da rentabilidade proveniente da aplicagdo financeira dos recursos vinculados. Por este motivo verifica-se
uma execugao de despesas superior a receita realizada.

Conforme previsto na Lei Complementar 141/2012, os municipios devem aplicar, no minimo, 15% da arrecadacao de impostos em despesas com agdes e servigos publicos
em Saude. Em 2022, o Municipio de Sado Bernardo do Campo, aplicou nestas despesas, 23,03 %, representados pelo montante de R$ 731.885.456,46. Com o
arrefecimento da pandemia de COVID-19 percebe-se que hda um retorno ao patamar da média aplicada no periodo de 2018 a 2020, em torno de 23 %, apesar de, em
nUimeros absolutos a redugdo ser de apenas 2,34 % em relagdo a 2021. Tivemos aqui, 0 impacto positivo no aumento da receita e, em contraponto, um aumento expressivo
nos valores dos insumos de Saude.

No quadro abaixo, demonstramos o montante total das despesas realizadas nas acbes desta Secretaria de Saude, na ordem de R$ 1.481.504.004,38, discriminados por
fontes de recursos, (Federal, Estadual, Municipal e Operacdes de Crédito), ressaltando que 0s recursos municipais estdo separados em linha que descreve os valores que
integram o computo da Lei Complementar 141/2012 e os que ndo integram a referida LC. Em relag&o ao total realizado em 2021, houve um acréscimo de 7,63%, cujo maior
impacto recai sobre as despesas de investimentos, com a retomada dos projetos financiados pelo BID/BB e CAF.

nE puit] b} nn nn

empenhado | g | empenhado | pago | empenhado =] empenhad (£ empenhaio pgo

No destaque da evolugdo das despesas totais de salde, no periodo de 2018 a 2021, demonstramos o crescimento da execucao de 2022 em relagdo a execucgao de 2021, de
125% nas acgoes de investimento e 3,38% nas acdes de custeio.

Se compararmos o total de custeio executado em 2022 ao executado em 2019, sem o impacto da pandemia, vemos que o crescimento na execugao de custeio se da em
torno de 51%, tanto pelo aumento das demandas pés pandemia, como pela alta nos precos dos insumos, impactados pela crise econémica global.

2018 2019 2020 2021 2022
Valor de investimento 85995 536 62 286 739 31345274 48278 166 108.521 871
Valor de custeio 905.043 838 907504 655 | 1241174 718 1328150044 | 1372582034
Total 995039 375 969791433 | 1272519992 1376428 210 | 1481504004

No quadro a seguir, demonstramos a representatividade dos montantes aplicados em acgdes e servicos de salde por habitante/ano, com um decrescimento de 0,958 % em
relacdo a 2021, j& se compararmos 2022 x 2019, antes da pandemia, verifica-se um crescimento de 49,7 % dos montantes aplicados em agdes e servigos de salde por
habitante/ano:

DESPESA COM ACOES E SERVICOS DE SAUDE POR HABITANTE (R$)

2018 2019 2020 2021 2022
120256 116388 169355 1.759,96 1743,20
571% 322% ] 4551% 390% | -095%
== —
* o7 A7

Fonte: hitp://slops datasus gav.brjcansdetalhereenviaz pha
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O orgcamento global da Secretaria de Saude fechou em 2022 no montante de R$ 1.624.536.152,67, com uma execucao de R$ 1.481.504.004,38, que representa um
percentual de 91,2 % sobre o valor orgado atualizado no encerramento do exercicio. (considera-se execugcao, o montante total empenhado no periodo).

Deste montante total de execucao, foram liquidados R$ 1.445.230.907,38 e pagos R$ 1.432.836.615,85, ou seja 96,72 % do total empenhado foram pagos, ficando inscritos
em restos a pagar referente ao exercicio de 2022, R$ 48.667.388,53 (3,28%).

Observamos que o valor inscrito em restos a pagar refere-se ao total relativo ao orcamento de 2022. Para os exercicios anteriores, o saldo inscrito em restos a pagar
apurado é de R$ 433.489,33, que somados aos valores de 2022 totalizam no montante de R$ 49.100.877,86 inscritos em restos a pagar para os recursos da Saude.

O montante ndo executado em relagdo ao orcamento programado deve-se as despesas provenientes de Convénio Estadual para equipar os Hospitais de Clinicas e de
Urgéncia, que tiveram solicitagdo de alteracdo de plano de trabalho pleiteada junto a Secretaria de Estado da Salde, sem devolutiva durante o exercicio, bem como de
recursos federais de investimentos para aquisigdo de equipamentos médico-hospitalares, que pela complexidade, estdo em fase de especificagdo e cotagdo.

O montante total de recursos ingressados para aplicagdo em investimentos neste exercicio, incluidas as rentabilidades do periodo, foi de R$ 32.060.153,18, sendo: R$
1.057.935,69 provenientes da Unido, R$ 597.458,91 provenientes do Estado e R$ 30.404.758,58 provenientes de operagdes de crédito, relativos ao financiamento BID para a
execucao do Projeto de Fortalecimento do SUS, financiamento BNDES para execucao do Projeto de modernizagao da informatizacdo da Saude, financiamento BNDES para
execucdo do cadastro multifinalitério e financiamento do Banco do Brasil para realizagdo de obras e aquisicdo de equipamentos e mobiliarios.

O ingresso das receitas adicionais de custeio, sem considerar o repasse excepcional para o enfrentamento do COVID, apresentou a seguinte variacdo em relagdo a 2021:
acréscimo de 4,76 % para as transferéncias da Unido, acréscimo de 307,49 % para as transferéncias do Estado, acréscimo este que se deve aos incentivos financeiros
formalizados por meio das Resolugdes Estaduais: 65/2022, 151/2022, 152/2022 e 155/2022, que totalizaram em R$ 201.699.748,00, além do pagamento de valores
complementares da produgao de cirurgias eletivas com repasse total no valor R$ 1.371.657,64.

EVOLUCAQ DAS RECEITAS ADICIONAIS DECUSTEIQ

Variacio Variagio 02 Variaco
200/201 200200 g 02/01
21

COVID (Unido] -

Estado 10440471 17425183

COVID Estada) -

Tota

Dentre as receitas adicionais de custeio, destacamos a evolucdo da receita do teto de alta e média complexidade que tem maior expressividade sobre o montante destas
receitas de custeio, bem como a participacao do Estado pela primeira vez, nesta modalidade de repasse.

EVOLUCAO DOS RECURSOS DE ALTA E MEDIA COMPLEXIDADE
2018 2018 2020 2021 2022
UNED 269.612.818 | 274.146.243 | 275305965 | 278225755 | 292622868
4,34% 1,68% 0,46% 1,03% 517%
§1.371.658
ESTADO
100,00%

*[s/ recurses COVID)

Houve um acréscimo de 5,17 % sobre o valor de repasses realizados em 2021, provenientes do reajuste nas diarias de leitos de UTI proferidos pelo Ministério da Saude, da
habilitagdo de 10 novos leitos de UTI par o HC e 10 novos leitos de UTI para o Hospital de Urgéncia e ajuste da tabela de procedimentos SUS.

Receita excepcional COVID-19

Relacionamos abaixo, os repasses realizados, bem como os recursos municipais disponibilizados para o enfrentamento do CCOVID-19 e o montante de despesas executadas,
ressaltando que ndo houveram repasses Estaduais para enfrentamento da COVID-19 em 2022 e que 80 % destas despesas foram arcadas pelo Municipio:

'VALORES DESPENDIDOS - COVID-19

DESPESAS UNIAD ESTADO DOACES TESOURD TOTAL
EMPENHADAS 8.587.552 58 380.153,86 | 397.815,52 | 33.802.45147| 4315787344
LIQUIDADAS 8.597.552,59 155.899,99 | 387.815,52 | 33.802.45147| 42.953819,57
FORTARIA GM/MS N2 3374, DE 02 DE DEZEMBRO DE 2021 {20 LEITOS KC, 35 LEITOS KU, 30 LEITOS & A~
DEZEMBRO}
FORTARIA 3372 DE 22 DE DEZEMBAO DE 2021 - CLSTEID (AT Bdsica)
3817, D 13 DE DETEMBRO DE 2024 (INCENTIVO MENSAL ASSFARM REF DEZ/21]
7, DE 15 DE DEZEMBRQ DE 2021 {INCENTIVO MENSAL ASSFARM REF JAN/22}
DE 13 DEDEZEMERO DE 2024 (INCENTIVO MENSAL ASSFARM REF FE2V/27)
7,DELE DEDEIEMBRD DE 202 1[INCENTIVO MENSALASSFARM REF
MERCO/22}
GM/MS N2 3617, DE 15 DE DEZEMBR DE 2021 [INCENTIVO MENSAL ASSFARM REF ABRIL/22}
PORTARIA GM/M35 N®3617 DE 15 DE DEZEMBRO DE 2021({INCENTIVO MENSAL ASSFARM REF MAIO/22}
FORTARIA GM/MS 2 DE 13 DE DEZEMBRO DE 202 1(I NCENTIVD MENSAL ASSFARM REF JUNKO,22]
FORTARIA EM/MS N2 3517, DE 15 DE DETEMBRO DE 2021 (INCENTIVO MENSAL ASSEARM REF JULKO/22]
REPASSES DE FORTARIA EM/MS N2 3317, DE 15 DE DEZEMERO DE 2021 (INCENTIVO MENSALASSFARN REF
RECURSOS DA 0sT0/23)
UNIAD 2022 PORTARIA GM/MS N2 3517, DE 15 DE DEZEMBRO DE 2021 INCENTIVO MENSALASSFARM REF
SETEMBRO/23}
FORTARIA EM/MS N2 3517, DE 15 DE DEZEMBRO DE 202L{INCENTIVO MENSALASSEARM REF
0UTUBRO/22|
FORTARIA EM/MS N 3517, DE 15 DE DEZEMBRO DE 2021 (INCENTIVO MENSALASSEARM REF
NOVEMBRO/22}
PORTARL 7, DE15 DEDEZEMBR DE 2021 {INCENTIVO MENSALASSFARM REF
DEZEMBRO/22}
PORTARIAGM/MS N9 177, DE 31 DE JANEIRO DE 2022
PORTARIA 331 DE 16 DE FEVEREIRO DE 2022 - CUSTEIQ (AT BASICA - REF NOVEMBRO E DEZEMBRO/21
PORTARIA GM/MS N2 377, DE 22 DE FEVEREIRD DE - CUSTEID (4T Bésica)
673, DE 30 DE MARGO DE 2022
PORTARIA GM/MS NR$77, DE 28 DE ABRILDE 2022
PORTARIA GM/MS M2 1325, 31 DE MAIO DE 2022
|/ 022
TOTAL UNIAO 7.947 457 31
REPASSES DE D0 AA0 MINISTERIO PUBLICO DO TRABALKO ETRIBUNAL DE JUSTICA DE SF - CUSTEID EX
RECURSOS POR MULTA POR INFRAGRO A LM 21.15 USO OBRISATORIO DE MASCARA| 232
DOACAD 2022 TOTAL MULTAS E DOACDES 375372 59|
TOTAL DE RECURSOS DO TESQURO MUNICIPAL 33.802451,47]

Quanto aos recursos de investimento destinados ao combate do COVID-19, seguem abaixo demonstrada a execucdo dos mesmos, destacando-se que a excecao do
investimento para maternidade, a execugdo do valor principal foi executada na integralidade. O saldo ndo executado para o investimento em maternidade foi restituido ao
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Ministério da Saude.

Covld - Investimentas Fonte Estadual | Fonte Federal | rendimentas executado
jqu\s Jeequlp;nlemosp;n aredede 1.000.000.00 §7.458.17 ag
Salide (ingresso 2020)
200.000,00 2612773 204 153,87 9
- 490.792,00 14.043 88 504 841,88 100%
- 325 884,00 14.386 00 340.270,00 100%
- 5781336 75.12147 107.345, 6%
31/12/3020 578.123,00 6.12: 07.345,66 &
Total 3.200.000,00 | 1.334.795,00 19814375 | a17a232,00

Recursos de Capital ¢ Em relagdo aos recursos externos recebidos, em continuidade ao quanto informado nos Relatérios anteriores, procedemos as atualizacdes das

execugdes dos recursos repassados, bem como informagéo da execugado dos recursos ingressados no exercicio de 2022:

INGRESSADOS FM 2013

URias - Funac a Funao toeal recen ao rencimentas execuado

Programe Nzde Cegorhs 1736.250,00 SioEe6d | 226750627 | o0B
Fars o HC 2.000.000,00 172 @AM | 22311362 | 21,18

Total 3738.250,00 | 10348527 4.598.742 95 | 9%,

INGREESADOS EM 2014

Uniao - Fundc a Fundo total receb do rencimentas executado
g 03 Fam o HEB P Loas o 0] s s s Ty
[Tocat i 1 545.000,00] 753 169,22 | 2.messanes | snan |

INGRESSADOS EM 2015

Uniaa - Fundc a Funao total recen do rencimentas executado
Ce Ears s Nede de Mrios 414.800,00 213 m4,32 422.533,20 cC
FAuipamentns Fam n CAmpanents Hospitalar 12895 RNLON | 43R FWANF | 77 053 58250 93
Total 14.810.400,00 | 4.555 702,80 | 17.476.215,60 52,17

INGRFSSANNS FM 2016

INGRESSADOS EM 2017

Unido - Funde a Fundo total receb do rencimentas executato
& peieam JPAS 1.738.250,00 21210613 | 178311530 2190
i F3rs 3 Atengao Primiria 3E500.725,00 EeE LIL3E | 256030628 e
1103 £ara o HMU 3255.940.00 113 581,63 160.550.00 31%
Total 4538.515,00 224799,01 |  4.304.014,66 3%

Uni3o - Funde a Fundo total receb do rencimentas tad!

Equlpamentos Fare a Atengdo Frimira 558.350,00 35.433,08 357.313,05 &%
Equipsmento: pam o HPEC e HC c£28.900,00 | 1siaces [ 3.08e053.00 41,3
Taral £737.700,00 | 1.857 eR,74 | 3.4R2.96R05 ar

INGRESSADOS EM 2015

[Uniss Fundea Funds | toealrccebdo | rencimentas | tad| |
[Frunipamentnt ram 3 Arencin Priméria | %A 730,00 | WaTa | 747 30 54 | o |
Iotal [ 203000 | s1aued | z2es.saama | = |
INGRESSADOS EM 2019
Uniss -Funde a Fundo [ totalrecebido | rencimentas | taa, ]
05 £are aAtengdo Frimérla | 732.:50,00 | ss1z| 7izsesas| 215 |
[reee [ 732.190,00 | womaz | 7ezowmaes | 4% |
INGEESSADOS EM 2020
Urido - Furde s Furniu kel reede | rendiom ites e
Ecuipamanta: Odantoldgica: Poraria 073,20 en 20000 P =2 oo e
e 3614/19 ’ i f—
tquipamen:os Fara o Hospital ce Urgenaa sam s 0| Lsel AL | thausisasa ==y
Enui 2 paie Tiisgen o Newnatal 183.500,00 17 708,27 68.535,03 37%
Total 35723.995,00| 2587 =1,08 | 67e72m57 Sa%
INGRESSADOS EM 2021
Unisa_FundeaFunde totalrecebde | rencimentas srscutada
Frnipamentnt ram @ Fanca e mire . P o e en -
Hurnano/HWU o T -
Eyui s bt v Huspitel e Clinieas 500.000,00 64.597.1€ - [
gars a Mengle Primaria £70.810,00 52 541,858 205,536 £0 958
Toral 1amasron| 1aamaza 947 795,48 7%
INGRLESADOS [M 2022
- Fundo a Fundo | totalrecabdo | rencimantas | FxErutadn |
cars a Atencio Primaria [ 19543000]  lo@mes | 12240000 75% |
OBRAS UNIAO - FUNDO A FUNDO
Construcio do CAPS Assun¢do total recebido rendi mentos executado
INGRESS0 12 PARCELA EM 2014 200.000,00
INGRESS0 22 PARCELA EM 2015 600.000,00 532.284,08 802.358,28 2%
INGRESS0 32 PARCELA EM 2016 200.000,00
Total 1.000.000,00 532.284,08 802.358,28
OBRAS UNIAQ - CONVENIO SICONV/CAIXA ECONOMICA FEDERAL
tontrapartida -
Construgio do CAPS Silvina total recebido ap\i:da rendimentos | executado (Unido +contrapartida)
ING -

INGR
ING!

ING

Tetal

20.000,00

3666027 | 206488271

DBS.: MS FINALIZOU O REPASSES EM ATRASO POSSIBILITANDO O RESSARCIMENTO DOS PAGAMENTOS DAS MEDICOES DA OBRA ARCADOS

PELO MUNICIPIO. A OBRA FOI EXECUTADA NA INTEGRALIDADE E O SALDO REMANESCE
REALIZADA NO INICIO DO EXERCITIO DE 208

NTE DEVOLVIDO Ni PRESTACAO DE CONTAS FINAL

contrapartida

Reforma Hos pital Municipal Universitirio totdl recebido aplicada

rendimentos | executado

N/

150.000,00

9.058,90 159.058,%0

DBS.: A DEVOLUCAO SE DEU PELO FATO DE O MS NAQ TERAPROVADOS OS PLEITOS REALIZADOS DE MUDANCA NO OBJETO DA EXECUCAD

DO RECURSO, SOLICITANDO A DEVOLUCAQ DOS VALORES JA REPASSADOS POR DECURSO DO PRAZO.

TRANSFERENCIAS ESPECIAIS - UNIAD

INGRESSADOS EM 2021 total recebido rendimentos executado
Aguisicdo de cadeiras de rodas 300.000,00 297.249,58 ‘ 99%
Equipamentos para o Hospital da Mulher 500.000,00 117.800,00 ‘ 24%

Nota: A modalidade de transferéncia especial foi concebida por meio da edicdo da Emenda Constitucional n? 105, de 12 de dezembro de 2019 (EC n° 105, de 2019), a qual
criou uma nova modalidade de transferéncia, exclusivamente para o repasse de recursos das emendas parlamentares individuais a Estados, Distrito Federal ou Municipios. os

recursos referentes a esta modalidade de repasse serdo transferidos diretamente ao ente federado beneficiado, independentemente de celebragdo de convénio ou de

instrumento congénere.
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Estzdo - Convénios total recebido «© :‘;;f::a'da rendimentos | executade (Estade +centrapartida)
Convénio 1714/ 2013- Equipamentas para o HC 5.612.908,00 N/& 2015.782,26 6.372.590.00 B
Convénio 296/ 2018 - 01 AMBULANCIA PARA O
TRANSPORTE SANITARIC E EQUIPAMENTOS £70.000,00 50.000,00 4990184 42543000 75
150.000,00 N/ 11.546,83 106.420,00 567
Canvinio 8- & TA L2020~ 20,000.000,56 N/ 2MB453 6 | 1104265460 405
EQUIPAMENTOS PARA O HU 2 2 I . 3,63 | 1104265463
Total 26.232.908,66 50.000,00 4.426.694,56 | 17.947.15469
EmendasEstaduais total recebido rendimentos executado
Jeforma da UBS Vila Unido 100.000,00 13.424,50 - 0%
Aguisicdo de Equipamentos para a UBS Vila
- " 308.000,00 29.589,21 234.067,00 69%
530 Pedro e Ferrazdpalis
Aguisicdo de Eguipamentos para aRede de R
o o 100.000,00 13.864,04 63.280,52 56%
salde do Municipio
Aquisicdo de eletroencefaldgrafo portdtil para )
80.000,00 5.365,20 - o
ratamenta de epilepsia
Lquisicao de equipamentos para o Hospital
AuBIe aup " g 195.307,00 292267 - )
Anchieta e Hospital de Clinicas
Total 783.307,00 65.165,61 297.347,52

Os convénios 1714/2013, 296/2018 e 394/2019, ficaram com a execugdo em suspenso, assim como o Convénio 1259/2019, de forma parcial, pois foram solicitadas
prorrogagao de prazo e alteragdo dos Planos de Trabalho a Secretaria de Estado da Saude e, apesar da prorrogagao ter se dado por meio de Resolugdo, ndo houve, apesar
das varias reiteracdes, retorno com a aprovagao e autorizagao para execugao das alteragdes pleiteadas.

Foi realizada glosa a prestagdo de contas do Convénio 1482/2013, formalizado junto a Secretaria de Estado da Saulde, que teve por objeto o repasse de recursos de
investimento para finalizagéo do Hospital de Clinicas, com valor total de R$ 10.000.000,00.

A glosa realizada foi no valor de R$ 2.756.950,00, acrescida do valor de corregdo monetéria de R$ 1.259.532,73, perfazendo um total de R$ 4.016.482,73, que foram objeto
do Termo de reconhecimento e parcelamento de débito celebrado com o Estado em 03 de margo de 2020, estipulando que o ressarcimento se dé com o pagamento de 36
parcelas, das quais foram quitadas 09 parcelas em 2020, 12 em 2021 e 12 parcelas em 2022, com os respectivos encargos, no montante total de R$ 4.605.031,34.

Quanto ao montante de recursos externos recebidos para investimentos na saide, na modalidade fundo a fundo, que se encontram descritos nos quadros acima, ingressados
a partir de 2013 e ainda em execugdo, acrescidos de suas respectivas rentabilidades, somam R$  72.897.250,37, tendo sido executados R$ 52.627.829,29, o que
corresponde a um percentual de execucao de 72,19 % em recursos provenientes da Unido e R$ 783.307 provenientes de recursos do Estado, com execucdo de R$
297.347,52 mil, ou seja, 35% do total recebido da esfera estadual foram executados.

Custeio - No custeio, os itens de despesa mais expressivos, sdo as aquisicdes de medicamentos e materiais médico hospitalares, despesas com demandas judiciais,
prestagdo de servigos assistenciais, os contratos de gestdo com a Fundag&o do ABC, além do item de gasto com pessoal. Sobre estes, seguem algumas observagoes.

O gasto com pagamento de pessoal da Administragdo Direta vinculado a Secretaria da Saude voltou a sofrer reducdo em relagdo a 2021 (empenhado em 2017: R$ 83,8
milhdes; empenhado em 2018: R$ 76,2 milhdes, empenhado em 2019: R$ 71 milhdes, empenhado em 2020: R$ 62,1 milhdes, empenhado em 2021: R$ 62,3 milhdes,
empenhado em 2022: R$ 59,7 milhdes).

No que se refere a aquisicdo de medicamentos e materiais médicos e de enfermagem, observa-se no quadro abaixo, um crescimento expressivo em relacéo a 2021, 24,52%,
na execucao destas despesas, representados pelo aumento nas demandas judiciais e elevacdo dos precos dos insumos de saude, reflexos da crise econémica global.

os 2017 2018 2013 2020 2021 2022
einsumes glicemia 15.440385) 14144856| 13338856 21811501) 20324317 24355293
23423280) 22058.866( 24504.673| 23.023.163) 25452.158| 32
38.863645) 36203.762| 37843525 44835065 45776.516) 3
-6,84% 4,53% 1847% 2,10% 2452%

val ores emper

Parte do valor acima informado, relativo a aquisicdo de medicamentos, integra o componente basico de Assisténcia Farmacéutica, cujo financiamento estd regulamentado
pelas Portarias GM 1554 e 1555 de 30 de julho de 2013 e cujos valores de receita e respectivas despesas demonstramos abaixo, observando que a aplicacdo do municipio
para estas despesas representa 70,36 % do total aplicado.

2022 Estado Unido Municipio Total |
receita realizada incluindo rentabilidade 1538.514 | 4966.171 15443305 | 21.947.5985
% em relaciio  receita total 7,01% 22 63% 70,36%

Estado Unido Municipio Total |
despesa 1819575 4935 568 15443 305 22158 847
% executado em relacSo a receita 11827% 55,39% 100,00%

“* Valor de despesas a malor gue areceita, refere-se a execucio de superdvit de exercicio anterior

Com relagdo aos servigos assistenciais, o Municipio conta com a contratagdo de prestacdo de servigos para a Rede de Salde, nas especialidades: terapia renal substitutiva,
procedimentos de fissura labiopalatina e deficiéncia auditiva. Os gastos com esses servigos, séo em média de R$ 1,4 milhdes més. Manteve-se com a Irmandade de Santa
Casa de Misericérdia, a oferta de 20 leitos para o atendimento de pacientes cronicos e 22 leitos de clinica médica, a um custo médio mensal de R$ 504 mil.

CONTRATO DE GESTAO COM A FUNDAGCAO DO ABC

A Secretaria de Salide mantém dois contratos de gestdo com a Fundagao do ABC, discutidos e aprovados pelo Conselho Municipal de Saude, formalizados em 2009 e
renovados em 2014 e 2018, para o gerenciamento das Unidades Hospitalares e demais Unidades e Servigos de salde. Esta Ultima renovacgdo contratual foi formalizada com
fundamento no inciso VII, combinado com o inciso XXIV dos artigos 24 e 25 da Lei Federal 8666/1993, bem como na Lei Municipal 6689/2018. Optou-se por dois contratos
para distinguir os servigos hospitalares dos demais servigos, bem como por manter Planos Operativos distintos para cada para cada hospital e para cada area de abrangéncia
da tradicional divisao adotada para a atencgdo a saude ¢ Primaria, Especializada, Urgéncia, Vigilancia e para o apoio a Gestéao.

A partir de abril de 2021, com a publicagdo da Lei Municipal 6965, foi criado o Complexo de Saude de Sdo Bernardo do Campo, que tem por objeto a unificacdo dos Contratos
de Gestao 001/2018 e 002/2018, estando na referida Lei determinada a extingao destes dois contratos, quando da formalizagao do contrato unificado.

Em 2022, o montante despendido com o custeio dos Contratos de Gestao 001/2018 e 002/2018 totalizou em R$ 1.161.321.157,43, representando 78% do total das despesas
empenhadas para a Saude.

O Municipio detém 02 Convénios junto a Secretaria de Estado da Saude, com execugdo prevista a ser realizada pela Fundagédo do ABC: O Convénio 617/2020, que tem por
objeto a prestagdo de servigo para manutencdo do Servigo de Assisténcia de Alta Complexidade em Cirurgia Cardiovascular Pedidtrica, com vigéncia de 28/02/2020 a
31/102/2023 e valor de repasse mensal de R$ 2.000.000,00 e o Convénio 1041/2020 destinados ao custeio de recursos humanos, servigos de outsourcing e outras despesas
necessarias as agoes da Assisténcia Farmacéutica, com vigéncia de 26/03/2020 a 31/12/2024 e valor de repasses mensais de R$ 95.000,00.

OPERACOES DE CREDITO ¢ BID/BNDES/BB

Programa de Fortalecimento do SUS de S&do Bernardo do Campo - BID Il
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Este projeto tem por objeto os investimentos nos servicos de média e alta complexidade, com destaque para rede de atengdo hospitalar, visando o
fortalecimento e consolidacdo do sistema de salde e suas redes de atencao.

O contrato de financiamento foi assinado em 17/05/2016, no montante de US$ 139.100.000,00 (Cento e trinta e nove milhdes e cem mil délares), sendo
US$ 59.050 milhdes de recurso do financiamento e US$ 80.050 de contrapartida. Contudo foi aditado em junho/17 para redugdo e equivaléncia dos
valores de contrapartida aos valores do financiamento, passando o projeto ao valor total de US$ 118.100 milhdes de ddélares com o pari passu de 50 %
para as partes envolvidas (financiamento/contrapartida).

O Programa tem como objetivo melhorar as condigdes de saude da populagdo do municipio através da expansao do acesso e melhoria da qualidade da
assisténcia em saude de média e alta complexidade, garantindo a sua integracao com nivel de atengao bdasica, consolidando assim a Rede de Atengdo em
Saude no Municipio.

Os ingressos ocorridos e execucao dos valores pertinentes ao recurso de financiamento, até 2022, estdo abaixo demonstrados:
[s] de crédito- BID ingresso até 2021 ingresso 2022 | rendimentos

Proj de Fortalecimento do SUS de SBC-

6.018.707,78
RESSARCIMENTO [BID}

Proj de Fortalecimento do SUS de SBC(BID) 202.853.626,22 | 1875875172 8.490.968,56 | 208.942.301,72 9%

[Total 208.672.333,99 | 168.758.75L,72 8.490.968,56 | 214.961.009,50 9%

PMAT ¢ Banco Nacional de Desenvolvimento Econémico e Social (BNDES)

O objetivo principal do contrato é a modernizagdo da administragéo, com foco principal na atualizagdo tecnoldgica (hardware/software e capacitagdo) com
parte destinada a modernizagéo do Sistema de Saude Municipal.

Tem previsto o total de R$ 38,1 milhdes.

Os ingressos ocorridos e execugdo dos valores pertinentes aos recursos do projeto, até 2022, estdo abaixo demonstrados:

contrapartida executado acumulado

aplicada {financiaments +contrapartida)
3.886.837,85 | 31.039.34231 | 9B

Operagdies de crédito - PMAT3 ingresso até 2021 | ingresso 2022

Proj de Informatizach Salide (BNDES) 23.538.384,80

O Projeto compreende a aquisicdo de infraestrutura de hardwares (computadores, leitores, totens, etc.) para rede de salde, bem como cabeamento
necessario para as unidades; sistema de gestdo de Tl e solugdo reforco datacenter.

O Servigo de solugdo tecnolégica foi glosado em 2021 pelo BNDES devido a apontamentos de inconsisténcias na contratagdo, sendo o valor pago, no
montante de R$ 3.996.386,34 devolvido ao projeto. Esse valor este sendo aplicado com as aquisigdes previstas na revisao do projeto aprovada pelo
Banco.

Abaixo, estdo informados os valores totais executados, por agéo prevista no projeto

Execucdo PMAT Il —2014/2022
Acdo TOTAL
SOLUCAO REFORCO DATACENTER 6.974.729,93

INFRAESTRUTURA DE HARWARE PARA A REDE
ASSISTENCIAL

CABEAMENTO TIC REDE ASSISTENCIALE NO
COMPLEXO HOSPITALAR

19.274.014,23

4.621.982,05

SOLUCAD TECNOLOGICA DE SAUDE 168.616,20
Total de Itens 31.039.342,41
Operacées de crédito ¢ outros

Operac¢des de crédito - OUTROS executado 2022
PNAFM - Projeto cadastro multifinalitério 138.137,09
BB - financiamento de obras e equipamentos 755.191,21
Total 893.328,30

PNAFM - O Programa Nacional de Apoio a Modernizacdao Administrativa e Fiscal dos Municipios Brasileiros (BNDES) - Cadastro
Multifinalitario éé financiamento de solugdo integrada com prestacdo de servicos de normalizagdo, higienizagdo de base de dados, integrando as
informagdes geradas por um meio de um sistema estruturador de informagdo, inteligéncia e de integracdo de governo, composta por bem e
servigos, destinados as Secretarias de Finangas, Obras e Planejamento Estratégico, Educagdo, Salde, Habitagdo, Assisténcia Social, Meio Ambiente
e Proteg@o Animal e Procuradoria Geral do Municipio.

Banco do Brasil ¢ Financiamento para execucdo de obras de engenharia e aquisicao de bens classificados como despesas de capital. Em 2022 foram
iniciadas com este recurso as aquisicdes para a UPA Silvina e a realizagdo da obra de construgdo do CAPS AD Alvarenga.

Relacdao de Emendas Parlamentares Federais recebidas em 2022
EMENDAS PARLAMENTARES CADASTRADAS

N°

EMENDA Valor STATUS % de
PARLAMENTAR MODALIDADE [NOME DA UNIDADE CNES |[OBJETO PROPOSTA ~
PARLAME Solicitado 311212022 | execuco

NTAR

MARI ROSAS 411 CUSTER

KIM KATAGUIRI 1550009 CUSTER

POLICIAL KATIA
SATRE

CUSTER

ALEXANDRE FROTA

CUSTER

cusTER:

cusTER

30822

MARIE ROSAS INVESTMENTO [SECRETARIA DE SAUDE 145.420,00 24008722 e

TOTAL

EMENDA CADASTRADA 2021

N°

EMENDA Valor STATUS % de
PARLAMENTAR PARLAME MODALIDADE |NOME DA UNIDADE CNES |OBJETO Solicitado PROPOSTA 311212022 | execucio
NTAR

SANT

IRMANDA
RELATOR GERAL !

cusTER
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Relacdao de Emendas Parlamentares Estaduais recebidas em 2022

Cédigo/MNimerod
QENINEU"::M 2 Objeto TIPO DE DESPESA Parlamentar/Partido Data de repasse Valor AnoReferéndia | %de execugo
Para a Secretaria Municipal de Sadde - a2
2022-056,36780 | para squisicio de equipam entos para | INVESTIMENTO | P47 Fer"a"f:'a;aﬁ;:g;famm Des 100.000,00 RESOLUCAO S5 85 DE 501%
a UBS Vila 530 Pedro 30062022
Valeria Bol /Partido Renovad w2
2022-092,37461 Custeio CUSTEID aleria Bolsonara/Partida Renavador | o, o em 17/11/2022 10000000 | RESOLUCAD S5 154 DE 3966
Trabalhista Brasilziro N
11112002
Aquisic 30 de equipam entos N " N 2022
022-026.35353 | médicos/ospitalares para o Hospital | INvESTiMENTD | COTO® N”h‘t?’a ‘Pamm 503l | pagaem17/11/2022 | 10000000 | RESOLUCAD S5 153 DE -
Escala Municipal Padre Achista, bera 111172022
"Aquisic 5o de equipam entas ) . 202
2022-026.35354 | médicos/ospitalares para o Hospital | INveSTiMENTO | OO N”h‘t‘?:?;ramm 503l | paga em 17112022 530700 | RESOLUCAQ 55154 DE .
de Clinicas Municipal José Alencar, 11117202
Para & Secreta iz Munidipal de Saude ) A2
I073-056.36785 | para squisicio de equipamentos para | INVESTIMENTD | (UZFernando T Ferreira/Partido Dos | o .oy 100.000,00 RESOLUCAO S5 85 DE 2%
N Trabalhadores - ~
a UBS Ferrazdpolis 30/06/2022
Para a Secretaria Municipal de Salde
para aquisicio de eletroenc efalografo
portatil para registro .
eletroencefalografico em ambientes Luiz Fernando T Ferreira/ Partido Dos o1 10790 n 00000 3 ~
205837629 | o iclares e e de lito, e demais | T O Trabalhadares Paga em 01/07/2022 800000 mo;fc;;o;:fs b
equipam entos destinaclos & boea
identificacdo de alteracdes
neuralgicas como em caso de
Casa Civil 2022 2
2022.253,47930 Custeio CUSTED Sas;n ‘:Inwc;n Paga em 27/06/2022 10000000 | RESOLUCCAQSS 75 DE 100,
P 22/06/2022
Thiago Auricchio 2z
2022-092.44326 Custeio CUSTED o Pagaem 27/06/2022 | 25000000 | RESOLUCCAOSSTEDE| 10005
PL 06/ 20
22/06/2022
Custeio - Santa Casa - Increm erto 02
71250001 Tenasno T MAC CUSTED Paga em 0 100.000,00 RESOL;E;:;;: 83DE -
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10. Auditorias

25000.125785/2022- Componente Federal - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE SAQ - -
77 do SNA BERNARDO DO CAMPO
Recomendacdes -

Encaminhamentos -

Fonte: Sistema Nacional de Auditoria do SUS (SISAUD-SUS)
Data da consulta: 29/03/2023.

Outras Auditorias

75/2022 Departamento de Secgado de Auditoria  Hospital Auditar as Autorizagdes de Internacdo Hospitalar (AIH) referentes  Concluf
Apoio a Gestéo do em Saude de ao més de Outubro. Foram auditadas analiticamente 111 AlHs. do
SuUs Urgéncia

Recomendagdes Relatério com pontos que necessitam de adequagdes enviado ao hospital auditado.

Encaminhamentos Saneamento das inconformidades identificadas e aprimoramento dos controles das informagdes inseridas nas AlH's.

66/2022 Departamento de Secdo de Auditoria  Hospital Auditar as Autorizagdes de Internagao Hospitalar (AIH) referentes Conclui
Apoio a Gestao do em Salde Anchieta ao més de Setembro. Foram auditadas analiticamente 72 AlHs. do
SuUs

Recomendagdes Relatério com pontos que necessitam de adequacdes enviado ao hospital auditado.

Encaminhamentos Saneamento das inconformidades identificadas e aprimoramento dos controles das informacgées inseridas nas AlH's.

68/2022 Departamento de Segao de Auditoria Hospital Auditar as Autorizagdes de Internagcao Hospitalar (AIH) referentes Conclui
Apoio a Gestao do em Salde de ao més de Setembro. Foram auditadas analiticamente 130 AlHs. do
SuUs Urgéncia

Recomendagdes Relatério com pontos que necessitam de adequacgdes enviado ao hospital auditado.

Encaminhamentos Saneamento das inconformidades identificadas e aprimoramento dos controles das informagdes inseridas nas AlH's.

69/2022 Departamento de Secéo de Auditoria Hospital de Auditar as Autorizages de Internacdo Hospitalar (AIH) Conclui
Apoio a Gestdo do  em Saude Clinicas referentes ao més de Setembro. Foram auditadas do
SuUs Municipal analiticamente 672 AlHs.

Recomendagdes Relatério com pontos que necessitam de adequacgdes enviado ao hospital auditado.

Encaminhamentos Saneamento das inconformidades identificadas e aprimoramento dos controles das informagdes inseridas nas AlH's.

26/2022 Departamento de Secdo de Auditoria  Hospital Auditar as Autorizagdes de Internagao Hospitalar (AIH) referentes  Conclui
Apoio a Gestdo do em Saude de ao més de junho. Foram auditadas analiticamente 115 AlH's do
Sus Urgéncias

Recomendagdes Relatério com pontos que necessitam de adequacgdes enviado ao hospital auditado.

Encaminhamentos Saneamento das inconformidades identificadas e aprimoramento dos controles das informagdes inseridas nas AlHs.

22/2022 Departamento de Secdo de Auditoria Hospital de Auditar as Autorizagdes de Internagao Hospitalar (AIH) Conclui
Apoio a Gestdo do em Saude Clinicas referentes ao més de maio, foram auditadas analiticamente do
SuUs Municipal 707 AlH's

Recomendagdes Relatério com pontos que necessitam de adequacgdes enviado ao hospital auditado.
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Encaminhamentos Saneamento das inconformidades identificadas e aprimoramento dos controles das informagdes inseridas nas AlHs.

02/2021 Departamento Segdo de DaVita nicio da Auditoria na DAVITA SILVA JARDIM SERVICOS DE NEFROLOGIA Andamento
de Apoio a Auditoria em LTDA com o objetivo de analisar se a contratada estéd cumprindo as metas
Gestdo do SUS Saude estabelecidas no contrato S.A.200.2 n? 103/2016 e a Portaria MS n?
1675/18.

Recomendagdes Relatério em andamento.

Encaminhamentos N&o se aplica no momento.

02/2022 Departamento de Secao de HMU - Hospital Auditar as Autorizagdes de Internagao Hospitalar (AIH) Conclui
Apoio a Gestdo do  Auditoria em Municipal referentes ao més de janeiro. Foram auditadas do
Sus Saude Universitario analiticamente 52 AlH's.

Recomendagdes Relatério com pontos que necessitam de adequagdes enviado ao hospital auditado.

Encaminhamentos Saneamento das inconformidades identificadas e aprimoramento dos controles das informagdes inseridas nas AlHs.

63/2022 Departamento de Secdo de Santa Casa Séo Auditar as Autorizagbes de Internagao Hospitalar (AIH) Conclui
Apoio a Gestdo do  Auditoria em Bernardo do referentes ao més de Agosto. Foram auditadas do
Sus Saude Campo analiticamente 06 AlHs.

Recomendagdes Relatério com pontos que necessitam de adequacgdes enviado ao hospital auditado.

Encaminhamentos Saneamento das inconformidades identificadas e aprimoramento dos controles das informagdes inseridas nas AlH's.

67/2022 Departamento de  Secdo de HMU - Hospital Auditar as Autorizagdes de Internagdo Hospitalar (AIH) Conclui
Apoio a Gestdo do  Auditoria em Municipal referentes ao més de Setembro. Foram auditadas do
Sus Saude Universitario analiticamente 40 AlHs.

Recomendagdes Relatério com pontos que necessitam de adequacgdes enviado ao hospital auditado.

Encaminhamentos Saneamento das inconformidades identificadas e aprimoramento dos controles das informacdes inseridas nas AlH's.

84/2022 Departamento de Secao de Santa Casa Sdo  Auditar as Autorizagdes de Internagao Hospitalar (AIH) Conclui
Apoio a Gestdo do  Auditoria em Bernardo do referentes ao més de Novembro. Foram auditadas do
SuUs Salde Campo analiticamente 05 AlHs.

Recomendagdes Relatério com pontos que necessitam de adequacgdes enviado ao hospital auditado.

Encaminhamentos Saneamento das inconformidades identificadas e aprimoramento dos controles das informacgdes inseridas nas AlH's.

60/2022 Departamento de Secao de HMU - Hospital Auditar as Autorizagdes de Internacdo Hospitalar (AlH) Conclui
Apoio a Gestdo do  Auditoria em Municipal referentes ao més de Agosto. Foram auditadas do
Sus Saude Universitério analiticamente 54 AlHs.

Recomendagdes Relatério com pontos que necessitam de adequacgdes enviado ao hospital auditado.

Encaminhamentos Saneamento das inconformidades identificadas e aprimoramento dos controles das informagdes inseridas nas AlH's.

75/2022 Departamento de Secgao de Auditoria  Hospital Auditar as Autorizagdes de Internacdo Hospitalar (AIH) referentes  Concluf
Apoio a Gestéo do em Saude de ao més de Outubro. Foram auditadas analiticamente 111 AlHs. do
SuUs Urgéncia

Recomendagdes Relatério com pontos que necessitam de adequacdes enviado ao hospital auditado.

Encaminhamentos Saneamento das inconformidades identificadas e aprimoramento dos controles das informagdes inseridas nas AlH's.
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19/2022 Departamento de Secao de Auditoria Hospital Auditar as Autorizagdes de Internagao Hospitalar (AIH) Conclui
Apoio a Gestao do em Saude Anchieta referentes ao més de maio, foram auditadas 84 AlH's do
SuUs Campanha

Recomendagdes Relatério com pontos que necessitam de adequacdes enviado ao hospital auditado.

Encaminhamentos Saneamento das inconformidades identificadas e aprimoramento dos controles das informagdes inseridas nas AlHs.

30/2022 Departamento de Secdo de HMU - Hospital Auditar as Autorizagdes de Internagcao Hospitalar (AIH) Conclui
Apoio a Gestdo do  Auditoria em Municipal referentes ao més de Julho. Foram auditadas analiticamente do
Sus Saude Universitario 44 AlH's.

Recomendacgdes Relatério com pontos que necessitam de adequacgdes enviado ao hospital auditado.

Encaminhamentos Saneamento das inconformidades identificadas e aprimoramento dos controles das informagdes inseridas nas AlH's.

07/2022 Departamento de Secdo de Auditoria  Hospital Auditar as Autorizagdes de Internacdo Hospitalar (AIH) referentes  Concluf
Apoio a Gestao do em Salde Anchieta  ao més de fevereiro. Foram auditadas analiticamente 40 AlHs. do
Sus

Recomendagdes Relatério com pontos que necessitam de adequacgdes enviado ao hospital auditado.

Encaminhamentos Saneamento das inconformidades identificadas e aprimoramento dos controles das informagdes inseridas nas AlHs.

10/2022 Departamento de Secao de Auditoria Hospital de Auditar as Autorizagdes de Internagcao Hospitalar (AIH) Conclui
Apoio a Gestdodo  em Saude Clinicas referentes ao més de fevereiro. Foram auditadas analiticamente do
SuUs Municipal 674 AlHs.

Recomendagdes Auditar as Autorizacdes de Internacédo Hospitalar (AIH) referentes ao més de fevereiro.

Encaminhamentos Saneamento das inconformidades identificadas e aprimoramento dos controles das informagdes inseridas nas AlHs.

14/2022 Departamento de Segdo de Auditoria  Hospital Auditar as Autorizacdes de Internacgéo Hospitalar (AIH) referentes  Conclui
Apoio a Gestao do em Salde Anchieta  ao més de margo. Foram auditadas analiticamente 64 AlHs. do
Sus

Recomendagdes Relatério com pontos que necessitam de adequacgdes enviado ao hospital auditado.

Encaminhamentos Saneamento das inconformidades identificadas e aprimoramento dos controles das informagdes inseridas nas AlHs.

05/2022 Departamento de Secdo de Santa Casa Séo Auditar as Autorizagbes de Internagao Hospitalar (AIH) Conclui
Apoio a Gestdo do  Auditoria em Bernardo do referentes ao més de janeiro. Foram auditadas do
SuUsS Saude Campo analiticamente 8 AlH's.

Recomendagdes Relatério com pontos que necessitam de adequacgdes enviado ao hospital auditado.

Encaminhamentos Saneamento das inconformidades identificadas e aprimoramento dos controles das informagdes inseridas nas AlHs.

02/2021 Departamento Secgdo de DaVita nicio da Auditoria na DAVITA SILVA JARDIM SERVICOS DE NEFROLOGIA LTDA Conclui
de Apoio a Auditoria em com o objetivo de analisar se a contratada estd cumprindo as metas do
Gestdo do SUS Saulde estabelecidas no contrato S.A.200.2 n2 103/2016 e a Portaria MS n? 1675/18.

Recomendagdes Readequacao de fluxos; Organizagéo de registros diarios da enfermagem; Contratacdo e alteracdo nas escalas, e etc..

Encaminhamentos Relatério finalizado.
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83/2022 Departamento de Secgao de Auditoria Hospital de Auditar as Autorizagdes de Internagao Hospitalar (AIH) Conclui
Apoio a Gestdo do  em Saulde Clinicas referentes ao més de Novembro. Foram auditadas do
SuUs Municipal analiticamente 558 AlHs.

Recomendacgdes Relatério com pontos que necessitam de adequacgdes enviado ao hospital auditado.

Encaminhamentos Saneamento das inconformidades identificadas e aprimoramento dos controles das informagdes inseridas nas AlH's.

62/2021 Departamento de Secdo de Auditoria Hospital de Auditar as Autorizagdes de Internagédo Hospitalar (AIH) Conclui
Apoio a Gestao do em Saude Clinicas referentes ao més de Agosto. Foram auditadas analiticamente do
SuUs Municipal 724 AlHs.

Recomendagdes Relatério com pontos que necessitam de adequacgdes enviado ao hospital auditado.

Encaminhamentos Saneamento das inconformidades identificadas e aprimoramento dos controles das informagdes inseridas nas AlH's.

61/2022 Departamento de Secao de Auditoria  Hospital Auditar as AutorizacOes de Internacao Hospitalar (AIH) referentes  Conclui
Apoio a Gestdo do em Saude de ao més de Agosto. Foram auditadas analiticamente 119 AlHs. do
Sus Urgéncia

Recomendagdes Relatério com pontos que necessitam de adequacgdes enviado ao hospital auditado.

Encaminhamentos Saneamento das inconformidades identificadas e aprimoramento dos controles das informagdes inseridas nas AlH's.

74/2022 Departamento de Secao de HMU - Hospital Auditar as Autorizagdes de Internagcao Hospitalar (AIH) Conclui
Apoio a Gestdo do  Auditoria em Municipal referentes ao més de Outubro. Foram auditadas do
Sus Saude Universitario analiticamente 45 AlHs.

Recomendacgdes Relatério com pontos que necessitam de adequacdes enviado ao hospital auditado.

Encaminhamentos Saneamento das inconformidades identificadas e aprimoramento dos controles das informacgdes inseridas nas AlH's.

76/2022 Departamento de Segao de Auditoria Hospital de Auditar as Autorizagdes de Internagao Hospitalar (AIH) Conclui
Apoio a Gestao do em Saude Clinicas referentes ao més de Outubro. Foram auditadas analiticamente do
SuUs Municipal 746 AlHs.

Recomendagdes Relatério com pontos que necessitam de adequacgdes enviado ao hospital auditado.

Encaminhamentos Saneamento das inconformidades identificadas e aprimoramento dos controles das informagdes inseridas nas AlH's.

29/2022 Departamento de Secdo de Auditoria  Hospital Auditar as Autorizagdes de Internagdes Hospitalar (AIH) referentes Concluf
Apoio a Gestdo do em Saude Anchieta  ao més de julho, foram auditadas analiticamente 130 AlH's do
Sus

Recomendagdes Relatério com pontos que necessitam de adequacgdes enviado ao hospital auditado.

Encaminhamentos Saneamento das inconformidades identificadas e aprimoramento dos controles das informagdes inseridas nas AlHs.

13/2022 Departamento de Secgao de Auditoria Hospital de Auditar as Autorizagdes de Internagcao Hospitalar (AIH) Conclui
Apoio a Gestao do em Salde Urgéncia referentes ao més de margo. Foram auditadas analiticamente  do
Sus Campanha 36 AlHs.

Recomendagdes Relatério com pontos que necessitam de adequagdes enviado ao hospital auditado.

Encaminhamentos Saneamento das inconformidades identificadas e aprimoramento dos controles das informagdes inseridas nas AlHs.

27/2022 Departamento de Secgado de Auditoria Hospital de Auditar as Autorizagbes de Internagao Hospitalar (AIH) Conclui
Apoio a Gestdo do em Saude Clinicas referentes ao més de junho. Foram auditadas analiticamente do
SuUs Municipal 713 AlH's

Recomendagdes Relatério com pontos que necessitam de adequagdes enviado ao hospital auditado.
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Encaminhamentos Saneamento das inconformidades identificadas e aprimoramento dos controles das informagdes inseridas nas AlHs.

01/2021 Departamento  Secgdo de DaVita Inicio da Auditoria na DAVITA Imperatriz com o objetivo de analisar se a Andamento
de Apoio a Auditoria em contratada estéd cumprindo as metas estabelecidas no contrato S.A.200.2
Gestdo do SUS Saude n? 102/2016, T.A. S.A.201.1 n° 163/2018 e a Portaria MS n? 1675/18.

Recomendagdes Relatério final elaborado.

Encaminhamentos Readequagdes de fluxos; Organizagao de registros diarios de enfermagem; Realocagéo de equipe; Controle de assinatura e
Frequéncia diéria; Reorganizacdo de processos de trabalho e etc.

18/2022 Departamento de Segdo de Auditoria Santa Casa Sao Auditar as Autorizagdes de Internagcao Hospitalar (AIH) Conclui
Apoio a Gestdo do  em Saude Bernardo do referentes ao més de margo. Foram auditadas analiticamente do
SuUs Campo 9 AlHs.

Recomendagdes Relatério com pontos que necessitam de adequagdes enviado ao hospital auditado.

Encaminhamentos Saneamento das inconformidades identificadas e aprimoramento dos controles das informagdes inseridas nas AlHs.

15/2022 Departamento de Segdo de HMU - Hospital Auditar as Autorizagdes de Internagcao Hospitalar (AIH) Conclui
Apoio a Gestdo do  Auditoria em Municipal referentes ao més de margo. Foram auditadas do
Sus Saude Universitario analiticamente 43 AlHs.

Recomendagdes Relatério com pontos que necessitam de adequacgdes enviado ao hospital auditado.

Encaminhamentos Saneamento das inconformidades identificadas e aprimoramento dos controles das informagdes inseridas nas AlHs.

03/2022 Departamento de Apoio  Secédo de Auditoria em Hospital e Pronto Auditar as Autorizacdes de Internacdo Hospitalar Conclui
a Gestdo do SUS Saude Socorro Central (AIH) referentes ao més de janeiro. do

Recomendagdes Relatério com pontos que necessitam de adequacgdes enviado ao hospital auditado.

Encaminhamentos Saneamento das inconformidades identificadas e aprimoramento dos controles das informagdes inseridas nas AlHs.

81/2022 Departamento de  Secdo de HMU - Hospital Auditar as Autorizagdes de Internagao Hospitalar (AIH) Conclui
Apoio a Gestdo do  Auditoria em Municipal referentes ao més de Novembro. Foram auditadas do
Sus Saude Universitario analiticamente 63 AlHs.

Recomendagdes Relatério com pontos que necessitam de adequacgdes enviado ao hospital auditado.

Encaminhamentos Saneamento das inconformidades identificadas e aprimoramento dos controles das informacgdes inseridas nas AlH's.

70/2022 Departamento de Secdo de Santa Casa Sao  Auditar as Autorizagdes de Internagao Hospitalar (AIH) Conclui
Apoio a Gestdo do  Auditoria em Bernardo do referentes ao més de Setembro. Foram auditadas do
SuUsS Saude Campo analiticamente 07 AlHs.

Recomendagdes Relatério com pontos que necessitam de adequacgdes enviado ao hospital auditado

Encaminhamentos Saneamento das inconformidades identificadas e aprimoramento dos controles das informagdes inseridas nas AlH's.

31/2022 Departamento de Secao de Auditoria Hospital de Auditar as Autorizagdes de Internagdo Hospitalar (AIH) Conclui
Apoio a Gestdodo  em Saude Urgéncia referentes ao més de Julho. Foram auditadas analiticamente do
SuUs Campanha 138 AlH's.

Recomendagdes Relatério com pontos que necessitam de adequacdes enviado ao hospital auditado.

Encaminhamentos Saneamento das inconformidades identificadas e aprimoramento dos controles das informagdes inseridas nas AlH's.
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33/2022 Departamento de Segdo de Santa Casa Sdo  Auditar as Autorizagdes de Internagéo Hospitalar (AIH) Conclui
Apoio a Gestdo do  Auditoria em Bernardo do referentes ao més de Julho. Foram auditadas analiticamente  do
Sus Saude Campo 10 AlH's.

Recomendacgdes Relatério com pontos que necessitam de adequacgdes enviado ao hospital auditado.

Encaminhamentos Saneamento das inconformidades identificadas e aprimoramento dos controles das informagdes inseridas nas AlH's.

16/2022 Departamento de Secao de Auditoria Hospital e Auditar as Autorizages de Internagdo Hospitalar (AIH) Conclui
Apoio a Gestédo do  em Saulde Pronto Socorro  referentes ao més de margo. Foram auditadas analiticamente  do
Sus Central 167 AlHs.

Recomendagdes Relatério com pontos que necessitam de adequacgdes enviado ao hospital auditado.

Encaminhamentos Saneamento das inconformidades identificadas e aprimoramento dos controles das informagdes inseridas nas AlHs.

17/2022 Departamento de Secao de Auditoria Hospital de Auditar as AutorizacOes de Internacao Hospitalar (AIH) Conclui
Apoio a Gestdo do em Saude Clinicas referentes ao més de margo. Foram auditadas analiticamente do
SuUs Municipal 767 AlHs.

Recomendagdes Saneamento das inconformidades identificadas e aprimoramento dos controles das informacgdes inseridas nas AlHs.

Encaminhamentos Saneamento das inconformidades identificadas e aprimoramento dos controles das informagdes inseridas nas AlHs.

82/2022 Departamento de Segao de Auditoria Hospital Auditar as Autorizagdes de Internagcao Hospitalar (AIH) referentes Conclui
Apoio a Gestao do em Salde de ao més de Novembro. Foram auditadas analiticamente 102 AlHs. do
SuUS Urgéncia

Recomendacgdes Relatério com pontos que necessitam de adequacdes enviado ao hospital auditado.

Encaminhamentos Saneamento das inconformidades identificadas e aprimoramento dos controles das informacgdes inseridas nas AlH's.

20/2022 Departamento de Secgao de Auditoria HMU - Hospital Auditar as Autorizagdes de Internagao Hospitalar (AIH) Conclui
Apoio a Gestao do em Saude Municipal referentes ao més de maio, foram auditadas 62 AIHS'S do
Sus Universitério

Recomendagdes Relatério com pontos que necessitam de adequacgdes enviado ao hospital auditado.

Encaminhamentos Saneamento das inconformidades identificadas e aprimoramento dos controles das informagdes inseridas nas AlHs.

24/2022 Departamento de Secdo de Auditoria  Hospital Auditar as Autorizagdes de Internagdo Hospitalar (AIH) referentes  Concluf
Apoio a Gestdo do em Saude Anchieta  ao més de junho. Foram auditadas analiticamente 119 AlH's do
Sus

Recomendagdes Relatério com pontos que necessitam de adequacgdes enviado ao hospital auditado.

Encaminhamentos Saneamento das inconformidades identificadas e aprimoramento dos controles das informagdes inseridas nas AlHs.

21/2022 Departamento de Secgao de Auditoria  Hospital Auditar as Autorizagdes de Internagdes Hospitalar (AIH) Conclui
Apoio a Gestdo do em Saude de referentes ao més de maio, foram auditadas analiticamente 125  do
Sus Urgéncias AlH's

Recomendagdes Relatério com pontos que necessitam de adequagdes enviado ao hospital auditado.

Encaminhamentos Saneamento das inconformidades identificadas e aprimoramento dos controles das informagdes inseridas nas AlHs.

23/2022 Departamento de Secdo de Auditoria Santa Casa Sao Auditar as Autorizagdes de Internagdo Hospitalar (AIH) Conclui
Apoio a Gestdo do  em Salde Bernardo do referentes ao més de maio. Foram auditadas analaticamente do
SuUs Campo 7 AlH's

Recomendagdes Relatério com pontos que necessitam de adequagdes enviado ao hospital auditado.
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Encaminhamentos Saneamento das inconformidades identificadas e aprimoramento dos controles das informagdes inseridas nas AlHs.

06/2022 Departamento de Secao de Hospital de Auditar as Autorizagdes de Internagao Hospitalar (AIH) Conclui
Apoio a Gestdo do  Auditoria em Urgéncia referentes ao més de fevereiro. Foram auditadas do
SuUs Saude Campanha analiticamente 276 AlHs.

Recomendagdes Relatério com pontos que necessitam de adequacdes enviado ao hospital auditado.

Encaminhamentos Saneamento das inconformidades identificadas e aprimoramento dos controles das informagdes inseridas nas AlHs.

08/2022 Departamento de Secao de HMU - Hospital Auditar as Autorizagdes de Internacao Hospitalar (AIH) Conclui
Apoio a Gestdo do  Auditoria em Municipal referentes ao més de fevereiro. Foram auditadas do
Sus Saude Universitario analiticamente 47 AlHs.

Recomendacgdes Relatério com pontos que necessitam de adequacgdes enviado ao hospital auditado.

Encaminhamentos Saneamento das inconformidades identificadas e aprimoramento dos controles das informacgdes inseridas nas AlHs.

11/2022 Departamento de Secdo de Santa Casa Séo  Auditar as Autorizages de Internagédo Hospitalar (AIH) Conclui
Apoio a Gestdao do  Auditoria em Bernardo do referentes ao més de fevereiro. Foram auditadas do
SuUs Saude Campo analiticamente 6 AlH's

Recomendagdes Relatério com pontos que necessitam de adequacgdes enviado ao hospital auditado.

Encaminhamentos Saneamento das inconformidades identificadas e aprimoramento dos controles das informagdes inseridas nas AlHs.

73/2022 Departamento de Secao de Auditoria  Hospital Auditar as AutorizagOes de Internacao Hospitalar (AIH) referentes  Conclui
Apoio a Gestdo do em Saude Anchieta  ao més de Outubro. Foram auditadas analiticamente 69 AlHs. do
Sus

Recomendagdes Relatério com pontos que necessitam de adequacgdes enviado ao hospital auditado.

Encaminhamentos Saneamento das inconformidades identificadas e aprimoramento dos controles das informagdes inseridas nas AlH's.

59/2022 Departamento de Secao de Auditoria  Hospital Auditar as Autorizacdes de Internagdo Hospitalar (AIH) referentes  Conclui
Apoio a Gestao do em Salde Anchieta  ao més de agosto. Foram auditadas analiticamente 87 AlH's. do
Sus

Recomendagdes Relatério com pontos que necessitam de adequacgdes enviado ao hospital auditado.

Encaminhamentos Saneamento das inconformidades identificadas e aprimoramento dos controles das informacgdes inseridas nas AlH's.

73/2022 Departamento de Secgao de Auditoria  Hospital Auditar as Autorizaces de Internacdo Hospitalar (AIH) referentes  Conclui
Apoio a Gestao do em Saude Anchieta  ao més de Outubro. Foram auditadas analiticamente 69 AlHs. do
Sus

Recomendagdes Relatério com pontos que necessitam de adequacgdes enviado ao hospital auditado.

Encaminhamentos Saneamento das inconformidades identificadas e aprimoramento dos controles das informagdes inseridas nas AlH's.

77/2022 Departamento de Secdo de Santa Casa Sao  Auditar as Autorizagdes de Internagao Hospitalar (AIH) Conclui
Apoio a Gestdo do  Auditoria em Bernardo do referentes ao més de Outubro. Foram auditadas do
SuUs Saude Campo analiticamente 04 AlHs.

Recomendagdes Relatério com pontos que necessitam de adequacdes enviado ao hospital auditado.

Encaminhamentos Saneamento das inconformidades identificadas e aprimoramento dos controles das informagdes inseridas nas AlH's.
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28/2022 Departamento de Secgado de Auditoria Santa Casa Sdo  Auditar as Autorizagdes de Internagdo Hospitalar (AIH) Conclui
Apoio a Gestdo do  em Salde Bernardo do referentes ao més de junho. Foram auditadas analiticamente do
SuUs Campo 9 AlH's

Recomendacgdes Relatério com pontos que necessitam de adequacgdes enviado ao hospital auditado.

Encaminhamentos Saneamento das inconformidades identificadas e aprimoramento dos controles das informacgdes inseridas nas AlHs.

32/2022 Departamento de Secéo de Auditoria Hospital de Auditar as Autorizagdes de Internagdo Hospitalar (AIH) Andamento
Apoio a Gestédo do  em Saude Clinicas referentes ao més de julho. Foram auditadas analiticamente
SuUs Municipal 744 AlH's.

Recomendagdes Relatério com pontos que necessitam de adequacgdes enviado ao hospital auditado.

Encaminhamentos Saneamento das inconformidades identificadas e aprimoramento dos controles das informagdes inseridas nas AlH's.

04/2022 Departamento de Secao de Auditoria Hospital de Auditar as Autorizagdes de Internagao Hospitalar (AIH) Conclui
Apoio a Gestdo do em Saude Clinicas referentes ao més de janeiro. Foram auditadas analiticamente do
SuUs Municipal 712 AlH's.

Recomendagdes Relatério com pontos que necessitam de adequacgdes enviado ao hospital auditado.

Encaminhamentos Saneamento das inconformidades identificadas e aprimoramento dos controles das informagdes inseridas nas AlHs.

80/2022 Departamento de Segdo de Auditoria  Hospital Auditar as Autorizagdes de Internagao Hospitalar (AIH) referentes Conclui
Apoio a Gestao do em Saude Anchieta  ao més de Novembro. Foram auditadas analiticamente 68 AlHs. do
Sus

Recomendacgdes Relatério com pontos que necessitam de adequacdes enviado ao hospital auditado.

Encaminhamentos Saneamento das inconformidades identificadas e aprimoramento dos controles das informacgdes inseridas nas AlH's.

01/2021 Departamento Segdo de DaVita Inicio da Auditoria na DAVITA Imperatriz com o objetivo de analisar se a Andamento
de Apoio a Auditoria em contratada estd cumprindo as metas estabelecidas no contrato S.A.200.2
Gestdo do SUS  Salde n2102/2016, T.A S.A201.1 n°163/2018 (22) e a portaria MS n?1675/18.

Recomendacdes Relatério final elaborado

Encaminhamentos Relatério elaborado

02/2021 Departamento Secgdo de DaVita Inicio da Auditéria na DAVITA SILVA JARDIM SERVICOS DE NEFROLOGIA LTDA  Concluf
de Apoio a Auditoria em com o objetivo de analisar se a contratada serd cumprindo as metas do
Gestdo do SUS Saulde estabelecidas no contrato S.A 200.2 n2103/2016 e a Portaria MS n® 1675/18

Recomendagdes Relatério enviado para os gestores responsaveis para conhecimento e providéncias necessarias - Finalizado

Encaminhamentos Saneamento das inconformidades identificadas e aprimoramento dos controles das informagdes inseridas nas AlHs.

01/2022 Departamento de Secao de Auditoria  Hospital Auditar as Autorizagdes de Internacdo Hospitalar (AIH) referentes  Conclui
Apoio a Gestao do em Salde Anchieta  ao més de janeiro. Foram auditadas analiticamente 54 AlH's do
SuUs

Recomendagdes Relatério com pontos que necessitam de adequacgdes enviado ao hospital auditado.

Encaminhamentos Saneamento das inconformidades identificadas e aprimoramento dos controles das informagdes inseridas nas AlHs.

06/2022 Departamento de Segdo de Hospital de Auditar as Autorizagdes de Internagcao Hospitalar (AIH) Conclui
Apoio a Gestdo do  Auditoria em Urgéncia referentes ao més de fevereiro. Foram auditadas do
Sus Saude Campanha analiticamente 276 AlHs.
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Recomendagdes Relatério com pontos que necessitam de adequacgdes enviado ao hospital auditado.

Encaminhamentos Saneamento das inconformidades identificadas e aprimoramento dos controles das informagdes inseridas nas AlHs.

08/2022 Departamento de Secao de HMU - Hospital Auditar as Autorizagdes de Internacao Hospitalar (AIH) Conclui
Apoio a Gestdo do  Auditoria em Municipal referentes ao més de fevereiro. Foram auditadas do
Sus Saude Universitario analiticamente 47 AlHs.

Recomendacgdes Relatério com pontos que necessitam de adequacgdes enviado ao hospital auditado.

Encaminhamentos Saneamento das inconformidades identificadas e aprimoramento dos controles das informagdes inseridas nas AlHs.

09/2022 Departamento de Secgdo de Hospital e Auditar as Autorizagdes de Internagdo Hospitalar (AIH) Conclui
Apoio a Gestdo do  Auditoria em Pronto Socorro  referentes ao més de fevereiro. Foram auditadas do
Sus Saude Central analiticamente 160 AlHs.

Recomendagdes Relatério com pontos que necessitam de adequacdes enviado ao hospital auditado.

Encaminhamentos Saneamento das inconformidades identificadas e aprimoramento dos controles das informagdes inseridas nas AlHs.

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 29/03/2023.

e Andlises e Consideragdes sobre Auditorias

O Componente Municipal de Auditoria, implantado em 2010, tem como objetivo realizar Auditorias permanentes sobre toda a produgéo de servicos de
salde, publicos e privados, sob sua gestéo, tendo como referéncia as agdes previstas no PMS, a Politica Nacional de Auditoria e em articulagédo com as
acbes de controle, avaliagdo e regulagdo assistencial, visando a qualidade da assisténcia a salde para o fortalecimento do SUS no municipio.
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11. Andlises e Consideracdes Gerais

O Relatério Anual de Gestdo 2022 (RAG) apresenta os resultados e avangos obtidos na execugdo da politica de salide no municipio, com base no Plano
Municipal de Saude 2022-2025, traduzidos no consolidado de informagdes resultantes das acdes e atividades desenvolvidas no periodo considerado. Os
compromissos assumidos estdo descritos no Plano Municipal de Salde (PMS) 2022-2025, apreciado e aprovado na 1132 Reunido Extraordinaria, ocorrida
em 26 de agosto de 2021, por meio de video conferéncia e tramitagdo eletrénica de documentos, conforme determina a Resolugdo GSS n? 4 de 18 de
margo de 2020 (NM ed. 2118, pag 23); e comprova a aplicacao dos recursos repassados do Fundo Nacional de Salide para o municipio, assim como a
execugao orcamentaria.

Conforme previsto na Lei Complementar 141/2012, os municipios devem aplicar, no minimo, 15% da arrecadagdo de impostos em despesas com agdes e servigos publicos
em saude. Em 2022, o Municipio de Sdo Bernardo do Campo, aplicou nestas despesas, 23,03 %, representados pelo montante de R$ 731.885.456,46. Houve um
acréscimo de 7,63% no total de recursos aplicados em salide em relacdo a 2021, e um acréscimo de 49,77% na despesa em saude por habitante por ano entre 2019 (pré-
pandemia) e 2022, que resultou em R$ 1.743,20 /habitante/ano em 2022.

Com relagdo as agdes desenvolvidas, houve continuidade nos processos de ampliagdo de acesso na Atengdo Bésica, por meio do programa Saude na
Hora, com manutencéo de equipes e do horario de funcionamento estendido na maioria das UBSs . Ainda na Atencdo Basica, merecem destaque as agdes
desenvolvidas pelas Equipes de Saude da Familia no Programa Previne Brasil, no qual o municipio de Sdo Bernardo do Campo alcangou o melhor
resultado nos indicadores de salde do referido programa, dentre os 7 municipios do Grande ABC, nas avaliagdes dos 3 quadrimestres de 2022. Em
relagdo aos municipios do Estado de Sao Paulo com mais de 500.000 habitantes, o municipio alcangou também o melhor desempenho nos indicadores
dos 2 primeiros quadrimestres, ficando em 22 lugar no desempenho do 32 quadrimestre de 2022.

Indicadores de Saude Materno Infantil também apresentaram melhora significativa, com destaque para a Taxa de mortalidade Infantil, que registrou o 2°
melhor resultado da série histérica (8,97 6bitos/1.000 NV) e melhor resultado do Grande ABC; a proporcdo de gravidez na adolescéncia (5,7%), também
melhor resultado da série histérica do municipio e 22 posicdo no Grande ABC, além da redugdo importante de casos de sifilis congénita, da ordem de 52%,
com as agdes desenvolvidas no Plano Municipal de Combate a Sifilis.

Em relagdo as Doengas Crdnicas ndo Trasmissiveis, o municipio apresentou o melhor resultado do Grande ABC na mortalidade precoce (30-69 anos) por
DCNT. A meta de cobertura mamografias em mulheres de 50-69 anos foi alcancada, porém a meta de exames de Papanicolaou em mulheres de 25-64
anos ficou em 87% do esperado.

Em 2022, foi registrado aumento de 17% no total geral de consultas médicas realizadas no municipio em relagdo a 2021, com destaque para as UBSs com
32% de aumento, UPAs com 28% de aumento e Atengao Especializada com 6% de aumento. O total de internacdes hospitalares apresentou aumento de
5,4%, com destaque para os esforgos concentrados de procedimentos cirlrgicos e consultas especializadas cirdrgicas para resolutividade das maiores
filas de espera do Sistema de Regulagdo Municipal.

Houve ainda, um incremento de 4% nos procedimentos e exames diagndsticos em relacdo a 2021.

Em relagdo a Covid 19, foi registrada uma diminuigdo expressiva no nimero de 6bitos no ano de 2022, com uma taxa de letalidade de 0,71%, frente aos
3,9% registrados em 2021.

Foram desenvolvidas, no ambito municipal, variadas agdes para enfrentamento dos casos de Monkeypox, como a elaboragdo do Plano de Contingéncia
Municipal, capacitagédo para profissionais de salde da rede municipal de salde, hospitais publicos e privados, além de rastreamento e monitoramento de
casos suspeitos e confirmados da doenca.

Vale ressaltar que na avaliagédo do Indice de Efetividade da Gestdo Municipal - Salide 2022 - ano base 2021, do Tribunal de Contas do Estado de Séo Paulo,
o municipio de Sdo Bernardo do Campo obteve a classificacdo B (Efetiva). Dentre os municipios do Grande ABC, na mesma classificagdo aparece apenas o
municipio de Sdo Caetano do Sul, sendo que os demais receberam classificagdo inferior.

LINKS DAS FONTES DE INFORMACOES

Produgdo ambulatorial SIA/SUS

http://tabnet.datasus.gov.br/cgi/deftohtm.exe?sia/cnv/qasp.def

Producdo hospitalar SIH/SUS

http://tabnet.datasus.gov.br/cgi/deftohtm.exe?sih/cnv/qisp.def

Morbidade hospitalar

http://tabnet.datasus.gov.br/cgi/deftohtm.exe?sih/cnv/nrsp.def

Populagao residente

http://tabnet.datasus.gov.br/cgi/deftohtm.exe?ibge/cnv/popsvsbr.def

Nascidos vivos

http://tabnet.datasus.gov.br/cgi/deftohtm.exe?sinasc/cnv/nvbr.def

Mortalidade

http://tabnet.datasus.gov.br/cgi/deftohtm.exe?sim/cnv/obt10sp.def

CNES Estabelecimentos por tipo
http://tabnet.datasus.gov.br/cgi/deftohtm.exe?cnes/cnv/estabsp.def

CNES Recursos Humanos ¢ Profissionais
http://tabnet.datasus.gov.br/cgi/deftohtm.exe?cnes/cnv/prid02sp.def

Doengas e Agravos de Notificagdo
https://datasus.saude.gov.br/acesso-a-informacao/doencas-e-agravos-de-notificacao-de-2007-em-diante-sinan,
Cobertura de Atengdo Primaria
https://egestorab.saude.gov.br/paginas/acessoPublico/relatorios/relCoberturaAPSCadastro.xhtml
Cobertura de Saude bucal na Atengdo primaria
https://egestorab.saude.gov.br/paginas/acessoPublico/relatorios/relHistoricoCoberturaSB.xhtml
Cobertura de condicionalidades do Programa Bolsa Familia

https://auxiliobrasil.saude.gov.br/relatorio/consolidado
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12. Recomendacdes para o Préximo Exercicio

e Andlises e Consideracdes sobre Recomendacdes para o Préximo Exercicio

Dar andamento aos projetos existentes previstos no Plano Municipal de Saide 2022-2025 e Programacgao Anual de Saude 2023, com o objetivo de garantir
as agdes necessarias e que encontram-se previstas. Reprogramar agdes para o préximo ano, conforme as necessidades identificadas. Avaliar os
resultados dos indicadores de relevancia na evolugao das condicdes de saude da populacdo municipal, no sentido de planejar acdes destinadas ao
enfrentamento dos problemas identificados e melhorar essas condigdes, especialmente para indicadores com resultados desfavoraveis em 2022. O
processo de andlise dos indicadores de salde e dos resultados das metas da PAS 2022, de acordo com os resultados obtidos no ano, resultard em
aperfeicoamento da gestdo do SUS no municipio de Sdo Bernardo do Campo, permitindo a oportuna correcdo de rumos.

GERALDO REPLE SOBRINHO
Secretério(a) de Saude
SAO BERNARDO DO CAMPO/SP, 2022
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
ESTADO: SAO PAULO
MUNICiPIO: SAO BERNARDO DO CAMPO
Relatério Anual de Gestéo - 2022

Parecer do Conselho de Saude
Identificacao
« Consideracgdes:

Este relatério do RAG apresenta integralmente os detalhes das agbes e realizagdes que foram apresentadas ao CMS nas Ultimas trés RDQA de 2022, tendo sido aprovadas pelo CMS de SBC nas
sessdes em Camara Legislativa do Municipio, nas datas de 31/05/22; 27/09/22 e 14/02/2023. O Conselho por segmento é composto por 12 membros usudérios; 6 do segmento de trabalhadores;
4 membros do governo e 2 dos prestadores.

Introducao
« Consideracoes:

O RAG 2022 resume as agdes e possiveis avancos alcangados na PMS em 2022, sendo baseado no PMS de 2022-2025, tendo sido discutido amplamente na sessdo do CMS, com resposta aos
questionamentos dos municipes presentes e demais conselheiros municipais, com aprovacao ao final da votagdo colocada pelo presidente do CMS.

Dados Demograficos e de Morbimortalidade
« Consideracoes:

O envelhecimento da populagdo de SBC acompanha os dados do Brasil, sendo registrado menor nimero de criangas até 4 anos de idade (6,3%), sendo que a populagdo acima de 60
anos representa 57,7% de idosos. Entre os idosos acima d €70 anos, o maior percentual é do sexo feminino em 60,7%, tendo sido afetada em maior frequéncia pelos 6bitos por COVID-19.
Muitos avangos foram observados nas agdes materno infantis realizados tanto no HMU (PSGO; Casa da Gestante e Maternidade), e isto se tornou realidade pelos investimentos realizados nesta
area nestes Ultimos anos, o que permitiu que o HMU realiza-se quase a totalidade dos partos de mulheres de SBC. A ESF facilitou a realizacdo de pré natal em maior nimero de consultas,
exames, retornos e assisténcia ao parto no HMU. No pds parto foi oferecido as pacientes a contracepgdo ao longo prazo com inser¢do de DIU Cobre para 1529 mulheres que aceitaram e
assinaram o TCLE.

A proporgao de parto normal também apresentou crescimento no municipio nos Gltimos anos, registrando um percentual de 40,7% no ano de 202ZEnquanto a rede SUS registrou uma
média de 61,5% de partos normais de residentes em 2022, na rede privada esta proporgao foi de 219%. Observou-se, ao longo dos Ultimos anos que o percentual de nascidos vivos residentes
com partos ocorridos na rede SUS municipal aumentou para 93,6% no 32 quadrimestre de 2022, caracterizando o atendimento humanizado e de qualidade preconizado pelo HMU. A taxa de
mortalidade infantil, atualmente em 8,97 6bitos/1.000 NV, apresentou importante diminuicdo no ano de 2022 em relagdo ao ano anterior. Vale ressaltar que 32% desses G6bitos foram
decorrentes de causas nao evitaveis (malformagdes congénitas) e que 62% das criangas que foram a dbito por prematuridade e nasceram com menos de 36 semanas de gestagdo. Foram
registrados 7 ébitos maternos em 2022, sendo 1 em decorréncia da Covid-19.Destes, 4 ocorreram na rede publica e 3 na rede privada. As doengas do aparelho genitourinario foram a primeira
causa de internagao em 2022, seguido da gestacao e em 32 posicdo, vieram as lesdes, envenenamentos e consequéncias das causas externas, especialmente fraturas. A42 causa apareceram
as doencas do aparelho circulatério (representadas principalmente pelas doengas isquémicas do coracdo, doengas cerebrovasculares e ICC). As neoplasias responderam por 18,1% das mortes
de residentes no ano 2022, semelhante ao ocorrido em 2021.

Dados da Producao de Servicos no SUS
« Consideracoes:

Os dados de produgdo em 2022, apresentam uma recuperagao nos atendimentos ambulatoriais e hospitalares, evidenciando a retomada dos atendimentos ambulatoriais e cirirgicos nas
unidades de pronto atendimento, unidades de internagdo e na Atengao Bésica de Saude. Isto se deu pela ampliacéo e retomada das agendas pela redugdo do COVID-19 e pela ampliagdo dos
horérios de atendimentos principalmente em 20 UBS até as 22:00hs. Ocorreu ainda, esforgos concentrados e mutirées para procedimentos cirlrgicos nas areas e doengas com maiores filas de
espera.

Rede Fisica Prestadora de Servicos ao SUS
« Consideragdes:

A Rede de Saude de SBC é composta por 34 UBS; 2 Policlinicas; 4 Hospitais (HC; HU; HMU e Hospital Anchieta), assim como o servico hospitalar para internagdes clinicas contratado da Santa
Casa de SBC. Em regime de Hospital Dia, o CAISM se apresenta como principal unidade. Além disso, SBC tem ainda 3 CEOs (odontoldgicos especializados), 1 CER e 1 unidade de saude do
trabalhador.

Profissionais de Saude Trabalhando no SUS
. Consideracdes:

Os regimes de contratagdo ou prestagdo de servigos dos trabalhadores de satide em SBC sdo diversos, podendo ser estatutdrios, temporarios e contratados CLT por meio da FUABC,
portariados, autdénomos, bolsistas, residentes médicos, estagidrios e multiprofissionais

Programacdo Anual de Saude - PAS
. Consideracdes:

O que se pode observar por este RAG , é que o municipio de SBC, conseguiu realizar a quase totalidade das 178 agbes previstas na Programacéo Anual de Satde de 2022, das quais 141 metas
foram alcancadas (79%) e 37 metas foram parcialmente alcangadas ou ndo alcangadas (21%). O compromisso que fica pela gestdo é a recuperacédo das agdes ndo realizadas que serao
reprogramadas e implementadas com o decorrer do tempo a curto prazo.

Execucao Orcamentdria e Financeira
. Consideracdes:

A execugdo orgamentaria e financeira de SBC apresentada neste RAG 2022, demonstra ingresso de receitas de varias origens, sendo o custeio do tesouro municipal o de maior relevancia,
sendo seguido dos recursos oriundos do governo estadual e por fim, do governo federal. Além disso, financiamentos do BID, convénios celebrados com instituicdes internacionais ou nacionais,
garantiram a realizagdo de obras e inauguragdes de unidades de salde gerais, especializadas e hospitalares. A auditoria adequada e rigorosa dos convénios ou contratos tem mantido as obras
e os atendimentos hospitalares de urgéncia, hospitalares, emergéncia e ambulatoriais

Auditorias
. Consideragodes:

Iniciado e mantido desde meados de 2010, o componente Municipal de Auditoria, realiza as Auditorias permanentes sobre toda a produgao de servigos de saude, publicos e privados, sob sua
gestao, baseadas nas agdes previstas no PMS e na Politica Nacional de Auditoria, tendo agdes de controle, avaliagdo e regulagdo assistencial, objetivando a melhora da qualidade na assisténcia
a saude.

Anédlises e Consideracoes Gerais
« Parecer do Conselho de Saulde:

Este RAG 2022 apresenta detalhadamente os resultados obtidos na execug&o da PMS 2022-2025. Baseado em lei, SBC permitiu a aplicagdo de 23,03% do orgamento municipal, no montante,
tendo havido a ampliagdo da assisténcia a saiide num quantitativo jamais visto no municipio e nas cidades vizinhas de mesmo porte financeiro. Em relagdo aos municipios do Estado de S&o
Paulo com mais de 500.000 habitantes, o municipio alcangou também o melhor desempenho nos indicadores dos 2 primeiros quadrimestres, ficando em 22 lugar no desempenho do 32
quadrimestre de 2022. Nos indicadores de salide materno infantil, a proporgéo de gravidez na adolescéncia (5,7%), também melhor resultado da série histérica do municipio e 22 posi¢do no
Grande ABC, além da redugdo importante de casos de sifilis congénita, da ordem de 52%, com as a¢des desenvolvidas no Plano Municipal de Combate a Sifilis. A meta de cobertura
mamografias em mulheres de 50-69 anos foi alcangada, porém a meta de exames de Papanicolaou em mulheres de 25-64 anos ficou em 87% do esperado. Em 2022, foi registrado aumento de
17% no total geral de consultas médicas realizadas no municipio. Ressalta-se ainda, que na avaliagdo do Indice de Efetividade da Gestdo Municipal - Saide 2022 - ano base 2021, do Tribunal
de Contas do Estado de S&o Paulo, o municipio de Sao Bernardo do Campo obteve a classificagdo B (Efetiva).
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Recomendacdes para o Préximo Exercicio
. Consideragdes:

As recomendacgdes deste RAG 2022, ficam com compromissos de que as agdes nao realizadas ainda neste ano de 2022, serdo reprogramadas e priorizadas para realizagdo em 2023,
salientando que todas estas agdes e projetos estdo previstos de serem executadas pelo PMS 2022-2025. O processo de anélise dos indicadores de saude e dos resultados das metas da PAS
2022, , resultard em aperfeigoamento da gestdo do SUS no municipio de Sdo Bernardo do Campo, permitindo a oportuna corregdo de rumos.

Status do Parecer: Aprovado

SAO BERNARDO DO CAMPO/SP, 29 de Margo de 2023

Conselho Municipal de Saude de Sao Bernardo Do Campo
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