O 00 NOULL P WN B

D P DD PA DB A PEPEPWWWWWWWWWWNDNDNDNNNNNNNRRRRERRRERPRRRPR
O 00O NOODULLDE, WNEFEPEOOVUOONOGTULEAEWNPRER,OOVOLONOULPEWNREREOOOLONOOVREWNDEDO

ATA DA 3372 REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE DE SAO BERNARDO DO

CAMPO.

Local: Plenarinho da Camara Municipal — Pragca Samuel Sabatini, 50 — Paco Municipal

Data: 27 de fevereiro de 2024

Horario: 14h

Pauta:

a) Aprovacdo da ata da reunido anterior;

b) Prestacdo de Contas do 32 quadrimestre de 2023;

c) Minuta do T. A. 002/2024, cujo objeto é o repasse no valor de RS 200.000,00 (duzentos mil reais),
a Irmandade Santa Casa de Misericérdia de Sao Bernardo do Campo, a titulo de Incremento
Temporario ao Custeio dos Servigos de Atencdo Especializada a Saude, para desenvolvimento das
acGes constantes no Plano de Trabalho aprovado entre as partes.

Informes.

Presentes: representando o segmento usudrio: Jodo Luiz Gongalves, Valdeci Tumaz de Oliveira, Rubens

Francisco dos Santos, Daniela Regina Anzolin, Lucia Maria de Lima Gomes, Maria Aparecida de Barros

Silva, Renata Dias de Sousa Oliveira (Adisbec), Oswaldo Aranha (Casa de Alivio), Liucia de Nazaré

Oliveira, Jacimaria Carvalho Cedraz de Carvalho, Odair Barbosa, Geraldo Silva Duarte, Oreste

Clementino da Silva, Felipe Moraes de Faria (Recomecgar é Possivel); representando o segmento

trabalhador: Vinicius Pioli Zanetin (UBS Planalto), Ingrid Maia Ramos Bizerra (UPA Vila Sdo Pedro),

Diovana Pereira Duarte Santos (UBS Montanhéo), Celio Vieira de Souza, Michele Farias Silva, Thereza

Christina Machado de Godoy (APM), Lenon Dellalibera (Policlinica Centro), Acacia Ramalho Timéteo

(UBS Batistini); representando o segmento gestor: Geraldo Reple Sobrinho (Secretédrio de Saude),

Edson Massamori Nakazone (Secretario de Saude Adjunto), Stefanos Paraskevas Lazarou, Rodolfo

Strufaldi, Agnes Mello Farias Ferrari, Prof.2 Dra. Denise de Oliveira Schoeps (FMABC), Maria de Fatima

Sanchez, Valquiria de Souza Djehizian e Maria de Fatima Oliveira. Os trabalhos tiveram inicio as

14h15min, sendo presididos pelo dr. Stefanos, presidente do CMS que perguntou a Cristina sobre o

quoérum e ela informou haver 30 conselheiros presentes e que os suplentes com direito a voto sdo:

Odair, Geraldo Silva e Oreste e que ndo houve nenhuma justificativa de auséncia; em seguida submeteu

a aprecia¢do da ata da reunido anterior e esta foi aprovada por unanimidade; houve um pedido de

inversdo de pauta que, apds aprovado, foi concedida a palavra a sra. Sandra Assis para a apresentacdo

da Minuta do T. A. 002/2024, cujo objeto é o repasse no valor de RS 200.000,00 (duzentos mil reais),

a Irmandade Santa Casa de Misericordia de S3do Bernardo do Campo, a titulo de Incremento

Temporario ao Custeio dos Servicos de Atengdo Especializada a Saude, para desenvolvimento das

acOes constantes no Plano de Trabalho aprovado entre as partes; terminada a apresentac¢do foi aberto

espaco para perguntas e em seguida entrou-se em regime de votacdo e a Minuta do T. A. 002/2024

foi aprovada por unanimidade; em prosseguimento a pauta Stefanos Paraskevas, que esclarece aos

presentes que a prestacdo de contas a ser apresentada é feita em cumprimento a Lei Complementar
n2 141, de 13 de janeiro de 2012, que determina que o gestor do SUS, em sua esfera de Governo,
apresentara ao CMS e em Audiéncia Publica na Camara de Vereadores um relatério detalhado
contendo dados sobre o montante, a fonte dos recursos aplicados, auditorias concluidas ou iniciadas,
bem como, a oferta e producdo de servigos na rede assistencial prépria, contratada ou conveniada;
que a referida prestacdo é referente ao periodo de 01/9/2023 a31/12/2023, a seguir, passou a palavra
para o dr. Geraldo Reple, Secretario de Saude, que iniciou sua fala dizendo sobre a importancia da
participacao no Programa Governar com Vocé, onde é possivel fazer propostas para todas as areas da

administracdo e servird de base para a elaboragdo do Plano de Governo; em seguida apresentou a

Prestacdo de Contas do 32 quadrimestre de 2023, a saber: que deu continuidade apresentando o

relatério dos estabelecimentos de saude, por tipo, entre préprios e contratados onde se pode

observar a existéncia de 115 estabelecimentos sendo 101 publicos e 14 contratados, 113 municipais e

2 estaduais; a seguir demonstrou a composi¢do global do orgamento (quadro 1) da satude para o
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exercicio de 2023, onde se observa que o total or¢ado (LOA) é de R$1.283.453.000,00 e o or¢ado atual
é de RS$1.665.972.429,26 sendo que o subtotal dos recursos municipais é da ordem de
R$790.994.000,00 (LOA) e R$943.642.475,69 (orcado atual) que perfazem 56,64% de participacdo
sobre o orcamento total; os outros recursos sdo: Recursos da Unido R$391.651.000,00 (LOA) e
R$434.038.949,64 (atual) que equivalem 26,05%; Recursos do Estado R$31.807.000,00 (LOA) e
R$212.842.779,33 (atual) que equivalem 12,78%; e Operac¢des de Crédito (BID/BNDS/CAFII/FINSS)
R$69.001.000,00 e R$75.448.224,60 (atual) que equivalem a 4,53% de participacdo sobre o orcamento
total; no demonstrativo da aplicagao obrigatodria (quadro 2) podemos observar no 32 quadrimestre de
2023 que: a receita de impostos vinculados projetada para 2023, quando da elaborag¢ao do orgamento
foi de R$3.375.928.000,00, sendo que a receita de impostos acumulada até o 32 quadrimestre foi de
R$3.368.482.145,29; que a aplicacdo de 15% obrigatério sobre a receita realizada R$505.272.321,79;
que o total empenhado acumulado 2023 com recursos ASPS foi R$833.633.436,58 (24,75%), p total
liquidado, acumulado em 2023 foi R$819.000.773,40 e o total pago acumulado 2023 foi de
R$817.732.459,24 (24,28%) e demonstram uma aplicacdo maior que a LC-141 na ordem de 9,75%;
dando prosseguimento, passou a detalhar o ingresso de todas as receitas (quadro 3) até o 39
qguadrimestre de 2023, por origem, num total de R$1.564.553.633,82, advindas do municipio:
R$923.987.864,52, o que corresponde a 59,06% e R$428.089.587,97de transferéncias da Unido
(27,36%); R$175.190.998,94 de transferéncias do Estado (11,20%); R$7.975.719,05 de rentabilidade
no periodo (0,51%); BID/BNDES RS$29.309.463,34 (1,87%); em continuidade foi apresentada a
execucdao or¢camentaria relativa ao 32 semestre (quadro 4) onde o total orcado atualizado da
SECRETARIA DE SAUDE foi de R$1.665.972.429,26, a receita acumulada até o 32 quadrimestre foi
R$1.564.553.633,82 (93,91%) sobre o total orcado, o empenhado acumulado foi R$1.560.192.865,925
(93,65%), liquidado R$1.476.144.825,39 (88,61%) e pago R$1.471.746.043,20 (88,34%); a seguir, foi
apresentado o quadro detalhado por tipo de despesa (quadro 5), o total orcado até o 32 quadrimestre
de 2023 foi R$1.665.972.429,26, o total empenhado até o 32 quadrimestre foi R$1.560.192.865,92; o
total liquidado até o 32 quadrimestre foi R$1.476.144.825,39 e o total pago foi RS 1.471.746.043,20
relativos ao quadrimestre; os totais empenhados por subfungdo até o 32 quadrimestre, o total
empenhado no periodo foi R$1.560.192.865,92, sendo Atengdo Basica R$321.146.736,79; Assisténcia
Hospitalar e Ambulatorial R$1.038.240.648,05; Suporte Profilatico e Terapéutico R$74.321.244,847;
Vigilancia Sanitdria RS$6.933.789,57; Vigilancia Epidemioldgica RS$S29.725.870,53; Alimentagdo e
Nutricdo RS$4.887.857,86; Administracdo Geral RS$60.108.089,90; Tecnologia da Informacdo
R$1.595.025,33; Previdéncia do Regime Estatutario R$1.176.297,11; Protecdo e Beneficios ao
Trabalhador R$7.564.506,32; Servico da divida interna R$503.666,91; outros encargos (precatorios)
R$13.987.097,83; refinanciamento da divida interna R$2.034,88; quanto ao Contrato de Gestdo
001/2023 - Hospitais, demonstra que na manutencdo do HMU/ Hospital da Mulher foram gastos
R$110.945.715,06, no Hospital de Urgéncia R$191.649.763,16, no Hospital Anchieta R$80.476.167,71
e no Hospital de Clinicas R$270.674.160,64, o total liquidado foi R$654.045.131,46 e o total
empenhado R$616.412.886,44; no tocante ao Contrato de Gestdo 001/2023 - Rede de Saude, a
execucdo acumulada até o 3° quadrimestre foi: empenhado R$1.246.467.925,71, liquidado RS
1.192.267.250,00 e valor pago R$1.191.967.925,71; da seguinte forma: manutencdo dos servicos de
atencdo bdsica R$219.684.216,15; manutencdo dos servicos de urgéncia e emergéncia
R$152.114.836,31; manutencio dos servigos de atencgdo especializada R$94.449.612,28; manutengdo
dos servicos de vigildncia em sadde R$20.790.281,14; manutenc3o dos servicos de apoio gerencial
RS$51.183.173,26; com relacdo a contratagdo de servigos especializados foram pagos até o 39
quadrimestre: DAVITA BRASIL e DAVITA SILVA JARDIM (servicos de terapia renal substitutiva)
R$1.156.518,07; Santa Casa (leitos clinicos e de longa permanéncia) R$504.002,66; Santa Casa (LC
197/22 e Portaria 96/23) — parcela unica R$220.290,09; FUNCRAF (Fundac¢do para o Estudo e
Tratamento das Deformidades Craniofaciais) R$389.083,96; FUNCRAF (LC 197/22 e Portaria 96/23) —
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parcela Unica R$606.029,18; em obras realizadas até o 32 quadrimestre de 2023 foram pagos:
Execucdo de obras de construcdo da UPA Silvina — PC 450/2021 — contrato SA-201.1 N2094/2021 —
mega engenharia substituido pelo contrato AS-201.1 n2 222/2022 — shop signs — valor total da obra:
R$7.907.285,69; % de execuc¢do 24,99%; % de execugdo total até 2023 100%, total liquidado obra até
2023 R$7.907.285,70; Execucdo de obras do centro de especialidades oftalmoldgicas — PC 2142/2021
— contrato SA-71/2022 — valor da obra: R$5.246.624,93; % de execuc¢do 42,84%; % de execuc¢io total
até 2023 100%, total liquidado obra até 2023 R$5.154.924,28; Execucdo de obras de reforma UPA S3o
Pedro — PC 2466/2022 — valor da obra R$317.828,84, % de execucdo 63,00%; % de execucdo total até
2023 100%, total liquidado obra até 2023 R$317.828,84; Execucdo de obras de reforma hospital
veterindrio — PC 2606/2022 — valor da obra R$329.160,41, % de execucdo 47,00%; % de execucio total

« % de

, | Obras - Realizacdes até o 3° quadrimestre de 150 deh execucao Total Liquidado
2023 oxesls total até Obra até 2023

; em 2023 2023

| |Execucdo de obras de Servigos de
Manutencdo através de adeséo a ata N° o o

(|77/2022 - UPA RIACHO GRANDE - PC 90,00% 100,00% R$ 329.288,16
2724/2022 - Valor da obra R$ 329.319,16
Execucdo de obras de Servicos de

| |Manutencdo através de adesdo a ata N°

77/2022 - UPA BAETA NEVES PC 2732/2022 - 70,00% 100,00% R 329.295,13
| (Valor da obra R$ 329.295,13

Execucdo de obras de Serviscos de
(

Manutencdo através de adesdo a ata N° 45,00% 100,00% R$ 329.999,94

77/2022 -UPA VILA UNIAO PC 2728/2022 -
Valor da obra R$ 329.999,94

| |Execugdao de obras de Manutencgio através de
adesdo a ata 77/2022 - UPA RUDGE RAMOS 90,00% 100,00% R$ 329.588,64
PC 2726/2022 - Valor da obra R$ 329.588,64

Execucgdo de obras de Servicos de
Manutencdo através de adesdo ata N°
77/2022 - UBS RUDGE RAMOS PC 2727/2022
- Valor da obra R$ 329.999,93

90,00% 100,00% R$ 329.999,93

Execucdo de obras de Construcdo da CAPS AD-
PC 859/2022 - Contrato SA- 201.1 N° 55,72% 73,54% R$ 4.504.517,75
242/2022 - Valor da Obra: R$ 5.134.020,32

Execugdo de obras de Construcdo da UBS
VILA SAO PEDRO II-PC 2116/21 - Contrato

SA- 201.1 N° 66/23 - Valor da Obra: R$ 1,73% 4,02% R$ 499.343,17
12.421.295,70
% de
Obras - Realizacdes até o 3° quadrimestre de % de execucao Total Liquidado
2023 execucsio total até Obra até 2023

Execucdo de obras de Construcdo da UBS
VILA UNIAO I -PC 1293/23- Contrato SA-201-| 100,00% 100,00% R$ 290.613,68
1 n°® 75/2023-Valor da obra: 290.613,68

Execucdo de obras de Construcdo da UBS
VILA SAO PEDRO-PC 1424 /23-Contrato SA 100,00% 100,00% RS$ 269.773,37
201-1 n° 88/2023- Valor da obra: 269.773,37

Execucdo de obras de Construcdo da UBS
PAULICEIA PC 1787 /23-Contrato SA 201-1 n°| 100,00% 100,00% R$ 288.146,34
109/2023- Valor da obra: 288.146,34
Execucdo de obras de Construcdo da UBS
PLANALTO-PC 1789/23-Contrato SA 201-1 n°| 100,00% 100,00% R$ 265.483,17
111/2023- Valor da obra: 265.483,17
Execucdao de obras de Construcao da
CAMINHO DO MAR - PC 1786/ 23 Contrato SA
201-1 n©° 110/2023~- Valor da obra:
285.722,88

Execucdo de obras de Construcao da UBS
RIACHO GRANDE - PC 1785/23 Contrato SA
201-1 n©° 100/2023- Valor da obra:
325.239,97

Execucdo de obras de Construcdo da
ALMOXARIFADO CENTRAL -PC 1788/23
Contrato SA 201-1 n°©° 90/2023- Valor da
obra: 219.271,55

100,00% 100,00% R$ 285.722,88

100,00% 100,00% RS$ 325.239,97

100,00% 100,00% R$ 219.271,55
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% de % de
Obras - Realizacdes até o 3° quadrimestre de o cso execucao Total Liquidado
2023 e total até Obra até 2023
em 2023
2023
Execucdo de obras de servicos de
manutencdo através de adesdo a ata de
registro de precos n° 201/2023-UBS LEBLON 100,00% 100,00% R$ 315.362,09
PC 1784 /2023 - Valor da obra : 315.362,09
Execucdo de obras de servigos de
manutencdo através de adesdo a ata de 100,00% 100,00% R$ 307.232,90

registro de precos n°® 201/2023-SAMU -PC
1987 /2023~ Valor da Obra : 307.232,90

Execucdo de obras de servicos de
manutencdo através de adesdo a ata de
registro de precos n°® 201/2023 -UBS 100,00% 100,00% R$ 329.901,22
MONTANHAO -PC 2113/23- Valor da Obra:
329.901,22

Execucdo de obras de servicos de
manutencdo através de adesdo a ata de
registro de precos n°® 201/2023 RESIDENCIA 42,15% 42,15% R$ 128.534,36
TERAPEUTICA A -PC 2596/23 Valor da Obra:
305.001,33

Execucdo de obras de servicos de
manutencdo através de adesdo a ata de
registro de precos n° 201/2023 RESIDENCIA 50,92% 50,92% R$ 153.805,03
TERAPEUTICA B -PC 2624/23 Valor da Obra:
302.034,88

A seguir, passou para as informacdes dos dados assistenciais do 32 quadrimestre de 2023, sdo dados
preliminares devido ao periodo de fechamento dos sistemas de informacado do SUS, a saber: Rede de
Atencao Materno Infantil: Mortalidade Infantil: 8,71, mortalidade perinatal 9,55 e 5,86 natimortali-
dade; Mortalidade infantil institucional de residentes: 10,05 em estabelecimentos publicos e 5,82 em
estabelecimentos privados; ébito em <1 ano: 57% na rede publica e 40% na rede privada; 52% nasce-
ram com menos de 1.000g, dbitos maternos: 2, hospital Sdo Paulo e Hospital da Mulher, raca/cor:
branca; dbitos <1 ano segundo raca/cor da mae: 61% branca, 39% parda; Rede de Atencdo Materno
Infantil — Atenc¢do ao Pré-Natal e ao Parto: 97% dos partos foram realizados no SUS municipal (HMU)
sendo que a proporg¢do de partos normal foi de 59% na rede publica contra 20,6% na rede privada;
nascidos vivos de maes adolescentes 2023 — 6,5%; 403 DIUs inseridos pés-parto e pds aborto no HMU,
54 em mulheres com menos de 20 anos; Rede de Atengao Materno Infantil — imunizagao criangas <
de 2 anos: a Pneumo 10V atingiu 90,24%, a Triplice viral 90,92%, Polio 88,98% e a Pentavalente 74,63%
da meta que é 95%; Dificuldades nos sistemas de informagao, especialmente no que se refere a trans-
feréncia de dados de vacinagao do Esus AB para o SIPNI; na Rede de Atengao as Doengas Cronicas: a
taxa de mortalidade precoce (30-69 anos) por doengas crénicas ndo transmissiveis — DCNT (cancer,
diabetes mellitus, doencas do aparelho circulatério, doencas respiratérias crénicas) foi de 307,5 por
100.000 habitantes e as internag¢des por diabetes mellitus e AVCforam de 0,55 e 5,80 respectivamente;
na rede de atengao as doencas cronicas observamos que no 32 quadrimestre foram realizadas 2.342
hemodialises DAVITA SILVA JARDIM e 1.871 hemodialises DAVITA SAO BERNARDO em 347 pacientes
em atendimento na TRS; foram realizados 3.035 exames de Papanicolau e 2.299 mamografias no pro-
grama de prevencdo do cancer feminino; na Rede de Ateng¢ao a Pessoa com Deficiéncia foram dispen-
sadas 247 proéteses auditivas por més, na equoterapia foram atendidos 580 usudrios no quadrimestre;
a FUNCRAF realizou 6.446 atendimentos e o CER IV 12.723; a fisioterapia aquatica do CER IV — 387
atendimentos no quadrimestre; OPM CER IV cadeira de rodas: 68, adaptacdes diversas para cadeiras
de rodas: 470, OPM diversas: 26, sapataria: 32; rtese e protese: 72; atividades do CER IV: 27/09/2023
— Mini curso: Dia do deficiente Auditivo -52 projeto acessibilidade no CER IV — 46 participantes;
4/10/2023 e 10/10/2023 — Comemoracdo do Dia das Criangas na Cidade da Crianca — 50 pacientes da
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Reabilitacdo auditiva; 8/12/2023 —realizada Festa de Natal — 600 participantes (pacientes e familiares);
4/09/2023 - realizada palestra “Paralisia Cerebral” — 13 participantes; 6/11/2023 — realizada palestra
sobre AVC e multiplicadores da Equoterapia — 9 participantes; a Rede de Atengao Psicossocial — CAPS
realizou em média 15.965 procedimentos; o NUTRARTE realizou 80 atendimentos; Remando para a
Vida realizou 160 atendimentos no quadrimestre; Pronto Atendimento de Saude Mental - média men-
sal de 677 atendimentos médicos de urgéncia em Psiquiatria; média mensal de usuarios atendidos nos
CAPS: CAPS AD IIl INFANTO JUVENIL — 52, CAPS 1ll AD — 395, CAPS INFANTIL — 356, CAPS IIl CENTRO —
263, CAPS Il FARINA —324, CAPS Il ALVARENGA —377, CAPS AD Il ALVARENGA — 163, CAPS Il SILVINA
— 211, CAPS lll RUDGE RAMOS — 239, perfazendo um total de 2.379 atendimentos; a rede de Atencao
Psicossocial contou ainda com as seguintes a¢des: Janeiro Branco - “A Vida pede Equilibrio”; COPA
CAPS - torneio de futsal disputado entre os CAPSs do Municipio; 9/02 comemoracdo do Dia Nacional
de Combate as Drogas e Alcoolismo; 2/04 - AUTISTA’S DAY - evento municipal organizado pela Secre-
taria de Cidadania e da Pessoa com Deficiéncia e participacdo de equipe dos CAPS e Atencdo Basica,
para criacdo de garrafas sensoriais; abril —acées em comemoracao do Dia Mundial de Conscientizacao
do Autismo; na Rede de Urgéncia e Emergéncia, as UPAs fizeram 79.843 atendimentos no quadrimes-
tre e tiveram as seguintes a¢Oes: Realizacdo do Curso de Classificador de Manchester para enfermeiros
das UPAs; Auditoria de enfermagem e médica dos prontudrios de pacientes que evoluiram a ébito nas
UPAS, encaminhados ao servico de referéncia via protocolo de Trombdlise de AVC hiperagudo, enca-
minhados ao servico de referéncia via protocolo de Infarto com Supra de ST; Capacitagdo Online acerca
da Lei 14.133 (Lei de LicitagOes e Contratos); Elaboracdo e Implantacdo do POP (Procedimento Opera-
cional Padrdo) de atendimento ao paciente com TEA (Transtorno do Espectro Autista); Auditoria Mul-
tidisciplinar (Técnica e Financeira) na Irmandade Santa Casa de SBC; Realizacdo do Treinamento Online
de Acidente Vascular Encefalico e Infarto Agudo do Miocardio com Supra desnivelamento do Seg-
mento ST, em parceria com o laboratério Boehringer para médicos e toda equipe de enfermagem; o
SAMU teve 10.538 atendimentos; o transporte inter-hospitalar - TIH, média mensal no 32 quadrimes-
tre foi de 2.582 pacientes UBS e 292 pacientes UTI; foram realizados ainda: Treinamentos em Urgén-
cia/Emergéncia: UPAs — 30 treinamentos/ 554 participantes, NEU/SAMU — 96 treinamentos/780 par-
ticipantes, Capacitacdo de profissionais de enfermagem do CSSBC no HU — 104 profissionais; Curso de
Primeiros Socorros para a Secretaria de Educa¢do — 58 colaboradores; Curso de capacitagao de urgén-
cia/emergéncia aos condutores da empresa privada TORRE — 14 profissionais; na Atencdo Hospitalar
a média mensal de consultas médicas foi de 22.142; as internagdes na rede SUS tiveram uma média
mensal de 3.140 AlHs e 45 na Santa Casa; a média mensal de procedimentos clinicos foi de 2,129 e de
procedimentos cirurgicos 1.008; e contou com as seguintes a¢des: HOSPITAL ANCHIETA: Atividades
de humanizacgdo: Visitas mensais dos Pets da ONG Alquimia do amor pet aos pacientes oncolégicos
internados; Visitas semanais da equipe BIG Risos; Interven¢Ges semanais do Projeto Engraxados — Ma-
nutencdo do Riso; Ampliacdo de leitos hospitalares: Abertura da Unidade C — 10 leitos de enfermaria;
Renovacdo do parque tecnoldgico de camas elétricas na UTI; Projeto Prontuario sem Papel. Residéncia
Médica em Oncologia e Multiprofissional em Ateng¢ao ao Cancer com as categorias: Nutricao, Farmacia
e Enfermagem; Taxa média de 85% de inicio de tratamento no UNACON até 60 dias apds inser¢do na
Regulacdo Municipal; QUIMIOTERAPIA — média mensal de 948 pacientes atendidos (Fonte: SIA/SUS);
RADIOTERAPIA — média mensal de 50 pacientes com tratamentos concluidos no quadrimestre (Fonte:
SIA/SUS); HOSPITAL DE CLINICAS: Realizado mutirdo NOVEMBRO AZUL, com realizagdo de 222 ultras-
sonografias e 05 Resseccbes de tumor de prdstata (RTU); Implantacdo do plano institucional e multi-
profissional de Seguranga para Mobilizagdo Oportuna; Projeto REAB — PROADI SUS — Finalizado em
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dezembro; A¢des de conscientizacdo sobre Setembro Amarelo, Outubro Rosa e Novembro Azul; Pro-
jeto “Amor em dobras”: Oficina de Origami, destinada aos acompanhantes e familiares de pacientes
de longa permanéncia e pediatricos; Concurso de decoracdo natalina com o tema: O doce natal do HC
— comemoracdo aniversario de 10 anos; Aquisicdo de monitor para verificagdo de sinais vitais; Visita
de Avaliagdo de Manutengdo pela Qmentum em 05 e 06/10/2023; Taxa média de ocupagdo hospitalar:
100 %; Taxa de mortalidade institucional: 2,9%; HOSPITAL DA MULHER: Implantacdo do teste da lin-
guinha em 100% dos recém-nascidos, assim como o teste da orelhinha; Projeto de ambulatério de Alta
resolutividade: Unidade Mdvel de Mamografia no CAISM em outubro, realizacdo de exames de de-
manda espontanea para pacientes de 50 a 69 anos e exames agendados, encaminhamento para mas-
tologia com brevidade quando necessario; Participacdo continua da equipe de psicologia no Nucleo de
Prevencdo as Violéncias (NPV) Dani Callegari — com atividades de matriciamento da Rede e discussado
de fluxos; Campanhas Outubro Rosa e Novembro Roxo — a¢des de conscientizacdo sobre a prevencao
do cancer de mama e prematuridade e a saude dos bebés nascidos antes do tempo estimado; Entrega
de tomdgrafo, que sera utilizado para ampliacdo do Centro de Diagndstico por Imagem do Hospital da
Mulher; Taxa média de ocupacao hospitalar: 73,3%; Taxa média de partos vaginais: 58,8%; Taxa de
cesarea em primiparas: 40,5%; Taxa de Apgar > 7 no 52 minuto: 99,5%; Taxa de vidas salvas — Protocolo
de sepse: 96,5%; HOSPITAL DE URGENCIA: Proadi SUS — Satide em nossas m3os — projeto encerrado
na UTI Laranja, com foco na reducdo das trés Infeccdes Relacionadas a Assisténcia a Saude: Pneumonia
associada a ventilacdo mecanica (PAV); Infeccdo Primaria da Corrente Sanguinea (ICVC) e Infecgdo do
Trato Urinario (ITU-AC); Instalacdo de televisores nas Enfermarias Adulto 62 andar; Campanhas Setem-
bro Amarelo, Outubro Rosa e Novembro Azul; Campanha Nacional de Seguranca do Paciente com en-
foque na meta Comunicacdo Efetiva; Comemoragdo do Dia das Criangas e do Natal; Interoperabilidade
em Saude: inicio do projeto para estruturacdo prontuario eletrénico unificado, com integracdao dos
sistemas Hygia, MV, Matrix, PACS e GlicoSys, possibilitando visualizacdo de resumos dos atendimentos
realizados ao paciente pela Rede de Atengdo a Salde; Taxa média de ocupacgdo hospitalar: 113%; Taxa
de mortalidade institucional: 5,5%; o SAD apresentou 320 pacientes em atendimento e a média mensal
de visitas e procedimentos realizados pelas equipes (5 EMAD — 1 EMAP) foi: visitas médicas — 581,
visitas de enfermeiro - 3.411, visitas de fisioterapeuta — 357, visitas de fonoaudidlogo — 0, visitas de
nutricionista — 154, visitas de assistentes sociais — 188 e as seguintes a¢des de destaque: Aquisicao de
monitor mével para verificacdo de sinais vitais; Implementacdo no Projeto Prontuario Eletronico
(MV/PEP — SAD) conclusdo dos dados da equipe médica e iniciado o desenvolvimento da equipe de
assisténcia social; Realizagdo do 12 Encontro Balint promovido pelo através do Grupo de Trabalho (GT)
Cuidados Paliativos do SAD; Apresentacdo de resultados do SAD — Sdo Bernardo do Campo como refe-
réncia, no encerramento do ciclo 3 — Projeto Reabilitacdo na Sindrome Pés-Cuidados Intensivos (PRO-
ADI SUS); Realizacdo de reuniGes e treinamentos com a Secretaria da Educagdo Municipal, para inser-
¢do de criangas assistidas pelo SAD na escola, resultando na permanéncia em periodo integral das
criangas nas EMEBs; na Atengdo Bdsica pudemos observar no terceiro quadrimestre de 2023, 45.905
consultas médicas, 30.810 consultas de enfermeiros e 65.876 visitas de ACSs; contamos com 171 equi-
pes de ESF, 15 EAP implantadas; Cobertura de Atengao Primaria: 84,08% (Fonte: e- Gestor histdrico de
cobertura APS competéncia dezembro 2023); 73 Médicos do Programa Mais Médicos; 551 ACS 19
NASF; PREVINE BRASIL 32 quadrimestre 2023 — melhor desempenho nos indicadores do programa na
Regido do ABC; na SAUDE BUCAL temos 109 ESB implantadas com cobertura de 48,49% na Aten¢io
Basica; a média de procedimentos de escovagdo supervisionada foi de 1.976 e 5.369 12 consulta odon-
toldgica programatica, ainda tivemos 8.239 procedimentos de saude bucal especializada (CEOs), des-
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tes procedimentos, 2.366 —endodontia; 653 - estomatologia; 351 - odontopediatria; 1.672 - periodon-
tia; 379 - protesista; 857 - buco-maxilo; 1.961 - pacientes com necessidades especiais; e as seguintes
acdes: OUTUBRO ROSA (DIA D) 7/10/2023 - Campanha de conscientizacdo sobre a importancia da pre-
vencao e do diagnéstico precoce do cancer de mama e colo do Utero realizada nas 34 UBSs, total: 7.513
participantes nas acGes; Populacdo Indigena 28/09/2023 - Reunido MPF, FUNAI, Secretarias Municipais
do ABC e Liderancas Indigenas; Discussdo sobre estratégias para identificacado, localizacao e cadastra-
mento de indigenas em contexto urbano e a necessidade de capacita¢do especifica sobre o tema para
os colaboradores de saude, através do Projeto Xingu, para oferta de atendimentos que contemplem
as especificidades desse publico. publico alvo: Secretarias Municipais, MP, FUNAI, Projeto Xingu e li-
derancas indigenas, total de participantes: 60 colaboradores - campanhas comemorativas nas 34 UBS:
SETEMBRO AMARELO — Prevengdo ao Suicidio; NOVEMBRO AZUL — conscientizagao sobre a importan-
cia da prevengdo e do diagndstico precoce do cancer de préstata; CAMPANHA MULTIVACINACAO -
Atualizacdo da situacdo vacinal em todas as faixas etarias Campanha de busca ativa da tuberculose
realizacdo de busca ativa para sintomaticos respiratérios, orientacdes e entrega de informativos. 847
amostras coletadas de setembro a dezembro; “Abre a Boca para a Saide” 07/10 - Acdes de prevengio
e deteccdo precoce de cancer de boca realizadas nas 34 UBSs — 2.821 participantes; Projeto — acessa
sua UBS + digital, Ampliacdo do acesso aos cuidados oferecidos pela UBS por meio de tecnologias de
informacdo aplicadas a saude e aplicativos de troca de mensagem como o WhatsApp. Total de atendi-
mentos realizados no 32 quadrimestre de 2023 — 25.871; Média de mensagens recebidas por UBS — 10
mensagens /dia. Aplicativo — SBC na Palma da M3o, As Equipes de Saude da Familia disponibilizaram
vagas de atendimento para agendamento por meio do APP SBC na Palma da Mao. Total de vagas ofe-
recidas: 4.615, Ampliacdo do hordrio de atendimento — Programa Saude na Hora, Total de 20 UBS com
o hordrio estendido; Consultério na Rua 756 pessoas em situacdo de rua acompanhadas pela ECR;
AcGes de Educacdo Permanente: Capacitacdao em Acolhimento Inclusivo ao Paciente Autista - gestores
das UPAs, SAMU e representantes do DAHUE — 23 participantes; Treinamento virtual ACS- ICSAB- Ro-
teiros de Visita Domiciliar — 410 participantes; Capacitagao para ACS em sifilis — 430 participantes;
Capacitagdao em Acolhimento Inclusivo ao paciente LGBTQIAP+ e Paciente Autista - realizado para pro-
fissionais do Hospital de Clinicas Municipal e da Atencdo Especializada - 45 participantes; Qualidade da
assisténcia e indicadores -Apresenta¢do de indicadores do Previne Brasil e apresenta¢do de duas ex-
periéncias exitosas — 322 participantes; Webinar - Importancia do cadastro na cobertura vacinal — 100
participantes; Atualizacdo em Cobertura Vacinal e Busca Ativa — 100 participantes; Atualiza¢do pratica
em teste rapido — 34 participantes; Nucleo de Prevencgéo as Violéncias 24/11/2023 - | Seminario Inter-
disciplinar da Rede Municipal de Saude: Atuacdo e Manejo ao Atendimento dos casos de violéncia -
participacdo de 308 profissionais da Secretaria de Saude - DIA D - COMBATE A DENGUE - 25/11 - Cam-
panha de Busca Ativa, conscientiza¢do e prevengado a Dengue na Praga da Matriz — Centro 60 partici-
pantes; Participacdo na | Feira Inclusiva de S3o Bernardo do Campo, 21/09/2023 - Oficina de constru-
¢do de garrafinhas sensoriais da calma para pessoas com autismo e outras deficiéncias — 63 participan-
tes; 162 CAMPANHA FIQUE SABENDO EM SAO BERNARDO DO CAMPO - 4/12 a 8/12 - Mobilizagdo de
incentivo ao teste de HIV nas 34 UBSs — 575 participantes; Lancamento do Projeto Acolhendo -Come-
moracdo do Nascimento do Bebé com a Comunidade; 11/10/2023 - Evento de langamento do Projeto
Acolhendo associado ao Projeto e Aleitamento Humano Exclusivo até 6 meses, em conformidade com
o Plano de Governo Municipal, parceria com as Secretarias de Educacdo e Assisténcia Social. Comemo-
racdo dos 50 anos do PNI (Programa Nacional de Imunizag¢&o); 14/09/2023 - Eficicia e Seguranca dos
Imunobioldgicos, participacdo do Dr. Eder Gatti - Diretor do PNI / Ministério da Salde. Programa “De
Bem Com a Vida”; 4/10/2023 - Comemoracao do Dia do ACS — 600 participantes; 25/10/2023 - Cinema
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De Bem com a Vida — 312 participantes; 15/12/2023 - Encerramento Anual De Bem com a Vida — 210
participantes; Comemoracdo do Dia do ACS; 4/10/2023 - Dia do Agente Comunitario de Saude e do
Agente de Combate as Endemias homenagem aos profissionais que desempenham papel fundamental
na Promocdo a Saude. Celebrado o encerramento do Curso Técnico do Programa Saude com Agente,
onde 340 ACS/ACS concluiram o curso oferecido CONASENS/ Ministério da Satde; AGOES INTERSETO-
RIAIS - 85,51 de familias e 100% de gestantes acompanhadas no 32 quadrimestre de 2023; Ministério
da Saude estabeleceu, temporariamente, a ndo obrigatoriedade do acompanhamento das condiciona-
lidades do Programa Operacdo Pé D’agua; 1/12/2023 a 15/04/2024. Ac¢des integradas entre diversas
Secretarias, para o atendimento de todos os problemas ocasionados por fortes chuvas. Programa Sa-
ude na Escola: Avaliagdo e ART (Tratamento Restaurador Atraumatico) - 1.635 criancas participantes;
Apresentacao de peca para criancas do Educar Mais — Alice no pais da vacina¢ao — 1.500 participantes;
Reunibes Intersetoriais: Conselho Tutelar; Secretaria de Assisténcia Social (Bolsa familia e atendimento
a populacgdo indigena); Grupo intersetorial do AEPETI (a¢Ges estratégicas do programa de erradicacdo
do trabalho infantil); Comité de enfrentamento a violéncia contra criangas e adolescentes (Educagéo
e Saude); Ambulatdrio de acompanhamento do homem agressor (junto ao Consdrcio Intermunicipal
do Grande ABC): Conselho Municipal do Idoso; Conselho Municipal da Pessoa com Deficiéncia; na
Atencao Especializada a média mensal de consultas de varias especialidades foi de 24.871 e os proce-
dimentos com finalidade diagndstica 486.091; unidade moével de mamografia — 4.557 exames realiza-
dos no quadrimestre e as A¢Bes nas Policlinicas foram: SETEMBRO AMARELO — Prevencdo ao suicidio:
OUTUBRO ROSA — Prevengdo contra o cancer de mama; NOVEMBRO AZUL - Conscientizagdao em prol
da saude do homem; DEZEMBRO LARANIJA - Combate ao cancer de pele; Linha de Cuidado de Doencas
Respiratdrias: 09/2023 a 10/2023 - Realizagdo de Rodas de conversas nas UBS dos territorios 5e 6 -
120 profissionais participantes; Apresentacdao do ambulatdrio multiprofissional e atualizacdo em asma
e DPOC - para profissionais da Atencdo Basica - 240 profissionais capacitados (2 encontros realizados);
| Oficina Equipe Multidisciplinar de Asma e DPOC — para os territérios 5 e 6 — 46 participantes; Pro-
grama de Oxigenioterapia Domiciliar: 382 pacientes em atendimento (dez/2023), CPAP 148 BIPAP 21;
Programa Municipal de Combate a Tuberculose; Visitas as unidades bdsicas de saude para verificagao
de folhas de TDO, livros e discussdo de casos e orienta¢Ges; Participacdo da Avaliagdo trimestral no
CVE, S30 Paulo em 04/12/2023 - apresentacdo dos dados sobre TB e premiac¢des de alguns municipios;
Programa IST AIDS Hepatites virais: 25/10/2023 - Prémio Luiza Matida, concedido pelo Governo do
Estado de Sdo Paulo, aos municipios que atingiram indicadores de reducdo ou elimina¢do da transmis-
sao vertical do virus do HIV e da Sifilis Congénita - o municipio de Sao Bernardo do Campo, foi a Unica
cidade do Grande ABC a atingir os indicadores do Estado; 29/11/2023 - | Simpdsio de HIV/AIDS de So
Bernardo do Campo 2023 — 110 participantes; 08/12/2023 - Certificacdo de Eliminacdo da Transmissdo
Vertical de HIV - Cerimbnia de Certificagao dos Estados e Municipios que eliminaram ou obtiveram
Selos de Boas Praticas Rumo a Eliminagdo da Transmissdo Vertical de HIV e/ou Sifilis; Participacdo no
MULTISAUDE - orientacdo sobre PEP e PREP, entrega de folders sobre os agravos + PEP +PREP, distri-
buicdo de preservativos internos e externos, gel e autotestes de HIV; 162 Campanha Fique Sabendo
em S3o Bernardo do Campo - 575 pessoas testadas, 567 testes de HIV, 559 testes de Sifilis, 300 testes
de HBV e 305 testes de HCV; a UGP-BID possui as seguintes acdes em andamento: HOSPITAL DE UR-
GENCIA - (construcdo e aquisicdo de equipamentos) Inicio da obra em novembro de 2016 Concluida
em 29 de novembro de 2019 Inaugurado em 14/05/2020; CAPS SILVINA (construcdo e aquisi¢do de
equipamentos) Inicio da obra em Junho de 2018 Inaugurado em 13/08/2020 - CAPS FARINA (constru-
¢do e aquisicdo de equipamentos) - Inicio da obra em marco de 2016 - Inaugurado em 24/04/2019;
POLICLINICA ALVARENGA - (reforma e aquisi¢cdo de equipamentos) Inicio da obra em fevereiro de 2022
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Inaugurada: 14/09/2022; HOSPITAL DA MULHER - (reforma e aquisicdo de equipamentos) - Ordem de
Servicos assinada em maio/2021 Inauguragdo Fase |: 17/10/2022 Inauguragdo Fase Il: 08/07/2023 Con-
cluido; UPA SILVINA - (construcdo e aquisicdo de equipamentos), concluido; estudos e projetos — AME:
Concluido; CENTRO DE ESPECIALIDADES OFTALMOLOGICAS (reforma e aquisicdo de equipamentos)
concluido; reformas das unidades de saude Casa da Gestante, UBS Santa Cruz, UBS Nazareth, UBS Re-
presa, UBS Areido, UBS Leblon, UBS Caminho do Mar, UBS Planalto, UBS Riacho Grande, UBS Uniao,
UBS Sao Pedro, UBS Paulicéia, UBS Montanhdo, UPA Alves Dias, Almoxarifado Central, SAMU, Cober-
turas de Policarbonato e Residéncia Terapéutica | e Il; implementacdo das linhas de cuidado na RAS -
Capacitacdes presenciais realizadas entre 2019 e 2020; aquisicdao de equipamentos e mobilidrios para
a Escola de Saude; Capacitagdes com a implantacao da Plataforma de Ensino a Distancia em 2022;
Consultoria para implantagdo de servigo de desenvolvimento assistencial e educacional a saude repro-
dutiva — Em desenvolvimento; aquisicdo de infraestrutura de hardware e de cabeamento para a rede
assistencial e aquisicdo de licengas Oracle como solugdo de reforco para o datacenter; Projeto de In-
teroperabilidade dos Sistemas de Saude (Concluido dez/2023); sistema de gestdo financeira do pro-
grama: sistema implantado (em uso pela UGP); auditoria contrato em execucédo; avaliacdo de impacto
do programa: Concluido dez/2023; CONTRATOS/ AQUISICOES CONCLUIDAS: Supervisdo de obras do
HU, Supervisdo de obras do Hospital da Mulher, aquisicdao de licencas do Project, CAD e aquisicdo de
livros para capacitacdo no Sistema Manchester.

Protecdo a Saude e Vigilancias

IMUNIZACAO AR ATN

VACINACAO COVID 19
Doses aplicadas em 2023: 160.514

32 QUADRIMESTRE (Setembro a Dezembro) - 2023

2 o 32 a4 5 6° 7 82
IMUNOBIOLOLOGICOS 12 DOSE 22 DOSE 32DOSE REFORCO REFORCO REFORCO REFORCO REFORCO REFORCO REFORCO REFORCO

PFIZER 127 334 1 565 23 0 1 2 0 0 0 1053

PFIZER BIVALENTE 49 52 3 1553 3722 7471 4992 93 9 1 2 17947

EDER PEDIATRICA - pany| 2833 | 227 || k0 1 2 3 0 0 0 0 o | 7706
(DE 6 MESES A 4 ANOS)
PFIZER PEDIATRICA(DES5 | 418 | 917 | 62 | 2794 | 10 4 0 0 0 0 0 | 4205
A 11 ANOS
Total Geral 3027 4030 2606 4913 3757 7478 4993 95 9 1 2 30911

Fonte: SI-PNI, dados preliminaries 23/01/2024

Ainda na Protegdo a Saude e Vigilancias — ACOES: discussdo de casos e formulagdo de estratégias para
aumento das coberturas vacinais; Atualizacdo em sala de vacina para pediatras e ginecologistas; Ofi-
cina - discussdo de casos e formulacdo de estratégias para melhoria e aumento de cobertura vacinal -
RTs da vigilancia das UBSs e RTs das salas de vacinas; Realiza¢do de Evento de Imunizagao com a dire-
toria de ensino; Reunido com equipe técnica de imunizacdo; Visita técnica - supervisdo na sala de va-
cina; Organizacdo - fluxos/pandemia equipe de DVE-imuniza¢do; Capacita¢do tedrica - aplicagdo da
vacina BCG id profissionais das unidades basicas de saude; Capacitagcdo em vacinas ACS(33) UBS, DVE
DAB; Oficina de microplanejamento — formacdo de multiplicadores para implantacdo das atividades
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de vacinagao de alta qualidade; Oficina com as 33 UBS — capacitacao d9os sistemas: SIPNI novo, Hygia,
EPHELTH e Radar; Atualizagdo em sala de vacina aos profissionais de saude; Vacinagao no feirdo de
empregos.

Protecao a Saude e Vigilancias COVID 19 — TESTAGEM DIAGNGSTICA m

o

Total acumulado de Testes COVID realizados em: 2022: 103.904 2023: 73.071
12 quadrimestre/2023 : 37.761 22 quadrimestre/2023 : 14.456 3° quadrimestral/2023: 20.854
Resultados positivos 2.948 Percentual de positividade: 14,13%

ANO 2022 | 2023 2 a » s & e
quad.2023 | quad.2023 | quad.2023 2022 2023 quad.2023 | quad.2023 |quad.2023
Encaminhados | 555 259 82 100 159
115 115 92 23 0
RT-PCR Realizados 174 259 80 100 159
81 58 35 23 p
Positivos 48 56 9 o a7
773 774 603 171 0
752 754 585 169 0

32 quad.

RT-PCR

Sorologia 1gG/IgM

Anticorpos Totais

o|olo|lo|o|R|a|8

g(8lo|o|E|B
o|olo|e|a|8
o |o oo |w (B [o

Protecao a Saude e Vigilancias Covid-19 Situacio Epidemioldgica g

CONFIRMADOS - SEMANA EPIDEMIOLOGICA

Fonte:ESUS notifica, SIVEP gripe e Covid SBC 25/01/2024

Casos 2020 2021 2022 2023
COovID-19
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Protecdo a Saude e Vigilancias
392 quadrim
2023

Obites por Covid- 19, rasidantes, por fes wticla, $8C

50-59 acvn
W4 enon
7073 ancs

8059 anuvs

scima de 90 aoen

Fomte: ESUS notifica, SIVEP gripe & Covid S8C

Protecdo a Saude e Vigilancias

Casos Confirmados 2023 _ parta

Setembro 1 112 4

Outubro 12
Novembro 1‘025 10 0,98
Dezembro 275 1 0,36

Obitos por Covid-19, residentes,
2023, segundo Raga/Cor, SBC

MONKEYPOX

L

25%
— Vacinagdo contra MPOX
Casos notificados 26 ‘ inicio em 05/04/2023
D1=35
Casos descartados 2 D2=34
Sobre os casos 4 coos 0 cosos
confirmados: TOXOPLASMOSE

Fonte: CEVESPICIEVS SBC 24/01/2024

1* 2® 3¢
Total | Total | Total § quadr. quadr. | quadr.
ESPOROTRICOSE HUMANA Casos ol foboudl - peoly [pomig] oo
1% quadr. |22 quadr.|3¢ quadr. |} TOTAL Toxoplasmose 17(1
Casos nov,
22|~ 023 | 2023 | 2023 | 2023 emgutants | 25 | 1 ISR )| 2 | B
casos Toxoplasmose
hu 1 5 8 7 20 s 5 a 8 3 2 3

Farte: SMS/OVE/SINAN NET = 24/01/2024-Osdos prefimineres

[ Capacitacdo aos pmﬁssionals de satde da ]

Atencdo Basica referente a Esporotricose em
humanos

Atencdo Basica referente a Toxoplasmose

Capacitacdo aos profissionais de satide da
gestacional e congénita
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Protecao a Saude e Vigilancias VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA ﬁ'@

i Ay Yo
HANSENIASE TUBERCULOSE '
CASOS Total Total
2022 2023 CASOS Total 2022 |Total 2023‘
Novos 9 9 Novos 269 325
- 'CtOI\:UNICANTES — = BUSCA ATIVA
Lt o 3 Esperado anual 8.000 8.000
Casos Novos em Realizado 4.007 3.623
comunicantes 2 % % 50,0% | 4528%
Fonte: TBWEB e Laboratério Municipal de Saude
Publica de SBC,
SiFILlS * 2023 dados preliminares
CASOS NOVOS Total 2022 |Total 2023 HIV/AIDS
Sifilis adquirida 801 882 CASOS NOVOS Total 2022 Total 2023
Sifilis em gestante 243 305 HIV 58 79
Sifilis congénita 44 32 HIV em gestante 17 17
AIDS 93 128
+ Comité da Sifilis: Discussdo mensal dos casos de AIDS em Menores de 05 anos 0 0
sifilis em gestantes e congénita; Casos em Acompanhamento 3.278 3.875
* Revisao de fluxo de encaminhamento de Fonte : Programa DST/AIDS/SINAN NET — * dados preliminares
dessensibilizacdo para Hospital da Mulher S h
(referéncia dos municipios pertencentes ao GVE- AIDS - casos em acompanhamento
VIl Santo André e municipio de Praia Grande. j 3.410 residentes em SBC
Fonte: SMS/DVE/SINANNET = Dados preliminares 465 nso reSidentes

o SVO/IML realizou 467 necropsias (mortes naturais) e o IML 154 (mortes violentas); fator gerador de
Obito: 55% outras causas (morte suspeita, quedas, afogamentos, intoxicacdo); 13,8% homicidios; 11%
suicidios e 26% acidentes de transito; VIOLENCIA INTERPESSOAL/AUTOPROVOCADA - Fisica 1.456;
sexual 344; autoprovocada 1.720; psicolégica/moral 105; Negligéncia 62; VIOLENCIA: fisica, sexual, au-
toprovocada, psicoldgica/moral, negligéncia; total masc. 2023: 225, 55, 555, 6, 24, respectivamente;
total fem. 2023: 1.231, 289, 1.165, 99,38, respectivamente; e as seguintes acdes: 22/09 — Palestra so-
bre “Setembro Amarelo: Prevenc&o ao Suicidio”, Hospital Sdo Bernardo — HAPVIDA Intermédica 03/10
e 07/12 — Capacitacdo para profissionais da Rede de Ateng¢do a Saude SBC; 05/10, 26/10 e 22/11 —
Capacitagdo para residentes multiprofissionais; 24/11 - Palestra no Simpésio Interdisciplinar da Rede
Municipal de Sdo Bernardo do Campo; o Laboratério Municipal de Satude Publica realizou 29.512 exa-
mes, processados e encaminhados: 886, total: 30.398; Nucleo em Vigilancia em Sadde — 11 NEVS im-
plantados; CIEVS-SBC: 28/09 - Multisaitde NEVS na UBS Vila Euclides; 27/10 — Multisaide DPSV no
Bom Prato; 30/11 — Multisatide NEVS na UBS Areisio; ACOES DOS NEVS - Participagdo nas ag¢des do
dia D de combate a Dengue com apresentacdo do teatro de Fantoches (pela equipe do NEVS-
SBC); Participagdo nas oficinas de aumento das coberturas vacinais do municipio; Implantacdo do
NEVS na UBS Parque Sao Bernardo; ARBOVIROSES, foi apresentada a situagao epidemioldgica da
DENGUE, CHIKUNGUNYA, ZIKA VIRUS, FEBRE AMARELA da seguinte maneira: casos notificados respec-
tivamente: 876, 57, 1, 0; casos descartados: 649, 30, 1, 0, casos importados: 24, 8, 0, 0; casos autdc-
tones: 10, 0, 0, 0; casos em investiga¢do: 56, 5, 0, 0; 275 casos de dengue de outros municipios; 5 de
chikungunya; acoes desenvolvidas pela Vigilancia Sanitaria no 32 quadrimestre de 2023: 644 inspe-
¢Oes sanitarias, 159 acbes legais para controle do risco a saude, 632 cadastros e licengas sanitarias,
226 laudos técnicos de avaliagdo (LTA) — analise e aprovagao e 200 participantes em atividades educa-
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tivas (setor produtivo); inspe¢des em estabelecimentos livres do tabaco — 1.808; Situacdo das Arbovi-
roses - Discussdo de casos de arboviroses com os profissionais de saude da Atencdo Basica; Comité
Arboviroses —Reunido com as Secretarias do municipio de Sdo Bernardo do Campo; a Zoonoses apre-
sentou os seguintes dados: 41 animais adotados em feiras de adogdo; 2.551 animais vacinados (antir-
rabica) no CCZ e em clinicas particulares; 1.656 animais esterilizados (cdes e gatos); o CEREST e Vigi-
lancia Ambiental desenvolveram as seguintes aces: 109 InspecGes em ambiente de trabalho; 71 ins-
pecbes sanitarias em vigilancia em sadde ambiental; 27 cadastros e licengas sanitdrias; 51 atendimen-
tos em saude do trabalhador (equipe multiprofissional); O participantes em atividades educativas da
vigilancia em saude ambiental; 1 notificacdes e investigacdo de acidentes fatais; notificacdo e investi-
gacdo de acidentes com menores — 4; notificacdo e investigacao de agravos em trabalhadores 2.158;
anadlise de agua 278; o Departamento de Apoio a Gestao — Regulagdo Ambulatorial ofertou 91.397
exames de apoio diagndstico e 40.722 consultas especializadas; o Transporte Sanitario atendeu 1.174
solicitagdes; Principais agoes: | Encontro Municipal de Regulagdo, realizado em outubro/2023 - 300
colaboradores participantes; Trabalho Premiado na 62 Mostra municipal de experiéncias Exitosas: "A
qualificacdo do acesso ao atendimento especializado a partir do fortalecimento do processo de regu-
lacdo”; Saude acessivel: Média mensal de usudrios atendidos: 373, Média mensal de viagens em vei-
culo leve: 5.044, Média mensal viagens em veiculo adaptado: 316; a Ouvidoria recebeu 3.621 queixas
no total, registrando média mensal de 905 queixas; Apoio a Gestao do SUS — AUDITORIAS:

Média Mensal de AlHs Auditadas
ﬂ ' ORGAQ RESPONSAVEL |  UNIDADE/SERVICO
R PELA AUDITORIA AUDITADO
67/2023
76/203 : Secdo de Audtora em Auditar as Autorizaches de Internagao Hospitalar (AMH)
£8/203 b Saide s ackich referentes ao més de maio.
93/2013
STATUS Média de AlH auditadas analiticamente por més: 139 Total de AlH apresentadas: 935

RECOMENDACDES  Saneamento das inconformidades identificadas e aprimoramento dos controles das informagdes inseridas nas Alks.

68/2083

T7/2023 e o Secdo de Auditoria em . Auditar as Autorizaghes de Internacao Hospitalar (AlH)
A Gestao - Hospital da M R :

89/2083 Dep:aio Sadde Yo e referentes ao més de maio.

54/2003

STATUS Média de AlH auditadas analiticamente por més: 63 Total de AlH apresentadas: 2.624

RECOMENDACOES  Saneamento dasinconformidades identificadas e aprimoramento dos controles das informagdes inseridas nas Alis.

69/2083

78208 £z Secdo de Audtoria em y = o Auditar 3 Autorizagdes de Internac3o Hospitalar [AH)
%0/203 Dep: g Gesiso Saide pltal de Uy referentes a0 més de maio.

952083

STATUS Média de AlH auditadas analiticamente por més: 255 Total de AlH apresentadas: 3.756

RECOMENDACDES  Saneamento das inconformidades identificadas e aprimoramento dos controles das informagdes inseridas nas Alks.

/2083

79/2083 . Segdo de Auditoria em Hospital de Clinicas Auditar as Autorizagdes de Internac3o Hospitalar [AH]
91/203 Dep.Apoio 4 etz Saide Municipal referentes 30 mi de mak.

96/2023

STATUS Média de AlH auditadas analiticamente por més: 756 Total de AlH apresentadas: 5.063

RECOMENDACDES  Saneamento dasinconformidades identificadas e aprimaramento dos controles das informagdes inseridas nas Alks.
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[ Média Mensal de AlHs Auditadas |
g 5 : ORGAD RESPONSAVEL UNIDADE/SERVICO :
- i 2 | - PELA AUDITORIA AUDITADO
71/2023
80/2023 < s < Se¢2o de Auditoria em Auditar as Autorizagbes de Internag3o Hospitalar (AIH)
82/2023 Dep-fpcinan Salde T G referentes a0 més de maio.
57/2023
STATUS Média de AlH auditadas anafiticamente por més: 4 ‘ Total de Al apresentadas: 181

RECOMENDACDES Saneamento das inconformidades identificadas e aprimoramento dos controles das informagdes inseridas nas AlHs.

[ MEDIA DE AIHS AUDITADAS NO 3t QUADRIMESTRE: 1.223

Auditorias realizadas nas Unidades Basicas de Saude
RECOMENDACOES Saneamento das inconformidades encontradas seguindo os protocolos e normas existentes

66/2023 UBS Caminho do Mar

72/2023 UBS Vila Dayse

73/2023 UBS Planalto

7472023 UBS Ferrazdpolis

75/2023 UBS Silvina

81/2023 UBS Selecta Em atendimento ao soficitado pela Secretaria de Sadde

- | do Municipio de S3o Bernardo do Campo, foi instituido a

82/2023 - i UBS Montanh3o S5 ; ; i

BTN Deb. Avoio 3 Gest3o Sec3o de Auditoria em g5 Alva Comissao de Auditoria em Salde, que tem por objetivo
/ - Sadde v renga apoiar na gualificag3o da organizagdo dos servigos e

84/2023 UBS Jardim Ypé consequentemente, na melhoria do cuidado ao usuario

do SUS.

85/2023 UBS Unido

86/2023 UBS Orquideas

87/2023 UBS Lebon

STATUS: Relatorio preliminar em andamento

RECOMENDACOES N3o se aplica no momento
| TOTAL DE UBS AUDITADAS NO 3¢ QUADRIMESTRE: 12

A Assisténcia Farmacéutica registrou uma média mensal de 146.546 dispensacdes, sendo que 111.001
foram de anti-hipertensivos e 35.545 de antidiabéticos; a Farmacia de Medicamentos Especializados
(FME) teve média de atendimentos/més de 13.223 pacientes e média de atendimentos/dia de 662
pacientes; a¢oes judiciais: 26 novas acdes em 2023; 430 ag¢des judiciais vigentes; 176 a¢des comparti-
Ihadas sendo atendidas por outro ente; 3 a¢des deixaram de ser atendidas (falecimento ou suspensdo
de tratamento); monitoramento de diabéticos insulino dependentes (Glicocys): 6.656 cadastros ativos,
média mensal de consultas farmacéuticas: 690; realizagdo de testes rapidos para HIV, Sifilis e sessGes
de auriculoterapia pelos farmacéuticos; no tocante a informagao/informatizagdo foram realizadas as
seguintes ac¢des: Infraestrutura de cabeamento e hardware para TIC: Implantacdo de cento e vinte
e trés aparelhos de reconhecimento facial Control ID para substituicdo do sistema de marcacgdo
de ponto; Instalacdo de Equipamentos: Efetuada a substituicdo de 12 switches pertencentes as
unidades Departamento de Vigilancias em Saude, UBS Demarchi, UBS Ferrazdpolis, UBS Farina,
UBS Jordandpolis, UBS Leblon, UBS Vila Euclides, UBS Selecta, UBS Unido, UPA S3o Pedro e
Zoonoses; Efetuada a instalagdo de 28 microcomputadores nas dependéncias da Secretaria de Sa-
ude; bilhetagem impressoras de outsourcing: Foram implantados leitores de cartdo em 201 im-
pressoras para liberacdo de impressGes através de crachd, para detalhamento das impressées
realizadas por cada colaborador e equipamento; Suporte de Sistema de Monitoramento por Video;
apoio em infraestrutura a empresa Fortknox no suporte do sistema de monitoramento de video;
Apoio em infraestrutura a empresa Real Ponto no suporte do sistema de monitoramento de
video das ambuldncias do SAMU e Transporte inter-hospitalar; Suporte e Manutengdo: Suporte do
sistema Glicosys nas Unidades Basicas de Saude; Suporte e manutencdo de hardware de 79 tablets
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utilizados nos servigos, (SAMU) Servico de Atendimento Mdvel de Urgéncia, (ACS) Agente Comu-
nitdrio de Saude (UBS) Unidade Basica de Saude e Policlinica Centro; Telefonia VOIP: Implantagdo
de telefonia VOIP nas UPAs totalizando 45 aparelhos instalados; Prontuario Eletrénico: Implantacao
do no CER IV; Capacita¢Oes e treinamentos: Treinamentos — 150 colaboradores treinados no periodo;
Acg0es relacionadas ao COVID -19 - Disponibilizacdo no quadrimestre de 19 Boletins Semanais Covid-
19, com dados relativos a situacdo da pandemia no municipio, para subsidiar as a¢des; Manutencao
de DashBoard, para monitoramento de pacientes suspeitos ou confirmados para Covid-19 atendidos
na rede municipal de satide; Educa¢do Permanente apresentou: RESIDENCIA MULTIPROFISSIONAL - 2
Programas da SS: Saude Mental e Saude da familia, total 27 residentes; 2 Programas em Parceria com
a FUABC: Saude do idoso e Atencdo ao cancer, total 16 residentes; RESIDENCIAS MEDICAS - 8 pro-
gramas, nas especialidades: Ginecologia/Obstetricia, Pediatria, Clinica Médica, Psiquiatria, Anestesio-
logia, Cirurgia Geral, Medicina da Familia e Comunidade e Medicina de Familia e Comunidade (R3 op-
cional), total 103 residentes; EDUCACAO PERMANENTE - PRINCIPAIS ACOES COREMU - Elaboracdo
da Exposicdo da Caverna — Em valorizagdo a Vida e Caminhada pela Vida, em referéncia ao
Setembro Amarelo; Outubro Rosa: A¢des nas unidades e territérios; Novembro Azul: Acdes nas
unidades e territdrios; Acoes sobre Consciéncia Negra nas UBS (Novembro); Trabalho dos residen-
tes multiprofissionais finalistas na VI Mostra de Experiéncias Exitosas — eixo de Gestdo e Praticas
Integrativas em Saude; Biblioteca Comunitdria na UBS Silvina — Implantacado pelos residentes e precep-
tores; Participagdo dos residentes multiprofissionais na elabora¢cdo do protocolo e fluxograma do
TEA no municipio; PAREPS - Planos Regionais de Educacdao Permanente em Salde, Projeto Deteccao
precoce de riscos psiquicos e intervencdo para o desenvolvimento neuropsicomotor em criancas
de 0 a 3 anos na Atencdo Basica; 27, 28 e 29 de setembro (22 Mddulo) - 137 participantes; 25, 26
e 27 de outubro (32 Mddulo) - 126 Participantes, Congresso Sul, Sudeste Centro-oeste de Secreta-
rias Municipais de Saude: Participacdo de 8 profissionais da Secretaria de Saude de S3o Bernardo
do Campo na Feira de Experiéncias Municipais bem-sucedidas; REDE ESCOLA: Ensino — Servico:
dezembro/2023 — Reunido com as InstituicGes de Ensino Técnico para as escolhas dos campos de pra-
ticas disponibilizados na Rede de Atenc¢do a Sadde do municipio; SOLICITACOES DE PESQUISA DE
CAMPO: 10 solicitagbes de pesquisa de campo durante o periodo; participacdo na 62 Mostra Muni-
cipal de Experiéncias Exitosas em Saude com o trabalho: Um novo olhar para integragdo do
ensino-servico na Rede de Atencdo a Saude de S3o Bernardo do Campo; ESCOLA DE SAUDE -
CAPACITACOES — PLATAFORMA EAD: Participacdo sistematica da equipe na integracdo dos médicos
recém contratados com intuito de apresentar a Plataforma EAD e estimular a utiliza¢do da ferra-
menta — 58 profissionais habilitados; Participacdo na 62 Mostra Municipal de Experiéncias Exitosas
em Saude com o curso: Conhecendo aPlataforma EAD da Escola de Saude - Navegando pelos
Curso — 11 profissionais habilitados; INFORMATIVO DA PLATAFORMA EAD: 3.355 usudrios totais ca-
dastrados; 714 novas inscrices em diversos cursos na Plataforma EAD (profissionais de salude e usua-
rios SUS; 149 certificados de conclusdo de curso emitidos durante o periodo; Novos conteuldos dispo-
nibilizados na Rede de Atengdo a Saude; Participacdo na 62 Mostra Municipal de Experiéncias Exi-
tosas em Saude com o trabalho: A transformacdo digital da Educacdo Permanente no municipio
de S3o Bernardo do Campo; 62 MOSTRA MUNICIPAL DE EXPERIENCIAS EXISTOSAS EM SAUDE DE
SAO BERNARDO DO CAMPO 2023 - 42 PREMIO LUIZ GUERESCH FILHO, 389 participantes inscritos
durante toda a programacdo; 177 experiéncias exitosas inscritas (trabalhos); 30 experiéncias exitosas
selecionadas — 3 por eixo; 10 experiéncias exitosas premiadas — 1 por eixo; 23 cursos/oficinas ofertados
e ministrados por profissionais da Rede de Atenc¢do a Saude; o Controle Social / Conselho Municipal
de Saude realizou no periodo: Conselho Municipal de Salde: 4 reunides ordindrias (setembro,
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outubro, novembro e dezembro); Conselhos Locais de Unidades: 104 reunides; Eleicdo dos Conselhos
Locais e do Conselho Municipal de Saude, em novembro de 2023; Xlll Conferéncia Municipal de Saude,
realizada em dezembro de 2023; Capacitacdao de Conselheiros realizada em dezembro de 2023, no
auditdério do Hospital de Clinicas; terminada a apresentacdo foi aberto espago para perguntas; dr.
Geraldo respondeu sobre as obras em andamento: UPA Unido, UPA Silvina, telhado da UPA Sao Pedro
e obras na Sao Pedro II; sobre vacinas; em seguida deu um panorama da Dengue no municipio e falou
sobre as campanhas e medidas de prevencao; foi disponibilizado o telefone 0800.195.565 para denun-
cias de focos e orientac¢des; solicitou o apoio de todos na questao das emendas parlamentares; falou
sobre a Escola de Saude e solicitou que o link de acesso seja disponibilizado no site da prefeitura, na
pagina do Conselho Municipal de Saldde; em seguida entrou-se em regime de votacdo e a Prestacdo
de contas do 32 quadrimestre de 2023 foi aprovada por unanimidade. Esgotada a pauta e nada mais
tendo a ser discutido ou esclarecido os trabalhos foram encerrados as 16h35min. Eu, Maria Cristina
Lopes, secretaria executiva do Conselho Municipal de Salde, redigi a presente ata que apds ser apro-
vada segue assinada pelos conselheiros presentes a reuniao.

SEGMENTO USUARIO - TITULARES:

CONSELHOS LOCAIS DE UNIDADES

Jodo Luiz Gongalves

Valdeci Tumaz de Oliveira

Rubens Francisco dos Santos

Daniela Regina Anzolin

Lucia Maria de Lima Gomes

Maria Aparecida de Barros Silva

ASSOCIACOES DE PATOLOGIAS E DEFICIENCIAS (TITULARES)

Renata Dias de Sousa Oliveira (Adisbec)

Oswaldo Aranha (Casa de Alivio)

ASSOCIACAO DE APOSENTADOS E 32 IDADE (TITULAR)

Lucia de Nazaré Oliveira

SEGMENTO TRABALHADOR - TITULARES:
CONSELHOS LOCAIS DE UNIDADES

Vinicius Pioli Zanetin (UBS Planalto)

Ingrid Maia Ramos Bizerra (UPA Vila Sdo Pedro)

Diovana Pereira Duarte Santos (UBS Montanh3o)

SINDSERV

Celio Vieira de Souza

SINDSAUDE

Michele Farias Silva

ENTIDADES CLASSE DE SAUDE
Thereza Christina Machado de Godoy [APM]




719  REPRESENTANTES INSTITUCIONAIS — TITULARES
720  Geraldo Reple Sobrinho

721 Edson Massamori Nakazone

722 Stefanos Paraskevas Lazarou

723 Rodolfo Strufaldi

724 PRESTADORES DE SERVICO

725 Agnes Mello Farias Ferrari

726 INSTITUICAO DE ENSINO

727  Prof2. Dra. Denise de Oliveira Schoeps (FMABC)
728 SEGMENTO USUARIO — SUPLENTES:

729 CONSELHOS LOCAIS DE UNIDADES

730 Jacimaria Carvalho Cedraz de Carvalho

731 Odair Barbosa

732 Geraldo Silva Duarte

733 Oreste Clementino da Silva

734  ASSOCIAGCOES DE PATOLOGIAS E DEFICIENCIAS

735 Felipe Moraes de Faria (Recomecar é Possivel)

736  SEGMENTO TRABALHADOR - SUPLENTES:
737  CONSELHOS LOCAIS DE UNIDADES

738 Lenon Dellalibera (Policlinica Centro)

739  Acacia Ramalho Timoteo (UBS Batistini)

740 ENTIDADES CLASSE DE SAUDE

741  Vanessa Morrone Maldonado (Coren)

742 REPRESENTANTES INSTITUCIONAIS — SUPLENTES:

743 Maria de Fatima Sanchez

744  Valquiria de Souza Djehizian

745 Maria de Fatima Oliveira




