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ATA DA 3382 REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE DE SAO BERNARDO DO
CAMPO.

Local: Secretaria de Saude — rua Jodo Pessoa, 59 - Centro

Data: 26 de marcgo de 2024

Horario: 14h

Pauta:

a) Aprovacdo da ata da reunido anterior;

b) Relatério Anual de Gestdo (RAG) 2023;

c) Minuta do Termo de Rerratificagdo SS N2 001/2024 (Sexto) ao Termo de Aditamento SS N2 019/2023
(quarto) ao Termo de Contrato de Gestdo SS N2 001/2022, cujo objeto € a retificagdo das metas dos
planos operativos dos componentes de Atengao Especializada e Hospital de Clinicas, do periodo de
01/01/2024 a 31/12/2024. Contratada: Fundacdo do ABC - Complexo de Saldde de Sdo Bernardo do
Campo — CSSBC;

d) Minuta do Termo de Aditamento SS N2 003/2024 (sexto) ao Termo de Aditamento SS N2 019/2023
(quarto) ao Termo de Contrato de Gestdo SS N2 001/2022, cujo objeto é a repactuacdo de do plano
operativo e repactuacdo de valor do componente Hospital de Clinicas, do periodo de 01/01/2024 a
31/12/2024. Contratada: Funda¢do do ABC - Complexo de Saude de Sdo Bernardo do Campo - CSSBC.

e) Informes Gerais.

Presentes: representando o segmento usuario: Jodo Luiz Gongalves, Valdeci Tumaz de Oliveira, Lucia
Maria de Lima Gomes, Maria Aparecida de Barros Silva, Renata Dias de Sousa Oliveira (Adisbec), Oswaldo
Aranha (Casa de Alivio), Lucia de Nazaré Oliveira, Jacimaria Carvalho Cedraz de Carvalho, Odair Barbosa,
Oreste Clementino da Silva; representando o segmento trabalhador: Vinicius Pioli Zanetin (UBS Planalto),
Ingrid Maia Ramos Bizerra (UPA Vila Sdo Pedro), Celio Vieira de Souza (Sindserv), Michele Farias Silva
(Sindsaude), Dra. Thereza Christina Machado de Godoy (APM), Acacia Ramalho Timéteo (UBS Batistini);
representando o segmento gestdo: Dr. Edson Massamori Nakazone, Profa. Dra. Denise de Oliveira
Schoeps (FMABC), Maria de Fatima Sanchez, Dra. Helaine Balieiro de Souza, Dra. Valquiria de Souza
Djehizian, Maria de Fatima Oliveira; os trabalhos tiveram inicio as 14h10min sendo presididos pelo sr.
Valdeci, vice-presidente do CMS, que convidou para fazer parte da mesa o dr. Edson Nakazone, secretdrio
adjunto e em seguida perguntou a Cristina sobre o quérum, sendo informado que havia 22 conselheiros
presentes e que todos os suplentes estdo com direito a voz e voto; em seguida informou que justificaram
sua auséncia os conselheiros: o presidente dr. Stefanos, dr. Geraldo, Daniela, dra. Agnes, Thiago, Rubens
e Amado; dando continuidade Valdeci submeteu aos presentes as atas das reunides 3372 ordinaria, cuja
copia foi entregue anteriormente e esta foi aprovada por unanimidade; dando continuidade a palavra foi
dada ao dr. Edson para apresentacdo do Relatério Anual de Gestao 2023 (RAG); ele fala sobre a
importancia do RAG, agradece ao apoio do CMS e esclarece que o RAG é o instrumento que apresenta os
resultados alcancados com a Programacao, a qual operacionaliza e orienta eventuais redirecionamentos;
que, além disso, o RAG comprova a aplicagao dos recursos repassados do Fundo Nacional de Saude para
os Fundos de Saude dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, sendo um instrumento indissociavel
do Plano e de suas respectivas Programacées (PLANEJASUS 2008); que o RAG esta amparado pela Lei
Complementar n2 141, de 13 de Janeiro de 2012, Portaria n? 2.135/2013 — Estabelece diretrizes para o
processo de planejamento no dmbito do Sistema Unico de Saude (SUS). “Art. 22 Os instrumentos para o
planejamento no ambito do SUS sdo o Plano de Saude, as respectivas Programacdes Anuais e o Relatdrio
de Gestdo”; Plano Municipal de Saide 2022-2025 aprovado pelo CMS em 26/08/2021 - Resolugdo n2
028/2021; Programacdo Anual de Saude 2022 aprovada pelo CMS em 13/04/2021 na 1082 reunido
ordinaria, com revisdes aprovadas pelo CMS em 26/10/2021 para compatibilidade com o PMS 2022-2055,
e submetida a nova revisdo em 26/04/2022 - Resolugdo n? 11/2022; deu continuidade apresentando o
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relatério dos estabelecimentos de Saude, por tipo, entre préprios e contratados onde se pode observar
a existéncia de 115 estabelecimentos sendo 101 publicos e 14 contratados, 113 municipais e 2 estaduais
(Mudancas em relacdo ao quadrimestre anterior: Inclusdo da UBS S3o Pedro Il e Repsono - Prestador de
Exames de Polissonografia. Obs.: O Centro de Detencdo Provisdria - CDP, faz parte da gestdo estadual e
esta cadastrado como Centro de Saude / Unidade Basica); a seguir demonstrou a composi¢ao global do
orcamento da salde para o exercicio de 2023, onde se observa que o total orcado (LOA) é de RS
1.283.453.000,00 e o orcado atual é de R$ 1.665.972.429,26 sendo que o subtotal dos recursos municipais
é da ordem de RS 790.994.000,00 (LOA) e RS 943.642.475,69 (orcado atual) que perfazem 56,64% de
participacdo sobre o orcamento total; recursos do Tesouro Municipal (LC 141/12) R$772.850.000,00
(LOA), R$851.359.158,08 (orcado atual), com 51,10% sobre o orcamento total; recursos Tesouro
Municipal (multas e taxas de fiscalizacdo vigilancia sanitaria) R$4.787.000,00 (LOA), R$21.604.149,16
(orcado atual), com 1,30% de participacdo sobre o orcamento total; Outros Recursos Tesouro (ndo contam
para LC 141/12) R$13.357.000,00 (LOA), R$70.679.168,45 (orcado atual), 4,24% de participacdo sobre o
orcamento total; os outros recursos sdo: da Unido RS 391.651.000,00 (LOA) e RS 434.038.949,64 (atual)
gue equivalem 26,05%; Recursos do Estado RS 31.807.000,00 (LOA) e RS 212.842.779,33 (atual) que
equivalem 12,78%; e Operacbes de Crédito (BID/BNDS/CAF II/FINSS) RS 69.001.000,00 (LOA) e RS
75.448.224,60 (atual) que equivalem a 4,53% de participacdo sobre o orgamento total (or¢ado atual:
valores incluem superavit de exercicios anteriores; o orcamento geral em saude foi: recursos Tesouro
Municipal (LC 141) — R$851.359.158,08; recursos Tesouro Municipal (taxas) — R$21.604.149,16; outros
recursos Tesouro (ndo contam para LC 141) — RS 70.679.168,45; recursos da Unido — R$434.038.949,64;
recursos do Estado — R$212.842.779,33; operacbes de crédito (BID/BNDES) — RS 75.448.224,60; no
demonstrativo da aplicacdo obrigatdria relativo ao ano de 2023 podemos observar que a receita de
impostos vinculados projetada para 2023, quando da elaboracdo do orcamento foi de
R$3.375.928.000,00, sendo que a receita de impostos realizada, acumulada até o 32 quadrimestre foi de
RS 3.368.482.145,29; que a aplicacdo de 15% obrigatdrio sobre a receita realizada R$ 505.272.321,79; que
o total empenhado acumulado em 2023 com recursos ASPS foi R$833.633.436,58 (24,75%); o total
liquidado acumulado em 2023 foi R$819.000.773,40 (24,31%) e o total pago acumulado foi de
R$817.732.459,24 (24,28%) e demonstram uma aplicagdo maior que a LC-141 na ordem de 9,75%; dando
prosseguimento, o quadro demonstrativo da aplicagao obrigatéria 2019-2023 e em seguida o
demonstrativo da aplicagao obrigatoria relativo ao ano: percentual de aplica¢do fonte tesouro em Saude
(EC 29/LC 141) / receita realizada de impostos vinculados X despesas de salde: Receita realizada 2019:
R$2.352.794.603; 2020: R$2.354.874.681; 2021: R$2.845.010.240; 2022: RS$3.177.955.742; 2023:
R$3.368.482.145; % minimo de aplicagdo (15%): 2019 — R$352.919.190; 2020 — R$353.231.202; 2021 —
R$426.751.536; 2022 — RS$476.693.361; 2023: 505.272.322; Despesas em Saude: 2019 — R$517.443.234;
2020 — R$581.576.461; 2021 — R$742.061.364; 2022 — R$731.885.456; 2023: 833.633.437; % aplicado:
2019 - 21,99%; 2020 - 24,70%; 2021 - 26,08%; 2022 - 23,03%; 2023: 24,75%;

DEMONSTRATIVO DA APLICACAO OBRIGATORIA RELATIVO AO ANO-
APLICAGAO EM ACOES E SERVICOS DE SAUDE POR ORIGEM DOS RECURSOS
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ACRESCIMO DE 57,73% NA DESPESA EM SAUDE POR
HABITANTE/ANO entre 2019 (pré pandemia) e 2023
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a seguir, passou a detalhar o ingresso por origem de todas as receitas no ano de 2023, num total de RS
1.564.553.633,82, advindas do municipio: RS 923.987.864,52, o que corresponde a 59,06% e RS
428.089.587,97 de transferéncias da Unido (27,36%); R$175.190.998,94 de transferéncias do Estado
(11,20%); R$7.975.719,05 de rentabilidade no periodo (0,51%); BID/BNDS RS 29.309.463,34 (1,87%); em
continuidade foi apresentada a execu¢dao or¢amentaria relativa ao ano de 2023, onde o total or¢ado
atualizado da SECRETARIA DE SAUDE foi de R$1.665.972.429,26, a receita acumulada até o 32
quadrimestre foi R$1.564.553.633,82 (93,91% sobre o total orcado), o empenhado acumulado
R$1.560.192.865,92 (93,65%), liquidado RS 1.476.144.825,39 (88,61%) e pago RS 1.471.746.043,20
(88,34%);

Valor empenhado acumulado utilizou recursos de superdvir de exercicios anteriores e por este motivo se apresenta maior que o valor de Receita acumulada

EXECUCAO ORCAMENTARIA: investimento e custeio 2019-2023

2019 2020 2021 2022 2023
Valor de investimento 62.286.739 31.345.274 48.278.166 108.521.971 74.882.135
Valor de custeio 907.504.695 | 1.241.174.718 | 1.328.150.044 | 1.372.982.033 | 1.485.310.731
Total 969.791.434 | 1.272.519.992 | 1.376.428.210 | 1.481.504.004 | 1.560.192.866

ACRESCIMO DE 61% NA DESPESA DE CUSTEIO

entre 2019 (pré pandemia) e 2023

a seguir, foi apresentado o quadro detalhado por tipo de despesa, onde o total orcado no ano de 2023
foi R$1.665.972.429,26, o total empenhado até o 32 quadrimestre foi R$1.560.192.865,92; o total
liquidado até o 32 quadrimestre foi RS 1.476.144.825,39 e o total pago foi RS 1.471.746.043,20; restos a
pagar R$88.446.822,72; os totais empenhados por subfungdo até o 32 quadrimestre, o total empenhado
no periodo foi RS 1.560.192.865,92, sendo Atencdo Basica RS 321.146.736,79; Assisténcia Hospitalar e
Ambulatorial RS 1.038.240.648,05; Suporte Profildtico e Terapéutico RS 74.321.244,84; Vigilancia
Sanitaria RS 6.933.789,57; Vigilancia Epidemioldgica RS 29.725.870,53; Alimentacdo e Nutricdo RS
4.887.857,86; Administracdo Geral RS 60.108.089,90; Tecnologia da Informag¢do RS 1.595.025,33;
Previdéncia do Regime Estatutario RS 1.176.297,11; Protecdo e Beneficios ao Trabalhador RS
7.564.506,32; Refinanciamento da Divida Interna RS 2.034,88; Servico da Divida Interna RS 503.666,91;
outros encargos especiais (precatdrios) RS 13.987.097,83; quanto ao Contrato de Gestdo 001/2022 -
Hospitais, demonstra que com manutencdo do HMU / Hospital da Mulher foram gastos RS
110.945.715,06, no Hospital de Urgéncia RS 191.649.763,16, no Hospital Anchieta RS 80.476.167,71 e no
Hospital de Clinicas RS 270.674.160,64, o total liquidado foi RS 654.045.131,46 e o total empenhado
R$668.659.805,10, perfazendo um total pago de RS 653.745.806,57; passando ao quadro da execugdo
orcamentdria; o total dos contratos do complexo hospitalar é R$647.868.747,21; no tocante ao Contrato
de Gestdo 002/2018 — Rede de Satde a execucdo acumulada foi: empenhado RS 1.246.467.925,71,
liquidado RS 1.192.267.250,60 e valor pago RS 1.191.967.925,71; sendo o valor pago na manutenc3o dos
servicos de Atencdo Basica — R$219.684.216,15; Urgéncia e Emergéncia — R$152.114.836,31; Atencdo
Especializada — R$94.449.612,28; Vigilancia Em Salide — R$20.790.281,14; manutengdo dos servicos de
Apoio Gerencial — R$51.183.173,26; perfazendo um total de R$538.222.119,14; com relag¢do ao contrato
de servigos especializados foram pagos: DAVITA BRASIL e DAVITA SILVA JARDIM (servigos de terapia
renal substitutiva) RS 1.156.518,07 (média més); Santa Casa (leitos clinicos e de longa permanéncia) RS
504.002,66; Santa Casa (LC 197/22 e Portaria 96/23) - Parcela Unica RS 220.290,09; FUNCRAF (Fundacio
para o Estudo e Tratamento das Deformidades Craniofaciais) RS 389.083,96; Funcraf (LC 197/22 e Portaria
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96/23) - Parcela unica RS 606.029,18; A Portaria 96/2023 estabeleceu o repasse de auxilio financeiro as
entidades privadas sem fins lucrativos que complementam o Sistema Unico de Saude - SUS, decorrentes
da transposicdo e transferéncia dos saldos financeiros remanescentes de exercicios anteriores a 2018, nos
termos da Lei Complementar n2 197, de 6 de dezembro de 2022. Em obras realizadas em 2023:

Execucao de obras de Construcio da UPA
Silvina -PC 450/2021 - Contrato SA-201.1 N°
094/2021 - MEGA ENGENHARIA substituido 100,00% R$ 7.907.285,70
pelo Contrato SA-201.1 N°© 222/2022- SHOP
SIGNS “Valor total da Obra: RS 7.907.285,69

[Execucho de obras do Centro de
Especialidades Oftalmoléogicas - PC
2142/2021 - Contrato SA- 71/2022 - Valor 42,84% 100,00% R$ 5.154.924,28
da Obra: R$ 5.246.624,93

[Execuclio de obras de Reforma UPA Sko
Padro ~PC 2466/2022 Valor da Obra R$ 63,00% 100,00% R$ 317.828,.84
317.828,.84

Execucao de obras de Reforma Hospital
Veterinario PC 2606/2022, Valor da obra R$ 47,00%0 100,00%% RS 329.160,41
329,160,411 S .

Execucio de obras de Reforma CAPS

Alvarenga PC 2465 /2022, Valor da obra R%$ 16,00% 100,00%6 RS 248.159,77
B R - P A R e S R X IAT L A
Execucho de obras de Reforma UBS
Provisoria Vila Sao Pedro PC 1117 /2022 11X, 28,00% 100,00% R$ 307.990,18

Valor da obra R$ 307.990,18

Execucgio de obras de Reforma UBS Alves

Dias PC 1174/2022, Valor da obra RS 63,00% 100,00% R$ 269.518,43

269.518,43

Execucao de obras de Reforma UuBsS

Alvarenga PC 2467 /2022, Valor da obra R$ 14,00% 100,00% RS% 218.750,62
S 2

Execucio de obras de Servigos de

Manutengio através de adesfio a ata N°©

77/2022 - UPA DEMARCHI - PC 2730/2022 -

|Volor da obra R$ 329.288,17

70,00% 100,00% R% 329.288,17

Manutenciio através de adesio a ata N°

77/2022 - UPA RIACHO GRANDE - PC g g i o ey
2724/2022 - Valor da obra R$ 329.319,16
Execuciio de obras de Servicos de
o
Manutenciio através de adesio a ata N 70,00% 100,00% R$ 329.295,13

7772022 - UPA BAETA NEVES PC 2732/2022 -

Valor da obra R$ 329,295,13
Execucio de obras de Serviscos de
Manutencio através de adesio a ata N°

77/2022 -UPA VILA UNIAO PC 2728/2022 - 48,00% 100,00% RY 320.999,94
Valor da obra R$ 329.999,94

Execucho de obras de Manutengiio através de
adesio a ata 77/2022 - UPA RUDGE RAMOS 90,00% 100,00% R$ 329.588,64
PC 2726/2022 - Valor da obra R% 329.588,64

Execuciio de obras de Servigos de
Manutencgiio através de adeslio ata N°

77/2022 - UBS RUDGE RAMOS PC 2727/2022 | 29,00% 100,00% R$ 329.999,93
- Valor da obra R$ 329.999,93

Execucgfio de obras de Construgfio da CAPS AD
PC 859/2022 - Contrato SA- 201.1 N° 585,72% 73,54% R$ 4.504.517,75
242/2022 - Valor da Obra: R$ 5.134.020,32

Execucio de obras de Construgho da UBS
VILA SAO PEDRO II-PC 2116/21 - Contrato
SA- 201.1 N° 66/23 -~ Valor da Obra: R$
12.421.295,70

1,73% 4,02% R$ 499.343,17
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Obras - Realizacbes até o 3° quadrimestre de
2023

% de
execucao
em 2023

% de
execucao
total até

2023

Total Liquidado
Obra até 2023

Execucdo de obras de Construcdo da UBS
VILA UNIAO I -PC 1293/23- Contrato SA-201-
1 n°® 75/2023-Valor da obra: 290.613,68

100,00%

100,00%

R$ 290.613,68

Execucdo de obras de Construcdo da UBS
VILA SAO PEDRO-PC 1424 /23-Contrato SA
201-1 n° 88/2023- Valor da obra: 269.773,37

100,00%

100,00%

R$ 269.773,37

Execucdo de obras de Construcdo da UBS
PAULICEIA PC 1787/ 23-Contrato SA 201-1 n°
109/2023- Valor da obra: 288.146,34

100,00%

100,00%

R$ 288.146,34

Execucdo de obras de Construcdo da UBS
PLANALTO-PC 1789/23-Contrato SA 201-1 n°
111 /2023~ Valor da obra: 265.483,17

100,00%

100,00%

R$ 265.483,17

Execucdo de obras de Construcdo da
CAMINHO DO MAR - PC 1786/23 Contrato SA
201-1 n° 110/2023- Valor da obra:
285.722,88

100,00%

100,00%

R$ 285.722,88

Execucdo de obras de Construgcdo da UBS
RIACHO GRANDE - PC 1785/23 Contrato SA
201-1 n° 100/2023- Valor da obra:
325.239,97

100,00%

100,00%

R$ 325.239,97

Execucdo de obras de Construcgdo da
ALMOXARIFADO CENTRAL -PC 1788/23
Contrato SA 201-1 n© 90/2023~ Valor da
obra: 219.271,55

100,00%

100,00%

R$ 219.271,55

Obras - Realizacdes até o 3° quadrimestre de
2023

% de
execucao
em 2023

% de
execugao
total até

2023

Total Liquidado
Obra até 2023

Execucdo de obras de servicos de
manutencdo através de adesdo a ata de
registro de pregcos n° 201/2023-UBS LEBLON
PC 1784 /2023 - Valor da obra : 315.362,09

100,00%

100,00%

R$ 315.362,09

Execucao de obras de servicos de
manutencgdo através de adesdo a ata de
registro de precos n° 201/2023-SAMU -PC
1987 /2023~ Valor da Obra : 307.232,90

100,00%

100,00%

R$ 307.232,90

Execucdo de obras de servigos de
manutencdo através de adesdo a ata de
registro de precos n° 201/2023 -UBS
MONTANHAO -PC 2113/23- Valor da Obra:
329.901,22

100,00%

100,00%

R$ 329.901,22

Execucdo de obras de servicos de
manutencio através de adesdo a ata de
registro de precos n° 201/2023 RESIDENCIA
TERAPEUTICA A -PC 2596/23 Valor da Obra:
305.001,33

42,15%

42,15%

R$ 128.534,36

Execucao de obras de servicos de
manutencdo através de adesdo a ata de
registro de precos n° 201/2023 RESIDENCIA
TERAPEUTICA B -PC 2624 /23 Valor da Obra:
302.034,88

50,92%

50,92%

R$ 153.805,03
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| Satde 2023 ano base 2022 !E".'i

L

indice de Efetividade da Gestdo Municipal (IEG-M): criado em 2015 pelo Tribunal de Contas do
Estado de Sdo Paulo para medir a eficiéncia das 644 Prefeituras paulistas

O | Satde possui cinco faixas de resultados, definidas a partir das notas abtidas.

A Attamente etetha

Municipio Grande ABC | saude
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a seguir, passou para as informagoes dos dados assistenciais do ano de 2023 s3o preliminares devido ao
periodo de fechamento dos sistemas de informacdo do SUS, a saber: Rede de Aten¢do Materno Infantil:
Mortalidade Infantil, perinatal e natimortalidade: 8,71 (mortalidade infantil, 22 menor taxa da série
histdrica), 9,31 (mortalidade perinatal), 5,61 (natimortalidade); MORTALIDADE INFANTIL e MATERNA -
OBITOS INFANTIS (< 1 ANO): 57% na rede publica e 40% na rede privada; 69% nasceram com menos de
37 semanas (prematuridade); 16% malformacdes congénitas; 2 dbitos infantis ocorreram em domicilio;
OBITOS MATERNOS: 2 ébitos maternos; 2 na rede publica (Hospital S3o Paulo e Hospital da Mulher) Raca
/ cor: 2 branca; 100% dos ébitos maternos e 93,3% dos 6bitos de MIF de 2023 investigados; 91,2% dos
Obitos infantis de 2023 investigados; Rede de Aten¢do Materno Infantil — Cobertura de Pré-Natal e
proporg¢ao de parto normal: 97,3% dos partos foram realizados no SUS municipal (HM) sendo que a
proporcao de partos normal foi de 59% na rede publica contra 20% na rede privada; proporc¢ado de gravidez
na adolescéncia — 6,5%; 1.217 DIUs inseridos pds-parto no HMU em 2021, 155 em mulheres com menos

de 20 anos;
Wf-‘ 'ﬂm
COBERTURA DE 7 OU MAIS CONSULTAS PROPORCAO DE PARTO NORMAL PERCENTUAL DE PARTOS EM MENORES
DE PRE-NATAL 2023 plipk} __DE20ANOS2023

Estado de S3o Paulo 82,7 Estado de Sdo Paulo Estado de S3o Paulo

Regido do Grande ABC 82,0 Regido do Grande ABC 37 9 Regido do Grande ABC 5.9
Diadema 81,5 Diadema 40,9 Diadema 82

Maud 81,2 Maué 35,7 Maua 87
Ribeirdo Pires 77,7 Ribeirdo Pires 36,4 Ribeirao Pires 76

Rio Grande daSerra 76,1 Rio Grande da Serra 41,2 Rio Grande da Serra 9,3

Santo André 80,0 Santo André 37,2 Santo André 59

S3o Bernardo do Campo 84,4 S3o Bernardo do Campo 40,4 Sdo Bernardo do Campo 6,5

S3do Caetano do Sul 88,9 S3o Caetano do Sul 25,0 Sdo Caetano do Sul 31

Mortalidade infantil 2023 Grande ABC e Estado de SP
6bitos/1.000 NV
13,47
1137 12,72
l [ l o
_________________________________ Estadode _ Regilodo __Dladema ___Mays_____ Ribeirfo _ RioGrande SantoAndré \ SSo _ [sioCaetano . . . .. .. ... .. .
’ Sdo Paulo Grande ABC Pires da Serra BYynardo dg do Sul

Rede de Atengdao Materno Infantil — Imunizagdo: cobertura para vacinas selecionadas do calendario
nacional de vacinagdo para criangas menores de 2 anos, SBC 2023: a BGC atingiu 64,57%, Rotavirus
Humano 90,09%, Meningococo C 73,89%, Hepatite B 74,85%, Penta 74,85%, Pneumocdcica 90,41%,
Poliomielite 89,20%, febre amarela 82,77%, Hepatite A 87,85%, Triplice Viral D1 91,28%, Varicela 77,13%,
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da meta que é 95%, Estratégias para ampliagdo da cobertura vacinal: busca ativa mensal de faltosos;
intensificagdo das buscas casa a casa via ACS; divulgacdo em reunides dos pais nas escolas municipais;
introducao de avaliacdo de caderneta de vacinacao no Programa Saude do Escolar; envio de bilhetes para
os pais nos casos de atraso; Sifilis e HIV na gestagdo: 310 casos de sifilis em gestante em 2023, 32 casos
de sifilis congénita, 17 casos de gestante com HIV e nenhum caso de AIDS em crianga; Reduc¢do de 27%
nos casos de sifilis congénita; PLANO MUNICIPAL DE COMBATE A SiFILIS: Reunido mensal com
representantes dos Departamentos; Estudo de casos de sifilis congénita; Monitoramento de indicadores;
Atualizacdo do Protocolo de Sifilis; na Rede de Atencdao as Doengas Cronicas: a taxa de mortalidade
precoce (30-69 anos) por doencas cronicas ndo transmissiveis — DCNT (cancer, diabetes mellitus, doencas
do aparelho circulatério, doengas respiratérias cronicas) foi de 307,7 por 100.000 habitantes e as
internacGes por diabetes mellitus e AVC foram de 0,58 e 5,83 respectivamente; na rede de atengao as
doencgas cronicas observamos que foram realizadas 21.481 hemodialises DAVITA S3o Bernardo e 28.141
hemodidlises DAVITA Silva Jardim em 347 pacientes em atendimento na TRS; o total anual de exames
realizados: Papanicolau — 36.035 e 26.973 mamografias no programa de preveng¢do do cancer feminino;
cobertura de Papanicolau em mulheres de 25-64 anos 0,37; cobertura de mamografias em mulheres de
50-69 anos 0,37; na Rede de Atengdo a Pessoa com Deficiéncia foram dispensadas 3.454 proteses
auditivas no ano de 2023, na equoterapia foram atendidas 3.041 pessoas no ano; a FUNCRAF realizou
75.847 procedimentos e o CER IV 184.703; a fisioterapia aquatica do CER IV realizou 1.399 atendimentos;
a sapataria do CER IV, entre avalia¢Ges e confecgdes fez 199 dispensacdes; foram entregues 131 cadeiras
de rodas, sendo 8 motorizadas, OPM ortopédicas e auxiliares de locomogao 1.244 itens; e as seguintes
acdes no CER IV: abril 2023 — agbes voltadas ao més de Conscientizacdo do Autismo; 3 a 6/4/2023 —
comemoracdo da Semana da Pascoa no CER IV; 21 a 25/8 - Semana CER IV das multiplas deficiéncias -
diversas palestras - 227 participantes (profissionais, pacientes e familiares); 27/9/2023 — Mini curso: Dia
do deficiente auditivo - 52 projeto acessibilidade no CER IV — 46 participantes; 4/10/2023 e 10/10/2023 -
Comemoracao do Dia das Criancas na Cidade da Crianga — 50 pacientes da Reabilitacdo auditiva; 4/9/2023
— realizada palestra “Paralisia Cerebral” — 13 participantes; 6/11/2023 — realizada palestra sobre AVC e
multiplicadores da Equoterapia — 9 participantes; a Rede de Ateng¢do Psicossocial — CAPS realizou em
média 195.401 procedimentos, entre eles: 32.705 acolhimentos, 101.150 atendimentos individuais,
39.507 atendimentos em grupo, 16.030 atendimentos familiares, 609 atendimentos domiciliares, 2.246
atendimentos a situa¢des de crise, 1.640 a¢bes de reabilitagcdao psicossocial e 960 matriciamento de
equipes de atencdo basica, 554 teleconsultas; 5.791 atendimentos de urgéncia (PA Psiquiatria); 834
atendimentos de urgéncia com observagdo; 2.379 usudrios em acompanhamento; 23/2 a 2/3/2023 - CAPS
Il AD lJ - formagdo voltada aos profissionais que atuam nos Servigos de Acolhimento Institucional de
Criancas e Adolescentes (SAICAS) do municipio; Rede de Atencdo Psicossocial - 7 RESIDENCIAS
TERAPEUTICAS: 2 femininas — 24 moradoras e 5 masculinas — 39 moradores; NUTRARTE: média mensal
de 90 usuarios atendidos, Remando para a Vida: 1.584 atendimentos durante o ano, a rede de Atengao
Psicossocial contou ainda com as seguintes a¢es: CAPS INFANTIL e CAPS Alcool e Drogas Infanto-juvenil:
participacao no Grupo de trabalho de fomento de Cultura de Paz nas escolas do municipio COMAD e
CMDCA —representacdo da Secretaria de Saude; 9/2023 a 12/2023 - Capacitacdo de Prevencdo ao Suicidio
- Um Trabalho em Rede — capacitados em média 900 profissionais da Atencdo Basica na realizagdo de
manejo, fluxos e prevengao ao suicidio, CAMPANHAS COMEMORATIVAS REALIZADAS NOS CAPS: JANEIRO
BRANCO - “A Vida pede Equilibrio”; FEVEREIRO - Dia Nacional De Combate As Drogas E Ao Alcoolismo;
MARCO - Dia Internacional Da Mulher; ABRIL — Dia Mundial Da Saude e Dia Mundial de Conscientizacdo
do Autismo; MAIO - Dia Nacional De Luta Antimanicomial; JUNHO —Semana de combate a violéncia contra
o idoso; JULHO — Més da Consciéncia LGBTQIAPN+ e Dia Mundial de Luta Contra as Hepatites Virais;
AGOSTO — Semana Nacional da Pessoa com Deficiéncia Intelectual e Multipla; SETEMBRO - Setembro
Amarelo; OUTUBRO — Outubro Rosa; NOVEMBRO — Novembro Azul; Dia Mundial da Consciéncia Negra;
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DEZEMBRO — Dezembro Vermelho; 9/2023 a 12/2023 - Participacdo dos CAPS infantil e CAPS AD Infanto
Juvenil, no Comité de Escuta Especializada de Criancas e Adolescentes Vitimas ou Testemunhas de
Violéncia; 27/9 e 25/10/2023 - Copa da Inclusdo no SESC Itaquera com participacdo de 35 usudrios no
campeonato de futebol; CAPS INFANTIL e CAPS Alcool e Drogas Infanto-juvenil: participacdo no Grupo de
trabalho de fomento de Cultura de Paz nas escolas do municipio COMAD e CMDCA — representacdo da
Secretaria de Saude 9/2023 a 12/2023 - Capacitacdo de Prevenc&o ao Suicidio - Um Trabalho em Rede —
capacitados em média 900 profissionais da Atenc¢do Basica na realizacdo de manejo, fluxos e prevengdo
ao suicidio; na Rede de Urgéncia e Emergéncia, pré-hospitalar fixo, as UPAs apresentaram total de
consultas médicas de 993.492 (aumento de 12% nas consultas médicas) e teve as seguintes agdes:
elaboracdo e implantacdo do projeto piloto de telemedicina na UPA Paulicéia; elaborag¢do e implantagao
do fluxo de dispensacdo do Paxlovid; inicio da revitalizagdo das Unidades de Pronto Atendimento 24
horas; auditoria multidisciplinar (técnica e financeira) na Irmandade Santa Casa de SBC; realiza¢do de
treinamento do PAVAS sobre violéncia contra a mulher; auditoria de enfermagem e médica dos
prontuarios de pacientes que evoluiram a ébito nas UPAS, encaminhados ao servigo de referéncia via
protocolo de trombdlise de AVC hiperagudo, encaminhados ao servico de referéncia via protocolo de
Infarto com Supra de ST; elaboragdo e implantacdo do Protocolo de Atendimento ao paciente com infarto
agudo do miocardio sem supra desnivelamento do segmento ST nas UPAs, com capacitacdo para
profissionais; pré-hospitalar mével samu teve 126.647 atendimentos em 2023; Transferéncias realizadas
pelo SETIH, SBC, 2023: 35.265 (total anual); PRINCIPAIS ACOES: realizado simulado de multiplas vitimas —
treinamento pratico — aproximadamente 1.000 participantes; inicio do projeto de acessibilidade para
surdos no SAMU 192; inicio do projeto de capacitacdo para os motociclistas do SAMU; inicio do processo
de compras das motos para o SAMU; contratacdo de empresa para desinfeccdo de materiais do SAMU;
curso de Primeiros Socorros para a Secretaria de Educacdo — 58 colaboradores; na Atengao Hospitalar o
total de consultas médicas na rede hospitalar foi de 270.510, contra 256.414 em 2022; total de
internacGes na rede SUS foi 38.464 AlHs e 555 na Santa Casa; o total de procedimentos clinicos e cirdrgicos
foi 25.262 e 13.171 de procedimentos cirurgicos; e contou com as seguintes agoes: HOSPITAL DE
CLINICAS: visita de acreditacdo pela Qmentum em 19 e 20/1/2023 e visita de manutencdo pela Qmentum
em 24 e 25/4/2023 e 5 e 6/10/2023; instituido novo nucleo interno de Epidemiologia Hospitalar e
estruturacdo do processo de trabalho com parceria da Vigilancia do Municipio; projeto Pacientes Dialiticos
— detec¢do de vulnerabilidade social de pacientes internados que aguardam vaga ambulatorial de didlise
e articulacdo da rede para desospitalizacdo segura; troca de 10 bercos da UTI Pediatrica; a¢bes de
conscientizagdo sobre Setembro Amarelo, Outubro Rosa e Novembro Azul; realizado mutirdo NOVEMBRO
AZUL, com realizagdo de 222 ultrassonografias e 5 ressec¢oes de tumor de préstata (RTU); projeto REAB
— PROADI SUS: Hospital de Clinicas selecionado pelo PROADI, contemplando a UTI, unidade de internagao
e SAD - objetivos: transicdo de cuidado, reabilitagdo oportuna e alta segura; continuidade do projeto
Hospital sem Papel: interrup¢dao gradativa de impressao de prescricdo médica e prescricdo de
enfermagem; aquisicdo de monitor para verificacdo de sinais vitais; taxa média de ocupacdo hospitalar:
97,2%; taxa de mortalidade institucional: 3,27%; HOSPITAL DE URGENCIA: mutirdo de cirurgias com 88
vasectomias realizadas; recebimento do equipamento de fortalecimento muscular e equipamento
eletroestimulador; recebimento dos videolaringoscdpios; obra de readequacdo da UTI pedidtrica em
conformidade a normatizagao RDC50; implanta¢do da sala de amamentagao para colaboradoras que
retornam de licenga maternidade; implantagao do receituario digital: QR code na receita digital, validando
a assinatura do médico, a receita pode ser entregue ou enviada por e-mail ou celular do paciente;
comemoracdes: dia internacional das mulheres, Pascoa, Dia das Maes, Dia dos Pais, aniversario de 3 anos
do HU, Festa Junina, Dia Internacional da Enfermagem, Luta Antimanicomial, Setembro Amarelo, Outubro
Rosa, Dia das Criangas, Novembro Azul e Natal; Proadi SUS — salide em nossas maos — projeto encerrado
na UTI laranja, com foco na redugdo das trés infecgdes relacionadas a assisténcia a saude: pneumonia
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associada a ventilagdo mecanica (PAV); infec¢do primdria da corrente sanguinea (ICVC) e infeccdo do trato
urindrio (ITU-AC); interoperabilidade em saude: inicio do projeto de estruturacao prontuario eletrénico
unificado, integrando os sistemas Hygia, MV, Matrix, PACS e GlicoSys, para visualizacdao de resumos dos
atendimentos realizados ao paciente pela rede de Atencdo a Saude; taxa média de ocupacdo hospitalar:
113%; taxa de mortalidade institucional: 5,5%; HOSPITAL DA MULHER: mutirdo de cirurgias
oncoginecoldgicas, atendimento oportuno — 13 cirurgias realizadas em 4 e 11/3/2023; mutirdo de
insercao de DIU (CAISM) como pratica do Projeto de Planejamento Sexual e Reprodutivo, convénio BID e
PMSBC, com insercao de 50 DIUs; projeto de ambulatdrio de alta resolutividade: Unidade Mével de
Mamografia no CAISM (jan. - mar.) - realizagdo de exames de demanda espontanea em pacientes de 50 a
69 anos e exames agendados, encaminhamento para mastologia com brevidade quando necessario;
participacdo continua da equipe de psicologia no Nucleo de Prevencdo as Violéncias (NPV) Dani Callegari
—com atividades de matriciamento da rede e discussao de fluxos; projeto Hospital sem Papel: interrupgao
gradativa de impressao de prescricao médica e prescricdo de enfermagem; AGOSTO DOURADO -tema da
campanha "Apoie a amamentacdo: faca a diferenca para maes e pais que trabalham", cujo objetivo foi
ressaltar os direitos trabalhistas dessa mae que amamenta, apoiar o retorno ao trabalho e as ferramentas
que o local de trabalho pode propiciar para continuidade da amamentacdo - 324 participantes; auditoria
do Ministério da Salde para classificagdo prata na eliminagdo da transmissao vertical da sifilis - sendo
recomendado pelo grupo presente: CLASSIFICACAO OURO; campanhas Outubro Rosa e Novembro Roxo
— acles de conscientizagdo sobre a prevencdo do cancer de mama e prematuridade e a satde dos bebés
nascidos antes do tempo estimado; entrega de tomdgrafo, que sera utilizado para ampliagcdo do Centro
de Diagndstico por Imagem do Hospital da Mulher; taxa média de ocupacao hospitalar: 76%; taxa média
de partos vaginais: 60%; taxa de cesdrea em primiparas: 37%; taxa de Apgar > 7 no 52 minuto: 99%; taxa
de vidas salvas — protocolo de sepse: 99%; HOSPITAL ANCHIETA: reforma da farmdcia de manipulacdo e
saldo de administracdo de quimioterapicos; reforma da sala de equipamentos da Unidade de Terapia
Intensiva; projeto Prontudrio sem Papel; residéncia médica em oncologia e multiprofissional em atencao
ao cancer com as categorias: nutricdo, farmacia e enfermagem; desmobilizacdo de leitos destinados a
pacientes COVID: enfermaria 5 leitos e UTI 5 leitos; ampliacdo de leitos hospitalares: abertura da Unidade
C — 10 leitos de enfermaria; renovagado do parque tecnoldgico de camas elétricas na UTI; atividades de
humanizagdo: visitas mensais dos Pets da ONG Alquimia do amor pet aos pacientes oncolégicos
internados; visitas semanais da equipe BIG Risos; interven¢des semanais do Projeto Engraxados —
Manutengao do Riso; taxa média de ocupagdo hospitalar: 82,5%; taxa média de inicio de tratamento no
UNACON até 60 dias apds insergdao na Regulagdo Municipal: 88%; QUIMIOTERAPIA — média mensal de
702 sessGes; RADIOTERAPIA — média mensal de 826 sessGes; Atenc¢do Hospitalar — o SAD/PID apresentou
320 pacientes em atendimento e o total de atendimentos realizados pelo SAD, SBC, 2022-2023: visitas de
equipe multidisciplinar — nivel superior em 2022: 29.884; visitas de técnico de enfermagem: 18.900 em
2022; e as seguintes a¢des de destaque: encontro de cuidadores: “Cuidando de quem Cuida” — Enfase na
temadtica — Saude Mental dos cuidadores; participacdo do SAD no processo de desospitalizacdo de
pacientes pediatricos complexos com internagdo de longa permanéncia; conclusao do projeto e entrega
de alimentos para a populagdo atendida pelo SAD em condi¢des de vulnerabilidade — Projeto “O que os
olhos veem o coracgdo sente”; implementagdo no Projeto Prontuario Eletrénico (MV/PEP — SAD), testes a
nivel piloto com uma das EMADs, conclusdo dos dados da equipe médica e iniciado o desenvolvimento
da equipe de assisténcia social; capacitacdo precoce de cuidadores que irdo atuar nos cuidados de
pacientes de alta complexidade apds a alta; aquisicdo de monitor mével para verificacdo de sinais vitais;
apresentacao de resultados do SAD — Sdo Bernardo do Campo como referéncia, no encerramento do ciclo
3 — Projeto Reabilitacdo na Sindrome Pds Cuidados Intensivos (PROADI SUS); realizacdo de reunides e
treinamentos com a Secretaria da Educacdao Municipal, para inser¢ao de criangas assistidas pelo SAD na
escola, resultando na permanéncia em periodo integral das criangas nas EMEBs; na Aten¢dao Basica
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pudemos observar que no ano de 2023, tivemos 574.024 consultas médicas, 301.966 consultas de
enfermeiros e 748.457 visitas de ACS (Aumento de 5% nas consultas médicas, 23% nas consultas de
enfermeiros e 13% nas visitas dos ACS); contamos com 171 equipes de ESF; 15 EAP, 711.201 pessoas
cadastradas e 84,08% de cobertura de Atengao Basica; 73 médicos do Programa Mais Médicos, 551 ACS
e 19 NASF; na SAUDE BUCAL temos 109 ESB implantadas com cobertura de 48,49% na Atengdo Basica;
total de procedimentos realizados nas unidades Brasil Sorridente, SBC, 2021-2022; CEO Centro — 67.655
em 2022 e 47.212 em 2023; CEO Alvarenga — 40.482 em 2022 e 33.415 em 2023; CEO Silvina — 28.887 em
2022 e 27.919 em 2023; “Abra a boca para a Saude” (out. e nov.): 4.164 pacientes avaliados e 342
encaminhamentos para avaliagdo com especialista; AGOES GERAIS: aplicativo — SBC na Palma da M3o - as
equipes de Saude da Familia disponibilizaram vagas de atendimento para agendamento por meio do APP
SBC na Palma da Mao; total de vagas oferecidas: 4.615; Projeto — acessa sua UBS + digital - ampliagdo do
acesso aos cuidados oferecidos pela UBS por meio de tecnologias de informacdo aplicadas a saude e
aplicativos de troca de mensagem como o WhatsApp; total de atendimentos realizados no ano de 2023 -
91.247; média de mensagens recebidas por UBS — 250 mensagens /dia; Programa Salde com Agente -
22/8/2023 Cerim0nia Social de Conclusdo dos Cursos Técnicos para os Agentes Comunitarios de Saude e
Agentes de Combate as Endemias - 327 colaboradores (ACS e ACE) e dos 14 preceptores; PROGRAMA
SAUDE NA HORA - 20 UBSs com ampliac3o do hordrio de atendimento (7h as 22hs); Aplicativo SisaMob
(controle de vetores), 29/3 a 20/4, implantacdo e treinamento realizado pela Vigildncia (Zoonoses) nas 33
UBS; participantes: enfermeiros responsaveis pela vigilancia e ACSs; 4 ACADEMIAS DE SAUDE - atividades
fisicas para a populagdo em 40 horas semanais nos bairros: Farina, Nazareth, Silvina e Santa Cruz; Nucleo
de Prevencao de Violéncia - instituido o Nucleo nas UBSs, com profissionais responsaveis pelo cuidado
através da articulagdo com outros pontos da Rede de Atencdo a Saude; implantado em 9 territérios: 34
unidades; ACOES DE PROMOCAO, PROTECAO A SAUDE - Populacdo Indigena - 18/4/2023 - visita nas
aldeias Guyrapaju para identificar a situagdo nutricional das criancas das aldeias; 31/8/2023 - realizada
capacitacdo em vigilancia nutricional para toda a Equipe Lilas da UBS Santa Cruz, equipe exclusiva das
aldeias indigenas — Participacdo da nutricionista Vanessa Haquim, do Projeto Xingu da UNIFESP;
17/8/2023 - 1l Seminario Indigena de Sdo Bernardo do Campo, no dia 17/8/2023, com a organizacdo do
Comité intersetorial de Assuntos Indigenas - 290 participantes; Acolhimento a pessoa em situacdo de rua
- No dia 19/8/2023, foi comemorado o Dia Nacional da Luta da Populagdo em situacdo de rua e junto com
voluntarios, a equipe realizou varias agdes com os seus pacientes, incluindo assisténcia em saude bucal e
higiene; populacdo em situacdo de rua: 600 pessoas em situacdo de rua acompanhadas; Bloco da
Prevencdo - 11/2/2023 - acdo desenvolvida na rua Marechal Deodoro para conscientizacdo da populagdo
em geral sobre a importancia de preven¢dao das doengas sexualmente transmissiveis; DIGNIDADE
MENSTRUAL - realizada distribuicdo de absorventes higiénicos para mulheres em situacdo de rua, homens
trans, pessoas ndo bindrias e profissionais do sexo acompanhadas pelo Consultério na Rua; campanha de
busca ativa da tuberculose - realizagdo de busca ativa para sintomaticos respiratdrios e orientagdes e
entrega de informativos; 2.666 amostras coletadas durante o ano de 2023; Linha de Cuidado
LGBTQIAPN+: apresentac¢do aos diretores de Departamento da Secretaria de Saude e também no G. T.
regional dos 7 municipios; fevereiro/2023 - capacitagcdo em hormonioterapia de 47 profissionais (médicos
e farmacéuticos) pela equipe CRT/SP; abril/2023 — capacitacdo em oferta de PrEP de 39 colaboradores
(equipe multiprofissional) pela equipe do Programa IST/AIDS; PROJETO DE BEM COM A VIDA - 23/3 e 30/3
- Passeio ao Teatro - Espetaculo “Varais” (Teatro Elis Regina — SBC) - 619 participantes; 30/5 - Encontro de
participantes empreendedores do Programa De Bem com a Vida - Parque Raphael Lazzuri - 250
participantes; 30/6 - Baile do De Bem Com a Vida - Saldo Nobre da Associa¢do dos Funcionarios Publicos
de SBC - 1.100 participantes; 4/10/2023 - Comemoragdo do Dia do ACS — 600 participantes; 15/12/2023 -
Encerramento Anual — 210 participantes; comemorac¢do dos 50 anos do PNI (Programa Nacional de
Imunizacdo) - 14/9/2023 - Eficacia e Seguranca dos Imunobioldgicos, participacdo do dr. Eder Gatti -
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diretor do PNI / Ministério da Saude; marco més da mulher - 11/3 Dia D da Mulher, 881 coletas de exames
de Papanicolau e pedidos de mamografia; semana da mulher - de 6 a 10 de margo - 3.334 atendimentos;
atividades de prevencdo e orientacdes de cuidados relacionados a Saude da Mulher; dindmicas e
atividades corporais; videos educativos; atualizacdo de vacina — 620 aplicacGes realizadas; participa¢do
no 12 Autistas Day - 2/4 - Promovido pela Secretaria de Cidadania e Pessoa com Deficiéncia, o DABGC
organizou a “Oficina de Garrafinhas Sensoriais da Calma” e “Avaliacdo em Saude Bucal” — 3.000
participantes; campanhas comemorativas nas 34 UBS - JANEIRO BRANCO - Conscientizagdo da Saude
Mental e Combate e prevencdo da Hanseniase; FEVEREIRO — a¢des educativas sobre doengas raras e agoes
de prevencdo da gravidez na adolescéncia; MARCO — Dia Mundial da Saude Bucal, Dia Mundial da
Sindrome de Down, Dia Mundial de Combate a Tuberculose; ABRIL - Dia Mundial da Saude, Dia Mundial
da Atividade Fisica, Dia Nacional de Prevencdo e Combate a Hipertensdo Arterial; MAIO — Dia da
Conscientizacdo do Uso Racional de Medicamentos e Dia Mundial sem Tabaco; JUNHO — Dia Mundial de
Combate a Violéncias; AGOSTO — Agosto Dourado; SETEMBRO - Setembro Amarelo; Comemorac¢do do Dia
do ACS - 4/10/2023 - Dia do Agente Comunitario de Saude e do Agente de Combate as Endemias
homenagem aos profissionais que desempenham papel fundamental na Promocao a Saude; Celebrado o
encerramento do Curso Técnico do Programa Satde com Agente, onde 340 ACS/ACS concluiram o curso
oferecido CONASENS/ Ministério da Saude; OUTUBRO ROSA - ac¢des de sensibilizacdo, combate e
prevencdo ao cancer de mama em todas UBSs; Dia “D” - 7/10/23 - acBes de orientacdes, cuidado,
prevencdo e promocdo da saude da mulher e combate e prevenc¢do ao cancer de mama - realizados 4.513
atendimentos; NOVEMBRO AZUL - Dia “D” - 7/10/23 - a¢Oes de orientagdo, prevenc¢do e promocdo da
saude do homem em todas UBSs — realizados 1.873 atendimentos; Campanha Fique Sabendo - Semana
Fique Sabendo: 4/12 a 8/12 - mobilizagdo de incentivo ao teste de HIV nas 34 UBSs — 575 participantes;
AgOes de Educagdo Permanente - treinamento em acolhimento ao paciente idoso — ofertado aos
colaboradores das UBS, CEO, Atencao Especializada, Departamento de Urgéncia e Emergéncia e Recep¢ao
do Prédio da Secretaria de Saude - 92 colaboradores; treinamento de biosseguranca — risco biolégico —
ofertado aos coordenadores das UBSs e enfermeiros responsdveis pela sala de medicacao; treinamento
SAMU - ofertado aos médicos, enfermeiros e técnicos de enfermagem da Atencdo Bdsica com conteudo
de Suporte Basico de Vida e Suporte Avancado de Vida — 256 participantes; intensificacdo sobre
imunizagdes — conteudo relacionado a cobertura vacinal e imunizagdo — 845 participantes; capacitagao
para ACS em sifilis — 430 participantes; capacitagdo em Acolhimento Inclusivo ao paciente LGBTQIAP+ e
Paciente Autista - realizado para profissionais do Hospital de Clinicas Municipal e da Atencdo Especializada
- 45 participantes; DIA D — COMBATE A DENGUE - 15/4 e 25/11 - atividades de conscientizagdo e
prevencao a Dengue na Praga da Matriz - Centro — SBC - 100 profissionais envolvidos na a¢ao; 85,51% de
familias acompanhadas pelo Bolsa Familia, 100% de gestantes acompanhadas no 32 quadrimestre de 2023
Ministério da Saude estabeleceu, temporariamente, a ndo obrigatoriedade do acompanhamento das
condicionalidades do Programa; A¢des de Intersetorialidade: PROGRAMA SAUDE NA ESCOLA - 26.424
avaliagdes de situacdo vacinal (creches e educacdo infantil municipal); 47.124 criangas com avalia¢do
odontoldgica e escovagdo supervisionada; realizagdo de tratamento restaurador atraumatico — ART em
1.635 alunos; 5.407 alunos com verificagdo de acuidade visual (SNELLEN) avaliadas; teatro “Alice no Pais
da Vacina”, apresentacdo realizada no CENFORPE para 1.500 alunos, entre os dias 26 e 27 de setembro
de 2023; operacdo Pé d’dgua; inicio 12/12/2023 e término em 15/4/2024; foram desenvolvidas diversas
acGes de prevencdo, desde o monitoramento das chuvas, mutirdes preventivos nas dreas mais
vulneraveis, além do plano de resposta para situacdes de emergéncias e eventuais incidentes; reunides
intersetoriais: Conselho Tutelar; Secretaria de Assisténcia Social; Grupo intersetorial do AEPETI (agGes
estratégicas do programa de erradicacdo do trabalho infantil); Comité de enfrentamento a violéncia
contra criangas e adolescentes (Educacdo e Salude); Secretaria de Educacdo — tema dignidade menstrual;
Conselho Municipal do Idoso; Conselho Municipal da Pessoa com Deficiéncia; ambulatério de
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acompanhamento do homem agressor (junto ao Consodrcio Intermunicipal do Grande ABC); programa
Prefeito Amigo da Crianca: Descritivo dos Equipamentos de Salde e a¢des de propostas para validagao
do programa; na Atengao Especializada o total de consultas médicas de varias especialidades foi de
311.740 e os procedimentos com finalidade diagndstica 6.023.565; a unidade mdvel de mamografia
realizou 13.256 exames; Agoes na Policlinicas: datas comemorativas: Fevereiro Roxo (a¢des educativas
em alusdo ao Lupus, Fibromialgia e Alzheimer), Dia Internacional da Mulher, Més de Conscientizagdo
sobre o Mieloma Multiplo, Dia Mundial da Saude, Dia Mundial sem Tabaco, Dia Nacional do Uso Racional
de Medicamentos, Maio Roxo (Alerta para doencas inflamatdrias intestinais), Junho Laranja (combate a
leucemia e anemia, com apoio a doac¢do de sangue), Julho amarelo (més de luta contra as Hepatites virais),
Agosto Dourado (incentivo a amamentac¢do), Novembro Azul e Dezembro Laranja (combate ao cancer de
pele); agenda de alta demanda: 12/8 — Neurologia Pediatrica— FMABC : 320 vagas ofertadas/ 217 usuarios
atendidos; 26/8 — Dermato, Enddcrino, Geriatria, Ortopedia e Gastro - Policlinica Centro: 761 vagas
ofertadas /510 usuarios atendidos; Fisioterapia - Policlinica Centro: Fisioterapia traumato-ortopédica:
média mensal 2.208 atendimentos; Fisioterapia respiratéria: média mensal 280 atendimentos; Linha de
Cuidado de Doencas Respiratdrias - fevereiro/2023 - Implantacdo do Ambulatdrio Multiprofissional de
Doenca Respiratéria Crénica - Policlinica Centro com atendimento pelo médico de referéncia do
Ambulatério, acompanhamento de enfermeiro e fisioterapeuta - 84 pacientes atendidos; capacitacdo da
equipe multidisciplinar em asma e DPOC; ampliacdo da oferta de exames de espirometria; realizacdo de
telematriciamento sincrono e assincrono; realizacdo da telerregulacdo em pneumologia; 9/2023 a
10/2023 - realizagdo de rodas de conversas nas UBSs dos territérios 5 e 6 - 120 profissionais participantes;
apresentacdo do ambulatdrio multiprofissional e atualizacdo em asma e DPOC — para profissionais da
Atencdo Bdsica - 240 profissionais capacitados (2 encontros realizados); | Oficina Equipe Multidisciplinar
de Asma e DPOC — para os territérios 5 e 6 — 46 participantes; oxigenoterapia domiciliar prolongada: 382
pacientes em atendimento (dez./2023) CPAP 148; BIPAP 21; Programa Municipal de Combate a
Tuberculose - realizadas 89 visitas domiciliares pela equipe do PCT, para os pacientes que apresentam
dificuldades de acesso para atendimentos na Policlinica ou UBS; visitas as unidades bdsicas de saude para
verificacdo de folhas de TDO, livros e discussdo de casos e orientacdes; discussdo de casos para
matriciamento, requalificagcdo de ébitos por TB, andlise dos dados estatisticos do PCT, e estabelecimento
de ag¢Bes programaticas para TB; 27/7 - aula: observa TB - Servigos e Politicas do SUS e SUAS voltados para
o tratamento de TB, para atualizagdo sobre servigos e politicas sociais na TB; participa¢do da avaliagdo
trimestral no CVE, S3o Paulo em 4/12/2023 - apresentacdo dos dados sobre TB e premiagdes de alguns
municipios; programa IST AIDS Hepatites virais; Bloco de Prevengdo: desfile pré-carnavalesco no Centro
da cidade com o objetivo de conscientizar os folides sobre a importancia da prevengao e combate as IST,
participacdo de 700 colaboradores da Secretaria de Saude; capacitagdo sobre hormoniza¢do na UBS da
Vila Dayse; Plano Municipal de Combate a Sifilis: integracao do fluxo de atendimento a gestante com sifilis
entre a Atengao Basica, Especializada, Hospitalar e Consultério na Rua; projeto de ampliagdo de testagem
rapida nas UBSs iniciado como piloto na UBS Farina; mutirdo de testes rapidos na Policlinica Alvarenga
envolvendo o CAPS; testagem HIV e Sifilis, HBV e HCV: 26/7 - Simpdsio de Hepatites Virais, para o publico
que participou do evento; 10/8 - condominio da COHAB, promovendo orientagdo e prevencdo aos
municipes; 25/8 - aldeia Guyrapaju no bairro Santa Cruz, promovendo orientacdo e prevenc¢do aos
indigenas; Programa IST AIDS Hepatites virais - 25/10/2023 - Prémio Luiza Matida, concedido pelo
Governo do Estado de S3o Paulo, aos municipios que atingiram indicadores de redugao ou eliminagao da
transmissdo vertical do virus do HIV e da Sifilis Congénita - o municipio de Sdo Bernardo do Campo, foi a
Unica cidade do Grande ABC a atingir os indicadores do Estado; 29/11/2023 - | Simpdsio de HIV/AIDS de
S3o Bernardo do Campo 2023 — 110 participantes; 8/12/2023 - Certificacdo de Elimina¢do da Transmissdo
Vertical de HIV — Cerimonia de Certificagdo dos Estados e Municipios que eliminaram ou obtiveram Selos
de Boas Préticas Rumo a Eliminacdo da Transmissdo Vertical de HIV e/ou Sifilis; participacdo no
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MULTISAUDE - orientac3o sobre PEP e PREP, entrega de folders sobre os agravos + PEP +PREP, distribuicdo
de preservativos internos e externos, gel e autotestes de HIV; 162 Campanha Fique Sabendo em Sao
Bernardo do Campo - 575 pessoas testadas, 567 testes de HIV, 559 testes de sifilis, 300 testes de HBV e
305 testes de HCV; a UGP-BID possui as seguintes a¢des em andamento: HOSPITAL DE URGENCIA
(construgdo e aquisicdo de equipamentos), Inicio da obra em novembro de 2016, concluida em 29 de
novembro de 2019, Inaugurado em 14/5/2020; CAPS SILVINA, (construcdo e aquisicdo de equipamentos),
Inicio da obra em Junho de 2018, Inaugurado em 13/8/2020; CAPS FARINA, (construcdo e aquisicdo de
equipamentos), Inicio da obra em Marco de 2016, Inaugurado em 24/4/2019; POLICLINICA ALVARENGA
(reforma e aquisicdo de equipamentos), Inicio da obra em fevereiro de 2022, Inaugurada: 14/9/2022;
HOSPITAL DA MULHER (reforma e aquisicdo de equipamentos), Ordem de Servicos assinada em
maio/2021, Inauguragdo Fase |: 17/10/2022, inauguragao da fase Il: 8/7/2023; UPA SILVINA (construgéo
e aquisicio de equipamentos), concluido; IMPLEMENTACAO DAS LINHAS DE CUIDADO NA RAS -
Capacitagdes presenciais realizadas entre 2019 e 2020; Aquisicdo de equipamentos e mobilidrios para a
Escola de Saude; Capacitacbes com a implantacdo da Plataforma de Ensino a Distancia em 2022;
Consultoria para implantagdo de servico de desenvolvimento assistencial e educacional a saude
reprodutiva — Em desenvolvimento; Aquisicdo de infraestrutura de Hardware e de Cabeamento para a
rede assistencial e aquisicdo de licencas Oracle como solucdo de reforco para o Datacenter; Projeto de
Interoperabilidade dos Sistemas de Satde — concluido em dez. / 2023; SISTEMA DE GESTAO FINANCEIRA
DO PROGRAMA: Sistema implantado (em uso pela UGP); AUDITORIA Contrato em execugao; avaliagdo de
impacto do programa: concluido em dez. / 2023; CONTRATOS/ AQUISICOES CONCLUIDAS: Supervisdo de
obras do HU, supervisdo de obras do hospital da mulher, aquisicdo de licencas do Project, CAD e aquisi¢do
de livros para capacitagdo no sistema Manchester; estudos e projetos — AME: Concluido; centro de
especialidades oftalmoldgicas (reforma e aquisicdo de equipamentos) — Concluido; reformas das unidades
de saude: Casa da Gestante, UBS Santa Cruz, UBS Nazareth, UBS Represa, UBS Areido, UBS Leblon, UBS
Caminho do Mar, UBS Planalto, UBS Riacho Grande, UBS Unido, UBS S3o Pedro, UBS Paulicéia, UBS
Montanhdo, UPA Alves Dias, Almoxarifado Central, SAMU, Coberturas de Policarbonato e Residéncia
Terapéutica | e II; Proteg¢do a Saude e Vigilancias — ACOES RELACIONADAS A IMUNIZAGAO: discussdo de
casos e formulacdo de estratégias para aumento das coberturas vacinais; atualizagdo em sala de vacina
para pediatras e ginecologistas; oficina - discussdo de casos e formulagdao de estratégias para melhoria e
aumento de cobertura vacinal - RTs da vigilancia das UBSs e RTs das salas de vacinas; realizacdo de Evento
de Imunizacdo com a diretoria de ensino; visita técnica - supervisdo na sala de vacina; organizacgdo -
fluxos/pandemia equipe de DVE - imunizagdo; capacitacdo tedrica - aplicacdo da vacina BCG id
profissionais das unidades basicas de salde; oficina de microplanejamento — formag¢do de multiplicadores
para implantacdo das atividades de vacinacdo de alta qualidade; oficina com as 33 UBS — capacitacdo dos
sistemas: SIPNI novo, Hygia, EPHELTH e Radar; PROTECAO a SAUDE E VIGILANCIAS — Casos confirmados
de COVID-19, residentes SBC, 2023 — 12.539 (confirmados), 589 (graves SRAG), 78 o&bitos, 0,62%
letalidade; % Obitos confirmados por COVID-19, segundo raca cor, 2020-2023 — 66,7% branca, 23,6%
parda, 7% preta, 1,6% amarela; VACINACAO COVID-19: 337.772 doses aplicadas em 2023; total de testes
COVID-19 realizados em 2023: 103.904, Taxa de positividade 2023: 14,1%; doses aplicadas de jan. a dez.
de 2023 — ASTRAZENECA — 25; CORONAVAC — 10.327; JANSSEN — 29; PFIZER — 41.326; PFIZER PED —
54.045; PFIZER BABY — 34.253, PFIZER BIVALENTE — 197.717; total — 337.722; MONKEYPOX - Casos
confirmados: 4, casos em investigacao: 1, casos descartados: 151; 4 casos sexo masculino e 0 casos sexo
feminino; média de tempo de cura das lesGes e alta do isolamento: 27 dias; faixa etdria mais acometida é
dos 30 aos 39 anos; 75% raga branca, 25% parda; ESPOROTRICOSE HUMANA: 20 casos; TOXOPLASMOSE:
congénita - 8 casos; em gestantes — 66 casos; HANSENIASE — 9 novos casos, comunicantes identificados
36, examinados 31, casos novos em comunicantes 1; PROGRAMA MUNICIPAL DE HANSENIASE: Durante
o més de janeiro foram realizadas palestras, a¢des educativas, divulgacGes e capacitagdes para os
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Profissionais de Saude; TUBERCULOSE — 325 novos casos, busca ativa, esperando anual 8.000, realizado
3.623, 45,28%; HIV/AIDS: 79 novos casos de HIV, 17 de HIV em gestantes, 128 casos de AIDS e 3.875 casos
em acompanhamento; Nucleo em Vigilancia em Saude: NEVS servico implantado em 11 UBS abrangendo
todos os territérios; o Laboratério Municipal de Saude Publica realizou em 2023, 29.512 exames; e
analisou 6.457 amostras de agua; VIOLENCIA - Distribuicdo das notificacdes de violéncia segundo tipo e
sexo da vitima, 2023 — fisica — 1.456 (225 masculina e 1.231 feminina); sexual — 344 (55 masculina e 289
feminina); autoprovocada—1.720 (555 masculina e 1.165 feminina); psicoldgica/moral — 105 (6 masculina
e 99 feminina); negligéncia— 62 (24 masculina e 39 feminina); o SVO/IML realizou 1.870 necropsias, sendo
1.390 mortes naturais e 480 mortes violentas; fator gerador de débito total ano: 281 (58%) outras causas
(morte suspeita, quedas, afogamentos, intoxica¢do), 47 (10%) homicidios, 53 (11%) suicidios e 99 (21%)
acidentes de transito; e as agBes: 24/3 — Implementagdo do Nucleo de Prevencdo as Violéncias na Atenc¢ado
Basica; 31/3 — Reunido com Diretoria Estadual de Ensino; 15/6 — Palestra: Dia Mundial de Conscientiza¢io
da Violéncia Contra a Pessoa ldosa - Cuidadoso da UBS Vila Marchi — Teatro Elis Regina e divulgacdo
infografico; 3/10 e 7/12 — Capacitacdo para profissionais da Rede de Atengdo a Salde SBC; 24/11 - Palestra
no Simpdsio Interdisciplinar da Rede Municipal de S3o Bernardo do Campo; no quadro de ARBOVIROSES,
foi apresentada a situagdo epidemioldgica do CHIKUNGUNYA, ZIKA VIRUS, FEBRE AMARELA E DENGUE da
seguinte maneira: casos notificados em 2023 respectivamente: 57, 1, 0, 876; casos descartados: 30, 1, 0,
649; casos importados: 8, 0, 0, 56; casos autéctones: 0, 0, 0, 33; casos em investigacdo: 5,0, 0, 56; e 275
casos de dengue de outros municipios; ACOES: inspec¢des sanitarias — 2.069; Acdes legais para controle
do risco a saude — 508; Cadastro, Licengas Sanitdrias, renovacoes e atendimento de denuncia — 1.252;
Laudo Técnico de Avali¢do (LTA) - analise e aprovagdo — 641; Atividades educativas para estabelecimentos
de interesse a saude (n2 de participantes) — 1.246; Inspe¢Ges em estabelecimentos Livre de Tabaco -
4.490; Noite Tranquila — 15 a¢des realizadas; Inspecdes do Projeto COVID-19-19 — 3207; Noite tranquila -
259 acdes realizadas; agdes desenvolvidas pela Vigilancia Sanitdria: Inspecdes em ambiente de trabalho
— 340; Inspegbes sanitarias em Vigilancia em Saude Ambiental — 171; InspecSes em atendimento do
Decreto Municipal n221114/2020 “COVID-19” — 0; Cadastro e Licencgas Sanitarias em Vigilancia em Saude
Ambiental — 85; Atendimentos em Saude do Trabalhador (médico, psicoldgico, enfermagem e assisténcia
social) — 109; Notificacdo e investigacdo dos acidentes fatais*(1) — 8; Notificacdo e investigacdo de
acidentes com menores — 16; Notificagdo e investigagdo de agravos em trabalhadores — 5.505; Analises
de dgua — 936; ainda na Protegao a Saude e Vigilancias: Imdveis trabalhados para prevengao da Dengue:
casa a casa 485.277; bloqueio de casos suspeitos 54.497; imdveis especiais 321; pontos estratégicos 788;
total de focos do mosquito Aedes Aegypti —935; a Zoonoses apresentou os seguintes dados: 73 animais
adotados; 2.447 animais vacinados (antirrdbica) no CCZ; 5.430 animais esterilizados no centro cirurgico
(cdes e gatos) e 818 no castra mével; o Departamento de Apoio a Gestdo — Regulagdo Ambulatorial
ofertou 430.581 exames de apoio diagndstico e 123.181 consultas especializadas; o Transporte Sanitario
atendeu 363 solicitagdes simples e 84 ambulancia e 19 TFD, dando um total de 466 atendimentos, o
transporte sanitario TRS/fisioterapia 363 pacientes/més; Satde Acessivel — atendeu média mensal de
usudrios: 396; Média mensal: viagens em veiculo leve: 5.135; viagens em veiculo adaptado: 313; o
Complexo Regulador Municipal realizou as seguintes ag¢bes: Implanta¢do do Protocolo de Acesso nas
especialidades: Endoscopia Digestiva Alta; qualificacdo do processo de regulacdo dos exames
laboratoriais: Vitamina D (OH 25) e T4 Livre; finalizagdo do Projeto Piloto Telemedicina UBS Parque Sdo
Bernardo; coordenagao do Comité de elaboragao dos Protocolos de Acesso ambulatorial a Consultas
Especializadas e Exames; implantacdo do telematriciamento; ampliacdo da revisdo das filas de
especialidades médicas, odontoldgicas e exames; ampliacdo das especialidades e exames regulados;
Elaboracdo, atualizacdo e implantacao de Protocolos Municipais; | Encontro Municipal de Regulacao,
realizado em outubro/2023 - 300 colaboradores participantes; trabalho premiado na 62 Mostra Municipal
de Experiéncias Exitosas em Saude: "A qualificagdo do acesso ao atendimento especializado a partir do



658  fortalecimento do processo de regulacdo”; a Ouvidoria recebeu 10.530 queixas no total, registrando
659 média mensal de 935 queixas;

660 —
661 Tipo de Estabelecimento/Servigo :ﬁi‘;snt::s Estrutura Acesso Documentos ngasr:::g: Outros Total
662
ASSISTENCIA
663 FARMACEUTICA/FME-SBC 0 0 140 2 3 5 150
664  |CAPS 11 0 20 7 10 0 48
665 CENTRAL DE REGULA(,‘EO 0 3 3.546 277 12 2 3.840
CEO 9 0 121 0 6 2 138
666 [cerv 11 0 92 2 5 1 | 1
667 HOSPITAIS 122 2 657 66 144 5 996
668 OUVIDORIAS EXTERNAS 6 0 193 7 5 13 224
660 | POLICLINICAS 33 0 361 17 24 o | 435
670 PRESTADORES 14 0 389 31 14 0 448
SAMU/TRANSPORTE SANITARIO 9 1 117 0 4 8 139
671 [sERVICOS ADMINISTRATIVOS 10 1 7 1 1 16 | 36
672 UBS 544 13 1.084 71 501 27 2.240
673 UPA 805 32 35 5 428 6 | 1.312
674 VIGILANCIA EM SAUDE 8 23 210 3 121 48 a13
675 Total Geral 1.582 75 6.972 490 1.278 133 10.530
676
677 Solicitagdes Referente a LAl (Lei de Acesso a Informaclio)
SOLGTACDES ASSUNTO DEPARTAMINTO
678 1 Informagdo sobre a reforma da UBS Vila Sdo Pedro DA
Informagio sobre a idade d bulincias e equipe d i di ives
679 W i ——— o
680 1 Informacdes sobre quantidade de ambulincias disponivels no municipio DARUE
Informa¢io sobre a quantidade de consultas foram ladas nas UBS de 2017 ate
681 1 wi [+} q ade de consul cance 35 na a DAG
682 1 Informagio sobre o formec 6o medic CAVEDILOL DAG - ASS5 FARM
683 1 Fila de cirurgia na rede municpal de Sio Bernardo do Campo Complexo de Sadde de SBC
1 linformacio sobre & quantidade de consultas que foram canceladas nas unidades de DAG, DAB & DAE
684 sadide municipais em 2023 Y
1 Informagdo sobre a quantidade de médicos a cdade de S350 Bernardo tinha nos anos DAG
685 lde 2019, 2020, 2021, 2022 & 2023 trabalhando em suas unidades de saide.
686 % Informac3o sobre a destinag3o de recursos do Ministério da Salde para 0 municiplo DAS
687 \de 530 Bernardo do Campo
1 ISolicitacio de copia do contrato com o Laboratdrio da FMABC - Exames laboratoriais DAE ¢ Complexo de Sadde
688 1 ISolictacdo de copia de prontudrio do paciente Complexo de Sadde de SBC
689 1 Informagao sobre disponibilizagdo do Soro Antiescorpldnico Vigllancia
690 1 Informagdes sobire a oferta de Ambuldncias no Munidipio de 530 Bernardo do Campo DAHUE
691 1 Informagao sobre 2 fila de espera de Ortopedia grupo de quadril DAG

692 Total de solicitacdes: 14

693
Auditorias realizadas nas Farmacias das Unidades de Pronto Atendimento e Unidades Basicas de Saude

694
695
696 Nt RELATORIO DEMANDANTE AUDITORA o UNIDADE/SERVICO ALDITADO FINALIDADE
697 Departamento de Apoio & | Secho de Auditoria em ::;:-.c-—h::-:-:. “
» " s Qo temy
698 piozd Gestio do SUS Swide S S o v e s daorparecnhs fon
PR ¢ COtEQUETIments, na meihorie fo
699 niado w0 s o do SUS.
STATUS: [Ralatorio fisal
700 RECOMENDW, OFS da Divisho de Asusthris Fammaciutics das nio conformidades
701 NY RELATORI0 DIMANDANTE R e UNIDADE/SERVICO AUKNTADO FINALDADE
e s el
o
702 Departamento de Apalo 3 Segdo de Auditora em O s nstiteids 3 Combisde de Aadtona em Saide, que tem
703 ! Gestio do SUS Sadde o cbjetive spoier re quaicagls da orgariks do
Sereges ¢ cotiequetlements, i relboria do
704 e e 30 s o 40 SUS.
STATUS: concluido
das nconformidades eecontradas 05 £ POrmas existentes
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RELATONO

1/

31003

Nfas

b T v}

33

s U5 Via Marchi i a i

s UBS Vila Euclides do Municipio de S30 Bernando do Campo, foi instituids

s Departamento de Apoio 3 | Segdo de Auditoria em — aComissio de Auditoria em Saide, que tem por
Gestdo do SUS Saide cbetiv apoiar ra quaificacio da organzaio o

ajan U8S Vila fiosa {senvigos e morsequentemente, 2a metharia do uidads

2 usudrio do SUS.

Ll ) UES Alves Dias

77 USS Tadodo

syas UBS Demarchi

QUan UBS Batistini

S3/u UBS Represa

S/ U8 Frma

RECOMENDAGDES |Szneamanto

Departamento de Apoio
Gestio doSUS

Seio de Auditoria em Saide

UBS Parque S0 Bereardy
185 53 Pedeo
U85 Riacha Grande
U8S Fireo
088 Santa
B8 Rudge Famos
UBS Caminko do Mar
85 Vi Dayse
U8S Panato
188 Ferranipols
085 Shvin
85 Selecta
U85 Mortarhio
LS Avarenga
UBS ardim
85 Unido
UBS Orguidess
U8S Leban

Em atendimento a0 solictado pela Secretaria de
Salide do Municipio de S30 Bernardo 8o Campo, fol
|instituido  Comiss3o de Auditeria em Saide, que tem
par obyetivo apoiar na quaifeacis daoranaagio dos
sevigos e consequentemente, na meloria do
cuidado 20 usidrio do U8

0rio preliminar em andamento
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Média Mensal de AlHs Auditadas

N2 RELATORIOS

DEMANDANTE

ORGAO RESPONSAVEL
PELA AUDITORIA

UNIDADE/SERVICO
AUDITADO

FINALIDADE

05/2023
10/2023
15/2023
20/2023
26/2023
32/2023
46/2023
61/2023
67/2023
76/2023
88/2023
93/2023

Dep. Apoio a Gestdao

Sec3do de Auditoria em
Satude

Hospital Anchieta

Auditar as Autorizacdes de Internacdo Hospitalar (AlH)
nos meses de janeiro a dezembro.

STATUS

Média de AlH auditadas analiticamente por més: 93

Média de AIH apresentadas: 220

RECOMENDAGOES

Saneamento das inconformidades identificadas e aprimoramento dos controles das informagdes inseridas nas AlHs.

06/2023
11/2023
16/2023
21/2023
27/2023
33/2023
47/2023
62/2023
68/2023
77/2023
89/2023
94/2023

Dep. Apoio a Gestdo

Secao de Auditoria em
Satde

HMU / Hospital da
Mulher

Auditar as Autorizacdes de Internacdo Hospitalar (AlH)
nos meses de janeiro a dezembro.

STATUS

Média de AlH auditadas analiticamente por més: 58

Média de AIH apresentadas: 700

RECOMENDAGOES

Saneamento das inconformidades identificadas e aprimoramento dos controles das informacgdes inseridas nas AlHs.

Média Mensal de AlHs Auditadas

N? RELATORIOS

ORGAO RESPONSAVEL
PELA AUDITORIA

07/2023
12/2023
17/2023
22/2023
28/2023
34/2023
48/2023
63/2023
69/2023
78/2023
90/2023
95/2023

Dep. Apoio a Gestio

UNIDADE/SERVICO
AUDITADO

FINALIDADE

Sec¢do de Auditoria em
Sadde

Hospital de Urgénda

Auditar as Autorizagdes de Internacio Hospitalar (AIH)
nos meses de janeiro a dezembro.

STATUS

Média de AlIM au liti

por més: 228

Média de AIH apresentadas: 893

RECOMENDACOES

Saneamento das inconformidades identificadas e aprimoramento dos controles das informagdes inseridas nas AlHs.

08/2023
13/2023
18/2023
23/2023
29/2023
35/2023
49/2023
64/2023
70/2023
79/2023
91/2023
96/2023

Dep. Apoio & Gestio

Segio de Auditoria em
Sadude

Hospital de Clinicas
Municipal

Auditar as AutorizagBes de Internagio Hospitalar (AIH)
nos meses de janeciro a dezembro.

STATUS

Média de AIM auditadas analiticamente por més: 739

Meédia de AIM apresentadas: 1.356

RECOMENDAGOES

Saneamento das inconformidades identificadas e aprimoramento dos controles das informagdes inseridas nas AlHs.

09/2023
14/2023
19/2023
24/2023
30/2023
36/2023
50/2023
65/2023
71/2023
20/2023
92/2023
97/2023

Dep. Apoio a Gestio

Sec¢do de Auditoria em
Sadde

Santa Casa

Auditar as AutorizagBes de Internacio Hospitalar (AlH)
nos meses de janeiro a dezembro.

STATUS

"7 777 Médiade AlH apresentadas: 46 77T

RECOMENDACOES

Saneamento das inconformidades identificadas e aprimoramento dos controles das informagdes inseridas nas AlHs.
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a Assisténcia Farmacéutica registrou uma média mensal de 195.624 dispensagdes, sendo que 109.171
foram de anti-hipertensivos e 34.324 de antidiabéticos; ACOES JUDICIAIS: 70 novas a¢es em 2023; 430
acoes judiciais vigentes; 12 acdes compartilhadas sendo atendidas por outro ente; 18 acdes deixaram de
ser atendidas (falecimento ou suspensdo de tratamento); monitoramento de 6.656 cadastros ativos de
diabéticos - Programa GLICOCYS; Consultas farmacéuticas: 8.250; Realizacdo de testes rdpidos para HIV,
Sifilis e hepatites: 452; SessOes de auriculoterapia pelos farmacéuticos — 576; a Farmacia de
Medicamentos Especializados (FME) teve média de atendimentos/més de 11.640 pacientes e média de
atendimentos/dia de 513 pacientes; Informagdo/informatizagdo - Implanta¢des: implantacdo do
Prontudrio Eletrénico no CAPS Rudge Ramos e CER IV; implantacdo da requisicdo de exames laboratoriais
pelo sistema Hygia no Laboratério Municipal de Saude Publica; implantagao do Centro de Custo nas Salas
de Vacinas das UBSs e Policlinica Centro para o langamento de insumos de vacinas enviados pelo GVE
(Grupo de Vigilancia Epidemioldgica); telematriciamento — regulacdo; implantacdo do Prontuario
Eletrénico nas unidades: CEO Alvarenga, CAPS Il Alvarenga e UBS Vila S3o Pedro Il; visitas técnicas para
Implantacdo do Prontuario Eletronico: CEO Nova Petrdpolis; implantacdo de 123 aparelhos de
reconhecimento facial Control ID para substituicdo do sistema de marcacdo de ponto; implantacdo de
leitores de cartdo em 201 impressoras para liberacdo de impressGes através de cracha; Telemedicina -
Projeto piloto de Telemedicina na UPA Paulicéia; Telematriciamento — Regulacdo nas especialidades:
Dermatologia, Medicina da Familia e Comunidade, Odontologia, Oftalmologia, Ginecologia e Obstetricia,
Pediatria/Nutrologia, Ortopedia e Regulacdo Ambulatorial; Suporte - Suporte do sistema Glicosys nas
Unidades Basicas de Saude; Suporte e manutencdo de hardware de 404 tablets utilizados nos servigos,
SAMU (Servico de Atendimento Movel de Urgéncia), ACS (Agente Comunitario de Saude), UBSs (Unidade
Basica de Saude) e Policlinica Centro; Suporte de Sistema de monitoramento por video - apoio em
infraestrutura a empresa Fortknox no suporte do sistema de monitoramento de video ( Instalagdo de
cameras em 70 unidades da Secretaria de Saude); Informatizacdo - Instalacdo e Equipamentos: entrega e
instalacdo de 228 computadores nas dependéncias da Secretaria de Saude, 26 computadores para a UBS
Interina Vila Sdo Pedro |l, 170 computadores nas unidades assistenciais e administrativas;
acompanhamento de implantacdes de infraestrutura implantacdo da infraestrutura WI-FI nas unidades:
UPA Alves Dias, UPA Baeta Neves, UPA Demarchi, UPA Pauliceia, UPA Riacho Grande, UPA Rudge Ramos,
UPA Sdo Pedro, UPA Silvina e UPA Unido; atualizagdo da infraestrutura de rede, com a substituigdo e
configuragdo de 43 switches de rede; Sistemas de Informagdo — 300 profissionais capacitados nos
Sistemas: Hygia, EPHealth, Radar e Sistema SisAith; Informagdo/informatizagdo — a¢des relacionadas ao
enfrentamento da pandemia COVID-19: Suporte HILAB - servico de exames Laboratoriais Remotos nas
noves (UPAs) Unidades de Pronto Atendimento do municipio; disponibilizacdo de 132 boletins Covid-19
em 2023, com dados relativos a situagdo epidemiolégica no municipio, com o intuito de subsidiar as a¢Ges
de enfrentamento pelos gestores; manutenc¢do de DashBoard para monitoramento de pacientes
suspeitos ou confirmados para Covid-19 atendidos na rede municipal de saude; Programa Telemedicina
Inteligente — Plataforma Laura: Plataforma de inteligéncia artificial destinada a fazer a triagem e
acompanhamento on-line de pacientes com suspeita de COVID - N2 de pacientes avaliados: 1.794; N¢
monitorados: 1.749; (Encerramento dos atendimentos pelo Programa de Telemedicina Inteligente —
Plataforma Laura em 28/04/2023); APOIO A GESTAO — ACOES REGIONAIS E INTERFEDERATIVAS: COSEMS
— Presidéncia; CONASSEMS — Diretoria Administrativa; Participagdes sistematicas: Camara Técnica,
Comissdo Intergestores Regional (CIR) do Grande ABC, Consércio Intermunicipal Grande ABC — GT Saude;
Outros Grupos Técnicos: Regulacdo Regional, Assisténcia Farmacéutica, Doencas Crénicas, Doencas Raras,
Atencdo Basica; Grupos Condutores Regionais: Rede Cegonha, Rede de Urgéncia/Emergéncia, Rede de
Atencdo Psicossocial, Rede de Atencdo a Pessoa com Deficiéncia; Participacdo do municipio no 362
Congresso do COSEMS, com 40 profissionais participantes das atividades presenciais ofertadas durante
toda programacdo do evento, e submissdao de 70 experiéncias exitosas submetidas a 182 MOSTRA DE
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EXPERIENCIAS EXITOSAS DOS MUNICIPIOS E 122 PREMIO DAVID CAPISTRANO; Participacdo do municipio
no XXXVII Congresso do CONASEMS, com apresentacdes de 3 Experiéncias Exitosas na 182 Mostra
Nacional Brasil, aqui tem SUS: Protocolo de atendimento odontoldgico a populacdo em situacdo de rua;
Agdes conjuntas entre nevs e ubs: acesso a salide para a populagdo trans em casas de prostituicdo e
Acolhimento inclusivo na Imunizacdo do paciente Autista; Participacdo do municipio no Congresso Sul,
Sudeste Centro-oeste de Secretarias Municipais de Saude, com apresentacdes de 8 Experiéncias na Feira
de Experiéncias Municipais bem-sucedidas; a Gestao da Educagdo apresentou: NEPH Regional (PAREPS -
Planos Regionais de Educacdo Permanente em Saude); 30/03/2023 - 22 Oficina Regional para Implantagéo
e Implementacdo do Cuidado Integral da Populacdo de Transexuais e Travestis na Rede de Cuidados a
Saude do Grande ABC (USCS-SCS); 21/06/2023 - | Seminario da Regido Do Grande ABC para o cuidado
adequado das Pessoas Com Asma -Auditério FMABC (Santo André); 27/07/2023 - 3° Encontro regional
para fortalecimento da Atencdo Basica e Humanizacdo do Grande ABC — Auditério da Faculdade
Anhanguera (Santo André); 25/08, 28/08, 29/08, 27/09, 28/09, 29/09, 25/10, 26/10 e 27/10 - Projeto
Deteccdo precoce de riscos psiquicos e intervencdo para o desenvolvimento neuropsicomotor em
criangas de 0 a 3 anos na Atengdo Basica; APOIO 3 GESTAO — GESTAO DA EDUCAGAO: SOLICITACOES DE
VISITAS TECNICAS - 7 solicitacdes de Visitas Técnicas durante o periodo; SOLICITACOES DE PESQUISA DE
CAMPO - 53 solicitagdes de pesquisa de campo durante o periodo; RESIDENCIA MEDICA - funcionamento
de 7 programas, nas especialidades: Ginecologia/Obstetricia, Pediatria, Clinica Médica, Psiquiatria,
Anestesiologia, Saude da Familia e Comunidade e Cirurgia Geral; total 103 residentes; REDE ESCOLA:
Ensino — Servigo - N2 de campos de pratica utilizados: 55 (consideradas Unidades de Saude); oferta de
estdgios pela Rede de Atencdo a Saude: Técnico de Enfermagem, Medicina, Enfermagem, Fisioterapia,
Terapia Ocupacional, Radiologia, Pés-graduacio em Fisioterapia, Pés-graduacdo em Disfagia; RESIDENCIA
MULTIPROFISSIONAL - 2 Programas da SS; Saude Mental; Saude da familia; total 27 residentes; 2
Programas em Parceria com a FUABC; Saude do idoso; Atencdo ao cancer; total 15 residentes; ESCOLA DE
SAUDE - Participacdo em 2 encontros de Educacio Permanente do DABGC para apresentacdo da
Plataforma aos profissionais presentes; Capacitacao para Oficiais Administrativos das Unidades Basicas
de Saude, uso da plataforma e cadastro inicial para agentes multiplicadores nas respectivas Unidades;
Capacitagdo para os médicos recém contratados com intuito de apresentar a Plataforma EAD e estimular
a utilizagdo da ferramenta; Participagao na 62 Mostra Municipal de Experiéncias Exitosas em Saude com
o curso: Conhecendo a Plataforma EAD da Escola de Saude - Navegando pelos Cursos; Disponibilizagdo de
novos contetddos no Ambiente Virtual de Aprendizado; Apoio nos Seminarios, Encontros e Capacitagdes
ofertados pelos Departamentos da Secretaria de Satide; AMBIENTE VIRTUAL — ESCOLA DE SAUDE - 3.397
profissionais cadastrados na Plataforma EAD; 42 pacientes/populacdo cadastrados na plataforma; 2.383
certificados emitidos; 62 Mostra Municipal de Experiéncias Exitosas em Saude e 42 Prémio Luiz Guereschi
Filho “O Fortalecimento das Redes de Atengdo a Saude ”; de 6 de dezembro a 8 de dezembro — Evento
Presencial, o evento ressaltou a necessidade de promog¢do de espagos de discussdo e intera¢do da rede,
fortalecendo a articulagcdo para a integralidade e continuidade do cuidado; foi destacada a importancia
de disseminar, compartilhar e ampliar atividades, fluxos, protocolos e estratégias realizadas nos servigos;
destaque, também, para agOes intersetoriais realizadas por equipes multidisciplinares, assim como
estratégias para o fortalecimento do controle social e gestdo participativa - 389 participantes; 23
palestras/cursos e oficinas; 177 trabalhos inscritos; 10 trabalhos premiados; o Controle Social / Conselho
Municipal de Salde realizou no ano de 2023: 12 reunides ordinarias; 4 reunides extraordinarias; 362
reunides de Conselhos Locais de Saude; Plendria de Saude com a participacdo de 200 delegados
(fevereiro/2023); Participacdo nas Conferéncias Estadual e Nacional (maio/2023 e julho/2023); Curso de
Formacdo de Conselheiros ofertado pela Escola Paulista de Contas Publicas, vinculado ao Tribunal de
Contas de SP; Aprovacdes: Prestacdao de Contas do 32 quadrimestre de 2022; Regimento Interno da
Plenaria Municipal de Saude; Relatério Anual de Gestdo (RAG) 2022; Revisdo da Programacdo Anual de
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Saude (RAG) 2023; Programacao Anual de Saude (PAS) 2024; Lei de Diretrizes Orcamentarias (LDO) 2024;
Prestacdo de Contas do 12 quadrimestre de 2023; Edital de convocagao de eleicdo dos Conselhos Locais
de Sadde n2 01/2023; Prestacdo de Contas do 22 quadrimestre de 2023; Edital de convocacdo de eleicio
Conselho Municipal de Saude; Lei Orgcamentdria Anual (LOA) 2024; Regimento Interno da Xlll Conferéncia
Municipal de Saide; PROGRAMAGCAO ANUAL DE SAUDE 2023 - 179 metas programadas, 137 metas

alcancadas (76,5%), 42 metas parcialmente alcancadas ou ndo alcangadas (23,5%);

Informagdes de Diretrizes, Objetivos, Metas e Indicadores 2023

DEETRE W' 1- Amplir 2 red de atengio bisica com 2 qualiicagio de agdes ge said2 qua venham 3 garanty 0 caidado adequado preventivd, corativg & humanzady 205 odaddes.

ORETNO NY L1 - AMPLIAR E MANTER A REDE DE ATENCAO BASCA

N Desrigio daMeta Indicader para moskoramento ¢ dameta
(=] R avaliagic -
Medida
1 READEQUAR A ESTRUTURA FSICA DE | UNIDADE DE SACDE (FEFORMA DA (85 UNGAD) TOTAL DF UNDADE BASICAS DE SALIDE COM ESTRUTURA FISICA READEQUADA Nimero
#c30 W1 - Coachsir 3 reforma da UBS Unido |
CONSTRUR £ EQUIPAR § NOVAS UNIDADES BASICRS DF SAUDE |USS UNID 1, LBS ThES ;
12 3IAS, 35 1ARDIM PETRONL UES ALVARENGA 1% U35 40 PEDAD 1) TOTAL DE LNDADES BASICAS D€ SALIDE IMPLANTADAS NA REDE S8 MUNCPAL Nimero
Acio NP L - concluir 3 obras das UBSs S350 Padroll, Alarengs 1l e Grdim Petroni
#gio NP2 -iniciar 2 obra das USSs Unida 1, Trés Manizs e ardm Calax
CONSTRUR £ EQUPAR NOYAS SEDES PARA 2 UNIDADES BASICAS 26 SALIDE 1A EXSTENTES - ¢ .
13 IDTAL D€ UNDADES BASICAS OF SAUDE EXSTENTES COM SUBSTITLRCAD PREDIL A
SUBSTITUNCHO PREDIAL 185 SANTA TESERIHHA £ USS SANTA CRL2) o
Acio N1 - condlusr 3 coestrugdo &2 UBS Santa Terezicha
#gio X9 2 - concluir 2 cbra da UBS Senta O
114 ADEQUAR E OUIPAR SEDE PARA O CONSULIOMO NA RUA PERCENTUAL DE SEDE PARA O CONSULTORIO MA RLUA ADECIUADA E EQUPADA Percentual
Agio N 1 - INNCIAR ESTUDO PARA A REFORMA £ IMPLANTACAD DA SEDE 2ARA 0 (ONSULTORI) NARLIA RECURSOS ACHTAR)
IDTAL DE ACADEMIAS DE SALICE QM0 ARES (PRACAS 2ARQLE EM
115 INPLANTAR 3 NOWAS ACADEVIAS DE SAUDE SIILARES (PRACAS PARCLE) ' - Numerp
FUNOONAMENTD
Ac30 NP1 - CONSTRAR £ PRACA PARGUE [ACADENEA SIVELAR DE SALIOE) ALEN DWS & M ESTENTES
115 SEALZAR A MANUTENCAO PREDIAL £ DE EQUIPAMENTOS NAS UNIDADES DA BEDE SASCADE  PERCENTUAL DE UNDADES BASCAS DE SAUDE COM MANUTENCAQ PREDIAL £ D€
SalDE EQUPAMENTOS REALCADA
Acio NP1 - REALIZAR A NANUTENCAD PREDIAL £ DE ECLIPAMENTOS NAS UNDADES [ REDE BAGICA DE SAUDE
" SEALZAR A MANUTENCAO DE SESVICOS ESSENCIAS DE ASASTEOMENTO DE AGUA ENERGIAE  PERCENTUAL DE UNIDADES BASICAS DE SALDE COM SERVICOS ESSENCIAS DE
TELEFONUA MAS UNIDAOES DA REDE BASICA D€ SAUDE ABASTECMENTO DE AGUA, ENERGIA £ TELEFONI MANTIDOS
Ao NP1 - REAUZAR A NAMJTENC AD O SERACOS ESSENCIALS DE ABASTECIMENTI) D€ AGUA, ENERGLA £ TELEFOMA MAS UNIOADES DA REDE BASICA 06 SACDE
ORETVO N* 1.2 - AMPLAR £ QUALIFICAR O ACESSO £ A ASSSTENCIA & SAUDE DE ATENCAD SASTA.
NE Oescricio da Meta Indicadior gara mositoramesto & avalocio o meta Unidade de
Medids
1313 ANPUAR A ESTRATEGA DE SAUDE DA FANRA TOTAL DE EQAPES DE SALDE SAUDE DA FAMLA Narress
AcEe N2 1 - IMPLANTAR 7 MO/GRS ESF ACEM DAS 168 ERISTENTES
AcSo N® 2 - MANTER O ACONPANHAMENTO DOS PACIENTES ADERIDOS A5 LINSAS DE OLNDADO
132 Wf:;mm::;ﬁmucmmummoruooumm TOTAL DE ACS TADOS B
AcEe N2 1 - mareer 860 ACSs
123 MANTER EQUIPES MULTIPRORSSIONALS NA ATENCAD SASICA TOTAL DE EQEIPES MUL L N A0 BASICA Nirrero
AcEa " 1 - WANTER 13 EQUEDES MUTIESTOURARES NA ATENCED BASCA
124 MANTER O PROGRAMA MAX MEDICOS CONFORME DRETREZ DO MNISTERIO DA SAUDE TOTAL DE MEDICOS DO PROGRAMA MAK MEDICOS ATUANDO NA ATENCAO BASICA Nisvrero
AcEa N® 1 - MANTER 35 MAIS MEDICOS ATUANDO NA ATENCAD 3ASICA CONFORME DIRETALE DO 3 DA SALDE, com P ogT “Medicos pelo Brasil™
128 MANTER UBSs BM FUNOONANENTD COM HORARO ESTENDIDO {Programa Sadde ra Mora) TOTAL D€ L8Ss COM QUALFICADO DOS Nirrero
Ao Nt 1 - MANTER 2D UBSs EM FUNDORAVENSD COM MORARO ESTENDIDO (Programa Saide ra Mora|
128 MANTER UTILZACAD 00 ACOLMIVIENTO QUALIFICADO DOS USUARIOS NAS UBS TOTAL OF USSs COM ACOLMIMENTD QUALFICADO DOS LSUARIOS Nomero
Acic N 1 - NANTER A UTILZACAD DO ACOIMIMENTO QUALSSCADD DOS USUARIOS MAS 37 L8ss
Acis N= 1 - MANTER O PRCIETD ACESSA MASS DNGITAL PARR AS 37 LESs
122 IMPLANTAR UBMA LNDADE CUDADOSO POR TERRITORO DA SALDE TOTAL DE UNIDADES CLADADOSO EM FUNOONANENTO Narress
AcEo N2 1 - IMPLANTAR 2 LWIDADES (L AfMDS2 A
AcEa W= 2 - MANTER A PARTIOPACAD WO CONSELHO MUNIOIFAL DA PESSOA 1ID0SA
123 MANTIR COLETA DIARLA DE EXANES LABCAATORAL SAS U8S: TOTAL DE USSs COM COLETA OLARIAS DE EXANES LABCRATORMS Nsreers
Acs N= 1 - MANTER COLETA DUARLA DE ECAMES LABOIATORLNS NAS 37 UESs
A DO FLLO DE MAS UBSs PARA 00 £ S s A DERD
s oe b A A oaromATCOS RESPIRATOROS I
Acic N 1 - ASSEGURAR A REOREANIZACAD DO FLLIND DE ATENDIMENTO NAS UBSs PARA ALY E 3 DE 05 M0S, CONFORME A SITUATAO EP1DEVIOLOGICA VIGENTE
1330 ECO [LEvESE OPERIODO  PERC DE CASOS £ QEVESE e
OE SOLAMMVENTD a PELA COWVID 19 MONTORADOS

Ao N 1 - MONITORAR 75% DOS CASCS SUSPETCS £ CONFIRMADOS LEVES £ MODERADCS) DURANTE D PERIODO DE ISOUAMENTO DONECILLAR, ENLWNTD SERDURAR A PANDEMIA PELA COMID 19
IMPLANTAR CENTROS POS-COVID NO AMBITO DA ATENCAQ BASICA DE ACDRDO COM
NOBMATIVA DO MINSTERID DA SAUDE

AcSa = 1- MANTER 5 CENTROS POS-COWID NO AMBEITO DA ATENCAO BESICA DE ACORDO COM NORMATTVA DO NINISTERI) DA SKDE

12n TOTAL DE CENTROS POSLOVID MPLANTADOS
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DRIETAO N7 1.3 - AMPLIAR £ APERFECOAR A ATENCAD EM SAUDE BUCAL

940
- Meta Prevista < Meta
941 Nt DesoigiodaMeta Indicador para montoramento € avaliagio da meta Unidads de 2023 Resshtado 2023 -
Mede: {ana tadol ”s
942 13i  aweussowivess ox equpes oa saloe ucaL TOTAL DE EQUIPES DE SAUDE BUCAL INPLANTADMS rimers 1 108 915
043 iczone 1- IMPLANTAR & EQUIPES DE SAUDE BUCALALOM DAS 113 EXISTENTES '
Q44 131 |WENSHCAR Ages oE SADE IO TOTAL DE MUTINOES OF ATENDINENTD ODONTOLOGKO RELDADOS PORAND | Naimers 2 [ 0
945 A3 N 1. FEALIZAR 2 MUTIROES ANGASS DE ATENDINENTOS EM ODONTOLOGIA BASICA OU ESPECIAUIZADA
133 | MANTERA OFERTA DE PAGTESES ODONTOLOGIAS TOTAL DE PROTESES ODONTOLOGICAS DXSPENSADAS Nomer 1203 2 22
Q4  63011- MANTERACRERTA DE 1.000 PAOTESES ODONTOXOGILIS
Qq7 4 POALEARCAMPANGAS ANUAS O EVENCAO DO CRNCER BUEAL TOTAL DE CAMPANHAS D€ PSEVENCAO DO CANCER BUCAL REALZADAS Nimers ¢ s 10
o 1 3 REALIZAR 2 CAMPANSHAS ANLLAS DE PREVENCAO DO CAMCER BUCAL
948 135 | MeLANTAS 1 UOM- UNDMDE COONTOLOGCA MIVEL TOTAL DE LOM EM FUNGORANENTO Nmers 1 [ 2
Qg S NP LM UNDRE QOONDLCHCA ML
OBETIVO NY L4 - IMPLEMENTARE QUALIRCAR ACDES VOLTADAS A POPULACDES ESTRATEGICAS
950
951 Nt DestigiodzMet dicador pars montaramento ¢ avalagio d2 et ——— ""’l;;"" Ressltado 2023 ’“““"
Medea {anstado) "’::'
952 41 | mevswnnauano pe agtesoesain vorranes  pomascio esen T —— Percereaa 100 7% %

) POPULACAO NEGRA
O53 0w 1- BASORAR EIMPLATAR O PLAND DE AGDES DE SAIDE VOLTADAS A POPULACAD \EGA

O5/ 142  MANTEREQUALFICAR ACOES DE SAUDE VOLTADAS A POPULACAD INDIGENA mwwm“m“mmm‘ Bercerniad 100 100 150

955 30 N9 1.- MANTER £ QUALIFICAR ACDES DE SALDE VOLTADAS A POPULICAD IDIGENA
MANTER PLAND DE A03ES DE SAUDE VOLTADAS A POPLLACAD B STUACAD DE EXTREMA. | PERCENTUAL DF EXECUGA DO PLANO DE ACDES DE SAUDE VOLTADAS A

143 s [ 0 % %
956 Ag3a N 1 - MANTER £ QUALIFICAR O PLANO DE ACDES DE SACDE VOLTADAS A POPULACAD £ SITLIACRO DE EXTRENA POZFETA
O57  1aa  ertaxtanpaocRAMA PRESSIMA NFANCIA KA REDE MUNICPAL DE SALOE m:xmmmm-wmnm Percentsad 100 08 120
D58 20N 1- FDGUAN PRIMERISSINA INFANCLA NA REDE NLWICIPAL OF SALDE - _
Q5Q 145 MANTERACDES VOLTADAS A EDUCAD DA GRAVOEL KA ADOLESCENGA m!ummunmSnrmlmmummu perceresal 100 100 100
e R ——
961 DRIETIVO NE 1.5 - APERFECOAR AS ACOES DE PREVENCAD E PROMOCAO DA SAUDE MO AMBITD DA ATENCAQ BASICA
962 N DescrigiodaMeta Indicador pra montoramento ¢ avakacio da mets Unidade de m,:;hm ‘m‘_
963 Medes s tado] "“’
QB4 151 REALZARCAMPANWAS ANUAS DE PREVENCAO EM DATAS COMEMORATIAS TOTAL DE CANPANSAS PREVENTIVAS REALZADAS Nimes 8 5 106
965 Sio N® 1 - AEALZAR B CAMPANHAS ANLIASS DE PREVENCAD ENt DATAS COMEMORATTIAS
152 MANTER ACOES PREVISTAS NO PLANG DE ALMENTACAD E NUTRICAO PARA A FEDE BASCA m“‘:mmmwmmw: Percerteal 10 08 100
966 13 N 1 - MANTER ACOES PAEVISTAS NO SLAND DE AUMENTACAD £ NUTRICAD #4RA A REDE BASICA ' S
MANTER ACOES DO SLANO DE ERAADICACAD DO CANCER DE COLO UTERING NA REDE PERCENTUAL DE EXECUCAD DE ACDES DO PLANO DE ERRADICACAD DO CANCER DE ;
967 13 ey S R B A Sercertia 110 0 100
OBS ot 1-MANTELE APRMIAAR ACOES DO PLANO DE ERIADICACAD DO CANCER DE COLO UTERING WA REDE MUMIDPAL DE SAUITE
OGO 154 | IMPLANTAR NUCLED DE PREVENCAD A VIDLENCIA NAS LESs DA REDE MUNICIAL DESACDE  TOTAL DE LBSs COM NUCLED DEPREVENCAD A VIOLENCIA IM ANCONAMENTD  Nimera w M 3189
O70  gio N - MANTER MICLED DE PRE/ENAD A WOLENCIA NS 37 UBS: DA REDE MUNSCIPALDE SALOE
971 Ao ¥ 1 - MANTER A PARTICIPACAD NO COMITE DE ENFRENTANENTD A VOLENCIA CONTRA CRIANCAS E ADO(ESCENTES
Acio N2 1 - MANTER A PARTHIPACAD WAS ACDES DO AMEULATOR DE ACONBANHAVENSO DO HOIEM AGRESSOR U020 AD CONSOR010 ITERVAIIIPAL OO GRANDE A3C)
972 mnu we*-mtmmﬁ
973 CRETNO K31 CRAALFICAR AS AGDES INTERSETORSAS NO AMBITO DA ATENCAD BASCA
) Meta revats SMeta
974 Nt Descigio da Meta Indicador para monitoramento ¢ avaliacio da meta Unidade de 2023 Ressitado 2071
= s
975 i MANTER ACOES INTERSETORMAS £ MULTDSOPUNARES COM A SECRETARIA DE EDUCACAD POR TOTAL DE PROGEAMAS INTERSETORMS COM A SECRETARMA D EDUCACAD B . s i
976 MEX0 DO PROGRAMA SALDE N ESCOLA DECCID ae
o N1 - MAFER 0 PROGIAMA SHIDE NAESCOA
Q77 ol 1- MANER APATIOFACAD WO FET) PAOGRAMA DE ERAADICACAD DO TRABALMO IEANTIL
Ao Nt 3 - MANGER A PARTIPACAD MO COMITE DE ENERENTAMENTD A VAOLENCIA CONTRA A CHANGA £ ADOLESCENTES
978 59 REALDAR ACONPANSAMENTO DAS CONDICONALIDADES DA SAUDE PARA BENEFICROS DO COBERTURA DE ACOMPANKAMENTO DAS CONDICONALIDADES DA SALDE DO = 5 —
PROGRAMA BOLSA FAMLA PAOGIAMA BOLSA FAMLY Rescontd
979 o WP 1 REALTAR ACONPANHAENTO 145 CONDKOIONALIDADES DA SACDE PARA B5% 0O BENERCAR05 0O PROGRANA BOLSA FAMEIA
980 13 MANTER O PROGRAMA O€ 864 COM A VDA PALA PROVIDGAO D€ AL £ 4000 0€ TOTAL DE PROGEAMAS PARA A PROMOCAD DA SADE EM EXECUCAO Wamers 1 1 100
HABITOS DE VIDA SALDAVES
QR icioNt1- MANTER O PROGRAVA DE B COMA VDA
Ao NP 1 - MANTER A PARTICIFACAD NO CONSELMD MUNKIPAL DA PESS0A IDOSA
982 INSTITUR, NO AMBITO MUNICPAL £ EN PARCERSA COM OUTRAS SECRETARAS, ACOES
B34 REFERENTES A POLITICA DE CONSCENTRACAD ACERCA DA MENSTAUACAD £ DA PERCENTUAL DE ACOES PERTINENTES A SECREARSA DE SACDE REALTADAS Sercersal 10 0 1%
983 UNVERSALZACAD 00 ACESSO A ABSORVENTES MGENICOS
984 Ao NP 1 - MANTER O PROGRAVA DE DIGMDADE MENSTRUAL 8O AMBITD DR ATENGAO BASICA

985



986

T N e ———————— rtegrakiade ¢ resshshidade do sitema

987 ORETNONY 11 ANPLIAR, OTMZAL A CLPACTADE WSTALADA £ QUALFICAR A ASSSTENCIA NA RESE AVBULATORAL O€ ATENCAD ESPECALTION
988  x Desiiodamens doder oo ds s de Medids Meta Previzta 2023 ":::' “::""
989 : - '

211 m;mmmmmmmumm TOAL DE UNIDADES 26 SAUDE DA ATENGAD ESPEOALITACA REFOIMADAS Nissero 1 1 )
990 i ¥ £ - HFORMADA POUCUNCA ALVAREMGA CONCILASA EM 2022
991 ik mu;;;mmmoumwmm‘m e " _— . : .
932 Acha ¥ £ - COMCILNR AIMPLANTACAO D | AME - AVELLATORSD MECO 2€ ESPECIADATES B COMSNTD (M U *CENTRD D€ BEABUITACAO FISCA EM PARCERIA COM A SECAETARA ESTIOUA D€ SADE
993 IWPLANTAR | UNIDADE OF SEABLITACAD D4 REDE LUCY MONTOND EM PLACERA COMA

————— TOTAL DE UNEADES 4 EEE LUCY NONTOR) 4 FLACONANENTD Nimere 1 ) 0
004 aciont1 - A0 FEPADCRANADA -CONCLLNR AINPUNTACAD DE § CENTRD DE REABISTACAD FISICA, EN CONUNAD) COM O AVE - SVELRATCR10 MEDICO D€ ESPECLEDATES DA PARCERLA (DM A SECRETRRA ESTADUN, 26 SS0E
005 [1s wevawian: (VIR0 ESPECW.DAO0 B OFTALMOLOG WOSPTAL NUNCRAL DECLHDS  TOTAL D CENTIROS ESPECALAD0S 5 OFTAMOLOGA EW FUNCONANENT Nimer ' ° 0
996 |1ciave: - conm AMPANIACHD DF 1 CONRD EPEOAIZIOO BV OFTAMODGIA WOSPTA MAMCPALDE CUN0S
997
998 213 IPLANTAR | CONTRO MURKPAL DE MENKINA DIAENSTCA TOUAL DF CENTROS MLRKSAS DF MEINCA CIENOSTIA B ANCONAMINYD Wiress » ¢ 0
000 Ak N1 IO ESTUSG PARAAIVPLAVGRCAO OF 1 CENTRD NUCIPAL 26 MDA DAGHISTICA
1000 IVPLANTAR O PROSRAMA DE SAJ0€ BSPECAL DADK NOS § TERIFHR05 M08 MO 3¢ c v
1001 TOAL DE TERMSAS0S (O POGRANA DE SACDE ESHORLZADS PLANTALO Nimess : ) "
1002 ‘

Sc3a ¥ 1. IMPLANTAA O PROGRAVAA2E SACOE FPECLA.CA0A EM 3 ERSTOAICS 20 MAO DE TEMENKONA
1003 |, WAoo Al NGNS 0RO T AT DS [ oo rcum et ik O Nimero 1 1 100

NAVOGRL !

1004 |iciowe: . waon s s D AbOGUFLAS PR V) DE LM IMOE WINELDE WHOGRAA
1005 FEAL AR MATROAVENTD PRESINCIAL £/00 TELEMATRICAVENTO EM 4 ESPECIACSADES PARA XS TOTAL DE ESSEOALIDADES REALTANDO MATROAVENTO SRSENCIAL E/0U 7

13 U punID(OGA FELNATOLOGH, IFECTOLOGA EMOSKMA DETUBRCUL0W]  TELIMATRCAMINTD NAS 8Gs e ¢ < »
1006 **=* £ READAR MATROANENTD PRESENTIA E/DU TELEVATRCHMENDD I & ESPEIAIDACES PARA K5 U85 (PREUMOLOGA RELMATORDGLA, INFECTOLOGA £ SROGAAA D€ TLEERCLLOSE)
1007

Medes {

1008 m""‘:“’u "mtwmu"“ TOAL DE MATISES SEALDASOS NA ATENCEO ESPEON ZADA Nimere 2 2 )
1009
1010  Acod® - FERIAR 2 MIDAOES A\ias DE ATENCIMENTD N ATEVGAD ESPECURTADA WS MODALITMOES: CONSLLTAS ESPECUATANS EEXAVES DE 40040 IMGMOSTH
1011

VANTIR ANUALMENTE 05 SEFVICDS ASSSTENCILS NAS UNIDADES DE SAUCE 0a ATENGAD
1012 2110 ESPECIALITADA [PGUTLINICA CENTRO, POLICLINICA ALVARENGA, (ER IV, SOSPEAL DEQENOSE  TOTAL DE UNDADES ESPEQALRADAS COM SERVIGDS ASSSTENCIRS MANTDOS Nirsero ‘ 3 ]
1013 TENTRO MUMCPAL DE MEDENA TRAGNISTIC |

AcsaNe1- mmmmwmmwmuﬂbmimmmmmﬂamn FOSPTAL DE OLE0S £ CENTRO MUSICPA DEVEDIINA DUGNOSTICA|
1014 Acsa WP 2 - MANTER O ACOMPRNFAVENTD DOS PACENTES ADERIDOS AS UINHAG DE CLIDADD
1015  Aeew- ms@smmmmuﬂxn:mmmomnurmmﬂmmmm

i uneuum:hmmoumummmm

1016
1017 211 serANTERPA0SRAMEA E ASSSTENCA AQS POTTATORES DE ANEVAA FALCFORNE m:gﬂommmmmmmmmm Pevertual 10 5 s
1018 |
Acha ¥ 1 VPLAVTIN PROSAAMA DE ASISTENCIA KOS PORTADORES DF MEMIA FALCITORVE _ E— _ -
1019 hiia . s = Mﬂmmmmmtw - > -

1020  feswr- SENOVAE £ RECLP A EQEAPAMETOS MEDICD SOSATALARES CONFCRVE A NECESSINDE
1021 3123 ANTER { NODALDADSS DE SEVCOS ESPECHLEACOS: 85, AVALSES CLINICAS DAGRGSTCO

R T Sy TOTAL DE SERVI(OS ESPECIALTADOS MANTIDOS ANUALMENTE Nimero . a =
1022 e WAGER § MODACSMOES DE SERW(DS ESFECLNIZAOOS: RS, AVALISES CLNDCIS, DLAGNSTICO P04 IMAGEM E FORETIVENTD 26 CCLRDS
LI MANTERO PROGRANSA DE CIOGENIOTERNPY DOVICL G PROLONGIOA ‘TOTAL DE PRDSRAMAS DE 0OP MANTIOOS Nimero 1 1 ™)
1023 - AR O PROGUAMA DE COOGENATERAPIA DOVICILIAR P0LONGAO
1024 1115 wanTRosrensscho DE CPM PARA REASRTACED AUDATIVA CONFORVE A NECESSDADE TOTAL DE PROTESES AUDENAS DSPENSADAS Nirero 2000 3450 m
1025 uﬁl-mmmmwrﬁmm;bm
1026
1027 2136 MANTER DSPENSACAO DE OPM PARA REABEITACAO FISICA CONFORME A NECESSIDADE TOTAL DE OPM FISICAS DEPENSADAS Nirsero Ei. ] 131 nyy
Ac32 W 1 - MANTER DISPENSACAD DE 120 DM PARA SEABEITACAD FISKA
1028 10 mwmmmmnmmmmmwm!mm Peertuad 100 1 e
1029 luunu - MANTER PLANO D€ ATEMDIVENTD PARA CASDS ELSGHEIS 205-COMD NAATENGAO ES7ECIATADA CONFORNE ANECESSIDACE
1030 = MANTER AMBULATORO DE REABLTTACAD RESPIRATORMA PARA (ASOS ELEGIVES POS-COVD TOTAL DE AMBUEATOROS DE PEABILITACKO RESPRATORA P0S-COVD EM AANOOSAMENTD  Némero 1 1 e
|Aghs I 1 - MANFER AMBULATORIO DE SEASLITACHD RESHRATORIA PARA CASDS BEGHES POS-COVD
1031 I FEALIZAR A MANLTENCAD PREDIAL E DE SERVACDS ESSENCIAIS D€ ABASTEIVENTO D€ AGUA, PERCENTLAL DE UNIDADES [\ REDE ESPECIAL TAGA DE SADE COM MANUTENCAD PREDI £ 0 — -

ENERGA € TELFONIA NAS UNIDADES DA REDE 0€ ATENCAO ESPEALTADA SERVICOS ESENCAS MANTEOS
1032 Agawe1- mlmmommwmumummzmmmmmmmbm
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OZETNO N* 2.2 - ALVPLIAR E QUELICAR A REDE PSICOSSOCAL E FORTALECER AS ACDES DE SAUDE MENTAL

- Resdtada W23 X Mets soacads
N Desoicio da Mets Indicador pars monRaraments ¢ nesliacio da mets Unicdadhe d2 Medics Meta Prevists 2023 , s

CONSTRUR 7 NOVOS CAPS EM SUBSTIUSCAD ADS 5 EXSTENTES JOAPS 1 AD NFANTO JNENL E

- L3 s i TOTAL DE CAPS COM SUBSTITUXCAQ PRENAL COSCLUDA Wune 1 0 ]
g3 1 - CONCUR: A COMSTRUCAD DO T35 13 A0 ALVARENGA E (A95 AD INFANTD A
222 READEQUAR A ESTRUTURA FISICA 0O CAPS CENTRO TOTAL DE CAPS REFORMADCS Namez ] ° H
Agha W 1- FEALIZAR ESTUDO PARA A REAOECIIACAD DA ESTRUTURA FISICA DO 095 CEARD
223 IMPLANTAR 1 AMBULATORID DE SALIDE MENTAL TOTAL DE ANBULATORIDS DE SAUDE MENTAL B FUNCONAMENTD Mines 0 ° ]
I3 ¥ 1 - FEALIDA BSTUDD PARA A IVPLANTACAD DE [ AMSLLATORIO DE SADE MENTAL
224 [NPLANTAR 3 CENTRO DE ATENTIVENTO A PESSOA PORTADORA DO TUNSTORNO DO BPELTID 11y e comans o ATENDIMENTO A PESSOA COM TEA BV FUNCONAMENTD Name: 1 ] H

DO AUSTIND (TEA)
50 WR 1- IMPLANTAR SERVICO DE ATENDINENGD A PESSOA PORTADORA DO TRANSTORND 00 ESPECTRD DO ALSINGD (TEX)

NUANTER 0§ SEVICDS ASSSTENOINS DS UNDADTS DA REDE OF SAUDE MENTAL (SCAPS.B T 1 ;
225 UA 1 NUTRARTE, | AVERRATORI DE SAUDE VENTAL T 2 CENTRO DE ATEMDIVENTOS A PESSO4 DAL DE UNIADES DA REDE D€ SAUDE MENTAL COM SERVI(0S ASSSTENTIAS MANTIDOS Nam=s L ! | un
oM TER)

I ¥ 1- NSANTER 05 SIRVICDS ASSISTEMCIALS IV 19 UNIDADES DA REDE DE SAUDE MENTAL [3.CAPS. B T, 1 LA, | MFRARTE |

225 MANTERD APOI) MATRICWL B SAUDE MENTAL PARA A ATENCAO BASICA PELOS 9 U5 ﬁ“ i Perceatas 100 e w

g5 N 1 - NUANTER O AP0 MATRICMAL EM SALIDE MENTIE PARA A ATENCAD BASICA PELOS S CAPS
227 IMPLANTAR 0 A0 NATRICAL EM POUATIEA NO'S 3 TERRITORICS DE SAUDE TOTAL DE TERRPOR0S COM APOIO MUTRICIAL M PSICUMTRIA IMPLANTASO Namerz 5 ] b

g0 ¥ 1 - IPLANTAR O AP0N0 MATRICUAL EM PSIOUSATRIA EM 2 TERRITORIDS O SW0E

223 REATIVAR 2 UAT - UNDADES DE ACOURIMENTD TRANSTTORI (ASULTD £ ADOLESCENTE) TOTAL DE UNDADES DE ACDUSIVENTD TRAMSITORID REATIVADAS Manes ] 1 '

A3 W8 1 - RERLIZAR PUANESAMENTD PARA A SEATTACAD DE 2 UAT - (SSDADES CE ACOUIVENTD TAANSITORIC (ADULTO E ADOKESCENTE)

OHETNO N% 2.3 - AMPLIAR E QUALIRCAR AS ACDES DE PREVENCAD £ DE ATENCAQ AS IST/AISS £ DUTRAS DOENCAS DE TRANSVISSAD PERSSTENTE

N®  Descigie faMeta ndode i & Unicade de Metids Meta Prewata 2003 (30 todo) “t"""'m
2y IMPLANTAR 1 CENTRO MUNKIPAL DE REFERENCIA PARA PROGRAMAS ESPECIAS 57/ ADS/ M/ TOTAL DE CENTROS MUNICIPAIS DE RIFERENCIA PARA DOENGAS DE TRANSVSSAO ) » N .

SEPATITES VIPAS/ TUSERCULOSE £ MANSEMASE ) PERSISTENTE BV FUNCONAMENTD o L
u-_m-:uqmsnmMAmﬂhmtmmﬂummmmqﬂwwm\wmim

AMANTER ANUALMENTE & PROGEANAS SSTRATEGCOS VOLTADOS PARA DOENAS OF TRANSVISSAD X
mvmm!mmm!mm TOTAL DE PROGRAMAS ESTRATEGEDS MANTDOS Nirzero . ) e
AcBe Ne 1 - SUANTER & PROGRAMAS ESTUTESICS VOLTADOS PARA DOBVGAS DE TRANSMISSA0 PERSISTENTE (T8, WANSEN, HEPATITES £ STIRE3S|
233 MANTERANDALNENTE VAGAS BW INSTITUICOES D ACOLMIVENTO PARA PORTADORES WV TOTAL DE VAGAS PARA POITADORES D€ M DEPONBILIADAS Nunero n E 7]
AcBe NY 1 -VANTER 32 VAGIS EM INSTITACOR DE ACOMMBTO AR PORUCORES Y

ALANTER ANUALMENTE & ACDES PREVISTAS MO PLANO D€ AQ0ES £ METAS EM 5T/ ADS (OFERTA DE
234 INSUMOS DE PREVENCAD, OFERTA DE MATERIAL EDUCATIVO, FORKECIMENTO DE FORMULA TOTAL DE AQSES IO PLAND BE ACOES £ METAS EM ST/ADS PREVSTAS £ MANTIDAS Nurero Il ¢ 7]
| NEANTIL E DXAMSS DE TESTAGEN - : : =
Ackie ¥ 1 - MANTER, & ACOFS PREVISTAS M0 PLAND DE ACDES E METAS EM 1T/ DS {FERTADE (NSUMOS DE PRP/ENCAO, OFERTA DE VATERIAL EDUCATIVO, FORMECIMENTO DE FORMULAINFANTILE ERAMES DE TESTAGEM|
235 IMPLANTAR PLANG DE AQDES VOLTADAS A POPULACAD LESTOM + PEACENTUAL D€ EXECUCAD DO PALNO DE ACDES VDLTASAS A POPULACAD LEBTOM + Fercertud 120 100 ]
AcSa NE 1 - IMPLEVENTAR O PLAND D€ ADES YOTADES A POPULACAD LG3TCHA. ) o )

ORETIVO " £.2 - QUALIRCAR ACOES INTERSETORIA NO AMBTO D ATENCAD EPEIALZAD
W Descigo daNets Wndicador p safincio da Mty Previra 2021 (santods) “f"_::’"
Unichade de Medids

AMANTER PROGRAMA REMANOO PARA A VIDA VOLTADO A USUARIOS DE DROGAS EN =
£21 ons SO0 TOTAL DE PROGRAMAS INTERSETORIAS VOLTADOS A USUARIOS DOS CAPS BV DECUCAD Nirsero 1 1 mw
A Ne 1 - MANTER PROGRAMA REVANDO PAALA VDA

MANTER ACDES INTERSECRETARSS MO COMAD - CONSEL S0 MUNICPAL DE PREVENCAD DO 050 s
822 ARSIV DE ALCOOL E CUTRAS SR0GAS PERCENTUIAL DE FEPRESENTACAD DA SECRETARLA DE SAUDE NO COMAD Fercertuad m 100 e

mn:-mmmmm-mmmummmmmmtmm
Aciz NE 2 - MANTER APAITIOPACAD NO CMOCA (CONSELHO MUNOPALDOS DIETDS 08 CRANCA E DO ADOLESCENTE]
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ORETRIN? 3 - me.‘--mummeu@.xumum&naw
ORETIVON®3.1- mommmummm

. (amatads)
Unicadede  Mata Prevista
mh&u “mmeuﬁtm Medda 023
i mommmmmwmm TOTAL DE NOVAS LNDADES HOSPITALARES NAUGLRADAS  Mimero 1 1
Igioni1- ommmmmmmmumm 102
312 IMPLANTAR NOVOS LETOS NO NOVO HOSPITAL DA MULHER TOTAL DE NOVOS LETOS IMPLANTADOS NO HOSPITAL DA MULHER Nimeso a o

A3 N9 1- 41 NOWOS LEITOS MO NOVO HOSPITAL DA MLLHER IMPLANTADOS EM 2022
TOTAL DE AMBULATORIO DE ALTA RESOLUTVIDADE EM
313 IMPLANTAR AMBULATORI DE ALTA SESOLUTNVIDADE EM MASTOLOGIA NO HOSPITAL DA MULHER FUNCIONAMENTO Numeso 1 1
AcE0 N 1 - IMPLANTAR O AMBULATORO DE ALTA RESOLUTIVEDADE EM MASTOLOGLA N0 HOSHTAL DA MULHER
TOTAL DE LEITOS DE PSIQUIATRIA INPLANTADOS EM ROSPITAL

34 IMPLANTAR 12 LEMOS DE PSIQUIATRIA EM HOSPITAL GERAL GERAL Numero n pER
AcEo NP 1 - MANTER 12 LEIT0S DE PRIQUIATRIA EM HOSPITAL GERAL
Numeso 1 1

115 IMPLANTAR O CENTRO INTEGRADO DE AVC TOTAL DE CENTROS INTEGRADOS DE AVC EM FUNDONAMENTO

IdoMl AMANTER 1 CENTRO INTEGRADO DE ANC
ASSEGURAR O FUNCIONAMENTO DE EQUPANENTOS MEDICO HOSPITALARES POR MEXD DE PERCENTUAL DE RENOVACAO £ RECUPERACAD DE EQUIPANENTOS
315 RENOVACAO E RECUPERACAO ANUAL CONFORME A NECESSDADE MEDICD HOSPITALARES REALZADA CONFORME A NECESSIDADE Perceatual %0 100

Agio NP 1 - ASSEGURAR O FUNCIONAMENTO DE 100% DOS EQUIPAMENTOS NEDICO HOSPITALARES POR NEID DE RENOVACAO £ RECUPERACAD ANUAL CONFORNE A NECESSIDADE
MANTER SERVICOS ASSISTENCAS NAS § UNIDADES HOSPITALARES (HOSPITAL DE CLINICAS,
HOSPTAL MUNICIPAL UNNERSTARIO/HOSPITAL DA NILHER, HOSPTAL ANCHETA, NOVO TOTAL DE UNIDADES HOSPITALARES COM SERVICOS ASSISTENCINS

317 ANCHETA CAMPANHA, PRONTO SOCORRO CENTRAL £ HOSPITAL OF LRGENCIA CAMPANSA]  MANTIDOS Numero 4 4
Agio NP 1 - MANTER SERA(0S ASSSTENCIAIS NAS & UNIDADES HOSTAUARES (HOSP1 TAL DE CIINCAS, HOSPITAL DAMLLHER, HOSPTAL ANCHIETAE HOSPTALDE LRGINCIA CAMPAYAY)

118 MANTERO SERVECO DE RADKOTERAPM TOTAL DE SERYVICOS DE RADIOTERAPIA EM FUNCONAMENTO Numero 1 1
gmmxuwmommmumnmm»u

318 mommuwmnmmmsmum TOTAL DE EQUIPES DE ATENCAO DOMICLIAR IMPLANTADAS Numeso 5 3

AgioN1- mommmmmsmvmsmnm
TOTAL DE UNIDADES HOSPITALARES (OM HOSPTAL SEM PAPEL
3100 IMPLANTAR O HROSPITAL SEM PAPEL NAS UNIDADES DO COMPLEND HOSPITALAR MUNICPAL INPLANTADD Numero 4 L]

20 I8 1 - MANTER O HOSPITAL SEM PAPEL NAS & UNIDADES DO CONPLEND FOSPITALAR MUNICIPAC
IMPLANTAR O SSTEMA DE CLISTOS POR PROCEDIMENTO NAS UNIDADES DO COMPLEXD
3011 HOSPITALAR MONIOPAL TOTAL DE PROCEDIMENTOS COM ANALISE DE CUSTO CONCLUDA Nimeso ) 6

Agio ¥ 1.- CONCLLAR & ANALISE DE QUSTOS PARA & PRDCEDIMENTOS NAS LIMDADES DO COMPLEXD HOSPTTALAR MLNOPAL

TOTAL D CONTRATOS DESERACOS OSPTALARS DECUOA0S.

U WBOMIADGO BSOS Nom 1 1
i .1 MATER CONTRAD D SRS OSHTAAE € CLLAS OGS

T ONTORAR ETAS £ PARAMETROS 0 SERVKOS CONTRATALZADOS SIS OECUDAOOS TOTAL ERELATOROS NENSAS CE AVAUACAD F CONTRATO e | .

ROLONGADOS PORNEX) DERELATORIOS MENGAS ELABORADCS

Ao N3 MONTORAR METS € PARAMETHOSDESEACOS CONTRATUALZA00S 15 0 CADADOS FROLONEADOS PORNEIO0E £ FELATRIOS MENSASPOR 40
REALAR A MANUTENAD PREDL  OF SERVCOS SSENCAS OF ABSTECMENTO D A,

3014 ENERGIAETELEFONILNAS 1§ UNDADES O REDE MOSPTALARE PREACKPTALAR 3 045,194, 1
SHML LT KDSPTA)

Ao N1 EALDARAMANUTEN A PREDA 0 SRACOS ESSNCIASDEABSTRCINENTO DE AGUA NERGAE TELEKONA IS {8 NEDADES DA REDEHOSHTACA EPE-AEKPTALAR 19 UPS, 1 9 L SAML, | TE A HOKPTA)
G148 A DSPONEDADE LTS € ENFERMARAE D LTS NENDES HOSHTALARES PRCENAL O NDACES HOSPTALARES COM LETC

3015 DESTNADOS A CASOSGRAVESLSPETOS ECONFRMADCS DECOVD CONDCONADOS A ENPERMARAE 0E U ESTINADOS A CASS SUSP sl 10 W0

TOTAL D€ UMDADE COM MANUTENGAQ PEDIL £ ERVCS

Nineso 1§ U

STUACAD MOEMIL0GEA VEENE CONPRAADOS0E COV MANTOS
o1 A4 ADSPONBLIDAOE 15 FENAEARD: U0 ONDLES NPT ESTADOS SO GRAES TS E CMFRNBDOSEOMD, NS ST BOBMOL0GIA W
115 NBLAVR A DEATONOMNCRY TOTAL O UNDADES NELANTADAS Nmen 0 !

Ao N REALTAR BSTUC0 AR AIMPLANTIC F 1 CA640E A0 MO MUNCINO COMFORME DYRETRCESESTABREIS PO MMSTERO DA S0
WANTER EM ATWENDE 0 PAVAS - PROGRAMA DEATENG A VTMAS DEVOLENCA EABSO

SELAL KO MBI MOSPTAL O LK
A N« NATER M ATHI0ADE O PAAS- FROGRANMDEATEACHC A5G D WOLENCA ABLSOSEXLALNO CASMHOSPTAL D LR

un PEACENTUAL DE MANLTENCAD DO PAVAS hostd 10 i

11851

10833

s
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1128
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1130
1131
1132
1133
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1135
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1167
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Descricio da Meta Indicador pars mosRoramento & avaliscio da meta Medida

CONSTRUR E EQUIPAR 5 HOVAS SEDES PARA UPAs M DISTENTES - SUBSTITUNCAD PREDIAL [UPA
3231 SLVINA, UPA BOTUNEL, UPA UNIAD ALVARENGA, UPA SAO PEDRD E UPA ALVES DIsS) TOTAL DE UPAs COM SUBSTITUACAD PREVAL CONCLUADAS hurero

Aclohe1- OBRA DA UPA SILVINA CONCLLIDA EM 2022

Acto N 2 - COMCLUAR A CONSRUCAD DAS UPs UNAG/ALVARENGA £ BOTUNAL
MANTER O CENTRO INTEGRADO DE REGULACAD MEDICA DE URGENCA D SBC, ENVOLVENDO TOTAL DE CENTROS INTEGRADOS DE REGULACAO MEDICA DE

322 mﬂ;&oummm:mmm URGENCHA EM FUNCIONAMENTO Numero
Aohe1- mom:mquqummmMummmmzmmmm

MANTER 05 SERVICOS ASSISTENCALS NAS 12 UNIDADES PRE-HOSPITALARES DE
323 URGENCIA/EMERGENCIA |9 UPAS, 1 PA, 1 SAMU, 1 TH) mmuuwmmmmm Nurero
Acko N 1 - MANTER OS SERVICDS ASSSTENCLAIS NAS 12 UNIDADES PRE-HOSPITALARES DE URGENCIA/EMERGENCIA [9 UPAS, 1 PA, 1 SAMU, 1 TIH)

MANTER 05 PROTDCOLOS, POPs £/0U FLUNDS ASSSTENCAS DISTENTES PARA ATENDRMENTOS  PERCENTUAL DE MANUTENCAD DE PROTOCOLODS, P0Ps E FLUNOS
324 DE URGENCIA EM ADULTDS E CRANCAS ASSISTENCIAZ PARA ATENDIMENTOS DE LRGENCIA Percertead
Aclio 1 1 - MANTER ATUAUZADOS QS PROTOCOLOS, POPS /0 FLUNDS ASSISTENCIALS DISTENTES PARA ATENDIMENTOS DE USGENCIA EM ADEKS0S £ CRIANCAS
325 MANTER LOCACAD DE ANBULANCIAS PARA TRANSPORTE INTER HOSPITALAR TOTAL DE CONTRATOS DE LOCACAD DE AMBULANCIAS VIGENTES Numera
Aclo N 1 - MANTER 1 CONTRATD D€ LOCACAD DE AMBLLANDAS o )
325 mmmmmu:m TOTAL DE PROTOCOLOS MONITORADOS Numera
Acio N 1 - MONTDRAR OS PROTOCOLOS DE AVC, 1AM E MANCHESTER
327 REALZAR ANUALNENTE O SMULADO DE MULTPLAS VITMMAS TOTAL DE SIMULADOS DE MULTIPLAS VITIMAS REALZADOS Nimera
Acko N® 1 - REALIZAR O SINLLADO DE MULTIPLAS WTIMAS

MANTER TREINAMENTOS MENSAIS PROMOVIDOS PELO NEU [NUCLEQ DE EDUCACAO EM PERCENTUAL DE REALZACAQ DE TRENAMENTOS NENGAS
328 URGENCIAS) PROMOVIDOS PELO NEU Percertod
Acio N 1 - MANTER 100% DOS TRENAMENTOS MENSAIS PRDMOVIDOS PELD NEU [NOCLED DE EDOCACAD BM LRGENCIAS)

TOTAL DE UPAs COM SERVICO DE TELE ELETROCARDIOGRAFIA
328 MANTER O SERVICO DE TELE ELETROCARDIOGRAFIA NAS UPAS DEPONBLZADC Nurrero
g3 NE 1 - MANTER O SERWICO DE TELE ELETROCARDIOGRAFIA NAS 9 UPAs ) )
TOTAL DE UNIDADES PRE-ROSPITALARES COM PROETD LEAN

3210 MPLANTARO PROJETO LEAN HEALTH CARE NAS UPAs, PA E SAMU FEALTH CARE MPLANTADO Mimero
Aclo N® 1- MANTER O PROJETO LEAN HEALTH CARE NAS UPRs, PA E SAMU

MONITORAR INDICADORES DAS UPAs, SAML E TRANSPORTE INTER HOSPITALAR (TH) 0 MIBO DE TOTAL DE RELATORIOS DE MONITORAMENTO DE INDICADORES PRE-
3211 REATOROS MENSAIS HOSPTALARES ELABORADCS Numero
Acio Ne 1 - ELIBORAR 12 RELKORIOS MENSALS OE MIDNTORAMENTD DE INDICADORES DS UPJs, SANU £ TRANS?ORTE INTER HOS?TTALAR (TIF} OR ANG

ASSEGURAR A REDRGANTZACAD DO FLUND DE ATENDIMENTO NAS LPAs, SAMU E TIH PARA CASOS - PERCENTUAL DE UNDADES PRE-HOSPITALARES COM

DE SINTOMATICOS RESPRATORIOS E SALAS ESPECIICAS PARA BOLAMENTO, CONDIOONADO A REORGANTZACAO DE FLUXO PARA SINTOMATICOS RESPIRATORIOS £
3212 STUACAD EPDEMIOLOGICA VIGENTE SALAS DE SOLAMENTO MANTIDOS Percentesl

100

e

100

100

1o

100

1o

Aclio I® 1- ASSEGURAR A REDRGANIZACAD DO FLUND DE ATENDIMENTO NAS UPAs, SAMIU E TIH PARA CASDS DE SINTOMATICOS RESPIRATORIOS E SALAS ESPECIFICAS PARA ISOUAMENTO, CONDICIONADO A SITUACAD EPIDEMBOLOGICA WGENTE

mmu-mumumun

OBETVO N? 4.1 - QUALIFICAR 05 PROCESSOS DE GESTAO DO SUS POR MEXD DE SOLUCHES TECNOLOGICAS QUE PROMOVAM A ARTICULACAD DA REDE ASSSTENCAL E REGULACAD DO ACESSO AQS SERVICOS DE SAUDE COM

AGILDADE, £ PROMOVER A EDUCACAD PERMANENTE DOS PROFSSIONAIS

L da Mets ndicador monitoramento damets
Descrigho para & avallacio -
: Medida
i CONCLUR A IMPLANTACAG DO SISTEMA DE TECNOLOGIA DA INFORMACAD NAS  PERCENTUAL OF CONCLUSAO DA IMPLANTACAD DO SSTEMA DE i

UNIDADES DE SAUDE TECNOLOGIA DR INFORMACAO NAS UNIDADES DE SALDE
Ag30 WR 1 - MANTER A INPLANTACAQ DO SISTEMA DE TECNOLOGIA DA INFORMACAD EM 100% DAS UNIDADES DE SAUOE
PROMOVER A INTESOPERABLIDADE £ INTEGRACAD DOS SISTEMAS DE REDE

12 MUNIOPAL DE SAUDE

TOTAL DE SISTEMAS DE INFOMACAO DA REDE MUNIKIPAL INTEGRADOS ~ Ndmero

|AgE0 N2 1 - INTEGRAR 3 SISTEMAS DA REDE DE SAUDE MUNICIPAL POR MEIO DA INTERDPERABILIDADE

VMBILZAR AGENDAMENTO DE CONSULTAS NA MODALIDADE NAO PRESENCAL  PERCENTUAL DE IMPLANTACAO DO APLICATIVO DA SAUDE PARA

. POR MEID DO APLICATIVO DE SAUDE NA PALMA DA MAO AGENDAMENTO DE CONSULTAS Prestet
2630 18 1 - MANTER O APUICATIVO NA PALVA DA MEQ PARA AGENDAMENTO DE CONSULTAS
P IMPLANTAR CARTAD DE DENTICACAD DE MUNIOPES USUARIOS D0 SUS - PERCENTUAL DE IMPLANTACAO DO CARTAD DE DENTFICACAD DE =
CARTAO SAD SERNARDO SAUDE MUNCIPES USUARIS DO 5US o
A50 N2 1 - IMPLANTAR O CARTAD DE IDENTIRCACAC DE MUNICIPES USUMRIOS DO SUS
i ki e PERCENTUAL DE IMPLANTACAQ DA PLATAFORMA DIGTTAL DE P
TELEMEDICINA
Ag30 N2 1 - MANTER PLATAFORMA DNGITAL DE TELEMEDICINA
APRIMORAR O MONITORAMENTO DO SSTEMA DE SALDE DO MUNICIPIO COM ; I
418 PAINES DE MONTORAMENTO DO SISTEMIA DE SAUDE POR MEI DO Mlmulwun:uuuumdbno DEMNOVACAODO | porconteal
LABORATORID DE INOVACAD DO SUS {LIs|
AG30 N2 1 - MANTER O LABORATORIO DE INOVACAD DO SUS (US)
TOTAL DE CENTRAS DE REGULACAD HOSPITALAR COM MEDICOS 24H
a1z IMPLANTAR A CENTRAL DE REGULACAO HOSPITALAR COM MEDKOS 248 = Nimero
FUNCONAMENTO
ASoNe] - MmmAc:wmn:mwbmrmmumcosun
mAmxﬂnmqu:
TOTAL DE RELATORIOS QUADRIMESTRAIS DE MONTORAMENTO
418 HOSPITALAR POR MBX0 DE RELATORIOS QUADRIMESTRAIS PERIOOXDS DO b o Numero
SSTEMA CROSS ELARORDOS
Ag30 2 1 - ELASORAR 3 RELATORIOS QUADRIMESTRAIS PERIODICOS DO SISTEMA CROSS POR ANO
VN TER DIVULGACAD DE RESLR TADOS DA OUVIDORSA DO SUS MUNICIPAL POR
ot MED DE RELATORIOS MENSAS P MRS SIS RELA ROV | e
Ac30 N2 1 - EASORAR 12 RELATORIOS MENSAIS D4 DLVIDORIA DO SUS MUNICIPAL POR ANO
4110  IMPLANTAR A FERRAMENTA DE WHATSAPP NA DLAVIDORMA PERCENTUAL DE IMPLANTACAG DO WHATSASP NA OUVIDORIA Peroentus

AgEo N2 1 - IMPLANTAR A FERSAMENTA DE WHATSAPP NA DUVDORSA

Resultado 2023

mmbnﬂ scancade &

10

100

s7

75



1174
1175
1176
1177
1178
1179
1180
1181
1182
1183
1184
1185
1186
1187
1188
1189
1190
1191
1192
1193
1194
1195
1196
1197
1198
1199
1200
1201
1202
1203
1204
1205
1206
1207
1208
1209
1210
1211
1212
1213
1214
1215
1216
1217
1218
1219
1220

Percentual

Unidads de

Nimero

Nimero

24A25:64 MANTER AS ATIVIDADES DE AUDITORIA EM UNIDADES PROPRIAS ENOS TOTAL DE RELATORIOS QUADRIMESTRASS ELASORADOS PELA
1111 PRESTADORES CONVENIADOS E CONTRATADOS AUDITORA
mm-amamm’msnmummmmmm
4112 MANTERE APRIMORAR A ESCOLA DE SAUIDE DO MUNICPY) TOTAL DE ESCOLAS DE SAUDE DO MUNICPIO EM FUNCONAMENTO
Acio NE 1- MANTER E APRIMDRAR A5 ATIVIJADES DA ESCOLA DE SALDE DO MUNICIPID
aiis MANTER PROGRAMAS DE RESDENCIA MEDICA VINCULADOS DIFETAMENTEAD  TOTAL DE PROGRAMAS DE RESDENCIA MEDICA VINCULADOS
MUNKPIO DRETAMENTE AQ MUNICPIO EXISTENTES
A0 N 1- MANTER § PROGRAMAS DF RESIDENCIA MEDICA VINCULADOS DIRETAMENTE AD MUNKIF0
i MANTER A CAPACITACAO DA REDE DE SAUDE DO MUNICPIO NAS 4 UINHASDE  TOTAL DE PLATAFORMAS EAD PARA CAPACITACAO DAS 4 LINHAS DE
CUIDADQ POR MBI DE PLATAFORMA EAD [FUNDACAO VANZOLING CUIDADO DIPONIBLZADAS
Aco NE 1. MANTER, A CAPACTTACAD D REDE DE SAUDE DO MUNICIPYD NAS 4 LINKAS DE CUIDADO POR MEXD DE PLATAFORMA EAD {FLRDACAD VANTOLN)
GARANTIR CAPACITACAO D REDE DE SAUDE DO MUNICPY0, SEGUNDO AREA DE
ATUACAD DOS PROFISSIONAS, EM TEMAS ESPECIFICOS: DOULAGEM,PARTD :
4115 NATURAL, ALETAMENTO MATERN, VIOLENCIA CONTRA A MUAHER, TOTAL DE TEMAS COM CAPACTACAD DA REDE DE SAUDE REALIZADA
DVERSIDADE SEXUAL, IGUALDADE RACIL
Ac30 NE 1- SENITAR CAPACITACAD DA REDE DE SAUDE MUNICIPAL NOS TEMAS PARTO NATURAL E A FITAMENTO MATERNO
4116 REALIZAR ANUALMENTE A MOSTRA DE SAUDE TOTAL DE MOSTRAS DE SAUDE REALZADAS
3o N 1- REMTAR AMOSTRA DE SYIDE
REALIZAR O MONFTORAMENTO DE CASOS, INTERNACDES € 0BITOS
o mwrmmcmummamMMAmmuu ra—
DE ENFRENTAMENTO DA PANDENIA NO MUNKIPO, POR MEX) DE BOLETINS — ——
DUARIDS, ENQUANTO PERDURAR & PANDENIA PELA COVID 1
Ag3o e 1 - ELABORAR 365 BOLETING DIARIOS COMID POR AN ‘
MANTER A EQUPE DO DEPASTAMENTO DE APOID A GESTAO EASSISTENCIA ~ PERCENTUAL DE EQUPE DE APOIO A GESTAD E ASSISTENCIA
G eacunc FARMACEUTICA MANTIDA
Ac30 NE 1 MANTER A EQUEPE DO DEPARTAMENTD DE 4010 A GESTAQ £ ASSISTENCIA FARMACEUTICA
REALIZAR A MSNUTENCAO DE EQUIPAMENTOS E DE SERVICOS ESSENCIAI DE
4119 :nsmmmmm:mmwmmum m:mmm
GESTAD T R
wmx-mamﬂoumpmemmxcosssmusmmmmonmu\amumsommaﬂ’mmroocmolm
u!mnmtblfuumudn!wmmndmnouamlxsn&muuandumn
N2 Descrigio daMeta indicador para monitoramento e avalacio damata
ASSEGURAR 0 ACESSD A EDICAMENTOS, NSUMOS E ATENDMENTD &
PERCENTUAL DE MAN DA POLITICA MUNICPAL DE
41 MIHNBHNNBK!KDNMMMHUWMKMM!KESEKM Um&h
ASSISTENCIA FARMACEMCA
FARMACEUTICA
Ao N8 1« NANTER A POLITICA MUNICIPAL OF ASSISTENCIA FARMACRUTICA
4l QAR " TOTAL DE FARMACIS DO CEAF EM FUNCIONAMENTO NO MUNKEI0
DA ASSSTENCIA FARMACEUTICA(CEA
Acio N 1 - ANTER EM FUNCIONAMENTD A FARMACIA DO CEAF - COMPONENTE ESPECIAIZADO DA ASSISTENCIA FARMACEUICA
423 MELKORAR O CONTROLE GLICENACO DE DIABETIOS INSLLINO DEPENDENTES —_ SRR - -
MED DO SSTEM GLICOCYS
Kilel. mommmmmmsmmmmmmommcum
mmmnounwnmnuummnmunwnummunnman )
424 PERCENTUAL DO PROGRAMA REMEDK) EM CASA IMPLANTADO

(ASA

AgBo N 1. IAPLANTAR 0 PROGRAMA REMEDIO EM (284

INPLANTAR A FTOTERAPIA NA REDE MUNICIPAL DE SAUOE COMO PARTEDA  PERCENTLIAL DE IMPLANTACAO DA FITOTERAPIA NA REDE MUNICRAL
POUTICA DE ASSISTENCIA FARMACEUTICA DE SALE

A;iom-:mamomummmmmm

Pescestial

Parcestual

™ 132
100 100
0 100

Pasitado 2023
Meta Prevista  [an0tods)
il
0 U]

1 1
T
10 0
10 0

11587

im0

75
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ORIETIVO N* 4.2 - IMPLEMENTACAD £ MANUTENCAQ DO ACESSO A ASSSTENGA FARMACEUTICA

N®  Desoigio da Mets dicador para & avafiagio da meta
ASSEGURAR O ACESSO A MEDICAMENTOS, INSUMOS E ATENDIMENTO A
DEMANDAS JUDIAIS POR MBO DA MANUTENCAD DA POLITICA DE ASSISTENCIA PERCENTUAL DE MANUTENCAO DA POLITICA MUNIPAL DE
G ASSISTENCIA FARMACEUTICA

AcE0 4 1 - MANTER A POLITICA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA FARMACELTICA

MELHORAR O ACESSO ADS MEDICAMENTOS DO COMPONENTE ESPECIALZADO
DA ASSSTENCIA FARMACEUTICA (CEAF)

£cE0 4 1 - MANTER EM FUNCIONAMENTO A FARMACIA DO CEA - COMPONENTE ESPECLAUZADD DA ASSSTENCIA FARMACEUTICA

422 TOTAL DE FARMACIAS DO CEAF EM FUNDIONAMENTO NO MUNICRIO

TOTAL DE DIABETICOS INSULINO DEPENDENTES MONITORADOS POR

MELHORAR O CONTROLE GLICEMICO DE DIABETICOS INSULINO DEPENDENTES NED DO 5

423

wmx-mmommmmmmlmmmmuwowmﬁucm

MELRORAR O ACESSO A MEDICAMENTOS POR MED DO PROGRAMA REMEDND) EM -
cash PERCENTUAL DO PROGRAMA REMEDIO EM CASA INPLANTADD

WMI-IWWHDPWMWEHOEM(&.
INPLANTAR A FITOTERAPI NA REDE MUNICPAL DE SVIDE COMO PARTE DA

424

PERCENTUAL DE IMPLANTACAD DA FTOTERAPIA NA REDE MUNICPAL

e DE SALDE

ez POUTICA DE ASSISTENCUA FASMACELTICA

£¢30 N* 1 - IMPLANTAR A FITOTERAPIA NA REDE MUNICIPAL DE SAUDE
DRETRIZ N? 9 - Implementar 3 articulagio de scdes regionais na drea da saide

ORJETIVO N* 9.1 - ANPLIACAD E QUALIICACAD DA ARTICULACAO REGIONAL NA AREA DA SAUDE

N®  Desrigio da Mets dor para ¢ avafiagio da meta
APRIMORAR 05 PROCESSOS DE REGULACAO REGIONAL POR MEX DA
IMPLANTACAO DA CENTRAL REGIONAL DE REGLLACAD

¢Eo X2 1 - MANTER A CENTRAL REGIONAL DE REGULACAD

QUALIFICAR A ARTIOILACAD REGONAL NA AREA DA SAUDE POR MEXD DA
PARTICIPACAD SISTEMATICA NAS REUNIOES DA CAMARA TECNICA, CIR EGT
 SAUIDE DO CONSORCI0 INTERMUNICPAL DO GRANDE ASC )
#¢lo N 1 - PARTIOAR REGULARMENTE DAS REUNOES DA CAMARA TECNICA, CIR E GT SAUDE DO CONSORCIO INTERMUNICIPAL DO GRANDE ABC
MONITORAR A INPLANTACAO DAS REDES DE ATENCAO A SAUDE NO AMBITO
REGIONAL (REDE CEGONMA, REDE DE URGENCIA E EMERGENCIA, REDE DE
ATENCAO A PESSOA COM DEFKIENCA, REDE DE ATENCAD PSICOSSOCIAL, REDE
DE ATENCAD AS DOENCAS CRONICAS) )

#co N® 1 - MONTORAR A IMPLANTACAD DAS 5 FEDES DE ATENCAO A SALOE NO AMEITO REGIONAL
430 N 2 - MONTORAR AS REDES DE ATENCAD AS DOENCAS RARAS E POPULACAD LGETOMA+

TOTAL DE CENTRAS REGIONASS DE REGULACAD DE OFERTAS DE
SERVICOS DE SAUDE EM FUNCIONANENTO

311

TOTAL DE INSTANCIAS REGIONAS COM PARTICPACAD SISTEMATICA

e DO MUNICIPY) DE SBC

913 TOTAL DE REDES DE ATENCAQ A SAUDE MONITORADAS

DARETRIZ N® 5 - Assegurar @ quakficar os processos de gestio partiopative & 0 modrole sodd
ORETND N 5.1 QUALPICACRO DA GESTAD PARTIOPATIVA E CONTROLE SOCAL

®
Desricdo &2 Meta Indicadar pera monitoramento 2 avaliech ds metz
REALIZAR ELBOES PARA O CONSELHO NUNCIPAL D€ SALIDE E CONSELSOS LOCAIS A CADA TOTAL DE ELECEES PARA O CONSELID MUNIPAL DE SALDE £ CONSELADS |
511 2ANOS LOCAK REALZADAS
Acia NP - FEAUTAR ELBCOES PARA 0 CONSELHD MUNICIPAC O SALIDE ECONSELADS LDCAS
512 RCALTARCONFERENRS MAUNIOPA DESALOEA AR 1 ANCS TOTAL D€ CONFERENCIAS MUNICPAIS DE SALDE REALZADAS

Acio NP1 - RERIZAR CONFERENCLA MUNICIPAL 0% SA(DE
PROMOYER FEUNIOES QUADRMESTRAS CONIUNTAS ENTRE CONSELHOS LOCA £ TOTAL DE SEUNIDES QUABRIMESTRAIS EXTRE CONSELHOS LOCA £ CONSELHD
313 CONSELED MUNCIPAL DE SN0 MUNIOPAL DE SAUDE REALZADAS

Acio N9 1 REAIZAN 3 REUNICES QUADRIMESTRAIS CONIUNTAS ENTRE CONELFDS LOCAIS £ CONSELHO MUNKCIPAL € SALOE POR AND

ASSEGURAR A CAPACITACHO DE CONSELEEROS LOCAS £ CONSELHERQS MUNKIPALS POR
1A MEODAREALACAD DE CURSOS DE CAPACITACAD PARA CONSELHERCS A CADA 2 ANOS  TOTAL € CURSQS DE CAPACTTACAQ PARA CONSELHERDS REALZADOS

Acio NP1 REAUTAR CURS0 DE CHPACITACID PARA CONSELKENR0S DE SACDE
TOTAL DE LEs 00 CONSELHO MUNIIPAL DE SALDE PARA DNULGACAD DE
DIVULGAR ACDES £ DOCUMENTOS DE INTERESSE DO CONSELA) MUNICPAL OE SUUDE POR  ADES CRIADOS £ ALMENTADOS REGULARMENTE WA HONE PAGE DA
515 MEID DELINK A HOME PAGE DA PMSAC/SECRETARSA OF SA(RE PMSAC/SECRETATSA DESAOE

Acio N 1- MANTER LINK DO CONSELHO MUNICIFAL D€ SALIDE ATUACZADD A FOME PAGE D4 PMSC

% Meta
MetaPrevista  {ane teda)
Uidsdede 2023 "::“
Medds
Percentusl 100 100 100
Némero 1 1 100
Nimero 2000 6556 Pt
Percentus 100 ] 0
Percentuy 100 ] ]
Resultado 2023
MetaPredsts  (moteda) *“”a
Uridade de s PAS
Medds
Numero 1 ° 0
Némero 3 3 100
Némerc 7 7 100
fesitals N3
{motodo] % Meta deana
Unidadede  MetsPrevita d2PAS
Medidz ns
Nimzro H 1 m
Nimzrg 1 b 10
Nimery 3 3 10
Nimzrg 1 1 0
Numzng 1 1 i1
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QBETIVO N¥ 6.1 - APRIMORAR A CAPACIDADE GESTORA

Desoigio da Meta Indicador para monitoramento e avaiagio da meta
REALZAR A MANUTENCAO PREDIAL E DE EQUPAMENTO'S DO GABINETE DA PERCENTUAL DE MANUTENCAQ PREDIAL E OE EQUIPAMENTDS MANTIDOS NO 65§
611 SECRETARLA DE SAUDE E DEPARTAMENTO DE ADMINSTRACAQ DA SAUDE EDAS

MANTER A EQUIPE DE APOID ADMINSTRATIVO DO GABINETE DA SECRETARIA DA
6§12 SAUDEE DEPARTAMENTO DE ADMINSTRACAD DA SAUDE PERCENTUAL DE EUIPE DE APOID ADMMNSTRATIVO MANTIDA

Acia R 1.- MANTER A EQUIPE OE APOIO ADMINISTRATIVD DO GABINETE DA SECRETARIA DA SAUIDE £ DEP ARTAMENTO DE ADMINISTRACAO DA Si(E
FERCENTUAL DE UNIDADES DA SECRETARIA DE SAUDE ABASTECEMS
ASSEGURAR O ABASTECMENTD DE INSUMOS £ MATERWIS DE LSO GERALDA  REGULARMENTE COM INSUMOS E MATERIAIS DE USO GERAL CONFORME A
613 SECRETARLA DA SAUDE CONFORME A NECESSIDADE NECESSIDADE
Acin I 1 - MANTER 100% DAS UNIDADES DA SECRETARIA DE SAUDE ABASTECIDAS COM INSUNIOS E MATERIA'S DE LSO GERAL
FERCENTUAL DE UNIDADES DA SECRETARMA DE SAUDE ABASTECEMS
ASSEGURAR O ABASTECMENTD DE MATERIAS MEDKO HOSPITALARES FEGULARMENTE COM MATERIAS MEDICO HOSPTALARES CONFORNE A
614  CONFORME A NECESSIDADE NECESSIDADE
Acio NG 1 - MANTER 100% DAS UNIDADES DA SECRETARIA DE SACDE ABASTEDIDNS COM MATERIAIS MEDICD HOSPITALARES
MANTER O CONTRATO ANUAL DE LOCACAQ DE VECULOS DE USDGERALEDE  TOTAL DE CONTRATOS DE LOCACAD DE VEKULOS E FORNECIMENTO DE
615  FORNECIMENTD DECOMEUSTIVEL PARA VEICULDS DE USO DA SALDE COMBUSTIVEL VIGENTES
Acia R 1 - MANTER O CONTRATO ANUAL 0E LOCACAD D€ VEICULOS DE USO GERAL E OF FORNECIMENTO DE COMBUSTIVEL PARA VECLLOS DE US0 D SALIDE
515  MANTER CONTRATO ANUAL DE TRANSPORTE POR MEXO DE APUCATNO TOTAL DE CONTRATOS DE TRANSPORTE POR MEID DE APLCATIVO VIGENTES
Acia ¥ 1 - MANTER CONTRATO AL DE TRAXSPORTE POR MBIG DE APLICATIVO
MANTER SERVICOS ESSENCIALS DE ABASTECMENTO DE AGUA, ENERGA £
TELEFOMIA NO GABINETE DA SECRETARIA DE SAUDE £ DEPARTANENTO DE FERCENTUAL DE MANUTENCAO DOS SERVICOS ESSENCIAS DE ABASTECMENTO DE
617  ADMINSTRACAC DA SAUDE AGUA, ENERGIA E TELEFONIA NO G35 £DAS

i

i

Percentud

Acio N 1 - MIANTER SERVI(OS ESSENCIAIS D ABASTECIMENTD DE AGUA, ENERGIA £ TELEFONIA ND GASINETE 0 SECRETARIA DE SALIDE E DI ATTAMENTD DE ADMINISTRACAO DA SARE

513 MONTIDRAR £ AVALIAR A GESTAQ AINANCEIRA DE RECURSOS DO 510 TOTAL DE SSTEMAS DE GESTAD FINANCERA DE RECURSOS DO 20 MANTIDOS
A0 R 1 - MANTER 1 SISTEMA DE GESTAD FINANCEIRA DE AECLRSOS DO 31D

E1S  AUDITAR O PROGRAMA BID TOTAL DE CONSULTORIAS DE AUDITORIA DO PROGRAMA BID MANTIDOS
niom-ummmmwanemmmmzmmmmmmn

REALIZAR AVALIACAD DE MPACTO DO PROGRAMA BD POR MBD DE TOTAL DE CONSULTORUAS DE AVALWCAD DE IMPACTO DO PROGRAMA BD
B110  CONSULTORM EXTERNA MANTIDAS

Ao N0 1 - MANTER CONTRATACHO DE CONSULTORIA EXTERNA DE AVALIACAO0 DE INPACTO DO PROGIAMA 8D

REALIZAR AVALIACAO FINAL DO PROGRAMA BD POR MBO DE CONSULTORA
fL1 DTENA TOTAL DE CONSULTORAS DE AVALIACAO FINAL DO PROGRAMA BID MANTIS
Ao N0 1 - MANTER CONTRATACAO OE CONSLATORIA EXTERNA DE AVALIACAO FINAL DO FROGRAMA BD

TOTAL DE CONTRATOS DE EMPRESA PARA SUPERVISAO DA 0BRA DO HOSPTAL

§112  CONTRATAR EMPRESA PARA SUPERVISKO DA OBRA DO HOSPTA DA MULHER  DAMULKER
icio N0 1 - OBRA DO HOSMTAL DA MULHER CONCLADA EM 2022

ELABORAR ESTUDO DE DSOS SEXUAS E REPRODUTIVOS NO AMBITO 0O
RLI3  PROGRAMABD TOTAL DE ESTUDOS DE DIFEITOS SEXUAS £ REPRODUTVOS ELABORADOS
I3 40 1 - CONCLUIS ESTUDO DE DAREIFOS SEXJAIS £ REFROOUTIYOS N AMBITO DO PROGRAMA BD

AQUISICAD E MPLANTACAD DE NOVD SISTEMA DE GESTAQ DA SALDE COM O

ORIETVO DE INTEGRAR £ PROMOVER A INTEROPERABLIDADE DOS SSTEMMS DA
RL10  REDEMUNKIPAL DE SACDE PERCENTUAL DE INPLANTACAD DE NOYO SSTEMA DE GESTAO DA SAUDE

Ao W2 1 - REALIZAR ESTUIDOD PARA A ALRSICAQ € IMPLANTACAD DE NORO SITEMA DE GESTAO DA SAIOE

IMPLANTAR CAMERAS NAS UNDADES DE SAUDE PARA MONTORAMENTO DA
BLIS  SEGURANCA PERCENTUAL OE INPLANTACAD DE CAMERAS NAS UNIDADES D€ SA(DE
icio N0 1 - CONCLULR A IMPLANTACAD DF CAMERAS NAS LNDADES D€ SAUDE PARA MONITORAMENTO DA SEGLRANCA
RA6  MANTER MESAS DE NEGOCACAD ENTRE TRABALHADORES E GESTORES DO SUS  PERCENTUAL DE MESAS DE NEGOCIACAD MANTDAS
Ao W 1 - AANTER MESAS DE NEGOCIACAD ENTRE TRABAUAADORES € GESTORES DO SUS
FEALIZAR PROCESSO SELETIVO PUBLICD PARA A REPOSICAD DE FUNGOES NAO
RLY)  ASSSTENCAISDO QUADRD DE TRABALHADORES DA SECRETARA DESAUDE,  PERCENTUAL DE PROCESSOS SELETIVOS REALZADOS CONFORME A NECESSDADE
CONFORME A NECESSDADE

Kumero

Numzro

Percentuzl
Percentual

Percentual

ﬁo”l-mPK)CESSOSHET\WH'BLKDPAM&WUOKMWW%MDSMNW&DEMLMMAMW

Resshtade N3
(aotodo] % Meta skanate

&9as
100 100
100 100
100 1M
100 1
2 100
1 100
mw 1w
1 1)

1 100

1 108

1 102

1 100

1 108

1 108

n L)

1% 108



1315
1316
1317
1318
1319
1320
1321
1322
1323
1324
1325
1326
1327
1328
1329
1330
1331
1332
1333
1334
1335
1336
1337
1338
1339
1340
1341
1342
1343
1344
1345
1346
1347
1348
1349
1350
1351
1352
1353
1354
1355
1356
1357
1358
1359
1360
1361

DRETRZ N® 7 - Qualificar @ aprimorar o sistem de Vigiiad 3 Saude, priorizasdo 2 prevencio e 2 protecio da saide individeal & cletiva.

OBETVO N? 7.1 - ASSEGURAR, ANPLIAR E QUALIFICAR AS ACDES DE VIGIANGA EPEMIOLOGEA

Descriglo da Mets Indicader para moskecamento e avaiaio da meta
711 REFDAMAREANPUAR O PREDID DO DEPARTAMENTO DEPROTECAO A SAUDEEVIGLANGIAS PERCENTUAL DE FEFORMA REALIADA
Acio N8 1- SEAITAR ESTLDOR PRELININARES PASA FEFORNIA £ AVPLIACAD 00 PREDID DO DEPARTAVENSD DE PROTECAD A SAUDE £ VIGLANCIAS
712 RSORMAR O LASORATIRIO MUNICRAL DE SADDE PUSLICA PERCENTUAL DE REFORMA REALIZADA
Acde NE 1 FENIDAR ESTUDO PRELINEIAR PARA A PEFDRMA DO LABORATORIO NUNICIZL DE SALIE UBUICA
713 IMPLANTAR 1 LASORATORO DE HOLOGI MOLECULAR
Ac3e NE 1 SEAUTAR ESTUCO FRELINEIAR PARA A INPLANTACAD DE 1 LAGORATORI) DE BIDEDGIA MDLECULRR
714 TRANSFERR O SVO £ D INL PARA NOVA SEDE PEPCENTUAL DE TRANSFERENCIA REALZADA
AcSo N 1 CONCLLRR A TRANSSERENCIA DO SVO £ O SVELPARA NOVA SEDE

EQUIPAR AS S UNDADES DA VIGLANCIA EM SAUIDE PARA MODERNIZAR AS ESTRATEGIAS E ACDES
715 REALDADAS {1 DPSV E4 DVIOES) ‘TOTAL DE UNIDADES EQUIPADAS (1 D9SY £ 4 DViSDES)
Acse NE 1- EQUIAR 1 UNIDADE D& WEILANOA EM SAUDE PARA MODERNZAR AS ESTRATEGLAS £ ACDES RENIZADAS

IMPLANTAR O NUCLED LOCAL DE VIGILANIA EM SALIDE [NEVS) NOS TERRIFOROS DE SALDE PARA
715 APRINORAR AS ACDES DE VISLANCA EM NVEL LOCAL “TOTAL DE TERRITOROS COM NUCLED DE VIGLANCIA INPLANTADO
AcSe N 1- IMPLANTAR O NOCLED LOCAL DE WGILANDIA EN SACDE (NEVS] EM 4 TERRITORICS D SALICE, ALEM DS S JA DIISTENTES
IMPLANTAR E FORTALECER O IEVS - CENTRO DE INFORMACDES ESTRATEGIRS EM WIGILANCIA EM
717 saloe ‘TOTAL DE CEVS COM IMPLANTACAD CONCLUIDA
Ac3o N8 1- MANTER O FUNCIONAMENTO DO OEVS
MANTER EM FUNCIONAMENTD DE 2 COMTES ESTRATEGIOS: COMITE DE COMBATE AS
715 ARBOVIRDSES E COMITE MUNKIPAL DE MORTALIDADE MATERNG INFANTIL ‘TOTAL DE COMITES ESTRATEGILOS EM FUNCIONAMENTO
Acko N2 1- MANTER O RUNDONAMENTO D0 COMTE 06 COMBATE 5 ARSOVIRDSES E DO COMITE MUMOPAL DE MOTTALIDADE MATERNO INFANTIL
INTERSFICAR ACDES DE PREVENCAD DA DENGUE NO NUNIIPYO POR MEI0 DA REALZACAO D€ 2
715 EVENTOSANUAS ‘TOTAL DE EVENTOS DE PREVENCAQ DA DENGUE REALIZADOS NO MUNIGPO
Ac3o e 1 FEAUTAR 2 EVENTOS D€ PREVENCAD DA DENGLE RO MUNITIPI) POR A0

‘TOTAL DE (ABORATORIOS DE BOLOGIA MOLECULAR IMPLANTADOS

ELARORARBOLETI NENSAS D NONSORANENTO D AGRAVS DENOTFCKRO PARA
DSEMINACAD DE NFORMACDES PARA AS DFERENTES AREAS DA SECRETARI D€ SAL0¢
Ao 1 ELAR0RA 11 BOLETIS MENSAL DE NONITORSMENT]) DE AGRAVCS € MITICACHO POR A

118 TOTAL D€ SOLETNS ELABORADOS

- PUSLCA OPOATUNANENTE ((00MS) [ONCH ENCERRADOS EMATE 60 DS APOS A MOTIRCACAD

Ao NE - INVESTIGHR 75% DOS AGRAVOS DE RDTIFICACRD 0L DE RELEVANCIA PARA ASALIOE PUBLICA QPORTUNAMENTE (50 DUAS)

ANPLIAR AGESDEPREVENCAO £ DIAGNOSTICO DR RANSENIASE POR MEO DA REALEAGH D€

IANN ;
EVENTO ANUAL JANERO R0X0, ENVOLVENDO A REDE PUBLICA, REDE PRVADA E SOCIEDADE (VL

TOTAL D€ VENTOS JANESRD) ROKD REALCADOS
53N 1 FEALZAR 467D JANERO A0ND COM ACDES D PREVENCAD £ DLAGNOSTICO DA HANSENIASE PO A8

1 A
CONFORME PRECONZADO PELO MANISTERI DA SAUDE € NECESSEMDES LOCAS DENTFIAAS ~ REVETAS

“AcSo N 1 FEALLZAR CANPANALES DE INUNZACAO CONFORME PRECONLZADO PELD MINSTERIO A SADE

MANTER ACDES O VIGLANCA YOLTADAS A0 MONTORAMENTO EPOBMOLOGKD, AP

7113 TEONID AS EQUPES, INVESTIGACAD DE CASDS £ VACNACAOD PARA COVI 13, ENQUANTD

POURALAPANDEWA AMBITD D4 WGLANCA EPEMIOLOGA MANTDAS

ASSEGURAR A INVESTIGACAD DOS AGRAVDS DE NOTIRCACAO OU D€ RELEVANCIA PARA ASAUDE  #R0PORCAD DE CASOS D COSNCAS DE NOTIFCACAD COMPULSORA MEDKTA

AMPLIAR AS ACDES DE NUNEZACHO POR MEO DA REALACA OF CANPANAS OEVACNACRO  PERCENTIALOE CANPANAAS DE VACNACAD REALEADHS EMRELACHO S

PERCENTUAL DF ACDES OE ENFRENTAMENTO DA PARDENA PELA COVID 13 40
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AMBUAR £ MANTER & EQUIPE E SERYICDS OAS 5 UNIDADES DA REDE DF PAOTECAD A SAUDE £
1M VLN L S 4SS TOTAL O UNDADES 00 DSV COM EQUIE £ SERVKOS MANTIOOS

A1 ATER S0 SEDS 4SS LADNE 4 EDE D PROTETOASAOE LIS 1 914 Dy

ANPUAR A EQUIPE 0 AGENTES DE CONTRDLE DF ENDENIAS 2A3A AS AQES D€ CONBATE AS
1415 . oo TOTAL 06 AGENTES DF CONTROLE DE ENDEMUAS

Al N 1. INPLANTAR 20 AGENTESOE CONTROLE 0F EDEMLAS, AL 006 0 EXSTENTES

REALDAR MANUTENGAD PEDIAL EOF SERVCOS ESENOAS DEABSTECNENTO DEAGLA,  TOTAL OE UNDADES 00 DFSY COM MANUTENGAD PREDIALE SRVIC0S
ENERGA  TELEONIA A S INDAOES 00 DFSY [ 0PSV 4 NS08 ESSECAS MANTOZS

AN EALDNR MANLTENCRC PREDHAE 0 SENICOS SSENCIAS D ABASTECIVENTO OE AU, ENERGA € TELEFONIANS 5 UNOADES DO DS 1 0PS¢ E4 OMS3eS|
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1362

CRETIVO N? 7.2 - ASSEGURAR, AMPLIAR £ QUALFICAR AS ACOES DE VIGLANCIA EN ZDONOSES £ AGRAVODS DE SAIDE QUE ENVOLVAM ANIMAS

1363 | Rembads 3
1364 N' | Descrcio doMets Tndicador pars monitoramentn ¢ avaict da meta —— “";B"" ook "':::‘"
Metids
1365 721 ADEQUAR A ESTRUTURA FISICA POR MEXD DE REFOSNA PREDUL DO (T PERCENTUAL DE REFORMA DO (CZ CONCLUDA Percestus 10 1 0
1366 AcBs 18 1 - DR CONTINCITIADE A REFORMA G (O
22 m. l:m?%ﬁmzmmmm PERCENTUAL D€ YACINACAQ ANTPASICA MANTDA (FOTINAECANPANHA]  Percestud 10 100 108
1367 5o N 1 -RERIDAR ACINACAD ANTIREASICA D POPULACAD CANINA £ FELINA CONFORVE DIRETRIZ DO MINISTERID DASAIE
DESENVOLVER ACOES DE CONTROLE POPULACONAL DE CAES )
1?22 723 mm!x?dl;mmm:mz::nﬁz:mm. mnu‘ummdommuds:ansnm Percestud 100 100 100
AcBs N 1 - SENIZAR SSTERILZACAD CIFURGHCA EM CENTRO ORUPGC0 DO 02 £ 208 MEXD DO CSTRAMOVEL
1370 24 AMPLIRO NOMERD OE ADOCOES DE CAES £ GATOS POR MBD DA REALZACAO DE CANPANKAS  PERCENTUAL 0E MANUTENCAO CE CANPANAS PEROTICAS 0E ADOCAD D S - T
PERODICAS CAES £ GATOS REALEADAS Sereshe
1371 ACES N® 1 - RERUIZAR CANPANNAS PERODICAS DE ADOCAD 0E CAES £ GATOS
1372 725 NANTER EMFUNCONAMENTO O SERVICO DE ZDONDSES COM ADEQEACAD DE EQUPESE o i e . =
1373 ' '
137 g2 TRANSFERR AGDESDE BEW ESTAR ANIMAL PARA A SECRETARSA DE CIOADANUA £ PESSOA COM . - — - - Sin
AGBo N8 1 - CONCLUNR A TRARSFERENCIA DE ACOES DE BEW ESTAR ANIVAL PARA A SECRETAFIA DE CIDADANIA £ PESSOA COM DEROENTIA
1375 ORETVO N 7.3 - ASSEGURAR, AWPLIAR E GUALIFICAR AS AGDES DE VIGE ANCIA SINTARI
1376 MetsPrevas  (amotode] % Metsdcmgds
1377 N Descrigio da Mets Indicadar pars monitoramento ¢ svslagio da mets oo 23 2 daPAS
Metids
1378 711 ASSEGURAR A FEALEACAO DOS 7 GRLPOS NECESSARIOS DE ACDES DE WGLANCA SANTARI m‘n‘xmmm Nimero 7 7 0
1379 AcSeNE 1 -RERUDAR OS5 T GREPOS NECESSARICS T ACDES DE WGILANCLA SANITARIA )
WANTER AS ACDES DE CONTROUE SANITARIO DE ESTABELECIVENTOS DE INTRESSE DA SAUDE POR.  PERCENTURL DE ESTASELEOMENTOS CONSIDERADOS DE ALTO R5C0
1380 32 e 0 NSPECAD DE 130% DOS ESTABELEOMENTOS CONSIERADOS DE ALTO R5C0 INSPECONADOS ANUALMENTE ettt b . ™
AcBs N 1 - SEUIZAR IPECAD SANTTARIA EM! 100 DOS BSTABEECIMENTDS CONSIDERADOS DE ALTC R15C0
1381 DESENVOLVER ACDES EDUCATVAS £0 VIGLANCIA SANTARA PARA ESTABELECMENTOSDE PERCENTUAL D AQDES EDUCATIVAS REALTADAS PARA ESTASELEOMENTOS DE
P33 emess pasuite WWTEFESSE DA SAUDE M SELACAD AS PREVETAS o -] .
1382 Ak N 1 - DESENVORVER ACDES EDUCKTYAS EM VEGILAND A SANITARIA PARA ESTABELEQIVENTOS DE INTERESSE DA SALRE
1322 raa A RO TN ORI OAATACIO D SO VLN o o oo AN AR | = [ .
1385 e e e —_—_—
1386 RETNON® 74 ASEGURAR, ANPLUALE UALFLCAR S ACDESDEVGLANCIH A SAJ0Z 00 TRAEALAADOR £ VGLANCA AVBENTAC
1387 >
Teodad 103
1388 | | ke - " Vetberts  faoted]  NMetadorgat
1389 - P Uit N0 G
1390 Medta
PERCENTUAL 0E ACDENTES DE TRABALHO FATARS £ EM MENORES DE 18 ANCS
1391 0t Acecuuse A WVESTGACHO EACORNES D TABALHD FTAS B NENORES O 1 ANCS wowd m M m
1393 Acdo N? 1 - IWESTIGAR 100% D05 ADDENTES DF TRARALKD FATALS EV MENDRES DE 18 RS
A PARA i
1394 n ASSEEURAR A INSPECAD DE AMBIENTES 06 TRABALHO PARA RSCOS OCUPROONAS (FISC0S,  PERCENTUAL D€ ANBENTES DE TRABALEO INSPECIONADOSPARK #5005 ™ ™ "

QUINCDS, BDLOGCOS, ERGONOVACDS £ ACDENTAS) CONFORME A NECESSDADE OCUPROONAS CONFORME A NECESSDADE
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1397 PHOPORCAO 06 ANALEES REALZADAS EM AMSTRAS O AGUA PARA CONSLMO

A3 OBONOLVELD OGN DEVGLANGA A UAEADEDEAGUAPARACONSIMOSLAND AN QUATOACS PAIMETIS COLEORVBFECAS LOROMBSOUK. hretid 10 R 113
1398 NGEETABOEL

1399 i1 ANALAR 100% D45 AVOSTRAS D AGLAP A5 CONSUMO HUMANO CONFORME PLAYD AMOSTRAL ESTARRE020
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1401 esitab 23
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@o ambulatorial SIA/SUS

http://tabnet.datasus.gov.br/cgi/deftohtm.exe?sia/cnv/qasp.def

Produgdo hospitalar SIH/SUS

http://tabnet.datasus.gov.br/cgi/deftohtm.exe?sih/cnv/qisp.def

Morbidade hospitalar

http://tabnet.datasus.gov.br/cgi/deftohtm.exe?sih/cnv/nrsp.def

Populagdo residente

http://tabnet.datasus.gov.br/cgi/deftohtm.exe?ibge/cnv/popsvsbr.def

Nascidos vivos

http://tabnet.datasus.gov.br/cgi/deftohtm.exe?sinasc/cnv/nvbr.def

Mortalidade

http://tabnet.datasus.gov.br/cgi/deftohtm.exe?sim/cnv/obt10sp.def

CNES Estabelecimentos por tipo
http://tabnet.datasus.gov.br/cgi/deftohtm.exe?cnes/cnv/estabsp.def

CNES Recursos Humanos - Profissionais
http://tabnet.datasus.gov.br/cgi/deftohtm.exe?cnes/cnv/prid02sp.def

Doengas e Agravos de Notificacdo
https://datasus.saude.gov.br/acesso-a-informacao/doencas-e-agravos-de-notificacao-de-2007-em-diante-sinan/
Cobertura de Atengdo Primdria
https://egestorab.saude.gov.br/paginas/acessoPublico/relatorios/relCoberturaAPSCadastro.xhtml
Cobertura de Satde bucal na Atengdo primdria
https://egestorab.saude.gov.br/paginas/acessoPublico/relatorios/relHistoricoCoberturaSB.xhtml
Cobertura de condicionalidades do Programa Bolsa Familia
https://auxiliobrasil.saude.gov.br/relatorio/consolidado

Cobertura vacinal

https://infoms.saude.gov.br/extensions/SEIDIGI_DEMAS VACINACAO CALENDARIO NACIONAL COBERTURA RESIDENCIA/SEIDIGI_D

EMAS VACINACAO CALENDARIO NACIONAL COBERTURA _ RESIDENCIA.html#

Obras citadas na apresentacao se referem a “manutencao”; Fatima Sanches fala sobre absenteismo nas
consultas da Especializada e da dificuldade de conscientizar a populagdo sobre a importancia de avisar no
caso da nao possibilidade de comparecimento; fala também da dificuldade de contratacdo de médicos de
Neurologia Infantil; Lucia Nazaré sugere SAMU como pauta para a préxima reunido e Lucia Lima fala da
importancia de cursos de humanizag¢do para os funcionarios, principalmente no trato de pessoas em
situacdo de rua; Mara fala que as reunides do Conselho Local na UPA S. Pedro estdo sendo realizadas de
maneira fechada; Dra. Sandra diz que vai averiguar; em seguida entrou-se em regime de votacdo e o
Relatério Anual de Gestdo RAG 2023 foi aprovado por unanimidade; em continuidade a pauta a palavra
foi concedida a Sandra Assis que apresentou a Minuta do Termo de Rerratificagdo SS N2 001/2024 (Sexto)
ao Termo de Aditamento SS N2 019/2023 (quarto) ao Termo de Contrato de Gestdo SS N2 001/2022,
cujo objeto é a retificagcdo das metas dos planos operativos dos componentes de Atencdo Especializada e
Hospital de Clinicas, do periodo de 01/01/2024 a 31/12/2024. Contratada: Fundagdo do ABC - Complexo
de Saude de S3o Bernardo do Campo — CSSBC; terminada a apresentac¢do foi aberto espago para perguntas
e/ou esclarecimentos e em seguida entrou-se em regime de votacdo e a Minuta do Termo de
Rerratificagdo SS N2 001/2024 (Sexto) ao Termo de Aditamento SS N2 019/2023 (quarto) ao Termo de
Contrato de Gestdo SS N2 001/2022 foi aprovada por unanimidade; em seguida Sandra Assis apresentou
a Minuta do Termo de Aditamento SS N2 003/2024 (sexto) ao Termo de Aditamento SS N2 019/2023
(quarto) ao Termo de Contrato de Gestdo SS N2 001/2022, cujo objeto é a repactuacdo de do plano
operativo e repactuacdo de valor do componente Hospital de Clinicas, do periodo de 01/01/2024 a
31/12/2024. Contratada: Fundacdo do ABC - Complexo de Salude de Sio Bernardo do Campo - CSSBC.
Terminada a apresentagdo foi aberto espago para perguntas e/ou esclarecimentos e em seguida entrou-
se em regime de votacdo e a Minuta do Termo de Rerratificacdo SS N2 001/2024 (Sexto) ao Termo de
Aditamento SS N2 019/2023 (quarto) ao Termo de Contrato de Gestdo SS N2 001/2022 foi aprovada por
unanimidade; dando continuidade aos trabalhos, Cristina |é o Oficio encaminhado a presidéncia do CMS
solicitando a indicacdo de um titular e um suplente para representar o CMS no Conselho Comunitario da
FUABC; sdo indicadas a dra. Thereza como titular e a dra. Agnes como suplente; em seguida passou-se
para os INFORMES e Cristina avisa que no dia 9 teremos uma reunido extraordinaria. Esgotada a pauta e
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1456 nada mais tendo a ser discutido ou esclarecido, os trabalhos foram encerrados as 16h40min. Eu, Maria
1457  Cristina Lopes, secretdria executiva, redigi a presente ata que apds ser aprovada, segue assinada pelos
1458 conselheiros presentes a reunido.

1459  SEGMENTO USUARIO - TITULARES:

1460 CONSELHOS LOCAIS DE UNIDADES

1461  Jodo Luiz Goncalves
1462  Valdeci Tumaz de Oliveira
1463 Lucia Maria de Lima Gomes

1464 Maria Aparecida de Barros Silva
1465  ASSOCIAGOES DE PATOLOGIAS E DEFICIENCIAS (TITULARES)
1466 Renata Dias de Sousa Oliveira (Adisbec)
1467  Oswaldo Aranha (Casa de Alivio)
1468  ASSOCIAGAO DE APOSENTADOS E 32 IDADE (TITULAR)
1469 Lucia de Nazaré Oliveira

1470 SEGMENTO TRABALHADOR - TITULARES:

1471  CONSELHOS LOCAIS DE UNIDADES
1472  Vinicius Pioli Zanetin (UBS Planalto)
1473 Ingrid Maia Ramos Bizerra (UPA Vila Sdo Pedro)
1474  SINDSERV

1475  Celio Vieira de Souza

1476  SINDSAUDE

1477 Michele Farias Silva

1478 ENTIDADES CLASSE DE SAUDE

1479 Thereza Christina Machado de Godoy [APM]
1480  REPRESENTANTES INSTITUCIONAIS — TITULARES
1481  Edson Massamori Nakazone

1482 INSTITUICAO DE ENSINO

1483 Prof.2 Dra. Denise de Oliveira Schoeps (FMABC)
1484 SEGMENTO USUARIO — SUPLENTES:

1485 CONSELHOS LOCAIS DE UNIDADES

1486  Jacimaria Carvalho Cedraz de Carvalho

1487  Odair Barbosa

1488  Oreste Clementino da Silva

1489 SEGMENTO TRABALHADOR — SUPLENTES:
1490 CONSELHOS LOCAIS DE UNIDADES
1491  Acécia Ramalho Timoteo (UBS Batistini)
1492 REPRESENTANTES INSTITUCIONAIS — SUPLENTES:
1493  Maria de Fatima Sanchez

1494  Helaine Balieiro de Souza

1495  Valquiria de Souza Djehizian
1496 Maria de Fatima Oliveira




