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1. Identificação

1.1. Informações Territoriais

UF SP

Município SÃO BERNARDO DO CAMPO

Região de Saúde Grande ABC

Área 406,18 Km²

População 810.729 Hab

Densidade Populacional 1996 Hab/Km²

Fonte: Departamento de Informática do SUS (DATASUS) 
Data da consulta: 28/02/2024

1 .2. Secretaria de Saúde

Nome do Órgão SECRETARIA DE SAUDE DE SAO BERNARDO DO CAMPO

Número CNES 7737092

CNPJ A informação não foi identificada na base de dados

CNPJ da Mantenedora 46523239000147

Endereço RUA JOAO PESSOA 59

Email gss@saobernardo.sp.gov.br

Telefone 2630-6605

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saúde (CNES) 
Data da consulta: 28/02/2024

1 .3. Informações da Gestão

Prefeito(a) ORLANDO MORANDO JUNIOR

Secretário(a) de Saúde em Exercício GERALDO REPLE SOBRINHO

E-mail secretário(a) maria.foliveira@saobernardo.sp.gov.br

Telefone secretário(a) 1126306113

Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS) 
Data da consulta: 28/02/2024

1.4. Fundo de Saúde

Instrumento de criação Informação indisponível na base de dados do SIOPS

Data de criação Informação indisponível na base de dados do SIOPS

CNPJ Informação indisponível na base de dados do SIOPS

Natureza Jurídica Informação indisponível na base de dados do SIOPS

Nome do Gestor do Fundo Informação indisponível na base de dados do SIOPS

Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS) 
Data da consulta: 28/02/2024

1.5. Plano de Saúde

Período do Plano de Saúde 2022-2025

Status do Plano Aprovado

Fonte: Departamento de Informática do SUS (DATASUS) 
Data da consulta: 17/05/2022

1.6. Informações sobre Regionalização

Região de Saúde: Grande ABC

Município Área (Km²) População (Hab) Densidade

DIADEMA 30.65 393237 12.829,92

MAUÁ 62.293 418261 6.714,41

RIBEIRÃO PIRES 99.175 115559 1.165,20

RIO GRANDE DA SERRA 36.671 44170 1.204,49

SANTO ANDRÉ 174.84 748919 4.283,45
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SÃO BERNARDO DO CAMPO 406.18 810729 1.995,98

SÃO CAETANO DO SUL 15.36 165655 10.784,83

Fonte: Departamento de Informática do SUS (DATASUS)

Ano de referência: 2022

Não há informações cadastradas para o período do Conselho de Saúde 

Considerações
RETIFICAÇÃO DE INFORMAÇÕES: 
1.2   Secretaria de Saúde
        CNPJ 46.523.239/0001-47

        Email: saude@saobernardo.sp.gov.br

        Telefone: (11) 2630-6113

1.3   Informações da Gestão
        Telefone: (11) 2630-6113

1.4 Fundo de Saúde:
      Lei de criação: decreto 17.535

      Data de criação: 16/06/2011

      Natureza jurídica: Fundo Público

1.7 Conselho de Saúde
     Instrumento legal de criação: Decreto 5.961

     Telefone: 2630-6161; 2630-6246

     Número de conselheiros por segmento:  usuários - 12, governo - 4, trabalhadores - 6, prestadores - 2

Os relatórios detalhados quadrimestrais são submetidos a audiência pública na Casa Legislativa e ao Conselho Municipal de Saúde, nas datas informadas abaixo, e aprovados pelo respectivo
Conselho por meio de resoluções.

1º RDQA 2024    Data de entrega do relatório: 28/05/2024.
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2. Introdução

Análises e Considerações sobre Introdução
O Plano Municipal de Saúde (PMS) de São Bernardo do Campo 2022-2025 foi elaborado conforme preconizado pela Portaria GM/MS nº 2.135 de 25 de setembro de 2013 e pelo

Decreto 7.508/2011, que regulamenta a Lei 8080/1.990.

O Relatório detalhado referente ao 1° quadrimestre de 2024, é submetido à Casa Legislativa e ao Conselho Municipal de Saúde para aprovação, conforme preconizado na Lei
Complementar nº 141, de 13 de janeiro de 2012.

O presente relatório traduz as ações desenvolvidas no 1º quadrimestre de 2024, com base no Plano Municipal de Saúde 2022-2025, assim como os avanços na política municipal de saúde
implementados pela equipe de gestão. Apresenta os resultados alcançados com a Programação Anual de Saúde 2024, que foi aprovada pelo CMS em 12/04/2023 na 117ª reunião ordinária, com
revisão aprovada pelo CMS em 09/04/2024.
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3. Dados Demográficos e de Morbimortalidade

A disponibilização dos dados do SINASC, SIM e SIH, no DGMP, depende do prazo de publicação, respectivamente, pelos DAENT/SVSA e DRAC/SAES

3.1. População estimada por sexo e faixa etária

Período: 2021

Faixa Etária Masculino Feminino Total

0 a 4 anos 27179 25936 53115

5 a 9 anos 27624 26382 54006

10 a 14 anos 27094 25974 53068

15 a 19 anos 27999 26796 54795

20 a 29 anos 63611 62554 126165

30 a 39 anos 71069 71043 142112

40 a 49 anos 60573 67000 127573

50 a 59 anos 48247 55997 104244

60 a 69 anos 34367 43076 77443

70 a 79 anos 16678 23585 40263

80 anos e mais 5869 11221 17090

Total 410310 439564 849874

Fonte: Estimativas preliminares elaboradas pelo Ministério da Saúde/SVS/DASNT/CGIAE (DataSUS/Tabnet) 
Data da consulta: 06/05/2024.

3.2. Nascidos Vivos

Número de nascidos vivos por residência da mãe.

Unidade Federação 2020 2021 2022

SAO BERNARDO DO CAMPO 9158 8576 8030

Fonte: Sistema de Informações sobre Nascidos Vivos (MS/SVS/DASIS/SINASC) 
Data da consulta: 06/05/2024.

3.3. Principais causas de internação

Morbidade Hospitalar de residentes, segundo capítulo da CID-10.

Capítulo CID-10 2020 2021 2022 2023 2024

I. Algumas doenças infecciosas e parasitárias 753 3048 1093 743 461

II. Neoplasias (tumores) 1064 886 1055 1193 839

III. Doenças sangue órgãos hemat e transt imunitár 105 105 116 125 89

IV. Doenças endócrinas nutricionais e metabólicas 158 133 146 154 138

V. Transtornos mentais e comportamentais 165 118 123 226 280

VI. Doenças do sistema nervoso 380 215 253 268 207

VII. Doenças do olho e anexos 152 79 138 148 125

VIII.Doenças do ouvido e da apófise mastóide 23 14 17 16 11

IX. Doenças do aparelho circulatório 1105 941 1288 1268 923

X. Doenças do aparelho respiratório 856 851 848 812 528

XI. Doenças do aparelho digestivo 1106 810 943 1235 940

XII. Doenças da pele e do tecido subcutâneo 278 163 185 237 223

XIII.Doenças sist osteomuscular e tec conjuntivo 222 134 222 273 202

XIV. Doenças do aparelho geniturinário 1222 1518 1979 2535 888

XV. Gravidez parto e puerpério 2122 1806 1654 1756 1229

XVI. Algumas afec originadas no período perinatal 430 333 307 340 225

XVII.Malf cong deformid e anomalias cromossômicas 87 73 113 138 92

XVIII.Sint sinais e achad anorm ex clín e laborat 246 155 224 266 173

XIX. Lesões enven e alg out conseq causas externas 1260 1121 1359 1302 1291
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XX. Causas externas de morbidade e mortalidade - - - - -

XXI. Contatos com serviços de saúde 364 223 269 522 382

CID 10ª Revisão não disponível ou não preenchido - - - - -

Total 12098 12726 12332 13557 9246

Fonte: Sistema de Informações Hospitalares do SUS (SIH/SUS) 
Data da consulta: 06/05/2024.

Obs.: A atualização dos valores relativos ao último período ocorrem simultaneamente ao carregamento dos dados no Tabnet/DATASUS.

3.4. Mortalidade por grupos de causas

Mortalidade de residentes, segundo capítulo CID-10

Capítulo CID-10 2020 2021 2022

I. Algumas doenças infecciosas e parasitárias 1451 2300 583

II. Neoplasias (tumores) 917 1019 999

III. Doenças sangue órgãos hemat e transt imunitár 15 16 25

IV. Doenças endócrinas nutricionais e metabólicas 232 176 160

V. Transtornos mentais e comportamentais 52 39 26

VI. Doenças do sistema nervoso 182 168 167

VII. Doenças do olho e anexos - 1 -

VIII.Doenças do ouvido e da apófise mastóide - - 1

IX. Doenças do aparelho circulatório 1344 1510 1701

X. Doenças do aparelho respiratório 575 526 714

XI. Doenças do aparelho digestivo 252 287 288

XII. Doenças da pele e do tecido subcutâneo 22 23 36

XIII.Doenças sist osteomuscular e tec conjuntivo 39 38 30

XIV. Doenças do aparelho geniturinário 159 236 226

XV. Gravidez parto e puerpério 4 12 8

XVI. Algumas afec originadas no período perinatal 41 53 34

XVII.Malf cong deformid e anomalias cromossômicas 35 36 26

XVIII.Sint sinais e achad anorm ex clín e laborat 88 94 69

XIX. Lesões enven e alg out conseq causas externas - - -

XX. Causas externas de morbidade e mortalidade 292 326 392

XXI. Contatos com serviços de saúde - - -

XXII.Códigos para propósitos especiais - - -

Total 5700 6860 5485

Fonte: Sistema de Informações sobre Mortalidade (MS/SVS/CGIAE/SIM-TABNET) 
Data da consulta: 06/05/2024.

Análises e Considerações sobre Dados Demográficos e de Morbimortalidade
3. Dados Demográficos e de Morbimortalidade
3.1. População estimada por sexo e faixa etária
População residente.

Período: 2022 

Fonte: https://cidades.ibge.gov.br/brasil/sp/sao-bernardo-do-campo/panorama

Faixa etária Masculino Feminino Total
0 a 4 anos 20.944 20.058 41.002
5 a 9 anos 24.876 23.976 48.852
10 a 14 anos 25.087 24.149 49.236
15 a 19 anos 25.875 24.607 50.482
20 a 29 anos 57.591 57.997 115.588

30 a 39 anos 61.879 67.161 129.040
40 a 49 anos 60.862 69.296 130.158
50 a 59 anos 49.346 57.867 107.213
60 a 69 anos 34.983 44.448 79.431
70 a 79 anos 17.645 24.439 42.084
80 mais 6.261 11.382 17.643
Total 385.349 425.380 810.729

3.2. Nascidos Vivos

https://digisusgmp.saude.gov.br 7 de 53

https://cidades.ibge.gov.br/brasil/sp/sao-bernardo-do-campo/panorama


Número de nascidos vivos por residência da mãe.

Município de residência 2019 2020 2021 2022 2023 2024*
São Bernardo do Campo 9.873 9.160 8.576 8.030 7.815 2.373
Fonte: Sistema de Informações sobre Nascidos Vivos (MS/SVS/DASIS/SINASC Municipal)

Data da consulta: 06/05/2024 -  dados
preliminares em 2024       

 
Nascidos vivos
http://tabnet.datasus.gov.br/cgi/deftohtm.exe?sinasc/cnv/nvbr.def

3.3. Principais causas de internação
Morbidade Hospitalar de residentes, segundo capítulo da CID - 10.

Capítulo CID-10 2019 2020 2021 2022 2023 2024*
I.   Algumas doenças infecciosas e parasitárias 2.007 5.527 6.218 2.691 2.112 454
II.  Neoplasias (tumores) 3.402 2.814 2.875 3.352 3.660 761
III. Doenças sangue órgãos hemat e transt
imunitár 301 287 352 326 381 86
IV.  Doenças endócrinas nutricionais e
metabólicas 562 469 391 484 526 133
V.   Transtornos mentais e comportamentais 473 392 458 404 874 278
VI.  Doenças do sistema nervoso 1.350 889 696 819 886 190
VII. Doenças do olho e anexos 699 358 304 490 451 95
VIII.Doenças do ouvido e da apófise mastóide 104 43 53 64 60 11
IX.  Doenças do aparelho circulatório 3.906 3.527 3.527 4.186 3.996 914
X.   Doenças do aparelho respiratório 2.736 2.605 2.543 2.742 2.653 527
XI.  Doenças do aparelho digestivo 4.085 2.898 2.688 3.460 3.626 880
XII. Doenças da pele e do tecido subcutâneo 1.121 773 504 708 760 186
XIII.Doenças sist osteomuscular e tec conjuntivo 840 582 483 737 807 171
XIV. Doenças do aparelho geniturinário 3.404 4.221 3.918 6.824 7.697 860
XV.  Gravidez parto e puerpério 5.815 5.763 5.272 4.857 4.986 1.216
XVI. Algumas afec originadas no período
perinatal 1.213 1.078 986 914 944 224
XVII.Malf cong deformid e anomalias
cromossômicas 403 227 242 378 356 72
XVIII.Sint sinais e achad anorm ex clín e laborat 737 636 565 683 832 168
XIX. Lesões enven e alg out conseq causas
externas 3.765 3.703 3.772 4.218 4.466 1.211
XXI. Contatos com serviços de saúde 1.815 776 828 1.517 1.513 364
XXII.Códigos para propósitos especiais 0 1 0 1 2 0
Total 38.738 37.569 36.675 39.855 41.588 8.801
Fonte: Sistema de Informações Hospitalares do SUS (SIH/SUS municipal)     

Data da consulta: 06/05/2024 - Dados preliminares em 2024

      
3.4. Mortalidade por grupo de causas
Mortalidade de residentes, segundo capítulo da CID-10.

Capítulo CID-10 2019 2020 2021 2022 2023 2024*
I.   Algumas doenças infecciosas e parasitárias 171 1.454 2.304 583 274 68
II.  Neoplasias (tumores) 997 920 1.017 998 1.141 312
III. Doenças sangue órgãos hemat e transt
imunitár 16 15 16 26 22 5
IV.  Doenças endócrinas nutricionais e
metabólicas 147 234 175 160 168 28
V.   Transtornos mentais e comportamentais 22 49 38 26 22 5
VI.  Doenças do sistema nervoso 174 184 169 167 185 50
VII. Doenças do olho e anexos 0 0 1 0 0 0
VIII.Doenças do ouvido e da apófise mastóide 1 0 0 1 1 0
IX.  Doenças do aparelho circulatório 1.520 1.337 1.507 1.702 1.753 512
X.   Doenças do aparelho respiratório 729 536 519 715 601 220
XI.  Doenças do aparelho digestivo 255 253 285 287 292 90
XII. Doenças da pele e do tecido subcutâneo 27 21 24 37 35 6
XIII.Doenças sist osteomuscular e tec conjuntivo 39 39 38 30 26 10
XIV. Doenças do aparelho geniturinário 198 158 235 225 225 71
XV.  Gravidez parto e puerpério 3 4 12 8 2 3
XVI. Algumas afec originadas no período
perinatal 55 41 53 34 43 5
XVII.Malf cong deformid e anomalias
cromossômicas 26 36 36 26 23 6
XVIII.Sint sinais e achad anorm ex clín e laborat 57 77 94 69 56 20
XIX. Lesões enven e alg out conseq causas
externas 0 0 0 0 2 0
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XX.  Causas externas de morbidade e
mortalidade 311 295 326 391 369 91
Total 4.748 5.653 6.849 5.485 5.240 1.502
Fonte: Sistema de Informações sobre Mortalidade (MS/SVS/CGIAE/SIM - Municipal)    

Data da consulta: 06/05/2024 - Dados preliminares em 2024       

Mortalidade

http://tabnet.datasus.gov.br/cgi/deftohtm.exe?sim/cnv/obt10sp.def

Análise e Consideração sobre Dados Demográficos e de Morbimortalidade

A composição populacional revela um envelhecimento da população do município. As crianças menores de 10 anos representam, atualmente, apenas 11% da população total. A
população adolescente de 10-19 anos responde por 12,3% da população total. Os adultos de 20-59 anos correspondem a 59,5% e o percentual de idosos acima de 60 anos  atingiu 17,16%
da população total. Nos últimos anos, seguindo uma tendência mundial, as mulheres têm apresentado maior expectativa de vida em relação aos homens, representando a maioria da
população acima de 60 anos (57,7%). Quando se considera a população acima de 70 anos, as mulheres passam a compor 60% da população total do município nessa faixa etária. A
consequência direta do aumento progressivo na proporção de idosos (envelhecimento populacional) é a geração de demandas específicas de saúde voltadas a este grupo populacional. No
contexto da pandemia pela COVID-19, a população mais afetada no que diz respeito aos casos graves e mortes foi da faixa etária acima de 60 anos, embora, em 2024, tenha ocorrido um
quantitativo expressivamente menor de óbitos em relação a 2023 e anos anteriores (10 óbitos em 2024 versus 78 óbitos em 2023).

A Rede de Atenção Materno Infantil foi implantada em São Bernardo do Campo em 2011 e, ao longo dos últimos anos, muitos avanços foram registrados nas condições de
nascimento das crianças bernardenses, em decorrência dos investimentos estruturais realizados e da qualificação da atenção à saúde materno infantil no município. Com a ampliação de 49
leitos no novo Hospital da Mulher em 2023,  foi possível atender a maioria absoluta das gestantes exclusivamente usuárias do SUS no próprio município de SBC, além de garantir o
atendimento para 100% dos partos de gestantes de alto risco residentes. No 1º quadrimestre de 2024, 98,2% dos partos realizados na rede SUS ocorreram no município. Com a
inauguração do Hospital da Mulher também foram instalados novos equipamentos e houve a integração da estrutura física do CAISM no mesmo local.  

As condições de nascimento de residentes no município com partos ocorridos na rede SUS, têm apresentado modificações positivas nos últimos anos. O município atingiu a
cobertura de 7 ou mais consultas de pré-natal para 86,1% das gestantes no 1º quadrimestre de 2024, sendo que, para este indicador, a rede SUS vem registrando sucessivos aumentos,
resultado da ampliação do acesso ao pré-natal verificada em SBC, decorrente dos investimentos na rede básica e na ampliação da Estratégia de Saúde da Família. Um grande avanço, que
tem sido observado como tendência, é taxa de  gravidez na adolescência, que vem apresentando redução progressiva e registrou o percentual de 6,2% no 1º quadrimestre de 2024,
impactado pela crescente oferta de inserção de DIU no pós-parto para menores de 20 anos e pelas ações voltadas à redução da gravidez na adolescência no âmbito da Atenção Básica  . No
1º quadrimestre de 2024, 30 mulheres com idade inferior a 20 anos de idade receberam esse dispositivo após o parto realizado no HMU. Considerando todas as faixas etárias, houve a
inserção de 299 DIUs no pós parto, no mesmo período.

A proporção de parto normal também apresentou um acréscimo no município nos últimos anos, registrando um percentual de 41,9% no 1º quadrimestre de 2024. Em relação a este
indicador, existem importantes diferenças quando se analisam os nascimentos na rede SUS e na rede privada. Enquanto a rede SUS registrou uma média de 59% de partos normais de
residentes no 1º quadrimestre de 2024, na rede privada esta proporção foi de 21%. Entre primíparas, na maternidade de referência do município (Hospital da Mulher), a proporção de parto
normal foi de 39,6% no 1º quadrimestre de 2024. Este fenômeno resulta de vários fatores que envolvem tanto os profissionais e serviços de saúde, como questões culturais relacionadas às
gestantes. Observou-se, ao longo dos últimos anos que o percentual de nascidos vivos residentes com partos ocorridos na rede SUS municipal aumentou de 88,1% em 2018 para 98,2% no
1º quadrimestre de 2024, caracterizando o atendimento humanizado e de qualidade preconizado pelo HM.

A taxa de mortalidade infantil, atualmente em 6,45 óbitos/1.000 NV, vem mantendo tendência de queda e representa um sucesso na assistência materno-infantil no município. Vale
ressaltar que 31% das crianças que foram a óbito nasceram com menos de 1.000 g (prematuridade extrema). Foram registrados 4 óbitos maternos em 2024, ocorridos no Hospital de
Mulher e em domicílio.

            
No 1º quadrimestre de 2024, como primeira causa de internação, se manteve o Capítulo referente à gravidez.  Observou-se que o número de nascimentos de filhos de mães

residentes em SBC apresentaram discreto aumento proporcional em relação a 2022, invertendo a tendência de queda observada nos últimos anos.   Em média, 50% dessas crianças
nascem em estabelecimentos da rede SUS (aproximadamente 4.000 partos).

As internações  por lesões, envenenamento e algumas outras consequências de causas externas, ocuparam a segunda causa de internação, com destaque para as fraturas.

Na 3º posição apareceram as doenças do aparelho circulatório (representadas principalmente pelas doenças isquêmicas do coração, doenças cerebrovasculares e ICC).

Como 4ª causa apareceram as doenças do aparelho digetivo, sendo a doença de fígado a principal causa dentro do grupo.

 As doenças do aparelho geniturinário ocuparam o 5º lugar como causa de internação, sendo a insuficiência renal a principal causa dentro desse capítulo.

Em relação à mortalidade, as doenças do aparelho circulatório ocupam a 1ª posição como causa de morte, respondendo por 34% dos óbitos, particularmente o Infarto agudo do
miocárdio, permanecendo como principal causa de mortalidade em 2024. Este fato se deve ao envelhecimento populacional decorrente do aumento da expectativa de vida, mas também 
pode representar um possível efeito indireto do isolamento social imposto pela pandemia, com redução na procura por serviços médicos de emergência e dificuldades no acompanhamento
de doenças crônicas em anos anteriores.

As neoplasias ocuparam o segundo lugar, e corresponderam a 20,7% das mortes de residentes no ano 2024. Este grupo de causas apresentou uma leve queda no ano de 2022 em
comparação ao ano de 2021, no entanto, retomou tendência de aumento em 2023, suscitando a necessidade de intensificação de ações de diagnóstico precoce destes agravos, assim como
tratamento oportuno. O câncer de mama feminino ocupa a primeira posição, e juntamente com o câncer de cólon aparecem como principais topografias de neoplasias malignas como
causa de óbito.

            As doenças do aparelho respiratório foram a 3ª causa mais frequente de óbito, principalmente as pneumonias e as broncopneumonias.

            As causas externas representaram 6% dos óbitos em 2024 e ocuparam a 4ª posição no ranking de mortalidade.

           O grupo de doenças do aparelho digestivo representou 5,9% dos óbitos em 2024 e ocupou a 5ª posição como causa de óbito.  

          O grupo de doenças infecciosas e parasitárias representou 4,5% dos óbitos em 2024 e deixou de ocupar o ranking das 5 maiores causas de óbito.  No ano de 2024, o município
registrou 10 óbitos confirmados pela Covid 19, não sendo esta mais a principal causa infecciosa de mortalidade geral de residentes. No total, desde o início da pandemia, 3.923 residentes
em SBC foram a  óbito pela Covid 19,  nos anos de 2020 a 2024. 
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4. Dados da Produção de Serviços no SUS

A disponibilização dos dados do SIS AB, SIA e SIH, no DGMP, depende do prazo de publicação, respectivamente, pelos DESF/SAPS e DRAC/SAES

4.1. Produção de Atenção Básica

Tipo de Produção Quantidade

Visita Domiciliar 232.789

Atendimento Individual 377.015

Procedimento 439.426

Atendimento Odontológico 114.953

Fonte: Sistema de informação em Saúde para a Atenção Básica – SISAB

4.2. Produção de Urgência e Emergência por Grupo de Procedimentos

Caráter de atendimento: Urgência

Grupo procedimento
Sistema de Informações Ambulatoriais Sistema de Informacões Hospitalares

Qtd. aprovada Valor aprovado AIH Pagas Valor total

01 Ações de promoção e prevenção em saúde 2349 - - -

02 Procedimentos com finalidade diagnóstica 23062 1011129,56 2 3505,70

03 Procedimentos clínicos 547219 2909882,65 5268 8576835,66

04 Procedimentos cirúrgicos 1646 42353,24 1303 2379746,23

05 Transplantes de orgãos, tecidos e células - - 1 2150,00

06 Medicamentos - - - -

07 Órteses, próteses e materiais especiais 6 1350,00 - -

08 Ações complementares da atenção à saúde - - - -

Total 574282 3964715,45 6574 10962237,59

Fonte: Sistemas de Informações Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informações Hospitalares do SUS (SIH/SUS) 
Data da consulta: 16/05/2024.

1º RDQA - Período de Referência: Janeiro a Abril 
2º RDQA - Período de Referência: Janeiro a Agosto 
3º RDQA - Período de Referência: Janeiro a Dezembro

4.3. Produção de Atenção Psicossocial por Forma de Organização

Sistema de Informações Ambulatoriais

Forma de Organização Qtd. aprovada Valor aprovado

030108 Atendimento/Acompanhamento psicossocial 54769 3899,91

Sistema de Informacões Hospitalares

Forma de Organização AIH Pagas Valor total

030317 Tratamento dos transtornos mentais e comportamentais 235 72085,65

Fonte: Sistemas de Informações Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informações Hospitalares do SUS (SIH/SUS) 
Data da consulta: 16/05/2024.

1º RDQA - Período de Referência: Janeiro a Abril 
2º RDQA - Período de Referência: Janeiro a Agosto 
3º RDQA - Período de Referência: Janeiro a Dezembro

4.4. Produção de Atenção Ambulatorial Especializada e Hospitalar por Grupo de Procedimentos

Grupo procedimento
Sistema de Informações Ambulatoriais Sistema de Informacões Hospitalares

Qtd. aprovada Valor aprovado AIH Pagas Valor total

01 Ações de promoção e prevenção em saúde 276587 4174,02 - -

02 Procedimentos com finalidade diagnóstica 1636763 12194253,12 8 4561,99

03 Procedimentos clínicos 2270682 11147080,78 5454 8880453,18

04 Procedimentos cirúrgicos 18426 491927,63 3209 14623232,18

05 Transplantes de orgãos, tecidos e células - - 1 2150,00
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06 Medicamentos - - - -

07 Órteses, próteses e materiais especiais 3541 810111,96 - -

08 Ações complementares da atenção à saúde 1002 4959,90 - -

Total 4207001 24652507,41 8672 23510397,35

Fonte: Sistema de Informações Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informações Hospitalares do SUS (SIH/SUS) 
Data da consulta: 16/05/2024.

1º RDQA - Período de Referência: Janeiro a Abril 
2º RDQA - Período de Referência: Janeiro a Agosto 
3º RDQA - Período de Referência: Janeiro a Dezembro

4.5. Produção de Assistência Farmacêutica

Esse item refere-se ao componente especializado da assistência farmacêutica, sob gestão da esfera estadual. 
Portanto, não há produção sob gestão municipal.

4.6. Produção de Vigilância em Saúde por Grupo de Procedimentos

Financiamento: Vigilância em Saúde

Grupo procedimento
Sistema de Informações Ambulatoriais

Qtd. aprovada Valor aprovado

01 Ações de promoção e prevenção em saúde 3138 -

02 Procedimentos com finalidade diagnóstica 17108 -

Total 20246 -

Fonte: Sistemas de Informações Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS)

1º RDQA - Período de Referência: Janeiro a Abril 
2º RDQA - Período de Referência: Janeiro a Agosto 
3º RDQA - Período de Referência: Janeiro a Dezembro
Data da consulta: 16/05/2024.

Análises e Considerações sobre Dados da Produção de Serviços no SUS
4. Dados da Produção de Serviços no SUS

4.1 Produção de Atenção Básica
https://sisab.saude.gov.br/paginas/acessoRestrito/relatorio/federal/saude/RelSauProducao.xhtml

4.2 Produção de Urgência e Emergência por Grupo de Procedimentos
Produção ambulatorial SIA/SUS
http://tabnet.datasus.gov.br/cgi/tabcgi.exe?sia/cnv/qasp.def

Produção hospitalar  SIH/SUS
http://tabnet.datasus.gov.br/cgi/tabcgi.exe?sih/cnv/qisp.def

4.3 Produção de Atenção Psicossocial por Forma de Organização
Produção ambulatorial SIA/SUS

http://tabnet.datasus.gov.br/cgi/deftohtm.exe?sia/cnv/qasp.def

Produção hospitalar  SIH/SUS

http://tabnet.datasus.gov.br/cgi/tabcgi.exe?sih/cnv/qisp.def

4.4 Produção de Atenção Ambulatorial Especializada e Hospitalar por Grupo de Procedimentos

Fonte: Sistema de Informações Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informações Hospitalares do SUS (SIH/SUS)

Data da consulta: 24.05.2024 (competência jan-mar 2024).

Produção ambulatorial SIA/SUS

http://tabnet.datasus.gov.br/cgi/deftohtm.exe?sia/cnv/qasp.def
Produção hospitalar  SIH/SUS
http://tabnet.datasus.gov.br/cgi/deftohtm.exe?sih/cnv/qisp.def
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4.6. Produção de Vigilância em Saúde por Grupo de Procedimentos
Financiamento: Vigilância em Saúde
Produção ambulatorial SIA/SUS
http://tabnet.datasus.gov.br/cgi/deftohtm.exe?sia/cnv/qasp.def

Análises e Considerações sobre Dados da produção de serviços no SUS

    No  1º quadrimestre de 2024, os atendimentos ambulatoriais e visitas domiciliares de ACSs de cuidado continuado na Atenção Básica foram mantidos. Houve aumento de consultas de urgência nas UPAs da ordem de 7,8% em relação ao 1º
quadrimestre do ano anterior, bem como o aumento de 6,4% nos atendimentos do SAMU . Houve a manutenção do horário ampliado de atendimento de 20 UBSs  até às 22 horas.

      Vale ressaltar a epidemia de Dengue, em curso no município, que registrou, até o momento 2.299 casos autóctones, 199 casos importados, 1.586 casos de outros municípios e 7 óbitos confirmados pela doença, impactando de forma importante
os serviços de Urgência/Emergência e os serviços hospitalares. Em relação ao combate ao vetor da Dengue, as equipes de saúde da Atenção Básica e Centro de Controle de Zoonoses realizaram, no 1º quadrimestre de 2024, 139.259 visitas casa a
casa de controle da dengue e 63.117 ações de bloqueio de casos suspeitos. 

    Na Atenção Especializada, foram mantidos os procedimentos com finalidade diagnóstica e consultas médicas especializadas. Foi mantida também a média mensal acima de 1.000 procedimentos cirúrgicos realizados nos hospitais, ainda na
Atenção Hospitalar merece destaque o início do serviço de Hemodiálise Ambulatorial no Hospital de Clínicas, com uma média mensal de 550 sessões. Os CAPS mantiveram os acolhimentos, atendimentos individuais e atendimento a situações de
crise, com aumento de 3% no total de procedimentos realizados pela RAPS municipal em relação ao 1º quadrimestre do ano anterior.  
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5. Rede Física Prestadora de Serviços ao SUS

5.1. Por tipo de estabelecimento e gestão

A disponibilização dos dados do SCNES, no DGMP, depende do prazo de publicação pelo DRAC/SAES.

Período 04/2024

Rede física de estabelecimentos de saúde por tipo de estabelecimentos

Tipo de Estabelecimento Dupla Estadual Municipal Total

HOSPITAL GERAL 0 0 5 5

CONSULTORIO ISOLADO 0 0 1 1

TELESSAUDE 0 0 1 1

POLO ACADEMIA DA SAUDE 0 0 4 4

CENTRAL DE ABASTECIMENTO 0 0 1 1

UNIDADE MOVEL DE NIVEL PRE-HOSPITALAR NA AREA DE URGENCIA 0 0 16 16

HOSPITAL/DIA - ISOLADO 0 0 2 2

UNIDADE DE VIGILANCIA EM SAUDE 0 0 6 6

PRONTO ATENDIMENTO 0 0 10 10

CENTRAL DE REGULACAO DO ACESSO 0 0 1 1

POLICLINICA 0 0 2 2

CENTRAL DE GESTAO EM SAUDE 0 0 1 1

CENTRO DE ATENCAO HEMOTERAPIA E OU HEMATOLOGICA 0 0 5 5

CENTRO DE SAUDE/UNIDADE BASICA 0 1 34 35

CLINICA/CENTRO DE ESPECIALIDADE 0 0 14 14

FARMACIA 0 1 0 1

UNIDADE DE APOIO DIAGNOSE E TERAPIA (SADT ISOLADO) 0 0 2 2

CENTRO DE ATENCAO PSICOSSOCIAL 0 0 9 9

CENTRAL DE REGULACAO MEDICA DAS URGENCIAS 0 0 1 1

Total 0 2 115 117

Observação: Os dados apresentados referem-se ao número de estabelecimentos de saúde públicos ou prestadores de serviços ao SUS 
Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saúde (CNES) 
Data da consulta: 28/02/2024.

5.2. Por natureza jurídica

Período 04/2024

Rede física de estabelecimentos de saúde por natureza jurídica

Natureza Jurídica Municipal Estadual Dupla Total

ADMINISTRACAO PUBLICA

ORGAO PUBLICO DO PODER EXECUTIVO ESTADUAL OU DO DISTRITO FEDERAL 0 2 0 2

MUNICIPIO 101 0 0 101

ENTIDADES EMPRESARIAIS

SOCIEDADE EMPRESARIA LIMITADA 5 0 0 5

SOCIEDADE SIMPLES PURA 1 0 0 1

ENTIDADES SEM FINS LUCRATIVOS

FUNDACAO PRIVADA 1 0 0 1

ASSOCIACAO PRIVADA 7 0 0 7

PESSOAS FISICAS

Total 115 2 0 117

Observação: Os dados apresentados referem-se ao número de estabelecimentos de saúde públicos ou prestadores de serviços ao SUS 
Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saúde (CNES) 
Data da consulta: 28/02/2024.

5.3. Consórcios em saúde
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Período 2024

Participação em consórcios

CNPJ Natureza Area de atuação Participantes

58151580000106 Direito Público Assistência médica e ambulatorial SP / SÃO BERNARDO DO CAMPO 

Fonte: DIGISUS Gestor - Módulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online 
Data da consulta: 28/02/2024.

Análises e Considerações sobre Rede Física Prestadora de Serviços ao SUS

Análises e Considerações sobre a Rede Física Prestadora de Serviços  ao SUS

Centro de Saúde/Unidade Básica: 34 UBSs , 1 Centro de Detenção Provisória 

Policlínicas: 2 unidades - Policlínica Centro, Policlínica Alvarenga

SADT isolado: Laboratório Municipal de Saúde Pública e Policlínica Imagem

Hospital Geral: Hospital da Mulher, Hospital de Clínicas, Hospital Anchieta, Hospital de Urgência e Santa Casa.

Hospital dia: CAISM e Grupo de Apoio Amor à Vida

Clínica/Centro de Especialidades: Públicos - 3 CEOs, 1 CER, 1 CEREST           

Contratados - DA VITA SILVA JARDIM, DA VITA SÃO BERNARDO, FUNCRAF, Dunacor, EP Nardino, CLINICA MÉDICA   AES Prestador de Endoscopia e Colonoscopia, Respsono

Consultório Isolado: Isenção Tarifária

CNES Estabelecimentos por tipo

http://tabnet.datasus.gov.br/cgi/deftohtm.exe?cnes/cnv/estabsp.def
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6. Profissionais de Saúde Trabalhando no SUS

A disponibilização dos dados do SCNES, no DGMP, depende do prazo de publicação pelo DRAC/SAES.

Período 02/2024

Postos de trabalho ocupados, por ocupação e forma de contratação

Adm. do Estabelecimento Formas de contratação CBOs médicos CBOs enfermeiro CBOs (outros) nível superior CBOs (outros) nível médio CBOs ACS

Pública (NJ grupo 1) Autônomos (0209, 0210) 1 0 0 0 0

Bolsistas (07) 80 0 0 0 0

Estatutários e empregados públicos (0101, 0102) 51 20 30 199 600

Intermediados por outra entidade (08) 3.620 983 1.130 3.163 0

Residentes e estagiários (05, 06) 525 12 52 3 0

Privada (NJ grupos 2, 4 e 5) Autônomos (0209, 0210) 64 0 0 0 0

Celetistas (0105) 1 3 2 33 0

Intermediados por outra entidade (08) 17 0 0 0 0

Sem Fins Lucrativos (NJ grupo 3) Autônomos (0209, 0210) 26 0 5 3 0

Celetistas (0105) 7 24 37 137 0

Intermediados por outra entidade (08) 1 0 4 0 0

Postos de trabalho ocupados, por Contrato Temporário e Cargos em Comissão

Adm. do Estabelecimento Formas de contratação CBOs
médicos

CBOs
enfermeiro

CBOs (outros) nível
superior

CBOs (outros) nível
médio

CBOs
ACS

Pública (NJ grupo 1) Contratos temporários e cargos em comissão (010301,
010302, 0104)

0 0 20 0 0

Sem Fins Lucrativos (NJ
grupo 3)

Contratos temporários e cargos em comissão (010301,
010302, 0104)

1 0 0 0 0

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saúde (CNES) 
Data da consulta: 27/05/2024.

Postos de trabalho ocupados, por ocupação e forma de contratação

Adm. do Estabelecimento Formas de contratação 2020 2021 2022 2023

Privada (NJ grupos 2, 4 e 5) Autônomos (0209, 0210) 37 44 56 58

Celetistas (0105) 70 70 69 73

Intermediados por outra entidade (08) 15 15 15 15

Pública (NJ grupo 1) Autônomos (0209, 0210) 0 0 0 1

Bolsistas (07) 30 33 30 26

Estatutários e empregados públicos (0101, 0102) 560 536 487 1.077

Intermediados por outra entidade (08) 11.831 12.940 14.185 13.975

Residentes e estagiários (05, 06) 377 293 516 687

Sem fins lucrativos (NJ grupo 3) Autônomos (0209, 0210) 23 9 10 30

Celetistas (0105) 242 212 230 262

Intermediados por outra entidade (08) 253 16 5 4

Postos de trabalho ocupados, por Contrato Temporário e Cargos em Comissão

Adm. do Estabelecimento Formas de contratação 2020 2021 2022 2023

Pública (NJ grupo 1) Contratos temporários e cargos em comissão (010301,
010302, 0104)

39 48 47 49

Sem fins lucrativos (NJ grupo 3) Contratos temporários e cargos em comissão (010301,
010302, 0104)

0 1 1 1

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saúde (CNES) 
Data da consulta: 27/05/2024.

Análises e Considerações sobre Profissionais de Saúde Trabalhando no SUS
6. Profissionais de Saúde Trabalhando no SUS

https://digisusgmp.saude.gov.br 15 de 53



Análises e Considerações sobre Profissionais de Saúde Trabalhando no SUS

A reorganização da rede pública municipal de saúde vem passando por fortes investimentos tanto em
infraestrutura como também na ampliação e qualificação das equipes, especialmente para fazer frente ao novos
desafios da saúde e garantir a assistência adequada à população. Observa-se uma progressiva redução de funcionários
estatutários em decorrência de aposentadorias, com necessidade de reposição. Especial atenção vem sendo dada à
formação e educação dos trabalhadores com vistas a criar novas habilidades para a gestão do cuidado em saúde, em
especial, relativas à qualificação nas Linhas de cuidado implantadas.
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7. Programação Anual de Saúde - PAS

7.1. Diretrizes, objetivos, metas e indicadores

DIRETRIZ Nº 1 - Ampliar a rede de atenção básica com a qualificação de ações de saúde que venham a garantir o cuidado adequado preventivo, curativo e humanizado aos
cidadãos.

OBJETIVO Nº 1.1 - AMPLIAR E MANTER A REDE DE ATENÇÃO BÁSICA

Descrição da Meta Indicador para monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta 2024

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado do
Quadrimestre

% meta
alcançada
da PAS

1. READEQUAR A ESTRUTURA
FÍSICA DE 1 UNIDADE DE SAÚDE
(REFORMA DA UBS UNIÃO)

TOTAL DE UNIDADE BÁSICAS
DE SAÚDE COM ESTRUTURA
FISÍCA READEQUADA

Número 2021 0 1 1 Número 0 0

Ação Nº 1 - Concluir a reforma da UBS União I

2. CONSTRUIR E EQUIPAR 5 NOVAS
UNIDADES BÁSICAS DE SAÚDE (UBS
UNIÃO II, UBS TRÊS MARIAS, UBS
JARDIM PETRONI, UBS ALVARENGA
II E UBS SÃO PEDRO II)

TOTAL DE UNIDADES BÁSICAS
DE SAÚDE IMPLANTADAS NA
REDE SUS MUNICIPAL

Número 2021 33 38 36 Número 34,00 94,44

Ação Nº 1 - concluir a obras das UBSs Jd Calux, Jd Petroni, São Pedro II

Ação Nº 2 - iniciar a obra das UBSs União II, Três Marias e Alvarenga II

3. CONSTRUIR E EQUIPAR NOVAS
SEDES PARA 2 UNIDADES BÁSICAS
DE SAÚDE JÁ EXISTENTES -
SUBSTITUIÇÃO PREDIAL (UBS
SANTA TEREZINHHA E UBS SANTA
CRUZ)

TOTAL DE UNIDADES BÁSICAS
DE SAÚDE EXISTENTES COM
SUBSTITUIÇÃO PREDIAL

Número 2021 0 2 2 Número 0 0

Ação Nº 1 - concluir a construção da UBS Santa Terezinha

Ação Nº 2 - concluir a obra da UBS Santa Cruz

4. ADEQUAR E EQUIPAR SEDE PARA
O CONSULTÓRIO NA RUA

PERCENTUAL DE SEDE PARA O
CONSULTÓRIO NA RUA
ADEQUADA E EQUIPADA

Percentual 2021 0,00 100,00 Não
programada

Percentual

5. IMPLANTAR 3 NOVAS
ACADEMIAS DE SAÚDE SIMILARES
(PRAÇAS PARQUE)

TOTAL DE ACADEMIAS DE
SAÚDE SIMILARES (PRAÇAS
PARQUE) EM FUNCIONAMENTO

Número 2021 4 7 Não
programada

Número

6. REALIZAR A MANUTENÇÃO
PREDIAL E DE EQUIPAMENTOS NAS
UNIDADES DA REDE BÁSICA DE
SAÚDE

PERCENTUAL DE UNIDADES
BÁSICAS DE SAÚDE COM
MANUTENÇÃO PREDIAL E DE
EQUIPAMENTOS REALIZADA

Percentual 2021 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - REALIZAR A MANUTENÇÃO PREDIAL E DE EQUIPAMENTOS NAS UNIDADES DA REDE BÁSICA DE SAÚDE

7. REALIZAR A MANUTENÇÃO DE
SERVIÇOS ESSENCIAIS DE
ABASTECIMENTO DE ÁGUA,
ENERGIA E TELEFONIA NAS
UNIDADES DA REDE BÁSICA DE
SAÚDE

PERCENTUAL DE UNIDADES
BÁSICAS DE SAÚDE COM
SERVIÇOS ESSENCIAIS DE
ABASTECIMENTO DE ÁGUA,
ENERGIA E TELEFONIA
MANTIDOS

Percentual 2021 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - REALIZAR A MANUTENÇÃO DE SERVIÇOS ESSENCIAIS DE ABASTECIMENTO DE ÁGUA, ENERGIA E TELEFONIA NAS UNIDADES DA REDE BÁSICA DE
SAÚDE

OBJETIVO Nº 1.2 - AMPLIAR E QUALIFICAR O ACESSO E A ASSISTÊNCIA À SAÚDE DE ATENÇÃO BÁSICA

Descrição da Meta Indicador para monitoramento
e avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta 2024

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado do
Quadrimestre

% meta
alcançada
da PAS

1. AMPLIAR A ESTRATÉGIA DE SAÚDE
DA FAMÍLIA

TOTAL DE EQUIPES DE
SAÚDE SAÚDE DA FAMÍLIA

Número 2021 155 182 176 Número 171,00 97,16

Ação Nº 1 - IMPLANTAR 7 NOVAS ESF ALÉM DAS 169 EXISTENTES

2. AMPLIAR O NÚMERO DE ACS POR
MEIO DE PROCESSO SELETIVO PÚBLICO
OU CONCURSO PÚBLICO, CONFORME A
LEI

TOTAL DE ACS
IMPLANTADOS

Número 2021 542 860 860 Número 549,00 63,84

Ação Nº 1 - manter 860 ACSs

 Sem
Apuração

 Sem
Apuração
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3. MANTER EQUIPES
MULTIPROFISSIONAIS NA ATENÇÃO
BÁSICA

TOTAL DE EQUIPES
MULTIPROFISSIONAIS
IMPLANTADAS NA
ATENÇÃO BÁSICA

Número 2021 19 19 19 Número 25,00 131,58

Ação Nº 1 - MANTER 19 EQUIPES MULTIDISCIPLINARES NA ATENÇÃO BÁSICA

4. MANTER O PROGRAMA MAIS
MÉDICOS CONFORME DIRETRIZ DO
MINISTÉRIO DA SAÚDE

TOTAL DE MÉDICOS DO
PROGRAMA MAIS MÉDICOS
ATUANDO NA ATENÇÃO
BÁSICA

Número 2021 35 35 35 Número 75,00 214,29

Ação Nº 1 - MANTER 35 MAIS MÉDICOS ATUANDO NA ATENÇÃO BÁSICA CONFORME DIRETRIZ DO MINISTÉRIO DA SAÚDE

5. MANTER UBSs EM FUNCIONAMENTO
COM HORÁRIO ESTENDIDO (Programa
Saúde na Hora)

TOTAL DE UBSs COM
ACOLHIMENTO
QUALIFICADO DOS
USUÁRIOS

Número 2021 20 20 20 Número 20,00 100,00

Ação Nº 1 - MANTER 20 UBSs EM FUNCIONAMENTO COM HORÁRIO ESTENDIDO (Programa Saúde na Hora)

6. MANTER UTILIZAÇÃO DO
ACOLHIMENTO QUALIFICADO DOS
USUÁRIOS NAS UBSs

TOTAL DE UBSs COM
ACOLHIMENTO
QUALIFICADO DOS
USUÁRIOS

Número 2021 33 38 36 Número 34,00 94,44

Ação Nº 1 - MANTER O PROJETO ACESSA MAIS DIGITAL PARA AS 37 UBSs

Ação Nº 2 - MANTER A UTILIZAÇÃO DO ACOLHIMENTO QUALIFICADO DOS USUÁRIOS NAS 37 UBSs

7. IMPLANTAR UMA UNIDADE
CUIDADOSO POR TERRITÓRIO DA
SAÚDE

TOTAL DE UNIDADES
CUIDADOSO EM
FUNCIONAMENTO

Número 2021 1 9 4 Número 3,00 75,00

Ação Nº 1 - IMPLANTAR 2 UNIDADES CUIDADOSO ALÉM DAS 2 JÁ EXISTENTES

Ação Nº 2 - MANTER A PARTICIPAÇÃO NO CONSELHO MUNICIPAL DA PESSOA IDOSA

8. MANTER COLETA DIÁRIA DE EXAMES
LABORATORIAIS NAS UBSs

TOTAL DE UBSs COM
COLETA DIÁRIAS DE
EXAMES LABORATORIAIS

Número 2021 33 38 36 Número 34,00 94,44

Ação Nº 1 - MANTER COLETA DIÁRIA DE EXAMES LABORATORIAIS NAS 37 UBSs

9. ASSEGURAR A REORGANIZAÇÃO DO
FLUXO DE ATENDIMENTO NAS UBSs
PARA ACOLHIMENTO E ATENDIMENTO
DE SINTOMÁTICOS RESPIRATÓRIOS,
CONFORME A SITUAÇÃO
EPIDEMIOLÓGICA VIGENTE

PERCENTUAL DE UNIDADES
COM REORGANIZAÇÃO DE
FLUXO ESTABELECIDO
PARA SINTOMÁTICOS
RESPIRATÓRIOS

Percentual 2021 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - ASSEGURAR A REORGANIZAÇÃO DO FLUXO DE ATENDIMENTO NAS UBSs PARA ACOLHIMENTO E ATENDIMENTO DE SINTOMÁTICOS
RESPIRATÓRIOS, CONFORME A SITUAÇÃO EPIDEMIOLÓGICA VIGENTE

10. MONITORAR CASOS SUSPEITOS E
CONFIRMADOS (LEVES E MODERADOS)
DURANTE O PERÍODO DE ISOLAMENTO
DOMICILIAR, ENQUANTO PERDURAR A
PANDEMIA PELA COVID 19

PERCENTUAL DE CASOS
SUSPEITOS E CONFIRMADOS
(LEVES E MODERADOS)
MONITORADOS

Percentual 2021 75,00 75,00 Não
programada

Percentual

11. IMPLANTAR CENTROS PÓS-COVID
NO ÂMBITO DA ATENÇÃO BÁSICA DE
ACORDO COM NORMATIVA DO
MINISTÉRIO DA SAÚDE

TOTAL DE CENTROS PÓS-
COVID IMPLANTADOS

Número 2021 0 5 Não
programada

Número

OBJETIVO Nº 1.3 - AMPLIAR E APERFEIÇOAR A ATENÇÃO EM SAÚDE BUCAL

Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação
da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2024

Unidade
de medida
- Meta

Resultado do
Quadrimestre

% meta
alcançada
da PAS

1. AMPLIAR O NÚMERO DE
EQUIPES DA SAÚDE BUCAL

TOTAL DE EQUIPES DE SAÚDE BUCAL
IMPLANTADAS

Número 2021 109 121 119 Número 103,00 86,55

Ação Nº 1 - IMPLANTAR 6 EQUIPES DE SAÚDE BUCAL ALÉM DAS 113 EXISTENTES

2. INTENSIFICAR AÇÕES DE
SAÚDE BUCAL

TOTAL DE MUTIRÕES DE
ATENDIMENTO ODONTOLÓGICO
REALIZADOS POR ANO

Número 2021 0 8 2 Número 1,00 50,00

Ação Nº 1 - REALIZAR 2 MUTIRÕES ANUAIS DE ATENDIMENTOS EM ODONTOLOGIA BÁSICA OU ESPECIALIZADA

3. MANTER A OFERTA DE
PRÓTESES ODONTOLÓGICAS

TOTAL DE PRÓTESES
ODONTOLÓGICAS DISPENSADAS

Número 2020 4.133 12.000 3.000 Número 2.084,00 69,47

Ação Nº 1 - MANTER A OFERTA DE 3.000 PRÓTESES ODONTOLÓGICAS

4. REALIZAR CAMPANHAS
ANUAIS DE PREVENÇÃO DO
CÂNCER BUCAL

TOTAL DE CAMPANHAS DE
PREVENÇÃO DO CÂNCER BUCAL
REALIZADAS

Número 2020 0 8 2 Número 1,00 50,00

 Sem
Apuração

 Sem
Apuração
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Ação Nº 1 - REALIZAR 2 CAMPANHAS ANUAIS DE PREVENÇÃO DO CÂNCER BUCAL

5. IMPLANTAR 1 UOM - UNIDADE
ODONTOLÓGICA MÓVEL

TOTAL DE UOM EM FUNCIONAMENTO Número 2021 0 1 1 Número 0 0

Ação Nº 1 - IMPLANTAR 1 UOM - UNIDADE ODONTOLÓGICA MÓVEL

OBJETIVO Nº 1.4 - IMPLEMENTAR E QUALIFICAR AÇÕES VOLTADAS A POPULAÇÕES ESTRATÉGICAS

Descrição da Meta Indicador para monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2024

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado do
Quadrimestre

% meta
alcançada
da PAS

1. IMPLANTAR PLANO DE AÇÕES
DE SAÚDE VOLTADAS À
POPULAÇÃO NEGRA

PERCENTUAL DE EXECUÇÃO DO
PLANO DE AÇÕES DE SAÚDE
VOLTADAS À POPULAÇÃO NEGRA

Percentual 2021 0,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - MANTER O PLANO DE AÇÕES DE SAÚDE VOLTADAS À POPULAÇÃO NEGRA

2. MANTER E QUALIFICAR AÇÕES
DE SAÚDE VOLTADAS À
POPULAÇÃO INDÍGENA

PERCENTUAL DE EXECUÇÃO DO
PLANO DE AÇÕES DE SAÚDE
VOLTADAS À POPULAÇÃO INDÍGENA

Percentual 2021 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - MANTER E QUALIFICAR AÇÕES DE SAÚDE VOLTADAS À POPULAÇÃO INDÍGENA

3. MANTER PLANO DE AÇÕES DE
SAÚDE VOLTADAS À POPULAÇÃO
EM SITUAÇÃO DE EXTREMA
POBREZA

PERCENTUAL DE EXECUÇÃO DO
PLANO DE AÇÕES DE SAÚDE
VOLTADAS À POPULAÇÃO DE
EXTREMA POBREZA

Percentual 2021 0,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - MANTER E QUALIFICAR O PLANO DE AÇÕES DE SAÚDE VOLTADAS À POPULAÇÃO EM SITUAÇÃO DE EXTREMA POBREZA

4. IMPLANTAR PROGRAMA
PRIMEIRÍSSIMA INFÂNCIA NA
REDE MUNICIPAL DE SAÚDE

PERCENTUAL DE EXECUÇÃO DO
PROGRAMA PRIMEIRÍSSIMA
INFÂNCIA NA REDE MUNICIPAL DE
SAÚDE

Percentual 2021 0,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - MANTER AS AÇÕES DO PROGRAMA PRIMEIRÍSSIMA INFÂNCIA NA REDE MUNICIPAL DE SAÚDE

5. MANTER AÇÕES VOLTADAS À
REDUÇÃO DA GRAVIDEZ NA
ADOLESCÊNCIA

PERCENTUAL DE EXECUÇÃO DE
AÇÕES VOLTADAS À REDUÇÃO DA
GRAVIDEZ NA ADOLESCÊNCIA

Percentual 2021 0,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - MANTER AÇÕES VOLTADAS À REDUÇÃO DA GRAVIDEZ NA ADOLESCÊNCIA

OBJETIVO Nº 1.5 - APERFEIÇOAR AS AÇÕES DE PREVENÇÃO E PROMOÇÃO DA SAÚDE NO ÂMBITO DA ATENÇÃO BÁSICA

Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação
da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2024

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado do
Quadrimestre

% meta
alcançada
da PAS

1. REALIZAR CAMPANHAS
ANUAIS DE PREVENÇÃO EM
DATAS COMEMORATIVAS

TOTAL DE CAMPANHAS PREVENTIVAS
REALIZADAS

Número 2021 8 32 8 Número 3,00 37,50

Ação Nº 1 - REALIZAR 8 CAMPANHAS ANUAIS DE PREVENÇÃO EM DATAS COMEMORATIVAS

2. MANTER AÇÕES PREVISTAS NO
PLANO DE ALIMENTAÇÃO E
NUTRIÇÃO PARA A REDE BÁSICA

PERCENTUAL DE EXECUÇÃO DE
AÇÕES PREVISTAS NO PLANO DE
ALIMENTAÇÃO E NUTRIÇÃO PARA
REDE BÁSICA

Percentual 2021 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - MANTER AÇÕES PREVISTAS NO PLANO DE ALIMENTAÇÃO E NUTRIÇÃO PARA A REDE BÁSICA

3. MANTER AÇÕES DO PLANO DE
ERRADICAÇÃO DO CÂNCER DE
COLO UTERINO NA REDE
MUNICIPAL DE SÁUDE

PERCENTUAL DE EXECUÇÃO DE
AÇÕES DO PLANO DE ERRADICAÇÃO
DO CÂNCER DE COLO UTERINO NA
REDE MUNICIPAL DE SAÚDE

Percentual 2021 0,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - MANTER E APRIMIRAR AÇÕES DO PLANO DE ERRADICAÇÃO DO CÂNCER DE COLO UTERINO NA REDE MUNICIPAL DE SÁUDE

4. IMPLANTAR NÚCLEO DE
PREVENÇÃO À VIOLÊNCIA NAS
UBSs DA REDE MUNICIPAL DE
SAÚDE

TOTAL DE UBSs COM NÚCLEO DE
PREVENÇÃO À VIOLÊNCIA EM
FUNCIONAMENTO

Número 2021 0 38 36 Número 34,00 94,44

Ação Nº 1 - MANTER NÚCLEO DE PREVENÇÃO À VIOLÊNCIA NAS 36 UBSs DA REDE MUNICIPAL DE SAÚDE

Ação Nº 2 - MANTER A PARTICIPAÇÃO NO COMITÊ DE ENFRENTAMENTO À VIOLÊNCIA CONTRA CRIANÇAS E ADOLESCENTES

Ação Nº 3 - MANTER A PARTICIPAÇÃO NAS AÇÕES DO AMBULATÓRIO DE ACOMPANHAMENTO DO HOMEM AGRESSOR (JUNTO AO CONSÓRCIO
INTERMUNICIPAL DO GRANDE ABC)

DIRETRIZ Nº 2 - Ampliar e aprimorar o acesso à atenção especializada, para assegurar a integralidade e resolutividade do sistema.

OBJETIVO Nº 2.1 - AMPLIAR, OTIMIZAR A CAPACIDADE INSTALADA E QUALIFICAR A ASSISTÊNCIA NA REDE AMBULATORIAL DE ATENÇÃO
ESPECIALIZADA
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Descrição da Meta Indicador para monitoramento
e avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta 2024

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado do
Quadrimestre

% meta
alcançada
da PAS

1. READEQUAR A ESTRUTURA FÍSICA
DE 1 UNIDADE DE SAÚDE DA ATENÇÃO
ESPECIALIZADA (POLICLÍNICA
ALVARENGA)

TOTAL DE UNIDADES DE
SAÚDE DA ATENÇÃO
ESPECIALIZADA
REFORMADAS

Número 2021 0 1 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - REFORMA DA POLICLÍNICA ALVARENGA CONCLUÍDA EM 2022

2. IMPLANTAR 1 AME - AMBULATÓRIO
MÉDICO DE ESPECIALIDADES EM
PARCERIA COM A SECRETARIA
ESTADUAL DE SAÚDE

TOTAL DE AMES EM
FUNCIONAMENTO

Número 2021 0 1 1 Número 0 0

Ação Nº 1 - CONCLUIR A IMPLANTAÇÃO DE 1 AME - AMBULATÓRIO MÉDICO DE ESPECIALIDADES EM CONJUNTO COM UM "CENTRO DE REABILITAÇÃO FÍSICA"
EM PARCERIA COM A SECRETARIA ESTADUAL DE SAÚDE

3. IMPLANTAR 1 UNIDADE DE
REABILITAÇÃO DA REDE LUCY
MONTORO EM PARCERIA COM A
SECRETARIA ESTADUAL DE SAÚDE

TOTAL DE UNIDADES DA
REDE LUCY MONTORO EM
FUNCIONAMENTO

Número 2021 0 1 Não
programada

Número

4. IMPLANTAR 1 CENTRO
ESPECIALIZADO EM OFTALMOLOGIA
HOSPITAL MUNICIPAL DE OLHOS

TOTAL DE CENTROS
ESPECIALIZADOS EM
OFTAMOLOGIA EM
FUNCIONAMENTO

Número 2021 0 1 1 Número 0 0

Ação Nº 1 - MANTER 1 CENTRO ESPECIALIZADO EM OFTALMOLOGIA HOSPITAL MUNICIPAL DE OLHOS

5. IMPLANTAR 1 CENTRO MUNICIPAL
DE MEDICINA DIAGNÓSTICA

TOTAL DE CENTROS
MUNICIPAIS DE MEDICINA
DIAGNÓSTICA EM
FUNCIONAMENTO

Número 2021 0 1 Não
programada

Número

6. IMPLANTAR O PROGRAMA DE SAÚDE
ESPECIALIZADA NOS 9 TERRITÓRIOS
POR MEIO DE TELEMEDICINA

TOTAL DE TERRITÓRIOS
COM PROGRAMA DE SAÚDE
ESPECIALIZADA
IMPLANTADO

Número 2021 0 9 6 Número 0 0

Ação Nº 1 - IMPLANTAR O PROGRAMA DE SAÚDE ESPECIALIZADA EM 3 TERRITÓRIOS POR MEIO DE TELEMEDICINA

7. MANTER A OFERTA ANUAL DE
MAMOGRAFIAS POR MEIO DE UNIDADE
MÓVEL (CARRETA DA MAMOGRAFIA)

TOTAL DE CARRETAS DE
MAMOGRAFIA
DISPONIBILIZADAS PARA O
MUNICÍPIO

Número 2021 1 1 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - MANTER A OFERTA ANUAL DE MAMOGRAFIAS POR MEIO DE UNIDADE MÓVEL DE MAMOGRAFIA

8. REALIZAR MATRICIAMENTO
PRESENCIAL E/OU
TELEMATRICIAMENTO EM 4
ESPECIALIDADES PARA AS UBSs
(PNEUMOLOGIA, REUMATOLOGIA,
INFECTOLOGIA E PROGRAMA DE
TUBERCULOSE)

TOTAL DE ESPECIALIDADES
REALIZANDO
MATRICIAMENTO
PRESENCIAL E/OU
TELEMATRICIAMENTO NAS
UBSs

Número 2021 4 4 4 Número 4,00 100,00

Ação Nº 1 - REALIZAR MATRICIAMENTO PRESENCIAL E/OU TELEMATRICIAMENTO EM 4 ESPECIALIDADES PARA AS UBSs (PNEUMOLOGIA, REUMATOLOGIA,
INFECTOLOGIA E PROGRAMA DE TUBERCULOSE)

9. REALIZAR ANUALMENTE MUTIRÕES
DE ATENDIMENTO NA ATENÇÃO
ESPECIALIZADA NAS MODALIDADES:
CONSULTAS ESPECIALIZADAS E
EXAMES DE APOIO DIAGNÓSTICO

TOTAL DE MUTIRÕES
REALIZADOS NA ATENÇÃO
ESPECIALIZADA

Número 2020 1 8 2 Número 1,00 50,00

Ação Nº 1 - REALIZAR 2 MUTIRÕES ANUAIS DE ATENDIMENTO NA ATENÇÃO ESPECIALIZADA NAS MODALIDADES: CONSULTAS ESPECIALIZADAS E EXAMES
DE APOIO DIAGNÓSTICO

10. MANTER ANUALMENTE OS
SERVIÇOS ASSISTENCIAIS NAS
UNIDADES DE SAÚDE DA ATENÇÃO
ESPECIALIZADA (POLICLÍNICA CENTRO,
POLICLÍNICA ALVARENGA, CER IV,
HOSPITAL DE OLHOS E CENTRO
MUNICIPAL DE MEDICINA
DIAGNÓSTICA)

TOTAL DE UNIDADES
ESPECIALIZADAS COM
SERVIÇOS ASSISTENCIAIS
MANTIDOS

Número 2021 3 5 4 Número 3,00 75,00

Ação Nº 1 - MANTER OS SERVIÇOS ASSISTENCIAIS NAS UNIDADES DE SAÚDE DA ATENÇÃO ESPECIALIZADA (POLICLÍNICA CENTRO, POLICLÍNICA
ALVARENGA, CER IV e HOSPITAL DE OLHOS)

Ação Nº 2 - MANTER O ACOMPANHAMENTO DOS PACIENTES ADERIDOS ÀS LINHAS DE CUIDADO

Ação Nº 3 - MANTER AS AÇÕES DA MODALIDADE DE DIGNÓSTICO E ENCAMNHAMENTO DE ACORDO COM A CIF (CLASSIFICAÇÃO INTERNACIONAL DE
FUNCIONALIDADES)

Ação Nº 4 - MANTER A PARTICIPAÇÃO NO CONSELHO MUNICIPAL DA PESSOA COM DEFICIÊNCIA

 Sem
Apuração

 Sem
Apuração
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11. IMPLANTAR PROGRAMA DE
ASSISTÊNCIA AOS PORTADORES DE
ANEMIA FALCIFORME

PERCENTUAL DE EXECUÇÃO
DO PROGRAMA DE
ASSISTÊNCIA AOS
PORTADORES DE ANEMIA
FALCIFORME NA REDE
MUNICIPAL DE SAÚDE

Percentual 2021 0,00 100,00 100,00 Percentual 25,00 25,00

Ação Nº 1 - MANTER PROGRAMA DE ASSISTÊNCIA AOS PORTADORES DE ANEMIA FALCIFORME

12. RENOVAR E RECUPERAR
EQUIPAMENTOS MÉDICO
HOSPITALARES CONFORME A
NECESSIDADE

PERCENTUAL DE
EQUIPAMENTOS MÉDICO
HOSPITALARES RENOVADOS
E RECUPERADOS
CONFORME A NECESSIDADE

Percentual 2021 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - RENOVAR E RECUPERAR EQUIPAMENTOS MÉDICO HOSPITALARES CONFORME A NECESSIDADE

13. MANTER 4 MODALIDADES DE
SERVIÇOS ESPECIALIZADOS: TRS,
ANÁLISES CLÍNICAS, DIAGNÓSTICO
POR IMAGEM E FORNECIMENTO DE
ÓCULOS

TOTAL DE SERVIÇOS
ESPECIALIZADOS
MANTIDOS ANUALMENTE

Número 2021 4 4 4 Número 4,00 100,00

Ação Nº 1 - MANTER 4 MODALIDADES DE SERVIÇOS ESPECIALIZADOS: TRS, ANÁLISES CLÍNICAS, DIAGNÓSTICO POR IMAGEM E FORNECIMENTO DE ÓCULOS

14. MANTER O PROGRAMA DE
OXIGENIOTERAPIA DOMICILIAR
PROLONGADA

TOTAL DE PROGRAMAS DE
ODP MANTIDOS

Número 2021 1 1 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - MANTER O PROGRAMA DE OXIGENIOTERAPIA DOMICILIAR PROLONGADA

15. MANTER DISPENSAÇÃO DE OPM
PARA REABILITAÇÃO AUDITIVA
CONFORME A NECESSIDADE

TOTAL DE PRÓTESES
AUDITIVAS DISPENSADAS

Número 2021 2.000 8.000 2.000 Número 32,00 1,60

Ação Nº 1 - MANTER DISPENSAÇÃO DE 2000 OPM PARA REABILITAÇÃO AUDITIVA

16. MANTER DISPENSAÇÃO DE OPM
PARA REABILITAÇÃO FÍSICA
CONFORME A NECESSIDADE

TOTAL DE OPM FÍSICAS
DISPENSADAS

Número 2020 92 480 120 Número 34,00 28,33

Ação Nº 1 - MANTER DISPENSAÇÃO DE 120 OPM AUXILIARES PARA LOCOMOÇÃO

17. MANTER PLANO DE ATENDIMENTO
PARA CASOS ELEGÍVEIS PÓS-COVID NA
ATENÇÃO ESPECIALIZADA CONFORME
A NECESSIDADE

PERCENTUAL DE EXECUÇÃO
DO PLANO DE
ATENDIMENTO PÓS-COVID

Percentual 2021 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - MANTER PLANO DE ATENDIMENTO PARA CASOS ELEGÍVEIS PÓS-COVID NA ATENÇÃO ESPECIALIZADA CONFORME A NECESSIDADE

18. MANTER AMBULATÓRIO DE
REABILITAÇÃO RESPIRATÓRIA PARA
CASOS ELEGÍVEIS PÓS-COVID

TOTAL DE AMBULATÓRIOS
DE REABILITAÇÃO
RESPIRATÓRIA PÓS-COVID
EM FUNCIONAMENTO

Número 2021 1 1 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - MANTER AMBULATÓRIO DE REABILITAÇÃO RESPIRATÓRIA PARA CASOS ELEGÍVEIS PÓS-COVID

19. REALIZAR A MANUTENÇÃO
PREDIAL E DE SERVIÇOS ESSENCIAIS
DE ABASTECIMENTO DE ÁGUA,
ENERGIA E TELEFONIA NAS UNIDADES
DA REDE DE ATENÇÃO ESPECIALIZADA

PERCENTUAL DE UNIDADES
DA REDE ESPECIALIZADA
DE SAÚDE COM
MANUTENÇÃO PREDIAL E
SERVIÇOS ESSENCIAIS
MANTIDOS

Percentual 2021 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - REALIZAR A MANUTENÇÃO PREDIAL E DE SERVIÇOS ESSENCIAIS DE ABASTECIMENTO DE ÁGUA, ENERGIA E TELEFONIA NAS UNIDADES DA REDE
DE ATENÇÃO ESPECIALIZADA

OBJETIVO Nº 2.2 - ALMPLIAR E QUELIFICAR A REDE PSICOSSOCIAL E FORTALECER AS AÇÕES DE SAÚDE MENTAL

Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e avaliação
da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta 2024

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado do
Quadrimestre

% meta
alcançada
da PAS

1. CONSTRUIR 2 NOVOS CAPS EM
SUBSTITUIÇÃO AOS JÁ EXISTENTES (CAPS
III AD INFANTO JUVENIL E CAPS III AD
ALVARENGA)

TOTAL DE CAPS COM
SUBSTITUIÇÃO PREDIAL
CONCLUÍDA

Número 2021 0 2 2 Número 0 0

Ação Nº 1 - CONCLUIR A CONSTRUÇÃO DO CAPS III AD ALVARENGA E CAPS AD INFANTO JUVENIL

2. READEQUAR A ESTRUTURA FÍSICA DO
CAPS CENTRO

TOTAL DE CAPS
REFORMADOS

Número 2021 0 1 Não
programada

Número

3. IMPLANTAR 1 AMBULATÓRIO DE SAÚDE
MENTAL

TOTAL DE
AMBULATÓRIOS DE
SAÚDE MENTAL EM
FUNCIONAMENTO

Número 2021 0 1 Não
programada

Número

 Sem
Apuração

 Sem
Apuração
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4. IMPLANTAR 1 CENTRO DE
ATENDIMENTO À PESSOA PORTADORA DO
TRANSTORNO DO ESPECTRO DO AUSTIMO
(TEA)

TOTAL DE CENTROS DE
ATENDIMENTO À PESSOA
COM TEA EM
FUNCIONAMENTO

Número 2021 1 1 1 Número 0 0

Ação Nº 1 - IMPLANTAR SERVIÇO DE ATENDIMENTO À PESSOA PORTADORA DO TRANSTORNO DO ESPECTRO DO AUSTIMO (TEA)

5. MANTER OS SERVIÇOS ASSISTENCIAIS
DAS UNIDADES DA REDE DE SAÚDE
MENTAL (9 CAPS, 8 RT, 1 UA, 1 NUTRARTE,
1 AMBULATÓRIO DE SAÚDE MENTAL E 1
CENTRO DE ATENDIMENTOS À PESSOA
COM TEA)

TOTAL DE UNIDADES DA
REDE DE SAÚDE MENTAL
COM SERVIÇOS
ASSISTENCIAIS
MANTIDOS

Número 2021 19 21 19 Número 18,00 94,74

Ação Nº 1 - MANTER OS SERVIÇOS ASSISTENCIAIS DAS 19 UNIDADES DA REDE DE SAÚDE MENTAL (9 CAPS, 8 RT, 1 UA, 1 NUTRARTE )

6. MANTER O APOIO MATRICIAL EM
SAÚDE MENTAL PARA A ATENÇÃO BÁSICA
PELOS 9 CAPS

AÇÕES DE
MATRICIAMENTO
SISTEMÁTICO
REALIZADAS POR CAPS
COM EQUIPES DE
ATENÇÃO BÁSICA

Percentual 2021 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - MANTER O APOIO MATRICIAL EM SAÚDE MENTAL PARA A ATENÇÃO BÁSICA PELOS 9 CAPS

7. IMPLANTAR O APOIO MATRICIAL EM
PSIQUIATRIA NOS 9 TERRITÓRIOS DE
SAÚDE

TOTAL DE TERRITÓRIOS
COM APOIO MATRICIAL
EM PSIQUIATRIA
IMPLANTADO

Número 2021 0 9 9 Número 9,00 100,00

Ação Nº 1 - MANTER O APOIO MATRICIAL EM PSIQUIATRIA NOS 9 TERRITÓRIOS DE SAÚDE

8. REATIVAR 2 UAT - UNIDADES DE
ACOLHIMENTO TRANSITÓRIO (ADULTO E
ADOLESCENTE)

TOTAL DE UNIDADES DE
ACOLHIMENTO
TRANSITÓRIO
REATIVADAS

Número 2021 0 2 Não
programada

Número

OBJETIVO Nº 2.3 - AMPLIAR E QUALIFICAR AS AÇÕES DE PREVENÇÃO E DE ATENÇÃO ÀS IST/AIDS E OUTRAS DOENÇAS DE TRANSMISSÃO PERSISTENTE

Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e avaliação da
meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta 2024

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado do
Quadrimestre

% meta
alcançada
da PAS

1. IMPLANTAR 1 CENTRO MUNICIPAL DE
REFERÊNCIA PARA PROGRAMAS
ESPECIAIS IST/ AIDS/ HIV/ HEPATITES
VIRAIS/ TUBERCULOSE E HANSENÍASE

TOTAL DE CENTROS
MUNICIPAIS DE
REFERÊNCIA PARA
DOENÇAS DE
TRANSMISSÃO
PERSISTENTE EM
FUNCIONAMENTO

Número 2021 0 1 Não
programada

Número

2. MANTER ANUALMENTE 4 PROGRAMAS
ESTRATÉGICOS VOLTADOS PARA
DOENÇAS DE TRANSMISSÃO
PERSISTENTE (TB, HANSEN, HEPATITES E
IST/AIDS)

TOTAL DE PROGRAMAS
ESTRATÉGICOS MANTIDOS

Número 2021 4 4 4 Número 4,00 100,00

Ação Nº 1 - MANTER 4 PROGRAMAS ESTRATÉGICOS VOLTADOS PARA DOENÇAS DE TRANSMISSÃO PERSISTENTE (TB, HANSEN, HEPATITES E IST/AIDS)

3. MANTER ANUALMENTE VAGAS EM
INSTITUIÇÕES DE ACOLHIMENTO PARA
PORTADORES HIV

TOTAL DE VAGAS PARA
PORTADORES DE HIV
DISPONIBILIZADAS

Número 2021 32 32 32 Número 32,00 100,00

Ação Nº 1 - MANTER 32 VAGAS EM INSTITUIÇÕES DE ACOLHIMENTO PARA PORTADORES HIV

4. MANTER ANUALMENTE 4 AÇÕES
PREVISTAS NO PLANO DE AÇÕES E
METAS EM IST/ AIDS (OFERTA DE
INSUMOS DE PREVENÇÃO, OFERTA DE
MATERIAL EDUCATIVO, FORNECIMENTO
DE FÓRMULA INFANTIL E EXAMES DE
TESTAGEM)

TOTAL DE AÇÕES DO
PLANO DE AÇÕES E
METAS EM IST/AIDS
PREVISTAS E MANTIDAS

Número 2021 4 4 4 Número 4,00 100,00

Ação Nº 1 - MANTER 4 AÇÕES PREVISTAS NO PLANO DE AÇÕES E METAS EM IST/ AIDS (OFERTA DE INSUMOS DE PREVENÇÃO, OFERTA DE MATERIAL
EDUCATIVO, FORNECIMENTO DE FÓRMULA INFANTIL E EXAMES DE TESTAGEM)

5. IMPLANTAR PLANO DE AÇÕES
VOLTADAS À POPULAÇÃO LGBTQIA+

PERCENTUAL DE
EXECUÇÃO DO PALNO DE
AÇÕES VOLTADAS À
POPULAÇÃO LGBTQIA+

Percentual 2021 0,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - MANTER O PLANO DE AÇÕES VOLTADAS À POPULAÇÃO LGBTQIA+

DIRETRIZ Nº 3 - Integrar e qualificar as Políticas de Atenção Pré-Hospitalar e Hospitalar às demais diretrizes do sistema de Saúde do Município.

OBJETIVO Nº 3.1 - IMPLEMENTAR O PROCESSO DE REESTRUTURAÇÃO DA ASSISTÊNCIA HOSPITALAR

 Sem
Apuração

 Sem
Apuração
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Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e avaliação
da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta 2024

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado do
Quadrimestre

% meta
alcançada
da PAS

1. CONSTRUIR O HOSPITAL DA MULHER
EM SUBSTITUIÇÃO AO HMU/CAISM

TOTAL DE NOVAS
UNIDADES
HOSPITALARES
INAUGURADAS

Número 2021 1 1 Não
programada

Número

2. IMPLANTAR NOVOS LEITOS NO NOVO
HOSPITAL DA MULHER

TOTAL DE NOVOS LEITOS
IMPLANTADOS NO
HOSPITAL DA MULHER

Número 2021 0 41 Não
programada

Número

3. IMPLANTAR AMBULATÓRIO DE ALTA
RESOLUTIVIDADE EM MASTOLOGIA NO
HOSPITAL DA MULHER

TOTAL DE
AMBULATÓRIO DE ALTA
RESOLUTIVIDADE EM
FUNCIONAMENTO

Número 2021 0 1 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - MANTER O AMBULATÓRIO DE ALTA RESOLUTIVIDADE EM MASTOLOGIA NO HOSPITAL DA MULHER

4. IMPLANTAR 12 LEITOS DE PSIQUIATRIA
EM HOSPITAL GERAL

TOTAL DE LEITOS DE
PSQIQUIATRIA
IMPLANTADOS EM
HOSPITAL GERAL

Número 2021 0 12 15 Número 13,00 86,67

Ação Nº 1 - MANTER 15 LEITOS DE PSIQUIATRIA EM HOSPITAL GERAL

5. IMPLANTAR O CENTRO INTEGRADO DE
AVC

TOTAL DE CENTROS
INTEGRADOS DE AVC EM
FUNCIONAMENTO

Número 2021 0 1 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - MANTER 1 CENTRO INTEGRADO DE AVC

6. ASSEGURAR O FUNCIONAMENTO DE
EQUIPAMENTOS MÉDICO HOSPITALARES
POR MEIO DE RENOVAÇÃO E
RECUPERAÇÃO ANUAL CONFORME A
NECESSIDADE

PERCENTUAL DE
RENOVAÇÃO E
RECUPERAÇÃO DE
EQUIPAMENTOS MÉDICO
HOSPITALARES
REALIZADA CONFORME
A NECESSIDADE

Percentual 2021 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - ASSEGURAR O FUNCIONAMENTO DE 100% DOS EQUIPAMENTOS MÉDICO HOSPITALARES POR MEIO DE RENOVAÇÃO E RECUPERAÇÃO ANUAL
CONFORME A NECESSIDADE

7. MANTER SERVIÇOS ASSISTENCIAIS NAS
6 UNIDADES HOSPITALARES (HOSPITAL DE
CLÍNICAS, HOSPITAL MUNICIPAL
UNIVERSITÁRIO/HOSPITAL DA MULHER,
HOSPITAL ANCHIETA, NOVO ANCHIETA
CAMPANHA, PRONTO SOCORRO CENTRAL
E HOSPITAL DE URGÊNCIA CAMPANHA)

TOTAL DE UNIDADES
HOSPITALARES COM
SERVIÇOS ASSISTENCIAIS
MANTIDOS

Número 2021 6 6 4 Número 4,00 100,00

Ação Nº 1 - MANTER SERVIÇOS ASSISTENCIAIS NAS 4 UNIDADES HOSPITALARES (HOSPITAL DE CLÍNICAS, HOSPITAL DA MULHER, HOSPITAL ANCHIETA E
HOSPITAL DE URGÊNCIA CAMPANHA)

8. MANTER O SERVIÇO DE RADIOTERAPIA TOTAL DE SERVIÇOS DE
RADIOTERAPIA EM
FUNCIONAMENTO

Número 2021 1 1 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - MANTER O SERVIÇO DE RADIOTERAPIA

9. MANTER O SERVIÇO DE ATENÇÃO
DOMICILIAR COM 6 EQUIPES (5 EMAD E 1
EMAP)

TOTAL DE EQUIPES DE
ATENÇÃO DOMICILIAR
IMPLANTADAS

Número 2021 6 6 6 Número 6,00 100,00

Ação Nº 1 - MANTER O SERVIÇO DE ATENÇÃO DOMICILIAR COM 6 EQUIPES (5 EMAD E 1 EMAP)

10. IMPLANTAR O HOSPITAL SEM PAPEL
NAS UNIDADES DO COMPLEXO
HOSPITALAR MUNICIPAL

TOTAL DE UNIDADES
HOSPITALARES COM
HOSPITAL SEM PAPEL
IMPLANTADO

Número 2021 0 6 4 Número 4,00 100,00

Ação Nº 1 - MANTER O HOSPITAL SEM PAPEL NAS 6 UNIDADES DO COMPLEXO HOSPITALAR MUNICIPAL

11. IMPLANTAR O SISTEMA DE CUSTOS
POR PROCEDIMENTO NAS UNIDADES DO
COMPLEXO HOSPITALAR MUNICIPAL

TOTAL DE
PROCEDIMENTOS COM
ANÁLISE DE CUSTO
CONCLUÍDA

Número 2021 0 8 6 Número 6,00 100,00

Ação Nº 1 - CONCLUIR A ANÁLISE DE CUSTOS PARA 6 PROCEDIMENTOS NAS UNIDADES DO COMPLEXO HOSPITALAR MUNICIPAL

12. MANTER CONTRATUALIZAÇÃO DE
SERVIÇOS HOSPITALARES DE CUIDADOS
PROLONGADOS

TOTAL DE CONTRATOS
DE SERVIÇOS
HOSPITALARES DE
CUIDADOS
PROLONGADOS
MANTIDOS

Número 2021 1 1 1 Número 1,00 100,00

 Sem
Apuração

 Sem
Apuração
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Ação Nº 1 - MANTER 1 CONTRATO DE SERVIÇOS HOSPITALARES DE CUIDADOS PROLONGADOS

13. MONITORAR METAS E PARÂMETROS
DE SERVIÇOS CONTRATUALIZADOS SUS
DE CUIDADOS PROLONGADOS POR MEIO
DE RELATÓRIOS MENSAIS

TOTAL DE RELATÓRIOS
MENSAIS DE AVALIAÇÃO
DE CONTRATO
ELABORADOS

Número 2021 3 48 12 Número 4,00 33,33

Ação Nº 1 - MONITORAR METAS E PARÂMETROS DE SERVIÇOS CONTRATUALIZADOS SUS DE CUIDADOS PROLONGADOS POR MEIO DE 12 RELATÓRIOS
MENSAIS POR ANO

14. REALIZAR A MANUTENÇÃO PREDIAL E
DE SERVIÇOS ESSENCIAIS DE
ABASTECIMENTO DE ÁGUA, ENERGIA E
TELEFONIA NAS 18 UNIDADES DA REDE
HOSPITALAR E PRÉ-HOSPITALAR (9 UPAS,
1 PA, 1 SAMU, 1 TIH E 6 HOSPITAIS)

TOTAL DE UNIDADES
COM MANUTENÇÃO
PREDIAL E SERVIÇOS
ESSENCIAIS MANTIDOS

Número 2021 18 18 16 Número 16,00 100,00

Ação Nº 1 - REALIZAR A MANUTENÇÃO PREDIAL E DE SERVIÇOS ESSENCIAIS DE ABASTECIMENTO DE ÁGUA, ENERGIA E TELEFONIA NAS 16 UNIDADES DA
REDE HOSPITALAR E PRÉ-HOSPITALAR (9 UPAS, 1 PA, 1 SAMU, 1 TIH E 4 HOSPITAIS)

15. ASSEGURAR A DISPONIBILIDADE DE
LEITOS DE ENFERMARIA E DE UTI NAS
UNIDADES HOSPITALARES DESTINADOS A
CASOS GRAVES SUSPEITOS E
CONFIRMADOS DE COVID,
CONDICIONADOS À SITUAÇÃO
EPIDEMIOLÓGICA VIGENTE

PERCENTUAL DE
UNIDADES
HOSPITALARES COM
LEITOS DE ENFERMARIA
E DE UTI DESTINADOS A
CASOS SUSPEITOS E
CONFIRMADOS DE COVID
MANTIDOS

Percentual 2021 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - ASSEGURAR A DISPONIBILIDADE DE LEITOS DE ENFERMARIA E DE UTI NAS UNIDADES HOSPITALARES DESTINADOS A CASOS GRAVES SUSPEITOS
E CONFIRMADOS DE COVID, CONDICIONADOS À SITUAÇÃO EPIDEMIOLÓGICA VIGENTE

16. IMPLANTAR 1 CASA DE PARTO NO
MUNICÍPIO

TOTAL DE UNIDADES
IMPLANTADAS

Número 2021 0 1 Não
programada

Número

17. MANTER EM ATIVIDADE O PAVAS -
PROGRAMA DE ATENÇÃO ÀS VÍTIMAS DE
VIOLÊNCIA E ABUSO SEXUAL NO
HMU/CAISM/HOSPITAL DA MULHER

PERCENTUAL DE
MANUTENÇÃO DO PAVAS

Percentual 2021 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - MANTER EM ATIVIDADE O PAVAS - PROGRAMA DE ATENÇÃO ÀS VÍTIMAS DE VIOLÊNCIA E ABUSO SEXUAL NO CAISM/HOSPITAL DA MULHER

OBJETIVO Nº 3.2 - QUALIFICAR E FORTALECER A REDE DE ATENÇÃO PRÉ-HOSPITALAR

Descrição da Meta Indicador para monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2024

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado do
Quadrimestre

% meta
alcançada
da PAS

1. CONSTRUIR E EQUIPAR 5 NOVAS
SEDES PARA UPAs JÁ EXISTENTES -
SUBSTITUIÇÃO PREDIAL (UPA SILVINA,
UPA BOTUJURU, UPA UNIÃO
ALVARENGA, UPA SÃO PEDRO E UPA
ALVES DIAS)

TOTAL DE UPAs COM
SUBSTITUIÇÃO PREDIAL
CONCLUÍDAS

Número 2021 0 5 3 Número 1,00 33,33

Ação Nº 1 - CONCLUIR A CONSTRUÇÃO DAS UPAs UNIÃO ALVARENGA E BOTUJURU

2. MANTER O CENTRO INTEGRADO DE
REGULAÇÃO MÉDICA DE URGÊNCIA DE
SBC, ENVOLVENDO REGULAÇÃO DE
LEITOS HOSPITALARES, SAMU E
TRANSPORTE INTER HOSPITALAR

TOTAL DE CENTROS
INTEGRADOS DE REGULAÇÃO
MÉDICA DE URGÊNCIA EM
FUNCIONAMENTO

Número 2021 0 1 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - MANTER O CENTRO INTEGRADO DE REGULAÇÃO MÉDICA DE URGÊNCIA DE SBC, ENVOLVENDO REGULAÇÃO DE LEITOS HOSPITALARES, SAMU E
TRANSPORTE INTER HOSPITALAR

3. MANTER OS SERVIÇOS ASSISTENCIAIS
NAS 12 UNIDADES PRÉ-HOSPITALARES
DE URGÊNCIA/EMERGÊNCIA (9 UPAS, 1
PA, 1 SAMU, 1 TIH)

TOTAL DE UNIDADES PRÉ-
HOSPITALARES COM SERVIÇOS
MANTIDOS

Número 2021 12 12 12 Número 12,00 100,00

Ação Nº 1 - MANTER OS SERVIÇOS ASSISTENCIAIS NAS 12 UNIDADES PRÉ-HOSPITALARES DE URGÊNCIA/EMERGÊNCIA (9 UPAS, 1 PA, 1 SAMU, 1 TIH)

4. MANTER OS PROTOCOLOS, POPs E/OU
FLUXOS ASSISTENCIAIS EXISTENTES
PARA ATENDIMENTOS DE URGÊNCIA EM
ADULTOS E CRIANÇAS

PERCENTUAL DE
MANUTENÇÃO DE
PROTOCOLOS, POPs E FLUXOS
ASSISTENCIAIS PARA
ATENDIMENTOS DE URGÊNCIA

Percentual 2021 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - MANTER ATUALIZADOS OS PROTOCOLOS, POPs E/OU FLUXOS ASSISTENCIAIS EXISTENTES PARA ATENDIMENTOS DE URGÊNCIA EM ADULTOS E
CRIANÇAS

5. MANTER LOCAÇÃO DE AMBULÂNCIAS
PARA TRANSPORTE INTER HOSPITALAR

TOTAL DE CONTRATOS DE
LOCAÇÃO DE AMBULÂNCIAS
VIGENTES

Número 2021 1 1 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - MANTER 1 CONTRATO DE LOCAÇÃO DE AMBULÂNCIAS

 Sem
Apuração

https://digisusgmp.saude.gov.br 24 de 53



6. MONITORAR OS PROTOCOLOS DE AVC,
IAM E MANCHESTER

TOTAL DE PROTOCOLOS
MONITORADOS

Número 2021 3 3 3 Número 3,00 100,00

Ação Nº 1 - MONITORAR OS PROTOCOLOS DE AVC, IAM E MANCHESTER

7. REALIZAR ANUALMENTE O SIMULADO
DE MÚLTIPLAS VÍTIMAS

TOTAL DE SIMULADOS DE
MÚLTIPLAS VÍTIMAS
REALIZADOS

Número 2021 1 4 1 Número 0 0

Ação Nº 1 - REALIZAR O SIMULADO DE MÚLTIPLAS VÍTIMAS

8. MANTER TREINAMENTOS MENSAIS
PROMOVIDOS PELO NEU (NÚCLEO DE
EDUCAÇÃO EM URGÊNCIAS)

PERCENTUAL DE REALIZAÇÃO
DE TREINAMENTOS MENSAIS
PROMOVIDOS PELO NEU

Percentual 2021 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - MANTER 100% DOS TREINAMENTOS MENSAIS PROMOVIDOS PELO NEU (NÚCLEO DE EDUCAÇÃO EM URGÊNCIAS)

9. MANTER O SERVIÇO DE TELE
ELETROCARDIOGRAFIA NAS UPAs

TOTAL DE UPAs COM SERVICO
DE TELE
ELETROCARDIOGRAFIA
DISPONIBILIZADO

Número 2021 9 9 9 Número 9,00 100,00

Ação Nº 1 - MANTER O SERVIÇO DE TELE ELETROCARDIOGRAFIA NAS 9 UPAs

10. IMPLANTAR O PROJETO LEAN
HEALTH CARE NAS UPAs, PA E SAMU

TOTAL DE UNIDADES PRÉ-
HOSPITALARES COM PROJETO
LEAN HEALTH CARE
IMPLANTADO

Número 2021 0 11 11 Número 11,00 100,00

Ação Nº 1 - MANTER O PROJETO LEAN HEALTH CARE NAS UPAs, PA E SAMU

11. MONITORAR INDICADORES DAS
UPAs, SAMU E TRANSPORTE INTER
HOSPITALAR (TIH) POR MEIO DE
RELATÓRIOS MENSAIS

TOTAL DE RELATÓRIOS DE
MONITORAMENTO DE
INDICADORES PRÉ-
HOSPITALARES ELABORADOS

Número 2021 0 48 12 Número 4,00 33,33

Ação Nº 1 - ELABORAR 12 RELATÓRIOS MENSAIS DE MONITORAMENTO DE INDICADORES DAS UPAs, SAMU E TRANSPORTE INTER HOSPITALAR (TIH) POR ANO

12. ASSEGURAR A REORGANIZAÇÃO DO
FLUXO DE ATENDIMENTO NAS UPAs,
SAMU E TIH PARA CASOS DE
SINTOMÁTICOS RESPIRATÓRIOS E SALAS
ESPECÍFICAS PARA ISOLAMENTO,
CONDICIONADO À SITUAÇÃO
EPIDEMIOLÓGICA VIGENTE

PERCENTUAL DE UNIDADES
PRÉ-HOSPITALARES COM
REORGANIZAÇÃO DE FLUXO
PARA SINTOMÁTICOS
RESPIRATÓRIOS E SALAS DE
ISOLAMENTO MANTIDOS

Percentual 2021 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - ASSEGURAR A REORGANIZAÇÃO DO FLUXO DE ATENDIMENTO NAS UPAs, SAMU E TIH PARA CASOS DE SINTOMÁTICOS RESPIRATÓRIOS E SALAS
ESPECÍFICAS PARA ISOLAMENTO, CONDICIONADO À SITUAÇÃO EPIDEMIOLÓGICA VIGENTE

DIRETRIZ Nº 4 - Qualificar os processos de gestão do SUS

OBJETIVO Nº 4.1 - QUALIFICAR OS PROCESSOS DE GESTÃO DO SUS POR MEIO DE SOLUÇÕES TECNOLÓGICAS QUE PROMOVAM A ARTICULAÇÃO DA
REDE ASSISTENCIAL E REGULAÇÃO DO ACESSO AOS SERVIÇOS DE SAÚDE COM AGILIDADE, E PROMOVER A EDUCAÇÃO PERMANENTE DOS
PROFISSIONAIS

Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e avaliação
da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta 2024

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado do
Quadrimestre

% meta
alcançada
da PAS

1. CONCLUIR A IMPLANTAÇÃO DO SISTEMA
DE TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO NAS
UNIDADES DE SAÚDE

PERCENTUAL DE
CONCLUSÃO DA
IMPLANTAÇÃO DO
SISTEMA DE
TECNOLOGIA DA
INFORMAÇÃO NAS
UNIDADES DE SAÚDE

Percentual 2021 0,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - MANTER A IMPLANTAÇÃO DO SISTEMA DE TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO EM 100% DAS UNIDADES DE SAÚDE

2. PROMOVER A INTEROPERABILIDADE E
INTEGRAÇÃO DOS SISTEMAS DE REDE
MUNICIPAL DE SAÚDE

TOTAL DE SISTEMAS DE
INFOMAÇÃO DA REDE
MUNICIPAL
INTEGRADOS

Número 2021 0 4 3 Número 5,00 166,67

Ação Nº 1 - MANTE A INTEGRAÇÃO DE 3 SISTEMAS DA REDE DE SAÚDE MUNICIPAL POR MEIO DA INTEROPERABILIDADE

3. VIABILIZAR AGENDAMENTO DE
CONSULTAS NA MODALIDADE NÃO
PRESENCIAL POR MEIO DO APLICATIVO DE
SAÚDE NA PALMA DA MÃO

PERCENTUAL DE
IMPLANTAÇÃO DO
APLICATIVO DA SAÚDE
PARA AGENDAMENTO
DE CONSULTAS

Percentual 2021 0,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - MANTER E APRIMORAR O APLICATIVO NA PALMA DA MÃO PARA AGENDAMENTO DE CONSULTAS
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4. IMPLANTAR CARTÃO DE IDENTIFICAÇÃO
DE MUNÍCIPES USUÁRIOS DO SUS - CARTÃO
SÃO BERNARDO SAÚDE

PERCENTUAL DE
IMPLANTAÇÃO DO
CARTÃO DE
IDENTIFICAÇÃO DE
MUNÍCIPES USUÁRIOS
DO SUS

Percentual 2021 0,00 100,00 Não
programada

Percentual

5. IMPLANTAR PLATAFORMA DIGITAL DE
TELEMEDICINA

PERCENTUAL DE
IMPLANTAÇÃO DA
PLATAFORMA DIGITAL
DE TELEMEDICINA

Percentual 2021 100,00 100,00 100,00 Percentual 25,00 25,00

Ação Nº 1 - MANTER PLATAFORMA DIGITAL DE TELEMEDICINA

6. APRIMORAR O MONITORAMENTO DO
SISTEMA DE SAÚDE DO MUNICÍPIO COM
PAINÉIS DE MONITORAMENTO DO SISTEMA
DE SAÚDE POR MEIO DO LABORATÓRIO DE
INOVAÇÃO DO SUS (LIS)

PERCENTUAL DE
IMPLANTAÇÃO DO
LABORATÓRIO DE
INOVAÇÃO DO SUS

Percentual 2021 0,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - APRIMORAR O LABORATÓRIO DE INOVAÇÃO DO SUS (LIS)

7. IMPLANTAR A CENTRAL DE REGULAÇÃO
HOSPITALAR COM MÉDICOS 24H

TOTAL DE CENTRAIS DE
REGULAÇÃO
HOSPITALAR COM
MÉDICOS 24H EM
FUNCIONAMENTO

Número 2021 0 1 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - MANTER A CENTRAL DE REGULAÇÃO HOSPITALAR COM MÉDICOS 24H

8. MONITORAR A PARTICIPAÇÃO
ESTADUAL NA REGULAÇÃO
AMBULATORIAL E HOSPITALAR POR MEIO
DE RELATÓRIOS QUADRIMESTRAIS
PERIÓDICOS DO SISTEMA CROSS

TOTAL DE RELATÓRIOS
QUADRIMESTRAIS DE
MONITORAMENTO
ELABORADOS

Número 2020 3 12 3 Número 1,00 33,33

Ação Nº 1 - ELABORAR 3 RELATÓRIOS QUADRIMESTRAIS PERIÓDICOS DO SISTEMA CROSS POR ANO

9. MANTER DIVULGAÇÃO DE RESULTADOS
DA OUVIDORIA DO SUS MUNICIPAL POR
MEIO DE RELATÓRIOS MENSAIS

TOTAL DE RELATÓRIOS
MENSAIS ELABORADOS
PELA OUVIDORIA

Número 2020 12 48 12 Número 4,00 33,33

Ação Nº 1 - ELABORAR 12 RELATÓRIOS MENSAIS DA OUVIDORIA DO SUS MUNICIPAL POR ANO

10. IMPLANTAR A FERRAMENTA DE
WHATSAPP NA OUVIDORIA

PERCENTUAL DE
IMPLANTAÇÃO DO
WHATSAPP NA
OUVIDORIA

Percentual 2021 0,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - IMPLANTAR A FERRAMENTA DE WHATSAPP NA OUVIDORIA

11. MANTER AS ATIVIDADES DE AUDITORIA
EM UNIDADES PRÓPRIAS E NOS
PRESTADORES CONVENIADOS E
CONTRATADOS

TOTAL DE RELATÓRIOS
QUADRIMESTRAIS
ELABORADOS PELA
AUDITORIA

Número 2020 3 12 3 Número 1,00 33,33

Ação Nº 1 - ELABORAR 3 RELATÓRIOS QUADRIMESTRAIS DA AUDITORIA POR ANO

12. MANTER E APRIMORAR A ESCOLA DE
SAÚDE DO MUNICÍPIO

TOTAL DE ESCOLAS DE
SAÚDE DO MUNICÍPIO
EM FUNCIONAMENTO

Número 2021 0 1 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - MANTER E APRIMORAR AS ATIVIDADES DA ESCOLA DE SAÚDE DO MUNICÍPIO

13. MANTER PROGRAMAS DE RESIDÊNCIA
MÉDICA VINCULADOS DIRETAMENTE AO
MUNICÍPIO

TOTAL DE PROGRAMAS
DE RESIDÊNCIA MÉDICA
VINCULADOS
DIRETAMENTE AO
MUNICÍPIO EXISTENTES

Número 2021 6 6 7 Número 7,00 100,00

Ação Nº 1 - MANTER 7 PROGRAMAS DE RESIDÊNCIA MÉDICA VINCULADOS DIRETAMENTE AO MUNICÍPIO

14. MANTER A CAPACITAÇÃO DA REDE DE
SAÚDE DO MUNICÍPIO NAS 4 LINHAS DE
CUIDADO POR MEIO DE PLATAFORMA EAD
(FUNDAÇÃO VANZOLINI)

TOTAL DE
PLATAFORMAS EAD
PARA CAPACITAÇÃO
DAS 4 LINHAS DE
CUIDADO
DISPONIBILIZADAS

Número 2021 1 1 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - MANTER A CAPACITAÇÃO DA REDE DE SAÚDE DO MUNICÍPIO NAS 4 LINHAS DE CUIDADO POR MEIO DE PLATAFORMA EAD (FUNDAÇÃO
VANZOLINI)

 Sem
Apuração
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15. GARANTIR CAPACITAÇÃO DA REDE DE
SAÚDE DO MUNICÍPIO, SEGUNDO ÁREA DE
ATUAÇÃO DOS PROFISSIONAIS, EM TEMAS
ESPECÍFICOS: DOULAGEM,PARTO
NATURAL, ALEITAMENTO MATERNO,
VIOLÊNCIA CONTRA A MULHER,
DIVERSIDADE SEXUAL, IGUALDADE
RACIAL

TOTAL DE TEMAS COM
CAPACITAÇÃO DA REDE
DE SAÚDE REALIZADA

Número 2021 0 6 2 Número 0 0

Ação Nº 1 - REALIZAR CAPACITAÇÃO DA REDE DE SAÚDE MUNICIPAL NOS TEMAS PARTO NATURAL E ALEITAMENTO MATERNO

16. REALIZAR ANUALMENTE A MOSTRA DE
SAÚDE

TOTAL DE MOSTRAS DE
SAÚDE REALIZADAS

Número 2021 1 4 1 Número 0 0

Ação Nº 1 - REALIZAR A MOSTRA DE SAÚDE

17. REALIZAR O MONITORAMENTO DE
CASOS, INTERNAÇÕES E ÓBITOS
CONFIRMADOS E SUSPEITOS DE COVID 19
PARA SUBSIDIAR A GESTÃO DAS AÇÕES DE
ENFRENTAMENTO DA PANDEMIA NO
MUNICÍPIO, POR MEIO DE BOLETINS
DIÁRIOS, ENQUANTO PERDURAR A
PANDEMIA PELA COVID 19

TOTAL DE BOLETINS
DIÁRIOS COVID
ELABORADOS

Número 2020 275 1.460 52 Número 17,00 32,69

Ação Nº 1 - ELABORAR BOLETINS COVID CONFORME A NECESSIDADE DA SITUAÇÃO EPIDEMIOLÓGICA VIGENTE

18. MANTER A EQUIPE DO DEPARTAMENTO
DE APOIO À GESTÃO E ASSISTÊNCIA
FARMACÊUTICA

PERCENTUAL DE EQUIPE
DE APOIO À GESTÃO E
ASSISTÊNCIA
FARMACÊUTICA
MANTIDA

Percentual 2021 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - MANTER A EQUIPE DO DEPARTAMENTO DE APOIO À GESTÃO E ASSISTÊNCIA FARMACÊUTICA

19. REALIZAR A MANUTENÇÃO DE
EQUIPAMENTOS E DE SERVIÇOS
ESSENCIAIS DE ABASTECIMENTO DE ÁGUA,
ENERGIA E TELEFONIA NO
DEPARTAMENTO DE APOIO À GESTÃO

PERCENTUAL DE
MANUTENÇÃO DE
EQUIPAMENTOS E
SERVIÇOS ESSCENCIAIS
DO DEPARTAMENTO DE
APOIO À GESTÃO
MANTIDOS

Percentual 2021 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - REALIZAR A MANUTENÇÃO DE EQUIPAMENTOS E DE SERVIÇOS ESSENCIAIS DE ABASTECIMENTO DE ÁGUA, ENERGIA E TELEFONIA NO
DEPARTAMENTO DE APOIO À GESTÃO

OBJETIVO Nº 4.2 - IMPLEMENTAÇÃO E MANUTENÇÃO DO ACESSO À ASSISTÊNCIA FARMACÊUTICA

Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e avaliação da
meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta 2024

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado do
Quadrimestre

% meta
alcançada
da PAS

1. ASSEGURAR O ACESSO A
MEDICAMENTOS, INSUMOS E
ATENDIMENTO A DEMANDAS JUDICIAIS
POR MEIO DA MANUTENÇÃO DA
POLÍTICA DE ASSISTÊNCIA
FARMACÊUTICA

PERCENTUAL DE
MANUTENÇÃO DA
POLÍTICA MUNICIPAL DE
ASSISTÊNCIA
FARMACÊUTICA

Percentual 2021 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - MANTER EM FUNCIONAMENTO A FARMÁCIA DO CEAF - COMPONENTE ESPECIALIZADO DA ASSISTÊNCIA FARMACÊUTICA

2. MELHORAR O ACESSO AOS
MEDICAMENTOS DO COMPONENTE
ESPECIALIZADO DA ASSISTÊNCIA
FARMACÊUTICA (CEAF)

TOTAL DE FARMÁCIAS DO
CEAF EM
FUNCIONAMENTO NO
MUNICÍPIO

Número 2021 1 1 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - MANTER EM FUNCIONAMENTO A FARMÁCIA DO CEAF - COMPONENTE ESPECIALIZADO DA ASSISTÊNCIA FARMACÊUTICA

3. MELHORAR O CONTROLE GLICÊMICO
DE DIABÉTICOS INSULINO DEPENDENTES

TOTAL DE DIABÉTICOS
INSULINO DEPENDENTES
MONITORADOS POR MEIO
DO SISTEMA GLICOCYS

Número 2021 8.000 8.000 8.000 Número 8.004,00 100,05

Ação Nº 1 - IMPLANTAR O PROGRAMA REMÉDIO EM CASA

4. MELHORAR O ACESSO A
MEDICAMENTOS POR MEIO DO
PROGRAMA REMÉDIO EM CASA

PERCENTUAL DO
PROGRAMA REMÉDIO EM
CASA IMPLANTADO

Percentual 2021 0,00 100,00 Não
programada

Percentual

5. IMPLANTAR A FITOTERAPIA NA REDE
MUNICIPAL DE SAÚDE COMO PARTE DA
POLÍTICA DE ASSISTÊNCIA
FARMACÊUTICA

PERCENTUAL DE
IMPLANTAÇÃO DA
FITOTERAPIA NA REDE
MUNICIPAL DE SAÚDE

Percentual 2021 0,00 100,00 100,00 Percentual 30,00 30,00

Ação Nº 1 - Manter a fitoterapia na rede municipal de saúde, de acordo com a Política Nacional de Plantas Medicinais e Fitoterápicos do Ministério da Saúde, como parte da política de
Assistência Farmacêutica.

 Sem
Apuração
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DIRETRIZ Nº 5 - Assegurar e qualificar os processos de gestão participativa e o controle social

OBJETIVO Nº 5.1 - QUALIFICAÇÃO DA GESTÃO PARTICIPATIVA E CONTROLE SOCIAL

Descrição da Meta Indicador para monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta 2024

Unidade
de
medida
- Meta

Resultado do
Quadrimestre

% meta
alcançada
da PAS

1. REALIZAR ELEIÇÕES PARA O
CONSELHO MUNICIPAL DE SAÚDE E
CONSELHOS LOCAIS A CADA 2
ANOS

TOTAL DE ELEIÇÕES PARA O
CONSELHO MUNICIPAL DE SAÚDE
E CONSELHOS LOCAIS
REALIZADAS

Número 2021 2 4 Não
programada

Número

2. REALIZAR CONFERÊNCIAS
MUNICIPAIS DE SAÚDE A CADA 2
ANOS

TOTAL DE CONFERÊNCIAS
MUNICIPAIS DE SAÚDE
REALIZADAS

Número 2021 1 2 Não
programada

Número

3. PROMOVER REUNIÕES
QUADRIMESTRAIS CONJUNTAS
ENTRE CONSELHOS LOCAIS E
CONSELHO MUNICIPAL DE SAÚDE

TOTAL DE REUNIÕES
QUADRIMESTRAIS ENTRE
CONSELHOS LOCAIS E CONSELHO
MUNICIPAL DE SAÚDE
REALIZADAS

Número 2021 3 12 3 Número 1,00 33,33

Ação Nº 1 - REALIZAR 3 REUNIÕES QUADRIMESTRAIS CONJUNTAS ENTRE CONSELHOS LOCAIS E CONSELHO MUNICIPAL DE SAÚDE POR ANO

4. ASSEGURAR A CAPACITAÇÃO DE
CONSELHEIROS LOCAIS E
CONSELHEIROS MUNICIPAIS POR
MEIO DA REALIZAÇÃO DE CURSOS
DE CAPACITAÇÃO PARA
CONSELHEIROS A CADA 2 ANOS

TOTAL DE CURSOS DE
CAPACITAÇÃO PARA
CONSELHEIROS REALIZADOS

Número 2021 0 2 1 Número 0 0

Ação Nº 1 - Realizar curso de capacitação de conselheiros de saúde;

5. DIVULGAR AÇÕES E
DOCUMENTOS DE INTERESSE DO
CONSELHO MUNICIPAL DE SAÚDE
POR MEIO DE LINK NA HOME PAGE
DA PMSBC/SECRETARIA DE SAÚDE

TOTAL DE LINKs DO CONSELHO
MUNICIPAL DE SAÚDE PARA
DIVULGAÇÃO DE AÇÕES CRIADOS
E ALIMENTADOS REGULARMENTE
NA HOME PAGE DA
PMSBC/SECRETARIA DE SAÚDE

Número 2021 1 1 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - MANTER LINK DO CONSELHO MUNICIPAL DE SAÚDE ATUALIZADO NA HOME PAGE DA PMSBC

DIRETRIZ Nº 6 - Prover recurso de apoio ao funcionamento dos serviços de saúde para o desempenho de suas atividades. Aperfeiçoar a eficiência na gestão e qualificar os
instrumentos de monitoramento e avaliação.

OBJETIVO Nº 6.1 - APRIMORAR A CAPACIDADE GESTORA

Descrição da Meta Indicador para monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta 2024

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado do
Quadrimestre

% meta
alcançada
da PAS

1. REALIZAR A MANUTENÇÃO
PREDIAL E DE EQUIPAMENTOS DO
GABINETE DA SECRETARIA DE
SAÚDE E DEPARTAMENTO DE
ADMINISTRAÇÃO DA SAÚDE

PERCENTUAL DE
MANUTENÇÃO PREDIAL E DE
EQUIPAMENTOS MANTIDOS
NO GSS E DAS

Percentual 2021 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - REALIZAR A MANUTENÇÃO PREDIAL E DE EQUIPAMENTOS DO GABINETE DA SECRETARIA DE SAÚDE E DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAÇÃO DA
SAÚDE

2. MANTER A EQUIPE DE APOIO
ADMINISTRATIVO DO GABINETE DA
SECRETARIA DA SAÚDE E
DEPARTAMENTO DE
ADMINISTRAÇÃO DA SAÚDE

PERCENTUAL DE EQUIPE DE
APOIO ADMINISTRATIVO
MANTIDA

Percentual 2021 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - MANTER A EQUIPE DE APOIO ADMINISTRATIVO DO GABINETE DA SECRETARIA DA SAÚDE E DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAÇÃO DA SAÚDE

3. ASSEGURAR O ABASTECIMENTO
DE INSUMOS E MATERIAIS DE USO
GERAL DA SECRETARIA DA SAÚDE
CONFORME A NECESSIDADE

PERCENTUAL DE UNIDADES
DA SECRETARIA DE SAÚDE
ABASTECIDAS
REGULARMENTE COM
INSUMOS E MATERIAIS DE
USO GERAL CONFORME A
NECESSIDADE

Percentual 2021 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - MANTER 100% DAS UNIDADES DA SECRETARIA DE SAÚDE ABASTECIDAS COM INSUMOS E MATERIAIS DE USO GERAL

 Sem
Apuração

 Sem
Apuração
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4. ASSEGURAR O ABASTECIMENTO
DE MATERIAIS MÉDICO
HOSPITALARES CONFORME A
NECESSIDADE

PERCENTUAL DE UNIDADES
DA SECRETARIA DE SAÚDE
ABASTECIDAS
REGULARMENTE COM
MATERIAIS MÉDICO
HOSPITALARES CONFORME A
NECESSIDADE

Percentual 2021 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - MANTER 100% DAS UNIDADES DA SECRETARIA DE SAÚDE ABASTECIDAS COM MATERIAIS MÉDICO HOSPITALARES

5. MANTER O CONTRATO ANUAL DE
LOCAÇÃO DE VEÍCULOS DE USO
GERAL E DE FORNECIMENTO DE
COMBUSTÍVEL PARA VEÍCULOS DE
USO DA SAÚDE

TOTAL DE CONTRATOS DE
LOCAÇÃO DE VEÍCULOS E
FORNECIMENTO DE
COMBUSTÍVEL VIGENTES

Número 2021 2 2 2 Número 2,00 100,00

Ação Nº 1 - MANTER O CONTRATO ANUAL DE LOCAÇÃO DE VEÍCULOS DE USO GERAL E DE FORNECIMENTO DE COMBUSTÍVEL PARA VEÍCULOS DE USO DA
SAÚDE

6. MANTER CONTRATO ANUAL DE
TRANSPORTE POR MEIO DE
APLICATIVO

TOTAL DE CONTRATOS DE
TRANSPORTE POR MEIO DE
APLICATIVO VIGENTES

Número 2021 1 1 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - MANTER CONTRATO ANUAL DE TRANSPORTE POR MEIO DE APLICATIVO

7. MANTER SERVIÇOS ESSENCIAIS DE
ABASTECIMENTO DE ÁGUA, ENERGIA
E TELEFONIA NO GABINETE DA
SECRETARIA DE SAÚDE E
DEPARTAMENTO DE
ADMINISTRAÇÃO DA SAÚDE

PERCENTUAL DE
MANUTENÇÃO DOS SERVIÇOS
ESSENCIAIS DE
ABASTECIMENTO DE ÁGUA,
ENERGIA E TELEFONIA NO GSS
E DAS

Percentual 2021 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - MANTER SERVIÇOS ESSENCIAIS DE ABASTECIMENTO DE ÁGUA, ENERGIA E TELEFONIA NO GABINETE DA SECRETARIA DE SAÚDE E
DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAÇÃO DA SAÚDE

8. MONITORAR E AVALIAR A GESTÃO
FINANCEIRA DE RECURSOS DO BID

TOTAL DE SISTEMAS DE
GESTÃO FINANCEIRA DE
RECURSOS DO BID MANTIDOS

Número 2021 1 1 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - MANTER 1 SISTEMA DE GESTÃO FINANCEIRA DE RECURSOS DO BID

9. AUDITAR O PROGRAMA BID TOTAL DE CONSULTORIAS DE
AUDITORIA DO PROGRAMA
BID MANTIDOS

Número 2021 1 1 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - MANTER CONTRATAÇÃO DE CONSULTORIA DE AUDITORIA DO PROGRAMA BID

10. REALIZAR AVALIAÇÃO DE
IMPACTO DO PROGRAMA BID POR
MEIO DE CONSULTORIA EXTERNA

TOTAL DE CONSULTORIAS DE
AVALIAÇÃO DE IMPACTO DO
PROGRAMA BID MANTIDAS

Número 2021 1 1 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - MANTER CONTRATAÇÃO DE CONSULTORIA EXTERNA DE AVALIAÇÃO DE IMPACTO DO PROGRAMA BID

11. REALIZAR AVALIAÇÃO FINAL DO
PROGRAMA BID POR MEIO DE
CONSULTORIA EXTERNA

TOTAL DE CONSULTORIAS DE
AVALIAÇÃO FINAL DO
PROGRAMA BID MANTIDAS

Número 2021 0 1 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - MANTER CONTRATAÇÃO DE CONSULTORIA EXTERNA DE AVALIAÇÃO FINAL DO PROGRAMA BID

12. CONTRATAR EMPRESA PARA
SUPERVISÃO DA OBRA DO HOSPITA
DA MULHER

TOTAL DE CONTRATOS DE
EMPRESA PARA SUPERVISÃO
DA OBRA DO HOSPITAL DA
MULHER

Número 2021 0 1 Não
programada

Número

13. ELABORAR ESTUDO DE DIREITOS
SEXUAIS E REPRODUTIVOS NO
ÂMBITO DO PROGRAMA BID

TOTAL DE ESTUDOS DE
DIREITOS SEXUAIS E
REPRODUTIVOS ELABORADOS

Número 2021 0 1 Não
programada

Número

14. AQUISIÇÃO E IMPLANTAÇÃO DE
NOVO SISTEMA DE GESTÃO DA
SAÚDE COM O OBJETIVO DE
INTEGRAR E PROMOVER A
INTEROPERABILIDADE DOS
SISTEMAS DA REDE MUNICIPAL DE
SAÚDE

PERCENTUAL DE
IMPLANTAÇÃO DE NOVO
SISTEMA DE GESTÃO DA
SAÚDE

Percentual 2021 0,00 100,00 Não
programada

Percentual

15. IMPLANTAR CÂMERAS NAS
UNIDADES DE SAÚDE PARA
MONITORAMENTO DA SEGURANÇA

PERCENTUAL DE
IMPLANTAÇÃO DE CÂMERAS
NAS UNIDADES DE SAÚDE

Percentual 2021 0,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - MANTER A IMPLANTAÇÃO DE CÂMERAS EM 70 UNIDADES DE SAÚDE PARA MONITORAMENTO DA SEGURANÇA

16. MANTER MESAS DE NEGOCIAÇÃO
ENTRE TRABALHADORES E
GESTORES DO SUS

PERCENTUAL DE MESAS DE
NEGOCIAÇÃO MANTIDAS

Percentual 2021 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - MANTER MESAS DE NEGOCIAÇÃO ENTRE TRABALHADORES E GESTORES DO SUS

 Sem
Apuração

 Sem
Apuração

 Sem
Apuração
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17. REALIZAR PROCESSO SELETIVO
PÚBLICO PARA A REPOSIÇÃO DE
FUNÇÕES NÃO ASSISTENCIAISDO
QUADRO DE TRABALHADORES DA
SECRETARIA DE SAÚDE, CONFORME
A NECESSIDADE

PERCENTUAL DE PROCESSOS
SELETIVOS REALIZADOS
CONFORME A NECESSIDADE

Percentual 100,00 100,00 100,00 Percentual 0 0

Ação Nº 1 - REALIZAR PROCESSO SELETIVO PÚBLICO PARA A REPOSIÇÃO DE FUNÇÕES NÃO ASSISTENCIAISDO QUADRO DE TRABALHADORES DA SECRETARIA
DE SAÚDE, CONFORME A NECESSIDADE

DIRETRIZ Nº 7 - Qualificar e aprimorar o sistema de Vigilância à Saúde, priorizando a prevenção e a proteção da saúde individual e coletiva.

OBJETIVO Nº 7.1 - ASSEGURAR, AMPLIAR E QUALIFICAR AS AÇÕES DE VIGILÂNCIA EPIDEMIOLÓGICA

Descrição da Meta Indicador para monitoramento
e avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta 2024

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado do
Quadrimestre

% meta
alcançada
da PAS

1. REFORMAR E AMPLIAR O PRÉDIO DO
DEPARTAMENTO DE PROTEÇÃO À
SAÚDE E VIGLÂNCIAS

PERCENTUAL DE REFORMA
REALIZADA

Percentual 2021 0,00 100,00 Não
programada

Percentual

2. REFORMAR O LABORATÓRIO
MUNICIPAL DE SAÚDE PÚBLICA

PERCENTUAL DE REFORMA
REALIZADA

Percentual 2021 0,00 100,00 Não
programada

Percentual

3. IMPLANTAR 1 LABORATÓRIO DE
BIOLOGIA MOLECULAR

TOTAL DE LABORATÓRIOS
DE BIOLOGIA MOLECULAR
IMPLANTADOS

Número 2021 0 1 Não
programada

Número

4. TRANSFERIR O SVO E O IML PARA
NOVA SEDE

PERCENTUAL DE
TRANSFERÊNCIA
REALIZADA

Percentual 2021 100,00 100,00 100,00 Percentual 0 0

Ação Nº 1 - CONCLUIR A TRANSFERÊNCIA DO SVO E O IML PARA NOVA SEDE

5. EQUIPAR AS 5 UNIDADES DA
VIGILÂNCIA EM SAÚDE PARA
MODERNIZAR AS ESTRATÉGIAS E
AÇÕES REALIZADAS (1 DPSV E 4
DIVISÕES)

TOTAL DE UNIDADES
EQUIPADAS (1 DPSV E 4
DIVISÕES)

Número 2021 0 5 1 Número 5,00 500,00

Ação Nº 1 - EQUIPAR 1 UNIDADE DA VIGILÂNCIA EM SAÚDE PARA MODERNIZAR AS ESTRATÉGIAS E AÇÕES REALIZADAS

6. IMPLANTAR O NÚCLEO LOCAL DE
VIGILÂNCIA EM SAÚDE (NEVS) NOS
TERRITÓRIOS DE SAÚDE PARA
APRIMORAR AS AÇÕES DE VIGILÂNCIA
EM NÍVEL LOCAL

TOTAL DE TERRITÓRIOS
COM NÚCLEO DE
VIGILÂNCIA IMPLANTADO

Número 2021 5 9 9 Número 11,00 122,22

Ação Nº 1 - MANTER O NÚCLEO LOCAL DE VIGILÂNCIA EM SAÚDE (NEVS) NOS 9 TERRITÓRIOS DE SAÚDE

7. IMPLANTAR E FORTALECER O CIEVS
- CENTRO DE INFORMAÇÕES
ESTRATÉGIAS EM VIGILÂNCIA EM
SAÚDE

TOTAL DE CIEVS COM
IMPLANTAÇÃO CONCLUÍDA

Número 2021 0 1 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - MANTER O FUNCIONAMENTO DO CIEVS

8. MANTER EM FUNCIONAMENTO DE 2
COMITÊS ESTRATÉGIOS: COMITÊ DE
COMBATE ÀS ARBOVIROSES E COMITÊ
MUNICIPAL DE MORTALIDADE
MATERNO INFANTIL

TOTAL DE COMITÊS
ESTRATÉGICOS EM
FUNCIONAMENTO

Número 2021 2 2 2 Número 2,00 100,00

Ação Nº 1 - MANTER O FUNCIONAMENTO DO COMITÊ DE COMBATE ÀS ARBOVIROSES E DO COMITÊ MUNICIPAL DE MORTALIDADE MATERNO INFANTIL

9. INTENSIFICAR AÇÕES DE
PREVENÇÃO DA DENGUE NO
MUNICÍPIO POR MEIO DA REALIZAÇÃO
DE 2 EVENTOS ANUAIS

TOTAL DE EVENTOS DE
PREVENÇÃO DA DENGUE
REALIZADOS NO MUNICÍPIO

Número 2021 2 8 2 Número 1,00 50,00

Ação Nº 1 - ELABORAR 12 BOLETINS MENSAIS DE MONITORAMENTO DE AGRAVOS DE NOTIFICAÇÃO POR ANO

10. ELABORAR BOLETINS MENSAIS DE
MONITORAMENTO DE AGRAVOS DE
NOTIFICAÇÃO PARA DISSEMINAÇÃO
DE INFORMAÇÕES PARA AS
DIFERENTES ÁREAS DA SECRETARIA
DE SAÚDE

TOTAL DE BOLETINS
ELABORADOS

Número 2020 39 48 12 Número 18,00 150,00

Ação Nº 1 - ELABORAR 12 BOLETINS MENSAIS DE MONITORAMENTO DE AGRAVOS DE NOTIFICAÇÃO POR ANO

 Sem
Apuração

 Sem
Apuração

 Sem
Apuração
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11. ASSEGURAR A INVESTIGAÇÃO DOS
AGRAVOS DE NOTIFICAÇÃO OU DE
RELEVÂNCIA PARA A SAÚDE PÚBLICA
OPORTUNAMENTE (60 DIAS)

PROPORÇÃO DE CASOS DE
DOENÇAS DE NOTIFICAÇÃO
COMPULSÓRIA IMEDIATA
(DNCI) ENCERRADOS EM ATÉ
60 DIAS APÓS A
NOTIFICAÇÃO

Percentual 2020 100,00 75,00 75,00 Percentual 100,00 133,33

Ação Nº 1 - INVESTIGAR 75% DOS AGRAVOS DE NOTIFICAÇÃO OU DE RELEVÂNCIA PARA A SAÚDE PÚBLICA OPORTUNAMENTE (60 DIAS)

12. AMPLIAR AÇÕES DE PREVENÇÃO E
DIAGNÓSTICO DA HANSENÍASE POR
MEIO DA REALIZAÇÃO DE EVENTO
ANUAL JANEIRO ROXO, ENVOLVENDO
A REDE PÚBLICA, REDE PRIVADA E
SOCIEDADE CIVIL

TOTAL DE EVENTOS
JANEIRO ROXO REALIZADOS

Número 2021 1 4 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - REALIZAR EVENTO JANEIRO ROXO COM AÇÕES DE PREVENÇÃO E DIAGNÓSTICO DA HANSENÍASE POR ANO

13. AMPLIAR AS AÇÕES DE
IMUNIZAÇÃO POR MEIO DA
REALIZAÇÃO DE CAMPANHAS DE
VACINAÇÃO CONFORME
PRECONIZADO PELO MINISTÉRIO DA
SAÚDE E NECESSIDADES LOCAIS
IDENTIFICADAS

PERCENTUAL DE
CAMPANHAS DE
VACINAÇÃO REALIZADAS
EM RELAÇÃO ÀS PREVISTAS

Percentual 2021 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - REALIZAR CAMPANHAS DE IMUNIZAÇÃO CONFORME PRECONIZADO PELO MINISTÉRIO DA SAÚDE

14. MANTER AÇÕES DE VIGILÂNCIA
VOLTADAS AO MONITORAMENTO
EPIDEMIOLÓGICO, AOPIO TÉCNICO ÀS
EQUIPES , INVESTIGAÇÃO DE CASOS E
VACINAÇÃO PARA COVID 19,
ENQUANTO PERDURAR A PANDEMIA

PERCENTUAL DE AÇÕES DE
ENFRENTAMENTO DA
PANDEMIA PELA COVID 19
NO ÂMBITO DA VIGILÂNCIA
EPIDEMIOLÓGICA
MANTIDAS

Percentual 2021 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - MANTER AÇÕES DE VIGILÂNCIA VOLTADAS AO MONITORAMENTO EPIDEMIOLÓGICO, AOPIO TÉCNICO ÀS EQUIPES , INVESTIGAÇÃO DE CASOS E
VACINAÇÃO PARA COVID 19, ENQUANTO PERDURAR A PANDEMIA

15. AMPLIAR E MANTER A EQUIPE E
SERVIÇOS DAS 5 UNIDADES DA REDE
DE PROTEÇÃO À SAÚDE E
VIGILÂNCIAS (1 DPSV E 4 DIVISÕES)

TOTAL DE UNIDADES DO
DPSV COM EQUIPE E
SERVIÇOS MANTIDOS

Número 2021 5 5 5 Número 5,00 100,00

Ação Nº 1 - MANTER A EQUIPE E SERVIÇOS DAS 5 UNIDADES DA REDE DE PROTEÇÃO À SAÚDE E VIGILÂNCIAS (1 DPSV E 4 DIVISÕES)

16. AMPLIAR A EQUIPE DE AGENTES DE
CONTROLE DE ENDEMIAS PARA AS
AÇÕES DE COMBATE ÀS ARBOVIROSES

TOTAL DE AGENTES DE
CONTROLE DE ENDEMIAS

Número 2021 56 100 70 Número 52,00 74,29

Ação Nº 1 - MANTER 70 AGENTES DE CONTROLE DE ENDEMIAS

17. REALIZAR MANUTENÇÃO PREDIAL
E DE SERVIÇOS ESSENCIAIS DE
ABASTECIMENTO DE ÁGUA, ENERGIA E
TELEFONIA NAS 5 UNIDADES DO DPSV
(1 DPSV E 4 DIVISÕES)

TOTAL DE UNIDADES DO
DPSV COM MANUTENÇÃO
PREDIAL E SERVIÇOS
ESSENCIAIS MANTIDOS

Número 2021 5 5 5 Número 5,00 100,00

Ação Nº 1 - REALIZAR MANUTENÇÃO PREDIAL E DE SERVIÇOS ESSENCIAIS DE ABASTECIMENTO DE ÁGUA, ENERGIA E TELEFONIA NAS 5 UNIDADES DO DPSV
(1 DPSV E 4 DIVISÕES)

OBJETIVO Nº 7.2 - ASSEGURAR, AMPLIAR E QUALIFICAR AS AÇÕES DE VIGILÂNCIA EM ZOONOSES E AGRAVOS DE SAÚDE QUE ENVOLVAM ANIMAIS

Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e avaliação
da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta 2024

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado do
Quadrimestre

% meta
alcançada
da PAS

1. ADEQUAR A ESTRUTURA FÍSICA POR
MEIO DE REFORMA PREDIAL DO CCZ

PERCENTUAL DE
REFORMA DO CCZ
CONCLUÍDA

Percentual 2021 0,00 100,00 Não
programada

Percentual

2. ASSEGURAR A VACINAÇÃO
ANTIRRÁBICA DA POPULAÇÃO CANINA E
FELINA POR MEIO DE VACINAÇÃO DE
ROTINA E CAMPANHA ANUAL DE
VACINAÇÃO

PERCENTUAL DE
VACINAÇÃO
ANTIRRÁBICA MANTIDA
(ROTINA E CAMPANHA)

Percentual 2020 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - REALIZAR ESTERILIZAÇÃO CIRÚRGICA EM CENTRO CIRÚRGICO DO CCZ E POR MEIO DO CASTRAMÓVEL

3. DESENVOLVER AÇÕES DE CONTROLE
POPULACIONAL DE CÃES E GATOS POR
MEIO DE ESTERILIZAÇÃO CIRÚRGICA EM
CENTRO CIRÚRUGICO DO CCZ E POR MEIO
DO CASTRAMÓVEL, CONFORME A
NECESSIDADE

PERCENTUAL DE
ESTERILIZAÇÃO
CIRÚRGICA DE CÃES E
GATOS REALIZADA
CONFORME A
NECESSIDADE

Percentual 2020 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - REALIZAR ESTERILIZAÇÃO CIRÚRGICA EM CENTRO CIRÚRGICO DO CCZ E POR MEIO DO CASTRAMÓVEL
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4. AMPLIAR O NÚMERO DE ADOÇÕES DE
CÃES E GATOS POR MEIO DA REALIZAÇÃO
DE CAMPANHAS PERIÓDICAS

PERCENTUAL DE
MANUTENÇÃO DE
CAMPANHAS
PERIÓDICAS DE ADOÇÃO
DE CÃES E GATOS
REALIZADAS

Percentual 2020 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - REALIZAR CAMPANHAS PERIÓDICAS DE ADOÇÃO DE CÃES E GATOS

5. MANTER EM FUNCIONAMENTO O
SERVIÇO DE ZOONOSES COM ADEQUAÇÃO
DE EQUIPES E VEÍCULOS

PERCENTUAL DE
SERVIÇO MANTIDO

Percentual 2021 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - REALIZAR OS 7 GRUPOS NECESSÁRIOS DE AÇÕES DE VIGILÂNCIA SANITÁRIA

6. TRANSFERIR AÇÕES DE BEM ESTAR
ANIMAL PARA A SECRETARIA DE
CIDADANIA E PESSOA COM DEFICIÊNCIA

PERCENTUAL DE
TRANSFERÊNCIA DE
SERVIÇO CONCLUÍDA

Percentual 2021 0,00 100,00 Não
programada

Percentual

OBJETIVO Nº 7.3 - ASSEGURAR, AMPLIAR E QUALIFICAR AS AÇÕES DE VIGILÂNCIA SANITÁRIA

Descrição da Meta Indicador para monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2024

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado do
Quadrimestre

% meta
alcançada
da PAS

1. ASSEGURAR A REALIZAÇÃO DOS 7
GRUPOS NECESSÁRIOS DE AÇÕES DE
VIGILÂNCIA SANITÁRIA

TOTAL DE GRUPOS DE AÇÕES
DE VIGILÂNCIA SANITÁRIO
REALIZADAS ANUALMENTE
PELO MUNICÍPIO

Número 2020 7 7 7 Número 7,00 100,00

Ação Nº 1 - REALIZAR OS 7 GRUPOS NECESSÁRIOS DE AÇÕES DE VIGILÂNCIA SANITÁRIA

2. MANTER AS AÇÕES DE CONTROLE
SANITÁRIO DE ESTABELECIMENTOS DE
INTRESSE DA SAÚDE POR MEIO DA
INSPEÇÃO DE 100% DOS
ESTABELECIMENTOS CONSIDERADOS DE
ALTO RISCO

PERCENTUAL DE
ESTABELECIMENTOS
CONSIDERADOS DE ALTO
RISCO INSPECIONADOS
ANUALMENTE

Percentual 2020 100,00 100,00 100,00 Percentual 22,00 22,00

Ação Nº 1 - DESENVOLVER AÇÕES EDUCATIVAS EM VIGILÂNCIA SANITÁRIA PARA ESTABELECIMENTOS DE INTERESSE DA SAÚDE

3. DESENVOLVER AÇÕES EDUCATIVAS
EM VIGILÂNCIA SANITÁRIA PARA
ESTABELECIMENTOS DE INTERESSE DA
SAÚDE

PERCENTUAL DE AÇÕES
EDUCATIVAS REALIZADAS
PARA ESTABELECIMENTOS DE
INTERESSE DA SAÚDE EM
RELAÇÃO ÀS PREVISTAS

Percentual 2020 100,00 100,00 100,00 Percentual 0 0

Ação Nº 1 - DESENVOLVER AÇÕES EDUCATIVAS EM VIGILÂNCIA SANITÁRIA PARA ESTABELECIMENTOS DE INTERESSE DA SAÚDE

4. REALIZAR A OPERAÇÃO NOITE
TRANQUILA POR MEIO DA ATUAÇÃO DA
EQUIPE DE VIGILÂNCIA SANITÁRIA EM
ETAPAS ÀS SEXTAS E SÁBADOS

TOTAL DE ETAPAS DA
OPERAÇÃO NOITE TRANQUILA
REALIZADAS

Número 2020 106 424 52 Número 3,00 5,77

Ação Nº 1 - REALIZAR 52 ETAPAS DA OPERAÇÃO NOITE TRANQUILA

OBJETIVO Nº 7.4 - ASSEGURAR, AMPLIAR E QUALIFICAR AS AÇÕES DE VIGILÂNCIA À SAÚDE DO TRABALHADOR E VIGILÂNCIA AMBIENTAL

Descrição da Meta Indicador para monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2024

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado do
Quadrimestre

% meta
alcançada
da PAS

1. ASSEGURAR A INVESTIGAÇÃO
DE ACIDENTES DE TRABALHO
FATAIS EM MENORES DE 18 ANOS

PERCENTUAL DE ACIDENTES DE
TRABALHO FATAIS E EM MENORES
DE 18 ANOS INVESTIGADOS

Percentual 2020 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - INSPECIONAR 100% DOS AMBIENTES DE TRABALHO PARA RISCOS OCUPACIONAIS (FÍSICOS, QUÍMICOS, BIOLÓGICOS, ERGONÔMICOS E
ACIDENTAIS) CONFORME A NECESSIDADE

2. ASSEGURAR A INSPEÇÃO DE
AMBIENTES DE TRABALHO PARA
RISCOS OCUPACIONAIS (FÍSICOS,
QUÍMICOS, BIOLÓGICOS,
ERGONÔMICOS E ACIDENTAIS)
CONFORME A NECESSIDADE

PERCENTUAL DE AMBIENTES DE
TRABALHO INSPECIONADOSPARA
RISCOS OCUPACIONAIS CONFORME A
NECESSIDADE

Percentual 2021 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - INSPECIONAR 100% DOS AMBIENTES DE TRABALHO PARA RISCOS OCUPACIONAIS (FÍSICOS, QUÍMICOS, BIOLÓGICOS, ERGONÔMICOS E
ACIDENTAIS) CONFORME A NECESSIDADE

3. DESENVOLVER O PROGRAMA
DE VIGILÂNCIA DA QUALIDADE
DE ÁGUA PARA CONSUMO
HUMANO

PROPORÇÃO DE ANÁLISES
REALIZADAS EM AMOSTRAS DE
ÁGUA PARA CONSUMO HUMANO
QUANTO AOS PARÂMETROS
COLIFORMES FECAIS, CLORO
RESIDUAL LIVRE E TURBIDEZ

Percentual 2020 100,00 100,00 100,00 Percentual 117,16 117,16

Ação Nº 1 - ANALISAR 100% DAS AMOSTRAS DE ÁGUA PARA CONSUMO HUMANO CONFORME PLANO AMOSTRAL ESTABELECIDO
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DIRETRIZ Nº 8 - Implementar e qualificar a rede de cuidados intersetoriais

OBJETIVO Nº 8.1 - QUALIFICAR AS AÇÕES INTERSETORIAIS NO ÂMBITO DA ATENÇÃO BÁSICA

Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e avaliação da
meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2024

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado do
Quadrimestre

% meta
alcançada
da PAS

1. MANTER AÇÕES INTERSETORIAIS E
MULTIDISCIPLINARES COM A SECRETARIA
DE EDUCAÇÃO POR MEIO DO PROGRAMA
SAÚDE NA ESCOLA

TOTAL DE PROGRAMAS
INTERSETORIAIS COM A
SECRETARIA DE
EDUCAÇÃO EM EXECUÇÃO

Número 2021 1 1 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - MANTER O PROGRAMA SAÚDE NA ESCOLA

Ação Nº 2 - MANTER A PARTICIPAÇÃO NO PETI (PROGRAMA DE ERRADICAÇÃO DO TRABALHO INFANTIL)

Ação Nº 3 - MANTER A PARTICIPAÇÃO NO COMITÊ DE ENFRENTAMENTO À VIOLÊNCIA CONTRA A CRIANÇA E ADOLESCENTES

2. REALIZAR ACOMPANHAMENTO DAS
CONDICIONALIDADES DA SAÚDE PARA
BENEFICIÁRIOS DO PROGRAMA BOLSA
FAMÍLIA

COBERTURA DE
ACOMPANHAMENTO DAS
CONDICIONALIDADES DA
SAÚDE DO PROGRAMA
BOLSA FAMÍLIA

Percentual 2020 82,07 85,00 85,00 Percentual 59,84 70,40

Ação Nº 1 - MANTER A PARTICIPAÇÃO NO CONSELHO MUNICIPAL DA PESSOA IDOSA

3. MANTER O PROGRAMA DE BEM COM A
VIDA PARA PROMOÇÃO DE SAÚDE E ADOÇÃO
DE HÁBITOS DE VIDA SAUDÁVEIS

TOTAL DE PROGRAMAS
PARA A PROMOÇÃO DA
SAÚDE EM EXECUÇÃO

Número 2021 2.021 1 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - MANTER A PARTICIPAÇÃO NO CONSELHO MUNICIPAL DA PESSOA IDOSA

Ação Nº 2 - MANTER O PROGRAMA DE BEM COM A VIDA

4. INSTITUIR, NO ÂMBITO MUNICIPAL E EM
PARCERIA COM OUTRAS SECRETARIAS,
AÇÕES REFERENTES À POLÍTICA DE
CONSCIENTIZAÇÃO ACERCA DA
MENSTRUAÇÃO E DA UNIVERSALIZAÇÃO DO
ACESSO A ABSORVENTES HIGIÊNICOS

PERCENTUAL DE AÇÕES
PERTINENTES À
SECREARIA DE SAÚDE
REALIZADAS

Percentual 2021 0,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - MANTER O PROGRAMA DE DIGNIDADE MENSTRUAL NO ÂMBITO DA ATENÇÃO BÁSICA

OBJETIVO Nº 8.2 - QUALIFICAR AÇÕES INTERSETORIAIS NO ÂMBITO DA ATENÇÃO ESPECIALIZADA

Descrição da Meta Indicador para monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2024

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado do
Quadrimestre

% meta
alcançada
da PAS

1. MANTER PROGRAMA REMANDO PARA A
VIDA VOLTADO A USUÁRIOS DE DROGAS
EM ACOMPANHAMENTO NO CAPS

TOTAL DE PROGRAMAS
INTERSETORIAIS VOLTADOS
A USUÁRIOS DOS CAPS EM
EXECUÇÃO

Número 2021 1 1 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - MANTER PROGRAMA REMANDO PARA A VIDA

2. MANTER AÇÕES INTERSECRETARIAIS NO
COMAD - CONSELHO MUNICIPAL DE
PREVENÇÃO DO USO ABUSIVO DE ÁLCOOL
E OUTRAS DROGAS

PERCENTUAL DE
REPRESENTAÇÃO DA
SECRETARIA DE SAÚDE NO
COMAD

Percentual 2021 100,00 100,00 100,00 Percentual 1,00 1,00

Ação Nº 1 - MANTER AÇÕES INTERSECRETARIAIS NO COMAD - CONSELHO MUNICIPAL DE PREVENÇÃO DO USO ABUSIVO DE ÁLCOOL E OUTRAS DROGAS

Ação Nº 2 - MANTER A PARTICIPAÇÃO NO CMDCA (CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANÇA E DO ADOLESCENTE)

OBJETIVO Nº 8.3 - QUALIFICAR AS AÇÕES INTERSETORIAIS NO ÂMBITO DA VIGILÂNCIA AMBIENTAL

Descrição da Meta Indicador para monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2024

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado do
Quadrimestre

% meta
alcançada
da PAS

1. REALIZAR ACOMPANHAMENTO
INTERSETORIAL DOS PLANOS DE
TRABALHO NAS ÁREAS CONTAMINADAS
JUNTO A OUTRAS SECRETARIAS, NOS
ASPECTOS RELACIONADO À SAÚDE
HUMANA

PERCENTUAL DE PLANOS DE
TRABALHO NAS ÁREAS
CONTAMINADAS DO MUNICÍPIO
ACOMPANHADOS PELA EQUIPE
DA VIGILÂNCIA AMBIENTAL

Percentual 2021 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - REALIZAR ACOMPANHAMENTO INTERSETORIAL DOS PLANOS DE TRABALHO NAS ÁREAS CONTAMINADAS JUNTO A OUTRAS SECRETARIAS, NOS
ASPECTOS RELACIONADO À SAÚDE HUMANA

DIRETRIZ Nº 9 - Implementar a articulação de ações regionais na área da saúde
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OBJETIVO Nº 9.1 - AMPLIAÇÃO E QUALIFICAÇÃO DA ARTICULAÇÃO REGIONAL NA ÁREA DA SAÚDE

Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta 2024

Unidade
de
medida
- Meta

Resultado do
Quadrimestre

% meta
alcançada
da PAS

1. APRIMORAR OS PROCESSOS DE REGULAÇÃO
REGIONAL POR MEIO DA IMPLANTAÇÃO DA
CENTRAL REGIONAL DE REGULAÇÃO

TOTAL DE CENTRAIS
REGIONAIS DE
REGULAÇÃO DE
OFERTAS DE SERVIÇOS
DE SAÚDE EM
FUNCIONAMENTO

Número 2021 0 1 Não
programada

Número

2. QUALIFICAR A ARTICULAÇÃO REGIONAL NA
ÁREA DA SAÚDE POR MEIO DA PARTICIPAÇÃO
SISTEMÁTICA NAS REUNIÕES DA CÂMARA
TÉCNICA, CIR E GT SAÚDE DO CONSÓRCIO
INTERMUNICIPAL DO GRANDE ABC

TOTAL DE INSTÂNCIAS
REGIONAIS COM
PARTICIPAÇÃO
SISTEMÁTICA DO
MUNICÍPIO DE SBC

Número 2021 3 3 3 Número 3,00 100,00

Ação Nº 1 - PARTICIPAR REGULARMENTE DAS REUNIÕES DA CÂMARA TÉCNICA, CIR E GT SAÚDE DO CONSÓRCIO INTERMUNICIPAL DO GRANDE ABC

3. MONITORAR A IMPLANTAÇÃO DAS REDES
DE ATENÇÃO À SAÚDE NO ÂMBITO REGIONAL
(REDE CEGONHA, REDE DE URGÊNCIA E
EMERGÊNCIA, REDE DE ATENÇÃO À PESSOA
COM DEFICIÊNCIA, REDE DE ATENÇÃO
PSICOSSOCIAL, REDE DE ATENÇÃO ÀS
DOENÇAS CRÔNICAS)

TOTAL DE REDES DE
ATENÇÃO À SAÚDE
MONITORADAS

Número 2021 5 5 5 Número 5,00 100,00

Ação Nº 1 - MONITORAR A IMPLANTAÇÃO DAS 5 REDES DE ATENÇÃO À SAÚDE NO ÂMBITO REGIONAL

Ação Nº 2 - MONITORAR AS REDES DE ATENÇÃO ÀS DOENÇAS RARAS E POPULAÇÃO LGBTQIA+

Demonstrativo da vinculação das metas anualizadas com a Subfunção

Subfunções Descrição das Metas por Subfunção

Meta
programada
para o
exercício

Resultados do
Quadrimestre

0 - Informações
Complementares

AMPLIAR A ESTRATÉGIA DE SAÚDE DA FAMÍLIA 176 171

ASSEGURAR A INVESTIGAÇÃO DE ACIDENTES DE TRABALHO FATAIS EM MENORES DE 18 ANOS 100,00 100,00

ASSEGURAR A REALIZAÇÃO DOS 7 GRUPOS NECESSÁRIOS DE AÇÕES DE VIGILÂNCIA SANITÁRIA 7 7

REALIZAR A MANUTENÇÃO PREDIAL E DE EQUIPAMENTOS DO GABINETE DA SECRETARIA DE SAÚDE E
DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAÇÃO DA SAÚDE

100,00 100,00

CONCLUIR A IMPLANTAÇÃO DO SISTEMA DE TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO NAS UNIDADES DE SAÚDE 100,00 100,00

REALIZAR CAMPANHAS ANUAIS DE PREVENÇÃO EM DATAS COMEMORATIVAS 8 3

AMPLIAR O NÚMERO DE EQUIPES DA SAÚDE BUCAL 119 103

AMPLIAR O NÚMERO DE ACS POR MEIO DE PROCESSO SELETIVO PÚBLICO OU CONCURSO PÚBLICO, CONFORME A
LEI

860 549

MANTER AÇÕES INTERSECRETARIAIS NO COMAD - CONSELHO MUNICIPAL DE PREVENÇÃO DO USO ABUSIVO DE
ÁLCOOL E OUTRAS DROGAS

100,00 1,00

REALIZAR ACOMPANHAMENTO DAS CONDICIONALIDADES DA SAÚDE PARA BENEFICIÁRIOS DO PROGRAMA BOLSA
FAMÍLIA

85,00 59,84

ASSEGURAR A INSPEÇÃO DE AMBIENTES DE TRABALHO PARA RISCOS OCUPACIONAIS (FÍSICOS, QUÍMICOS,
BIOLÓGICOS, ERGONÔMICOS E ACIDENTAIS) CONFORME A NECESSIDADE

100,00 100,00

MANTER AS AÇÕES DE CONTROLE SANITÁRIO DE ESTABELECIMENTOS DE INTRESSE DA SAÚDE POR MEIO DA
INSPEÇÃO DE 100% DOS ESTABELECIMENTOS CONSIDERADOS DE ALTO RISCO

100,00 22,00

ASSEGURAR A VACINAÇÃO ANTIRRÁBICA DA POPULAÇÃO CANINA E FELINA POR MEIO DE VACINAÇÃO DE
ROTINA E CAMPANHA ANUAL DE VACINAÇÃO

100,00 100,00

MANTER A EQUIPE DE APOIO ADMINISTRATIVO DO GABINETE DA SECRETARIA DA SAÚDE E DEPARTAMENTO DE
ADMINISTRAÇÃO DA SAÚDE

100,00 100,00

PROMOVER A INTEROPERABILIDADE E INTEGRAÇÃO DOS SISTEMAS DE REDE MUNICIPAL DE SAÚDE 3 5

MANTER AÇÕES PREVISTAS NO PLANO DE ALIMENTAÇÃO E NUTRIÇÃO PARA A REDE BÁSICA 100,00 100,00

INTENSIFICAR AÇÕES DE SAÚDE BUCAL 2 1

MANTER EQUIPES MULTIPROFISSIONAIS NA ATENÇÃO BÁSICA 19 25

MONITORAR A IMPLANTAÇÃO DAS REDES DE ATENÇÃO À SAÚDE NO ÂMBITO REGIONAL (REDE CEGONHA, REDE
DE URGÊNCIA E EMERGÊNCIA, REDE DE ATENÇÃO À PESSOA COM DEFICIÊNCIA, REDE DE ATENÇÃO
PSICOSSOCIAL, REDE DE ATENÇÃO ÀS DOENÇAS CRÔNICAS)

5 5

 Sem
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MANTER O PROGRAMA DE BEM COM A VIDA PARA PROMOÇÃO DE SAÚDE E ADOÇÃO DE HÁBITOS DE VIDA
SAUDÁVEIS

1 1

DESENVOLVER O PROGRAMA DE VIGILÂNCIA DA QUALIDADE DE ÁGUA PARA CONSUMO HUMANO 100,00 117,16

DESENVOLVER AÇÕES EDUCATIVAS EM VIGILÂNCIA SANITÁRIA PARA ESTABELECIMENTOS DE INTERESSE DA
SAÚDE

100,00 0,00

DESENVOLVER AÇÕES DE CONTROLE POPULACIONAL DE CÃES E GATOS POR MEIO DE ESTERILIZAÇÃO CIRÚRGICA
EM CENTRO CIRÚRUGICO DO CCZ E POR MEIO DO CASTRAMÓVEL, CONFORME A NECESSIDADE

100,00 100,00

PROMOVER REUNIÕES QUADRIMESTRAIS CONJUNTAS ENTRE CONSELHOS LOCAIS E CONSELHO MUNICIPAL DE
SAÚDE

3 1

VIABILIZAR AGENDAMENTO DE CONSULTAS NA MODALIDADE NÃO PRESENCIAL POR MEIO DO APLICATIVO DE
SAÚDE NA PALMA DA MÃO

100,00 100,00

MANTER OS SERVIÇOS ASSISTENCIAIS NAS 12 UNIDADES PRÉ-HOSPITALARES DE URGÊNCIA/EMERGÊNCIA (9 UPAS,
1 PA, 1 SAMU, 1 TIH)

12 12

IMPLANTAR AMBULATÓRIO DE ALTA RESOLUTIVIDADE EM MASTOLOGIA NO HOSPITAL DA MULHER 1 1

REALIZAR CAMPANHAS ANUAIS DE PREVENÇÃO DO CÂNCER BUCAL 2 1

INSTITUIR, NO ÂMBITO MUNICIPAL E EM PARCERIA COM OUTRAS SECRETARIAS, AÇÕES REFERENTES À POLÍTICA
DE CONSCIENTIZAÇÃO ACERCA DA MENSTRUAÇÃO E DA UNIVERSALIZAÇÃO DO ACESSO A ABSORVENTES
HIGIÊNICOS

100,00 100,00

REALIZAR A OPERAÇÃO NOITE TRANQUILA POR MEIO DA ATUAÇÃO DA EQUIPE DE VIGILÂNCIA SANITÁRIA EM
ETAPAS ÀS SEXTAS E SÁBADOS

52 3

AMPLIAR O NÚMERO DE ADOÇÕES DE CÃES E GATOS POR MEIO DA REALIZAÇÃO DE CAMPANHAS PERIÓDICAS 100,00 100,00

TRANSFERIR O SVO E O IML PARA NOVA SEDE 100,00 0,00

ASSEGURAR A CAPACITAÇÃO DE CONSELHEIROS LOCAIS E CONSELHEIROS MUNICIPAIS POR MEIO DA
REALIZAÇÃO DE CURSOS DE CAPACITAÇÃO PARA CONSELHEIROS A CADA 2 ANOS

1 0

MANTER UBSs EM FUNCIONAMENTO COM HORÁRIO ESTENDIDO (Programa Saúde na Hora) 20 20

MANTER EM FUNCIONAMENTO O SERVIÇO DE ZOONOSES COM ADEQUAÇÃO DE EQUIPES E VEÍCULOS 100,00 100,00

DIVULGAR AÇÕES E DOCUMENTOS DE INTERESSE DO CONSELHO MUNICIPAL DE SAÚDE POR MEIO DE LINK NA
HOME PAGE DA PMSBC/SECRETARIA DE SAÚDE

1 1

IMPLANTAR PLATAFORMA DIGITAL DE TELEMEDICINA 100,00 25,00

MANTER OS SERVIÇOS ASSISTENCIAIS DAS UNIDADES DA REDE DE SAÚDE MENTAL (9 CAPS, 8 RT, 1 UA, 1
NUTRARTE, 1 AMBULATÓRIO DE SAÚDE MENTAL E 1 CENTRO DE ATENDIMENTOS À PESSOA COM TEA)

19 18

REALIZAR A MANUTENÇÃO PREDIAL E DE EQUIPAMENTOS NAS UNIDADES DA REDE BÁSICA DE SAÚDE 100,00 100,00

IMPLANTAR O NÚCLEO LOCAL DE VIGILÂNCIA EM SAÚDE (NEVS) NOS TERRITÓRIOS DE SAÚDE PARA APRIMORAR
AS AÇÕES DE VIGILÂNCIA EM NÍVEL LOCAL

9 11

APRIMORAR O MONITORAMENTO DO SISTEMA DE SAÚDE DO MUNICÍPIO COM PAINÉIS DE MONITORAMENTO DO
SISTEMA DE SAÚDE POR MEIO DO LABORATÓRIO DE INOVAÇÃO DO SUS (LIS)

100,00 100,00

MONITORAR OS PROTOCOLOS DE AVC, IAM E MANCHESTER 3 3

IMPLANTAR O PROGRAMA DE SAÚDE ESPECIALIZADA NOS 9 TERRITÓRIOS POR MEIO DE TELEMEDICINA 6 0

MANTER A OFERTA ANUAL DE MAMOGRAFIAS POR MEIO DE UNIDADE MÓVEL (CARRETA DA MAMOGRAFIA) 1 1

IMPLANTAR E FORTALECER O CIEVS - CENTRO DE INFORMAÇÕES ESTRATÉGIAS EM VIGILÂNCIA EM SAÚDE 1 1

MANTER SERVIÇOS ESSENCIAIS DE ABASTECIMENTO DE ÁGUA, ENERGIA E TELEFONIA NO GABINETE DA
SECRETARIA DE SAÚDE E DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAÇÃO DA SAÚDE

100,00 100,00

IMPLANTAR A CENTRAL DE REGULAÇÃO HOSPITALAR COM MÉDICOS 24H 1 1

REALIZAR ANUALMENTE O SIMULADO DE MÚLTIPLAS VÍTIMAS 1 0

MANTER SERVIÇOS ASSISTENCIAIS NAS 6 UNIDADES HOSPITALARES (HOSPITAL DE CLÍNICAS, HOSPITAL
MUNICIPAL UNIVERSITÁRIO/HOSPITAL DA MULHER, HOSPITAL ANCHIETA, NOVO ANCHIETA CAMPANHA, PRONTO
SOCORRO CENTRAL E HOSPITAL DE URGÊNCIA CAMPANHA)

4 4

MONITORAR A PARTICIPAÇÃO ESTADUAL NA REGULAÇÃO AMBULATORIAL E HOSPITALAR POR MEIO DE
RELATÓRIOS QUADRIMESTRAIS PERIÓDICOS DO SISTEMA CROSS

3 1

MANTER EM FUNCIONAMENTO DE 2 COMITÊS ESTRATÉGIOS: COMITÊ DE COMBATE ÀS ARBOVIROSES E COMITÊ
MUNICIPAL DE MORTALIDADE MATERNO INFANTIL

2 2

REALIZAR ANUALMENTE MUTIRÕES DE ATENDIMENTO NA ATENÇÃO ESPECIALIZADA NAS MODALIDADES:
CONSULTAS ESPECIALIZADAS E EXAMES DE APOIO DIAGNÓSTICO

2 1

INTENSIFICAR AÇÕES DE PREVENÇÃO DA DENGUE NO MUNICÍPIO POR MEIO DA REALIZAÇÃO DE 2 EVENTOS
ANUAIS

2 1

MANTER DIVULGAÇÃO DE RESULTADOS DA OUVIDORIA DO SUS MUNICIPAL POR MEIO DE RELATÓRIOS MENSAIS 12 4

MANTER O SERVIÇO DE ATENÇÃO DOMICILIAR COM 6 EQUIPES (5 EMAD E 1 EMAP) 6 6
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MANTER ANUALMENTE OS SERVIÇOS ASSISTENCIAIS NAS UNIDADES DE SAÚDE DA ATENÇÃO ESPECIALIZADA
(POLICLÍNICA CENTRO, POLICLÍNICA ALVARENGA, CER IV, HOSPITAL DE OLHOS E CENTRO MUNICIPAL DE
MEDICINA DIAGNÓSTICA)

4 3

ELABORAR BOLETINS MENSAIS DE MONITORAMENTO DE AGRAVOS DE NOTIFICAÇÃO PARA DISSEMINAÇÃO DE
INFORMAÇÕES PARA AS DIFERENTES ÁREAS DA SECRETARIA DE SAÚDE

12 18

IMPLANTAR A FERRAMENTA DE WHATSAPP NA OUVIDORIA 100,00 100,00

IMPLANTAR PROGRAMA DE ASSISTÊNCIA AOS PORTADORES DE ANEMIA FALCIFORME 100,00 25,00

ASSEGURAR A INVESTIGAÇÃO DOS AGRAVOS DE NOTIFICAÇÃO OU DE RELEVÂNCIA PARA A SAÚDE PÚBLICA
OPORTUNAMENTE (60 DIAS)

75,00 100,00

MANTER AS ATIVIDADES DE AUDITORIA EM UNIDADES PRÓPRIAS E NOS PRESTADORES CONVENIADOS E
CONTRATADOS

3 1

MANTER E APRIMORAR A ESCOLA DE SAÚDE DO MUNICÍPIO 1 1

AMPLIAR AS AÇÕES DE IMUNIZAÇÃO POR MEIO DA REALIZAÇÃO DE CAMPANHAS DE VACINAÇÃO CONFORME
PRECONIZADO PELO MINISTÉRIO DA SAÚDE E NECESSIDADES LOCAIS IDENTIFICADAS

100,00 100,00

AMPLIAR AÇÕES DE PREVENÇÃO E DIAGNÓSTICO DA HANSENÍASE POR MEIO DA REALIZAÇÃO DE EVENTO ANUAL
JANEIRO ROXO, ENVOLVENDO A REDE PÚBLICA, REDE PRIVADA E SOCIEDADE CIVIL

1 1

MANTER 4 MODALIDADES DE SERVIÇOS ESPECIALIZADOS: TRS, ANÁLISES CLÍNICAS, DIAGNÓSTICO POR IMAGEM E
FORNECIMENTO DE ÓCULOS

4 4

MANTER AÇÕES DE VIGILÂNCIA VOLTADAS AO MONITORAMENTO EPIDEMIOLÓGICO, AOPIO TÉCNICO ÀS EQUIPES ,
INVESTIGAÇÃO DE CASOS E VACINAÇÃO PARA COVID 19, ENQUANTO PERDURAR A PANDEMIA

100,00 100,00

MANTER PROGRAMAS DE RESIDÊNCIA MÉDICA VINCULADOS DIRETAMENTE AO MUNICÍPIO 7 7

REALIZAR A MANUTENÇÃO PREDIAL E DE SERVIÇOS ESSENCIAIS DE ABASTECIMENTO DE ÁGUA, ENERGIA E
TELEFONIA NAS 18 UNIDADES DA REDE HOSPITALAR E PRÉ-HOSPITALAR (9 UPAS, 1 PA, 1 SAMU, 1 TIH E 6
HOSPITAIS)

16 16

AMPLIAR E MANTER A EQUIPE E SERVIÇOS DAS 5 UNIDADES DA REDE DE PROTEÇÃO À SAÚDE E VIGILÂNCIAS (1
DPSV E 4 DIVISÕES)

5 5

MANTER A CAPACITAÇÃO DA REDE DE SAÚDE DO MUNICÍPIO NAS 4 LINHAS DE CUIDADO POR MEIO DE
PLATAFORMA EAD (FUNDAÇÃO VANZOLINI)

1 1

GARANTIR CAPACITAÇÃO DA REDE DE SAÚDE DO MUNICÍPIO, SEGUNDO ÁREA DE ATUAÇÃO DOS PROFISSIONAIS,
EM TEMAS ESPECÍFICOS: DOULAGEM,PARTO NATURAL, ALEITAMENTO MATERNO, VIOLÊNCIA CONTRA A MULHER,
DIVERSIDADE SEXUAL, IGUALDADE RACIAL

2 0

AMPLIAR A EQUIPE DE AGENTES DE CONTROLE DE ENDEMIAS PARA AS AÇÕES DE COMBATE ÀS ARBOVIROSES 70 52

MANTER MESAS DE NEGOCIAÇÃO ENTRE TRABALHADORES E GESTORES DO SUS 100,00 100,00

REALIZAR MANUTENÇÃO PREDIAL E DE SERVIÇOS ESSENCIAIS DE ABASTECIMENTO DE ÁGUA, ENERGIA E
TELEFONIA NAS 5 UNIDADES DO DPSV (1 DPSV E 4 DIVISÕES)

5 5

MANTER PLANO DE ATENDIMENTO PARA CASOS ELEGÍVEIS PÓS-COVID NA ATENÇÃO ESPECIALIZADA CONFORME
A NECESSIDADE

100,00 100,00

REALIZAR PROCESSO SELETIVO PÚBLICO PARA A REPOSIÇÃO DE FUNÇÕES NÃO ASSISTENCIAISDO QUADRO DE
TRABALHADORES DA SECRETARIA DE SAÚDE, CONFORME A NECESSIDADE

100,00 0,00

MANTER AMBULATÓRIO DE REABILITAÇÃO RESPIRATÓRIA PARA CASOS ELEGÍVEIS PÓS-COVID 1 1

MANTER A EQUIPE DO DEPARTAMENTO DE APOIO À GESTÃO E ASSISTÊNCIA FARMACÊUTICA 100,00 100,00

REALIZAR A MANUTENÇÃO PREDIAL E DE SERVIÇOS ESSENCIAIS DE ABASTECIMENTO DE ÁGUA, ENERGIA E
TELEFONIA NAS UNIDADES DA REDE DE ATENÇÃO ESPECIALIZADA

100,00 100,00

REALIZAR A MANUTENÇÃO DE EQUIPAMENTOS E DE SERVIÇOS ESSENCIAIS DE ABASTECIMENTO DE ÁGUA,
ENERGIA E TELEFONIA NO DEPARTAMENTO DE APOIO À GESTÃO

100,00 100,00

122 -
Administração
Geral

REALIZAR A MANUTENÇÃO PREDIAL E DE EQUIPAMENTOS DO GABINETE DA SECRETARIA DE SAÚDE E
DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAÇÃO DA SAÚDE

100,00 100,00

MANTER A EQUIPE DE APOIO ADMINISTRATIVO DO GABINETE DA SECRETARIA DA SAÚDE E DEPARTAMENTO DE
ADMINISTRAÇÃO DA SAÚDE

100,00 100,00

ASSEGURAR O ABASTECIMENTO DE INSUMOS E MATERIAIS DE USO GERAL DA SECRETARIA DA SAÚDE CONFORME
A NECESSIDADE

100,00 100,00

MANTER O CONTRATO ANUAL DE LOCAÇÃO DE VEÍCULOS DE USO GERAL E DE FORNECIMENTO DE COMBUSTÍVEL
PARA VEÍCULOS DE USO DA SAÚDE

2 2

MANTER CONTRATO ANUAL DE TRANSPORTE POR MEIO DE APLICATIVO 1 1

MANTER SERVIÇOS ESSENCIAIS DE ABASTECIMENTO DE ÁGUA, ENERGIA E TELEFONIA NO GABINETE DA
SECRETARIA DE SAÚDE E DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAÇÃO DA SAÚDE

100,00 100,00

MANTER MESAS DE NEGOCIAÇÃO ENTRE TRABALHADORES E GESTORES DO SUS 100,00 100,00

REALIZAR PROCESSO SELETIVO PÚBLICO PARA A REPOSIÇÃO DE FUNÇÕES NÃO ASSISTENCIAISDO QUADRO DE
TRABALHADORES DA SECRETARIA DE SAÚDE, CONFORME A NECESSIDADE

100,00 0,00
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301 - Atenção
Básica

READEQUAR A ESTRUTURA FÍSICA DE 1 UNIDADE DE SAÚDE (REFORMA DA UBS UNIÃO) 1 0

MANTER AÇÕES INTERSETORIAIS E MULTIDISCIPLINARES COM A SECRETARIA DE EDUCAÇÃO POR MEIO DO
PROGRAMA SAÚDE NA ESCOLA

1 1

REALIZAR CAMPANHAS ANUAIS DE PREVENÇÃO EM DATAS COMEMORATIVAS 8 3

IMPLANTAR PLANO DE AÇÕES DE SAÚDE VOLTADAS À POPULAÇÃO NEGRA 100,00 100,00

AMPLIAR O NÚMERO DE EQUIPES DA SAÚDE BUCAL 119 103

AMPLIAR A ESTRATÉGIA DE SAÚDE DA FAMÍLIA 176 171

CONSTRUIR E EQUIPAR 5 NOVAS UNIDADES BÁSICAS DE SAÚDE (UBS UNIÃO II, UBS TRÊS MARIAS, UBS JARDIM
PETRONI, UBS ALVARENGA II E UBS SÃO PEDRO II)

36 34

QUALIFICAR A ARTICULAÇÃO REGIONAL NA ÁREA DA SAÚDE POR MEIO DA PARTICIPAÇÃO SISTEMÁTICA NAS
REUNIÕES DA CÂMARA TÉCNICA, CIR E GT SAÚDE DO CONSÓRCIO INTERMUNICIPAL DO GRANDE ABC

3 3

REALIZAR ACOMPANHAMENTO DAS CONDICIONALIDADES DA SAÚDE PARA BENEFICIÁRIOS DO PROGRAMA BOLSA
FAMÍLIA

85,00 59,84

MELHORAR O ACESSO AOS MEDICAMENTOS DO COMPONENTE ESPECIALIZADO DA ASSISTÊNCIA FARMACÊUTICA
(CEAF)

1 1

MANTER AÇÕES PREVISTAS NO PLANO DE ALIMENTAÇÃO E NUTRIÇÃO PARA A REDE BÁSICA 100,00 100,00

MANTER E QUALIFICAR AÇÕES DE SAÚDE VOLTADAS À POPULAÇÃO INDÍGENA 100,00 100,00

INTENSIFICAR AÇÕES DE SAÚDE BUCAL 2 1

AMPLIAR O NÚMERO DE ACS POR MEIO DE PROCESSO SELETIVO PÚBLICO OU CONCURSO PÚBLICO, CONFORME A
LEI

860 549

CONSTRUIR E EQUIPAR NOVAS SEDES PARA 2 UNIDADES BÁSICAS DE SAÚDE JÁ EXISTENTES - SUBSTITUIÇÃO
PREDIAL (UBS SANTA TEREZINHHA E UBS SANTA CRUZ)

2 0

MONITORAR A IMPLANTAÇÃO DAS REDES DE ATENÇÃO À SAÚDE NO ÂMBITO REGIONAL (REDE CEGONHA, REDE
DE URGÊNCIA E EMERGÊNCIA, REDE DE ATENÇÃO À PESSOA COM DEFICIÊNCIA, REDE DE ATENÇÃO
PSICOSSOCIAL, REDE DE ATENÇÃO ÀS DOENÇAS CRÔNICAS)

5 5

MANTER O PROGRAMA DE BEM COM A VIDA PARA PROMOÇÃO DE SAÚDE E ADOÇÃO DE HÁBITOS DE VIDA
SAUDÁVEIS

1 1

PROMOVER REUNIÕES QUADRIMESTRAIS CONJUNTAS ENTRE CONSELHOS LOCAIS E CONSELHO MUNICIPAL DE
SAÚDE

3 1

MELHORAR O CONTROLE GLICÊMICO DE DIABÉTICOS INSULINO DEPENDENTES 8.000 8.004

MANTER AÇÕES DO PLANO DE ERRADICAÇÃO DO CÂNCER DE COLO UTERINO NA REDE MUNICIPAL DE SÁUDE 100,00 100,00

MANTER PLANO DE AÇÕES DE SAÚDE VOLTADAS À POPULAÇÃO EM SITUAÇÃO DE EXTREMA POBREZA 100,00 100,00

MANTER A OFERTA DE PRÓTESES ODONTOLÓGICAS 3.000 2.084

MANTER EQUIPES MULTIPROFISSIONAIS NA ATENÇÃO BÁSICA 19 25

MANTER O PROGRAMA MAIS MÉDICOS CONFORME DIRETRIZ DO MINISTÉRIO DA SAÚDE 35 75

INSTITUIR, NO ÂMBITO MUNICIPAL E EM PARCERIA COM OUTRAS SECRETARIAS, AÇÕES REFERENTES À POLÍTICA
DE CONSCIENTIZAÇÃO ACERCA DA MENSTRUAÇÃO E DA UNIVERSALIZAÇÃO DO ACESSO A ABSORVENTES
HIGIÊNICOS

100,00 100,00

ASSEGURAR A CAPACITAÇÃO DE CONSELHEIROS LOCAIS E CONSELHEIROS MUNICIPAIS POR MEIO DA
REALIZAÇÃO DE CURSOS DE CAPACITAÇÃO PARA CONSELHEIROS A CADA 2 ANOS

1 0

IMPLANTAR NÚCLEO DE PREVENÇÃO À VIOLÊNCIA NAS UBSs DA REDE MUNICIPAL DE SAÚDE 36 34

IMPLANTAR PROGRAMA PRIMEIRÍSSIMA INFÂNCIA NA REDE MUNICIPAL DE SAÚDE 100,00 100,00

REALIZAR CAMPANHAS ANUAIS DE PREVENÇÃO DO CÂNCER BUCAL 2 1

MANTER UBSs EM FUNCIONAMENTO COM HORÁRIO ESTENDIDO (Programa Saúde na Hora) 20 20

DIVULGAR AÇÕES E DOCUMENTOS DE INTERESSE DO CONSELHO MUNICIPAL DE SAÚDE POR MEIO DE LINK NA
HOME PAGE DA PMSBC/SECRETARIA DE SAÚDE

1 1

IMPLANTAR A FITOTERAPIA NA REDE MUNICIPAL DE SAÚDE COMO PARTE DA POLÍTICA DE ASSISTÊNCIA
FARMACÊUTICA

100,00 30,00

MANTER AÇÕES VOLTADAS À REDUÇÃO DA GRAVIDEZ NA ADOLESCÊNCIA 100,00 100,00

IMPLANTAR 1 UOM - UNIDADE ODONTOLÓGICA MÓVEL 1 0

REALIZAR A MANUTENÇÃO PREDIAL E DE EQUIPAMENTOS NAS UNIDADES DA REDE BÁSICA DE SAÚDE 100,00 100,00

MANTER UTILIZAÇÃO DO ACOLHIMENTO QUALIFICADO DOS USUÁRIOS NAS UBSs 36 34

REALIZAR A MANUTENÇÃO DE SERVIÇOS ESSENCIAIS DE ABASTECIMENTO DE ÁGUA, ENERGIA E TELEFONIA NAS
UNIDADES DA REDE BÁSICA DE SAÚDE

100,00 100,00

IMPLANTAR UMA UNIDADE CUIDADOSO POR TERRITÓRIO DA SAÚDE 4 3

MANTER COLETA DIÁRIA DE EXAMES LABORATORIAIS NAS UBSs 36 34
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MONITORAR A PARTICIPAÇÃO ESTADUAL NA REGULAÇÃO AMBULATORIAL E HOSPITALAR POR MEIO DE
RELATÓRIOS QUADRIMESTRAIS PERIÓDICOS DO SISTEMA CROSS

3 1

ASSEGURAR A REORGANIZAÇÃO DO FLUXO DE ATENDIMENTO NAS UBSs PARA ACOLHIMENTO E ATENDIMENTO
DE SINTOMÁTICOS RESPIRATÓRIOS, CONFORME A SITUAÇÃO EPIDEMIOLÓGICA VIGENTE

100,00 100,00

MANTER DIVULGAÇÃO DE RESULTADOS DA OUVIDORIA DO SUS MUNICIPAL POR MEIO DE RELATÓRIOS MENSAIS 12 4

MANTER AS ATIVIDADES DE AUDITORIA EM UNIDADES PRÓPRIAS E NOS PRESTADORES CONVENIADOS E
CONTRATADOS

3 1

MANTER E APRIMORAR A ESCOLA DE SAÚDE DO MUNICÍPIO 1 1

MANTER PROGRAMAS DE RESIDÊNCIA MÉDICA VINCULADOS DIRETAMENTE AO MUNICÍPIO 7 7

GARANTIR CAPACITAÇÃO DA REDE DE SAÚDE DO MUNICÍPIO, SEGUNDO ÁREA DE ATUAÇÃO DOS PROFISSIONAIS,
EM TEMAS ESPECÍFICOS: DOULAGEM,PARTO NATURAL, ALEITAMENTO MATERNO, VIOLÊNCIA CONTRA A MULHER,
DIVERSIDADE SEXUAL, IGUALDADE RACIAL

2 0

REALIZAR ANUALMENTE A MOSTRA DE SAÚDE 1 0

REALIZAR O MONITORAMENTO DE CASOS, INTERNAÇÕES E ÓBITOS CONFIRMADOS E SUSPEITOS DE COVID 19 PARA
SUBSIDIAR A GESTÃO DAS AÇÕES DE ENFRENTAMENTO DA PANDEMIA NO MUNICÍPIO, POR MEIO DE BOLETINS
DIÁRIOS, ENQUANTO PERDURAR A PANDEMIA PELA COVID 19

52 17

MANTER A EQUIPE DO DEPARTAMENTO DE APOIO À GESTÃO E ASSISTÊNCIA FARMACÊUTICA 100,00 100,00

REALIZAR A MANUTENÇÃO DE EQUIPAMENTOS E DE SERVIÇOS ESSENCIAIS DE ABASTECIMENTO DE ÁGUA,
ENERGIA E TELEFONIA NO DEPARTAMENTO DE APOIO À GESTÃO

100,00 100,00

302 -
Assistência
Hospitalar e
Ambulatorial

READEQUAR A ESTRUTURA FÍSICA DE 1 UNIDADE DE SAÚDE DA ATENÇÃO ESPECIALIZADA (POLICLÍNICA
ALVARENGA)

1 1

MANTER PROGRAMA REMANDO PARA A VIDA VOLTADO A USUÁRIOS DE DROGAS EM ACOMPANHAMENTO NO
CAPS

1 1

CONSTRUIR E EQUIPAR 5 NOVAS SEDES PARA UPAs JÁ EXISTENTES - SUBSTITUIÇÃO PREDIAL (UPA SILVINA, UPA
BOTUJURU, UPA UNIÃO ALVARENGA, UPA SÃO PEDRO E UPA ALVES DIAS)

3 1

CONSTRUIR 2 NOVOS CAPS EM SUBSTITUIÇÃO AOS JÁ EXISTENTES (CAPS III AD INFANTO JUVENIL E CAPS III AD
ALVARENGA)

2 0

IMPLANTAR 1 AME - AMBULATÓRIO MÉDICO DE ESPECIALIDADES EM PARCERIA COM A SECRETARIA ESTADUAL
DE SAÚDE

1 0

MANTER AÇÕES INTERSECRETARIAIS NO COMAD - CONSELHO MUNICIPAL DE PREVENÇÃO DO USO ABUSIVO DE
ÁLCOOL E OUTRAS DROGAS

100,00 1,00

MANTER O CENTRO INTEGRADO DE REGULAÇÃO MÉDICA DE URGÊNCIA DE SBC, ENVOLVENDO REGULAÇÃO DE
LEITOS HOSPITALARES, SAMU E TRANSPORTE INTER HOSPITALAR

1 1

IMPLANTAR AMBULATÓRIO DE ALTA RESOLUTIVIDADE EM MASTOLOGIA NO HOSPITAL DA MULHER 1 1

MONITORAR A IMPLANTAÇÃO DAS REDES DE ATENÇÃO À SAÚDE NO ÂMBITO REGIONAL (REDE CEGONHA, REDE
DE URGÊNCIA E EMERGÊNCIA, REDE DE ATENÇÃO À PESSOA COM DEFICIÊNCIA, REDE DE ATENÇÃO
PSICOSSOCIAL, REDE DE ATENÇÃO ÀS DOENÇAS CRÔNICAS)

5 5

MANTER OS SERVIÇOS ASSISTENCIAIS NAS 12 UNIDADES PRÉ-HOSPITALARES DE URGÊNCIA/EMERGÊNCIA (9 UPAS,
1 PA, 1 SAMU, 1 TIH)

12 12

IMPLANTAR 1 CENTRO ESPECIALIZADO EM OFTALMOLOGIA HOSPITAL MUNICIPAL DE OLHOS 1 0

MANTER OS PROTOCOLOS, POPs E/OU FLUXOS ASSISTENCIAIS EXISTENTES PARA ATENDIMENTOS DE URGÊNCIA
EM ADULTOS E CRIANÇAS

100,00 100,00

IMPLANTAR 12 LEITOS DE PSIQUIATRIA EM HOSPITAL GERAL 15 13

IMPLANTAR 1 CENTRO DE ATENDIMENTO À PESSOA PORTADORA DO TRANSTORNO DO ESPECTRO DO AUSTIMO
(TEA)

1 0

MANTER OS SERVIÇOS ASSISTENCIAIS DAS UNIDADES DA REDE DE SAÚDE MENTAL (9 CAPS, 8 RT, 1 UA, 1
NUTRARTE, 1 AMBULATÓRIO DE SAÚDE MENTAL E 1 CENTRO DE ATENDIMENTOS À PESSOA COM TEA)

19 18

MANTER LOCAÇÃO DE AMBULÂNCIAS PARA TRANSPORTE INTER HOSPITALAR 1 1

IMPLANTAR O CENTRO INTEGRADO DE AVC 1 1

IMPLANTAR O PROGRAMA DE SAÚDE ESPECIALIZADA NOS 9 TERRITÓRIOS POR MEIO DE TELEMEDICINA 6 0

MONITORAR OS PROTOCOLOS DE AVC, IAM E MANCHESTER 3 3

ASSEGURAR O FUNCIONAMENTO DE EQUIPAMENTOS MÉDICO HOSPITALARES POR MEIO DE RENOVAÇÃO E
RECUPERAÇÃO ANUAL CONFORME A NECESSIDADE

100,00 100,00

MANTER O APOIO MATRICIAL EM SAÚDE MENTAL PARA A ATENÇÃO BÁSICA PELOS 9 CAPS 100,00 100,00

MANTER A OFERTA ANUAL DE MAMOGRAFIAS POR MEIO DE UNIDADE MÓVEL (CARRETA DA MAMOGRAFIA) 1 1

REALIZAR ANUALMENTE O SIMULADO DE MÚLTIPLAS VÍTIMAS 1 0

MANTER SERVIÇOS ASSISTENCIAIS NAS 6 UNIDADES HOSPITALARES (HOSPITAL DE CLÍNICAS, HOSPITAL
MUNICIPAL UNIVERSITÁRIO/HOSPITAL DA MULHER, HOSPITAL ANCHIETA, NOVO ANCHIETA CAMPANHA, PRONTO
SOCORRO CENTRAL E HOSPITAL DE URGÊNCIA CAMPANHA)

4 4
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IMPLANTAR O APOIO MATRICIAL EM PSIQUIATRIA NOS 9 TERRITÓRIOS DE SAÚDE 9 9

REALIZAR MATRICIAMENTO PRESENCIAL E/OU TELEMATRICIAMENTO EM 4 ESPECIALIDADES PARA AS UBSs
(PNEUMOLOGIA, REUMATOLOGIA, INFECTOLOGIA E PROGRAMA DE TUBERCULOSE)

4 4

MONITORAR E AVALIAR A GESTÃO FINANCEIRA DE RECURSOS DO BID 1 1

MANTER TREINAMENTOS MENSAIS PROMOVIDOS PELO NEU (NÚCLEO DE EDUCAÇÃO EM URGÊNCIAS) 100,00 100,00

MANTER O SERVIÇO DE RADIOTERAPIA 1 1

REALIZAR ANUALMENTE MUTIRÕES DE ATENDIMENTO NA ATENÇÃO ESPECIALIZADA NAS MODALIDADES:
CONSULTAS ESPECIALIZADAS E EXAMES DE APOIO DIAGNÓSTICO

2 1

AUDITAR O PROGRAMA BID 1 1

MANTER O SERVIÇO DE TELE ELETROCARDIOGRAFIA NAS UPAs 9 9

MANTER O SERVIÇO DE ATENÇÃO DOMICILIAR COM 6 EQUIPES (5 EMAD E 1 EMAP) 6 6

MANTER ANUALMENTE OS SERVIÇOS ASSISTENCIAIS NAS UNIDADES DE SAÚDE DA ATENÇÃO ESPECIALIZADA
(POLICLÍNICA CENTRO, POLICLÍNICA ALVARENGA, CER IV, HOSPITAL DE OLHOS E CENTRO MUNICIPAL DE
MEDICINA DIAGNÓSTICA)

4 3

REALIZAR AVALIAÇÃO DE IMPACTO DO PROGRAMA BID POR MEIO DE CONSULTORIA EXTERNA 1 1

IMPLANTAR O PROJETO LEAN HEALTH CARE NAS UPAs, PA E SAMU 11 11

IMPLANTAR O HOSPITAL SEM PAPEL NAS UNIDADES DO COMPLEXO HOSPITALAR MUNICIPAL 4 4

IMPLANTAR PROGRAMA DE ASSISTÊNCIA AOS PORTADORES DE ANEMIA FALCIFORME 100,00 25,00

REALIZAR AVALIAÇÃO FINAL DO PROGRAMA BID POR MEIO DE CONSULTORIA EXTERNA 1 1

MONITORAR INDICADORES DAS UPAs, SAMU E TRANSPORTE INTER HOSPITALAR (TIH) POR MEIO DE RELATÓRIOS
MENSAIS

12 4

IMPLANTAR O SISTEMA DE CUSTOS POR PROCEDIMENTO NAS UNIDADES DO COMPLEXO HOSPITALAR MUNICIPAL 6 6

RENOVAR E RECUPERAR EQUIPAMENTOS MÉDICO HOSPITALARES CONFORME A NECESSIDADE 100,00 100,00

ASSEGURAR A REORGANIZAÇÃO DO FLUXO DE ATENDIMENTO NAS UPAs, SAMU E TIH PARA CASOS DE
SINTOMÁTICOS RESPIRATÓRIOS E SALAS ESPECÍFICAS PARA ISOLAMENTO, CONDICIONADO À SITUAÇÃO
EPIDEMIOLÓGICA VIGENTE

100,00 100,00

MANTER CONTRATUALIZAÇÃO DE SERVIÇOS HOSPITALARES DE CUIDADOS PROLONGADOS 1 1

MANTER 4 MODALIDADES DE SERVIÇOS ESPECIALIZADOS: TRS, ANÁLISES CLÍNICAS, DIAGNÓSTICO POR IMAGEM E
FORNECIMENTO DE ÓCULOS

4 4

MONITORAR METAS E PARÂMETROS DE SERVIÇOS CONTRATUALIZADOS SUS DE CUIDADOS PROLONGADOS POR
MEIO DE RELATÓRIOS MENSAIS

12 4

MANTER O PROGRAMA DE OXIGENIOTERAPIA DOMICILIAR PROLONGADA 1 1

REALIZAR A MANUTENÇÃO PREDIAL E DE SERVIÇOS ESSENCIAIS DE ABASTECIMENTO DE ÁGUA, ENERGIA E
TELEFONIA NAS 18 UNIDADES DA REDE HOSPITALAR E PRÉ-HOSPITALAR (9 UPAS, 1 PA, 1 SAMU, 1 TIH E 6
HOSPITAIS)

16 16

MANTER DISPENSAÇÃO DE OPM PARA REABILITAÇÃO AUDITIVA CONFORME A NECESSIDADE 2.000 32

IMPLANTAR CÂMERAS NAS UNIDADES DE SAÚDE PARA MONITORAMENTO DA SEGURANÇA 100,00 100,00

ASSEGURAR A DISPONIBILIDADE DE LEITOS DE ENFERMARIA E DE UTI NAS UNIDADES HOSPITALARES
DESTINADOS A CASOS GRAVES SUSPEITOS E CONFIRMADOS DE COVID, CONDICIONADOS À SITUAÇÃO
EPIDEMIOLÓGICA VIGENTE

100,00 100,00

MANTER DISPENSAÇÃO DE OPM PARA REABILITAÇÃO FÍSICA CONFORME A NECESSIDADE 120 34

MANTER PLANO DE ATENDIMENTO PARA CASOS ELEGÍVEIS PÓS-COVID NA ATENÇÃO ESPECIALIZADA CONFORME
A NECESSIDADE

100,00 100,00

MANTER EM ATIVIDADE O PAVAS - PROGRAMA DE ATENÇÃO ÀS VÍTIMAS DE VIOLÊNCIA E ABUSO SEXUAL NO
HMU/CAISM/HOSPITAL DA MULHER

100,00 100,00

MANTER AMBULATÓRIO DE REABILITAÇÃO RESPIRATÓRIA PARA CASOS ELEGÍVEIS PÓS-COVID 1 1

REALIZAR A MANUTENÇÃO PREDIAL E DE SERVIÇOS ESSENCIAIS DE ABASTECIMENTO DE ÁGUA, ENERGIA E
TELEFONIA NAS UNIDADES DA REDE DE ATENÇÃO ESPECIALIZADA

100,00 100,00

303 - Suporte
Profilático e
Terapêutico

ASSEGURAR O ACESSO A MEDICAMENTOS, INSUMOS E ATENDIMENTO A DEMANDAS JUDICIAIS POR MEIO DA
MANUTENÇÃO DA POLÍTICA DE ASSISTÊNCIA FARMACÊUTICA

100,00 100,00

ASSEGURAR O ABASTECIMENTO DE MATERIAIS MÉDICO HOSPITALARES CONFORME A NECESSIDADE 100,00 100,00

304 - Vigilância
Sanitária

ASSEGURAR A REALIZAÇÃO DOS 7 GRUPOS NECESSÁRIOS DE AÇÕES DE VIGILÂNCIA SANITÁRIA 7 7

REALIZAR ACOMPANHAMENTO INTERSETORIAL DOS PLANOS DE TRABALHO NAS ÁREAS CONTAMINADAS JUNTO A
OUTRAS SECRETARIAS, NOS ASPECTOS RELACIONADO À SAÚDE HUMANA

100,00 100,00

ASSEGURAR A INVESTIGAÇÃO DE ACIDENTES DE TRABALHO FATAIS EM MENORES DE 18 ANOS 100,00 100,00

MANTER AS AÇÕES DE CONTROLE SANITÁRIO DE ESTABELECIMENTOS DE INTRESSE DA SAÚDE POR MEIO DA
INSPEÇÃO DE 100% DOS ESTABELECIMENTOS CONSIDERADOS DE ALTO RISCO

100,00 22,00
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ASSEGURAR A INSPEÇÃO DE AMBIENTES DE TRABALHO PARA RISCOS OCUPACIONAIS (FÍSICOS, QUÍMICOS,
BIOLÓGICOS, ERGONÔMICOS E ACIDENTAIS) CONFORME A NECESSIDADE

100,00 100,00

DESENVOLVER AÇÕES EDUCATIVAS EM VIGILÂNCIA SANITÁRIA PARA ESTABELECIMENTOS DE INTERESSE DA
SAÚDE

100,00 0,00

DESENVOLVER O PROGRAMA DE VIGILÂNCIA DA QUALIDADE DE ÁGUA PARA CONSUMO HUMANO 100,00 117,16

REALIZAR A OPERAÇÃO NOITE TRANQUILA POR MEIO DA ATUAÇÃO DA EQUIPE DE VIGILÂNCIA SANITÁRIA EM
ETAPAS ÀS SEXTAS E SÁBADOS

52 3

305 - Vigilância
Epidemiológica

MANTER ANUALMENTE 4 PROGRAMAS ESTRATÉGICOS VOLTADOS PARA DOENÇAS DE TRANSMISSÃO PERSISTENTE
(TB, HANSEN, HEPATITES E IST/AIDS)

4 4

ASSEGURAR A VACINAÇÃO ANTIRRÁBICA DA POPULAÇÃO CANINA E FELINA POR MEIO DE VACINAÇÃO DE
ROTINA E CAMPANHA ANUAL DE VACINAÇÃO

100,00 100,00

MANTER ANUALMENTE VAGAS EM INSTITUIÇÕES DE ACOLHIMENTO PARA PORTADORES HIV 32 32

MONITORAR A IMPLANTAÇÃO DAS REDES DE ATENÇÃO À SAÚDE NO ÂMBITO REGIONAL (REDE CEGONHA, REDE
DE URGÊNCIA E EMERGÊNCIA, REDE DE ATENÇÃO À PESSOA COM DEFICIÊNCIA, REDE DE ATENÇÃO
PSICOSSOCIAL, REDE DE ATENÇÃO ÀS DOENÇAS CRÔNICAS)

5 5

DESENVOLVER AÇÕES DE CONTROLE POPULACIONAL DE CÃES E GATOS POR MEIO DE ESTERILIZAÇÃO CIRÚRGICA
EM CENTRO CIRÚRUGICO DO CCZ E POR MEIO DO CASTRAMÓVEL, CONFORME A NECESSIDADE

100,00 100,00

MANTER ANUALMENTE 4 AÇÕES PREVISTAS NO PLANO DE AÇÕES E METAS EM IST/ AIDS (OFERTA DE INSUMOS DE
PREVENÇÃO, OFERTA DE MATERIAL EDUCATIVO, FORNECIMENTO DE FÓRMULA INFANTIL E EXAMES DE
TESTAGEM)

4 4

AMPLIAR O NÚMERO DE ADOÇÕES DE CÃES E GATOS POR MEIO DA REALIZAÇÃO DE CAMPANHAS PERIÓDICAS 100,00 100,00

TRANSFERIR O SVO E O IML PARA NOVA SEDE 100,00 0,00

IMPLANTAR PLANO DE AÇÕES VOLTADAS À POPULAÇÃO LGBTQIA+ 100,00 100,00

MANTER EM FUNCIONAMENTO O SERVIÇO DE ZOONOSES COM ADEQUAÇÃO DE EQUIPES E VEÍCULOS 100,00 100,00

EQUIPAR AS 5 UNIDADES DA VIGILÂNCIA EM SAÚDE PARA MODERNIZAR AS ESTRATÉGIAS E AÇÕES REALIZADAS
(1 DPSV E 4 DIVISÕES)

1 5

IMPLANTAR O NÚCLEO LOCAL DE VIGILÂNCIA EM SAÚDE (NEVS) NOS TERRITÓRIOS DE SAÚDE PARA APRIMORAR
AS AÇÕES DE VIGILÂNCIA EM NÍVEL LOCAL

9 11

IMPLANTAR E FORTALECER O CIEVS - CENTRO DE INFORMAÇÕES ESTRATÉGIAS EM VIGILÂNCIA EM SAÚDE 1 1

MANTER EM FUNCIONAMENTO DE 2 COMITÊS ESTRATÉGIOS: COMITÊ DE COMBATE ÀS ARBOVIROSES E COMITÊ
MUNICIPAL DE MORTALIDADE MATERNO INFANTIL

2 2

INTENSIFICAR AÇÕES DE PREVENÇÃO DA DENGUE NO MUNICÍPIO POR MEIO DA REALIZAÇÃO DE 2 EVENTOS
ANUAIS

2 1

ELABORAR BOLETINS MENSAIS DE MONITORAMENTO DE AGRAVOS DE NOTIFICAÇÃO PARA DISSEMINAÇÃO DE
INFORMAÇÕES PARA AS DIFERENTES ÁREAS DA SECRETARIA DE SAÚDE

12 18

ASSEGURAR A INVESTIGAÇÃO DOS AGRAVOS DE NOTIFICAÇÃO OU DE RELEVÂNCIA PARA A SAÚDE PÚBLICA
OPORTUNAMENTE (60 DIAS)

75,00 100,00

AMPLIAR AÇÕES DE PREVENÇÃO E DIAGNÓSTICO DA HANSENÍASE POR MEIO DA REALIZAÇÃO DE EVENTO ANUAL
JANEIRO ROXO, ENVOLVENDO A REDE PÚBLICA, REDE PRIVADA E SOCIEDADE CIVIL

1 1

AMPLIAR AS AÇÕES DE IMUNIZAÇÃO POR MEIO DA REALIZAÇÃO DE CAMPANHAS DE VACINAÇÃO CONFORME
PRECONIZADO PELO MINISTÉRIO DA SAÚDE E NECESSIDADES LOCAIS IDENTIFICADAS

100,00 100,00

MANTER AÇÕES DE VIGILÂNCIA VOLTADAS AO MONITORAMENTO EPIDEMIOLÓGICO, AOPIO TÉCNICO ÀS EQUIPES ,
INVESTIGAÇÃO DE CASOS E VACINAÇÃO PARA COVID 19, ENQUANTO PERDURAR A PANDEMIA

100,00 100,00

AMPLIAR E MANTER A EQUIPE E SERVIÇOS DAS 5 UNIDADES DA REDE DE PROTEÇÃO À SAÚDE E VIGILÂNCIAS (1
DPSV E 4 DIVISÕES)

5 5

AMPLIAR A EQUIPE DE AGENTES DE CONTROLE DE ENDEMIAS PARA AS AÇÕES DE COMBATE ÀS ARBOVIROSES 70 52

REALIZAR MANUTENÇÃO PREDIAL E DE SERVIÇOS ESSENCIAIS DE ABASTECIMENTO DE ÁGUA, ENERGIA E
TELEFONIA NAS 5 UNIDADES DO DPSV (1 DPSV E 4 DIVISÕES)

5 5

306 -
Alimentação e
Nutrição

ASSEGURAR O ACESSO A MEDICAMENTOS, INSUMOS E ATENDIMENTO A DEMANDAS JUDICIAIS POR MEIO DA
MANUTENÇÃO DA POLÍTICA DE ASSISTÊNCIA FARMACÊUTICA

100,00 100,00
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Demonstrativo da Programação de Despesas com Saúde por Subfunção, Categoria Econômica e Fonte de Recursos

Subfunções Categoria
Econômica

Recursos
ordinários - Fonte
Livre (R$)

Receita de impostos e de
transferência de
impostos (receita própria
- R$)

Transferências de fundos à
Fundo de Recursos do SUS,
provenientes do Governo
Federal (R$)

Transferências de fundos ao
Fundo de Recursos do SUS,
provenientes do Governo
Estadual (R$)

Transferências de
convênios
destinados à Saúde
(R$)

Operações de
Crédito vinculadas
à Saúde (R$)

Royalties do
petróleo
destinados à
Saúde (R$)

Outros recursos
destinados à
Saúde (R$)

Total(R$)

0 - Informações
Complementares

Corrente 6.483.000,00 2.155.000,00 N/A N/A 20.000,00 N/A N/A N/A 8.658.000,00

Capital N/A 20.000,00 100.000,00 N/A N/A N/A N/A 1.000,00 121.000,00

122 -
Administração
Geral

Corrente 3.156.000,00 57.348.000,00 105.000,00 N/A 1.140.000,00 N/A N/A N/A 61.749.000,00

Capital N/A 10.000,00 N/A N/A N/A 139.000,00 N/A N/A 149.000,00

301 - Atenção
Básica

Corrente N/A 181.032.000,00 87.385.000,00 3.409.000,00 N/A N/A N/A 1.791.000,00 273.617.000,00

Capital N/A 1.185.000,00 210.000,00 180.000,00 N/A 21.392.000,00 N/A 1.000,00 22.968.000,00

302 - Assistência
Hospitalar e
Ambulatorial

Corrente 5.000,00 466.571.000,00 298.151.000,00 6.000,00 24.000.000,00 N/A N/A N/A 788.733.000,00

Capital N/A 1.338.000,00 420.000,00 205.000,00 N/A 17.237.000,00 N/A 2.000,00 19.202.000,00

303 - Suporte
Profilático e
Terapêutico

Corrente N/A 79.938.000,00 4.908.000,00 2.626.000,00 N/A N/A N/A N/A 87.472.000,00

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

304 - Vigilância
Sanitária

Corrente 5.000,00 7.056.000,00 360.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A 7.421.000,00

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

305 - Vigilância
Epidemiológica

Corrente 5.000,00 24.170.000,00 5.064.000,00 231.000,00 N/A N/A N/A 2.973.000,00 32.443.000,00

Capital N/A 30.000,00 140.000,00 N/A N/A N/A N/A 100.000,00 270.000,00

306 -
Alimentação e
Nutrição

Corrente N/A 1.860.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A N/A 1.860.000,00

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

Fonte: DIGISUS Gestor - Módulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online 
Data da consulta: 27/05/2024.

Análises e Considerações sobre Programação Anual de Saúde - PAS
 O município de São Bernardo do Campo conseguiu, dentro das possibilidades orçamentárias e de gestão, já implementar uma parte das ações previstas na Programação Anual de Saúde de
2024. Das 152 metas estabelecidas para o ano de 2024, 103 foram totalmente atingidas (68% do total), sendo que das 49 metas restantes, algumas foram parcialmente atingidas. As ações que
ainda não conseguiram alcançar as metas programadas, serão alcançadas em tempo oportuno.

    Vale ressaltar que algumas metas não alcançadas se referem às ações que são ampliadas para o ano todo, alcançando quadrimestralmente o percentual esperado.
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8. Indicadores de Pactuação Interfederativa

O processo de Pactuação Interfederativa de Indicadores foi descontinuado com a revogação da Resolução nº 8/2016 a partir da publicação da Resolução de Consolidação CIT nº 1/2021. 
Para mais informações, consultar a Nota Técnica nº 20/2021-DGIP/SE/MS

Fonte: DIGISUS Gestor - Módulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online 
Data da consulta: 27/05/2024.
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9. Execução Orçamentária e Financeira

A disponibilização dos dados do SIOPS, no DGMP, depende do prazo de publicação pelo DESID/SCTIE.

9.1. Execução da programação por fonte de recurso, subfunção e categoria econômica

Não há dados para o período informado

Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS)

Data da consulta: 20/05/2024.

9.2. Indicadores financeiros

Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS)

Data da consulta: 20/05/2024.

9.3. Relatório Resumido da Execução Orçamentária (RREO)

9.4. Covid-19 Repasse União

Gerado em 20/05/2024 08:37:36
Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS)

9.5. Covid-19 Recursos Próprios

Gerado em 20/05/2024 08:37:36
Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS)

9.6. Covid-19 Repasse Estadual

Gerado em 20/05/2024 08:37:36
Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS)

Análises e Considerações sobre Execução Orçamentária e Financeira
9.  Execução Orçamentária e Financeira 
     1º quadrimestre de 2024

    De acordo com a indisponibilidade dos dados referentes ao 1° e 2° bimestres de 2024 dentro do SIOPS, e seguindo a NOTA INFORMATIVA Nº 3/2022-CGFIP/DGIP/SE/MS, que orienta a
conclusão deste relatório no DGMP, por meio do registro das informações faltantes ou que não foram importadas no campo Análises e considerações enquanto o problema com o SIOPS
persistir, foram inseridos os Demonstrativos de composição global de orçamento; Demonstrativo da aplicação obrigatória relativo ao 1º quadrimestre de 2024; Detalhamento do ingresso de
todas as receitas no 1º quadrimestre, por origem; Execução orçamentária relativa ao 1º quadrimestre e Execução orçamentária por tipo de despesa.

    

    Quadro 1: Demonstrativo composição global orçamento saúde 2024 

    Quadro 2: Demonstrativo da aplicação obrigatória relativo ao 1º quadrimestre de 2024 

Quadro 3: Detalhamento do ingresso de todas as receitas no 1º quadrimestre, por origem
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Quadro 4: Execução Orçamentária no 1º quadrimestre

Quadro 5: Execução orçamentária por tipo de despesa

Execução orçamentária e financeira de recursos federais transferidos fundo a fundo, segundo bloco de financiamento 
e programa de trabalho
Período: 1º quadrimestre 2024
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Análises e considerações referente ao 1º quadrimestre 2024

O Município de São Bernardo do Campo, no 1º quadrimestre de 2024, aplicou em saúde o percentual 35,80% da sua arrecadação frente aos 15% obrigatórios pela Lei Complementar 141/2012, referentes às despesas com ações e
serviços públicos de saúde. Esse percentual corresponde ao montante de R$ 504.253.202,38.

O Orçamento atualizado da Secretaria de Saúde está em R$1.466.911.198,40, com um total liquidado de R$ 488.545.342,20 que representa um percentual de 33,30% sobre o valor global orçado.

Na realização de despesas (valores liquidados) foram utilizados recursos de superávit financeiro de exercícios anteriores, bem como rentabilidade proveniente da aplicação financeira dos recursos vinculados. Por esta razão verifica-se
uma execução destas despesas superior à receita  realizada.

O valor correspondente à receita efetivamente realizada difere do valor de repasse fundo a fundo, efetuado pelo FNS, tendo em vista que os repasses realizados no último dia útil do exercício, são disponibilizados em conta corrente 02
a 03 dias úteis após o depósito, acarretando na contabilização do ingresso desses valores na receita do exercício subsequente, bem como pelo fato de que a receita realizada considera valores líquidos repassados.

Na execução da despesa (valores liquidados), são utilizados recursos de superavit de exercícios anteriores, bem como da rentabilidade proveniente da aplicação financeira dos recursos vinculados. Por este motivo, verifica-se, em
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alguns casos, uma execução de despesas superior à receita realizada.
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10. Auditorias
Não há informações cadastradas para o período das Auditorias.
Fonte: Sistema Nacional de Auditoria do SUS (SISAUD-SUS) 
Data da consulta: 27/05/2024.

Outras Auditorias

Nº do Processo Demandante

Órgão
Responsável

pela
Auditória

Unidade
Auditada Finalidade Status

51/2023 Departamento
de Apoio à
Gestão do SUS

Seção de
Auditoria em
Saúde

UBS
Demarchi

Em atendimento ao solicitado pela Secretaria de Saúde do Município de São Bernardo do Campo, foi
instituído a Comissão de Auditoria em Saúde, que tem por objetivo apoiar na qualificação da organização dos
serviços e consequentemente, na melhoria do cuidado ao usuário do SUS.

Concluído

Recomendações Saneamento das inconformidades identificadas e eliminação das causas que lhe dão ocorrência.

Encaminhamentos Relatório concluído em 2024.

Nº do Processo Demandante

Órgão
Responsável

pela
Auditória

Unidade
Auditada Finalidade Status

55/2023 Departamento
de Apoio à
Gestão do SUS

Seção de
Auditoria em
Saúde

UBS
Parque
São
Bernardo

Em atendimento ao solicitado pela Secretaria de Saúde do Município de São Bernardo do Campo, foi
instituído a Comissão de Auditoria em Saúde, que tem por objetivo apoiar na qualificação da organização dos
serviços e consequentemente, na melhoria do cuidado ao usuário do SUS.

Concluído

Recomendações Saneamento das inconformidades identificadas e eliminação das causas que lhe dão ocorrência.

Encaminhamentos Relatório concluído em 2024.

Nº do Processo Demandante

Órgão
Responsável

pela
Auditória

Unidade
Auditada Finalidade Status

60/2023 Departamento
de Apoio a
Gestão do SUS

Seção de
Auditoria em
Saúde

UBS
Rudge
Ramos

Em atendimento ao solicitado pela Secretaria de Saúde do Município de São Bernardo do Campo, foi
instituído a Comissão de Auditoria em Saúde, que tem por objetivo apoiar na qualificação da organização dos
serviços e consequentemente, na melhoria do cuidado ao usuário do SUS.

Concluído

Recomendações Saneamento das inconformidades identificadas e eliminação das causas que lhe dão ocorrência.

Encaminhamentos Relatório concluído em 2024.

Nº do Processo Demandante

Órgão
Responsável

pela
Auditória

Unidade
Auditada Finalidade Status

59/2023 Departamento
de Apoio à
Gestão do SUS

Seção de
Auditoria em
Saúde

UBS
Santa
Cruz

Em atendimento ao solicitado pela Secretaria de Saúde do Município de São Bernardo do Campo, foi
instituído a Comissão de Auditoria em Saúde, que tem por objetivo apoiar na qualificação da organização dos
serviços e consequentemente, na melhoria do cuidado ao usuário do SUS.

Concluído

Recomendações Saneamento das inconformidades identificadas e eliminação das causas que lhe dão ocorrência.

Encaminhamentos Relatório concluído em 2024.

Nº do Processo Demandante Órgão Responsável pela
Auditória

Unidade
Auditada Finalidade Status

06/2024 Departamento de Apoio à Gestão
do SUS

Seção de Auditoria em Saúde Hospital
Anchieta

Auditar as Autorizações de Internação Hospitalar (AIH) referentes ao
mês de fevereiro.

Concluído

Recomendações Saneamento das inconformidades identificadas e aprimoramento dos controles das informações inseridas nas AIHs.

Encaminhamentos Foram auditadas analiticamente 131 AIHs.

Nº do Processo Demandante Órgão Responsável pela
Auditória

Unidade
Auditada Finalidade Status

01/2024 Departamento de Apoio à Gestão
do SUS

Seção de Auditoria em Saúde Hospital
Anchieta

Auditar as Autorizações de Internação Hospitalar (AIH) referentes ao
mês de janeiro.

Concluído

Recomendações Saneamento das inconformidades identificadas e aprimoramento dos controles das informações inseridas nas AIHs.

Encaminhamentos Foram auditadas analiticamente 108 AIHs.

Nº do Processo Demandante Órgão Responsável pela
Auditória

Unidade
Auditada Finalidade Status

02/2024 Departamento de Apoio à Gestão
do SUS

Seção de Auditoria em Saúde Hospital da
Mulher

Auditar as Autorizações de Internação Hospitalar (AIH) referentes ao
mês de janeiro.

Concluído
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Recomendações Saneamento das inconformidades identificadas e aprimoramento dos controles das informações inseridas nas AIHs.

Encaminhamentos Foram auditadas analiticamente 89 AIHs.

Nº do Processo Demandante Órgão Responsável pela
Auditória

Unidade
Auditada Finalidade Status

11/2024 Departamento de Apoio à Gestão
do SUS

Seção de Auditoria em Saúde Hospital
Anchieta

Auditar as Autorizações de Internação Hospitalar (AIH) referentes ao
mês de março.

Concluído

Recomendações Saneamento das inconformidades identificadas e aprimoramento dos controles das informações inseridas nas AIHs.

Encaminhamentos Foram auditadas analiticamente 126 AIHs.

Nº do Processo Demandante

Órgão
Responsável

pela
Auditória

Unidade
Auditada Finalidade Status

58/2023 Departamento
de Apoio à
Gestão do SUS

Seção de
Auditoria em
Saúde

UBS
Finco

Em atendimento ao solicitado pela Secretaria de Saúde do Município de São Bernardo do Campo, foi
instituído a Comissão de Auditoria em Saúde, que tem por objetivo apoiar na qualificação da organização dos
serviços e consequentemente, na melhoria do cuidado ao usuário do SUS.

Concluído

Recomendações Saneamento das inconformidades identificadas e eliminação das causas que lhe dão ocorrência.

Encaminhamentos Relatório concluído em 2024.

Nº do Processo Demandante Órgão Responsável pela
Auditória Unidade Auditada Finalidade Status

09/2024 Departamento de Apoio à
Gestão do SUS

Seção de Auditoria em
Saúde

Hospital de Clínicas
Municipal

Auditar as Autorizações de Internação Hospitalar (AIH) referentes
ao mês de fevereiro.

Concluído

Recomendações Saneamento das inconformidades identificadas e aprimoramento dos controles das informações inseridas nas AIHs.

Encaminhamentos Foram auditadas analiticamente 324 AIHS.

Nº do Processo Demandante Órgão Responsável pela
Auditória Unidade Auditada Finalidade Status

10/2024 Departamento de Apoio à
Gestão do SUS

Seção de Auditoria em
Saúde

Santa Casa São Bernardo
do Campo

Auditar as Autorizações de Internação Hospitalar (AIH)
referentes ao mês de fevereiro.

Concluído

Recomendações Saneamento das inconformidades identificadas e aprimoramento dos controles das informações inseridas nas AIHs.

Encaminhamentos Foram auditadas analiticamente 3 AIHs.

Nº do Processo Demandante

Órgão
Responsável

pela
Auditória

Unidade
Auditada Finalidade Status

56/2023 Departamento
de Apoio à
Gestão do SUS

Seção de
Auditoria em
Saúde

UBS São
Pedro

Em atendimento ao solicitado pela Secretaria de Saúde do Município de São Bernardo do Campo, foi
instituído a Comissão de Auditoria em Saúde, que tem por objetivo apoiar na qualificação da organização dos
serviços e consequentemente, na melhoria do cuidado ao usuário do SUS.

Concluído

Recomendações Saneamento das inconformidades identificadas e eliminação das causas que lhe dão ocorrência.

Encaminhamentos Relatório concluído em 2024.

Nº do Processo Demandante

Órgão
Responsável

pela
Auditória

Unidade
Auditada Finalidade Status

73/2023 Departamento
de Apoio à
Gestão do SUS

Seção de
Auditoria em
Saúde

UBS
Planalto

Em atendimento ao solicitado pela Secretaria de Saúde do Município de São Bernardo do Campo, foi
instituído a Comissão de Auditoria em Saúde, que tem por objetivo apoiar na qualificação da organização dos
serviços e consequentemente, na melhoria do cuidado ao usuário do SUS.

Concluído

Recomendações Saneamento das inconformidades identificadas e eliminação das causas que lhe dão ocorrência.

Encaminhamentos Relatório concluído em 2024.

Nº do Processo Demandante Órgão Responsável pela
Auditória Unidade Auditada Finalidade Status

04/2024 Departamento de Apoio à
Gestão do SUS

Seção de Auditoria em
Saúde

Hospital de Clínicas
Municipal

Auditar as Autorizações de Internação Hospitalar (AIH)
referentes ao mês de janeiro.

Concluído

Recomendações Saneamento das inconformidades identificadas e aprimoramento dos controles das informações inseridas nas AIHs.

Encaminhamentos Foram auditadas analiticamente 446 AIHs.

Nº do Processo Demandante Órgão Responsável pela
Auditória

Unidade
Auditada Finalidade Status

13/2024 Departamento de Apoio à Gestão
do SUS

Seção de Auditoria em Saúde Hospital de
Urgência

Auditar as Autorizações de Internação Hospitalar (AIH) referentes ao
mês de março.

Concluído

Recomendações Saneamento das inconformidades identificadas e aprimoramento dos controles das informações inseridas nas AIHs.
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Encaminhamentos Foram auditadas analiticamente 292 AIHs.

Nº do Processo Demandante

Órgão
Responsável

pela
Auditória

Unidade
Auditada Finalidade Status

53/2023 Departamento
de Apoio à
Gestão do SUS

Seção de
Auditoria em
Saúde

UBS
Represa

Em atendimento ao solicitado pela Secretaria de Saúde do Município de São Bernardo do Campo, foi
instituído a Comissão de Auditoria em Saúde, que tem por objetivo apoiar na qualificação da organização dos
serviços e consequentemente, na melhoria do cuidado ao usuário do SUS.

Concluído

Recomendações Saneamento das inconformidades identificadas e eliminação das causas que lhe dão ocorrência.

Encaminhamentos Relatório concluído em 2024.

Nº do Processo Demandante

Órgão
Responsável

pela
Auditória

Unidade
Auditada Finalidade Status

54/2023 Departamento
de Apoio à
Gestão do SUS

Seção de
Auditoria em
Saúde

UBS
Farina

Em atendimento ao solicitado pela Secretaria de Saúde do Município de São Bernardo do Campo, foi
instituído a Comissão de Auditoria em Saúde, que tem por objetivo apoiar na qualificação da organização dos
serviços e consequentemente, na melhoria do cuidado ao usuário do SUS.

Concluído

Recomendações Saneamento das inconformidades identificadas e eliminação das causas que lhe dão ocorrência.

Encaminhamentos Relatório concluído em 2024.

Nº do Processo Demandante Órgão Responsável pela
Auditória

Unidade
Auditada Finalidade Status

07/2024 Departamento de Apoio à Gestão
do SUS

Seção de Auditoria em Saúde Hospital da
Mulher

Auditar as Autorizações de Internação Hospitalar (AIH) referentes ao
mês de fevereiro.

Concluído

Recomendações Saneamento das inconformidades identificadas e aprimoramento dos controles das informações inseridas nas AIHs.

Encaminhamentos Foram auditadas analiticamente 68 AIHs.

Nº do Processo Demandante Órgão Responsável pela
Auditória Unidade Auditada Finalidade Status

05/2024 Departamento de Apoio à
Gestão do SUS

Seção de Auditoria em
Saúde

Santa Casa São Bernardo
do Campo

Auditar as Autorizações de Internação Hospitalar (AIH)
referentes ao mês de janeiro.

Concluído

Recomendações Saneamento das inconformidades identificadas e aprimoramento dos controles das informações inseridas nas AIHs.

Encaminhamentos Foram auditadas analiticamente 3 AIHs.

Nº do Processo Demandante Órgão Responsável pela
Auditória

Unidade
Auditada Finalidade Status

08/2024 Departamento de Apoio à Gestão
do SUS

Seção de Auditoria em
Saúde

Hospital de
Urgência

Auditar as Autorizações de Internação Hospitalar (AIH) referentes ao
mês de fevereiro.

Concluído

Recomendações Saneamento das inconformidades identificadas e aprimoramento dos controles das informações inseridas nas AIHs.

Encaminhamentos Foram auditadas analiticamente 280 AIHs.

Nº do Processo Demandante Órgão Responsável pela
Auditória

Unidade
Auditada Finalidade Status

03/2024 Departamento de Apoio à Gestão
do SUS

Seção de Auditoria em Saúde Hospital de
Urgência

Auditar as Autorizações de Internação Hospitalar (AIH) referentes ao
mês de janeiro.

Concluído

Recomendações Saneamento das inconformidades identificadas e aprimoramento dos controles das informações inseridas nas AIHs.

Encaminhamentos Foram auditadas analiticamente 263 AIHs.

Nº do Processo Demandante Órgão Responsável pela
Auditória Unidade Auditada Finalidade Status

15/2024 Departamento de Apoio à
Gestão do SUS

Seção de Auditoria em
Saúde

Santa Casa São Bernardo
do Campo

Auditar as Autorizações de Internação Hospitalar (AIH)
referentes ao mês de março.

Concluído

Recomendações Saneamento das inconformidades identificadas e aprimoramento dos controles das informações inseridas nas AIHs.

Encaminhamentos Foram auditadas analiticamente 6 AIHs.

Nº do Processo Demandante

Órgão
Responsável

pela
Auditória

Unidade
Auditada Finalidade Status

52/2023 Departamento
de Apoio à
Gestão do SUS

Seção de
Auditoria em
Saúde

UBS
Batistini

Em atendimento ao solicitado pela Secretaria de Saúde do Município de São Bernardo do Campo, foi
instituído a Comissão de Auditoria em Saúde, que tem por objetivo apoiar na qualificação da organização dos
serviços e consequentemente, na melhoria do cuidado ao usuário do SUS.

Concluído

Recomendações Saneamento das inconformidades identificadas e eliminação das causas que lhe dão ocorrência.

Encaminhamentos Relatório concluído em 2024.
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Nº do Processo Demandante

Órgão
Responsável

pela
Auditória

Unidade
Auditada Finalidade Status

57/2023 Departamento
de Apoio à
Gestão do SUS

Seção de
Auditoria em
Saúde

UBS
Riacho
Grande

Em atendimento ao solicitado pela Secretaria de Saúde do Município de São Bernardo do Campo, foi
instituído a Comissão de Auditoria em Saúde, que tem por objetivo apoiar na qualificação da organização dos
serviços e consequentemente, na melhoria do cuidado ao usuário do SUS.

Concluído

Recomendações Saneamento das inconformidades identificadas e eliminação das causas que lhe dão ocorrência.

Encaminhamentos Relatório concluído em 2024.

Nº do Processo Demandante Órgão Responsável pela
Auditória Unidade Auditada Finalidade Status

14/2024 Departamento de Apoio à
Gestão do SUS

Seção de Auditoria em
Saúde

Hospital de Clínicas
Municipal

Auditar as Autorizações de Internação Hospitalar (AIH)
referentes ao mês de março.

Concluído

Recomendações Saneamento das inconformidades identificadas e aprimoramento dos controles das informações inseridas nas AIHs.

Encaminhamentos Foram auditadas analiticamente 478 AIHs.

Nº do Processo Demandante Órgão Responsável pela
Auditória

Unidade
Auditada Finalidade Status

12/2024 Departamento de Apoio à Gestão
do SUS

Seção de Auditoria em Saúde Hospital da
Mulher

Auditar as Autorizações de Internação Hospitalar (AIH) referentes ao
mês de março.

Concluído

Recomendações Saneamento das inconformidades identificadas e aprimoramento dos controles das informações inseridas nas AIHs.

Encaminhamentos Foram auditadas analiticamente 89 AIHs.

Fonte: DIGISUS Gestor - Módulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online 
Data da consulta: 27/05/2024.

Análises e Considerações sobre Auditorias
O Componente Municipal de Auditoria, implantado em 2010, tem como objetivo realizar Auditorias permanentes sobre toda a produção de serviços de saúde, públicos e privados, sob sua
gestão, tendo como referência as ações previstas no PMS, a Política Nacional de Auditoria e em articulação com as ações de controle, avaliação e regulação assistencial, visando a qualidade da
assistência à saúde para o fortalecimento do SUS no município.
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11. Análises e Considerações Gerais

    O Relatório Detalhado do Quadrimestre Anterior (RDQA) 1º quadrimestre 2024  apresenta os resultados e avanços obtidos na execução da política de saúde no município, com base no
Plano Municipal de Saúde 2022-2025, traduzidos no consolidado de informações resultantes das ações e atividades desenvolvidas no período considerado.

    Com relação às ações desenvolvidas, houve continuidade nos processos de ampliação de acesso e qualificação da assistência na Atenção Primária, por meio do programa Saúde na Hora,
manutenção de equipes e do horário de funcionamento estendido em 20 UBSs. Com vistas à qualificação da atenção à população idosa do município, foi implantada a 3ª unidade do Cuidadoso
no âmbito da Atenção Básica, na UBS Baeta Neves. Na Atemnção à Saúde Bucal, foi realizada a Campanha de Prevenção do Câncer Bucal com 1.545 pessoas avaliadas e identificadas 40 com
lesões suspeitas, encaminhadas para atendimento especializado.

     Na rede pré-hospitalar de urgência e emergência, houve aumento nos atendimentos nas UPAs (impactados principalmente pelo aumento de casos de Dengue no município) e nos
atendimentos do SAMU.

     Foram mantidos os protocolos e fluxos assistenciais específicos implantados, assim como a destinação  de leitos hospitalares, de enfermaria e UTI, específicos para pacientes com a Covid-
19, conforme a necessidade, assim como a manutenção do Plano de Ação que integra a alta do paciente de Covid 19 à continuidade do cuidado na Atenção Especializada e do  Ambulatório de
Reabilitação Respiratória, para pacientes pós-Covid selecionados por critério de gravidade.    

    Houve a continuidade nos atendimentos básicos e especializados, das cirurgias eletivas e das campanhas de prevenção. Na Atenção Especializada, foi realizado esforço concentrado de
Oftalmologia na FM ABC com o atendimento de 714 crianças. Na Atenção Hospitalar, houve ampliação nos atendimentos ambulatoriais e manutenção dos procedimentos cirúrgicos, dando
continuidade à qualificação de processos de trabalho e na gestão do cuidado.  Houve também a reabertura de 30 leitos de enfermaria, ativação do Hospital Dia para admissão de cirurgias
eletivas e ainda merece destaque o início do serviço de Hemodiálise Ambulatorial no Hospital de Clínicas.

    A queda da mortalidade infantil para 6,45 óbitos infantis por 1.000 nascidos vivos é um resultado sanaitário muito importante e merece destaque, considerando que é o menor valor da série
histórica registrado pelo município e reflete os esforços na qualificação da qualidade assistencial na Rede de Saúde Materno Infantil municipal. A queda da mortalidade infantil institucional no
Hospital da Mulher, corrobora esse resultado, considerando que 98,2% dos partos de residentes em São Bernardo do Campo são realizados nessa instituição. Houve expressiva melhora nas
coberturas vacinais, resultado do empenho das equipes de saúde e qualificação do registro das informações.

 Recomendações para o próximo quadrimestre
     Dar continuidade aos projetos existentes previstos no Plano Municipal de Saúde e Programação Anual de Saúde para o ano de 2024.

     Avaliar os resultados dos indicadores de saúde de relevância na evolução das condições de saúde da população municipal, no sentido de planejar ações destinadas ao enfrentamento dos
problemas identificados.

     O processo de análise dos indicadores de saúde e da PAS 2024, de acordo com os resultados obtidos, resultará em aperfeiçoamento da gestão do SUS no município de São Bernardo do
Campo, permitindo a oportuna correção de rumos.

Links das Fontes de Informação utilizadas:
 Produção da Atenção Básica

 https://sisab.saude.gov.br/paginas/acessoRestrito/relatorio/federal/saude/RelSauProducao.xhtml

 Produção ambulatorial SIA/SUS

 http://tabnet.datasus.gov.br/cgi/deftohtm.exe?sia/cnv/qasp.def

 

Produção hospitalar  SIH/SUS

http://tabnet.datasus.gov.br/cgi/deftohtm.exe?sih/cnv/qisp.def

 

Morbidade hospitalar

 http://tabnet.datasus.gov.br/cgi/deftohtm.exe?sih/cnv/nrsp.def

 

População residente

 http://tabnet.datasus.gov.br/cgi/deftohtm.exe?ibge/cnv/popsvsbr.def

 

Nascidos vivos

 http://tabnet.datasus.gov.br/cgi/deftohtm.exe?sinasc/cnv/nvbr.def

 

Mortalidade 

http://tabnet.datasus.gov.br/cgi/deftohtm.exe?sim/cnv/obt10sp.def

  

CNES Estabelecimentos por tipo

http://tabnet.datasus.gov.br/cgi/deftohtm.exe?cnes/cnv/estabsp.def

 

CNES Recursos Humanos ¿ Profissionais 

http://tabnet.datasus.gov.br/cgi/deftohtm.exe?cnes/cnv/prid02sp.def

 

Doenças e Agravos de Notificação

 https://datasus.saude.gov.br/acesso-a-informacao/doencas-e-agravos-de-notificacao-de-2007-em-diante-sinan/

 

Cobertura de Atenção Primária

 https://egestorab.saude.gov.br/paginas/acessoPublico/relatorios/relCoberturaAPSCadastro.xhtml

Cobertura de Saúde bucal na Atenção primária

 https://egestorab.saude.gov.br/paginas/acessoPublico/relatorios/relHistoricoCoberturaSB.xhtml
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Cobertura de condicionalidades do Programa Bolsa Família

 https://bfa.saude.gov.br/relatorio/consolidado

Cobertura vacinal  

https://infoms.saude.gov.br/extensions/SEIDIGI_DEMAS_VACINACAO_CALENDARIO_NACIONAL_COBERTURA_RESIDENCIA/SEIDIGI_DEMAS_VACINACAO_CALENDARIO_NACIONAL_COBERTURA_RESIDENCIA.html#

 

   

 
GERALDO REPLE SOBRINHO 

Secretário(a) de Saúde 
SÃO BERNARDO DO CAMPO/SP, 2024
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Dados Demográficos e de Morbimortalidade
Considerações:
Sem Parecer

Dados da Produção de Serviços no SUS
Considerações:
Sem Parecer

Rede Física Prestadora de Serviços ao SUS
Considerações:
Sem Parecer

Profissionais de Saúde Trabalhando no SUS
Considerações:
Sem Parecer

Programação Anual de Saúde - PAS
Considerações:
Sem Parecer

Indicadores de Pactuação Interfederativa
Considerações:
Sem Parecer

Execução Orçamentária e Financeira
Considerações:
Sem Parecer

Auditorias
Considerações:
Sem Parecer

Análises e Considerações Gerais
Parecer do Conselho de Saúde:
Sem Parecer

Status do Parecer: Em Análise no Conselho de Saúde

REPÚBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
ESTADO: SAO PAULO

MUNICÍPIO: SAO BERNARDO DO CAMPO 
1º Relatório Detalhado do Quadrimestre Anterior - 2024 

Parecer do Conselho de Saúde

SÃO BERNARDO DO CAMPO/SP, 27 de Maio de 2024 

Conselho Municipal de Saúde de São Bernardo Do Campo
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