
ATA DA 349ª REUNIÃO ORDINÁRIA DO CONSELHO MUNICIPAL DE SAÚDE DE SÃO BERNARDO DO 1 
CAMPO. 2 
Local: Plenarinho da Câmara de Vereadores – Praça Samuel Sabatini, 50 – Paço Municipal 3 
Data: 25 de fevereiro de 2025  4 
Horário: 14h 5 
Pauta: 6 

a) Aprovação das atas das reuniões anteriores (348ª e 122ª); 7 
b) Minuta do Termo de Aditamento SS n.° 026/2024 (terceiro) ao Termo de Convênio SS n.° 8 

002/2024, cujo objeto é a adesão a tabela SUS Paulista, que complementa os valores da tabela 9 
SIGTAP previstos na Resolução SS n.° 198 de 29/12/2023, para os procedimentos ambulatoriais 10 
e hospitalares. Período: retroativamente a partir de 1º/11/2024. Conveniada:  Irmandade da 11 
Santa Casa de Misericórdia de São Bernardo do Campo; 12 

c) Minuta do Termo de Aditamento SS n.° 002/2025 (nono) ao Termo de Convênio SS n.° 13 
002/2024, cujo objeto é o repasse de valor a título de assistência financeira complementar da 14 
União destinada ao cumprimento do piso nacional de enfermeiros, técnicos e auxiliares de 15 
enfermagem, no estrito cumprimento da Lei n.° 14.434, de 4 de agosto de 2022 e do acordão 16 
proferido pelo Supremo Tribunal Federal, na ADI n.° 7.222-DF. Período: janeiro de 2025. 17 
Conveniada:  Irmandade da Santa Casa de Misericórdia de São Bernardo do Campo;  18 

d) Prestação de Contas do 3º quadrimestre de 2024.  19 
Informes Gerais. 20 

Presentes representando o segmento usuário: João Luiz Gonçalves, Rubens Francisco dos Santos, Lucia 21 

Maria de Lima Gomes, Maria Aparecida de Barros Silva, Renata Dias de Sousa Oliveira (Adisbec), Geralda 22 

Delfino Cavalcanti, Jacimaria Carvalho Cedraz de Carvalho, Vandina dos Santos Leopoldino; representando 23 

o segmento trabalhador: Vinicius Pioli Zanetin (UBS Planalto), Celio Vieira de Souza (Sindserv), Michele 24 

Farias Silva (Sindsaúde), Dr.ª Thereza Christina Machado de Godoy (APM); representando o segmento 25 

gestão: Dr. Jeancarlo Gorinchteyn (Secretário de Saúde), Fernanda Penatti Ayres Vasconcelos (Secretária-26 

Adjunta), Ângela Fernando, Patrícia Aparecido Pinheiro, Prof.ª Dr.ª  Denise de Oliveira Schoeps (FMABC), 27 

Rosangela Pires Martins; Priscila Vivarelli Cruvinel de Souza, Rosangela Elias e vários vereadores 28 

constando na lista de presença; os trabalhos tiveram início às 14h15min, sendo presididos pela presidente 29 

do Conselho, Fernanda Penatti, que concedeu a palavra ao Dr. Jeancarlo Gorinchteyn (Secretário de 30 

Saúde), que apresentou dados sobre a “Caravana da Saúde” que cumprimentou a todos e em especial ao 31 

vereador Julinho Fuzari e em nome dele cumprimentou a todos os vereadores presentes; também 32 

cumprimentou a vereadora Nina Braga e em nome dela todas as veadoras presentes; afirmou que todas 33 

as ações estão sendo feitas sob a liderança do prefeito Marcelo Lima, cuja preocupação com o bem estar 34 

das pessoas promoveram os resultados que serão apresentados a seguir; enalteceu as equipes da 35 

Secretaria de Saúde, que possibilitou o alcance dos resultados, ora apresentados, agradecendo aos 36 

membros do Conselho Municipal de Saúde; em seguida apresentou: 37 
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Durante a apresentação, dr. Jean fez as seguintes observações: que a Caravana teve início no dia 20, após 109 

terem sido levantadas todas as necessidades da população e tudo aquilo que ficou avolumado, sejam 110 

exames ou consultas com especialistas, cirurgias, etc.; que ao assumir a gestão, a fila de espera para 111 

médicos especialistas, contava com quase 22 mil pessoas; que o primeiro papel foi qualificar a fila, ou 112 

seja, levantar quem ainda estava precisando; falo sobre a carreta da mamografia, que passou a circular 113 

pelas 34 UBSs e a atender mais 670 mulheres que estavam aguardando; que na tomografia haviam mais 114 

6 mil pessoas na fila; que, no momento a fila foi reduzida de 22 mil para 13.750, representando uma 115 

queda de 40%; que pessoas foram atendidas com qualidade e solução; que ao atendimentos foram feitos 116 

sem comprometer os serviços da rede (Hospitais, clinicas e UBSs) que continuaram atendendo 117 

normalmente; que, além das carretas de mamografia, foi possível trazer as carretinhas de tomografia; 118 

que 9 mil pacientes foram acolhidos e realizaram exames, consultas e cirurgias; quanto a neuropediatria  119 

fala que foi surpreendido com a realidade de que haviam crianças esperando 4 anos pelo atendimento, 120 

ou seja, saiam da maternidade com o pedido de avaliação e aos 4 anos ainda não haviam sido avaliadas; 121 

em hematologia infantil, não haviam especialistas na rede; que os exames realizados, foram feitos com 122 

qualidade porque, além da imagem o laudo era feito por dois especialistas; que na odontologia a fila para 123 

tratamento de canal perdurava por dois anos, o que acarretava, por vezes, a perda do dente; que foram 124 

criadas 5 salas de cirurgia com atendimento 24 horas, 7 dias por semana para atender as demandas 125 

reprimidas de cirurgia de hérnia, vesícula e próstata; que tudo isso tem um custo operacional e que na 126 

LOA este custo aumentou porque no “apagar das luzes” serviços foram abertos e geraram custos mas não 127 

geraram funcionalidade; que UBSs foram abertas ligadas a gerador sem ter a refrigeração adequada e 128 

para atender estas demandas foi necessário repactuar os contratos; que tem 5 mil cirurgias na fila, dentre 129 

elas 1 mil cirurgias ortopédicas que estarão inclusas neste mutirão; perguntado sobre a cirurgia de 130 

catarata, esclarece que elas estarão inclusas nas ações oftalmológicas e que devem ser feitas com 131 

qualidade, respeito e dignidade como recomendado pelo Marcelo Lima, prefeito, para todos os 132 

atendimentos; na oncologia, assim que identificado o problema, existe a necessidade de dar celeridade 133 

ao processo, seguindo para a biópsia e encaminhamento ao DUNACOM do Hospital Anchieta, para início 134 

do tratamento necessário; sobre a repactuação dos contratos, sempre visando a melhoria dos serviços 135 

entregues, falou que a meta é reduzir filas, mas com qualidade evitando o acúmulo de novas demandas; 136 

no caso da dengue, foi constatado que os dados eram bons devido à baixa testagem; que foram colocados 137 

os “fumacês” e vaporizadores nas ruas, além de orientações e detecção de  novos focos e ainda sobre a 138 

vacina contra dengue comentou sobre a baixa adesão; que o mutirão vacinou, só no último sábado, 500 139 

crianças na faixa dos 10 aos 14 anos; que drones estão sobrevoando a região, identificando possíveis focos 140 



e jogando larvicida e que estão sendo fornecidos repelentes para as mulheres grávidas; que as “linhas de 141 

frente”, de todo o complexo, estão sendo capacitadas para identificar o paciente grave a fim de antecipar 142 

seu acompanhamento ou sua internação; perguntado sobre o Hospital da Mulher disse haver muita 143 

novidade baseada no respeito e dignidade física e mental das mulheres e que não haverá mais descaso 144 

com ninguém; após sua fala foi aplaudido e abriu espaço para perguntas e observações; Lucia Gomes, 145 

conselheira, disse que esteve em consulta na Policlínica e ficou muito satisfeita; que encontrou 146 

impressoras em todas as salas e que esta era uma reivindicação sua porque o médico não precisaria sair 147 

da sala para pegas receitas e encaminhamentos; pergunta se as impressoras irão continuar; dr. Jean 148 

reponde que foi constatado a falta de vários computadores e impressoras nas UBSs e UPASs e que isso 149 

comprometia o projeto de “Saúde Digital” que vai ser implantado; que as impressoras vão ficar sim e 150 

outras virão para as Unidades que precisam; disse que constatou ainda que vários problemas estruturais 151 

foram identificados na Rede, inclusive na Unidade da Vila São Pedro; que é uma obrigação devolver a 152 

melhor saúde que São Bernardo já teve, não só na estrutura mas também no fluxo para que as pessoas 153 

não fiquem aguardando de forma sofrida; Adriana, munícipe, pergunta sobre a possibilidade de retorno 154 

da marcação de consultas na recepção e não mais pelo Whatsapp porque muitas pessoas não têm acesso; 155 

narra, ainda, o caso em que uma criança, sua neta, passou em consulta na UBS e lá não tinha a medicação 156 

prescrita e ao se dirigir a UPA foi informada que lá tinha a medicação mas que ela não poderia ser 157 

fornecida porque a receita era da UBS; dr. Jean disse que este problema já foi identificado; que sabe que 158 

nem todos têm celular, whats, etc. um problema vivido nas comunidades mais carentes e que tem um 159 

projetos que vai trazer solução para todos estes problemas; que toda a prescrição dada em uma UBS, seja 160 

de onde for, deverá ser atendida; Juliana, ativista dos direitos da criança e adolescente, pergunta sobre a 161 

fila do neuro infantil justificando que antes haviam duas filas, uma dos encaminhados pela UBS e outra 162 

dos pacientes do CER; fala também sobre o diagnóstico do Departamento Técnico da Secretaria de 163 

Educação que decide se a criança precisa ou não de acompanhante; fala ainda sobre a demissão de 164 

médicos e sobre o TEAcolhe alegando graves problemas de gestão; dr. Jeans diz haver 4.200 crianças em 165 

fila única esperando; entre elas, crianças com transtornos graves e autistas; que está sendo realizada uma 166 

estruturação e que, nos próximos dias, haverá mudanças no acolhimento e atendimento; que nos dias 2 167 

e 3 de abril, haverá um workshop para falar sobre TEA que é a maior causa, no aspecto de custo, nos 168 

serviços de saúde no Brasil, serviços públicos e privados, e definir as linhas de cuidados; dra. Fernanda 169 

completa dizendo que a fila não vai ter privilégios considerando quem encaminha; que a prioridade será 170 

dada a criança que tiver maior necessidade; em continuidade dra. Fernanda propõe que seja colocado um 171 

limite de tempo para as falas e comentários, face a número de inscritos; sugestão aceita e estipulado o 172 

tempo de 1 minuto, por consenso; Anderson Lopes, observatório do controle social, pergunta sobre a UBS 173 

do jardim Calux e o dimensionamento de RH; na questão dos ACSs, afirma que tem muito ACS em funções 174 

administrativas e pergunta sobre a contratação e sobre a promessa do Prefeito em zerar as filas; sugere 175 

ainda uma plenária dos Conselhos para debater questões como saúde mental e outras e pergunta sobre 176 

o Hospital da Mulher; dr. Jeans disse que a promessa é zerar as filas até dia 1º de julho; sobre o Hospital 177 

da Mulher disse que os fatos vêm sendo apurados pelo Ministério Público e pelo CREMESP e que, ao 178 

assumir a gestão, mudou a direção do hospital e substituiu as equipes; Mauricio Cardoso, vereador, 179 

pergunta sobre os casos de ortopedia, sobre o atendimento de oftalmo, sobre e sobre o atendimento na 180 

UPA Rudge Ramos; dr. Jean diz que na questão do oftalmo estão sendo atendidas mais 1 mil pessoas, que 181 

estavam na fila, através do mutirão; que está sendo feita a contratação de ortopedistas para solucionar o 182 

déficit na rede; que foram realizadas 1.630 consultas pré operatórias no HC, na semana passada 183 

otimizando o fluxo; vereador Palhinha pergunta sobre o atendimento de oftalmo que vinha sendo 184 

prestado pela FUABC que foi interrompido, inclusive para pessoas que tinham cirurgias agendadas; dr. 185 

Jean diz que está sendo feito contato com os pacientes e realocando, através da regulação; que existe 186 



uma média de 30% de absenteísmo que acredita ser devido ao fato das pessoas não acreditarem e 187 

pensarem ser um “trote” porque a Secretaria nunca fez contato com eles antes; Palhinha fala ainda sobre 188 

a dificuldade de solicitar serviços de manutenção para as Unidades; dr. Jean responde que está com um 189 

olhar muito sensível para as questões estruturais das Unidades, com um pré-ocupação em resolver as 190 

questões trazidas, no sentido de agilizar as soluções; vereador Netinho Rodrigues fala que a gestão 191 

anterior maquiou os dados e pergunta sobre a UBS Santa Terezinha afirmando que ela não tinha nenhuma 192 

condição de ser inaugurada; dr. Jean fala sobre a sua disponibilidade e abertura para discutir os problemas 193 

comuns; vereadora Nina Braga fala sobre os graves problemas no Hospital da Mulher, ocorridos na gestão 194 

passada e pergunta como está o atendimento hoje; dr. Jean responde que a primeira medida tomada, até 195 

por decisão do Prefeito, foi a troca de toda a diretoria e que isto foi importante para garantir a lisura do 196 

processo; que a Secretaria está acompanhando o processo no Ministério Público e no CREMESP e que, a 197 

partir daí, todas as medidas no campo ético, moral, cívico e jurídico estão sendo tomadas; Jeferson, 198 

munícipe, fala sobre a UBS Santa Terezinha que foi inaugurada sem energia elétrica; dra. Fernanda fala 199 

que não foi entregue o documento de conclusão da obra e sem ela, não é possível solicitar a ligação de 200 

energia; vereador Gordo da Adega pergunta sobre a fila do CROSS e sobre a questão da oftalmologia 201 

sugere que os prontuários da FUABC sejam enviados ao Hospital de Olhos; que a UBS São Pedro II, 202 

também foi aberta sem condições de funcionamento; dr. Jean fala que a CROSS  é uma questão muito 203 

difícil, principalmente na questão da ortopedia, porque envolve órteses e próteses OPMI; que o que for 204 

possível resolver dentro do município será resolvido, de modo a não depender mais da burocracia do 205 

Estado; Vereador Lucas fala sobre o dissidio dos funcionários; sobre a necessidade de atendimento 206 

oftalmológico 24 horas para urgências e emergências, conforme preconiza a Lei; informatização da Rede 207 

porque hoje a UBS não se comunica com o Hospital e vice-versa; funcionamento das farmácias nas UPAS; 208 

fala ainda sobre o protocolo de atendimento no HU e sobre as obras que foram entregues inacabadas 209 

sugerindo aos vereadores que formulem um pedido de informação sobre o tema, para a Secretaria de 210 

Saúde; dr. Jean fala sobre a importância da informatização citando como exemplo a saúde mental digital 211 

e que todas as especialidades precisam de integração digital, possibilitando ao munícipe o acesso a seus 212 

dados médicos; quanto ao atendimento 24 horas em oftalmo, informa que está sendo feita uma 213 

repactuação no sentido de ter 1 Unidade de referência para urgências e emergências; em relação as 214 

questões estruturais, está sendo elaborado o laudo técnico necessário; em relação as farmácias 24 horas 215 

está sendo estudado uma logística que permita a viabilização; quanto ao dissidio, esta é uma promessa 216 

do Prefeito de que os funcionários terão recuperadas as perdas salariais durante o período da antiga 217 

gestão, a partir do 2º semestre; Mara, conselheira, pede CGMs nas Unidades, estacionamento para os 218 

funcionários da UBS São Pedro II e sala de medicação para crianças; dr. Jean fala que, sobre a segurança 219 

foi feito um pedido para o aumento de circulação de viaturas no local e que os pedidos foram anotados;; 220 

vereador Julinho Fuzari diz que se sentiu comtemplado com todas as respostas parabenizando o sr. 221 

Secretário e o prefeito Marcelo Lima, principalmente, pela lisura e transparência na condução do processo 222 

e na abertura de diálogo para o avanço, principalmente na Saúde; que as perguntas e colocações que 223 

foram feitas, em relação à gestão anterior, que os parlamentares têm que fazer um “mea culpa” porque 224 

se as obras não finalizadas foram entregues, teriam que ter fiscalizado, em tempo hábil, para que isso não 225 

acontecesse; que milhares de exames e consultas estavam na fila de espera; que as UPASs, que estavam 226 

superlotadas; que em menos de 30 dias não recebe mais reclamação de demora no atendimento nas 227 

UPAs nem pedidos de transferência para os hospitais; parabeniza, novamente, o Prefeito e o Secretário 228 

da Saúde dr. Jeans pelo impacto positivo obtido em tão pouco tempo de governo; d. Jean agradece a 229 

acolhida, cumprimenta a todos e se retira da reunião devido a uma outra agenda e ao adiantado da hora; 230 

dando continuidade aos trabalhos, dra. Fernanda passou a palavra para a sra. Sandra Rocco que 231 

apresentou: Termo de Aditamento SS N.º 026/2024 (terceiro) ao Termo de Convênio SS Nº 002/2024 - 232 



conveniada: Irmandade da Santa Casa de Misericórdia de São Bernardo do Campo - termo para cuidar: 233 

objeto deste instrumento: adesão à Tabela SUS Paulista, que complementa os valores da tabela SIGTAP 234 

previstos na Resolução SS n.º 198 de 29/12/2023, para os procedimentos ambulatoriais e hospitalares, 235 

contados retroativamente a partir de 1º/11/2024. Processo: SB 122992/2024 - vigência do convênio: 236 

1º/11/2024 à 1º/11/2029 (60 meses) - objeto deste convênio: mútuo apoio, colaboração e cooperação 237 

consultiva, técnica-operacional e financeira e prestação de assistência à saúde em nível Hospitalar. 238 

Quantidade de Leitos: 45 (quarenta e cinco) leitos de  UCP – Unidade de Cuidados Prolongados; terminada 239 

a apresentação foi aberto espaço para perguntas e considerações; a seguir entrou-se em regime de 240 

votação e o Termo de Aditamento SS N.º 026/2024 (terceiro) ao Termo de Convênio SS Nº 002/2024 foi 241 

aprovado por u8nanimidade; em seguida  apresentou Termo de Aditamento SS N.º  002/025 (nono) ao 242 

Termo de Convênio SS Nº 002/2024 - conveniada: Irmandade da Santa Casa de Misericórdia de São 243 

Bernardo Do Campo - termo para cuidar: repasse  de valor a título de assistência financeira 244 

complementar da União destinada ao cumprimento do Piso Nacional de enfermeiros, técnicos e auxiliares 245 

de enfermagem no estrito cumprimento da Lei nº 14.4354, de 4 de agosto de 2022 e Acordão proferido 246 

pelo Supremo Tribunal Federal, na ADI nº 7222-DF. Portaria:  GM/MS 6.565/2024; referência: 247 

Janeiro/2025; valor total: R$ 28.180,04; processo: SB 122992/2024; vigência do convênio: 1º/11/2024 à 248 

1º/11/2029 (60 meses); objeto deste convênio: mútuo apoio, colaboração e cooperação consultiva, 249 

técnica-operacional e financeira e prestação de assistência à saúde em nível Hospitalar. Quantidade de 250 

Leitos: 45 (quarenta e cinco) leitos de UCP – Unidade de Cuidados Prolongados; terminada a apresentação 251 

foi aberto espaço para perguntas e considerações e em seguida entrou-se em regime de votação e o 252 

Termo de Aditamento SS N.º  002/025 (nono) ao Termo de Convênio SS Nº 002/2024 – foi aprovado por 253 

unanimidade; em continuidade à pauta dra Fernanda esclarece aos presentes que a prestação de contas 254 

a ser apresentada é feita em cumprimento à Lei Complementar nº 141, de 13 de janeiro de 2012, que 255 

determina que o gestor do SUS, em sua esfera de Governo, apresentará ao CMS e em Audiência Pública 256 

na Câmara de Vereadores um relatório detalhado contendo dados sobre o montante, a fonte dos recursos 257 

aplicados, auditorias concluídas ou iniciadas, bem como, a oferta e produção de serviços na rede 258 

assistencial própria, contratada ou conveniada; que a referida prestação é referente ao período de 259 

1/9/2024 a 31/12/2024, a seguir, passou a palavra para Priscila Brogliato, que deu continuidade 260 

apresentando o relatório dos estabelecimentos de saúde, por tipo, entre próprios e contratados onde se 261 

pode observar a existência de 116 estabelecimentos sendo 101 públicos e 15 contratados, 114 municipais 262 

e 2 estaduais; a seguir, demonstrou a composição global do orçamento (quadro 1) da saúde para o 263 

exercício de 2024, onde se observa que o total orçado (LOA) é de R$1.367.483.000,00 e o orçado atual é 264 

de R$1.665.222.008,87, sendo que o subtotal dos recursos municipais é da ordem de R$874.295.000,00 265 

(LOA) e R$896.648.299,56 (orçado atual) que perfazem 53,85% de participação sobre o orçamento total; 266 

os outros recursos são: Recursos da União R$408.709.000,00 (LOA) e R$540.196.448,82 (atual) que 267 

equivalem 32,44%; Recursos do Estado R$52.946.000,00 (LOA) e R$196.844.260,49 (atual) que equivalem 268 

11,82%; e Operações de Crédito (BID/BNDS/CAFII/FINSS) R$31.533.000,00 e R$31.533.000,00 (atual) que 269 

equivalem a 1,89% de participação sobre o orçamento total; no demonstrativo da aplicação obrigatória 270 

(quadro 2) podemos observar no 3º quadrimestre de 2024 que: a receita de impostos vinculados 271 

projetada para 2024, quando da elaboração do orçamento foi de R$3.717.741.000,00, sendo que a receita 272 

de impostos realizada até o 3º quadrimestre foi de R$3.716.754.840,76; que a aplicação de 15% 273 

obrigatório sobre a receita realizada R$557.513.226,11; que o total empenhado acumulado 2024 com 274 

recursos ASPS foi R$799.119.087,43 (21,50%), o total liquidado, acumulado em 2024 foi 275 

R$790.451.560,61 e o total pago acumulado 2024 foi de R$785.967.523,44 (21,15%) e demonstram uma 276 

aplicação maior que a LC-141 na ordem de 6,50%; dando prosseguimento, passou a detalhar o ingresso 277 

de todas as receitas (quadro 3) até o 3º quadrimestre de 2024, por origem, num total de 278 



R$1.553.187.857,90, advindas do município: R$823.917.118,08, o que corresponde a 53,05% e 279 

R$510.301.729,90 de transferências da União (32,86%); R$185.603.116,34 de transferências do Estado 280 

(11,95%); R$8.897.110,65 de rentabilidade no período (0,57%); operações de crédito BB/CAF – 281 

R$24.468.782,93 (1,58%); em continuidade foi apresentada a execução orçamentária relativa ao 3º 282 

quadrimestre (quadro 4) onde o total orçado atualizado da Secretaria de Saúde foi de 283 

R$1.665.222.008,87, a receita acumulada em 2024 foi R$1.590.680.036,80 (95,52%) sobre o total orçado, 284 

o empenhado acumulado foi R$1.623.700.706,36 (97,51%), liquidado R$1.545.069.598,32 (92,78%) e 285 

pago R$1.539.246.856,54 (92,43%); a seguir, foi apresentado o quadro detalhado por tipo de despesa 286 

(quadro 5), o total orçado em 2024 foi R$1.665.222.008,87, o total empenhado em 2024 foi 287 

R$1.623.700.706,36; o total liquidado em 2024 foi R$1.545.069.598,32 e o total pago em 2024 foi 288 

R$1.539.246.856,54; os totais empenhados por subfunção em 2024, o total empenhado no período foi 289 

R$1.623.700.706,36, sendo Atenção Básica R$339.946.023,86; Assistência Hospitalar e Ambulatorial 290 

R$1.122.224.122,67; Suporte Profilático e Terapêutico R$72.297.502,68; Vigilância Sanitária 291 

R$7.634.152,67; Vigilância Epidemiológica R$24.495.702,09; alimentação e nutrição R$1.379.980,78; 292 

administração geral R$45.426.008,60; tecnologia da informação R$778.883,31; previdência do regime 293 

estatutário R$1.516.308,96; proteção e benefícios ao trabalhador R$7.612.198,57; serviço da dívida 294 

interna R$0,00; outros encargos (precatórios) R$240.013,16; refinanciamento da dívida interna 295 

R$149.809,01; quanto ao contrato de gestão 001/2022 – hospitais (quadro 7), demonstra que na 296 

manutenção do Hospital da Mulher foram pagos R$130.734.960,39, no Hospital de Urgência 297 

R$206.611.328,88, no Hospital Anchieta R$94.977.425,41 e no Hospital de Clinicas R$302.532.856,29, 298 

perfazendo um subtotal no complexo hospitalar de R$734.856.570,97, no tocante ao contrato de gestão 299 

001/2022 - Rede de Saúde, a execução acumulada foi: empenhado R$1.311.636.977,89, liquidado 300 

R$1.257.286.977,90 e valor pago R$1.257.286.977,90; da seguinte forma: manutenção dos serviços de 301 

atenção básica R$215.312.402,88 manutenção dos serviços de urgência e emergência R$155.523.722,66; 302 

manutenção dos serviços de atenção especializada R$106.932.189,60; manutenção dos serviços de 303 

vigilância em saúde R$15.286.213,86; manutenção dos serviços de apoio gerencial R$29.375.877,93; o 304 

total liquidado hospitais e rede de saúde foi R$1.257.286.977,90; com relação a contratação de serviços 305 

especializados foram pagos em 2024: Davita Brasil e Davita Silva Jardim (serviços de terapia renal 306 

substitutiva) R$1.387.259,84; Santa Casa (leitos clínicos e de longa permanência) R$513.030,70; Santa 307 

Casa – emenda parlamentar nº41190002 (parcela única) – R$200.000,00; Funcraf (fundação para o estudo 308 

e tratamento das deformidades craniofaciais) R$488.646,06; Funcraf – emenda parlamentar nº4155008 309 

(parcela única) – R$1.520.186,00; A Lei Complementar nº 205/2024 altera a Lei Complementar nº 172 de 310 

15 de abril de 2020, a fim de autorizar os Estados, ao Distrito Federal e aos Municípios a transposição e 311 

ou transferência de saldos financeiros de exercícios anteriores até 31/12/2024. Transposições e 312 

transferências são mecanismos estabelecidos pelo Art. 167 da Constituição Federal que permitem a 313 

movimentação de recursos orçamentários de uma categoria de programação para outra. Conceito de 314 

Transposição e Transferência - TRANSPOSIÇÃO - É a realocação de recursos financeiros entre programas 315 

de trabalho, no âmbito do orçamento de um mesmo órgão: a Secretaria Municipal de Saúde. Ou seja, 316 

trata-se da possibilidade da utilização do recurso dedicado a um programa em um outro programa, desde 317 

que previsto no Plano Municipal de Saúde. TRANSFERÊNCIA - É a realocação de recursos financeiros entre 318 

as categorias econômicas de despesas, no orçamento de um órgão (Secretaria Municipal de Saúde) e do 319 

mesmo programa de trabalho. Esta operação possibilita realocações de recursos entre categorias 320 

econômicas (corrente e capital), na mesma categoria programática (Atividade, Projeto ou Operação 321 

Especial). 322 

 323 
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 335 

Em obras realizadas em 2024 foram pagos: execução de obras de construção do CAPS AD - PC 859/2022 336 

- contrato SA- 201.1 n° 242/2022 - valor inicial da obra: R$5.134.020,32 + acréscimo de R$991.110,51 + 337 

reajuste de R$ 252.073,14 valor total da obra: R$ 6.377.203,97, valor liquidado em 2024 R$1.659.894,20; 338 

execução de obras de construção da UBS Vila São Pedro II-PC 2116/21 - contrato SA- 201.1 N° 66/23 - 339 

valor inicial da obra: R$ 12.421.295,70 + acréscimo de R$ 992.144,68. Valor total da obra: 340 

R$13.413.440,38, valor liquidado em 2024 R$11.137.574,92; execução de obras de construção da UBS 341 

Santa Terezinha PC 2519/22- contrato SA 201.1 n° 145/2023 -valor da obra: R$ 7.315.705,07, valor 342 

liquidado em 2024 R$5.825.889,67, execução de obras de construção do CAPS Alvarenga AD III 343 

infantojuvenil - PC 441/23, contrato SA 201.1 N° 153/2023 - Valor da obra: R$8.246.738,66, valor liquidado 344 

em 2024 R$715.855,36; Execução de obras de reforma da UBS Farina- PC 659/23 - Contrato SA 201.1 N° 345 

51/2024 - valor da obra: R$ 1.077.223,97, valor liquidado em 2024 R$834.135,57; Execução de obras de 346 

Reforma p/ implantação do AME - PC 1391/23 Contrato SA 201.1 N° 143/2024-Valor da obra: 347 

R$18.621,124,81, valor liquidado em 2024 R$1.766.700,38; Execução de obras de Reforma da UBS Jardim 348 

Petroni - PC 604/23 Contrato SA 201.1 N° 137/2024 - Valor da obra: R$4.708.658,45, valor liquidado em 349 

2024 R$3.315.809,94; execução de obras de reforma e ampliação da UBS Vila União - PC 811/23 Contrato 350 

SA 201.1 N° 107/24-valor da obra: R$7.563.000,00, valor liquidado em 2024 R$2.352.524,63; Execução de 351 

obras para reforma do telhado UBS Vila São Pedro - PC2116/23 Contrato SA 201.1 N° 040/24-Valor da 352 

obra: R$408.541,66, valor liquidado em 2024 R$398.809,30; Execução de obras de serviços de 353 

manutenção através de adesão a ata de registro de preços n° 201.2023 -PC 136/24-UBS Alves Dias - valor 354 

da obra: R$191.403,65, valor liquidado em 2024 R$191.403,58; Execução de obras de serviços de 355 

manutenção através de adesão a ata de registro de preços n° 201.2023 -PC 132/24 - UBS Vila Dayse - valor 356 

da obra: R$189.247,42, valor liquidado em 2024 R$189.247,42, execução de obras de serviços de 357 

manutenção através de adesão a ata de registro de preços n° 201.2023 residência terapêutica A - PC 358 

2596/23 Valor da Obra: R$305.001,33, valor liquidado em 2024 R$305.001,33, Execução de obras de 359 

serviços de manutenção através de adesão a ata de registro de preços n° 201.2023 residência terapêutica 360 

B – PC 2624/23 Valor da Obra: R$302.034,88, valor liquidado em 2024 R$302.034,88; Execução de obras 361 

de serviços de manutenção através de adesão a ata de registro de preços n° 201.2023 - PC 133/24 - UBS 362 

Nazareth - valor da obra: R$203.571,50, valor liquidado em 2024 R$203.571,22; execução de obras de 363 

serviços de manutenção através de adesão a ata de registro de preços n° 201.2023 - PC 134/24 - UBS Jd. 364 

Orquídeas valor da obra: R$191.658,21, valor liquidado em 2024 R$191.658,21; Execução de obras de 365 

serviços de manutenção através de adesão a ata de registro de preços n° 201.2023 -PC 135/24 - UBS 366 

Batistini valor da obra: R$ 185.527,50, valor liquidado em 2024 R$185.527,50; execução de obras de 367 

serviços de manutenção através de adesão a ata de registro de preços n° 201.2023 -PC 137/24 - UBS 368 

FARINA valor da obra: R$ 125.694,72, valor liquidado em 2024 R$125.694,72; Execução de obras de 369 

serviços de manutenção através de adesão a ata de registro de preços n° 201.2023 -PC 171/24 -UBS Par. 370 



São Bernardo valor da obra: R$203.743,04, valor liquidado em 2024 R$203.743,04; execução de obras de 371 

serviços de manutenção através de adesão a ata de registro de preços n° 201.2023 - PC 171/24 - UBS 372 

Taboão valor da obra: R$ 219.826,47, valor liquidado em 2024 R$219.826,47; Execução de obras de 373 

serviços de manutenção através de adesão a ata de registro de preços n° 201.2023 -PC 1870/24 -UBS 374 

Planalto valor da obra: R$ 274.898,64, valor liquidado em 2024 R$236.713,34; Execução de obras de 375 

serviços de manutenção através de adesão a ata de registro de preços n° 201.2023 -PC 1871/24 -UBS São 376 

Pedro valor da obra: R$ 274.001,70, valor liquidado em 2024 R$266.597,28; Execução de obras de serviços 377 

de manutenção através de adesão a ata de registro de preços n° 201.2023 -PC 2131/24 -UBS Rudge Ramos 378 

valor da obra: R$162.131,47, valor liquidado em 2024 R$130.281,47; a seguir, passou para as informações 379 

dos dados assistenciais do 3 quadrimestre de 2024, são dados preliminares devido ao período de 380 

fechamento dos sistemas de informação do SUS, a saber: Rede de Atenção Materno Infantil: mortalidade 381 

infantil: 8,90, mortalidade perinatal 10,74 e 6,57 natimortalidade; mortalidade infantil institucional de 382 

residentes: 11,48 em estabelecimentos públicos e 6,70 em estabelecimentos privados; óbito em <1 ano: 383 

56% na rede pública e 35% na rede privada; 3 óbitos no domicílio 5%; 31% nasceram com menos de 384 

1.000g, óbitos maternos: 4, raça/cor: branca 1, parda 2 e preta 1; óbitos <1 ano segundo raça/cor da mãe: 385 

60% branca, 35% parda, 5% preta; Rede de Atenção Materno Infantil – cobertura de Pré-Natal e 386 

proporção de parto normal: 96,8% dos partos foram realizados no SUS municipal, sendo que a proporção 387 

de partos normal foi de 57% na rede pública contra 22% na rede privada; nascidos vivos de mães 388 

adolescentes 2024 – 5,8%; 305 DIUs inseridos pós-parto e pós aborto no HMU, 41 mulheres com menos 389 

de 20 anos; Rede de Atenção Materno Infantil – imunização crianças < de 2 anos: a pneumo 10v atingiu 390 

102,42%, a tríplice viral 108,91%, polio 96,79% e a pentavalente 97,30%, febre amarela 85,33%, BCG 391 

101,12% da meta que é 95%; dificuldades nos sistemas de informação, especialmente no que se refere à 392 

transferência de dados de vacinação do ESUS AB para o SIPNI, ainda impactam a informação de cobertura 393 

vacinal; na Rede de Atenção às Doenças Crônicas: a taxa de mortalidade precoce (30-69 anos) por 394 

doenças crônicas não transmissíveis – DCNT (câncer, diabetes mellitus, doenças do aparelho circulatório, 395 

doenças respiratórias crônicas) foi de 305,5 por 100.000 habitantes e as internações por diabetes mellitus 396 

e AVC foram de 0,82 e 5,12 respectivamente; na rede de atenção às doenças crônicas observamos que 397 

no 3º quadrimestre foram realizadas 2.312 hemodiálises Davita Silva Jardim e 1.968 hemodiálises Davita 398 

São Bernardo e 623 no HC 407 pacientes em atendimento na TRS; foram realizados 2.927 exames de 399 

Papanicolau e 1.715 mamografias no programa de prevenção do câncer feminino; na Rede de Atenção à 400 

Pessoa com Deficiência foram dispensadas 223 próteses auditivas por mês, na equoterapia foram 401 

atendidos 1.247 usuários no quadrimestre; a Funcraf realizou 6.940 atendimentos e o CER IV 11.811; a 402 

fisioterapia aquática do CER IV – 415 atendimentos no quadrimestre; OPM CER IV cadeira de rodas: 69, 403 

adaptações diversas para cadeiras de rodas: 309, OPM diversas: 331, sapataria: 23; órtese e prótese: 40; 404 

pessoas com deficiência cadastrada nas UBSs: física – 3.743; auditiva – 1.338; visual – 1.844; intelectual – 405 

3.365, perfazendo um total de 10.290 pessoas; atividades do CER IV: Realizadas reuniões do 406 

CREAS/EOT/EMEB/UBS, para discussão dos relatórios relacionados aos atendimentos realizados e 407 

frequência de pacientes – 15 participantes; Reuniões com a equipe Reabilitação Adulto, para 408 

planejamento, organização e discussão de casos – 19 participantes; Reuniões com a equipe Reabilitação 409 

Intelectual Infantil I, II e III/ Reabilitação Intelectual Jovens e Adultos, para planejamento, organização e 410 

discussão de casos – 15 participantes; 12/2024 reunião com os multiplicadores das Deficiências 411 

Intelectuais para alinhamento dos atendimentos da fonoaudiologia; a Rede de Atenção Psicossocial – 412 

CAPS realizou em média 17.821 procedimentos; o NUTRARTE realizou 110 atendimentos; remando para 413 

a vida realizou 78 atendimentos no quadrimestre; pronto atendimento de saúde mental - HU - média 414 

mensal de 746 atendimentos médicos de urgência em psiquiatria; média mensal de usuários atendidos 415 

nos CAPS: CAPS III ad – 353; CAPS ad III infantojuvenil – 58, CAPS infantil – 330, CAPS III Centro – 305, 416 



CAPS III Farina – 335, CAPS III Alvarenga – 414, CAPS ad III Alves Dias – 170, CAPS III Silvina – 190, CAPS III 417 

Rudge Ramos – 259, perfazendo um total de 2.414 atendimentos; a rede de atenção psicossocial contou 418 

ainda com as seguintes ações: SETEMBRO AMARELO – atividades relacionadas à valorização da vida; 419 

OUTUBRO ROSA - Mês de Conscientização sobre o Câncer de Mama; 25/09 - “Interação na Pinacoteca”, 420 

atividade de inclusão social e cultural – 10 pacientes participantes; 25/09 e 30/10 - realizada a Copa da 421 

Inclusão no SESC Itaquera, com a participação de 15 pacientes e 5 professores de educação física; 26/09 422 

- realizado Sarau da Vida no CAPS III Farina, com apresentação do grupo de teatro, gincana da árvore e 423 

janela da vida, exposição de trabalho de artes e roda de capoeira - 32 participantes; DIA MUNDIAL DA 424 

SAÚDE MENTAL - palestras sobre o tema; 02/10 - reportagem para a Rede Globo sobre o Programa 425 

Remando Para a Vida, no Parque Estoril, iniciativa esportiva pioneira no país de caráter terapêutico. A 426 

matéria, foi ao ar em 10/11/2024; 24/10 - “Sessão de Cinema” na Fábrica de Cultura com pacientes do 427 

CAPS Centro; na Rede de Urgência e Emergência, as UPAs fizeram 92.285 atendimentos no quadrimestre 428 

e tiveram as seguintes ações: Auditoria Multidisciplinar (Técnica e Financeira) na Irmandade Santa Casa 429 

de SBC; Auditoria de enfermagem e médica dos prontuários de pacientes encaminhados ao serviço de 430 

referência via protocolo de Infarto com Supra de ST; Realização do Curso de Classificador de Manchester 431 

para enfermeiros das Unidades de Pronto Atendimento e do Hospital de Urgência; Auditoria de 432 

enfermagem e médica dos prontuários de pacientes que foram encaminhados ao serviço de referência 433 

via protocolo de Infarto com Supra de ST; Aquisição de duas motolâncias; Monitoramento do Projeto 434 

Sentinela da dengue no PA Taboão e Projeto Sentinela de síndrome gripal na UPA Demarchi; 435 

Acompanhamento Visita Ordenada TCESP em todas as Unidades de Pronto Atendimento; Participação de 436 

gestores e assistentes sociais no Projeto de Inclusão - Acolhimento Inclusivo ao Paciente Indígena 437 

(aldeado e contexto urbano); Distribuição de Prioridade Sistema Manchester de Classificação de Risco: 438 

vermelho: 0,1%; laranja: 2,7%; amarelo: 12,2%; verde: 56,3%; azul: 1,7%; branco: 27,1%; 85% dos 439 

atendimentos realizados nas UPAs, segundo a classificação de risco, são considerados pouco urgente; 440 

Inauguração da UPA Silvina/Selecta em 27/09/2024; o SAMU teve 11.295 atendimentos; o transporte 441 

inter-hospitalar - TIH, foi de 2.444 pacientes UBS e 270 pacientes UTI; Renovação de frota - Recebimento 442 

de 2 ambulâncias de Suporte na Atenção Hospitalar a média mensal de consultas médicas foi de 24.818; 443 

as internações na rede SUS tiveram uma média mensal de 3.314 AIHs e 48 na Santa Casa; a média mensal 444 

de procedimentos clínicos foi de 1.890 e de procedimentos cirúrgicos 1.239; TAXA DE MORTALIDADE 445 

INSTITUCIONAL: hospital da Mulher: 0,40%; hospital de Urgência: 4,90%; hospital de clínicas: 5,40%; 446 

hospital Anchieta: 25,60%; e contou com as seguintes ações: Hospital Anchieta: Atividades de 447 

humanização: Visitas mensais dos Pets da ONG Alquimia do amor pet aos pacientes oncológicos 448 

internados, equipe BIG Risos, intervenções semanais do Projeto Engraxados – Manutenção do Riso e 449 

Capelania; Ampliação e adequação do espaço físico da Agência Transfusional para atendimento da 450 

legislação; Criação da sala de reuniões com familiares; Ampliação da sala de fisioterapia; Reforma do 451 

espaço físico para implantação da Casa COREME para residência médica do Município de São Bernardo 452 

do Campo; Conquista da Acreditação Hospitalar: Acreditado QMentum Internacional Nível GOLD; 453 

Participação no Projeto Saúde em Nossas Mãos – PROADISUS, a partir de 20 de agosto de 2024 com o 454 

objetivo de redução de 50% de infecções em UTIs; Painéis de Gestão a Vista: UTI e enfermaria – Análises 455 

críticas e discussão de resultados; Migração do Sistema MVPEP para plataforma HTML; Campanha 456 

Outubro Rosa e “Novembro Azul, com decorações temáticas pela Unidade, foram recebidas diversas 457 

doações através de pacientes, empresas e ONG’ (kits de café da manhã, sacolinha do amor contendo 458 

batom, turbante, kit de hidratação labial, almofadas de coração, lenços, bolacha temática); Implantação 459 

do Kamishibai na UTI para controle dos Bundles de Prevenção de IRAS; Revisão, Criação e Implementação 460 

de Fluxos, Protocolos e Diretrizes; Taxa média de 87,7% de início de tratamento no UNACON até 60 dias 461 

após inserção na Regulação Municipal - QUIMIOTERAPIA – média mensal de 811 sessões; RADIOTERAPIA 462 



– média mensal de 769 sessões (Fonte: Registros administrativos Hospital Anchieta); Hospital de Clínicas: 463 

Projeto Hospital sem papel: acreditação HIMSS 7 (Healthcare Information and Management Systems 464 

Society), reconhecimento internacional que atesta a excelência em tecnologia da informação e gestão de 465 

saúde; Ampliação do agendamento cirúrgico para cirurgias eletivas nos finais de semana para redução de 466 

filas da cirurgia geral e cirurgia vascular; Teleconsultas com a equipe de urologia (uma vez por semana) 467 

para pacientes na fila de Nefrolitotripsia; Ações de conscientização – setembro amarelo, outubro rosa e 468 

novembro azul; Realização de 10 cirurgias de reconstrução - troca de prótese mamária (ação específica 469 

do Outubro Rosa); Realização de 185 ultrassonografias de próstata e vias urinárias (ação específica do 470 

Novembro Azul); Adquiridos 9 carrinhos beira leito com lixeiras e 9 notebooks (adequação ao projeto 471 

HIMSS); Aquisição de 5 Retoscópios para uso na sala da Proctologia; Finalização das obras de reforma no 472 

piso das enfermarias do 6° Norte (outubro) e 6° Sul (novembro), e reforma de camas do 6º sul; Projeto 473 

“Coral do HC”, com participação voluntária de 26 colaboradores e apresentação de músicas natalinas em 474 

área de convivência e recepção nos dias 18 e 19/12; IV Concurso de decoração natalina, com o tema 475 

“Natal Musical do HC” . Final no dia 23/12 com a visita do “papai Noel”; Projeto Entretenimento – Riso 476 

Sem Fronteiras - Atividades com músicas, piadas e mágicas apresentadas aos pacientes, familiares e 477 

funcionários; Visita Pet - em parceria com a ONG Alquimia do Amor Pet – Atividades de relaxamento e 478 

humanização para os pacientes de longa internação, com pets (cachorros e gato); Projeto Oficina de 479 

Origami - Carinho em dobras; Ação do Dia das Crianças - entretenimentos para pacientes, familiares e 480 

funcionários, com a presença dos personagens Disney – Mickey e Minnie; Hospital da Mulher:  481 

Continuidade do Projeto Saúde em Nossas Mãos, do PROADI SUS, tendo como tutor do Hospital da Mulher 482 

o HCOR com objeto de Melhorar a segurança do paciente em larga escala no Brasil; Emissão do certificado 483 

digital para assinatura no prontuário eletrônico de forma contínua; Participação contínua da equipe de 484 

Psicologia no Núcleo de Prevenção às Violências (NPV) Dani Callegari – com atividades de matriciamento 485 

da Rede e discussão de fluxos; Implantação dos atendimentos por Telemedicina da equipe de nutrição às 486 

pacientes atendidas no ambulatório PNAR (Pré-Natal de Alto Risco); Continuidade no processo de 487 

aquisição e entrega de novos equipamentos para a nova estrutura hospitalar do Hospital da Mulher; 488 

Aditamento do contrato do serviço de imagem para ampliação do atendimento de Tomografia para 489 

pacientes ambulatoriais; Acreditação Hospitalar com Certificação Internacional Qmentum Nível Gold  - 490 

visita de Certificação nos dias 11 à 13 de setembro de 2024; Ações de conscientização – setembro 491 

amarelo, outubro rosa e novembro azul e novembro roxo; Apoio da Equipe de Psicologia às atividades do 492 

Núcleo de Prevenção à Violência - Dani Callegari, como parte do envolvimento no Grupo de Trabalho de 493 

Violência da Secretaria de Saúde; Entrega de 1.500 kits maternidade, contendo 17 itens essenciais,  para 494 

pacientes com partos realizados na instituição; Taxa média de partos vaginais: 55%; Taxa de cesárea em 495 

primíparas: 46,5%; Taxa de Apgar > 7 no 5º minuto: 99%; Taxa de vidas salvas – Protocolo de sepse: 100%; 496 

Hospital de Urgência: Início do Serviço de Ooscopia; Migração tecnológica dos sistemas hospitalares do 497 

MV plataforma LTS para HTML5; Aprimoramento da ferramenta de gestão de leitos; Início de 498 

procedimentos cirúrgicos odontológicos dos pacientes do CEO; Implantação do MR Recovery (antigo 499 

prontuário distribuído)  - plataforma digital que permite o armazenamento seguro e organizado de 500 

documentos eletrônicos; Comemorações: Dia das Crianças, Outubro Rosa, Novembro Azul, Dia do 501 

Fisioterapeuta e Terapeuta Ocupacional; Visita Pet; Visita Plantão da Bagunça; Projeto Carinho em Dobra; 502 

Visita Papai Noel na pediatria e Visita na pediatria do Chocolate Lugano; Recebimento de equipamentos: 503 

Rampa de Reabilitação, Escada, Barra Paralela e Bicicleta Estacionária; Proadi SUS – Saúde em nossas 504 

mãos - projeto desenvolvido na UTI laranja, com foco de aperfeiçoar o cuidado e a segurança dos 505 

pacientes na instituição, reduzir os desperdícios e minimizar os custos hospitalares, por meio de três 506 

pacotes de intervenções: Pneumonia associada à ventilação mecânica (PAV), Infecção Primária da 507 

Corrente Sanguínea (ICVC) e Infecção do Trato Urinário (ITU-AC); Visita de Certificação Qmentum 360° 508 



voltado à melhoria contínua com foco na qualidade e segurança que trabalha a sustentabilidade das 509 

instituições de saúde e do sistema de saúde como um todo; o SAD apresentou 357 pacientes em 510 

atendimento e a média mensal de visitas e procedimentos realizados pelas equipes (5 EMAD – 1 EMAP) 511 

foi: visitas médicas – 629, visitas de enfermeiro – 2.948, visitas de fisioterapeuta – 267, visitas de 512 

fonoaudiólogo – 0, visitas de nutricionista – 189, visitas de assistentes sociais – 215 e as seguintes ações 513 

de destaque: Transição do uso de cilindros como fonte para fornecimento de oxigênio, para uso de 514 

concentradores de oxigênio; Ações de Reabilitação – Desmame de cateter nasoenteral: realizados 16 515 

desmames com auxílio de Fonoaudiólogos e rede de apoio; Indicação de desmame de traqueostomia para 516 

05 pacientes; Implantação do projeto “É da nossa conta” - controle e monitoramento rigoroso quanto ao 517 

provimento de insumos; otimização de recursos; ações estratégicas voltadas ao consumo consciente e 518 

sustentável, preservando a segurança do paciente domiciliado; Aprimoramento da Linha de Cuidado 519 

Paliativo; Setembro/2024 – Encontro de Cuidadores; Implementação do Painel “Gestão à Vista”; 520 

Treinamento na EMEB Aluísio Azevedo – Para Cuidadores sobre cuidados com a administração da fórmula 521 

infantil por via alternativa GTM; Participação no CIAD 2024 - 20º Congresso Brasileiro Interdisciplinar de 522 

Assistência Domiciliar: “Assistência Domiciliar: veredas”. Apresentação de Projetos desenvolvidos pelo 523 

SAD/SBC com publicação na Revista Brasileira de Atenção Domiciliar; na Atenção Básica pudemos 524 

observar no 3º quadrimestre de 2024, foram realizadas 49.823 consultas médicas, 25.461 consultas de 525 

enfermeiros e 80.346 visitas de ACSs; contamos com 171 equipes de ESF, 17 EAP implantadas; Cobertura 526 

de Atenção Primária: 79,41% (Fonte: e- Gestor histórico de cobertura APS competência dezembro 2023); 527 

77 Médicos do Programa Mais Médicos; 4 médicos do programa Mais Médicos pelo Brasil; 581 ACS, 22 e-528 

multi; na Saúde Bucal temos 112 ESB implantadas com cobertura de 50,43% na atenção básica; a média 529 

de procedimentos de escovação supervisionada foi de 3.049 e 4.623 1ª consulta odontológica 530 

programática, ainda tivemos 14.308 procedimentos de Saúde Bucal Especializada (CEOs), destes 531 

procedimentos, 2.686 – endodontia; 1.525 - estomatologia; 280 - odontopediatria; 1.389 - periodontia; 532 

5.463 - protesista; 885 - bucomaxilo; 2.080 - pacientes com necessidades especiais; e as seguintes ações: 533 

Setembro a Novembro – Oficina com ACS - Aleitamento Materno e Desenvolvimento Infantil; Outubro - 534 

Participação na Reunião do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa; Outubro - Participação na 535 

Reunião do Conselho Municipal de Segurança Alimentar e Nutricional; CAMPANHA COMEMORATIVA NAS 536 

35 UBS - Setembro: Prevenção ao suicídio; Outubro Rosa: Campanha de Prevenção do Câncer de colo 537 

uterino e mama; Novembro Azul: Campanha da Saúde do Homem; População Indígena - Elaboração do 538 

Documento Norteador de Saúde Indígena - Equipe Lilás - UBS Santa Cruz; Participação em reuniões 539 

mensais ordinárias do Comitê Intersetorial de Assuntos Indígenas; Participação em reuniões com 540 

Ministério Público Federal para discussões sobre saúde da população indígena aldeada, contexto urbano 541 

e em situação de rua; Constante ação de atualização cadastral dos indígenas em contexto urbano; 542 

Campanha de busca ativa da tuberculose realização de busca ativa para sintomáticos respiratórios, 543 

orientações e entrega de informativos; 1.141 amostras coletadas de setembro a dezembro; Consultório 544 

na Rua - 650 pessoas atendidas em situação de rua pela ECR (setembro e outubro/2024); Ações de busca 545 

ativa de mulheres em situação de rua com exames de Papanicolau em atraso; Atualização da situação 546 

vacinal no Dia D do Outubro Rosa; Cuidadoso - 4 unidades: UBS Rudge Ramos, UBS Vila Marchi, UBS Baeta 547 

Neves, UBS Demarchi; Projeto – acessa sua UBS + digital; Ampliação do acesso aos cuidados oferecidos 548 

pela UBS por meio de tecnologias de informação aplicadas à saúde e aplicativos de troca de mensagem 549 

como o WhatsApp; Total de atendimentos realizados entre setembro e outubro – 4.122; Média de 550 

mensagens recebidas por UBS – 68 mensagens /dia; Ampliação do horário de atendimento – Programa 551 

Saúde na Hora, Total de 20 UBS com o horário estendido; Aplicativo – SBC na Palma da Mão As Equipes 552 

de Saúde da Família disponibilizaram vagas de atendimento para agendamento por meio do APP SBC na 553 

Palma da Mão; Total de vagas oferecidas: 356; ações de Educação Permanente: Setembro Amarelo: 554 



Profissionais da Atenção Básica – 387 participantes; Saúde do Idoso: Profissionais da Atenção Básica – 420 555 

participantes; Saúde do Homem: Profissionais da Atenção Básica – 390 participantes; Atualização em Sala 556 

de Imunização: Profissionais de enfermagem da AB - 115 participantes; Capacitação para novos 557 

executores de Teste Rápido: 28 participantes; Capacitação Linha de Cuidado Trans-Hormonioterapia e 558 

PrEP: Profissionais médicos da AB: 17 participantes; Introdutório para novos colaboradores: Profissionais 559 

recém contratados da AB 50 participantes; Núcleo de Prevenção às Violências (NPV); Mediação de conflito 560 

(UBS Montanhão); Sensibilização sobre o Núcleo de Prevenção às Violências, com o educadores sociais 561 

do Programa De Bem com a Vida; GT de Atendimento, dos casos de violência nos serviços de saúde no 562 

Consórcio Intermunicipal do Grande ABC; Reunião do GT de violência da Secretaria de Saúde; Oficina 563 

sobre relações interpessoais no ambiente de trabalho; Participação no Comitê e nas reuniões da Rede de 564 

Proteção de crianças e adolescentes vítimas e testemunhas de violência; Capacitação de profissionais da 565 

Educação do Estado sobre o Comitê de Cultura de Paz; Projeto Sorrir+ - 6.743 próteses dispensadas no 566 

quadrimestre, totalizando 15.037 no ano Organização, planejamento e discussão sobre a Territorialização 567 

em virtude da implantação das novas UBS: UBS Santa Terezinha (Santa Terezinha e Leblon); UBS Petroni 568 

(Pq. S. Bernardo, Farina, São Pedro); UBS São Pedro II (Leblon e São Pedro); UBS Calux (Planalto e Vila 569 

Marchi); Inauguração da UBS Calux 30/12/2025 - Setembro Amarelo Educação Permanente voltada ao 570 

mês de Prevenção do Suicídio, com apresentação da Peça Teatral “Sobre Viver” com o Nutrarte e palestra 571 

sobre Compliance pela equipe do Complexo de Saúde de São Bernardo do Campo Público Alvo: 572 

Profissionais de Atenção Básica Total de participantes: 387 Novembro Azul Dia D 23/11/2024; 206 573 

palestras realizadas - 1.969 participantes; 1.940 pacientes avaliados no Abra a Boca para a Saúde – 36 574 

encaminhamentos de casos suspeitos (rastreamento CA Bucal); 524 pacientes que realizaram das Práticas 575 

Integrativas Complementares (PICs); 593 testes rápidos (TR) realizados; 09 doses de vacinas HPV 576 

aplicadas; 736 vacinas aplicadas; 1.377 solicitações de PSA para homens acima de 50 anos; Total de 577 

pacientes atendidos no dia D: 2.436 pacientes; Outubro Rosa; Dia D 19/10/2024; Exames de Papanicolau 578 

realizados: 2.174 (dentre estas, 100 mulheres nunca haviam realizado o exame antes); 927 exames de 579 

mamografia solicitados; 213 palestras realizadas - 1.610 mulheres participantes; 62 inserções de DIU; 528 580 

participantes das Práticas Integrativas e Complementares (PICs); 447 testes rápidos (TR) realizados; 216 581 

doses de vacinas aplicadas; Formatura dos bebês em Aleitamento Humano exclusivo até os 6 meses 582 

12/09, 16 e 30/10 e 14/11 - comemoração e orientações aos bebês e mães que permaneceram em 583 

aleitamento humano exclusivo até o 6º mês de vida Público alvo: Bebês, Pais e Familiares - Total: 45 584 

participantes (16 bebês formandos Programa “De Bem Com a Vida”); Elaboração e Implantação do 585 

Documento Norteador – Educador Social do De Bem com a Vida; 13/09 – Roda de Conversa: Capacitação 586 

de equipe sobre o funcionamento do Núcleo de Prevenção às Violências - 11/10 – Roda de Conversa: 587 

Capacitação das atividades do NUTRARTE e articulação para ações conjuntas; 01/11 – Roda de Conversa: 588 

Capacitação com a Equipe do CCZ para informações sobre o serviço e articulações de ações para o DIA D 589 

da Dengue Projeto Acolhendo - Comemoração do Nascimento do Bebê com a Comunidade Meses: 590 

Setembro, Outubro e Novembro Encontro promovido na Sala da Comunidade da UBS, com a presença 591 

dos pais, dos bebês, da equipe da Unidade, com orientações diversas sobre o cuidado do bebê e seus 592 

direitos Público Alvo: Pais, bebês, equipe da UBS, Conselho Local, representante da creche do território, 593 

representante do CRAS; Total: 179 participantes (63 bebês acolhidos); Programa Bebê a Bordo Evento 594 

mensal voltado às gestantes no 3º trimestre, com a equipe multiprofissional do Hospital da Mulher, com 595 

orientações sobre parto, amamentação, puerpério, entre outros. Inclui visita guiada pela maternidade 596 

para a gestante e um acompanhante. Total: 68 gestantes participantes Campanha abra boca para saúde 597 

– Prevenção de câncer bucal 1.649 pacientes avaliados 91 encaminhamentos para  atendimento 598 

especializado; ATIVIDADES EQUIPE MULTI: Reuniões com Representantes da E-Multi dos territórios para 599 

alinhamento sobre processos de trabalho, fluxos e orientações; Reunião com as Categorias Profissionais 600 



(Psicólogos, Nutricionistas, Fisioterapeutas, Assistentes Sociais, Fonoaudiólogos) para discussão e 601 

alinhamentos sobre os processos de trabalho de cada segmento profissional, educação permanente; 602 

Reunião com Coordenadores do Território 2 sobre gestão de agendas e acesso à e-Multi; Matriciamento 603 

TEAcolhe/CER/CAPS I e AB; Elaboração e implantação do Documento Norteador da eMulti; PREMIAÇÕES 604 

- Prêmio Luiza Matida nos dias 12/11, a Secretaria de Saúde recebeu o Prêmio Luiza Matida, reconhecendo 605 

as ações e trabalhos voltados para a eliminação da transmissão vertical da Sífilis Congênita e do HIV e 606 

pelos indicadores de impacto atingidos; II Oficina Nacional do Projeto Imuniza SUS – Brasília/DF - 607 

Premiação do trabalho “São Bernardo de mãos  dadas com o Zé Gotinha – Qualificação das ações de 608 

Imunização”, experiência dos Departamento de Atenção Básica e Vigilância Epidemiológica; melhor 609 

experiência exitosa do Estado de S. Paulo - Prêmio Nacional em Saúde Bucal – CFO 2024 - 2º Colocado no 610 

Prêmio Nacional; 1º colocado no prêmio CROSP; Ações Intersetoriais – Reuniões Intersetoriais - Conselho 611 

Tutelar, Secretaria de Assistência Social (Bolsa Família e atendimento à população indígena); Grupo 612 

intersetorial do AEPETI (ações estratégicas do programa de erradicação do trabalho infantil); Comitê de 613 

enfrentamento à violência contra crianças e adolescentes (Educação e Saúde); Conselho Municipal de 614 

Segurança Alimentar e Nutricional; Conselho Municipal do Idoso; Conselho Municipal da Pessoa com 615 

Deficiência; Posse do Conselho Municipal de Promoção da Igualdade Racial (promovido pela Secretaria 616 

da Cidadania e Pessoa com Deficiência); 82,15% de beneficiários do Bolsa Família totalmente 617 

acompanhados Referente a 2ª vigência de 2024; Esta meta é semestral e o seguimento e 618 

acompanhamento das famílias é contínuo. Programa Saúde na Escola - ART (Tratamento Restaurador 619 

Atraumático) na escola - 950 crianças atendidas, em 60 escolas municipais; 1.532 dentes restaurados; na 620 

Atenção Especializada, a média mensal de consultas de várias especialidades foi de 27.966 e os 621 

procedimentos com finalidade diagnóstica 525.028; e as Ações nas Policlínicas foram: OUTUBRO ROSA – 622 

Mês de prevenção e conscientização sobre o câncer de mama; NOVEMBRO AZUL - Mês de prevenção e 623 

conscientização sobre o câncer de próstata; 14 Telematriciamentos em Pneumologia realizados no 624 

período de setembro a dezembro/2024; PROGRAMA MUNICIPAL DE COMBATE À TUBERCULOSE - 625 

Participação on-line no 1º Simpósio Integrado de Vigilância Epidemiológica do Estado de São Paulo, em 626 

07/10/2024; Realização de Visita Domiciliar para paciente na UBS Vila Dayse em 08/10/2024 para verificar 627 

adesão ao TDO; Capacitações nas Unidades Básicas de Saúde, de 16/10/2024 a 30/10/2024, sobre busca 628 

ativa, diagnóstico de TB por imagem, critérios de tratamento para ILTB, fluxo para atendimento de 629 

pacientes provenientes do convênio, diferença entre baciloscopia e PCR; LINHA DE CUIDADO DE DOENÇAS 630 

RESPIRATÓRIAS - Realizadas 65 consultas no Ambulatório Multidisciplinar; 14/09/2024 - Esforço 631 

Concentrado de Espirometria na Policlínica Centro, com 150 exames agendados e 115 realizados; 632 

Telerregulação em Pneumologia - 418 regulações; 22/11/2024 - I Encontro de Pessoas que Vivem com 633 

Doença Pulmonar Obstrutiva (DPOC) de São Bernardo do Campo – “Aprendendo a viver melhor a DPOC“ 634 

– 30 pacientes participantes; Esforço concentrado para atendimento dos pacientes da pneumologia com 635 

exames alterados Total de atendimentos: equipe multiprofissional 141, e 76 foram encaminhados para 636 

consultas com médico Pneumologista e Clínico Respiratório; Programa de Oxigenoterapia Domiciliar: 766 637 

pacientes em atendimento considerando PODP e SAD CPAP 162  BIPAP 21; PROGRAMA IST AIDS E 638 

HEPATITES VIRAIS - 09/2024 - Realizadas visitas técnicas no Bom Prato do Centro e Assunção, Empresa 639 

SBA e na UFABC para avaliação de perfil do público, o espaço, os recursos a logística e a segurança 640 

necessária para a execução das atividades de prevenção e testes rápidos em eventos planejados para o 641 

local; 18/09/2024 - Testagem de TRs HIV, Sífilis, HBC e HCV no Bom Prato Centro. Realizados 78 testes 642 

rápidos; 19/09/2024 – Realizado Grupo Psicoterapêutico de Adesão e Retenção ao tratamento HIV/AIDS, 643 

com o objetivo de fortalecer vínculos. Participaram da atividade pacientes em tratamentos há mais de 10 644 

anos e recém diagnosticados, pacientes com histórico de abandono de tratamento e aderentes; 645 

Capacitação de Novos Executores de TRD e TR nos dias 25 de setembro e 22 de outubro – para 20 646 



profissionais de nível superior e técnico da Atenção Básica e Hospital da Mulher; 23/11/2024 - Dia D 647 

Contra Dengue na Praça da Matriz, o Programa realizou ações de divulgação sobre novas tecnologias de 648 

Prevenção Combinada e orientações sobre os fluxos de acesso; 29/11/2024 - Ações de Prevenção e 649 

Testagem Rápida HIV e Sífilis no Bom Prato Assunção, público-alvo: pessoas em situação de rua (ar livre) 650 

e baixa renda; 6/12/2024 - Orientações sobre Prevenção Combinada na 2ª FESNU no NUTRARTE, com 651 

foco nos pacientes dos equipamentos de saúde mental, seus cuidadores e familiares, que por vezes se 652 

expõe ao risco por dificuldades de administração do autocuidado; O Programa recebeu Selo Prata de Boas 653 

Práticas rumo à Eliminação da Transmissão Vertical da Sífilis, em consonância com os critérios da 654 

Organização Mundial de Saúde em novembro de 2024; UNIDADE MÓVEL DE MAMOGRAFIA - Realizados 655 

1.216 exames, no mês de setembro/2024; Realizados 1.478 exames, no mês de outubro/2024; Realizados 656 

1.486 exames, no mês de novembro/2024; Realizados 1.102 exames, no mês de dezembro/2024; 5.282 657 

exames de mamografia realizados no 3º quadrimestre; Inauguração Hospital Municipal de Olhos - 658 

6/12/2024 - Inauguração do TEAcolhe - 21/11/2024; PROTEÇÃO à SAÚDE E VIGILÂNCIAS - imunização – 659 

7.744  doses aplicadas no 1º quadrimestre de 2024; 24.446 doses aplicadas no 2º quadrimestre de 2024; 660 

7.228 doses aplicadas no 3º quadrimestre de 2024; 59.418 doses aplicadas em 2024; COVID 19 – 661 

TESTAGEM DIAGNÓSTICA - Total acumulado de Testes COVID realizados em 2024: 30.641; 3º 662 

quadrimestre/2024: 5.850; Total Acumulado de resultados positivos 2024: 3.148; Percentual de 663 

positividade: 10,27%; COVID 19 – SITUAÇÃO EPIDEMIOLÓGICA -   664 
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 711 

e as seguintes AÇÕES - NEVS: Busca ativa de sintomáticos respiratórios – prevenção da Tuberculose; 712 

Caminha de prevenção da Tuberculose, e de Valorização da Vida (Prevenção ao Suicídio); Ação de 713 

Prevenção ao Suicídio na Instituição Lar São Luís voltada para crianças e adolescentes; Participação no 714 

grupo de bariátrica, com o tema abordado: Rotulagem de produtos e alimentos, e acondicionamento 715 

correto de alimentos; Educação em Vigilância em Saúde para a população nos grupos das UBS e em 716 

escolas; Apoio em monitoramento: sífilis, raiva, mortalidade materna, mortalidade infantil e fetal, 717 

esporotricose e busca de faltosos para o aumento da cobertura vacinal; SARAU PELA VIDA - promovido 718 

pelo NEVS, e-Multi, AVS, Grupo Cuidar + e os pacientes da sala de espera na UBS Nazareth; 719 

Acompanhamento das notificações compulsórias de agravos e doenças, e casos de acumuladores; Ação 720 

de Cidadania no Bom Prato (Outubro Rosa); Abertura Processo Seletivo Interno para ampliação de + 11 721 

NEVS; Núcleo em Vigilância em Saúde – NEVS: UBS TABOÃO, UBS PLANALTO, UBS SÃO PEDRO, UBS VL 722 

EUCLIDES, UBS FERRAZOPOLIS, UBS NAZARETH, UBS DEMARCHI, UBS AREIÃO, UBS PQ. S.BERNARDO, UBS 723 

UNIÃO, UBS ALVARENGA; Articulação e apoio in loco na UBS às questões de vigilância em saúde; Vigilância 724 

Epidemiológica – hanseníase: 8 novos casos; sífilis: 849 casos adquiridos, 271 casos em gestantes, 21 725 

casos congênitos (comitê da sífilis: discussão mensal dos casos de sífilis em gestantes e congênita; curso 726 

para formação de executores de teste rápido (sífilis, hiv e hepatites b e c); Nova atualização do Protocolo 727 

Municipal do Manejo clínico da Sífilis em gestante e congênita; Certificação de Selo Prata de ”Boas Práticas 728 

rumo a Eliminação da Transmissão Vertical da Sífilis- 2022”; esporotricose humana – casos novos em 729 

humanos: 21 - OBS: Em 4 de nov./2022 foi expedida a Nota Técnica nº4/2022, contemplando a 730 

“Esporotricose humana” como Notificação Compulsória Municipal em São Bernardo do Campo a partir de 731 

04 /11/202; toxoplasmose – em gestante: 33; congênita: 4; Discussão entre equipe da Vigilância 732 

Epidemiológica e representante da Atenção Básica, com objetivo de melhorar o atendimento à gestante 733 

e melhorar os indicadores de Toxoplasmose em gestante e congênita; Capacitação de profissionais de 734 

saúde das Unidades Básicas de Saúde e Assistência farmacêutica; Melhorar os indicadores da 735 

Toxoplasmose em gestante e congênita; tuberculose: 270 novos casos, busca ativa: 8.000 casos esperado 736 

anual, 3.723 realizado, 32,91%; hiv/aids: 84 de HIV, 14 casos em gestante, 46 casos de aids, 0 crianças 737 

menores de 5 anos, 4.494 casos em acompanhamento (3.955 residentes em SBC e 539 não residentes); o 738 



SVO/IML realizou 1.321 necropsias (mortes naturais) e o IML 395 (mortes violentas); fator gerador de 739 

óbito: 59% outras causas (morte suspeita, quedas, afogamentos, intoxicação); 14% homicídios; 9% 740 

suicídios e 18% acidentes de trânsito; Violência Interpessoal/Autoprovocada - física 1.286; sexual 324; 741 

autoprovocada 1.732; psicológica/moral 196; negligência 83; violência: física, sexual, autoprovocada, 742 

psicológica/moral, negligência; total masc.: 190, 40, 574, 12, 42, respectivamente; total fem.: 938, 284, 743 

1.158, 184, 41, respectivamente; e as seguintes ações: Capacitações para residentes multiprofissionais e 744 

colaboradores do Hospital da Mulher; Palestrante no Hospital NotreCare ABC - sobre o “Setembro 745 

Amarelo”; Aula sobre Vigilância Epidemiológica para residentes multiprofissionais; Participações em 746 

reuniões técnicas: GT de Violências Municipal e GT de Violências Intermunicipal; Divulgações: Infográfico: 747 

Setembro Amarelo - Mês de Prevenção ao Suicídio; Nota Informativa Nº 7/2024 – Orientações sobre 748 

Notificação de Violência Sexual; Infográfico: Dia Internacional da Eliminação da Violência Contra a Mulher; 749 

o Laboratório Municipal de Saúde Pública realizou 12.790 exames, processados e encaminhados: 317, 750 

total: 13.107; Arboviroses, foi apresentada a situação epidemiológica da dengue, chikungunya, zika virus, 751 

febre amarela da seguinte maneira: casos notificados respectivamente: 25.171, 40, 0, 1; casos 752 

descartados: 12.050, 34, 0, 1, casos importados: 289, 4, 0, 0; casos autóctones: 12.832, 2, 0, 0; casos em 753 

investigação: 0, 0, 0, 0; 4.504 casos de dengue de outros municípios; 2 de chikungunya; imóveis 754 

trabalhados para prevenção da dengue: 147.076 casa a casa, 26.513 bloqueios de casos suspeitos, 45 755 

vistorias em imóveis especiais, 313 pontos estratégicos, 173 focos, 862 larvas aedes aegypti; 11/09/24 756 

Comitê Arboviroses junto as Secretarias do município de São Bernardo do Campo; 31/09/24 Sala de 757 

Situação no GVE-VII Santo André; 09/10/24 Comitê Arboviroses junto as Secretarias do município de São 758 

Bernardo do Campo; ações desenvolvidas pela Vigilância Sanitária no 3º quadrimestre de 2024: 666 759 

inspeções sanitárias, 93 ações legais para controle do risco à saúde, 555 cadastros e licenças sanitárias, 760 

205 laudos técnicos de avaliação (LTA) – análise e aprovação e 278 participantes em atividades educativas 761 

(setor produtivo); inspeções em estabelecimentos livres do tabaco – 860; a Zoonoses apresentou os 762 

seguintes dados: 6 animais adotados em feiras de adoção; 3.716 animais vacinados - rotina no CCZ e 763 

clínicas particulares (conforme a resolução municipal); 1.536 animais esterilizados (cães e gatos); MÉDIA 764 

MENSAL DE ATENDIMENTOS - Consultas: 2.379, Cirurgias: 1.925, Exames de imagem: 2.376, Serviços 765 

laboratoriais:  7.886; AÇÕES EDUCATIVAS - 17 vistorias e orientações; 20 palestras; 6 Tenda dos Bichos 766 

/5.261 pessoas orientadas; o Cerest e Vigilância Ambiental desenvolveram as seguintes ações: 102 767 

inspeções em ambiente de trabalho; 58 inspeções sanitárias em vigilância em saúde ambiental; 26 768 

cadastros e licenças sanitárias; 64 atendimentos em saúde do trabalhador (equipe multiprofissional); 9 769 

notificações e investigação de acidentes fatais; 15 notificações e investigação de acidentes com menores; 770 

notificação e investigação de agravos em trabalhadores 2.061; análise de água 273; o Departamento de 771 

Apoio à Gestão – Regulação Ambulatorial ofertou 103.442 exames de apoio diagnóstico e 49.532 772 

consultas especializadas; principais ações: ampliação da revisão das filas de especialidades médicas, 773 

odontológicas e exames; ampliação das especialidades e exames regulados; elaboração, atualização e 774 

implantação  de protocolos municipais; implantação do processo de navegação do pacientes oncológico, 775 

pacientes do pré natal de alto risco e em reabilitação protética; a navegação de pacientes é a prática de 776 

guiar e apoiar pacientes ao longo do sistema de saúde, ajudando-os a superar barreiras para acessar 777 

cuidados de saúde adequados e eficientes; o Transporte Sanitário atendeu 741 solicitações; saúde 778 

acessível: média mensal de usuários atendidos: 399; média mensal de viagens em veículo leve: 5.496; 779 

média mensal viagens em veículo adaptado: 409; a Ouvidoria recebeu 1.346 queixas no total, registrando 780 

média mensal de 338 queixas; Solicitações Referente a LAI (Lei de Acesso à Informação) - 3º 781 

Quadrimestre de 2024 - assunto: Quantidade de profissionais demitidos e quais protocolos assistenciais 782 

é utilizado no Hospital da Mulher – dep. Diretoria Geral Complexo de Saúde de São Bernardo do Campo; 783 

Solicitação de quantidade de médicos, enfermeiros e técnicos ativos que atendem munícipes na Saúde de 784 



São Bernardo do Campo – dep. Diretoria Geral Complexo de Saúde de São Bernardo do Campo; solicitação 785 

de informações referentes aos Hospitais construídos nos últimos anos, vinculados aos serviços de saúde 786 

pública do município de São Bernardo do Campo – dep. Diretoria Geral Complexo de Saúde de São 787 

Bernardo do Campo; Solicitação de quantidade de cirurgias em fila de espera na rede pública de Saúde de 788 

São Bernardo do Campo – dep. Diretoria Geral Complexo de Saúde de São Bernardo do Campo; Apoio à 789 

Gestão do SUS – auditorias:  790 
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 824 

a Assistência Farmacêutica registrou uma média mensal de 141.218 dispensações, sendo que 107.077 825 

foram de anti-hipertensivos e 34.141 de antidiabéticos; a Farmácia de Medicamentos Especializados – 826 

FME São Bernardo do Campo teve média de atendimentos / mês: 19.193; média de atendimentos / dia: 827 

761; monitoramento de diabéticos insulinodependentes (Glicocys): 8.856 cadastros ativos; média mensal 828 

de consultas farmacêuticas: 965 (atenção básica e atenção especializada); média mensal de dispensação 829 

de medicamentos nas unidades de saúde: 185.962; realização de testes rápidos para hiv, sífilis e sessões 830 



de auriculoterapia pelos farmacêuticos; ações judiciais: 21 novas ações em 2024; 462 ações judiciais 831 

vigentes; 214 ações compartilhadas sendo atendidas por outro ente; 38 ações deixaram de ser atendidas 832 

(falecimento ou suspensão de tratamento); no tocante a informação/informatização foram realizadas as 833 

seguintes ações: Infraestrutura de cabeamento e hardware para TIC: Implantação de 04 aparelhos de 834 

reconhecimento facial Control ID; Acompanhamentos das Obras das Unidades UBS Calux, UBS Petroni, 835 

UBS Santa Terezinha e UBS São Pedro 2; Instalação de Equipamentos; Substituição de 6 novos switch nas 836 

unidades Regulação do SAMU, Secretaria de Saúde, Clínica Oftalmológica e TEA; Instalação de 79 837 

microcomputadores, para inauguração do TEA, Clínica Oftalmológica e UBS Calux; Instalação de 12 838 

computadores para as unidades da Secretaria de Saúde; Instalação de 9 impressoras nas UPAs para 839 

implantação do Prontuário Eletrônico na sala de Medicação, e 7 impressoras para inauguração das 840 

unidades, UBS Calux, Hospital de Olhos e TEA; Instalação de 6 Painéis de chamada do Hygia nas unidades 841 

UBS Calux e UBS Santa Terezinha; Implantações: Implantação do Eixo Azul em todas as UPAs e no P .A 842 

Taboão – 100% (Total de 10 UPAs e 1 Pronto Atendimento) – Sistema Hygia; Implantação no Hospital de 843 

Reabilitação – Sistema Hygia; Implantação no Centro de Referência em Transtorno do Espectro Autista – 844 

TEA – Sistema Hygia; Implantação da Assinatura Digital: UBS Santa Terezinha, Consultório na Rua, UBS 845 

Vila Euclides, Policlínica Alvarenga e CER IV; Implantação do E-SUS Território nas 35 UBSs; Implantação do 846 

PE no Hospital Municipal de Olhos; Implantação do GLPI – Sistema de Chamados; 1.417 chamados 847 

solucionados na plataforma; Suporte: Suporte do sistema Glicocys nas Unidades Básicas de Saúde; 848 

Acompanhamento na montagem do estúdio para gravação de vídeo aulas e entrevistas com especialistas, 849 

criação de materiais didáticos áudio visuais, desenvolvimento de podcasts educacionais e demais mídias; 850 

Painel de Indicadores: Atualização e criação de lâminas no Power BI para a gestão; Bilhetagem 851 

impressoras de outsourcing; Acompanhamento e manutenção dos leitores de cartão em 201 impressoras 852 

para liberação de impressões, através de crachá, para detalhamento das impressões realizadas por cada 853 

colaborador e equipamento; Acompanhamento e manutenção de agentes de coleta e contabilidade da 854 

Simpress em todos os computadores da rede no total de 2.034 ativos;  855 
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 865 

Educação Permanente apresentou: PAREPS - Planos Regionais de Educação Permanente em Saúde: 866 

oficina nacional de educação permanente articulando saberes,  fazeres, desafios e oportunidades para 867 

ressignificar o trabalho na saúde – Brasília - Participação de 1 profissional da Secretaria de Saúde de São 868 

Bernardo do Campo; Participações nas reuniões mensais do NEPH (Núcleo de Educação Permanente e 869 

Humanização; Rede Escola, solicitações de pesquisa de campo: 25 solicitações de pesquisa de campo 870 

durante o período; Estágios: Ensino Técnico - 07 instituições; Ensino Superior - 01 instituição; Total de 871 

vagas disponibilizada no quadrimestre; Escolas Técnicas de Enfermagem: 1.014 vagas ofertadas/503 872 

utilizadas; Instituições de Ensino Superior: 556 vagas ofertas/443 utilizadas; REDE ESCOLA: residência 873 

multiprofissional: 2 Programas da SS: Saúde Mental e Saúde da família, total  27 residentes; 2 programas 874 

em parceria com a FUABC: saúde do idoso e atenção ao câncer, total 16 residentes; residências médicas: 875 

8 programas, nas especialidades: ginecologia/obstetrícia, pediatria, clínica médica, psiquiatria, 876 



anestesiologia, cirurgia geral, medicina da família e comunidade e medicina de família e comunidade (R3 877 

opcional), total  112 residentes; ações COREMU (Residência Multiprofissional) - Saúde da Família - Vídeo 878 

Humanização no atendimento de Papanicolau em conjunto com a Escola de Saúde (outubro/2024); Ações 879 

nos territórios e UBS para a campanha de Outubro Rosa; Ações nos territórios e UBS para a campanha de 880 

Novembro Azul; Banca de Qualificação dos trabalhos de conclusão de curso dos residentes; Ações 881 

referente ao Setembro Amarelo; Escola de Saúde - informativo da plataforma EAD – 4.286 usuários totais 882 

cadastrados; 91 certificados de conclusão de curso emitidos durante o período; Disponibilização de 9 883 

novos conteúdos para Rede de Atenção à Saúde; Educação Permanente - 7ª Mostra Municipal de 884 

Experiências Exitosas em Saúde de São Bernardo do Campo 2024 - 5º prêmio Luiz Guereschi Filho - 854 885 

participantes inscritos durante toda a programação; 117 experiências exitosas inscritas (trabalhos); 30 886 

experiências exitosas selecionadas – 3 por eixo; 10 experiências exitosas premiadas – 1 por eixo; 10 887 

cursos/oficinas ofertados e ministrados por profissionais da Rede de Atenção à Saúde; o Controle Social 888 

/ Conselho Municipal de Saúde realizou no período: Conselho Municipal de Saúde: 4 reuniões ordinárias 889 

(setembro, outubro, novembro e dezembro) e 1 reunião extraordinária (dezembro); Conselhos Locais de 890 

Unidades: 95 reuniões (informações parciais); capacitação de conselheiros locais em 3/12/2024, com 29 891 

participantes; após a apresentação foi aberto espaço para perguntas e observações; notou-se um erro de 892 

digitação no slide 39 que foi prontamente corrigido. Cristina pede a palavra para falar sobre a alteração 893 

na Lei e no decreto de Regimento Interno do Conselho, de forma desvincular a eleição do CMS da 894 

conferencia, como está previsto, ou seja, a eleição do Conselho durante a Conferencia; informa que este 895 

é um pedido dos conselheiros; a alteração é aprovada por consenso. Esgotada a pauta e nada mais tendo 896 

a ser discutido ou esclarecido, os trabalhos foram encerrados às 17h25min. Eu, Maria Cristina Lopes, 897 

secretária executiva do Conselho Municipal de Saúde, redigi a presente ata que após aprovada segue 898 

assinada pelos conselheiros presentes na reunião. 899 
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