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ATA DA 3502 REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE DE SAO BERNARDO DO
CAMPO.

Local: Secretaria de Saude — rua Jodo Pessoa, 59 - Centro

Data: 28 de marco de 2025

Horario: 14h

Pauta:

a)
b)

c)

g)

h)

Aprovacdo da ata da reunido anterior (3492);

Minuta do Convénio N.° 002/2025, cujo objeto objetivo promover o fortalecimento das acbes e
servicos de saude relacionados a implantacdo e operacionalizacdo da Casa de Apoio Il, mediante a
transferéncia de recursos financeiros para ocorrer despesas com custeio (material de consumo e/ou
prestacdo de servicos), em conformidade com o Plano Operativo Anual. Conveniada: Instituicdo
Assistencial “Emmanuel” de Sdo Bernardo do Campo (IAE/SBC) — Unidade Grupo de Apoio Amor a Vida
— GAAVI;

Minuta do Termo de Aditamento N.° 009/2025 (décimo) ao Convénio N.° 002/2025, cujo objeto é o de
repassar o valor de RS 300.000,00 (trezentos mil reais), a titulo de Incremento Tempordério ao custeio
dos servicos de Atencdo Especializada a Salde, para desenvolvimento das a¢des constantes no Plano
de Trabalho aprovado entre as partes. Esse repasse tem fundamento na Portaria n.° 3604, de 19 de
abril de 2024, do Ministério da Saude, bem como da Deliberacdo CIB n.° 49 de 02 de maio de 2024.
Conveniada: Irmandade da Santa Casa de Misericdrdia de Sdo Bernardo do Campo. Processo SB
122992/2024;

Minuta do Termo de Aditamento N.° 010/2025 (décimo primeiro) ao Convénio N.° 002/2025, cujo
objeto é o de repassar o valor de RS 300.000,00 (trezentos mil reais), a titulo de Incremento
Temporario ao custeio dos servicos de Atencao Especializada a Saude, para desenvolvimento das acdes
constantes no Plano de Trabalho aprovado entre as partes. Esse repasse tem fundamento na Portaria
n.° 3604, de 19 de abril de 2024, do Ministério da Saude. Conveniada: Irmandade da Santa Casa de
Misericdrdia de Sdo Bernardo do Campo. Processo SB 122992/2024;

Minuta do Termo de Aditamento N.° 011/2025 (décimo segundo) ao Convénio N.° 002/2025, cujo
objeto é o de repassar o valor de RS 200.000,00 (duzentos mil reais), a titulo de Incremento
Temporario ao custeio dos servigos de Atengdo Especializada a Saude, para desenvolvimento das a¢des
constantes no Plano de Trabalho aprovado entre as partes. Esse repasse tem fundamento na Portaria
n.° 3604, de 19 de abril de 2024, do Ministério da Saude, bem como da Deliberacdo CIB n.° 49 de 2 de
maio de 2024. Conveniada: Irmandade da Santa Casa de Misericérdia de S3o Bernardo do Campo.
Processo SB 122992/2024;

Minuta do Termo de Aditamento N.° 012/2025 (décimo terceiro) ao Convénio N.° 002/2025, cujo
objeto é o de repassar o valor de RS 300.000,00 (trezentos mil reais), a titulo de Incremento
Temporario ao custeio dos servigos de Ateng¢do Especializada a Saude, para desenvolvimento das a¢des
constantes no Plano de Trabalho aprovado entre as partes. Esse repasse tem fundamento na Portaria
n.> 3591, de 18 de abril de 2024, do Ministério da Saude, bem como da Deliberagdo CIB n.° 49 de 2 de
maio de 2024. Conveniada: Irmandade da Santa Casa de Misericérdia de S3o Bernardo do Campo.
Processo SB 122992/2024;

Minuta do Termo de Aditamento SS n.° 013/2025 (décimo quarto) ao Termo de Convénio SS n.°
002/2024, cujo objeto é o repasse de valor a titulo de assisténcia financeira complementar da Unido,
destinada ao cumprimento do piso nacional de enfermeiros, técnicos e auxiliares de enfermagem, no
estrito cumprimento da Lei n.” 14.434, de 4 de agosto de 2022 e do Acordao proferido pelo Supremo
Tribunal Federal, na ADI n.° 7222-DF. Periodo: fevereiro de 2025. Conveniada: Irmandade da Santa
Casa de Misericérdia de Sdo Bernardo do Campo;

Plano de implementac¢do e Reestruturagao da Escola Municipal de Saude;
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i) Relatério Anual de Gestdo (RAG) 2024;

j) Plenaria de Saude do Trabalhador e da Trabalhadora;

k) Informes Gerais.

Presentes: representando o segmento usuario: Jodo Luiz Gongalves, Rubens Francisco dos Santos, Lucia
Maria de Lima Gomes, Maria Aparecida de Barros Silva, Renata Dias de Sousa Oliveira (Adisbec), Oswaldo
Aranha (Casa de Alivio, Geralda Delfino Cavalcanti, Jacimaria Carvalho Cedraz de Carvalho, Oreste
Clementino da Silva; representando o segmento trabalhador: Vinicius Pioli Zanetin (UBS Planalto), Lenon
Dellalibera (Policlinica Centro), Michele Farias Silva (Sindsaude), Nivea Cristina da Silva Prata (Sindserv);
representando o segmento gestdo: Fernanda Pennati Ayres Vasconcelos — Secretdria-Adjunta e
presidente do Conselho, Rosangela Pires Martins, Priscila Vivarelli Cruvinel de Souza, Manoel Romero
Vieira Lima e André Sicco;

Os trabalhos tiveram inicio as 14h11min sendo presididos pela sra. Fernanda, presidente do CMS, que em
seguida perguntou a Cristina sobre o quérum, sendo informado que havia 18 conselheiros presentes e
gue todos os suplentes estdo com direito a voz e voto; em seguida informou que justificaram sua auséncia
os conselheiros: Dr.2 Thereza; Lucia Nazaré, dra. Denise, Daniela e Célio; dando continuidade, Sra.
Fernanda submeteu aos presentes as atas das reunides 3372 ordindria, cuja cdpia foi entregue
anteriormente e esta foi aprovada por unanimidade; em seguida concedeu a palavra a Sandra Assis, do
departamento de administracdo, que apresentou: Minuta do Convénio N.° 002/2025,Conveniada:
Instituicdo Assistencial Emmanuel de S3o Bernardo do Campo (IAE/SBC) — Unidade Grupo de Apoio
Amor a Vida — GAAVI - Termo de Convénio SS n.2 001/2025 - objeto: promover o fortalecimento das
acoes e servicos de saude relacionados a implantacdo e operacionalizacdo da Casa de Apoio I, mediante
a transferéncia de recursos financeiros para ocorrer despesas com custeio (material de consumo e/ou
prestacdo de servicos), em conformidade com o Plano Operativo Anual. Quantidade de Leitos:
disponibilizar 45 (quarenta e cinco) acomodag¢des/més para as pessoas vivendo com HIV/AIDS, custeados
com Recursos da Unido e do Estado. Vigéncia: 12/4/2025 a 12/4/20230 (60 meses). Processo: SB
9728/2025-84 (sistema Prodigi); terminada a apresentacéo foi aberto espaco para perguntas e coloca¢des
e em seguida entrou-se em regime de votacdo e a Minuta do Convénio N.° 002/2025, Conveniada:
Instituicdo Assistencial Emmanuel de S0 Bernardo do Campo (IAE/SBC) — Unidade Grupo de Apoio
Amor a Vida — GAAVI - Termo de Convénio SS n.2 001/2025 foi aprovada por unanimidade; em seguida
apresentou a Minuta do Termo de Aditamento N.° 009/2025 (décimo) ao Convénio N.°
002/2025,Conveniada: Irmandade da Santa Casa de Misericérdia de Sdo Bernardo do Campo - Termo
de Aditamento SS N.2 009/2025(Décimo) ao Termo de Convénio SS N2 002/2024 - repasse de valor com
fundamento na Portaria n.2 3.604, de 19 de abril de 2024, do Ministério da Saude, bem como da
Deliberagdo CIB n.2 49 de 02 de maio de 2024. Emenda parlamentar N2 44710008; modalidade:
incremento tempordério para custeio; valor: RS 300.000,00; parlamentar: Rosangela Moro; processo: SB
122992/2024 (sistema Prodigi); terminada a apresentacéo foi aberto espago para perguntas e colocagdes
e em seguida entrou-se em regime de votac¢do e a Minuta do Termo de Aditamento N.° 009/2025 (décimo)
ao Convénio N.° 002/2025,Conveniada: Irmandade da Santa Casa de Misericérdia de Sdo Bernardo do
Campo - Termo de Aditamento SS N.2 009/2025(Décimo) ao Termo de Convénio SS N2 002/2024 — foi
aprovada por unanimidade; dando prosseguimento foi apresentada a Minuta do Termo de Aditamento
N.° 010/2025 (décimo primeiro) ao Convénio N.° 002/2025, Conveniada: Irmandade da Santa Casa de
Misericérdia de Sdo Bernardo do Campo - Termo de Aditamento SS n.2 010/2025 (décimo primeiro) ao
Termo de Convénio SS N2 002/2024 - repasse de valor com fundamento na Portaria n.2 3.604, de 19 de
abril de 2024, do Ministério da Saude, bem como da Deliberagao CIB n.2 49 de 02 de maio de 2024.
Emenda parlamentar N2 41710012; modalidade: incremento temporario para custeio; valor: RS
300.000,00; parlamentar: Rosana Valle; processo: SB 122992/2024 (sistema Prodigi); terminada a
apresentacdo foi aberto espago para perguntas e colocagdes e em seguida entrou-se em regime de
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votagdo e a Minuta do Termo de Aditamento N.° 010/2025 (décimo primeiro) ao Convénio N.° 002/2025,
foi aprovada por unanimidade; dando continuidade a pauta Sandra Assis apresentou Minuta do Termo de
Aditamento N.°011/2025 (décimo segundo) ao Convénio N.° 002/2025, Conveniada: Irmandade da Santa
Casa de Misericordia de Sdo Bernardo do Campo - Termo de Aditamento SS n.2 010/2025 (décimo
primeiro) ao Termo de Convénio SS N2 002/2024, Conveniada: Irmandade da Santa Casa de Misericérdia
de Sdo Bernardo DO Campo - Termo de Aditamento SS n.2 010/2025 (décimo primeiro) ao Termo de
Convénio SS N2 002/2024 - repasse de valor com fundamento na Portaria n.2 3.604, de 19 de abril de
2024, do Ministério da Saude, bem como da Deliberacdo CIB n.2 49 de 02 de maio de 2024. Emenda
parlamentar N2 41550006; modalidade: incremento temporério para custeio; valor: RS 200.000,00;
parlamentar: Kim Kataguiri; processo: SB 122992/2024 (sistema Prodigi); terminada a apresentacdo foi
aberto espaco para perguntas e colocagdes e em seguida entrou-se em regime de votagao a Minuta do
Termo de Aditamento N.° 011/2025 (décimo segundo) ao Convénio N.° 002/2025, Conveniada:
Irmandade da Santa Casa de Misericérdia de Sao Bernardo do Campo foi aprovada por unanimidade;
dando prosseguimento foi apresentada a Minuta do Termo de Aditamento N.° 012/2025 (décimo
terceiro) ao Convénio N.° 002/2025, Conveniada: Irmandade da Santa Casa de Misericérdia de Sdo
Bernardo do Campo - Termo de Aditamento SS N.2 012/2025 (décimo terceiro) ao Termo de Convénio
SS N2 002/2024 - repasse de valor com fundamento na Portaria n.2 3.591, de 18 de abril de 2024, do
Ministério da Saude, bem como da Deliberacdo CIB n.2 49 de 02 de maio de 2024. Emenda parlamentar
N2 44440003; modalidade: incremento temporario para custeio; valor: RS 300.000,00; parlamentar: Paulo
Alexandre Barbosa; processo: SB 122992/2024 (sistema Prodigi); terminada a apresentacdo foi aberto
espaco para perguntas e colocacdes e em seguida entrou-se em regime de votacdo e a Minuta do Termo
de Aditamento N.° 012/2025 (décimo terceiro) ao Convénio N.° 002/2025, Conveniada: Irmandade da
Santa Casa de Misericérdia de S3o Bernardo do Campo - Termo de Aditamento SS N.2 012/2025
(décimo terceiro) ao Termo de Convénio SS N2 002/2024 — foi aprovada por unanimidade; em seguida
foi apresentada a Minuta do Termo de Aditamento SS n.° 013/2025 (décimo quarto) ao Termo de
Convénio SS n.° 002/2024, Conveniada: Irmandade da Santa Casa de Misericérdia de Sdo Bernardo do
Campo - Termo de Aditamento SS N.2 013/2025 (décimo quarto) ao Termo de Convénio SS N2 002/2024
- repasse de valor a titulo de assisténcia financeira complementar da Unido destinada ao cumprimento
do Piso Nacional de enfermeiros, técnicos e auxiliares de enfermagem no estrito cumprimento da Lei n?
14.4354, de 04 de agosto de 2022 e acorddo proferido pelo Supremo Tribunal Federal, na ADI n2 7222-
DF. Portaria: GM/MS 6.648/2025; referéncia: Fevereiro/2025; valor total: r$ 32.581,73; processo: SB
122992/2024 (sistema Prodigi); terminada a apresentacéo foi aberto espaco para perguntas e colocagdes
e em seguida entrou-se em regime de votacdo e a Minuta do Termo de Aditamento SS n.° 013/2025
(décimo quarto) ao Termo de Convénio SS n.° 002/2024, Conveniada: Irmandade da Santa Casa de
Misericordia de S3o Bernardo do Campo - Termo de Aditamento SS N.2 013/2025 (décimo quarto) ao
Termo de Convénio SS N2 002/2024 foi aprovada por unanimidade; durante a apresentacdo foram feitos
os seguintes questionamentos: Licia Gomes fala sobre a documentagdo das reunides que antes eram
entregues na residéncia; Cristina informa que a entrega, via motoboy, as vezes atrasava o envio dos
documentos; que a ideia era enviar, via WhatsApp e entregar impresso na reunido para o melhor
acompanhamento; Nivea, representante do SINDSERV pergunta se existe o monitoramento, pela
Secretaria, das verbas repassadas e se esse monitoramento é apresentado ao Conselho; Sandra responde
que tudo tem prestagao de contas e que cada termo tem um plano de trabalho; Mara lembra que foi
tirada uma comissdo do Conselho para acompanhamento da Santa Casa mas que, eles nunca foram
chamados para uma reunido; ficou acertado entdo que seria feito um convite para a dire¢do da Instituicdo
vir ao Conselho para esclarecimentos quanto ao trabalho realizado; Nivea pergunta o que a Santa Casa
oferece que o HC ndo faz; dra. Fernanda responde que os servicos da Santa Casa sdo destinados a paciente
que ja foram atendidos nos hospitais, mas que ainda precisam de assisténcia na sua recuperagao; que nao
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tem condi¢cdes de fazer isso em casa e por este fato, sdo transferidos para servicos de menor
complexidade; Nivea pede uma apresentacdo do SAD; Sonia, municipe, pergunta se as residéncias
terapéuticas ndao poderiam também atender pessoas em situacdo de rua; dra. Fernanda informa que a
portaria que previa isso caiu e que o assunto estd em discussdo com outras interfaces mas que, poderia
ser pauta em uma reunido do CMS; dando continuidade a palavra foi concedida a Cida Morais, diretora
da divisdo de educagdo permanente, que se apresentou e expds: IMPLEMENTAGAO E REESTRUTURACAO
DA ESCOLA MUNICIPAL DE SAUDE DE SAO BERNARDO DO CAMPO - Departamento de Apoio a Gestdo-
DAG - MARCOS LEGAIS - A Escola Municipal de Saudde (EMS) foi aprovada no Conselho Municipal de Saude
de Sdo Bernardo do Campo por meio da resolu¢cdao CMS n2 020 de 29 de junho de 2021 e nos documentos
de base, denominado Plano de Desenvolvimento Institucional e Projeto Politico Pedagégico que se
encontram disponiveis no site da EMS. A implementacdo e reestruturacdo se faz necessaria,
considerando, dentre outros objetivos, que a gestdo atual da Secretaria Municipal de Salude aposta na
Educacdo Permanente em Saude (EPS) como estratégia de gestdo e do cuidado, como processo “vivo” e
em constante movimento. A Escola esta ancorada na Politica de Educacdo Permanente em Saude (PEPS)
e foi apontada pelo Departamento de Gestdo de Educacdo na Saude (DEGES) do Ministério da Saude em
2003, legitimada na 122 Conferéncia Nacional de Salde, pactuada de forma tripartite, aprovada no
Conselho Nacional de Satde (CNS) e criada em 2004 pela portaria interministerial 198/2004. Atualmente
a PEPS é regida pela Portaria n? 1996, promulgada em 2007. A proposta de implementacdo e
reestruturacdo da Escola Municipal de Saude de Sdo Bernardo do Campo esta alinhada aos principios e
diretrizes da lei n2 8080/90 que instituiu o Sistema Unico de Sautde (SUS) e na lei n® 8142 que estabelece
a participacdo popular e o controle social no SUS. JUSTIFICATIVA - H4 uma diversidade de demandas e
necessidades de formacdo/atualizagdo nos diversos departamentos, territérios e em cada
servico/equipe/profissional, sendo um desafio permanente de articulacdo e integracdo entre eles,
visando o acesso, o cuidado integral e a equidade. Desta forma, a implementacdo e reestruturacdo da
EMS ird fortalecer as a¢Oes existentes, sempre que necessario, e ofertar apoio na construgdo de novas
propostas formativas. A velocidade das mudancas, tanto na incorporacao tecnolégica e de novos
conhecimentos e a entrada constante de novos profissionais/gestores e estudantes na RAS, bem como,
0s que ja estdo atuando, requer uma Escola “viva” e em constante movimento. Neste sentido, a ampliacdo
e atualizacdo da EMS é uma estratégia essencial para qualificar processos de gestdo e do cuidado de forma
continua. OBJETIVOS DA ESCOLA MUNICIPAL DE SAUDE - A Escola Municipal de Satde (EMS) de S3o
Bernardo do Campo deve voltar suas a¢des para a educagdo permanente em saude e continuada de todos
os profissionais, em todos os niveis da Rede de Atenc¢do a Saude (RAS), realizando a¢es de educagao,
visando atualizagdo e revisdo continua dos processos de trabalho. Apesar da resolugdo CMS n® 020/2021,
a EMS ndo consta no atual organograma da SMS/Departamento de Apoio a Gestdo. Desta forma, definir
um lugar institucional no organograma como politica transversal da SMS ird fortalecer a sua missdo e
transito no apoio aos diferentes departamentos, tornando possivel uma maior articulagao e integra¢do
entre eles, tanto para a retomada e fortalecimento das linhas de cuidados prioritarias existentes ou novas,
quanto da qualificagdo dos profissionais de saude, apostando nos principios da EPS e politica de
humanizag¢do. Proposta de Complementag¢ao de Recursos Humanos

Proposta de Complementagao de RH da EMS

1 Diretor da EMS

1 Coordenador Administrativo

1 Coordenador Pedagdgico

1 Auxiliar de Servicos Gerais

1 Estagiario cursando Tl

1 Porteiro

Tutores com Mestrado para COREMU ( 1 Enfermeiro, 1 Assistente Social, 1 Dentista, 1 Psicdlogo )

1 Coordenador com Mestrado para o Programa de Residéncia de Saide da Familia da COREMU (Em processo de solicitagao de

transferéncia com a 55-1).
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durante a apresenta¢do foram feitos os seguintes questionamentos: Nivea pergunta se os médicos
residentes, que estdo em processo seletivo, tem agenda; da dificuldade de acesso a plataforma devido ao
numero insuficiente de equipamentos na rede a disposicdao para este fim; e sobre a possibilidade de
ampliar a carga hordria dos cursos para 40 horas, tendo em vista, que somente os cursos com esta carga
horaria contam para as progressdes; Cida responde que sim os residentes tém agenda que uma
reestruturacdo, no sentido de aumento da carga hordria dos cursos, esta sendo construida de maneira
coletiva; fala de dificuldades, junto ao MEC, no tramite de cursos com maior carga horaria com foco nos
cursos que fazem sentido no cotidiano profissional; que Sdo Bernardo serd um polo formador; Nivea
sugere a fusdo dos mddulos de forma atingir a carga hordria necessaria, participacdo das RTs e pergunta
sobre as bolsas de mestrado na UFABC; Elenice informa que as fichas de inscricdo foram divulgadas na
rede e que todo o processo de selecdo é feito pela UFABC; terminada a apresentagdo e os
esclarecimentos, entrou-se em regime de votac3o e a IMPLEMENTAGAO E REESTRUTURAGAO DA ESCOLA
MUNICIPAL DE SAUDE DE SAO BERNARDO DO CAMPO foi aprovada por unanimidade; dando
continuidade, a palavra foi dada a sra. Priscila Briogliato para apresentacdo do Relatério Anual de Gestao
2024 (RAG); ela esclarece que o RAG é o instrumento que apresenta os resultados alcancados com a
Programacdo, a qual operacionaliza e orienta eventuais redirecionamentos; que, além disso, o RAG
comprova a aplicacdo dos recursos repassados do Fundo Nacional de Salude para os Fundos de Saude dos
Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, sendo um instrumento indissocidvel do Plano e de suas
respectivas Programacgdes (PLANEJASUS 2008); que o RAG estd amparado pela Lei Complementar n2 141,
de 13 de Janeiro de 2012, Portaria n2 2.135/2013 — Estabelece diretrizes para o processo de planejamento
no ambito do Sistema Unico de Saude (SUS). “Art. 22 Os instrumentos para o planejamento no &mbito do
SUS sdo o Plano de Saude, as respectivas Programacdes Anuais e o Relatério de Gestdo”; Plano Municipal
de Saude 2022-2025 aprovado pelo CMS em 26/08/2021 - Resolugdo n2 028/2021; Programacdo Anual
de Saude 2022 aprovada pelo CMS em 13/04/2021 na 1082 reunio ordinaria, com revisdes aprovadas
pelo CMS em 26/10/2021 para compatibilidade com o PMS 2022-2055, e submetida a nova revisdo em
26/04/2022 - Resolugdo n? 11/2022; deu continuidade apresentando o relatdrio dos estabelecimentos
de Saude, por tipo, entre préprios e contratados onde se pbdde observar a existéncia de 120
estabelecimentos sendo 102 publicos e 16 contratados, 118 municipais e 2 estaduais (Mudancas em
relagdo ao quadrimestre anterior: Inclusdo do Hospital de Olhos no més de novembro, Tipo de
estabelecimento: Clinica/Centro de Especialidade; Inclusdo do Centro de Referéncia em TEA, Tipo de
estabelecimento: Clinica/Centro de Especialidade. Obs.: O Centro de Detencgdo Proviséria - CDP, faz parte
da gestdo estadual e esta cadastrado como Centro de Saude / Unidade Basica; a seguir demonstrou a
composi¢ao global do orgamento da satide para o exercicio de 2024, onde se observa que o total or¢ado
(LOA) é de RS 1.367.483.000,00 e o orcado atual é de RS 1.665.222.008,87 sendo que o subtotal dos
recursos municipais é da ordem de RS 874.295.000,00 (LOA) e RS 896.648.299,56 (orcado atual) que
perfazem 53,85% de participacdo sobre o orcamento total; recursos do Tesouro Municipal (LC 141/12)
R$850.780.000,00 (LOA), R$842.863.873,61 (orcado atual), com 50,62% sobre o orcamento total;
recursos Tesouro Municipal (multas e taxas de fiscalizacdo vigilancia sanitaria) R$8.522.000,00 (LOA),
R$39.552.589,43 (orgado atual), com 2,38% de participacdo sobre o orcamento total; Outros Recursos
Tesouro (ndo contam para LC 141/12) R$14.993.000,00 (LOA), R$14.231.836,52 (orcado atual), 0,85% de
participagdo sobre o orcamento total; os outros recursos sdo: da Unido RS 408.709.000,00 (LOA) e RS
540.196.448,82 (atual) que equivalem 32,44%; Recursos do Estado RS 52.946.000,00 (LOA) e RS
196.844.260,49 (atual) que equivalem 11,82%; e Operagbes de Crédito (BID/BNDS/CAF II/FINSS) RS
31.533.000,00 (LOA) e RS 31.533.000,00 (atual) que equivalem a 1,89% de participacdo sobre o
orcamento total (orcado atual: valores incluem superavit de exercicios anteriores; o orcamento geral em
saude foi: recursos Tesouro Municipal (LC 141) — R$842.863.873,61; recursos Tesouro Municipal (taxas) —
R$39.552.589,43; outros recursos Tesouro (ndo contam para LC 141) — RS 14.231.836,52; recursos da
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Unido — R$540.196.448,82; recursos do Estado — R$196.844.260,49; operacdes de crédito (BID/BNDES) —
R$ 31.533.000,00; no demonstrativo da aplicacdo obrigatéria relativo ao ano de 2024 podemos observar
gue a receita de impostos vinculados projetada para 2024, quando da elaborag¢dao do orcamento foi de
R$3.717.741.000,00, sendo que a receita de impostos realizada, acumulada até o 32 quadrimestre foi de

DEMONSTRATIVO DA APLICAGCAO OBRIGATORIA RELATIVO AO ANO- APLICAGAO EM ACOES E SERVICOS
DE SAUDE POR ORIGEM DOS RECURSOS 2019-2024

| 2020 2021 2022 2023 2024
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a seguir, passou a detalhar o ingresso por origem de todas as receitas no ano de 2024, num total de RS
1.553.187.857,90, advindas do municipio: RS 823.917.118,08, o que corresponde a 53,05% e RS
510.301.729,90 de transferéncias da Unido (32,86%); R$185.603.116,34 de transferéncias do Estado
(11,95%); R$8.897.110,65 de rentabilidade no periodo (0,57%); operacbes de crédito BB/CAF RS
24.468.782,93 (1,58%); em continuidade foi apresentada a execu¢dao orgamentaria relativa ao ano de
2024, onde o total or¢ado atualizado da SECRETARIA DE SAUDE foi de R$1.665.222.008,87, a receita
acumulada em 2024 foi R$1.590.680.036,80 (95,52% sobre o total or¢ado), o empenhado acumulado
R$1.623.700.706,36 (97,51%), liquidado RS 1.545.069.598,32 (92,78%) e pago RS 1.539.246.856,54
(92,43%);

EXECUCAO ORCAMENTARIA: investimento e custeio 2019-2024

T‘ ,i;;-r_‘:: ) ?:'._:_,_._j;: 1 z o o ‘ S .’,.': e iu.-,.._" ;
WAl de N enid 62.286.739 | 31.345.274 | 48.278.166 | 108.521.971 | 74.882.135 | /2-137:038
Valtyaecoeeie 907.504.695 [1.241.174.718/1.328.150.044/1.372.982.033(1.485.310.731/+26-089-394
Total 1.498.226.432

969.791.434 |1.272.519.992 1.376.428.2101:815—@2‘866

ACRESCIMO DE 61% NA DESPESA DE CUSTEIO

SECRETARIA DE

entre 2019 (pré-pandemia) e 2023  saude

a seguir, foi apresentado o quadro detalhado por tipo de despesa, onde o total orcado no ano de 2024
foi R$1.665.222.008,87, o total empenhado em 2024 foi R$1.623.700.706,36; o total liquidado foi RS
1.545.069.598,32 e o total pago foi RS 1.539.246.856,54; os totais empenhados por subfun¢io em 2024,
o total empenhado no periodo foi RS 1.623.700.706,36, sendo Atencdo Bdasica RS 339.946.023,86;
Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial RS 1.122.224.122,67; Suporte Profildtico e Terapéutico RS
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72.297.502,68; Vigildncia Sanitdria RS 7.634.152,67; Vigilancia Epidemioldgica RS 24.495.702,09;
Alimenta¢do e Nutricdo RS 1.379.980,78; Administracdo Geral RS 42.426.008,60; Tecnologia da
Informac3o RS 778.893,31; Previdéncia do Regime Estatutdrio RS 1.516.308,96; Protecdo e Beneficios ao
Trabalhador RS 7.612.198,57; Refinanciamento da Divida Interna RS 149.809,01; Servico da Divida Interna
RS 0,00; outros encargos especiais (precatdrios) RS 240.013,16; quanto ao Contrato de Gestdo 001/2022
- Hospitais, demonstra que com manutencdo do HMU / Hospital da Mulher foram pagos RS
130.734.960,39, no Hospital de Urgéncia RS 206.611.328,88, no Hospital Anchieta RS 94.977.425,41 e no
Hospital de Clinicas RS 302.532.856,29, o total liquidado foi RS 734.856.570,97 e o total empenhado
R$759.895.031,70; passando ao quadro da execuc¢do orcamentdria; o total dos contratos do complexo
hospitalar é R$734.856.570,97; Rede de Saude a execu¢do acumulada foi: empenhado RS
551.741.946,19, liquidado RS 522.430.406,93 e valor pago RS 522.430.406,93; sendo o valor pago na

manutencdo dos servicos de Atencdo Bdsica — RS$215.312.402,88; Urgéncia e Emergéncia —
R$155.523.722,66; Atencdo Especializada — R$106.932.189,60; Vigilancia Em Saide — R$15.286.213,86;
manutenc¢do dos servicos de Apoio Gerencial — R$29.375.877,93; perfazendo um total de

R$1.257.286.977,90; com relacdo ao contrato de servigos especializados foram pagos: DAVITA BRASIL e
DAVITA SILVA JARDIM (servicos de terapia renal substitutiva) RS 1.387.259,847 (média més); Santa Casa
(leitos clinicos e de longa permanéncia) RS 513.030,70; Santa Casa Emenda Parlamentar n2 41190002
(parcela unica) RS 200.000,00; FUNCRAF (Fundagdo para o Estudo e Tratamento das Deformidades
Craniofaciais) RS 488.646,06; FUNCRAF Emenda Parlamentar n2 4155008 e n2 41550006 - Parcela Unica
RS 1.520.186,00; Em obras realizadas em 2024:

Obras - Realizacbes em 2024 % Total - o

execiutada

hi

Execucho de obiras de Construgho da CAPS AD-PC
65972022 - Contrato SA- J01.1 N” 242/2022 - Valor
inicial da Obra: 15 5.134.020,32 +Acrédscimo de s 100,00% 27,10% R$1.659.894,20
S91L. 110,51 +REAJUSTE OF r§ 252.073, 14 VALOR TOTAL
DA OBRA: 6.377.203. 97
imscm-ncm&msvu“o
PEDRO 1II-PC 2116/21 - Contrato SA- 201.1 N¥ 66/ 23 -
Valor inicial da Obva: RS 12.421.295,70 + Acréscimo de 86, 76% 83,03% M311.137.574,92
RE 992.144,60. VALOR TOTAL DA OBRA: RS
13.41313. 38

Exeoc u obiras de construcio da UBS SANTA
TEREZINMA PC 2519/23- Contrato SA 201.1 N* 79, 64%, 79,64%, R$5.825.889,67
1145/2023 -Valor da obro | RS 7,315.705,07
L cAo de obx de = @0 CAPS ALVARENGA
AD III INFANTO JUVENIL « PC 441/23 Contrato SA 201.1 8. 68% s oa% RS715 855 36
N" 153/2023-Valor da obra: §.246.738,66

de ob da URS FARINA- PC
ts'/u = Contrate “ 201.1 N* 51 /2024 VALOR DA 77,43% 77,43% ns83a. 13557
OBRA: B 1.077.223.07
Ao de obras de w/ S do AME -
»C ll'll” Contrato SA 201.1 N* 10/:9:4-\1.1«‘. 9,49% 9,49% R$1.766.700,38
18 1,124
llocuc.o de obras do Re - da URS -
PC 604/23 Contrato SA 201.1 N* uuzozo-v.m da 70,42% 70,42% "N$3.315 809,94
obra: RE4.708.658,45
Execucho de obras de Reforma @ ampliacho da UBS Vila
Uniio - PC 811/23 Contrato SA 201.1 N* 107/24-Valor 31L,11% 31,11% R$2.352.524,63
da obwra: R$7.563.000,00 att
Execucho de obras para reforma do telhado URS Vila
S50 Pedro ~ PC 2116/23 TA 168/24 ao Contrato SA 98,19% 97,62% NS 3I98.809, 30
301.1 N" 040/ 24-Valor da obra: R§ 400 541,66

Execucio de obiras de servigos de manutencio através
de adesio a ata de registro de pregoes n™ 201.2023 -PC 100,00%.
136/24-UBS ALVES DIAS ~ VALOR DA OBSRA: 191.403,65

RE191. 400,50

valor ’

.
i

S, AL;‘ _...' o

Execucho do obras de servigos de manutencio através
de adesio a ats de registro de procos n® 201.2023 -PC

132/24 -UBS VILA DAYSE -VALOR DA OBRA: RS 100,00% Rp100.287,42
189.247,32
MT- obras de Cos da 40 atraves
deslo a ata de de pragos n* 201.2023%
A TR AP TECA A St 2596/23 Valor dn 106,00% R9D0E.001, 33
001,33
I oo obras de 13 e atraves

a-u‘. Qis: deo preogos n* 201.2023

-aulncu TERAPEUTICA B -PC 2624/23 Valor da
Obra: 302.034. 88
Execucho de obras de sorvicos deo manutencio através
de adesdo a ats de registro de precos n*® 201.2023 -PC 100
133/24 ~UBS NATARETH- VALOR DA OBRA : it$ LD
203.571, %0

nec obras de sarvicos de manulenclo atraves
de adesdo & ata de registro de precos a* 201.202% -C
134/24 -UBS JD ORQUIDEAS valarda obra: RS
191 6!

;!x.eucbn de obras de servicos de manutencio através

‘de adesio & ats de registro de precos n* 201.2023 -#C 100,00%
[135/24 <UBS BATISTINI valor da obra : RS 183.327,50

R3302.034,. 88

R$203.571,22

100,00%: R$191.658,21

§ 8| B (83|38
AR AL AL AL R
F i ¢ i 7 ¢

NS185.527,.50

!x-:uclo‘- obiras de servigos de manutenclo através
dc adesdo a ata de ragistro de precos n* 201.2023 «C 100,00%: 100,00% NS125 694,72
137/ 24 -URS FARINA valor ds obra : R§125.694,72
Execucho de obras de servicos de manutenclho atraves
|de adesio a ata de registro de precos n* 201.2023 -IC

|171/24 -UnS PQ SAO BERNARDO valor da obra : RS 100,00%. | 100,00% RI203.743,04
|203.7a43,04

Execuciio de obras de servigos de manutencio através
Jc!o adesdo a ata de registro de precos n® 201.2023 -PC 100,00%: 100,00% R$219.826,47

[173/24 -uns TABOAO valor da obra : RS 210.826,47
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a seguir, passou para as informagoes dos dados assistenciais do ano de 2024 s3o preliminares devido ao
periodo de fechamento dos sistemas de informacdo do SUS, a saber: Rede de Aten¢do Materno Infantil:
Mortalidade Infantil, perinatal e natimortalidade: 9,03 (mortalidade infantil), 10,87 (mortalidade
perinatal), 6,57 (natimortalidade); MORTALIDADE INFANTIL e MATERNA - OBITOS INFANTIS (< 1 ANO):
57% na rede publica e 40% na rede privada; 69% nasceram com menos de 37 semanas (prematuridade);
16% malformacdes congénitas; 2 bitos infantis ocorreram em domicilio; OBITOS MATERNOS: 4 dbitos
maternos; 1 branca e 2 pardas e 1 preta; 100% dos dbitos maternos e 100% dos dbitos de MIF de 2024
investigados; 98,4% dos obitos infantis de 2024 investigados; Rede de Aten¢dao Materno Infantil -
Cobertura de Pré-Natal e propor¢dao de parto normal: 96,8% dos partos foram realizados no SUS
municipal (HM) sendo que a proporgdo de partos normal foi de 57% na rede publica contra 22% na rede
privada; proporg¢do de gravidez na adolescéncia — 5,8%; 949 DIUs inseridos pés-parto no HMU em 2024,
108 em mulheres com menos de 20 anos;
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Rede de Atengdo Materno Infantil — Imunizacdo: cobertura para vacinas selecionadas do calendario

nacional de vacinagdo para criangas menores de 2 anos, SBC 2024: a BGC atingiu 101,89%, Rotavirus
Humano 93,76%, Meningococo C 93,41%, Hepatite B 94,53%, Pneumo 10V (D2) 100,75%; Triplice Viral
(D1) 106,80%; Poliomielite 84,43%, Pentavalente 96,54%; febre amarela 84,80%, Hepatite A 80,10%,
Varicela 88,40%, da meta que é 95%, Estratégias para ampliacdo da cobertura vacinal: busca ativa mensal
de faltosos; intensificagdo das buscas casa a casa via ACS; divulgacdo em reunides dos pais nas escolas
municipais; introdu¢do de avaliagdo de caderneta de vacinagdo no Programa Saude do Escolar; envio de
bilhetes para os pais nos casos de atraso; Sifilis e HIV na gestagao: 309 casos de sifilis em gestante em
2024, 26 casos de sifilis congénita, 18 casos de gestante com HIV e nenhum caso de AIDS em crianga;
novembro/2024, o municipio de Sdo Bernardo do Campo foi agraciado com o Prémio "Luiza Matida®“,
reconhecendo as ag¢des e trabalhos voltados para a eliminagdo da transmissao vertical da Sifilis Congénita
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e do HIV e pelos indicadores de impacto atingidos; Selo Prata de Boas Praticas Rumo a Eliminacdo da
Transmissdo Vertical da Sifilis; PLANO MUNICIPAL DE COMBATE A SIFILIS: Reunido mensal com
representantes dos Departamentos; Estudo de casos de sifilis congénita; Monitoramento de indicadores;
Atualizacdo do Protocolo de Sifilis; na Rede de Atencdao as Doengas Cronicas: a taxa de mortalidade
precoce (30-69 anos) por doencas cronicas ndo transmissiveis — DCNT (cancer, diabetes mellitus, doencas
do aparelho circulatério, doengas respiratérias cronicas) foi de 306,4 por 100.000 habitantes e as
internacGes por diabetes mellitus e AVC foram de 0,82 e 5,12 respectivamente; na rede de atengao as
doengas cronicas observamos que foram realizadas 22.618 hemodialises DAVITA Sao Bernardo e 27.768
hemodialises DAVITA Silva Jardim e 7.528 no Hospital de Clinicas; 407 pacientes em atendimento na TRS;
o total anual de exames realizados: Papanicolau — 35.230 e 22.211 mamografias no programa de
prevencdo do cancer feminino; cobertura de Papanicolau em mulheres de 25-64 anos 0,37; cobertura de
mamografias em mulheres de 50-69 anos 0,26; na Rede de Atenc¢do a Pessoa com Deficiéncia foram
dispensadas 1.447 proteses auditivas média/més, na equoterapia foram atendidas 3.449 pessoas no ano;
a FUNCRAF realizou 94.564 procedimentos e o CER IV 150.809; a fisioterapia aquatica do CER IV realizou
1.390 atendimentos a 93 pacientes; a sapataria do CER IV, entre avaliacdes e confeccbes fez 69
dispensacdes; foram entregues 165 cadeiras de rodas, adaptacdes diversas para cadeiras de rodas 685;
OPM diversas 858 itens; drteses e proteses 101; FISIOTERAPIA POLICLINICA CENTRO - Fisioterapia
respiratoria: 1.678 atendimentos e Fisioterapia traumato-ortopédica: 25.721 atendimentos; e as
seguintes acdes no CER IV: 23/01/2024 - atividade lddica para o desenvolvimento de
autonomia/reinsercdo social dos pacientes da Reabilitacdo Intelectual Jovens e Adultos — 26
participantes; Encontros quadrimestrais dos pacientes da reabilitacdo visual adulto com troca de
experiéncia entre os pacientes, orientagdes para uma mobilidade segura, estratégias de mobilidade para
pacientes com deficiéncia visual; 14/06 - Festa Junina no CER IV com pacientes, familiares e equipe;
21/08 - Encontro Projeto Café com Libras, com trocas de experiéncia e o fortalecimento da inclusdo
social de pessoas com deficiéncia auditiva - 16 participantes; Realizadas reunioes:
CREAS/EOT/EMEB/UBS, para discussdo dos relatdrios relacionados aos atendimentos realizados:
Equipe Reabilitacdo Adulto e Equipe Reabilitacdo Intelectual Infantil I, Il e Ill/ Reabilitacdo Intelectual
Jovens e Adultos para planejamento, organizacdo e discussdo de casos — 15 participantes; a Rede de
Atencgao Psicossocial — CAPS realizou em média 213.618 procedimentos, entre eles: 37.617 acolhimentos,
120.065 atendimentos individuais, 34.600 atendimentos em grupo, 14.144 atendimentos familiares, 973
atendimentos domiciliares, 1.554 atendimentos a situacdes de crise, 2.506 acbes de reabilitacdo
psicossocial e 1.027 matriciamento de equipes de atencdo basica, 1.132 teleconsultas; 7.413
atendimentos de urgéncia (PA Psiquiatria); 796 atendimentos de urgéncia com observagdo; 2.414
usuarios em acompanhamento; 7/02/2024 - participa¢gdo na sessdo solene sobre Satide Mental em Sdo
Bernardo do Campo (homenagem aos profissionais de saude e pacientes); Rede de Atengdo
Psicossocial - 7 RESIDENCIAS TERAPEUTICAS: 3 femininas — 23 moradoras e 4 masculinas — 38 moradores;
NUTRARTE: média mensal de 1.090 atendimentos durante o ano, Remando para a Vida: 1.640
atendimentos durante o ano, a rede de Atencdo Psicossocial contou ainda com as seguintes a¢bes: 23/03
- Participacdo do NUTRARTE na 22 Feira de Economia Solidaria no Sesc Pompeia; 16/08 — realizacdo
da primeira Feira de Economia Soliddria — FESNU do NUTRARTE. CAMPANHAS COMEMORATIVAS
REALIZADAS NOS CAPS - JANEIRO BRANCO — “A Vida pede Equilibrio”, FEVEREIRO - Dia Nacional De
Combate As Drogas E Ao Alcoolismo, MARCO — Dia Internacional Da Mulher, ABRIL — Dia Mundial Da Satde
e Dia Mundial de Conscientizacdo do Autismo, MAIO - Dia Nacional De Luta Antimanicomial, JUNHO —
Semana de combate a violéncia contra o idoso, JULHO — Dia Mundial de Luta Contra as Hepatites Virais,
AGOSTO — Semana Nacional da Pessoa com Deficiéncia Intelectual e Multipla, SETEMBRO - Setembro
Amarelo, OUTUBRO — Outubro Rosa, NOVEMBRO — Novembro Azul; Dia Mundial da Consciéncia Negra;
DEZEMBRO — Dezembro Vermelho; PARTICIPACOES - CAPS INFANTIL e CAPS Alcool e Drogas Infanto-
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juvenil: participacdo no Grupo de trabalho de fomento de Cultura de Paz nas escolas do municipio;
COMAD e CMDCA — representacdo da Secretaria de Saude; 02/10 - reportagem para a Rede Globo
sobre o Programa Remando Para a Vida, no Parque Estoril, iniciativa esportiva pioneira no pais de
cardter terapéutico. A matéria, foi ao ar em 10/11/2024; 24/10 - “Sessdo de Cinema” na Fabrica de
Cultura com pacientes do CAPS Centro; Participacdo dos CAPS infantil e CAPS AD Infanto Juvenil, no
Comité de Escuta Especializada de Criancas e Adolescentes Vitimas ou Testemunhas de Violéncia; COPA
CAPS - torneio de futsal disputado entre os CAPS do Municipio; 25/09 e 30/10 - realizada a Copa da
Inclusdo no SESC Itaquera; na Rede de Urgéncia e Emergéncia, pré-hospitalar fixo, as UPAs apresentaram
total de consultas médicas de 1.125.364 e teve as seguintes acdes: Capacitacdes realizadas: Gestores
das UPAs no Projeto Boas praticas do HCor; Gestores e Assistentes Sociais no Projeto de Inclusdo
— Acolhimento Inclusivo ao Paciente Indigena (aldeado e contexto urbano); Fluxos no atendimento
das mulheres em situacao de violéncia e preenchimento técnico do SINAN nas UPAs em interface
com a Vigilancia Epidemiolégica; Acompanhamento de visitas técnicas no processo de contratacdo
de servicos diagnésticos e terapéuticos em nefrologia, para atender aos pacientes com insuficiéncia
renal aguda e crénica; Acompanhamento Visita Ordenada TCESP em todas as Unidades de Pronto
Atendimento; Substituicdo dos equipamentos de Raio X das UPAs; Aquisicdo de equipamentos e
mobilidrios para as UPAs, em conformidade com o Programa Arquitetébnico Minimo para Unidades
de Pronto Atendimento do Ministério da Saude; Projeto Descentralizar - Diagndstico Situacional com
Evidéncias de 10 Amostras Didrias para ldentificacdo de Gargalos e segmentacdo da Assisténcia por
Procedimento (IM, EV, ECG, Sutura); Sala Amarela Pediatrica - Organizacdo, padronizacdo e melhoria
dos protocolos de Atendimento (Inclusdo do Leito de Estabilizacdo Pediatrico); pré-hospitalar maével
samu teve 137.704 atendimentos em 2024; Transferéncias realizadas pelo SETIH, SBC, 2024: 32.920 (total
anual); PRINCIPAIS ACOES: Disponibilizagdo mensal de contetdos na plataforma EAD da Escola de Saude,
voltados aos profissionais do SAMU; CapacitacGes realizadas: Primeiros Socorros para profissionais da
Secretaria de Esporte e Lazer — 27 professores; Primeiros Socorros no Lar Maria Amélia e Lar
Crianca Emmanuel — 79 profissionais da creche participantes; Envio de equipes do SAMU para apoio
as catastrofes no Rio Grande do Sul; Entrega de 02 novas ambulancias de suporte avancado e duas
motolancias para renovacdo da frota; na Atengdao Hospitalar o total de consultas médicas na rede
hospitalar foi de 285.594, contra 270.510 em 2023; total de internagdes na rede SUS foi 35.406 AlHs e
555 na Santa Casa; o total de procedimentos clinicos e cirurgicos foi 22.382 e 13.815 de procedimentos
cirdrgicos; e contou com as seguintes agdes: HOSPITAL DE CLINICAS: Inicio do servico de Hemodidlise
Ambulatorial apds publicacdo da portaria n? 2.642, em 21/12/2023, que habilita unidade de atengdo
especializada em doenga renal crénica (DRC) com hemodidlise; Projeto REAB — PROADI SUS — Retomado;
Reabertura de 30 leitos de enfermaria; Ativacdo Hospital Dia Térreo para admissdo de cirurgias eletivas;
Aquisicdo de equipamentos para reabilitagdo motora de pacientes: 03 equipamentos para
fortalecimento Ortho Leg Pro®, 08 pares de muletas, 10 andadores, 06 cicloergdmetros; aquisi¢do
de monitor para verificagdo de sinais vitais; aquisicio de 06 aparelhos de Ultrassonografia; aquisicdo
de Videolaringoscépio e 05 Retoscopios para uso na sala da Proctologia; Projeto Entretenimento —
Riso Sem Fronteiras - Atividades com muUsicas, piadas e madgicas apresentadas aos pacientes,
familiares e funcionarios; Visita Pet - Viabilizada visita do Bold, cachorro do proéprio paciente em
parceria com a ONG Alquimia do Amor Pet; Projeto Oficina de Origami - Carinho em dobras; A¢do do
Dia das Criangas - entretenimentos para pacientes, familiares e funcionarios, com a presenga dos
personagens Disney — Mickey e Minnie; Dia da Beleza - Cabeleireiras, esteticistas, maquiadoras,
manicures, massoterapeutas - Cuidados aos acompanhantes das unidades de pediatria (UTI e Enfermaria)
e UTIs Adulto - 25/03/24; Projeto Hospital sem papel: acreditacdo HIMSS 7 (Healthcare Information
and Management Systems Society), reconhecimento internacional que atesta a exceléncia em
tecnologia da informacgdo e gestdo de saude; Novo equipamento Mayfield para Neurocirurgia; Ampliagdo
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do agendamento cirdrgico para cirurgias eletivas nos finais de semana para reducdo de filas da
cirurgia geral e cirurgia vascular; Teleconsultas com a equipe de Urologia (uma vez por semana) para
pacientes na fila de Nefrolitotripsia; Realizacdo de 10 cirurgias de reconstrucdao - troca de protese
mamaria(acdo especifica do Outubro rosa); Realizagcdo de 185 ultrassonografias de préstata e vias
urindrias (acdo especifica do Novembro azul); Adquiridos 9 carrinhos beira leito com lixeiras e 9
notebooks (adequacdo ao projeto HIMSS); Finalizacdo das obras de reforma no piso das enfermarias
do 6° Norte (outubro) e 6° Sul (novembro), e reforma de camas do 62 sul; Taxa média de ocupagao
hospitalar (meta = 80%): 92,7%; Taxa de mortalidade institucional (meta 5,9%): 4,7%; HOSPITAL DE
URGENCIA: Entrega de equipamentos de Eletroencefalograma e cama elétrica para obeso; Projeto
Estacdo Reab — espaco dedicado a reabilitagdo fisica dos pacientes hospitalizados; Inscricdo no Projeto
Lean nos Hospitais — Fase Il (Bloco Cirurgico); Visita do “Plantdo da Bagunc¢a” na Pediatria, Visita Pet, Visita
voluntarios Projeto Amor & Cia e Projeto carinho em dobro; Recebimento de equipamento para sala de
reabilitacdo — bicicleta ergométrica; Processo de Acreditacdo Hospitalar QMentum 3602 com realizagcdo
da Visita MOCK nos dias 17 e 18 de julho 2024; Comemoracoes: Dia Internacional das Mulheres, Pascoa
na Pediatria Dia das Maes na Pediatria, Dia Internacional da Enfermagem, Dia dos Pais na Pediatria, Dia
do Assistente Social, Agosto Dourado no Refeitério, Dia do Psicdlogo, Dia das Criangas, Outubro Rosa,
Novembro Azul, Dia do Fisioterapeuta e Terapeuta Ocupacional; Proadi SUS — Salide em nossas maos
- projeto desenvolvido na UTI laranja, com foco de aperfeicoar o cuidado e a seguranca dos
pacientes na instituicdo, reduzir os desperdicios e minimizar os custos hospitalares, por meio de
trés pacotes de intervenc¢des: Pneumonia associada a ventilagdo mecanica (PAV), Infeccdo Primdria
da Corrente Sanguinea (ICVC) e Infeccdo do Trato Urinario (ITU-AC); Aniversario de 04 anos do Hospital
de Urgéncia; Inicio do Servico de Ooscopia; Migracdo tecnoldgica dos sistemas hospitalares do MV
plataforma LTS para HTMLS5; Inicio de procedimentos cirurgicos odontolégicos dos pacientes do CEO;
Taxa média de ocupacdo hospitalar: 122,5%; Taxa de mortalidade institucional: 4,6%; HOSPITAL DA
MULHER: Implanta¢do do projeto de Interoperabilidade em Saude, integrando informacgdes dos sistemas
Hygia, MV, matrix, PACS e Glicocys; Implantacdo da versdo atualizada do Sistema de Ouvidoria:
OuvidorSuUs, com aprimoramento do canal de comunicacdo entre pacientes, familiares e a instituicao;
Emissdo do certificado digital para assinatura no prontuario eletronico de forma continua; Participacao
continua da equipe de Psicologia no Nucleo de Prevencgdo as Violéncias (NPV) Dani Callegari —
com atividades de matriciamento da Rede e discussdao de fluxos; Inicio da prestacdo de servigos
diagndsticos e terapéuticos em Nefrologia; Inicio do Projeto Saude em Nossas Maos, do PROADI SUS,
tendo como tutor do Hospital da Mulher o HCOR com objeto de Melhorar a seguranga do paciente
em larga escala no Brasil; Inicio do fluxo de realizagdo dos exames de Tomografia sem contraste no
Hospital da Mulher para pacientes internados, em junho de 2024; Comemorac¢do do agosto Dourado e
abertura oficial da campanha com o tema “Apoio a Amamentagdo para Todos”, realizada no Teatro
Elis Regina com a presenca de autoridades municipais; Continuidade no processo de aquisi¢ao e entrega
de novos equipamentos para a nova estrutura hospitalar do Hospital da Mulher; Entrega de 1.500 kits
maternidade, contendo 17 itens essenciais, para pacientes com partos realizados na instituicao;
Implantag¢do dos Teleatendimentos pela equipe de Nutricdo as pacientes atendidas no ambulatério
PNAR (Pré-Natal de Alto Risco); Acreditacdo Hospitalar com Certificacdo Internacional Qmentum Nivel
Gold - visita de Certificagdo nos dos dias 11 a 13 de setembro de 2024; Participagdao do Servico
Social no Il Seminario Interdisciplinar da Rede Municipal de Saude de SBC, abordando a "Interface
juridica no atendimento as mulheres em situa¢do de violéncia“; Campanhas comemorativas: Dia da
Mulher; Celebragdo da Pdscoa, com a distribuicdo de mini ovos de Pdscoa para os colaboradores
e asobremesa pavé de bombom para os pacientes; Dia das Maes; Dia do Assistente Social; Dia dos Pais;
Celebracdo Ecuménica; Comemoracdo de um ano da inauguracdo do Hospital; Outubro Rosa; Novembro
Azul e Novembro Roxo; Apoio do Banco de Leite Humano em campanha para captacdo de novas
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doadoras de leite humano, com distribuicdo de cartazes e folders nas Unidades Basicas de Saude (UBS)
e edificios locais; Taxa média de ocupagao hospitalar: 75,7%; Taxa média de partos vaginais: 57,1%; Taxa
de cesdrea em primiparas: 42,7%; Taxa de Apgar > 7 no 52 minuto: 99,2%; Taxa de vidas salvas —
Protocolo de sepse: 100%; HOSPITAL DO CANCER ANCHIETA: Incorporacdo da especialidade de
Estomatoterapia com dedicacdo exclusiva ao Hospital de Cancer Anchieta; Ampliacdo e Reforma do
Pronto Atendimento Oncoldgico, ampliacdo da sala de Fisioterapia, ampliacdo e adequacdo do
espaco fisico da Agéncia Transfusional para atendimento da legislacdo e reforma da sala de Tomografia;
Contratacdo de empresa especializada para prestacdo de servicos diagndsticos e terapéuticos em
Nefrologia; Atividades de humanizagdo: Visitas mensais dos Pets da ONG Alquimia do amor pet
aos pacientes oncoldgicos internados; Visitas semanais da equipe BIG Risos; IntervencGes semanais
do Projeto Engraxados — Manutencdo do Riso; ImplantacGes: Servico de Odontologia Hospitalar na
Internacao; Especialidade de Hematologia para interconsultas de pacientes internados no HA, HU e
HC, assim como atendimento ambulatorial para pacientes oncoldgicos; Atendimento de Telemedicina em
Psicologia no Ambulatério; Aquisicao de 20 macas hidraulicas; Criacdo da sala de reunides com familiares;
Projeto Prontuario sem Papel: Implantacdo do mddulo de checagem eletrdnica de prescricées no MVPEP;
Conquista da Acreditacdo Hospitalar: Acreditado QMentum Internacional Nivel GOLD; Participagdo no
Projeto Saude em Nossas Maos — PROADISUS, a partir de 20 de agosto de 2024 com o objetivo
de reducdo de 50% de infeccdes em UTls; Campanha Outubro Rosa e “Novembro Azul, com decoracées
temadticas pela Unidade, foram recebidas diversas doag¢des através de pacientes, empresas e ONG
(kits de café da manhd, sacolinha do amor contendo batom, turbante, kit de hidratacdo labial,
almofadas de coracdo, lencos, bolacha tematica); Implantacdo do Kamishibai na UTI para controle dos
Bundles de Prevencao de IRAS; Revisdo, Criacdo e Implementacdo de Fluxos, Protocolos e Diretrizes; Taxa
média de 87,7% de inicio de tratamento no UNACON até 60 dias apds insercdo na Regulacdo
Municipal: QUIMIOTERAPIA — 9.371 sessOes; RADIOTERAPIA —10.581 sessdes; Fonte: Registros
administrativos Hospital Anchieta; Aten¢do Hospitalar — o SAD/PID apresentou 343 pacientes em
atendimento e o total de atendimentos realizados pelo SAD, SBC, 2023-2024: visitas de equipe
multidisciplinar — nivel superior em 2024: 26.705; visitas de técnico de enfermagem: 24.353; e as
seguintes acOes de destaque: Transicdo do uso de cilindros como fonte para fornecimento de oxigénio,
para uso de concentradores de oxigénio; Implantacio do projeto “E da nossa conta” -controle e
monitoramento rigoroso quanto ao provimento de insumos; otimizacdo de recursos; agdes
estratégias voltadas ao consumo consciente e sustentdvel, preservando a seguran¢a do paciente
domiciliado; Aprimoramento da Linha de Cuidado Paliativo; Participagdao no CIAD 2024- 202 Congresso
Brasileiro Interdisciplinar de Assisténcia Domiciliar: “Assisténcia Domiciliar: veredas”; Apresentagao
de Projetos desenvolvidos pelo SAD/SBC com publicacdo na Revista Brasileira de Atencdo Domiciliar;
Acolhimento e capacitagdo precoce in loco aos cuidadores de pacientes complexos, com previsdo de
alta/desospitalizacdo; Capacitacdo de equipe de educagdo nos cuidados com alunos portadores de
dispositivos gastricos: EMEB Professora Marineida Meneghelli de Lucca — Vila Sdo Pedro; EMEB Jardim
Nazareth - Vila Alves Dias; Creche Jesus de Nazareth I, Bairro Las Palmas; A¢do educativa realizada com
a equipe de cuidadores da Instituicdo Lar Pequeno Ledo Bairro Assuncdo; Projeto REAB - PROADI SUS —
retomada e conclusdo em marco; Visitas de acolhimento familiar pds ébito — total de 13 odbitos
inevitaveis em domicilio no quadrimestre, ja acompanhados pela Equipe Multiprofissional; Visita
Domiciliar do Servico Social e equipe multidisciplinar no processo de desospitalizagdo, agdo
estratégica para aproximacgdo da familia, a fim de identificar as dificuldades vivenciadas no cotidiano
da familia; na Atengao Basica pudemos observar que no ano de 2024, tivemos 582.528 consultas médicas,
306.139 consultas de enfermeiros e 839.462 visitas de ACS (Aumento de 12% nas visitas dos ACS);
contamos com 171 equipes de ESF; 17 EAP implantadas; cobertura de atengdo primaria de 79,41%; 77
médicos do Programa Mais Médicos, 4 médicos do programa mais médicos pelo brasil e 581 ACS e 22 e-
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multi; na SAUDE BUCAL temos 112 ESB implantadas com cobertura de 50,43% na Atencdo Bésica; total
de procedimentos realizados nas unidades Brasil Sorridente, SBC, CEO Centro — 76.337; CEO Alvarenga —
67.934; CEO Silvina — 56.318; “Abra a boca para a Saude”: 3.345 pacientes avaliados e 133
encaminhamentos para avaliagdo com especialista; ACOES GERAIS: Aplicativo — SBC na Palma da M3o, As
Equipes de Saude da Familia disponibilizaram vagas de atendimento para agendamento de consultas para
gestantes e criancas até 02 anos por meio do APP SBC na Palma da Mao. Total de vagas oferecidas: 1.983;
Projeto — acessa sua UBS + digital; Ampliacdo do acesso aos cuidados oferecidos pela UBS por meio de
tecnologias de informacdo aplicadas a saude e aplicativos de troca de mensagem como o WhatsApp;
Total de atendimentos realizados no ano de 2024 —44.123; Média de mensagens recebidas por UBS
— 05 mensagens/dia; PROJETO SORRIR + 10.816* proteses dispensadas (Fonte: SIA/SUS municipal. Dados
preliminares); Projeto Acolhendo Encontro promovido na Sala da Comunidade com a presencga dos bebés
e a comunidade 821 participantes e 197 bebés acolhidos; Projeto Formatura dos Bebés em Aleitamento
Humano Exclusivo até 6 meses de vida 130 participantes e 50 bebés acolhidos; CUIDADOSO - 5 unidades;
Cuidadoso Rudge Ramos e Vila Marchi - Inauguragdo do Cuidadoso Baeta Neves em 11/03 - Dezembro
Cuidadoso Riacho Grande e Demarchi - 4 ACADEMIAS DE SAUDE - Atividades fisicas para a populagido em
40 horas semanais nos bairros: Farina, Nazareth, Silvina e Santa Cruz - Programa Saude na Hora - 20 UBSs
com Ampliacdo do horario de atendimento (7h as 22hs); Nucleo de Prevencdo de Violéncia Instituido o
Nucleo nas UBSs, com profissionais responsaveis pelo cuidado através da articulacdo com outros pontos
da Rede de A tencdo a Saude; Implantado em 9 territérios (34 unidades) Em 07 e 08/03 realizado |
Seminario Interdisciplinar de Prevenc3o as Violéncias com 175 participantes; ACOES DE PROMOCAO,
PROTECAO A SAUDE — Populagdo Indigena; Elaboracdo do Documento Norteador de Satde Indigena -
Equipe Lilds - UBS Santa Cruz; Projeto de Inclusdo a Pessoa Indigena — 23 e 26/01 — totalizando 131
participantes; Visita ao Projeto Xingu da UNIFESP e ao Ambulatdrio dos Povos Indigenas — 06/03
totalizando 09 profissionais; Participacdo em reunides mensais ordindrias do Comité Intersetorial de
Assuntos Indigenas; Participagdo em reuniées com Ministério Publico Federal para discussdes sobre saude
da populacdo indigena aldeada, contexto urbano e em situacdo de rua; Constante acdo de atualizacdo
cadastral dos indigenas em contexto urbano; Premiacdo Luiza Matida que reconhece ac¢des e trabalhos
voltados para a eliminacdo da transmissao vertical da Sifilis Congénita e do HIV; Premiacdo da experiencia
exitosa Il Oficina Nacional do Projeto Imuniza SUS — Sdo Bernardo do Campo de maos dadas com o Zé
Gotinha; Populagdo em Situagdo de Rua - 600 pessoas em situagdo de rua acompanhadas e 2.878
atendimentos realizados; Bloco da Prevencgdo - 3/02/2024 - Acdo desenvolvida na Rua Marechal Deodoro
para conscientizag¢do da populagdo em geral sobre a importancia de prevengdo das doengas sexualmente
transmissiveis; DIGNIDADE MENSTRUAL - Realizada distribui¢do de absorventes higiénicos para mulheres
em situacdo de rua, homens trans, pessoas ndo binarias e profissionais do sexo acompanhadas pelo
Consultdrio na Rua; Campanha de busca ativa da tuberculose realizagdo de busca ativa para sintomaticos
respiratdrios e orientagdes e entrega de informativos; 4.107 amostras coletadas durante o ano de 2024
(Fonte Programa Municipal Tuberculose); Linha de Cuidado LGBTQIAPN+ - Implantacdo do Atendimento
de Hormonizacdo aos Pacientes Transgéneros nas UBS: inicio em 08/04/2024; Capacitacdo para
médicos na Linha de Cuidado Trans-Hormonioterapia e PrEp — 05/11 com a participagdo de 17
colaboradores; CAMPANHAS COMEMORATIVAS NAS 34 UBS - JANEIRO BRANCO - Conscientizacao da
Salde Mental e Combate e prevencdo da Hanseniase; FEVEREIRO — A¢bes educativas sobre Doengas
Raras e agbes de Prevencdo da Gravidez na adolescéncia; MARCO — Dia Mundial da Saude Bucal,
Dia Mundial da Sindrome de Down, Dia Mundial de Combate a Tuberculose; ABRIL - Dia Mundial
da Saude, Dia Mundial da Atividade Fisica, Dia Nacional de Preven¢do e Combate a Hipertensao
Arterial; MAIO — Dia da Conscientizacdao do Uso Racional de Medicamentos e Dia Mundial sem Tabaco;
JUNHO - Dia Mundial de Combate a Violéncias; AGOSTO — Agosto Dourado; SETEMBRO - Setembro
Amarelo; OUTUBRO ROSA — combate e prevencdo ao Cancer de mama; NOVEMBRO AZUL -
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prevencdo e promocdo da satide do homem; MARCO MES DA MULHER - Semana da Mulher - 04 a 09
de margo (09/03 Dia D da Mulher) - 3.756 coletas de exames de Papanicolau e pedidos de mamografia
10.105 atendimentos- Atividades de prevencdo e orienta¢des de cuidados relacionados a Saude da
Mulher; Dindmicas e atividades corporais; Videos educativos; Participacdo no 22 Autistas Day; 2/04 -
Promovido pela Secretaria de Cidadania e Pessoa com Deficiéncia, o DABGC organizou a “Oficina de
Garrafinhas Sensoriais da Calma” — 350 participantes; PROJETO DE BEM COM A VIDA - Abri/2024 -
“Caminhada no pods-balsa, naregido de Taquacetuba, com 90 participantes; 30/05 — Il Encontro de
participantes empreendedores do Programa De Bem com a Vida - Parque Raphael Lazzuri - 270
participantes; Junho/2024 — Festa na Rog¢a, com 575 Participantes; 23/08 - Baile do De Bem Com a
Vida - Saldo Nobre da Associagdo dos Funciondrios Publicos de SBC - 750 participantes; Novembro/2024
— Cinema De Bem com aVida—com 600 participantes; Novembro Azul - Dia D 23/11/2024; 206 palestras
realizadas - 1.969 participantes; 1.940 pacientes avaliados no Abra a Boca para a Saude - 36
encaminhamentos de casos suspeitos (rastreamento CA Bucal); 524 pacientes que realizaram das
Praticas Integrativas Complementares (PICs); 593 testes rapidos (TR) realizados; 09 doses de vacinas
HPV aplicadas; 736 vacinas aplicadas; 1.377 solicitacdes de PSA para homens acima de 50 anos; Total
de pacientes atendidos no dia D: 2.436 pacientes; Setembro Amarelo - Educacdo Permanente voltada
ao més de Prevencdo do Suicidio, com apresenta¢do da Peca Teatral “Sobre Viver” com o Nutrarte e
palestra sobre Compliance pela equipe do Complexo de Saude de Sdo Bernardo do Campo Publico Alvo:
Profissionais de Atencdo Basica Total de participantes: 387; Outubro Rosa - Dia D 19/10/2024; Exames de
Papanicolau realizados: 2.174 (dentre estas, 100 mulheres nunca haviam realizado o exame antes);
927 exames de mamografia solicitados; 213 palestras realizadas - 1.610 mulheres participantes; 62
insercbes de DIU; 528 participantes das Praticas Integrativas e Complementares (PICs); 447 testes
rapidos (TR) realizados; 216 doses de vacinas aplicadas; Campanha Fique Sabendo - Semana Fique
Sabendo: 02/12 a 06/12 -Mobilizagdo de incentivo ao teste de HIV nas 34 UBSs — 464 participantes - UBS
Calux - Entrega parcial da Unidade em 30/12/2024 - UBS Santa Terezinha - Entrega do novo prédio em
26/12/2024; DIA D — COMBATE A DENGUE - 13/04 e 07/11- atividades de conscientizacdo e prevencdo a
Dengue na Praca da Matriz - Centro — SBC; Operacdo Pé D’agua - Inicio 29/11/2024 e término em
15/04/2025 Com programacdo de realizacdo de diversas a¢des de prevencdo, desde o monitoramento
das chuvas, mutirdes preventivos nas dareas mais vulneraveis, além do plano de resposta para situagdes
de emergéncias e eventuais incidentes; ACOES DE EDUCACAO PERMANENTE - Treinamento sobre o Risco
Psiquico para o Desenvolvimento Infantil/TEA — ofertado para técnicos de enfermagem, agentes
comunitdrios de saude e representantes de saude bucal — 70 colaboradores; Capacitagdo em
Auriculoterapia — ofertado ao profissionais da Ateng¢do Basica - 127 colaboradores; Treinamento SAMU
— ofertado aos médicos, enfermeiros e técnicos de enfermagem da Atencdo Bdsica com conteudo
de Suporte Basico de Vida e Suporte Avangado de Vida — participantes; Intensificagdo sobre
Imunizagbes — conteldo relacionado a cobertura vacinal e imunizagdo — 120 participantes;
Capacitagdo paraatuacdo de Grupo de Tabagismo — 90 participantes; Treinamento de atendimento aos
usuarios no cuidado domiciliar- realizado para profissionais da Atencdao Basica- 431 participantes; V
Férum da Atengdo Bdsica—ofertado paratodos os profissionais da Atengdo Bdsica—1.047 participantes;
Capacitagcdo em Puericultura e Doencas Raras para ACS — 545 participantes; Saude do Idoso: Profissionais
da Aten¢do Bésica — 420 participantes; ACOES DE EDUCACAO PERMANENTE - Saiude do Homem:
Profissionais da Atengdo Badsica — 390 participantes; Atualizacdo em Sala de Imunizagdo: Profissionais
de enfermagem da AB - 115 participantes; Capacitacdo para novos executores de Teste Rapido: 28
participantes; Capacitacdo Linha de Cuidado Trans- Hormonioterapia e PrEP: Profissionais médicos
da AB: 17 participantes; Introdutério para novos colaboradores: Profissionais recém contratados da
AB 50 participantes; Agdes de Intersetorialidade: 79,65 % de familias acompanhadas 99,90% de gestantes
acompanhadas no 22 semestre de 2024; PROGRAMA SAUDE NA ESCOLA - 14.587 avaliagdes de situacdo
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vacinal (creches e educacdo infantil municipal); 61.073 criangas com avaliacdo odontoldgica e escovacgdo
supervisionada; Realizacdo de Tratamento Restaurador Atraumdtico — ART em 1.590 alunos; 5.407
alunos com verificacdo de acuidade visual (SNELLEN) avaliadas; Palestras sobre a Prevencdo da Dengue
realizadas em todas as EMEBS para 54.920 alunos; Reunides Intersetoriais: Conselho Tutelar; Secretaria
de Assisténcia Social; Grupo intersetorial do AEPETI (a¢Ges estratégicas do programa de erradicacdo do

trabalho infantil); Comité de enfrentamento a violéncia contra criancas e adolescentes (Educacdo e
Salde); Secretaria de Educa¢do — tema Dignidade menstrual; Conselho Municipal do Idoso; Conselho
Municipal da Pessoa com Deficiéncia; Ambulatdrio de acompanhamento do homem agressor (junto ao
Consorcio Intermunicipal do Grande ABC); Programa Prefeito Amigo da Crianca: Descritivo dos
Equipamentos de Saude e acGes de propostas para validacdo do Programa; na Atencdo Especializada o
total de consultas médicas de varias especialidades foi de 250.645 e os procedimentos com finalidade
diagndstica 6.380.735; Ag¢Oes na Policlinicas: Datas Comemorativas: Janeiro Branco (Conscientizacdo
sobre Saude Mental);Fevereiro Laranja e Roxo (a¢Oes educativas em alusdo ao Lupus, Fibromialgia
e Alzheimer), Dia Internacional da Mulher, Més de Conscientizacdo sobre o Mieloma Multiplo, Dia
Mundial da Saude, Dia Mundial sem Tabaco, Dia Nacional do Uso Racional de Medicamentos, Maio
Roxo (Alerta para doencas inflamatdrias intestinais), Junho Laranja (combate a leucemia e anemia,
com apoio a doacdo de sangue), Julho amarelo (més de luta contra as Hepatites virais), Agosto
Dourado (incentivo a amamentacdo), Aniversario da Cidade, Novembro Azul e Dezembro Laranja;
Programa Vendo e Aprendendo (Policlinica Alvarenga) - 714 criangas atendidas, 289 prescri¢des de lentes
corretivas e escolha da armacéao de éculos; Criagdo do Ambulatdrio Transexualizador na Policlinica Centro
em agosto/2024 - equipe assistencial composta por Médico Endocrinologista, Enfermeiro, Assistente
social, Fisioterapeuta, Nutricionista e Psicdlogo; 13/04/2024 - Esfor¢o Concentrado em Oftalmologia para
atendimento de criancas de 6 a 11 anos, no Ambulatério de Especialidades Médicas do Centro
Universitario FMABC, foram disponibilizadas 1.200 vagas; 21/09, 28/09 e 19/10/2024 - Esforco
Concentrado em Oftalmologia, realizado no Ambulatério da FMABC - 3.171 pacientes atendidos;
21/11/2024 — Inauguracdo do Centro de Referéncia em Transtorno do Espectro Autista do Estado de Sdo
Paulo - TEAcolhe conta com uma equipe multidisciplinar preparada para atender e oferecer diversos
servicos especializados nas mais variadas dreas, entre elas: Assisténcia social, Fisioterapia,
Fonoaudiologia, Neuropsicologia, Nutricionista, Psicologia, Psicopedagogia Terapia ocupacional;
06/12/2024 — Inauguracdo do Hospital Municipal de Olhos de S&o Bernardo do Campo, com oferta de
consultas especializadas em oftalmologia, exames e procedimentos na area de oftalmologia; LINHA DE
CUIDADO DE DOENCAS RESPIRATORIAS - 26/03/2024 - Capacitagdo referente ao Tabagismo para a
Atencdo Basica, com participacdo de 90 profissionais; 05/2024 - Implantacdo do Ambulatério
Multidisciplinar nas Policlinica Centro e Alvarenga, equipe composta por: Médico coordenador,
Pneumologista, Enfermeiro, Fisioterapeuta, Assistente Social, Psicélogo, Farmacéuticos; Realizados 276
atendimentos e 306 Telerregula¢gdes de Pneumologia Ambulatdério Multidisciplinar de Asma e DPOC
na Policlinica Centro; Elaboracgdo de instrumentos de monitoramento da asma e DPOC e Plano de Acdo,
distribuidos para os pacientes nas consultas; Elaboragao do fluxograma para o programa de Transi¢do
do Cuidado da Alta Hospitalar para o Ambulatério Respira (Ambulatério Multidisciplinar); Oferta de
1.237 vagas para espirometria; Ampliacdo do Telematriciamento em Pneumologia, Saude Respiratéria e
Tabagismo; 12/06/2024 - Evento em comemoracdo ao Dia Nacional de Controle da Asma, na Praca
Salvador Arena com diferentes atividades: Caminhasma, rodas de conversas, Lian Gong e
apresentacdo de peca de teatro “Aprendendo a Viver com Asma com Alegria” — grupo NUTRARTE
— 60 participantes, 24 exames realizados, 07 diagndsticos de Asma e 01 DPOC grave; 14/09/2024 -
Esforco Concentrado de Espirometria na Policlinica Centro, com 150 exames agendados e 115 realizados;
Telerregulagdo em Pneumologia - 418 regulacbes; 22/11/2024 - | Encontro de Pessoas que Vivem com
Doenga Pulmonar Obstrutiva (DPOC) de Sdo Bernardo do Campo — “Aprendendo a viver melhor a
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DPOC” — 30 pacientes participantes; Esforco concentrado para atendimento dos pacientes da
pneumologia com exames alterados + Total de atendimentos: equipe multiprofissional 141, e 76 foram
encaminhados para consultas com médico Pneumologista e Clinico Respiratério; Oxigenoterapia
Domiciliar Prolongada: 766 pacientes em atendimento considerando SAD e pacientes do PODP CPAP 1682
BIPAP 21; PROGRAMA MUNICIPAL DE COMBATE A TUBERCULOSE - Encontros de capacitac3o/atualizagdo
— Publico-alvo: Enfermeiros RT’s, Coordenadores das Unidades Basica de Saude e Agentes
Comunitarios de Saude Discussdo de casos para matriciamento, requalificacdo de &bitos por TB,
andlise dos dados estatisticos do PCT, e estabelecimento de a¢Ges programaticas para TB; Realizagado
de Webinar sobre vigilancia de 6bito por TB; aulas no centro POP para pacientes, usuarios e
profissionais sobre TB e aulas para os pediatras da rede de salde; Visitas em Unidades Basicas de Saude,
para avaliacdo de folhas de TDO, livros, busca ativa, seguimento dos casos, fluxo da farmacia, investigacao
dos contactantes e discussdo de casos e orientacdes; Visitas Domiciliares no periodo de 02/05/2024 a
30/08/202 pela equipe do PCT, para os pacientes que apresentam dificuldades de acesso para
atendimentos na policlinica ou UBS e Visita Domiciliar para paciente na UBS Vila Dayse em
08/10/2024 para verificar adesdo ao TDO; Participacdo on-line no 12 Simpdsio Integrado de Vigilancia
Epidemioldgica do Estado de Sdo Paulo, em 07/10/2024; Capacita¢des nas Unidades Basicas de Saude,
de 16/10/2024 a 30/10/2024, sobre busca ativa, diagndstico de TB por imagem, critérios de
tratamento para ILTB, fluxo para atendimento de pacientes provenientes do convénio, diferenca
entre baciloscopia e PCR; PROGRAMA IST AIDS HEPATITES VIRAIS - Bloco de Prevencdo: desfile pré-
carnavalesco no Centro da cidade com o objetivo de conscientizar os folides sobre a importancia da
prevencdo e combate as IST; 14/04 - reunido na ONG CASA NEON CUNHA, com representantes das
34 UBSs e Departamento de Atencdo Especializada - com objetivo de viabilizar fluxos e possiveis
encaminhamentos deles para nossos servicos e parcerias, reforco dos fluxos para testagem e tratamento
no CTA/SAE; 29/05/2024 - Acdo de Profilaxia Pré-Exposicdo (PREP) na UBS Jordandpolis: palestra
abordando temas relacionados a tecnologias de prevencao, fluxos para encaminhamentos, abordagem
humanizada e a necessidade de ampliar o publico de acesso a PrEP; 01/07/2024 - Visita Técnica da
Equipe Nacional de Validacdo do Ministério da Saude para a Certificacdo da eliminacdo da
Transmissdo Vertical e/ou Selos de Boas Praticas rumo a eliminacdo da Transmissdo Vertical de HIV, Sifilis
e Hepatite B; 09/2024 - Visitas técnicas no Bom Prato do Centro e Assung¢do, Empresa SBA e na UFABC
para avaliagdo de perfil do publico, o espago, os recursos a logistica e a seguranga necessdria para a
execucdo das atividades de prevencdo e testes rapidos em eventos planejados paraolocal; 23/11/2024
- Dia D Contra Dengue na Praga da Matriz, o Programa realizou a¢des de divulga¢do sobre novas
tecnologias de Prevencdo Combinada e orientagdes sobre os fluxos de acesso; 29/11/2024 - Ac¢des de
Prevencdo e Testagem Rapida HIV e Sifilis no Bom Prato Assuncdo, publico-alvo: pessoas em
situacdo de rua (ar livre) e baixa renda; Capacitagdo de Novos Executores de TRD e TR nos dias 25 de
setembro e 22 de outubro — para 20 profissionais de nivel superior e técnico da Aten¢do Basica e Hospital
da Mulher; 29/11/2024 - Acbes de Prevencdo e Testagem Rapida HIV e Sifilis no Bom Prato Assuncao,
publico-alvo: pessoas em situagdo de rua (ar livre) e baixa renda; Testagem HIV e Sifilis, HBV e HCV: 08/03
- Testagem de HIV na agdo do Dia da Mulher (Gindsio Poliesportivo), foram realizados 116 testes;
16/08/2024 - Testagem Réapida para HIV, sifilis, hepatites B e C e orientacdes sobre prevencdo das
ISTs na 12 FESNU / NUTRARTE - 25 testes realizados; 16/08/2024 - acdo de Testagem rapida para
HIV e sifilis e orientagGes sobre prevengao das ISTs na BATALHA DA MATRIX - 31 testes realizados;
18/09/2024 - Testagem de TRs HIV, Sifilis, HBC e HCV no Bom Prato Centro, realizados 78 testes rapidos;
29/11/2024 - acdes de Prevencdo e Testagem Rapida HIV e Sifilis no Bom Prato Assunc¢do, publico-
alvo: pessoas em situacdo de rua (ar livre) e baixa renda; 06/12/2024 - 22 FESNU, acBes de Prevencdo
e Testagem Réapida HIV, Sifilis, HCV e HBV; Protecdo a Saude e Vigilancias — ACOES RELACIONADAS A
IMUNIZACAO: Atualizagdo em sala de vacinas; Visitas Técnicas e supervisdo nas salas de vacina das
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Unidades Basicas de Saude; Aplicacdo de vacina internados no HU; Reunides: Comité Micro
Planejamento; Comité de Imunizacdo com a equipe da Atencdo Bdsica e Setor financeiro do
municipio; Capacita¢des: Calendario Vacinal e Fluxos, Imuno especial para ginecologistas e pediatras;
Vacina Influenza para Policlinicas, Hospitais e UPAs; Atividade educativa e vacinagdo na populagdo

indigena de S3o Bernardo do Campo; Capacitacdao 12 Simpdsio Integrado de Vigilancia Epidemiolégica -

CVE; Visita Técnica — Drogaria Raia, Drogaria Sdo Paulo; OrientacGes sobre o calendario vacinal para os
Residentes Médicos e Multiprofissionais; IMUNIZACAO — COVID-19 - 7.744 doses aplicadas no 12
quadrimestre de 2024; 24.446 doses aplicadas no 22 quadrimestre de 2024; 7.228 doses aplicadas no 3¢
guadrimestre de 2024; 59.418 doses aplicadas em 2024.
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Total acumulado de Testes COVID realizados em 2024: 30.641
Total Acumulado de resultados positivos 2024: 3.148
Percentual de positividade: 10,27%

rrm— 1%°quad. | 2* quad.
uad. |
o 2°quad. | 3° quad. 2024 | 2024

2024 2024 2024

2024

[EEW Reatizados | 174 259 135 | 186 157 U -
Positivos | 48 56 5 | n | % o | o =
o 0 0

2023 TESTE RAPIDO DE ANTIGENO

122 ANO 022 | 2008 | % | 2quad. | 3%uaa.
s 2024 2024 2024
™ UBS 28.360 0 0 0 l 1027
a Positivos 11,908 0 0 0 | 101
0 UPAS Realizados 56.872 58.326 16938 151 l 2.842
L] Positivos 11.286 7.412 2.635 89 30
L] g i 15.552 13.435 2.637 1.998 [ 1.760
0 Positivos 1179 455 195 27 106

Fonte: DVE/SBC, *dados preliminares 31/01/2025

PROTECAO a SAUDE E VIGILANCIAS - Casos confirmados de COVID-19, residentes SBC, 2023 — 12.539
(confirmados), 589 (graves SRAG), 78 6bitos, 0,62% letalidade; % Obitos confirmados por COVID-19,
segundo raga cor, 2020-2023 — 66,7% branca, 23,6% parda, 7% preta, 1,6% amarela; VACINAGAO COVID-
19: 337.772 doses aplicadas em 2023; total de testes COVID-19 realizados em 2023: 103.904, Taxa de
positividade 2023: 14,1%; doses aplicadas de jan. a dez. de 2023 — ASTRAZENECA — 25; CORONAVAC -
10.327; JANSSEN — 29; PFIZER — 41.326; PFIZER PED — 54.045; PFIZER BABY —34.253, PFIZER BIVALENTE —

197.717; total —337.722; MONKEYPOX - Casos confirmados: 4, casos em investigagdo: 1, casos

ity 1 atalidasde

Obitos residentes comfirmades COVID- 18 2024
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Nucleo em Vigilancia em Saude: NEVS - Busca ativa de sintomaticos respiratérios — prevencdo da
Tuberculose; Caminha de prevencdo da Tuberculose, e de Valorizacdo da Vida (Prevencdo ao Suicidio);
Participacdo no grupo de bariatrica, com o tema abordado: Rotulagem de produtos e alimentos, e
acondicionamento correto de alimentos; Educacao em Vigilancia em Saude para a populacdo nos grupos
das UBS e em escolas; Apoio em monitoramento: sifilis, raiva, mortalidade materna, mortalidade infantil
e fetal, esporotricose e busca de faltosos para o aumento da cobertura vacinal; SARAU PELA VIDA -
promovido pelo NEVS, e-Multi, AVS, Grupo Cuidar + e os pacientes da sala de espera na UBS Nazareth;
Acompanhamento das notificacdes compulsérias de agravos e doengas, e casos de acumuladores; Acdo
de Cidadania no Bom Prato (OQutubro Rosa); Palestra compartilhada com profissionais do NEVS, CEREST e
e-Multi da UBS Planalto — tema: Bullying e suas consequéncias na E. E. Eng. Francisco Pestes Maia (Ensino
Fund 1l e Médio) — 880 estudantes participantes; Acdo educativa em feira livre — Prevencao de Doencas —
Vila Euclides 240 pessoas orientadas; Participagdo “ Dia D da Mulher”; Nucleo em Vigilancia em Saude
implantado em 11 unidades: UBS Tabodo, UBS Planalto, UBS S3o Pedro, UBS Vila Euclides, UBS
Ferrazdpolis, UBS Nazareth, UBS Demarchi, UBS Areido, UBS Pq. Sdo Bernardo, UBS Unido, UBS Alvarenga;
ESPOROTRICOSE HUMANA: 21 casos; TOXOPLASMOSE: congénita - 4 casos; em gestantes — 33 casos;
HANSENIASE — 8 novos casos, comunicantes identificados 26, examinados 6, casos novos em
comunicantes 1; TUBERCULOSE - 270 novos casos, busca ativa, esperando anual 8.000, realizado 3.723,
32,91%; HIV/AIDS: 84 novos casos de HIV, 14 de HIV em gestantes, 46 casos de AIDS e 4.494 casos em
acompanhamento; VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA - ACC)ES RELACIONADAS A TOXOPLASMOSE - Discuss3o
entre equipe da Vigilancia Epidemioldgica e representante da Atencdo Basica, com objetivo de
melhorar o atendimento a gestante e melhorar os indicadores de Toxoplasmose em gestante e

congénita; Capacitacdo de profissionais de salde das Unidades Bdsicas de Saude e Assisténcia
farmacéutica; Melhorar os indicadores da Toxoplasmose em gestante e congénita; ACOES
RELACIONADAS A SiFILIS - Comité da Sifilis: Discussdo mensal dos casos de sifilis em gestantes e
congénita; Curso para formagdo de executores de Teste Rapido (sifilis, HIV e Hepatites B e C); Nova
atualizacdo do Protocolo Municipal do Manejo clinico da Sifilis em gestante e congénita; Certificacdo
de Selo Prata de ”Boas Praticas rumo a Eliminagdo da Transmiss3o Vertical da Sifilis- 2022”; ACOES
RELACIONADAS A VIOLENCIAS - Capacitacdes para residentes multiprofissionais e colaboradores do
Hospital da Mulher; Palestrante no Hospital NotreCare ABC - sobre o “Setembro Amarelo”; Aula sobre
Vigilancia Epidemiolégica para residentes multiprofissionais; Participacdes em reunides técnicas: GT
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de Violéncias Municipal e GT de Violéncias Intermunicipal; Divulgacdes: Infografico: Setembro Amarelo
- Més de Prevencdo ao Suicidio; Nota Informativa N2 7/2024 — Orientacdes sobre Notificacdo de
Violéncia Sexual; Infogréfico: Dia Internacional da Eliminacdo da Violéncia Contra a Mulher;
VIOLENCIA INTERPESSOAL /AUTOPROVOCADA - Distribui¢do das notificacdes de violéncia segundo tipo
e sexo da vitima, 2024 — fisica — 1.286 (190 masculina e 938 feminina); sexual — 324 (40 masculina e 284
feminina); autoprovocada — 1.732 (574 masculina e 1.158 feminina); psicoldgica/moral — 196 (12
masculina e 184 feminina); negligéncia — 83 (42 masculina e 41 feminina); o SVO/IML realizou 1.930
necropsias, sendo 1.535 mortes naturais e 395 mortes violentas; no quadro de ARBOVIROSES, foi
apresentada a situacao epidemiolégica do DENGUE, CHIKUNGUNYA, ZIKA VIRUS, FEBRE AMARELA da
seguinte maneira: casos notificados em 2024 respectivamente: 25.171, 40, 0, 2; casos descartados:
12.050, 34, 0, 1; casos importados: 289, 4, 0, 0; casos autdctones: 12.813, 2, 0, 0; casos em investigacao:
0, 0, 0, 0; e 4.504 casos de dengue de outros municipios; Comité Arboviroses junto as Secretarias do
municipio de Sdo Bernardo do Campo; Participacdo da Sala de Situagdo no GVE-VII Santo André;
Capacitagdes/treinamentos em arboviroses: para toda a Rede de Atencdo a Saude — 176 participantes;
para a ACEs, ACSs e SBA, (realizacdo de mutirdes conjuntos) — 1.000 participantes; para Hospitais publicos
e privados do municipio — 25 participantes; Organizac¢ao e capacitacdo em arboviroses para colaboradores
da PMSBC (todas as Secretarias), acdo de campo em conjunto com CCZ (17/02/2024) — 800 participantes;
Capacitacdo em parceria com a Diretoria de Ensino Estadual, de 70 escolas estaduais do municipio e o
Grémio estudantil, de modo on-line — 210 participantes; ACOES: inspe¢des sanitarias — 1.966; A¢des legais
para controle do risco a saude — 359; Cadastro, Licencas Sanitdrias, renovacbes e atendimento de
denudncia — 1.563; Laudo Técnico de Avali¢do (LTA) - analise e aprovacdo — 576; Atividades educativas para
estabelecimentos de interesse a saude (n2 de participantes) — 450; InspecGes em estabelecimentos Livre
de Tabaco —2.523; Noite Tranquila — 15 a¢des realizadas; Inspecdes do Projeto COVID-19-19 —3207; Noite
tranquila - 259 acdes realizadas; a¢goes desenvolvidas pela Vigilancia Sanitaria: Inspecdes em ambiente
de trabalho — 295; InspecGes sanitarias em Vigilancia em Sadde Ambiental — 197; Cadastro e Licengas
Sanitarias em Vigilancia em Saude Ambiental — 128; Atendimentos em Saude do Trabalhador (médico,
psicoldgico, enfermagem e assisténcia social) — 165; Notificacdo e investigacdo dos acidentes fatais*(1) —
27; Notificacdo e investigacdo de acidentes com menores — 42; Notificacdo e investigacdo de agravos em
trabalhadores — 6.340; Analises de dgua — 859; ainda na Prote¢ao a Saude e Vigilancias: Imodveis
trabalhados para preven¢do da Dengue: casa a casa 419.518; bloqueio de casos suspeitos 144.650;
imdveis especiais 142; pontos estratégicos 723; total de focos do mosquito Aedes Aegypti — 1.149; a
Zoonoses apresentou os seguintes dados: 23 animais adotados; 10.413 animais vacinados (antirrabica)
no CCZ; 4.670 animais esterilizados no centro cirtrgico (cdes e gatos) e 360 no castra mével; ACOES
EDUCATIVAS - 60 Vistorias e orientacGes, 51 Palestras, 22 Tenda dos Bichos, 15.939 Pessoas orientadas;
HOSPITAL PUBLICO VETERINARIO - ATENDIMENTOS E PROCEDIMENTOS REALIZADOS - Consultas
(CM/CTM/ESPECIALIDADES) 7.870; Cirurgias (ortopédicas, ndo eletivas e oncoldgicas) 5.964; Exames de
Imagem (Raio X, Ultrassom e Ecocardiograma) 6.922; Procedimentos 36.185; TOTAL DE PROCEDIMENTQOS
56.943; o Departamento de Apoio a Gestdo — Regulagdo Ambulatorial ofertou 382.120 exames de apoio
diagndstico e 148.998 consultas especializadas; o Transporte Sanitario atendeu 355 solicitagdes simples
e 74 ambulancia e 14 TFD, transporte TRS simples 190, transporte TRS ambulédncia 7, fisioterapia 97,
dando um total de 737 atendimentos, Saude Acessivel — atendeu média mensal de usuarios: 425; Média
mensal: viagens em veiculo leve: 5.887; viagens em veiculo adaptado: 446; o Complexo Regulador
Municipal realizou as seguintes a¢Oes: Ampliacdo da revisdo das filas de especialidades médicas,
odontoldgicas e exames; Ampliagdo das especialidades e exames regulado; Elaboragdo, atualizagdo e
implantacdo de Protocolos Municipais; Apresentacao do processo de Regulagao na Reunidao do Conselho
Municipal de Salde, realizada em 30/04/2024; Implantacdo do processo de navegacdo do Pacientes
Oncoldgico, pacientes do Pré -Natal de Alto Risco e em Reabilitagdo Protética - a navegacao de pacientes
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¢ a pratica de guiar e apoiar pacientes ao longo do sistema de saude, ajudando-os a superar barreiras para
acessar cuidados de salde adequados e eficiente; Realiza¢do do Il Encontro de Regulagdo Municipal, com
participacdo do Dr. Napoli Guilherme, Gerente Médico da SIRESP (CROSS); a Ouvidoria recebeu 8.570
gueixas no total, registrando média mensal de 779 queixas;

Solicitacdes Referente a LAl (Lei de Acesso a Informaclio)

SOLCTACDES ASSUNTO DEPARTAMINTO
1 Informagdo sobre a reforma da UBS Vila S3o Pedro Dag
1 Informagio sobre a quantidade de ambulincias e equipe de socorristas disponives DAHUE
_|no festivaldeverdodeSBC e i BRI AT

1 Informagdes sobre quantidade de ambulincias disponivels no municiplo DARUE
Informagio sni:ve a quantidade de consultas foram canceladas nas JBS de {017 ate

3 2021 DG

1 lnlgrn_wg-;t;;obte o fomecimento do mediamemo_ CAVEDILOL DAE -_Ass FARM

1 Fila de drurgia na rede municpal de Sio Bernardo do Campo Complexo de Sadde de SBC

1 ‘Inlpmu;io mbfe & quantidade de consultas que foram canceladas nas unidades de DAG, DAB & DAE
[sadde municipais em 2023

1 Informagdo sobre a quantidade de médicos a adade de $30 Bernardo tinha nos anos DAG
\de 20195, 2020, 2021, 2022 e 2023 trabalhando em suas unidades de salde,

N Informacdo sobre a destinagdo de recursos do Ministério da Saude para 0 municiplo DAS
ide 530 Bernardo do Campo

1 ISolictacio de copia do contrato com o Laboratdrio da FMABC - Exames laboratoriais DAE ¢ Complexo de Sadde

1 ISolictacdo de copia de prontudrio do paclente Complexo de Sadde de SBC

1 Informagdo sobre disponibilizacdo do Soro Antiescorpldnico Vigllancia

1 Informagdes sobre a oferta de Ambuldncias no Munidipio de S30 Bernardo do Campo DAHUE

1 Informacdo sobre a fila de espera de Ortopedia grupo de quadril DAG

Total de solicitagbes: 14

Solicitacoes Referente a LAl (Lei de Acesso a Informacgao) —

Detalhamento do assunto: Em 28/05/2024, fol publicada, no Didrio Oficial do Estado de

580 Paulo, homologag3o da contratacio emergencial (1099/2024) da empresa RF DAS

IMedicamentos Ltda para o fornecimento de medicamento & base de lenvatinibe.

Quantidade de profissionais demitidos e quais protocolos assistenciais é utiizado no
ospital da Mulher

Diretoria Geral do Complexo de Salde de SBC
Total :16 solicitacdes

Principais a¢des: Implantacdo de um novo canal de acesso a Ouvidoria SUS no municipio por meio de
WhatsApp; Apoio a Gestao do SUS — AUDITORIAS:

AlH - Autorizacdo de Internagdo Hospitalar

Auditoria analitica das AIH apresentadas e bloqueadas pelo Sistema de Informagao
Hospitalar Descentralizado (SIHD), para aferir a compatibilidade com as normas do Manual
Acdo Técnico do Sistema de Informagdo Hospitalar, com os atributos do Sistema de
Gerenciamento da Tabela de Procedimentos, Medicamentos e OPM do SUS e demais
instrumentos normativos.

Saneamento das inconformidades identificadas e aprimoramento dos controles das
informagGes inseridas nas AlHs.

Apresentadas [36.251 AlHs

Auditadas  [11.056 AlHs

Resultado

Demandas do TCESP
Identificar as inconformidades e apoior os servigos de satide (Unidades Basicas de Saude e
Acao UPAs) quando as adequagdes necessarias para as auditorias realizadas pelo Tribunal de

Contas do Estado de Sao Paulo

Elaboragdo de POP para fornecimento de documentos e informagdes para os orgdo de
fiscalizagdo, principalmente pelo Tribunal de Contas do Estado de S3o Paulo.
\Programadas |34 UBS e 09 UPAs

Auditadas 34 UBS e 03 UPAs (as demais UPAs serao auditadas em 2025)

Resultado
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Principais ac¢bes: Elaboracdo de POP (Procedimento Operacional Padrdo) - Fornecimento de
documentos e informacdes para os 6rgaos de fiscalizagdes -Objetivo: Ser instrumento de orientacdo
e apoio na organizacdao dos documentos e informacdées exigidos pelo Tribunal de Contas do Estado
de S3o Paulo e demais drgdos de fiscalizacGes; a Assisténcia Farmacéutica registrou uma média mensal
de 208.217 dispensag¢des, sendo que 108.327 foram de anti-hipertensivos e 33.469 de antidiabéticos;
ACOES JUDICIAIS: 73 novas a¢des em 2024; 426 acdes judiciais vigentes; 214 a¢des compartilhadas sendo
atendidas por outro ente; 38 a¢cdes deixaram de ser atendidas (falecimento ou suspensao de tratamento);
monitoramento de 9.382 cadastros ativos de diabéticos - Programa GLICOCYS; Consultas farmacéuticas:
10.013; Realizagdo de testes rdpidos para HIV, Sifilis e hepatites: 724; SessGes de auriculoterapia pelos
farmacéuticos — 829; a Farmacia de Medicamentos Especializados (FME) teve média de
atendimentos/més de 19.000 pacientes e média de atendimentos/dia de 750 pacientes;
Informacgao/informatizacdo - Implanta¢des: Acompanhamento de implantacdo de infraestrutura de
légica nas unidades: UPA Silvina Il, Clinica de Oftalmologia, CAPS Infanto Juvenil; Implantacdo de 05
aparelhos de reconhecimento facial Control ID, remanejamento de 29 aparelhos de reconhecimento
facial Control ID; Implantagdo do Eixo Azul em todas as UPAs e no P.A Tabodo — 100% (Total de 10 UPAs
e 1 Pronto Atendimento) — Hygia; Implantacdo no Hospital de Reabilitacdo — Hygia; Implantagdo no
Centro de Referéncia em Transtorno do Espectro Autista — TEA — Hygia; Implantagdao do Prontudrio
Eletronico nas unidades: CAPS Il ALVARENGA , CAPS INFANTIL , CAPS Il CENTRO, CAPS AD Il INANTIL
JUVENIL, CAPS IIl AD CENTRO e FUNCRAF; Informatizagdo — Upgrade de 18 switches para unidades da
Secretaria de Saude, permitindo conexdao com maior capacidade de processamento e gerenciamento,
atualiza¢do de 3 switches nas unidades UBS Baeta Neves, Zoonoses e Sala de Inteligéncia e substituicdo
de 4 switch nas unidades Regulacdo do SAMU, Secretaria de Saude e Clinica Oftalmolégica; Instalacdao de
166 microcomputadores para as unidades da Secretaria de Saude, 10 computadores no CAPS Centro, 06
computadores no CAPS AD Il Infanto Juvenil/CAPS Il Infantil e 03 computadores no CAPS AD Il Alvarenga,
27 computadores, 4 painéis de chamada, para inauguracao da UPA Silvina Il, 17 microcomputadores para
a inauguracdo do CAPS Alves Dias, 39 microcomputadores, para inauguracdo do TEA e Clinica
Oftalmoldgica; Instalacdo de 8 painéis para visualizacdo de estatisticas do PowerBi, no Prédio da
Secretaria de Saude; Rollout (troca de tecnologia) em 725 tablets dos Agentes Comunitdrios de Saude e
NIR (Nucleo Interno de Regulagdo); Instalagdo de 9 impressoras nas UPAs para implantag¢do do Prontuario
Eletrénico na sala de Medicacdo; Bilhetagem impressoras de outsourcing; Instalacdo e configuracdo de
14 novas impressoras HP na rede; Instalagdo de agentes de coleta e contabilidade da Simpress em
todos os computadores da rede no total de 2.034 ativos; Implantagdo de filtragem de ativo em 253
impressoras da Simpress na rede da Saude com validacdo de impressdo em todas as unidades;
Acompanhamento e manuten¢do leitores de cartdo em 201 impressoras para liberagdo de
impressGes através de crachd, para detalhamento das impressdes realizadas por cada colaborador
e equipamento; Suporte de Sistema de Monitoramento por Video; Apoio em infraestrutura a empresa
Fortknox no suporte do sistema de monitoramento de video; Apoio em infraestrutura a empresa Real
Ponto no suporte do sistema de monitoramento de video das ambulancias do SAMU e Transporte
inter-hospitalar; Implanta¢ao do GLPI — Sistema de Chamados; Implantacao de sistemas de chamados
para o TIC e para a Segdo de informagdo em Margo de 2024; 3.789 chamados solucionados na
plataforma; Suporte e Manutengdo - Suporte do sistema Glicosys nas Unidades Bdsicas de Saude;
Suporte e manuten¢do de hardware de 30 tablets utilizados nos servicos, (SAMU) Servico de
Atendimento Movel de Urgéncia, (ACS) Agente Comunitario de Saude (UBS) Unidade Basica de Saude
e Policlinica Centro; Realizados 2.947 atendimentos pela equipe do TIC (Tecnologia da Informacao);
Suporte e acompanhamento de implantacdo de novo sistema de PACS para disponibilizacdao de
Laudos e Imagens referentes a exames de Raio-X, Ultrassonografia e Mamografia; Acompanhamento
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na montagem do estudio para gravacdo de video aulas e entrevistas com especialistas;
Acompanhamentos das Obras das Unidades UBS Calux, UBS Petroni, UBS Santa Terezinha e UBS S3o
Pedro Il; Desenvolvimento WEB - Novo Portal da Secretaria de Saude: com um layout moderno e
intuitivo, o portal facilita o acesso a informacgdes e servigos, promove maior transparéncia, aprimora
a gestdo administrativa e amplia a inclusdo digital, oferecendo mais beneficios aos cidaddos e
otimizando os recursos publicos; Nova pagina da Intranet da Secretaria de Saude: também com um
layout moderno e intuitivo, a pdgina facilita o acesso interno a informacBes e servigos, otimiza
processos administrativos, melhora a comunicagdo entre equipes, aumenta a transparéncia nas
acdes internas e promove uma gestdo mais eficiente dos recursos, beneficiando os servidores e
otimizando o uso das ferramentas institucionais; Interoperabilidade - Implantagdo do Sistema de
Interoperabilidade em fevereiro de 2024, com os sistemas Hygia, MV, Glicocys, Vivace e Matrix (MV).
Sistema de Telemensageria; Piloto na UBS Vila Marchi (Acessa Saude SBC) — 1.058 registros; Piloto UBS
Baeta (Filipeta digital); Piloto envio de mensagens - envio de 1.200 mensagens para esforco
concentrado de consulta oftalmoldgica infantil; CapacitacGes e treinamentos - Capacitacdao de 121
colaboradores dos diversos departamentos da Secretaria de Saude, para serem multiplicadores de
agentes de suporte primdrio de T.l, (projeto desenvolvido para melhoria da comunicacdo entre
multiplicadores e equipe de T.l.,, visando uma opera¢do mais eficiente); Painel de Indicadores -
Atualizacdo e criacdo de laminas no Power Bl para a gestdo; Disponibilizacdo de 30 Boletins Semanais
Covid-19, com dados relativos a situacdo da pandemia no municipio; APOIO A GESTAO — GESTAO DA
EDUCACAO: NEPH Regional (PREPS - Plano Regional de Educacdo Permanente em Satide) - 24/04/2024
- 22 Oficina Regional “Deteccdo Precoce de Riscos Psiquicos e Intervencdo para o Desenvolvimento
Neuropsicomotor em Criancas de 0 a 3 anos na Atenc¢do Basica”; Participacdo no Encontro: Saude Sexual
e Reprodutiva na Adolescéncia — Acolher para Agir - 29/05/2024 FMABC; 05/06/2024 - Participacdo no |
Seminario sobre transversalidade do cuidado da Populagdo Transgénero do Grande ABC; 20/06/2024 -
Participacdo na reunido sobre a Capacitacdo Protocolo de Alta Suspeicdo em Oncologia; 07/08/2024 -
Participacdo na reunido do Grupo de Trabalho — Protocolo Alta Suspeicdo em Oncologia; 16/08/2024 -
Participacdo da reunido ampliada para formacdo do GT Violéncia do Grande ABC, com Vigilancia
Epidemiolégico , GTAB e NEPH; OFICINA NACIONAL DE EDUCACAO PERMANENTE ARTICULANDO SABERS,
FAZERES, DESAFIOS E OPORTUNIDADES PARA RESSSIGNIFAR O TRABALHO NA SAUDE — BRASILIA -
Participagdo de 01 profissional da Secretaria de Saude de S3o Bernardo do Campo; APOIO a GESTAO -
GESTAO DA EDUCAGAO: SOLICITACOES DE VISITAS TECNICAS - 11 solicitagdes de Visitas Técnicas durante
o periodo; SOLICITACOES DE PESQUISA DE CAMPO - 73 solicitacdes de pesquisa de campo durante o
periodo, e 67 pesquisas aprovadas; RESIDENCIA MEDICA - Funcionamento de 07 programas, nas
especialidades: Ginecologia/Obstetricia, Pediatria, Clinica Médica, Psiquiatria, Anestesiologia, Saude da
Familia e Comunidade e Cirurgia Geral; Total 112 residentes; REDE ESCOLA: Ensino — Servico N2 de
campos de pratica utilizados: 55 (consideradas Unidades de Saude); Oferta de estagios pela Rede de
Atencdo a Saude: Técnico de Enfermagem, Medicina, Enfermagem, Fisioterapia, Terapia Ocupacional,
Radiologia, Pds-graduacdo em  Fisioterapia, Pds-graduagdo em  Disfagia; RESIDENCIA
MULTIPROFISSIONAL - 02 Programas da SS - Saude Mental; Saude da familia; Total 27 residentes; 02
Programas em Parceria com a FUABC; Saude do idoso; Atencdo ao cancer total 16 residentes; Apoio a
Gestdo do SUS - ESCOLA DE A SAUDE - Disponibilizacdo de novos contelidos no Ambiente Virtual de
Aprendizado; Apoio nos Seminarios, Encontros e CapacitagSes ofertados pelos Departamentos da
Secretaria de Saude; Participa¢do do evento da Semana da Enfermagem; Il - Encontro de Regulagdo: —
146 participantes inscritos pelo Even3; Apoio na Gravagao do Video Humanizagdo no atendimento
de Papanicolau; Auxilio na Gravacdo do Curso: Acolhimento Inclusivo a Pessoa Indigena - AMBIENTE
VIRTUAL — ESCOLA DE SAUDE - 4.253 profissionais cadastrados na Plataforma EAD; 50
pacientes/populacdo cadastrados na plataforma; 2.727 certificados emitidos; 72 Mostra Municipal de
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Experiéncias Exitosas em Saude e 52 Prémio Luiz Guereschi Filho “Mostra de Saude como Instrumento de
Gestdo para o SUS em S3o Bernardo do Campo, e Impacto das Mudangas Climaticas para o SUS” 25 de
novembro a 27 de novembro — Evento Presencial; o evento ressaltou a necessidade de promocao de
espacos de discussdo e interacdo da rede, fortalecendo a articulagio para a integralidade e
continuidade do cuidado. Foi destacada a importancia de disseminar, compartilhar e ampliar atividades,
fluxos, protocolos e estratégias realizadas nos servicos. Destaque, também, para acles intersetoriais
realizadas por equipes multidisciplinares, assim como estratégias para o fortalecimento do controle social
e gestdo participativa; 857 participantes durante toda a programacao; 10 palestras/cursos e oficinas; 117
trabalhos inscritos; 10 trabalhos premiados — 1 por eixo; o Controle Social / Conselho Municipal de Saude
realizou no ano de 2024: 12 reunides ordinarias; 1 reunioes extraordinarias; 362 reunides de Conselhos
Locais de Saude; Participacdo na 12 Plenaria de Gestdo do Trabalho e Educagdo em Saude — Etapa
Municipal da IV Conferéncia Nacional (42 CNGTES); Participa¢do na 42 Conferéncia Estadual de Gestdo do
Trabalho e Educagdao em Saude — Etapa Macrorregional e Estadual, realizadas em agosto e setembro de
2024, respectivamente; Capacitacdao de Conselheiros realizada em dezembro de 2024, no auditdrio do
Hospital de Clinicas; Aprovacgdes: Prestacdo de Contas do 32 quadrimestre de 2023; Regimento Interno da
Plenaria Municipal de Saude; Relatdrio Anual de Gestdo (RAG) 2023; Revisdo da Programacao Anual de
Saude (PAS) 2024; Programacdo Anual de Saude (PAS) 2025; Lei de Diretrizes Orcamentarias (LDO) 2025;
Regulamento da 12 Plendria de Gestdo do Trabalho e Educagdo em Saude — Etapa Municipal da IV
Conferéncia Nacional (42 CNGTES); Prestacdo de Contas do 12 quadrimestre de 2024; Prestacdo de Contas
do 22 quadrimestre de 2024; Lei Orcamentdria Anual (LOA) 2025; Apoio a Gestdo do SUS - ACOES
REGIONAIS E INTERFEDERATIVAS - COSEMS — Presidéncia; CONASSEMS — Vice Presidéncia; Participacoes
sistematicas: Camara Técnica, Comissdo Intergestores Regional (CIR) do Grande ABC, Consércio
Intermunicipal Grande ABC — GT Saude; Outros Grupos Técnicos: Regulacdo Regional, Assisténcia
Farmacéutica, Doencas Cronicas, Doencas Raras, Atencdo Basica; Grupos Condutores Regionais: Rede
Cegonha, Rede de Urgéncia/Emergéncia, Rede de Atencdo Psicossocial, Rede de Atengdo a Pessoa
com Deficiéncia; Participacdo do municipio no 372 Congresso do COSEMS, com 28 profissionais
participantes das atividades presenciais ofertadas durante toda programacdo do evento, e submissao
de 50 experiéncias exitosas submetidas & 182 MOSTRA DE EXPERIENCIAS EXITOSAS DOS MUNICIPIOS
E 122 PREMIO DAVID CAPISTRANO - Trabalho premiado: Assisténcia Farmacéutica: Consolidagdo de
uma Linha de Cuidado para os Usudrios em Anticoagulacgdo em S3o Bernardo do Campo;
PROGRAMAGAO ANUAL DE SAUDE 2024 - 153 metas programadas; 125 metas alcangadas (82%); 28
metas parcialmente alcangadas ou ndo alcangadas (18%).

Informagbes de Diretrives, Objetivos, Metas ¢ Indcadores 2024
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durante a apresentagao chamou a atencdo o numero de violéncias contra a mulher e Anderson, municipe,
sugeriu que fosse feito um recorte pela gravidade das agressdes; em seguida Cristina informa sobre a
Plendria de Saude do Trabalhador e da Trabalhadora que foi adiada devido ao fato de ndo haver a adesao
esperada por parte dos sindicatos; que ela sera realizada no dia 6 de abril e conta com os conselheiros
para sua divulgacdo; em seguida passou-se a escolha da Comissdo Organizadora para a Conferéncia
Municipal de Saude e foram indicados os seguintes conselheiros: pelo segmento usuarios Lucia Gomes,
Jacimaria, Geralda e Orestes; pelo segmento trabalhador Nivea e Michele e pelo gestor Fernanda Pennati;
em seguida Cristina informou ndo ser preciso mudar a lei para desvincular a eleigdo do Conselho Municipal
durante a realizagdo das Conferéncias, pois, o artigo que fala sobre isso foi pontual devido a epidemia de
COVID; fala também sobre os Conselhos Locais das Unidades recém inauguradas ficando acertado que
nao vai haver elei¢ao agora e os conselhos locais serdo representados da seguinte forma: UBS Calux, pelo
conselho local da UBS Planalto; UBS Petroni, pelo conselho local da UBS Parque Sdo Bernardo; UBS S3o
Pedro Il, pelo conselho local da UBS Sdo Pedro | e para o Hospital de Olhos sera feita uma consulta com
os representantes dos hospitais; informa ainda sobre a necessidade de reunido extraordinaria para a
apresentacdo da Programacgdo Anual de Saude (PAS) 2026 e a revisdo do PAS 2025 e também para a
apresentacdo da minuta de Regimento para a Conferencia Municipal de Saude; que a provavel data é dia
8 de abril e talvez seja necessario marcar duas reunides para o mesmo dia; dra. Fernanda fala sobre um
email, enderegado ao Conselho Municipal de Saude, por uma municipe que pede a intervengdo para uma
cirurgia de catarata; que esta ficou pendente, pois eram realizadas pela Fundacdo ABC; que os pacientes
retornaram a rede com a interrupg¢ao dos servigcos pela Fundagdo; que a Secretaria esta fazendo um
resgate desta fila; que os pacientes perderam o acesso aos seus prontudrios e exames que, possivelmente
serdo refeitos; que a secretaria estd convocando as pessoas que estdo nesta fila para a insergdo e
retomada de tratamento na rede; Anderson, municipe fala sobre a visita do Ministério da Saude no
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municipio e pede um relatdrio sobre as conclusGes desta visita; fala sobre uma mocgado apresentada no
Conselho de Meio Ambiente e sobre a possibilidade do conselho a referendar. Esgotada a pauta e nada
mais tendo a ser discutido ou esclarecido os trabalhos foram encerrados as 16h55min. Eu, Maria Cristina
Lopes, secretdria executiva, redigi a presente ata que, apds aprovada, segue assinada pelos conselheiros
presentes a reunido.
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