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CUIDAR DA SUA SAÚDE É NOSSA VOCAÇÃO

Reunião Conselho Municipal de Saúde



No total, foram registradas 3.398 contribuições, das quais 508 foram relacionadas à Saúde, sendo 212 online e 296 
presenciais. Após análise de pertinência, 120 contribuições foram consideradas relativas ao PPA e todas foram 
incorporadas em sua programação, sendo que 33 já constavam do Plano de Governo e 22 são relativas a ações já 
realizadas e que serão aprimoradas.

As Ações e Metas deste PPA também estão compatibilizados com os eixos e diretrizes aprovados na Conferência 
Municipal de Saúde realizada nos dias 27 a 29 de junho de 2025 e servirão de base as bases para a programação da Lei 
Orçamentária (LOA) para o exercício de 2026.

PLANO PLURIANUAL 
2026-2029

O Plano Plurianual – PPA, tem por objetivo a definição dos programas, diretrizes, ações e metas que deverão ser 
executados durante os próximos quatro anos de governo. 

É um plano de organização da gestão, no qual são planejadas as prioridades e definidas as frentes de atuação para o 
alcance das metas nele estabelecidas, levando-se em consideração, para sua elaboração, o plano de governo 
estabelecido pela atual gestão, levantamentos dos indicadores e metas, análise territorial para identificar demandas 
específicas das diferentes regiões, bem como a ampla escuta da população, por meio do “Programa Voz da Gente” que 
promoveu a consulta pública online e de 15 audiências descentralizadas.



RECEITA PROJETADA 
PPA 2026-2029

Fonte da Origem do Recurso 2026 2027 2028 2029 

Recursos do Tesouro Municipal LC 141 (inclusive pessoal) 956.785.000,00 991.336.000,00 1.067.255.000,00 1.148.221.000,00 

Recursos do Tesouro Municipal que não integram o cômputo da LC 141 14.075.000,00 14.075.000,00 14.075.000,00 14.075.000,00 

Recursos Municipais vinculados ao Fundo de Saúde 7.653.000,00 7.662.000,00 7.673.000,00 7.673.000,00

Recursos Transferidos da União 493.284.000,00 512.079.000,00 484.580.000,00 486.980.000,00

Recursos Transferidos do Estado 23.857.000,00 23.857.000,00 23.857.000,00 23.857.000,00

Recursos de Operações de Crédito 5.922.000,00 220.000,00 0,00 0,00

Total Programado 1.501.576.000,00 1.549.229.000,00 1.597.440.000,00 1.680.806.000,00 

Receita Vinculada Projetada 4.349.022.000,00 4.720.789.000,00 5.082.169.000,00 5.467.718.000,00

Mínimo Obrigatório 15 % 652.353.300,00 708.118.350,00 762.325.350,00 820.157.700,00

% Projetado Para Aplicação 22% 21% 21% 21%



PROGRAMA 
PPA 2026-2029

Objetivo: Garantir à população de São Bernardo do Campo um sistema de saúde pública acessível, integrado e 
humanizado, que contemple todas as etapas do cuidado, da prevenção ao tratamento especializado, por meio da 
ampliação e modernização dos serviços de saúde, da adoção de tecnologias inovadoras, da capacitação contínua dos 
profissionais e da articulação intersetorial com outras secretarias e parceiros. O programa busca alinhar diagnóstico, 
planejamento, execução e avaliação de resultados para assegurar atendimento equânime, resolutivo e sustentável, 
promovendo a qualidade de vida e reduzindo desigualdades no acesso à saúde.

Público-alvo • Justificativa: A fragmentação dos serviços de saúde, a baixa resolutividade em alguns níveis de atenção e 
as barreiras de acesso enfrentadas por populações vulneráveis comprometem a efetividade do Sistema Único de Saúde 
(SUS) e a qualidade do atendimento em São Bernardo do Campo. Desafios como a sobrecarga de unidades de saúde, a 
falta de integração entre Atenção Primária, Secundária e Terciária, e a necessidade de atualização tecnológica e a 
capacitação profissional demandam uma abordagem sistêmica e coordenada. Este programa propõe a integração dos 
níveis de cuidado, a implementação de tecnologias e a criação de mecanismos de participação cidadã. Essa estratégia 
fortalece a governança do sistema de saúde, reduz ineficiências, amplia o acesso equitativo e assegura um cuidado 
centrado nas necessidades da população, contribuindo para a promoção de saúde e o desenvolvimento socioeconômico 
do município.

Programa Nº 006 – Saúde para Frente.



OBJETIVOS DE DESENVOLVIMENTO SUSTENTÁVEL (ODS) 
PPA 2026-2029

Objetivo ODS: Saúde e Bem Estar - Assegurar uma vida saudável e promover o bem-estar para todos, em todas as 
idades.

Meta (ODS): Objetivos de Desenvolvimento Sustentável:

• 3.1 Até 2030, reduzir a taxa de mortalidade materna global para menos de 70 mortes por 100.000 nascidos 
vivos

• 3.2 Até 2030, acabar com as mortes evitáveis de recém-nascidos e crianças menores de 5 anos, com todos os 
países objetivando reduzir a mortalidade neonatal para pelo menos até 12 por 1.000 nascidos vivos e a 
mortalidade de crianças menores de 5 anos para pelo menos até 25 por 1.000 nascidos vivos.

• 3.3 Até 2030, acabar com as epidemias de AIDS, tuberculose, malária e doenças tropicais negligenciadas, e 
combater a hepatite, doenças transmitidas pela água, e outras doenças transmissíveis

• 3.4 Até 2030, reduzir em um terço a mortalidade prematura por doenças não transmissíveis por meio de 
prevenção e tratamento, e promover a saúde mental e o bem-estar.

• 3.5 Reforçar a prevenção e o tratamento do abuso de substâncias, incluindo o abuso de drogas entorpecentes e 
uso nocivo do álcool.

• 3.6 Até 2030, reduzir pela metade as mortes e lesões por acidentes no trânsito. 

• 3.7 Até 2030, assegurar o acesso universal aos serviços de saúde sexual e reprodutiva, incluindo o 
planejamento familiar, informação e educação, bem como a integração da saúde reprodutiva em estratégias e 
programas nacionais.



OBJETIVOS DE DESENVOLVIMENTO SUSTENTÁVEL (ODS) 
PPA 2026-2029

Objetivo ODS: Saúde e Bem Estar - Assegurar uma vida saudável e promover o bem-estar para todos, em todas as 
idades.

Meta (ODS): Objetivos de Desenvolvimento Sustentável:

• 3.8 Atingir a cobertura universal de saúde, incluindo a proteção do risco financeiro, o acesso a serviços de saúde 
essenciais de qualidade e o acesso a medicamentos e vacinas essenciais seguros, eficazes, de qualidade e a preços 
acessíveis para todos

• 3.a Fortalecer a implementação da Convenção-Quadro para o Controle do Tabaco da Organização Mundial de Saúde 
em todos os países, conforme apropriado.

• 3.b Apoiar a pesquisa e o desenvolvimento de vacinas e medicamentos para as doenças transmissíveis e não 
transmissíveis, que afetam principalmente os países em desenvolvimento, proporcionar o acesso a medicamentos e 
vacinas essenciais a preços acessíveis, de acordo com a Declaração de Doha sobre o Acordo TRIPS e Saúde Pública, 
que afirma o direito dos países em desenvolvimento de utilizarem plenamente as disposições do Acordo sobre os 
Aspectos dos Direitos de Propriedade Intelectual Relacionados ao Comércio (TRIPS, na sigla em inglês) sobre 
flexibilidades para proteger a saúde pública e, em particular, proporcionar o acesso a medicamentos para todos.

• 3.c Aumentar substancialmente o financiamento da saúde e o recrutamento, desenvolvimento, treinamento e 
retenção do pessoal de saúde nos países em desenvolvimento, especialmente nos países de menor 
desenvolvimento relativo e nos pequenos Estados insulares em desenvolvimento.

• 3.d Reforçar a capacidade de todos os países, particularmente os países em desenvolvimento, para o alerta precoce, 
redução de riscos e gerenciamento de riscos nacionais e globais à saúde.



INDICADORES 
PPA 2026-2029

Programa Descrição Unidade de Medida Índice 1º Ano Índice 2º Ano Índice 3º Ano Índice 4º Ano

Saúde pra Frente Internações por causas sensíveis à Atenção Básica Percentual - % 14,50 14,20 13,90 13,60

Saúde pra Frente Cobertura Vacinal (dTpa Adulto) Percentual - % 61,00 62,00 63,00 64,00

Saúde pra Frente Cobertura da Atenção Primária à Saúde Percentual - % 79,00 82,00 85,00 88,00

Saúde pra Frente Taxa de mortalidade precoce (30 a 59 anos) residentes por doença cerebrovascular Percentual - % 24,50 24,00 23,50 23,00

Saúde pra Frente Cobertura da Saúde Bucal Percentual - % 52,00 53,50 55,00 56,50

Saúde pra Frente Tempo médio de espera de primeira consulta com especialistas Dia 24,00 23,00 22,00 21,00

Cuidando da Primeira Infância Nascimentos registrados como baixo peso Percentual - % 10,00 9,50 9,50 9,00

Cuidando da Primeira Infância Gestantes com 7 ou mais consultas de pré-natal Percentual - % 85,00 85,00 86,00 86,00

Cuidando da Primeira Infância Mortalidade infantil por causas evitáveis Percentual - % 75,00 70,00 70,00 65,00

Cuidando da Primeira Infância Taxa de mortalidade infantil Percentual - % 8,50 8,00 7,50 7,00

Cuidando da Primeira Infância Cobertura Vacinal infantil (Tríplice Viral - 1ª Dose) Percentual - % 100,00 100,00 100,00 100,00

Cuidando da Primeira Infância Cobertura Vacinal infantil (Tríplice Viral - 2ª Dose) Percentual - % 100,00 100,00 100,00 100,00

Cuidando da Primeira Infância Cobertura Vacinal infantil (Penta-DTP/HepB/Hib) Percentual - % 93,00 94,00 95,00 96,00

Cuidando da Primeira Infância Cobertura Vacinal infantil (Hepatite B) Percentual - % 93,00 94,00 95,00 96,00

Cuidando da Primeira Infância Cobertura vacinal infantil (BCG) Percentual - % 77,00 78,00 79,00 80,00

Cuidando da Primeira Infância Notificações de casos de violência contra crianças de 0 a 4 anos Unidade 0,00 0,00 0,00 0,00



AÇÕES PPA 2026-2029
PROGRAMA SAÚDE PRA FRENTE

Ação Nº Descrição da Ação C/I
Unidade de 

Medida da Ação
Meta Física da Ação Valor

Total
2026 2027 2028 2029 2026 2027 2028 2029

1025 Investimento da Atenção Básica I
Cobertura da 
Atenção Primária 

76 76 77 77 10.677.000,00 25.000,00 25.000,00 25.000,00 10.752.000,00 

2068 Gestão da Atenção Básica C Unidades Geridas 39 40 40 41 190.144.000,00 192.306.000,00 199.288.000,00 206.605.000,00 788.343.000,00 

200.821.000,00 192.331.000,00 199.313.000,00 206.630.000,00 799.095.000,00 

1026
Investimento na Atenção Hospitalar e 
Ambulatorial  

I
Média de Consultas 
por Hab/Ano

0,28 0,29 0,3 0,31 9.045.000,00 30.267.000,00 39.000,00 39.000,00 39.390.000,00 

2066 Gestão Ambulatorial e Saúde Mental C Unidades Geridas
25 25 25 25

147.580.000,00 150.015.000,00 157.845.000,00 166.670.000,00 622.110.000,00 

2066 Gestão Ambulatorial e Saúde Mental C Unidades Geridas 1.566.000,00 1.600.000,00 1.962.000,00 1.666.000,00 6.794.000,00 

158.191.000,00 181.882.000,00 159.846.000,00 168.375.000,00 668.294.000,00 

2071 Gestão Hospitalar e de Urgência C Unidades Geridas
17 17 17 17

794.081.000,00 805.587.000,00 843.365.000,00 882.550.000,00 3.325.583.000,00 

2071 Gestão Hospitalar e de Urgência C Unidades Geridas 2.099.000,00 2.309.000,00 2.540.000,00 2.794.000,00 9.742.000,00 

796.180.000,00 807.896.000,00 845.905.000,00 885.344.000,00 3.335.325.000,00 

1075 Investimento Vigilância I Unidades Geridas

6 6 6 6

15.000,00 15.000,00 15.000,00 15.000,00 60.000,00 

2070 Gestão da Vigilância em Saúde C Unidades Geridas 16.358.000,00 16.660.000,00 17.441.000,00 18.209.000,00 68.668.000,00 

2070 Gestão da Vigilância em Saúde C Unidades Geridas 629.000,00 629.000,00 629.000,00 629.000,00 2.516.000,00 

17.002.000,00 17.304.000,00 18.085.000,00 18.853.000,00 71.244.000,00 

1074 Gestão da Política de Saúde I Unidades Geridas

105 105 105 105

109.000,00 16.000,00 15.000,00 15.000,00 155.000,00 

1074 Gestão da Política de Saúde I Unidades Geridas 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 4.000,00 

2069 Gestão da Política de Saúde C Unidades Geridas 661.000,00 671.000,00 682.000,00 693.000,00 2.707.000,00 

2069 Gestão da Política de Saúde C Unidades Geridas 11.512.000,00 12.081.000,00 12.777.000,00 13.601.000,00 49.971.000,00 

2069 Gestão da Política de Saúde C Unidades Geridas 100.895.000,00 110.718.000,00 121.506.000,00 133.358.000,00 466.477.000,00 

2069 Gestão da Política de Saúde C Unidades Geridas 36.854.000,00 37.735.000,00 40.628.000,00 43.441.000,00 158.658.000,00 

150.032.000,00 161.222.000,00 175.609.000,00 191.109.000,00 677.972.000,00 

2067 Gestão da Assistência Farmacêutica C
Média Mensal de 
Consultas

14.200 15.200 16.200 17.200
58.372.000,00 63.898.000,00 68.845.000,00 74.424.000,00 265.539.000,00 

2067 Gestão da Assistência Farmacêutica C
Média Mensal de 
Consultas

2.271.000,00 2.498.000,00 2.748.000,00 3.023.000,00 10.540.000,00 

60.643.000,00 66.396.000,00 71.593.000,00 77.447.000,00 276.079.000,00 
21 Sentenças Judiciais C Execução% 100 100 100 100 176.000,00 176.000,00 176.000,00 176.000,00 704.000,00

176.000,00 176.000,00 176.000,00 176.000,00 704.000,00 

5 Gestão de Devolução de Quantia C Servidores Unidades 359 359 359 359 64.623.000,00 70.609.000,00 77.141.000,00 84.274.000,00 296.647.000,00 

64.623.000,00 70.609.000,00 77.141.000,00 84.274.000,00 296.647.000,00 



PROGRAMAS INTERSETORIAIS
AÇÕES PPA 2026-2029

Programa Desenvolvimento de Servidores – Ações Com Integração Saúde/Gestão de Pessoal

Programas SBC Eficiente e SBC Resiliente – Ações com Integração Saúde/Fazenda

Programa SBC Sustentável – Ação com Integração Saúde/Meio Ambiente

Ação Nº Descrição da Ação
Unidade de Medida da 

Ação

Meta Física da Ação Valor

Total
2026 2027 2028 2029 2026 2027 2028 2029

2040
Gestão de Benefícios ao Trabalhador

C Servidores Unidades 1.355 1.355 1.355 1.355 9.947.000,00 9.947.000,00 9.947.000,00 9.947.000,00 39.788.000,00 

2042 C Execução Percentual % 100 100 100 100 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 4.000,00 

9.948.000,00 9.948.000,00 9.948.000,00 9.948.000,00 39.788.000,00 

Ação Nº Descrição da Ação
Unidade de Medida da 

Ação
Meta Física da Ação Valor

Total
2026 2027 2028 2029 2026 2027 2028 2029

2040
Gestão de Benefícios ao Trabalhador

C Servidores Unidades 1.355 1.355 1.355 1.355 9.947.000,00 9.947.000,00 9.947.000,00 9.947.000,00 39.788.000,00 

2042 C Execução Percentual % 100 100 100 100 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 4.000,00 

9.948.000,00 9.948.000,00 9.948.000,00 9.948.000,00 39.788.000,00 

5 Gestão de Devolução de Quantia C Execução % 100 100 100 100 30.000,00 30.000,00 30.000,00 30.000,00 120.000,00 

30.000,00 30.000,00 30.000,00 30.000,00 120.000,00 

2 Gestão da Dívida C
Índice de Desenvolvimento 
%

120 120 120 120 39.713.000,00 37.248.000,00 35.577.000,00 34.403.000,00 146.941.000,00 

3 Gestão das Indenizações C Execução % 100 100 100 100 80.000,00 80.000,00 80.000,00 80.000,00 320.000,00 

4 Gestão de DEA C Execução % 100 100 100 100 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 40.000,00 

39.803.000,00 37.338.000,00 35.667.000,00 34.493.000,00 146.941.000,00 

Unidade 
Executora

Descrição do Programa Ação Nº Descrição da Ação Unidade de Medida da Ação

Meta Física da Ação Valor

Total
2026 2027 2028 2029 2026 2027 2028 2029

SAÚDE SBC Sustentável 2071
Gestão da 
Vigilância em 
Saúde

Unidades Geridas 6 6 6 6 4.127.000,00 
4.127.000,00 4.127.000,00 4.127.000,00 16.508.000,00 

Valor 2026 Valor 2027 Valor 2028 Valor 2029 Total

1.501.576.000,00 1.549.259.000,00 1.597.440.000,00 1.680.806.000,00 6.328.717.000,00 

Total de despesas em Saúde previstas para o 
PPA 2026/2029



Obrigada!

Secretaria de Saúde.
Setembro de 2025.
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