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Lei Complementar nº 141, de 13 de Janeiro de 2012

Art. 36. O gestor do SUS em cada ente da Federação elaborará Relatório detalhado referente ao quadrimestre anterior, o qual
conterá, no mínimo, as seguintes informações:

I - montante e fonte dos recursos aplicados no período;
II - auditorias realizadas ou em fase de execução no período e suas recomendações e determinações;
III - oferta e produção de serviços públicos na rede assistencial própria, contratada e conveniada, cotejando esses dados com os
indicadores de saúde da população em seu âmbito de atuação.

§ 5o O gestor do SUS apresentará, até o final dos meses de maio, setembro e fevereiro, em audiência pública na Casa Legislativa
do respectivo ente da Federação, o Relatório de que trata o caput.

Art. 41. Os Conselhos de Saúde, no âmbito de suas atribuições, avaliarão a cada quadrimestre o relatório consolidado do
resultado da execução orçamentária e financeira no âmbito da saúde e o relatório do gestor da saúde sobre a repercussão da
execução desta Lei Complementar nas condições de saúde e na qualidade dos serviços de saúde das populações respectivas e
encaminhará ao Chefe do Poder Executivo do respectivo ente da Federação as indicações para que sejam adotadas as medidas
corretivas necessárias.
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Estrutura da Prestação de Contas

1 – Demonstrativo financeiro e contábil, onde estão apresentadas:

Receitas
a. Demonstrativo das receitas de impostos vinculados a aplicação mínima obrigatória na saúde arrecadados no quadrimestre e o
valor correspondente à aplicação mínima obrigatória de 15%;
b. Arrecadação de taxas, multas e correção monetária transferidos para o orçamento da saúde mas que não se vinculam ao
cumprimento da Emenda 29;
c. As receitas provenientes das transferências da União/Ministério da Saúde e Estado/Secretaria de Saúde que ingressaram no
Fundo Municipal de Saúde.

Execução Orçamentária e Financeira do Quadrimestre

a. Empenhos do quadrimestre, separados por fonte (origem) dos recursos;
b. Pagamentos do quadrimestre, separados por fonte (origem) dos recursos;
c. Conciliação bancária entre as contas.

2 – Relatórios Analíticos do Orçamento e da execução do quadrimestre, apresentados por itens de despesa;
3 – Especificação das despesas;
4 – Documentos comprobatórios das informações de empenho e pagamento, separados por origem (Municipal, Federal e
Estadual) e por unidades executoras;
5 – Principais ações desenvolvidas e resultados observados no quadrimestre.
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Identificação do gestor responsável pelas ações - 2025

Estrutura da Prestação de Contas

UF: São Paulo
Município: São Bernardo do Campo
Relatório: 2º Quadrimestre de 2025

Secretaria de Saúde de São Bernardo do Campo – SP
CNPJ: 46.523.239/0001-47 
Rua João Pessoa, 59 • CEP: 09715-000 • Telefone: (11) 2630-6113
E-mail: saude@saobernardo.sp.gov.br 

Secretário: Jean Gorinchteyn
Posse em: 07/01/2025 
PMS 2022-2025 aprovado pelo CMS em 26/08/2021 - Resolução nº 028/2021
Revisão da PAS 2024 aprovada pelo CMS em 09/04/2024 - Resolução nº 04/2024
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Relatório tipo de estabelecimento Públicos e Contratados do SUS

Estabelecimentos SUS Total Público Contratado
Tipo de Gestão

Municipal Estadual

CENTRO DE SAÚDE/UNIDADE BÁSICA 36 36 0 35 1

POLICLÍNICA 2 2 0 2 0

HOSPITAL GERAL 5 4 1 5 0

CLÍNICA/CENTRO DE ESPECIALIDADE 13 7 6 13 0

CONSULTÓRIO ISOLADO 1 1 0 1 0

UNIDADE DE APOIO DIAGNOSE E TERAPIA (SADT ISOLADO) 2 2 0 2 0

UNIDADE MÓVEL DE NÍVEL PRÉ-HOSPITALAR NA ÁREA DE URGÊNCIA 16 16 0 16 0

UNIDADE DE VIGILÂNCIA EM SAUDE 6 6 0 6 0

FARMACIA DE ALTO CUSTO 1 1 0 0 1

CENTRAL DE ABASTECIMENTO (REDE FRIO) 1 1 0 1 0

HOSPITAL/DIA - ISOLADO 2 1 1 2 0

HOSPITAL ESPECIALIZADO 0 0 0 0 0

CENTRAL DE GESTÃO EM SAÚDE 1 1 0 1 0

CENTRO DE ATENÇÃO PSICOSSOCIAL 9 9 0 9 0

PRONTO ATENDIMENTO 11 11 0 11 0

POLO ACADEMIA DA SAUDE 4 4 0 4 0

TELESSAÚDE 0 0 0 0 0

CENTRAL DE REGULAÇÃO MÉDICA DAS URGÊNCIAS 1 1 0 1 0

CENTRAL DE REGULAÇÃO 1 1 0 1 0

CENTRO DE ATENÇÃO HEMOTERÁPICA E OU HEMATOLÓGICA 5 0 5 5 0

TOTAL 117 104 13 115 2

Fonte: CNES - Relatórios - Tipos de Estabelecimentos - Relatório da competência Julho 2025

Mudanças em relação ao 
quadrimestre anterior: 

Retirada dos 
Estabelecimentos 
Telessaúde e Hospital da 
Reabilitação.

Obs.: O Centro de Detenção 
Provisória - CDP, faz parte da 
gestão estadual e está 
cadastrado como Centro de 
Saúde / Unidade Básica.



Execução 
Orçamentária
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Orçamento Geral em Saúde

Execução orçamentária

Quadro 1: Demonstrativo Composição Global Orçamento Saúde 2025

* Orçado atual: valores incluem superávit de exercícios anteriores e excesso de arrecadação

ORÇADO LOA ORÇADO ATUAL

ORÇAMENTO TOTAL
SAÚDE SBC 

1.371.750.000,00 1.514.275.314,96 
Participação sobre o 

orçamento total

Recursos Tesouro Municipal (LC 141/12) 864.802.000,00 863.947.885,19 57,05%

Recursos Tesouro Municipal (Multas e Taxas de 

Fiscalização Vig Sanitária)
5.928.000,00 32.867.958,38 2,17%

Outros Recursos Tesouro (não contam para LC 

141/12)
14.055.000,00 14.482.417,00 0,96%

Sub-total recursos municipais 884.785.000,00 911.298.260,57 60,18%

Recursos da União 442.799.000,00 552.770.958,83 36,50%

Recursos do Estado 44.146.000,00 49.717.687,55 3,28%

Recursos do Estado para enfrentamento da 
COVID-19

0,00 0,00 0,00%

Operações de Crédito (BID/BNDES/CAF II/FINSS) 20.000,00 488.408,01 0,03%
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Orçamento Geral em Saúde

Execução orçamentária

Recursos Tesouro Municipal (LC 
141) 863.947.885,19

Recursos Tesouro Municipal (multas, taxas e 
outros) 32.867.958,38 

Outros Recursos Tesouro 
(não contam para LC 141)

14.482.417,00 

Recursos da União  
552.770.958,83 

Recursos do Estado  
49.717.687,55 

Operações de Crédito 
(BB/CAF)  488.408,01 

Gráfico Demonstrativo Composição Global Orçamento Saúde 2025
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Orçamento Geral em Saúde

Execução orçamentária

Quadro 2 – Demonstrativo da Aplicação Obrigatória

A) Receita  de impostos vinculados projetada para 

2025 quando da elaboração do orçamento 
3.930.653.000,00

B) Receita  de impostos realizada, acumulada até o 
2º quadrimestre/2025

2.667.204.202,13

C) Aplicação de 15% obrigatório s/receita realizada 
(sobre "B") 

400.080.630,32

D) Total Empenhado, acumulado 2025 (sobre "B") 

com recursos ASPS
768.205.675,53 28,80%

E) Total Liquidado, acumulado  2025 599.260.245,78 22,47%

E) Total Pago, acumulado  2025 597.041.546,87 22,39%

Aplicação a maior que a LC-141 de 13,80%
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Orçamento Geral em Saúde

Execução orçamentária

Quadro 3: Detalhamento do Ingresso de todas as Receitas por Origem

Ingressos de Receita até o 2º quadrimestre/2025 1.214.085.849,89 Participação 

Município

Tesouro Municipal (LC-141/2012) 768.205.675,53 63,27%

Rentabilidade no período 109.940,51 0,01%

Outros recursos do Tesouro (não integram o cômputo da 
LC-141/2012)

11.725.350,18 0,97%

Arrecadação Municipal: Multas e Taxas da Vigilância 
Sanitária

5.166.088,16 0,43%

Arrecadação Municipal: Contrapartida da Oferta de 
Estágios

46.603,34 0,00%

Arrecadação Municipal: Doações** 135.908,28 0,01%

Rentabilidade no período - Arrecadação Municipal 2.413.371,95 0,20%

Subtotal Município 787.802.937,95 64,89%

Receitas Adicionais

Transferências da União 399.395.020,88 32,90%

Transferências do Estado 22.771.549,45 1,88%

Rentabilidade no período 3.775.730,04 0,31%

Sub-Total receitas adicionais 425.942.300,37 35,08%

Operações de crédito - BB/CAF 340.611,57 0,03%
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Orçamento Geral em Saúde

Execução orçamentária

Quadro 4: Execução Orçamentária

Execução Total em 2025
Receita acumulada em 

2025
Empenhado acumulado em 

2025
Liquidado acumulado em 

2025
Pago 

acumulado até o 2025

Total Orçado Atualizado 
1.213.722.892,71 1.309.805.586,74 1.051.906.471,58 1.047.747.608,48 

1.514.275.314,96

Percentual sobre o Total orçado 80,15% 86,50% 69,47% 69,19%

Nota: Valor empenhado acumulado utilizou recursos de superávit de exercícios anteriores e por este motivo se apresenta maior que o valor de Receita acumulada 
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Orçamento Geral em Saúde

Execução orçamentária

Quadro 5: Execução Orçamentária por tipo de Despesa

Tipo de despesa 
Valor orçado/ano

(Atualizado) 
Empenhado

em 2025 
Liquidado
em 2025 

Pago
em 2025 

Pessoal civil e encargos 65.226.000,00 54.613.552,58 35.017.510,86 34.988.931,36 

Diárias civil 35.000,00 - - -

Materiais de consumo (inclui mat médico) 32.884.067,44 9.898.937,77 7.423.082,68 6.216.421,25 

Medicamentos e insumos p/ glicemia 31.200.220,09 7.635.924,96 7.147.147,16 6.203.406,91 

Materiais de distribuição gratuita 345.000,00 108.187,94 44.454,45 34.672,15 

Passagens e despesas com locomoção 35.000,00 - - -

Subvenção - - - -

Outros serviços de terceiros 93.074.252,32 68.542.375,27 44.243.296,33 44.010.555,39 

Obrigações Tributárias Contributivas 2.000,00 - - -

Obras e instalações 21.685.163,83 19.787.895,59 1.295.346,50 1.173.415,31 

Equipamentos e materiais perman 5.232.543,03 2.644.410,55 1.067.054,68 77.330,68 

Despesas de Exercícios Anteriores 80.000,00 - - -

Sentenças judiciais e Medicamento- distribuição 
gratuita (DJ) ** 

18.126.000,00 10.229.275,30 9.472.626,74 8.846.923,25 

Indenizações e restituições 350.774,31 - - -

Auxílios 4.560.410,00 3.371.027,63 2.684.711,14 2.684.711,14 

Pagamentos de divida, encargos e juros-BID   43.903.000,00 38.041.941,37 37.812.830,39 37.812.830,39 

Contrato de Gestão 1.197.535.883,94 1.094.932.057,78 905.698.410,65 905.698.410,65 

Desapropriação - - - -

TOTAL 1.514.275.314,96 1.309.805.586,74 1.051.906.471,58 1.047.747.608,48 
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Execução orçamentária

Totais empenhados por subfunção em 2025

Subfunção
Pessoal civil e 

encargos
Despesas de custeio

Despesas de 
investimento

Totais

301 - Atenção Básica 13.002.470,82 210.298.181,68 26.226.464,21 249.527.116,71

302 - Assistência Hosptitalar e Ambulatorial 14.421.037,61 882.423.044,51 16.049.179,04 912.893.261,16

303 - Suporte Profilático e Terapêutico - 26.067.128,22 - 26.067.128,22

304 - Vigilância Sanitária 5.783.636,00 631.110,35 - 6.414.746,35

305 - Vigilância Epidemiológica 1.970.698,00 19.063.680,35 - 21.034.378,35

306 - Alimentação e Nutrição - 433.989,72 - 433.989,72 

122 - Administração Geral 16.984.282,15 67.175.086,28 - 84.159.368,43 

126 - Tecnologia da Informação 262.837,57 - 262.837,57

272 - Previdência do Regime Estatutário 1.717.794,00 - - 1.717.794,00

331 - Proteção e Benefícios ao Trabalhador 733.634,00 6.517.232,23 - 7.250.866,23

843 - Serviço da Dívida Interna - - - -

846 - Outros Encargos Especiais (Precatórios) - 44.100,00 - 44.100,00

841 -Refinanciamento da Dívida Interna -

Totais empenhados 54.613.552,58 1.212.916.390,91 42.275.643,25 1.309.805.586,74
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Execução orçamentária

Contrato de Gestão 001/2022

Hospitais Valor Empenhado Valor Liquidado Valor Pago 

Manutenção do HMU /Hospital da Mulher 101.707.041,02 88.132.969,42 88.132.969,42

Manutenção do Hospital de Urgência 173.683.437,77 154.853.407,41 154.853.407,41

Manuntenção do Hospital Anchieta 88.215.945,37 74.671.431,57 74.671.431,57

Manuntenção do Hospital de Clínicas 233.182.716,29 205.395.296,39 205.395.296,39

Sub-Total Complexo Hospitalar 596.789.140,45 523.053.104,79 523.053.104,79 

Rede de Saúde

Manuntenção dos Serviços de Atenção Básica 163.261.515,72 146.961.746,94 146.961.746,94 

Manuntenção dos Serviços de Urgência e Emergência 124.977.557,69 110.805.568,07 110.805.568,07 

Manuntenção dos Serviços de Atenção Especializada 115.413.642,26 97.904.712,08 97.904.712,08 

Manuntenção dos Serviços de Vigilância em Saúde 15.979.117,55 13.808.938,35 13.808.938,35 

Manuntenção dos Serviços de Apoio Gerencial 71.011.084,11 60.014.340,41 60.014.340,41 

Sub-Total Rede 490.642.917,33 429.495.305,85 429.495.305,85 

Total execução acumulada 1.087.432.057,78 952.548.410,64 952.548.410,64 
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Execução orçamentária

* Incluso média dos pagamentos provenientes da tabela sus paulista e piso de enfermagem 

Contratação serviços especializados Média/mês pagamento em 2025

DAVITA Brasil e DAVITA Silva Jardins (Serviços de Terapia Renal Subsitutiva) R$ 1.497.817,58

Santa Casa (leitos Clínicos e de longa permanência)* R$ 568.567,74

Santa Casa -Emenda Parlamentar nº 50410002 e Emenda de Bancada (parcela única) R$ 198.614,00

Santa Casa - Emenda Parlamentar - Nº 4119002 - Maria Rosas R$ 200.000,00

Santa Casa - Emenda Parlamentar  Nº 4155008 - Kim Kataguiri R$ 950.000,00

Santa Casa - Emenda Parlamentar Nº 44440003 - Paulo Alexandre Barbosa R$ 300.000,00

Santa Casa - Emenda Parlamentar Nº 41710012 - Rosana Valle R$ 300.000,00

Santa  Casa - Emenda Parlamentar Nº 44710008 - Rosangela Moro R$ 300.000,00

Santa Casa - Emenda Parlamentar - Nº 4155006 - Kim Kataguiri R$ 200.000,00

Funcraf - Fundação para o Estudo e Tratamento das Deformidades Crânios-Faciais R$ 400.018,64

Hospital de Reabilitação do ABC LTDA R$ 200.797,65
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Execução orçamentária

Obras em andamento Valor inicial
Acrésc/reaj/ 

supressão
Valor atual da 

obra
% executado 

em 2025
% Total 

executado
Valor liquidado 

em 2025
Total já liquidado 

da obra

Execução de obras de Construção da CAPS AD-PC 859/2022 -
Contrato SA- 201.1 N° 242/2022 *

5.134.020,32 1.253.090,34 6.387.110,66 0,00% 100,00% - 6.071.515,29 

Execução de obras de Construção da UBS VILA SÃO PEDRO II-PC 
2116/21 - Contrato SA- 201.1 N° 66/23 

12.421.295,70 992.144,68 13.413.440,38 1,90% 98,61% 255.331,35 13.227.088,75 

Execução de obras de construção da UBS SANTA TEREZINHA PC 
2519/22- Contrato SA 201.1 N° 145/2023 

7.319.000,00 (3.294,73) 7.315.705,27 7,27% 86,90% 531.609,84 6.357.499,51

Execução de obras de construção do CAPS ALVARENGA AD III 
INFANTO JUVENIL - PC 441/23 Contrato SA 201.1 N° 153/2023

8.246.738,66 8.246.738,66 9,18% 18,31% 756.745,94 1.510.307,74 

Execução de obras de reforma da UBS FARINA- PC 659/23 -
Contrato SA 201.1 N° 51/2024

1.077.223,97 1.077.223,97 10,53% 87,96% 113.437,82 947.573,45 

Execução de obras de Reforma p/ implantação do AME - PC 
1391/23 Contrato SA 201.1 N° 143/2024

18.621.124,81 18.621.124,81 8,18% 20,11% 1.522.851,08 3.745.221,29 

Execução de obras de Reforma da UBS Jardim Petroni - PC 
604/23 Contrato SA 201.1 N° 137/2024

4.708.658,45 4.708.658,45 24,51% 93,96% 1.154.214,26 4.424.144,33 

Execução de obras de Reforma e ampliação da  UBS Vila União -
PC 811/23 Contrato SA 201.1 N° 108/24

7.563.000,00 7.563.000,00 15,11% 59,34% 1.142.575,51 4.488.009,10

Execução de obras de construção da UBS Três Marias - PC 
537/25 Contrato SA.201.1 nº 64/2025

9.241.900,00 9.241.900,00 - - - -

Execução de obras de serviços de manutenção através de 
adesão a ata de registro de preços n° 201.2023 -PC 1870/24 -UBS 
Planalto 

274.898,64 274.898,64 13,89% 100,00% 34.366,86 271.080,10 

Execução de obras de serviços de manutenção através de 
adesão a ata de registro de preços n° 201.2023 -PC 1871/24 -UBS 
São Pedro

274.001,70 274.001,70 2,70% 100,00% 6.663,98 273.261,26 

Execução de obras de serviços de manutenção através de 
adesão a ata de registro de preços n° 201.2023 -PC 2131/24 -
UBS/UPA Rudge Ramos 

162.131,47 162.131,47 19,64% 100,00% 28.665,00 158.946,47 

Execução de obras de serviços de manutenção através de 
adesão a ata de registro de preços n° 201.2023 -PC 2502/24 -UBS 
Jordanópolis 

329.737,85 329.737,85 93,47% 93,47% 308.194,78 308.194,78 
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Informações Assistenciais

As informações assistenciais do 2° Quadrimestre de 2025 

são preliminares, devido ao período de fechamento dos sistemas de 

informação do SUS.



Rede de Atenção
Materno infantil
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Mortalidade Infantil e Óbito Materno

Rede de Atenção Materno Infantil

Fonte: SIM SINASC Municipais, dados preliminares 2025.

ÓBITOS INFANTIS (<1 ANO)
64% na rede pública  
36% na rede privada 

43% nasceram com menos de 1.000g

ÓBITOS MATERNOS
0 óbito materno

10,84 8,97

8,70 9,03

8,96
11,01

12,23

9,04
11,14

8,31
6,30 7,97

5,37
6,84

4,89

2021 2022 2023 2024 2025

MORTALIDADE INFANTIL MORTALIDADE PERINATAL NATIMORTALIDADE

Mortalidade infantil, perinatal e natimortalidade 2021-2025
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Mortalidade Infantil 

Rede de Atenção Materno Infantil

Fonte: SIM SINASC Municipais, dados preliminares 2025.

68,4

2,6

36,8

7,9

Branca

Preta

Parda

Não informado

16,0

10,5
12,6

11,5
10,2

7,0 7,7 6,0 6,7 6,6

2021 2022 2023 2024 2025

Estabelecimentos Publicos Estabelecimentos Privados

Mortalidade infantil institucional ocorridos em SBC % de Óbitos infantis < 1 ano segundo raça/cor da mãe
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Rede de Atenção Materno Infantil

Fonte: SINASC Municipal, dados preliminares 2025

Atenção ao Pré-Natal e ao Parto

2021 2022 2023 2024 2025

92,89
94,58

97,28 96,77 97,63

7,11
5,42

2,72 3,23 2,37

Percentual de nascimentos na rede SUS dentro e 
fora do município, residentes SBC

Públicos Municipais Outros Municípios

42,26 40,75 40,44 39,57 36,52

83,66 83,28 84,44 86,22 84,64

2021 2022 2023 2024 2025

Cobertura de pré-natal e proporção de parto 
normal

% Parto Normal % NV com 7 consulta ou mais de Pré-Natal

Proporção de parto 
normal em 2025:

Rede Pública: 50%
Rede Privada: 21%

323 DIUs inseridos (cobre) no pós-
parto e pós-aborto no HM

04 DIUs inseridos (Mirena) HM
54 em mulheres com menos de 20 

anos. 

Taxa de Mães 
Adolescentes em 

2025, 6,19%

08 implantações de 
Implanon

33 DIUs inseridos no 
ambulatório CAISM
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Rede de Atenção Materno Infantil

Imunização – Criança < de 02 Anos 

Total de nascidos vivos imunizados residentes 
de São Bernardo do Campo

2024 – 7.309   |    2025 – 4.910 

Dificuldades nos sistemas de informação, especialmente no que 
se refere à transferência de dados de vacinação do e-SUS APS 

para o SIPNI, ainda impactam a informação de cobertura vacinal. 

100,59

84,59 84,33 84,74
74,63

84,51 85,67 84,77 84,38 83,79

10,45
18,22

56,76

86,58
77,16

84,10

13,24

81,16

50,59
41,02

Meta 95%

Fonte: DEMAS/MS - Atualização do painel em 08/09/2025.



Rede de Atenção à
Doenças Crônicas
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Rede de Atenção às Doenças Crônicas 

Doenças Crônicas Não Transmissíveis 

2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025

301,9

278,7

289,2

300,9

310,1 307,5

325,2

Taxa de Mortalidade Precoce (30-69 Anos) 
pelas principais DCNT (Óbitos/100.000 Hab)

1,19
1,51

0,82
1,26

0,60
0,82

1,21

5,00

4,17 4,21

5,38

5,93

5,12
5,37

2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025

Taxa de internação precoce (30-59 ANOS) por 
DM e AVC  (Internação/10.000 Hab)

Tratamento de Diabetes Millitus

Tratamento de Acidente Vascular Cerebral - AVC

Fonte: SIM Municipal, dados preliminares 2025. Estimativa populacional Seade atualizada 2023

Doenças Crônicas Não Transmissíveis – Câncer, Diabetes Mellitus, 
Doenças do Ap. Circulatório, Doenças Respiratórias Crônicas.

Fonte: SIH Municipal, dados preliminares 2025. Estimativa populacional Seade 
atualizada 2023
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Rede de Atenção às Doenças Crônicas 

Doenças Renal Crônica - TRS

Fonte: SIA Municipal, dados preliminares 2025.

DAVITA SAO BERNARDO DAVITA SILVA JARDIM Hospital de Clínicas

1.851

2.329

805

2.954

2.297

0

Hemodiálise
Média mensal de sessões

2 QUADR. 2024 2 QUADR. 2025

2º Quadri 24 2º Quadri 25

1.887

2.776

2.367

1.980

Papanicolaou e mamografias 
Média mensal de exames 

Mamografia Papanicolau

435 pacientes em atendimento



Rede de Atenção à
Pessoa com Deficiência
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Reabilitação

Rede de Atenção à pessoa com Deficiência

Média mensal de procedimentos

Fonte: SIA/SUS Municipal, *2025  dados preliminares

Próteses auditivas 

100 dispensações em média/mês

OPM CER IV

Cadeira de rodas: 2
Adaptação diversas para cadeira de rodas: 30

OPM diversas: 63
Sapataria: 26

Fisioterapia Aquática CER IV

Atendimentos realizados no quadrimestre: 625 
(284 pacientes atendidos)

Equoterapia

Atendimentos realizados no quadrimestre: 993
(292 pacientes atendidos)

2° Quadrimestre 2024 2° Quadrimestre 2025

13.213

17.207

6.838
8.525

Centro Especializado em Reabilitação FUNCRAF - S.B.Campo
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Reabilitação

Rede de Atenção à pessoa com Deficiência

Pessoas com deficiência cadastradas nas UBSs

Física
4.468

Visual
4.631

Auditiva
2.777

Intelectual/ Cognitiva
3.993

14.651 pessoas com deficiência  atendidas no CER IV

Fisioterapia Policlínica Centro

Fisioterapia Traumato ortopédica: 7.100
Fisioterapia Respiratória: 2.535

Atividades no CER IV

• 28/06/2025 - Mutirão da Caravana da Saúde de fisioterapia ortopédica crônica;
• 24 e 26/06/2025 - Ação de vacinação e de Avaliação de Saúde Bucal;
• 11/07/2025 - Vivência de Orientação e Mobilidade da equipe da Reabilitação Visual do CER IV para os colaboradores 

do Hospital de Olhos;
• 18/07/2025 - Grupo de Parkinson na Reabilitação Adulto para orientação da nutricionista.

TEA
354



Rede de Atenção à
Psicossocial
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Rede de Atenção Psicossocial

Centro de Atenção Psicossocial 

CAPS - Média mensal de procedimentos Selecionados

Procedimentos selecionados
2° Quadrimestre

2024 2025
Acolhimentos 3.252 2.768

Atendimentos individuais 10.247 10.820

Atendimentos em grupo 3.152 2.581

Atendimentos familiar 1.236 1.188

Atendimentos domiciliar 72 87

Atenção às situações de crise 156 131

Ações de Reabilitação Psicossocial 224 450

Matriciamento de Equipes de At. Básica 0 2

Teleconsulta 112 104

Total 18.449 18.130
Fonte: SIA/SUS Municipal, dados preliminares 2025.

NUTRARTE: média mensal de 90 pacientes atendidos. 

Remando para a Vida: média mensal de 45 pacientes atendidos.

Pronto Atendimento de Saúde Mental - HU 
média mensal de 753 atendimentos 
médicos de urgência em Psiquiatria.

Estabelecimentos 2025
CAPS III AD 315

CAPS AD III Infanto Juvenil 51

CAPS III Centro 335

CAPS Infantil 322

CAPS III Farina 328

CAPS III Alvarenga 437

CAPS AD III Alves Dias 177

CAPS III Silvina 188

CAPS III Rudge Ramos 267

Total 2.420

Média mensal de usuários atendidos

Fonte: RAAS/SUS Municipal, dados preliminares 2025.
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Rede de Atenção Psicossocial

Ações realizadas nos CAPSs

• 08/05/2025 – Cine no CAPS III Rudge Ramos, cinema com vivências criativas e filmes que favoreçam o levantamento de 
questões para discussão com usuários e presentes;

• 14/05/2025 – Grupo costurando sonhos no CAPS III Alvarenga, café da manhã com atividades voltada para as 
mulheres, com rodas de conversas temáticas;

• 16/05/2025 - Sarau Cultural no CAPS III AD Alves Dias, com serviços de Saúde Mental em comemoração ao dia da Luta 
Antimanicomial (18/05);

• 20/05/2025 – CAPS III Centro com Cineterapia, cinema com filmes que favoreçam o levantamento de questões para 
discussão com usuários e presentes;

• 29/05/2025 - CAPS III AD IJ, assembleia com usuários, colaboradores, gestão e familiares para pensar em melhorias. Ao 
término da atividade, realizamos uma homenagem aos aniversariantes do mês presentes;

• 03/06/2025 - Realização de partida amistosa entre os CAPS III Alvarenga e CAPS Farina, promovendo atividade física 
em grupo com a participação dos CAPS do município, estimulando a interação e reabilitação Psico Social.

Centro de Atenção Psicossocial 
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Rede de Atenção Psicossocial

Centro de Atenção Psicossocial 

• 25/06/2025 - Campeonato de futebol no CAPS III Centro, formado por pacientes da saúde mental, reforçando a 
ressocialização, incentivo ao esporte, convivência grupal, desenvolvendo valores como respeito, cooperação, disciplina e a 
capacidade de lidar com vitórias e derrotas;

• 27/06/2025 - Evento realizado no CAPS III Selecta com o objetivo de promover a socialização, o exercício da cidadania e o 
fortalecimento dos vínculos dos pacientes por meio de uma atividade coletiva que valoriza a cultura e tradição da 
manifestação cultural que é a festa junina;

• 02/07/2025 - Oficina culinária no CAPS III AD IJ em parceria com o NUTRARTE, que uniu a prática culinária à valorização 
cultural. Além da caracterização junina, os participantes tiveram a oportunidade de preparar comidas típicas da festa junina, 
com explicação sobre a origem e a história desses pratos;

• 18/07/2025 - Evento desenvolvido no CAPS III Selecta, com o objetivo de informar e conscientizar a população sobre a 
importância da vacinação, reforçando seu papel na prevenção de doenças, na promoção da saúde e na proteção coletiva;

• 22/08/2025 - Sarau em comemoração ao aniversário da cidade (20/08) no CAPS III AD Alves Dias, com exposição de 
curiosidades e personalidades do município.

Ações realizadas nos CAPSs



Rede de Atenção à 
Urgência e Emergência



Relatório Detalhado 
2° Quadrimestre de 2025

Rede de Urgência e Emergência

Vermelho Laranja Amarelo Verde Azul Branco

0,1%
2%

09,7%

53,9%

01,6%

32,7%

Distribuição de Prioridade
Sistema Manchester de Classificação de Risco

Protocolo 

Manchester

Fonte DAHUE - Sistema HYGIA -2025

UPA's Média mensal de Consultas médicas

Estabelecimento
2° Quadrimestre

2024 2025

UPA Alves Dias / Assunção 12.868 11.430

UPA Baeta NEVS 9.584 10.226

UPA Demarchi / Batistini 8.782 8.363

UPA Paulicéia / Taboão 7.165 6.834

UPA Riacho Grande 5.691 5.530

UPA Rudge Ramos 10.568 9.608

UPA São Pedro 13.387 9.649

UPA União / Alvarenga 11.118 8.823

UPA Silvina 11.082 10.942

UPA Jardim Silvina / Selecta - 9.096

Pronto Atendimento (PA Taboão) 3.940 3.972

Total 94.185 94.473

Faixa etária predominante nos atendimentos: 15 a 44 anos

47% 

19.415 consultas médicas 
(média mensal)

Fonte: SIA/SUS Municipal, *2025  dados preliminares

Pronto Atendimento do 
Hospital de Urgência
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Rede de Urgência e Emergência

Ações realizadas nas Unidades de Pronto Atendimento (UPA)

• Revisões e atualizações da grade regulatória do Centro Integrado de Regulação Médica (CIRM) e dos protocolos

clínicos das UPA’s;

• Implantação de protocolos assistenciais de visita diagnóstica nas UPA’s;

• Implantação da ferramenta de gestão de leitos hospitalares e das UPA’s;

• Implementação de serviço de pediatria na UPA Riacho Grande;

• Capacitação:  Médica em Pediatria – PALS (Suporte Avançado de Vida em Pediatria) e das equipes assistenciais das 

UPA’s junto ao Serviço de Atendimento Domiciliar (SAD);

• Ampliação dos campos de estágios para farmacêuticos, enfermeiros e técnicos de enfermagem nas UPA’s;

• Treinamentos e Capacitações para Equipe de Enfermagem nas UPAs;

• Reestruturação do quadro clínico médico nas UPA’s Demarchi, Rudge Ramos, Riacho Grande e Silvina/Ferrazópolis;

• Revitalização da UPA Vila São Pedro;

• Manutenção e reparos nas UPA’s e no PA Taboão.
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Rede de Urgência e Emergência

Ações realizadas

• Protocolo para redução do tempo de permanência de pacientes graves (resolução em até 24h), alta segura e cuidados

paliativos junto à equipe do Complexo Hospitalar;

• Implantação do Fast Track (otimização do fluxo assistencial e redução do tempo de espera para pacientes de menor

complexidade);

• Treinamentos: destinado a médicos no Núcleo de Educação em Urgência (NEU), treinamentos contínuos e 

capacitações mensais no SAMU, conforme a Portaria 2048/2002, Indicadores 2025; 

• Redimensionamento das equipes técnicas assistenciais das unidades;

• Reestruturação da equipe médica reguladora e coordenação geral e médica da regulação;

• Monitoramento dos Indicadores Assistenciais;

• Aumento na taxa de vagas cedidas, resultando em resolutividade e efetividade;

• Relatórios de acompanhamento dos pacientes da Santa Casa;

• Auditoria de enfermagem e médica dos prontuários (Infarto com Supra de ST, AVC, SEPSE e TVP).
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Rede de Urgência e Emergência

Ações realizadas

• Realização de visitas técnicas nas UPA’s para mapear os desafios estruturais, logísticos e de atendimento;

• Reunião técnica com os assistentes sociais, de alinhamento com os coordenadores médicos das UPA’s e de 

alinhamento com os diretores de seção das UPA’s (Colegiado);

• Aproximação dos Núcleos Internos de Regulação (NIR) de cada Unidade Hospitalar;

• Participação da Semana da Enfermagem 2025.

Participação em:

• Gestão da Comissão de Gerenciamento de Resíduos e na gestão da Comissão de Estágios do Município (COEST);

• Conferência Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa;

• Conferência Municipal de Saúde; 

• Expo Emergência 2025.
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Pré-Hospitalar Móvel - SAMU

Transporte Inter-Hospitalar - TIH

USB – 2.662 pacientes
UTI – 291 pacientes

(Média mensal)

SAMU's Média mensal de atendimentos

Estabelecimento
2° Quadrimestre

2024 2025

Atendimentos por USB 2.339 2.509

Atendimentos por USA 192 223

Atendimentos por Motolância 118 160

Atendimentos a Chamadas 9.135 11.889

Regulação médica com orientação 93 205

Total 11.877 14.986

Aumento de 26%

Fonte: SIA/SUS Municipal, *2025  dados preliminares

Ações realizadas no SAMU

• Realização de visitas nas bases operacionais do SAMU, para diagnóstico contínuo e implementação de melhorias 

estruturais;

• Contratação de novos profissionais, assegurando capacidade total no SAMU;

• Alteração do espaço físico da Regulação Urgência x Regulação do SAMU;

• Reuniões e monitoramento pela Coordenação do SAMU com Prestadora de Serviços Agricol.



Atenção Hospitalar
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Consultas Médicas 

Aumento de 80% nas consultas 
médicas.

Fonte: SIH/SUS Municipal, *2025 dados preliminares

Rede Hospitalar

Média mensal de consultas médicas

Estabalecimentos
2° Quadrimestre

2024 2025

CAISM 2.808 3.429

Hospital de Câncer 1.934 2.244

Hospital da Mulher 3.729 4.192

Hospital de Urgência 6.560 19.349

Hospital de Clinícas Municipal 8.011 12.300

Total 23.041 41.515

Principais causas de internação

1º Causas externas (maior parte por fratura)

2º Doenças do aparelho digestivo (maior parte por pedra na vesícula) 

3º Doenças do aparelho circulatório

Internação - Rede SUS

Média mensal de AIHs apresentadas

Estabelecimentos
2° Quadrimestre

2024 2025

Rede Hospitalar

Hospital de Câncer 246 234

Hospital da Mulher 698 942

Hospital de Urgência 1.044 1.196

Hospital de Clínicas Municipal 959 1.522

Subtotal 2.946 3.894

Rede Contratada

Santa Casa 46 48

Subtotal 46 48

Total 2.992 3.942

Internações por Causas Sensíveis a 
Atenção Básica

12,4%
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Procedimentos Clínicos e Cirúrgicos

Fonte: SIH/SUS Municipal, *2025 dados preliminares  ** parto normal é considerado procedimento clínico

Rede Hospitalar - Média mensal de Procedimentos Clínicos e Cirúrgicos 

Estabelecimento

Média Mensal 2° Quadrimestre

Procedimentos Clínicos Procedimentos Cirúrgicos

2024 2025 2024 2025

Hospital Anchieta 193 175 53 59

Hospital Municipal Univercitário 384 445 314 497

Hospital e Pronto Socorro Central 934 1.115 109 81

Hospital de Clínicas Municipal 326 468 629 1.051

Hospital de Reabilitação do ABC 46 48 0 0

Total 1.883 2.251 1.104 1.308
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Rede de Atenção Hospitalar

Ações – Hospital de Urgência

• Projeto Fast Track no Pronto Atendimento Adulto: otimização do fluxo assistencial e redução do tempo de 

espera para pacientes de menor complexidade;

• Certificação digital da equipe multiprofissional: início do processo;

• Mutirão de especialidades: otorrinolaringologia e cirurgia pediátrica;

• Agenda de tomografia: criação para pacientes internados;

• Certificação Platinum – Programa Angels: reconhecimento internacional pela excelência no atendimento a 

pacientes com AVC.

Ações de humanização

• Dia das Mães na Pediatria; 

• Aniversário de 5 anos do Hospital de Urgência; 

• Dia Internacional da Enfermagem; 

• Festa Junina no refeitório e na sala de reabilitação;

• Dia dos Pais na Pediatria; 

• Agosto Dourado no refeitório; 

• Visitas especiais: Pet, Plantão da Bagunça, Coral, Super Heróis na Pediatria;

• Projeto Carinho em Dobra; 

• Evento Psiquiatria.



Relatório Detalhado 
2° Quadrimestre de 2025

Rede de Atenção Hospitalar

Ações – Hospital de Urgência

Adequações físicas

• Quartos de enfermaria (banheiros, televisores, pintura e placas vinílicas); 

• Instalação de sinalizações no Pronto Atendimento; 

• Adequação da nova farmácia no térreo; 

• Melhorias nos postos de enfermagem do 4º e 5º andar (revestimento em bancada de preparo de 

medicamentos);

• Nova sala para atendimento Fast Track no térreo;

• Vacinação contra a gripe;

• Alinhamento com áreas e gerências: implementações conforme apontamentos do manual Qmentum;

• Educação, pesquisa e comunicação: realização de 21 atividades.

Taxa de ocupação hospitalar 
(média quadrimestral)

140,1%

Taxa de mortalidade institucional
(média quadrimestral)

7,49%

Média de permanência 
hospitalar

6,6%
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Ações – Hospital da Mulher

• Projeto “Saúde em Nossas Mãos” (PROADI-SUS): continuidade das atividades com tutoria do HCOR, voltado à 

segurança do paciente em larga escala, visita em agosto/2025 com foco na redução de IRAS na UTIN;

• Visita Técnica Hub HCOR: participação da equipe nuclear na Sessão de Aprendizado Presencial;

• Reforma da Casa da Gestante: início das obras para suporte às gestantes de alto risco e reabertura do espaço;

• Projeto Bebê a Bordo: encontros presenciais com visitas à maternidade e orientações sobre cuidados com recém-

nascidos e direitos;

• Otimização de atendimentos ambulatoriais e cirurgias: fortalecimento da Rede Básica e ampliação do acesso;

• Otimização dos serviços de diagnóstico: maior acesso a exames essenciais (tomografia, ultrassonografia 

morfológica, densitometria óssea, estudo urodinâmico);

• Inserção de DIU: oferta a 100% das pacientes internadas com assistência obstétrica, apresentando alta aceitação;

• Protocolos Assistenciais: implantação, revisão e desenvolvimento para segurança assistencial;

• Campanha de captação de doadoras de leite: divulgação em mídias institucionais e UBS, garantindo leite materno 

exclusivo a todos os bebês da UTI Neonatal;
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Ações – Hospital da Mulher

• Ações de humanização em datas comemorativas;

• Dia das Mães (decoração e entrega de bombons) roda de conversa com gestantes e cartões personalizados para mães de 

recém-nascidos;

• Festa Junina (comidas típicas e ambientação); 

• Agosto Dourado (incentivo ao aleitamento com mensagens e distribuição de bombons);

• Dia dos Pais (homenagem com bombons);

• Presença de Doulas voluntárias: apoio às gestantes no trabalho de parto, parto e pós-parto imediato;

• Aquisição de cremômetro: avaliação nutricional do leite materno no Banco de Leite, garantindo aporte seguro aos bebês 

da UTI Neonatal;

• Contratação de psicóloga: atendimento às mulheres da Casa de Passagem e ampliação da triagem psicológica na Clínica 

Cirúrgica e UTI Adulto;

• Revisão de processos e riscos (2025): abrangendo setores assistenciais e administrativos (CO, CC, CME, CDI, maternidade, 

PSGO, UCIN, UICC, UTI Adulto, UTIN, farmácia e nutrição).
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Ações – Hospital da Mulher

Educação e Formação

• Educação Continuada: realização de 90 atividades de ensino;

• Estágios acadêmicos: início de novas turmas da UNICID no Hospital da Mulher;

• Participação em Congressos: presença no 7º Encontro Brasileiro de Cuidados Paliativos e no Congresso SOGESP;

• Publicação científica: artigo na Critical Care Science sobre o “Palineo Score” em pacientes neonatais;

• Semana da Enfermagem 2025: realizada de 13 a 16 de maio, com ações de bem-estar e cuidado integral aos profissionais.

Taxa de ocupação hospitalar 
(média quadrimestral)

76,7%

Taxa de mortalidade 
institucional 

(média quadrimestral)

0,4%

Média de permanência 
hospitalar

3,7%

Taxa de Vidas Salvas 
(Protocolo Sepse)

100%
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Ações – Hospital Anchieta

Atividades de humanização

• Visitas mensais dos Pets da ONG Alquimia do Amor Pet a pacientes oncológicos;

• Visitas semanais da equipe BIG Risos;

• Intervenções semanais do Projeto Engraxados – Manutenção do Riso;

• Capelania;

• Festa Julina do HCA: momento de descontração e celebração entre equipe e pacientes;

• Campanha Agosto Branco: prevenção do câncer de pulmão;

• Reformas estruturais: Pronto Atendimento e reestruturação do Centro de Infusão;

• Participação institucional: Avaliação Nacional das Práticas de Segurança do Paciente 2025 – ANVISA;

• Instrumento de Transição do Cuidado: desenvolvimento para melhoria da continuidade assistencial;

• Semana da Enfermagem (12 a 20/05): atividades de bem-estar (auriculoterapia, aromaterapia, reiki, chás terapêuticos) 

para valorização da equipe.
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Ações – Hospital Anchieta

Educação e Formação

• Início de turma de 4º ano de Terapia Ocupacional da Faculdade de Medicina do ABC;

• Residência Médica em Oncologia e Residência Multiprofissional em Atenção ao Câncer (Nutrição, Farmácia e 

Enfermagem);

• Parceria de Ensino e Pesquisa com CEPHO (Centro de Ensino e Pesquisas de Hematologia e Oncologia);

• Realização de 91 atividades de Educação Continuada no quadrimestre.

• Projeto PROADI-SUS – Saúde em Nossas Mãos: foco na redução de IRAS (Infecções Relacionadas à Assistência à 

Saúde) na UTI;

• Protocolos Assistenciais: elaboração, desenvolvimento e revisão para segurança do paciente.

86,3%
Taxa média de início de tratamento no UNACON até 60 dias após 

inserção na Regulação Municipal 

Taxa de ocupação hospitalar 
(média quadrimestral)

88,5%

Média de permanência hospitalar

12,6

Taxa de mortalidade institucional 
(média quadrimestral)

28,8%
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Ações – Hospital de Clínicas

• Aprimoramento do fluxo de solicitação de transferência Inter-hospitalar para saídas reguladas;

• Definição de Tempo e Fluxo de pacientes provenientes de outros serviços, para liberação de ambulâncias (entrada, 

priorizações, tempo de espera);

• Implantação do Serviço de agendamento de exames internados de todos os Hospitais do Complexo pelo NIR;

• Implantação do Serviço do pré-operatório no NIR - monitoramento da fila, controle do preparo e agendamento cirúrgico;

• Término de realização de cirurgias - filas (2022 a 2024) finalizadas em julho 2025;

• Inauguração de consultório farmacêutico;

• Novo fluxo de admissão do paciente na Ressonância Magnética;

• Aumento da oferta de Eletroencefalograma;

• Elaboração, desenvolvimento e revisão de Protocolos Assistenciais;

• 07 e 08/08 - Ação do Agosto Dourado (aleitamento materno);

• 09/08 - Ação do Dia dos Pais;

• Semana da SIPAT - com aplicação de Reiki, massoterapia e auriculoterapia nos participantes;

• 15/05, 29/05, 19/06, 19/07 e 21/08 - Visitas da equipe da “ONG Alquimia do Amor Pet”.
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Rede de Atenção Hospitalar

Ações – Hospital de Clínicas

Ações de Humanização

• Projeto Entretenimento - Riso Sem Fronteiras;

• Ação do Dia das Mães - Apresentação do Coral HC em 09/05;

• Semana da Enfermagem - Ações com aromaterapia, auriculoterapia, Reiki, cantinho terapêutico e saúde financeira;

• Ação de festa junina - com o tema “Vem pro nosso Arraiá”, realizada no dia 17/06 - música ao vivo, carrinho de pipoca, 

barracas e quadrilha;

• Dia da Beleza - Ação dedicada ao cuidado e bem-estar dos familiares, oferecendo uma manhã de atenção e carinho.

Educação e Formação

• Realização de 100 atividades de Educação Continuada no quadrimestre.
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Rede de Atenção Hospitalar

Ações – Hospital de Clínicas

Gestão de Equipamentos e Infraestrutura

• Abertura da farmácia do Hospital Dia;

• Aquisição de computadores duplos para gestão de Leitos (NIR);

• Televisores para programação do agendamento cirúrgico (NIR);

• Reforma do espaço de conforto de pais e responsáveis;

• Implantação de novo equipamento de Raio X;

• 24 e 25/07 - Visita MOCK da Acreditação pela Qmentum em Revisão dos mapeamentos de riscos e processos.

Taxa de ocupação 
hospitalar 

(média quadrimestral)

92%

Taxa de mortalidade 
institucional 

(média quadrimestral)

4,9%

Média de permanência 
hospitalar

6,3
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Rede de Atenção Hospitalar

Serviço de Atenção Domiciliar 

SAD – Média Mensal de Visitas e Procedimentos realizados 
pelas Equipes (5 EMAD – 1 EMAP)

PROCEDIMENTOS
2º Quadrimestre

2024 2025

Visitas Médicas 576 530

Visitas de Enfermeiro e Tec
Enfermagem

2.881 3.031

Visitas de Fisioterapeuta 276 318

Visitas de Fonoaudiólogo 0 0

Visitas de Nutricionista* 181 93

Visitas de Assist. Sociais 239 192

Fonte: SAD

Reinternações, altas, óbitos, admissões, e média de 
permanência – SAD (Média mensal) - 2025

Números total de pacientes no SAD 388

Número total de reinternações 48

Taxa de reinternação ≥ 48horas ≤30 dias (%) 4,10%

Taxa de reinternação ≤ 48 horas (%) 0,84%

Número de Altas - SAD 15

Óbito 6

Admissões 69

Média de permanência - SAD (dias) 175

Pacientes em atendimento

388
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Rede de Atenção Hospitalar

Serviço de Atenção Domiciliar 

• Capacitação multiprofissional das UBSs, UPAs e hospitais (14 a 29 de agosto), reforçando critérios de elegibilidade e 

protocolos de transição;

• Matriciamentos com UBSs e Centro de Reabilitação, qualificando altas e reduzindo riscos de reinternação;

• Participação no 18º CBMFC – Congresso Brasileiro de Medicina de Família e Comunidade, incluindo gravação de 

podcast sobre Atenção Domiciliar;

• Realização do II Simpósio de Esclerose Lateral Amiotrófica da FMABC;

• Acolhimento de familiares pós-óbito e suporte a cuidadores fragilizados.

Mapeamento psicossocial com os objetivos de:

• Identificar o perfil dos pacientes e cuidadores com demandas emocionais;

• Classificar as demandas psicossociais em níveis de prioridade (alta, média, baixa);

• Analisar indicadores como histórico psiquiátrico, negligência, rede de apoio, interesse por atendimento 

psicológico;

• Propor intervenções psicológicas com base nas demandas levantadas;



Atenção Básica
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Atenção Básica

Estratégia Saúde Da Família

Fonte: E-SUS, dados preliminares 2025.

• 179 ESF implantadas
• 13 EAP implantadas

• Cobertura de Atenção Primária: 77,54%
Fonte: e- Gestor histórico de cobertura APS competência agosto 2025.

• 72 Médicos do Programa Mais Médicos
• 1 Médicos do Programa Mais Médicos pelo Brasil

• 579 ACS 22 e-multi

• 108 ESB Implantadas
Fonte: DAB/MS: e-Gestor histórico de cobertura.

• Cobertura SB na Atenção Básica 42,47% 
Fonte: e-Gestor -Histórico de cobertura agosto/2025

Saúde Bucal Básica - Média Mensal de Procedimentos

Procedimentos
2° Quadrimestre

2024 2025

Escovação supervisionada 9.719 7.598

1° Consulta Odontológica Programática 16.895 17.479

Fonte: SIA SUS Municipal, dados preliminares 2025.

Equipes de Atenção Básica

Média mensal de procedimentos

Procedimentos
2° Quadrimestre

2024 2025

Consultas Médicas 50.533 52.477

Consultas de enfermeiros 28.219 28.033

Visitas ACS 71.610 76.719 SAÚDE BUCAL ESPECIALIZADA - Centro de Especialidades 
Odontológicas (Nova Petrópolis, Alvarenga e Silvina)

Média Mensal de Procedimentos 2º Quadrimestre 

Especialidades 2024 2025

Endodontia 8.624 4.827

Estomatologia 4.920 1.332

Odontopediatria 1.433 274

Periodontia 4.442 1.612

Protesista 12.530 35.729

Buco-Maxilo 3.166 1.452

Pacientes com necessidades especiais 7.141 1.617

Total 37.336 47.843
Fonte: SIA SUS Municipal, dados preliminares 2025.

Saúde Bucal
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Atenção Básica

Ações de Saúde Bucal

Próteses Odontológicas entregues: 2.935

Ações de prevenção ao Câncer Bucal
• 156 munícipes avaliados;
• 08 encaminhamentos para Estomatologia.

Feira de Emprego no Ginásio Poliesportivo
• 160 munícipes avaliados;
• 05 encaminhamentos para Estomatologia.

Avaliação de crianças com necessidades especiais no CER IV

• 119 crianças avaliadas;
• 35 encaminhadas para tratamento especializado;
• 47 direcionadas para acompanhamento nas UBS;
• 37 são acompanhados em outros serviços.

Avaliação e triagem Odontológica de crianças no TEAcolhe

• 79 crianças avaliadas;
• 32 crianças encaminhadas para tratamento especializado 

no CEO.
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Atenção Básica

Ações de Apoio Técnico 

Cadastros por requisito Raça/Cor

• Capacitação sobre Imunização para ACS – APM (Associação 
Paulista de Medicina);

• Conferência Municipal da Pessoa Idosa, na Universidade 
Metodista;

• Ação nas UBS para Papanicolau, demanda reprimida de 
consultas médicas, correção de guias indeferidas e correção 
de cadastros CADSUS;

• Reunião do Conselho Municipal de Igualdade Racial;

• Capacitação para novos médicos sobre a rede de saúde e 
suas atribuições na Atenção Primária;

• Atualização em TEA – Orientações sobre diagnóstico precoce, 
interação medicamentosa para médicos da infância, saúde 
mental, com participação de fonoaudiólogos e psicólogos da 
Atenção Básica.

Branco Preto Pardo Indígena Amarelo

620.197

40.722

320.550

767 9.40164,4 5 29,4 0,1 1,1

Total %

Fonte: E-SUS – agosto/2025.
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Atenção Básica

Ações

Consultório na Rua
• Nº de Atendimentos no 

Quadrimestre: 774
• Vacinação no Centro POP contra 

Influenza para pessoas em 
situação de Rua.

Campanha de Busca Ativa de 
Tuberculose 
• Com 933 amostras de exames 

entre os meses de Maio a Agosto.
Fonte: Programa Municipal Tuberculose 

101.588 doses de vacinas foram aplicados no 2º 
Quadrimestre de 2025.
Exceto a vacina do COVID. 

PSE - Programa Saúde na Escola 

• Verificação da Situação Vacinal  em 
alunos da rede municipal, em 
creches e educação infantil;

• Estudantes das escolas municipais de 
04 a 10 anos;

• Ações de promoção e prevenção de 
saúde no ambiente escolar, com 
encaminhamento para UBS;

• Promoção da saúde bucal  e 
escovação supervisionada.

Ações Intersetoriais 

• 34,52% dos beneficiários do
Programa Bolsa Família são
acompanhados na 2º vigência de
2025.

• Esta meta é semestral e o seguimento e
acompanhamento das famílias são contínuo.
Ressaltamos que a abertura da segunda
vigência se deu no dia 16/08/2025.

Fonte: E-Gestor/ 2º semestre 2025.
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Atenção Especializada

Ações da Educação Permanente  

Maio
• Rastreamento TEA e Vacinação na Infância, com 322 

participantes.

Junho
• Doenças Respiratórias Agudas, com 311 participantes. 

Julho
• Indicadores de Cofinanciamento da APS, com 313 

participantes. 

Agosto
• Evento sobre atualização do Fluxo do SAD, Banco de Leite 

e Ambulatório de Distúrbios Nutricionais, com 350 
participantes. 

Julho
• Educação Permanente para Profissionais das Equipes 

de Saúde Bucal das UBSs, CEOs, UPAs, Hospital de 
Clínicas e Hospital Anchieta;

• Abordagem dos tema: TEA, cuidados de Saúde Bucal 
do paciente oncológico e atendimento ao PNE 
(paciente com necessidades especiais), com 318 
participantes.

Agosto
• Reunião com Dentistas para organização dos fluxos de 

trabalho e matriciamento das equipes de saúde bucal.

Ações da Educação Permanente – Saúde Bucal 
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Atenção Especializada

Ações

Maio
• Vacinação de estudantes do Ensino Fundamental e Médio das Escolas Estaduais de São Bernardo do Campo;
• Capacitação Tuberculose para Agentes Comunitários de Saúde (ACS) pelo Programa de TB em todas as UBS;
• Treinamento em Urgência e Emergência para profissionais das UBSs;
• Capacitação de aplicação de testes rápidos para profissionais das UBSs, pelo Programa IST/AIDS.

Junho
• Vacinação de estudantes do Ensino Fundamental e Médio das Escolas Estaduais de São Bernardo do Campo;
• Vacinação dos pacientes do CER IV (Reabilitação Precoce, Infantil e Adulto) contra Influenza, Dupla Adulto, SCR e 

HPV (9 a 19 anos).

Julho
• Visitas técnicas às salas de vacinação das unidades para acompanhamento de fluxos e validação de melhorias 

propostas; 
• Reunião com Nutricionistas, TEAcohe e CER IV sobre Seletividade Alimentar.

Agosto
• Visitas Técnicas às salas de vacinação das unidades para acompanhamento de fluxos e validação de melhorias 

propostas; 
• Grupo de Tabagismo na UBS Paulicéia , com entrega de 17 certificados a pacientes que cessaram o tabagismo;
• Grupo de Tabagismo na UBS Leblon, com entrega de 03 certificados a pacientes que cessaram o tabagismo.
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Atenção Básica

Eventos

Formatura dos Bebês em Aleitamento Humano Exclusivo 
até o 6º mês de Vida

Evento realizado nas UBSs Nazareth, Leblon e
Jordanópolis, em comemoração ao aleitamento humano
exclusivo até o 6º mês de vida, como incentivo ao
aleitamento materno.

Programa Bebê a Bordo 

Evento mensal voltado às gestantes no terceiro trimestre,
com a equipe multiprofissional do Hospital da Mulher,
para participação em reunião para orientações sobre
parto, amamentação, puerpério, entre outros. Além das
orientações, a gestante e um acompanhante realizam
visita guiada pela maternidade.

88 gestantes inscritas no programa.

Atividades de Bem com a Vida

Maio
• Feira de Empreendedorismo, e apresentação de 

dança dos participantes, representando os diversos 
territórios do município com 200 participantes. 

Agosto
• Apresentação de dança dos participantes, 

representando os diversos territórios do município 
no Parque Engenheiro Salvador Arena com 450 
participantes. 



Relatório Detalhado 
2° Quadrimestre de 2025

Atenção Especializada

Eventos  

Maio
Saúde no Parque Raphael Lazzuri
• Prevenção ao Tabagismo, vacinação e saúde bucal;
• Sabadabadou com sábado letivo e ações em 5 praças, 

com atividades corporais, orientações nutricionais, 
rodas de saúde mental e auriculoterapia com 150
participantes.

Junho
Documentário sobre ACS – UBS Calux
• Entrevista com ACS da Unidade para documentário da 

empresa Johnson.

Caravana da Saúde – Cuidado e Bem estar para a população 
• Práticas corporais, Consultório na Rua e Vacinação 

contra Influenza.

Maio
• Luta Antimanicomial com o Filme “Nise: O 

coração da loucura” no Teatro Elis Regina;
• Dia Nacional de Combate ao Abuso e Exploração 

Sexual contra Crianças e Adolescentes, ação 
promovida pelo CMDCA (Conselho Municipal dos 
Direitos da Criança e do Adolescente) no paço e 
nas UBSs.

Junho
• Combate à Violência contra a Pessoa Idosa, com  

semana de sensibilização em todas as UBSs.

Agosto
• Agosto Dourado com ações de conscientização e 

incentivo ao aleitamento materno em todas as 
Unidades Básicas de Saúde.

Campanhas  
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Atenção Básica

Reuniões Equipe Multi

Maio
Alinhamento de processos de trabalho
• Reunião com  Psicólogos, Fonoaudiólogos e 

Nutricionistas. 

Junho
Alinhamento de processos de trabalho
• Programa Cuidadoso na UBS Vila Marchi;
• Reunião com Fisioterapeutas, Psicólogos, profissionais 

de educação Física e Assistentes Sociais. 

Julho
Alinhamento de processos de trabalho
• Reunião com Representantes da E-Multi;
• Reunião com Fonoaudiólogos.

Treinamentos

Introdutório para Novos Colaboradores 

Apresentação dos Departamentos da Secretaria de
Saúde, contemplando sua Missão, Visão e Valores, os
Princípios Doutrinários do SUS, bem como os conceitos
de Intersetorialidade, Rede de Atenção à Saúde (RAS),
Estratégia de Saúde da Família, Políticas de Inclusão,
noções do Sistema Hygia, além das principais ofertas e
serviços da Atenção Básica, entre outros temas
relevantes.

Com 136 profissionais recém contratados da Atenção
Básica.
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Aplicativo na Palma da Mão

O projeto promove ações de ampliação do acesso aos

cuidados oferecidos pela UBS por meio de tecnologias de

informação aplicadas à saúde e aplicativos de troca de

mensagem como o WhatsApp.

Melhoria do acesso, com nova proposta nas UBS Vila Marchi

e Vila São Pedro II, como Projeto Piloto.

Demandas recebidas via Whatsapp no 2º quadrimestre:

• 5.367 demandas na UBS Vila Marchi, com média de 44
mensagens por dia.

• 1.538 demandas na UBS São Pedro II, com média de 14
mensagens por dia.

Aplicativo na Palma da Mão

Vagas Ofertadas
2024

Vagas Agendadas
2024

Vagas Ofertadas
2025

Vagas Agendadas
2025

800

55

800

28



Atenção 
Especializada
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Procedimentos com finalidade diagnóstica

Apoio diagnóstico

Fonte: SIA SUS Municipal, *2025 dados preliminares 

Média mensal de procedimentos com finalidade diagnóstica, 
realizados na Rede Municipal de Saúde

Procedimentos selecionados
2° Quadrimestre

2024 2025

Diag em laboratório clinico 403.398 465.268

Diag por anatomia patol e citopatologia 4.711 4.937

Diag por radiologia 32.839 38.206

Diag por ultra-sonografia 14.448 18.057

Diag por tomografia 5.710 7.047

Diag por ressonancia magnética 642 1.992

Diag por medicina nuclear in vivo 164 158

Diag por endoscopia 932 1.297

Diag por radiologia intervencionista 2 3

Metodos diag em especialidades 22.260 31.144

Diag e proced.especiais em hemoterapia 120 137

Diag em vig.epidemiologica e ambiental 177 198

Diag por teste rapido 36.328 31.218

Total 521.730 599.662

Unidade Móvel de Mamografia

Atenção Especializada na Rede Municipal de Saúde
Média mensal de consultas médicas especializadas

Especialidade
2° Quadrimestre

2024 2025

Alergia Imunologia 149 487

Cardiologia 1.868 1.804

Cir. Geral 2.418 4.140

Cir. Vascular 1.018 1.315

Dermatologia 892 1.386

Endocrinologia 790 1.901

Gastroenterologia 448 797

Infectologia 982 900

Mastologia 450 244

Nefrologia 281 929

Neurologia 1.314 3.024

Oftalmologia 2.542 4.692

Oncologia Clínica 1.104 1.156

Ortopedia 5.595 9.437

Otorrino 965 1.673

Pneumologia 318 621

Psiquiatria 802 1.134

Reumatologia 315 657

Urologia 1.544 1.791

Demais especialidades 2.845 4.656

TOTAL 26.640 42.744982
média de exames mensais realizados
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Ações realizadas

Caravana da Saúde 

• 26/06/2025 - Policlínica Centro, Ação Caravana da Saúde Bem estar e Cuidado para a população;

• Maio, junho e julho (sábados) – Clínica Municipal da Visão, expansão da oferta de vagas em oftalmologia.

Clínica Municipal da Saúde

• 28/05/2025 - Capacitação da Equipe de Enfermagem com relação a Meta Internacional nº 5;

• 26/05/2025 - Combate ao Glaucoma, ação na sala de espera com pacientes e acompanhantes sobre o Combate ao 

Glaucoma;

• 27/05/2025 - Inauguração do Centro Cirúrgico com 10 procedimentos de catarata;

• 06 e 12/06/2025 - Junho Violeta , ação de conscientização para colaboradores, pacientes e acompanhantes com relação 

ao Ceratocone;

• 17/07/2025 - Julho Turquesa, ação de conscientização para colaboradores, pacientes e acompanhantes com relação a 

Síndrome do Olho Seco;

• 15/08/2025 - roda de conversa com colaboradores, pacientes e acompanhantes sobre Saúde Ocular.

TEAcolhe

• 22 e 24/05/2025 - Ação compartilhada com DAB com foco na atualização da caderneta de vacina e saúde bucal;

• 23/07/2025 - TEAcolhe no Parque - Atividade lúdica, com objetivo de trabalhar socialização e interação social, bem como 

o brincar em contexto externo ao espaço físico do TEAcolhe.
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Atenção Especializada

Ações realizadas

NUTRARTE 

• 06 e 07/08/2025 - Participação na Convenção da Unimed Distrito Anhembi com apresentação da peça “Através do Olhar -

Autismo em Foco”, gerando renda e divulgação da RAPS de do município;

• 08 e 09/08/2025 - Feira de Economia Solidária do NUTRARTE, segunda edição de 2025 da Feira de Economia Solidária do 

NUTRARTE, na Praça da Igreja Matriz. 

Rede de Atenção Psicossocial

• 23/05/2025 - Sarau Maluco Beleza e Luta Antimanicomial , tradicional atividade da saúde mental em comemoração e 

memória do dia 18 de maio, dia da Luta Antimanicomial;

• 17/07/2025 - Festa Julina com temática LGBTQIAPN+;

• 11/07/2025 - Através da articulação com a Fábrica de Cultura os usuários da Rede de Saúde Mental do munícipio 

realizaram uma excursão ao Museu das Favelas em São Paulo.
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Ações realizadas

Programa Municipal de Combate à Tuberculose

• Maio - Educação Permanente ACS, a Chave do Combate à Tuberculose, para reforçar a importância da busca ativa na 

comunidade, e melhorar indicador de busca ativa;

• Junho e julho - Educação Permanente, capacitação tuberculose Módulo I e II- Tuberculose Pulmonar e Pleural (EAD);

• Junho - Capacitação dos Enfermeiros em Aplicação e Leitura de PPD.

Programa de Oxigenoterapia
(média mensal)

• N° de instalação de equipamentos - 137 
• N° de baixas – 85 
• N° de CPAP - 207
• N° de BIPAP – 30

Total de pacientes ativos

513

Serviço de Atenção Domiciliar (SAD)
(média mensal)

• Nº de instalações de equipamentos (concentrador) - 5 
• Nº de instalações de equipamentos (BIPAP) - 5

• Nº de baixas (concentrador) – 4
• Nº de baixas (BIPAP) – 1

• Nº de pacientes em uso de BIPAP – 27

Total de pacientes ativos

388

Total de pacientes em programa 

oxigenoterapia: 901
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Ações nas Policlínicas

Policlínica Alvarenga
Disponibilização de mural decorado com informações e orientações, despertando o interesse da população e dos 
colaboradores, em alusão aos seguintes temas:

• Junho Vermelho - Doação de Sangue;

• Julho - Ampliação de oferta de atendimentos em acupuntura;

• Agosto Dourado - Incentivo a amamentação.

Policlínica Centro

• 15/05/2025 - 30 testes de HIV e sífilis realizados, sendo todos não reagentes e distribuição de materiais educativos e 

preservativos, contribuindo para a promoção da saúde sexual na empresa BASF;

• 24/06/2025 - Roda de conversa e orientações com pacientes Terapia ocupacional, orientação sobre Hanseníse, formas 

de contagio e autocuidado;

• 05/06/2025 - Feirão de Emprego com orientação sobre as doenças (HIV, Sífilis, Hepatites, HPV) PREP e PEP, distribuição 

de folders e preservativos masculino e feminino;

• 01/07/2025 - Julho Amarelo,  Hepatites Virais;

• 04/08/2025 - Ação de Prevenção: I Seminário Internacional Gênero em Disputa (UFABC) com distribuição de 67 

autotestes HIV, insumos e folhetos explicativos sobre PREP, PEP, HIV, Hepatites, Sífilis e HPV. 



Proteção à Saúde e
Vigilâncias
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NEVS – Núcleo em Vigilância em Saúde

Proteção à Saúde e Vigilâncias

NEVS 
Total 1°

Quadrimestr
e

Total 2°
Quadrimestr

e
Total 2025

Participação em reuniões de equipes (Geral, Técnica, Conselho 

Gestor e Comitê da UBS)
497 473 970

Visitas domiciliares conjuntas com ESF 119 135 254

Acumuladores (demanda de acompanhamento de caso) 111 132 243

Envolvimento em casos / notificações  e situações de risco à 
saúde

3.969 3.823 7.792

Ações de educação em saúde para população 111 116 227

Ações de Capacitação / atualização (Profissionais da Saúde) 182 141 323

Capacitação de novos profissionais da UBS 20 21 41

NEVS UBS Paulicéia •  NEVS UBS Planalto • NEVS UBS São Pedro • 
NEVS UBS Pq. São Bernardo •  NEVS UBS Vl. Euclides •  NEVS UBS 
Leblon •  NEVS UBS Nazareth •  NEVS UBS Alvarenga •  NEVS UBS 

União •  NEVS UBS Demarchi • NEVS UBS Areião

• Junho – Implementação NEVS Jardim Leblon;
• Julho – Implementação NEVS Paulicéia;
• NEVS Planalto (José Ailton) - Apresentação do trabalho premiado no Estado de São 

Paulo “Cigarro Eletrônico: Tendência e controvérsias”, no XXXVIII Congresso do 
CONASEMS,  Belo Horizonte - Minas Gerais;

• Participação no Programa Alimenta Cidades por meio de ações de orientação sobre 
alimentação segura para a população – parceria com a VISA.

• 26/06/2025 - Caravana da Saúde: Cuidado e 
bem-estar para População Jardim Calux, 
Planalto - 1.270 acessos da população aos 
serviços disponíveis (Ação Multissetorial).



Relatório Detalhado 
2° Quadrimestre de 2025

NEVS – Núcleo em Vigilância em Saúde

Proteção à Saúde e Vigilâncias

• Apoio dos 11 NEVS a Vigilância Epidemiológica – Dengue;
• Reunião dos 11 NEVS com o PAVAS.

NEVS União
• Educação em Saúde - Mural temático sobre abuso e exploração de crianças e adolescente;
• Painel hepatites virais.

NEVS Demarchi
• Ação na semana da SIPAT da empresa BASF sobre ISTs/HIV/ Hepatites virais e Tuberculose;
• Ação educativa sobre Hepatites Virais para munícipes frequentadores do grupo do De Bem Com a Vida;
• Ação educativa sobre o Maio Laranja de prevenção à Violência e exploração sexual infantil para os pais do 

PROMI.

NEVS Areião
• Orientações sobre segurança alimentar nos grupos da unidade. 

NEVS Jardim Leblon 
• Roda de conversa com o grupo “De Bem com a Vida” sobre boas práticas de alimentos.

NEVS Nazareth 
• Apoio a vacinação em restritos e acamados com o Vacimóvel;
• ONG Cativar - Ação sobre Cigarro Eletrônico;
• Orientações sanitárias na campanha de vacinação contra a influenza na empresa Ortobom no Cooperativa. 



Relatório Detalhado 
2° Quadrimestre de 2025

NEVS – Núcleo em Vigilância em Saúde

Proteção à Saúde e Vigilâncias

NEVS Planalto
• Ação de educação em saúde sobre IST e os riscos aos procedimentos em salão de beleza leve seu kit, na Casa 

Transitória dos Servidores de Maria; 
• Ação de limpeza, eliminação risco sanitário e atenção psicossocial a pessoa em situação de acumulo, 

compartilhado com Zoonoses, CAPS, CEAS, SU e UBS;
• Ação de educação em saúde para 57 profissionais da UBS Nazareth, sobre “Comunicação não-violenta”.

NEVS Ferrazópolis
• Roda de conversa com o grupo “De Bem com a Vida” sobre “Boas práticas de alimentos”.

NEVS São Pedro
• Ação articulada – Acumulador.

NEVS Vila Euclides
• Bate papo sobre Hepatites Virais e IST no Grupo de Convivência.

NEVS Parque São Bernardo
• Orientações sobre rotulagem dos alimentos aos profissionais da unidade.

NEVS Alvarenga
• Ação articulada com acumulador Parque Hawai.



Relatório Detalhado 
2° Quadrimestre de 2025
Centro de informações estratégicas em Vigilância em Saúde – CIEVS

Proteção à Saúde e Vigilâncias

Ações realizadas

• Reunião para levantamento das ações da Secretaria de Saúde e consolidação do Protocolo Municipal de Resposta

às Baixas Temperaturas, em conjunto com representantes da Secretaria do Meio Ambiente;

• Reunião com Hospitais Públicos (NHEs) e com a equipe da Vigilância Ambiental para orientações da vigilância de

eventos e rumores e Vigidesastre;

• Apresentação para COREMU;

• Investigação epidemiológica dos óbitos suspeitos de arboviroses;

• VBE- Painéis de Monitoramento de rumores - EIOS/GOOGLE ALERTS/ Global Heath. Painéis de monitoramento do

CVE-SP;

• Análises e Monitoramento da Dengue no município.



Relatório Detalhado 
2° Quadrimestre de 2025
Centro de informações estratégicas em Vigilância em Saúde – CIEVS

Proteção à Saúde e Vigilâncias

Ações realizadas

• Clipping CIEVS - Semanal (Informe semanal de eventos e notícias relacionadas a riscos ou emergência em Saúde

Pública, para divulgação entre profissionais de saúde e gestores);

• Informe Arboviroses Semanal;

• Investigações Epidemiológicas;

• Notificação e monitoramento dos óbitos suspeitos de arboviroses;

• Acompanhamento e suporte em situações de surto e epidemias e apoio para áreas técnicas;

• Articulação com Atenção Básica, Complexo Hospitalar e Urgência e Emergência, Atenção especializada VISA, DVE,

CEREST, AMBIENTAL, CCZ, SVO, LMSP e NEVS;

• Apoio ao Plano de Contingência e participação no Comitê Arboviroses;

• 26/08/2025 - Participação no Comitê de Monitoramento de Mudanças Climáticas.



72%

28%

Feminino Masculino

Relatório Detalhado 
2° Quadrimestre de 2025

Divisão de Vigilância Epidemiológica

Proteção à Saúde e Vigilâncias

Vacina conta a Dengue (Público-

Alvo - 10 a 14 anos)

2° Quadrimestre 2025

N° doses

D1 4.101

D2 2.976

Total 7.077

Vacina conta HPV (Público-Alvo 

- 9 a 14 anos)
2° Quadrimestre 2025

N° doses

DU 3.458

Vacina contra Influenza Total 
dos grupos prioritários

2° Quadrimestre 2025

N° doses

DU 54.338

Vacina contra Covid - 19
2° Quadrimestre 2025

N° doses

Total 22.843

Fonte: SIVEP GRIPE/e-SUS/VE Banco – Dados preliminares de 28/08/2025

Casos de Covid-19, residentes de 
SBC, por sexo 

Faixa etária
SRAG/Casos 
moderados/ 

graves
Casos leves

Total de casos 
2°

Quadrimestre
0 - 14 anos 1 2 3

15 - 19 anos 0 1 1

20 - 29 anos 1 5 6
30 - 39 anos 2 9 11

40 - 49 anos 4 13 17
50 - 59 anos 2 7 9

60 - 69 anos 2 12 14
70 - 79 anos 2 13 15

80 anos+ 1 6 7
Total 15 68 83

% de caos 18,1 81,9 100

N° de casos confirmados de Covid-19

Sexo
SRAG/Casos 

moderados/ graves
Casos leves

Total de casos 2°
Quadrimestre

Feminino 10 50 60
Masculino 5 18 23

Total 15 68 83



Relatório Detalhado 
2° Quadrimestre de 2025

Divisão de Vigilância Epidemiológica

Proteção à Saúde e Vigilâncias

Fonte: PUD/SINAN DENGUE ON-LINE/SMS/DVE – Dados preliminares 26/08/2025

9
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Total de casos COVID SRAG

Casos confirmados Covid-19 e agravamento (SRAG), residentes SBC, por Semana Epidemiológica

N° de óbitos confirmados de Covid-19

Faixa etária Feminino Masculino Total

0 - 14 anos 0 0 0

15 - 19 anos 0 0 0
20 - 29 anos 0 0 0

30 - 39 anos 0 0 0
40 - 49 anos 0 0 0

50 - 59 anos 0 0 0
60 - 69 anos 0 0 0

70 - 79 anos 0 0 0

80 anos+ 1 0 0
Total 1 0 1

2

3 3

2

0 0 0

1

MAIO JUNHO JULHO AGOSTO

Covid-19, óbitos confirmados, residentes SBC, 2024 e 2025, comparativo mensal 
- 2º Quadrimestre

Letalidade 2° Quadrimestre: 1,20%



Relatório Detalhado 
2° Quadrimestre de 2025
Divisão de Vigilância Epidemiológica

Proteção à Saúde e Vigilâncias

Fonte: SINANNET/DVE/SMS – Dados preliminares de 01/09/2025

Hanseniáse

Casos
Total 
2024

2° Quadri. 
2025

Novos 8 1

Comunicantes
Registrados 26 2

Examinados 23 0
Casos novos em 
comunicantes 1 0

Tuberculose

Casos
Total 
2024

2° Quadri. 
2025

Novos 293 80
Busca ativa

Esperado anual 8.000 8.000
Realizados 5.313 1.840

% 53,13 23,9

Hepatites

Casos novos
Total 
2024

2° Quadri. 
2025

Hepatite B 62 18

Hepatite C 121 15

Sífilis

Casos novos Total 2024
2° Quadri. 

2025
Sífilis adquirida 1.030 235

Sífilis em gestantes 303 72
Sífilis congênita 27 4

Taxoplasmose
Casos Total 2024 2° Quadri. 2025

Taxoplasmose em 
gestantes 33 0

Taxoplasmose congênita 4 0

Monkeypox

Casos Total 2024
2° Quadri. 

2025

Confirmados 27 4

Descartados 22 21

Investigação 0 0

HIV/AIDS

Casos novos
Total 
2024

2° Quadri. 
2025

HIV 98 12

HIV em gestantes 19 2
AIDS adulto 71 13

AIDS criança 0 0
Casos de AIDS em acompanhamento
Residentes SBC 3.955 4.031

Não residentes 539 542

Esporotricose Humana

Casos Total 2024
2° Quadri. 

2025

Novos 22 5

Fonte: TBWEB/DVE/SMS – Dados preliminares de 01/09/ 2025

Fonte: SINANNET/DVE/SMS – Dados preliminares de 01/09/2025

Fonte: SINAN NET/DVE/SMS – Dados preliminares de 29/08/2025

Fonte: SINAN NET/DVE/SMS – Dados preliminares de 01/09/2025

Fonte: SINAN NET/DVE/SMS – Dados preliminares de 29/08/2025

Fonte: SINAN NET/DVE/SMS – Dados preliminares de 26/08/2025

Fonte: SINANNET/DVE/SMS – Dados preliminares de 01/09/2025



45,19%
18,80%

161,67%

15,60%

Acidentes de trânsito

Homicídios

Outras Causas (M. Suspeita, Quedas, Afogamentos, Intox.)

Suicídios

Relatório Detalhado 
2° Quadrimestre de 2025

Divisão de Vigilância Epidemiológica

Proteção à Saúde e Vigilâncias

Violência Interpessoal/ Autoprovocada

Casos
Total 
2024

2° Quadri. 
2025

Física 1.324 332

Sexual 338 68
Autoprovocada 1.778 261

Psicológica/Moral 206 58

Negligência 86 57
Fonte: SINANNET/DVE/SMS – Dados preliminares de 24/08/2025

Violência Interpessoal/ Autoprovocada

Violência

Masc. 
Total 
2024

Fem. Total 
2024

Masc. 2°
Quadri. 

2025

Fem. 2°
Quadri. 

2025

Física 200 1.124 78 254
Sexual 42 296 8 60

Autoprovocada 589 1.189 92 169
Psicológica/Moral 12 194 11 47

Negligência 44 42 26 31

Fonte: SINANNET/DVE/SMS – Dados preliminares de 24/08/2025

Laboratório Municipal de Saúde Pública
Exames 2021 2022 2023 2024 2° Quadri. 2025

Realizados 6.213 22.915 29.512 43.490 12.088
Processados e encaminhados 84 494 886 1.222 154

Total 6.297 23.409 30.398 44.712 12.242

Fator gerador do óbito violento 

Necrópsias – 2° Quadrimestre
IML (mortes violentas) – 239
SVO (mortes naturais) – 558

Fonte: Instituto Médico Legal (IML) de SBC – Dados preliminares de 01/09/2025

Fonte: Seção de Verificação de Óbitos (SVO) e Instituto Médico Legal (IML) de SBC – Dados preliminares de 01/09/2025



Relatório Detalhado 
2° Quadrimestre de 2025

Divisão de Vigilância Epidemiológica

Proteção à Saúde e Vigilâncias

Epidemiológica

• Maio Amarelo - elaborações e divulgações de infográficos, mês de prevenção à violência no trânsito 

e Vigilância das Síndromes Gripais;

• Elaborações de materiais educativos;

• Participações em reuniões técnicas com GVE VII, NEVS e Emergências Climáticas;

• Aulas sobre Vigilância Epidemiológica para residentes multiprofissionais;

• Palestra sobre Tabaco na UBS Areião.

Imunização

• Aplicações de vacinas com o Vacimóvel;

• 10/05 - Dia D de Vacinação contra Gripe

• Reuniões Técnicas com o GVE VII e CRIE;

• Participação na implantação do NEVS na UBS Paulicéia;

• Roda de conversa sobre vacinação no grupo de gestantes da Instituição Assistencial Irmã Palminha 

(IAIP);

• Capacitações para residentes médicos e multiprofissionais;

• Capacitações teórico-práticas para colaboradores das UBSs e Hospital da Mulher.

Ações realizadas



Relatório Detalhado 
2° Quadrimestre de 2025

Divisão de Vigilância Epidemiológica

Proteção à Saúde e Vigilâncias

Violência interpessoal/autoprovocada
• Capacitações para residentes médicos, multiprofissionais e colaboradores das UPAS Paulicéia, São Pedro 

e Riacho Grande;
• Palestrante na UBS Leblon sobre violências e suicídio;
• GT de Violências Municipal e GT de Violências Intermunicipal;
• 18/05– Maio Laranja - Dia nacional de combate ao abuso e à exploração sexual de crianças e 

adolescentes;
• 04/06- Dia mundial contra a agressão infantil; 
• 15/06- Dia da conscientização do combate à violência contra a pessoa idosa; 
• 07/08 - Agosto Lilás- Mês de conscientização pelo fim da violência contra mulher.

Arboviroses
• Reuniões mensais do Comitê das Arboviroses em conjunto com as Secretarias de São Bernardo do 

Campo;
• Participações na Sala de Situação das Arboviroses, do GVE-VII Santo André;
• Capacitações sobre arboviroses para os colaboradores da UBS Paulicéia e residentes médicos e 

multiprofissionais.

Doença de Chagas • Animais Peçonhentos • Esporotricose • Leishmaniose
• Capacitações para os colaboradores das UBSs Batistini, Santa Cruz, Selecta, Orquídeas, Riacho Grande e 

Ferrazópolis, NEVS e RT das UBSs;
• Elaboração de folder sobre Leishmaniose Visceral;
• Reuniões Técnicas com o Centro de Controle de Zoonoses e Policlínica Centro.

Ações realizadas



Relatório Detalhado 
2° Quadrimestre de 2025

Divisão de Vigilância Epidemiológica

Proteção à Saúde e Vigilâncias

SIM/SINASC
• Participação como monitor e colaboradores na Oficina de Atualização sobre Codificação de Causa 

de Morte, CID-10;
• Reunião Técnica entre colaboradores da Vigilância no Hospital da Mulher e Atenção Básica;
• Capacitações para residentes médicos e multiprofissionais.

Sífilis
• Participações mensais nas reuniões do Comitê de Combate à Transmissão Vertical da Sífilis, HIV e 

Hepatites Virais;
• Capacitação de Teste Rápido para os colaboradores dos serviços de saúde público;
• Visitas Técnicas no Hospital da Mulher e UBS Areião;
• Participação na "Caravana da Saúde - Cuidado e Bem-estar da população“.

Hanseníase
• Orientações para residentes médicos;
• Participação na "Caravana da Saúde - Cuidado e Bem-estar da população“.

Ações realizadas



Relatório Detalhado 
2° Quadrimestre de 2025

Zoonoses e Arboviroses

Proteção à Saúde e Vigilâncias

Ações Realizadas CCZ E DAB
2°Quadrimestre

2024 2025
Casa a Casa 132.995 141.459

Bloqueio de casos suspeitos* 55.020 49.549

Ações realizadas CCZ

Imóveis Especiais 15 17

Pontos estratégicos 292 447

Focos 202 138

Larvas de Aedes Aegypti 1.014 912

Imóveis trabalhados para prevenção da Dengue

14 de maio 
11 de junho 
10 de julho 

13 de agosto

Comitê de Arboviroses junto as 
Secretarias do município de São 

Bernardo do Campo

Casos
Dengue Chikungunya Zika Vírus Febre Amarela

Total 2024 2° Quadri. 2025 Total 2024
2° Quadri. 

2025 Total 2024
2° Quadri. 

2025 Total 2024 2° Quadri. 2025

Notificados 25.208 2.933 42 3 0 0 2 2
Descartados 12.072 955 36 2 0 0 1 2

Importados 290 12 4 1 0 0 0 0

Autóctones 12.846 361 2 0 0 0 0 0

Investigação 0 1.522 0 0 0 0 0 0

Outros 
municípios 4.504 43 2 0 0 0 0 0

Fonte: PUD/SINAN DENGUE ON-LINE/SMS/DVE – Dados preliminares 26/08/2025



Relatório Detalhado 
2° Quadrimestre de 2025

Divisão de Vigilância Epidemiológica

Proteção à Saúde e Vigilâncias

Adoção de animais
• 24 Animais adotados CCZ 

• 3 Feiras de Adoção

Ações Educativas
• 19 Vistorias e orientações

• 5 Palestras
• 15 Tenda dos Bichos

• 2.446 pessoas orientadas

Ações Educativas
3.993* Animais vacinados - rotina no 
CCZ e clínicas particulares (conforme 

a resolução municipal)

Zoonoses Caninos Felinos Total
CCZ 797 888 1.685

Castramóvel 46 91 137
Total geral 843 979 1.822

Esterilização de cães e gatos
1.882 animais esterilizados no 2º quadrimestre

Hospital Veterinário Municipal
Média mensal de atendimentos

Consultas: 1.783
Cirurgias: 497

Exames de imagem: 590
Serviços laboratoriais: 6.482

Fonte: DVCZ/SBC, *dados preliminares 31/08/2025



Relatório Detalhado 
2° Quadrimestre de 2025

Vigilância Sanitária

Proteção à Saúde e Vigilâncias

Ação
1°

Quadrimestre
2°

Quadrimestre

Inspeção sanitária 513 584

Inspeção sanitária - Tabaco 1.284 1.488

Ações Legais para Controle do Risco à Saúde (AIP e AIF) 59 106

Cadastros, Licenças Sanitárias, Renovação e outros procedimentos 389 423

Laudo Técnico de Avaliação - Análise e emissão 204 179

Certificados Sanitário de Veículo 33 35

Atendimento a órgãos governamentais 21 42

Atividades Educativas para estabelecimentos de interesse à saúde 2 2

Novas solicitações à VISA (processos e outros) 1.348 1.212

Capacitação Técnica da Equipe 4 12

Denúncias Recebidas - Ouvidoria MS 73 85

Atividades educativas para profissionais de saúde da Rede

adequação de 
registros 

12

Atendimento presencial a profissionais de saúde - emissão / receituário / cadastro 
/ controle social 203*

Atendimento presencial a profissionais de saúde - abertura / encerramento / livros 
/ controles 18*

Atendimento presencial ao público / setor regulado - esclarecimento e dúvidas 75*

Outros atendimentos presenciais 103*

Atividades educativas para a população 46

*Referente a julho e agosto (sem registros anteriores). Fonte: Divisão de Vigilância Sanitária SBC – 01/09/25

VISA SBC no Projeto de “Qualificação da 
gestão das ações estratégicas de 

Vigilância Sanitária no Sistema Nacional 
de Vigilância Sanitária (SNVS) –

IntegraVisa”. ANVISA, Hosp. Alemão 
Oswaldo Cruz e MS, PROADI-SUS  -
Atividades diversas de qualificação 

executadas pela equipe.



Relatório Detalhado 
2° Quadrimestre de 2025

Vigilância Sanitária

Proteção à Saúde e Vigilâncias

• Apoio às operações: 33 noites – Dorme Bem (GCM); Incineração de entorpecentes: 3;

• Segurança Alimentar: participação em reuniões e programas (Dia da Segurança de Alimentos, Programa Paulista 2025, Programa 

de Análise de Resíduos de Agrotóxico em alimentos ANVISA, AMR);

• 19 a 23/05/2025 - Inspeção conjunta com o Estado, monitoramento de ILPIs com o Ministério Público;

• 23 e 24/06/2025- Ação intersecretarial Conjunto Anchieta

• Centro apoio na implantação do NEVS na UBS Paulicéia;

• Capacitação e ensino: formação de 6 residentes (2 R3 COREME, 4 COREMU);

• Habilitação do Hospital da Mulher (HGPAR/A-seg e AGPAR);

• Participação em 10 reuniões sobre a revisão da Portaria Estadual CVS 5/2013;

• 25/06/2025 Informações sobre residências terapêuticas da VISA na Reunião CONSEG Riacho Grande;

• Monitoramento de Instituições de Longa Permanência para idosos – ILPI - Ministério Público;

• Educação Sanitária para a população – VISA e NEVS – 46 ações;

• 26/06/2025 - Educação Sanitária e ações comunitárias: 46 ações para a população; participação na Caravana da Saúde (Jardim 

Calux);

• Representação e participação em reuniões do Conselho Municipal de Segurança Alimentar e Nutricional – COMSEA e da Câmara 

Intersecretarial de segurança alimentar e nutricional do município de SBC – CAISAN – 3 reuniões.



Relatório Detalhado 
2° Quadrimestre de 2025

CEREST e Vigilância em Saúde Ambiental

Proteção à Saúde e Vigilâncias

Apoio e campanhas

• Apoio Matricial na UBS Parque São Bernardo;

• Campanha Abril Verde (memória às vítimas de adoecimentos e acidentes de trabalho);

• Participação na Campanha de Vacinação.

Participação

• Controle Social (CISTT e Conselho Local);

• Comissão Regional de Saúde do Trabalhador;

• Reunião com a Procuradora do Ministério Público do Trabalho;

• Comissão Regional da RENAST;

• Conferência Municipal, Estadual e Nacional de Saúde do Trabalhador e da Trabalhadora;

• Conferência Municipal de Saúde;

• Comissão Municipal e Regional de Saúde Mental e Trabalho.



Relatório Detalhado 
2° Quadrimestre de 2025

CEREST e Vigilância em Saúde Ambiental

Proteção à Saúde e Vigilâncias

2° Quadrimestre
Ações desenvolvidas 2024 2025

Inspeções em ambiente de trabalho 49 93
Inspeções sanitárias em Vigilância em Saúde Ambiental 54 46

Cadastro e Licenças Sanitárias em Vigilância em Saúde Ambiental 29 27

Atendimentos em Saúde do Trabalhador (médico, psicológico, enfermagem e assistência social) 56 52
Notificações e investigação dos acidentes fatais¹ 2 4

Notificações e investigação dos acidentes com menores¹ 18 13
Notificações e investigação de agravos em trabalhadores¹ 2.115 2.129

Análise de água 286 297

Fonte: Divisão de Saúde do Trabalhador e Vigilância em Saúde Ambiental. *São os dados atualizados até o dia  03/09/2025.  (¹) Fonte: SINAN NET

Ações educativas e eventos

• Palestra do DIESAT;

• Atividades educativas para a população;

• evento de Saúde Mental no Hospital de Urgência;

• Palestra na SIPAT do Hospital de Urgência;

• Integração esportiva com a Secretaria de Esportes;

• Acolhimentos;

• Atendimento psicológico;

• Consultas médicas em Saúde do Trabalhador;

• Inspeções em ambientes de trabalho;

• Participação em ação intersetorial com o Centro de 

Controle de Zoonoses.



Apoio à Gestão do 
SUS



Relatório Detalhado 
2° Quadrimestre de 2025

Apoio à Gestão do SUS

Regulação Ambulatorial

Monitoramento da oferta exames de apoio diagnóstico e 
terapia e de consultas especializadas 2° Quadrimestre

Rede de Saúde
Exames de Apoio 

Diagnóstico
Consultas 

Especializadas

Prestadores Total % Total %

Equip. Estaduais 2.388 2 3.663 2

Amb. FMABC 0 0 174 0

Equip. Municipais 134.928 98 213.260 98

Total geral 137.316 100 217.097 100

Fonte: registros Hygia/CROSS/MV CRA data 04.09.2025

Ações

• Mantido a revisão das filas de especialidades médicas e exames;
• Implantação do processo de navegação do paciente dialítico;
• Atualização  de Protocolos Municipais.

Atendimentos avulsos
2º Quadrimestre

2025

Transporte Simples 322

Transporte Ambulância 112

TFD 17

Transporte TRS Simples 212

Transporte TRS Ambulância 7

Fisioterapia 63

Total 733

Média Mensal de Solicitações Atendidas pela 
Regulação de Transporte Sanitário

Fonte: Transporte Sanitário -DAG/SUS - Planilha de controle de solicitação de transp. 
04.09.2025

• Média mensal de usuários atendidos: 364

• Média mensal de viagens em veículo leve: 5.440

• Média mensal viagens em veículo adaptado: 375



Relatório Detalhado 
2° Quadrimestre de 2025

Apoio à Gestão do SUS

Ouvidoria

2º quadri 2024 2º quadri 2025

885
575

Média mensal de queixas

Principais canais de manifestações

1347
1285

1015
931

110 63 38 31 3

Tipos de manifestações

2484

1719

256

237

66

45

16

SOLICITAÇÃO

RECLAMAÇÃO

COMUNICAÇÃO DE IRREGULARIDADE

ELOGIO

INFORMAÇÃO

DENÚNCIA

SUGESTÃO

Fonte: Relatório Analítico – Secretaria Municipal de Saúde de São Bernardo do Campo 03.09.2025
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Ouvidoria

As manifestações registradas na Secretária 
da Saúde contempla reclamações da 

Atenção Básica. 

Principais Problemas 
Status Número de Ocorrências

Demora 2.206
Insatisfação 507
Obtenção 436
Não se aplica 393

Satisfação 242
Outras dificuldades de acesso 181
Falta 109
Negligência/ imperícia/ imprudência 103
Outros 87
Condições inadequadas 84

Manifestações encaminhadas para as unidades

Destino
Número de 

Manifestações
Secretaria da Saúde 3.944
Hospital de Clínicas Municipal 127
Diretoria HC 115
Upa Rudge Ramos 58
Hospital Municipal de Olhos 58
Hospital da Mulher 54
Hospital de Urgência 47
Central de Regulação 44
Upa União/Alvarenga 30
Vigilância Sanitária 24

Fonte: Relatório Analítico – Secretaria Municipal de Saúde de São Bernardo do Campo 03.09.2025
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Auditoria

Média Mensal de AIHs Auditadas

Nº RELATÓRIO DEMANDANTE
ORGÃO RESPONSÁVEL 

PELA AUDITORIA
UNIDADE/SERVIÇO AUDITADO FINALIDADE

35/2025           
42/2025            
51/2025

Dep. Apoio à Gestão
Seção de Auditoria em 

Saúde
Hospital Anchieta 

Auditar as Autorizações de Internação Hospitalar (AIH) 
referentes ao mês de maio, junho, julho e agosto.

Status Total de AIH auditadas analiticamente: 112 Total de AIH apresentadas: 703 AIH

Recomendações Saneamento das inconformidades identificadas e aprimoramento dos controles das informações inseridas nas AIHs.

37/2025           
44/2025           
53/2025

Dep. Apoio à Gestão
Seção de Auditoria em 

Saúde
Hospital e Pronto Socorro 

Central
Auditar as Autorizações de Internação Hospitalar (AIH) 

referentes ao mês de maio, junho, julho e agosto.

Status Total de AIH auditadas analiticamente: 319 Total de AIH apresentadas: 3.719 AIH

Recomendações Saneamento das inconformidades identificadas e aprimoramento dos controles das informações inseridas nas AIHs.

38/2025           
45/2025           
54/2025

Dep. Apoio à Gestão
Seção de Auditoria em 

Saúde
Hospital de Clínicas Municipal

Auditar as Autorizações de Internação Hospitalar (AIH) 
referentes ao mês de maio, junho, julho e agosto.

Status Total de AIH auditadas analiticamente: 621 Total de AIH apresentadas: 4.565 AIH

Recomendações Saneamento das inconformidades identificadas e aprimoramento dos controles das informações inseridas nas AIHs.

39/2025           
46/2025            
55/2025

Dep. Apoio à Gestão
Seção de Auditoria em 

Saúde
Santa Casa 

Auditar as Autorizações de Internação Hospitalar (AIH) 
referentes ao mês de maio, junho, julho e agosto.

Status Total de AIH auditadas analiticamente: 1 Total de AIH apresentadas: 144 AIH
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Auditoria

Auditorias realizadas nas Unidades de Pronto Atendimento (UPA)

Nº RELATÓRIO DEMANDANTE
ORGÃO RESPONSÁVEL 

PELA AUDITORIA
UNIDADE/SERVIÇO AUDITADO FINALIDADE

41/2025          
47/2025

Dep. Apoio à Gestão
Seção de Auditoria em 

Saúde
PA Taboão, UPA Silvina, UPA 

Paulicéia

A auditoria se propõe a analisar a conformidade dos 
dados do sistema CNES – Cadastro Nacional de 

Estabelecimentos de Saúde PA Taboão, UPA Silvina e 
UPA Paulicéia, com o objetivo de verificar a sua 

conformidade, integridade e aderência às normativas 
vigentes.

Status Relatório Preliminar Concluído

Recomendações Auditoria preliminar concluída aguardando justificativa do auditado.

48/2025           
49/2025  

Dep. Apoio à Gestão
Seção de Auditoria em 

Saúde
UPA Demarchi, UPA Riacho 

Grande

A auditoria se propõe a analisar a conformidade dos 
dados do sistema CNES – Cadastro Nacional de 

Estabelecimentos de Saúde UPA Demarchi e UPA Riacho 
Grande, com o objetivo de verificar a sua conformidade, 

integridade e aderência às normativas vigentes.

Status Relatório Preliminar Concluído

Recomendações Não se aplica no momento

60/2025         
61/2025           
59/2025

Dep. Apoio à Gestão
Seção de Auditoria em 

Saúde

UPA Jardim Silvina / Selecta, 
UPA União Alvarenga, UPA 

São Pedro

A auditoria se propõe a analisar a conformidade dos
dados do sistema CNES – Cadastro Nacional de
Estabelecimentos de Saúde UPA Jardim Silvina / Selecta,
UPA União Alvarenga, UPA São Pedro, com o objetivo de
verificar a sua conformidade, integridade e aderência às
normativas vigentes.

Status Relatório Preliminar em elaboração
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Auditoria

Auditorias realizadas nos Centro de Especialidades Odontológicas (CEOS)

56/2025        
57/2025            
58/2025

Dep. Apoio à Gestão
Seção de Auditoria em 

Saúde
CEO Silvina, CEO Alvarenga, 

CEO Nova Petrópolis

A auditoria se propõe a analisar a conformidade dos 
dados do sistema CNES – Cadastro Nacional de 

Estabelecimentos de Saúde CEO Silvina, CEO Alvarenga e 
CEO Nova Petrópolis, com o objetivo de verificar a sua 
conformidade, integridade e aderência às normativas 

vigentes.

Status Relatório Preliminar Concluído
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Auditoria

Auditorias realizadas nas Unidades Básicas de Saúde (UBS)

Nº RELATÓRIO DEMANDANTE
ORGÃO RESPONSÁVEL 

PELA AUDITORIA
UNIDADE/SERVIÇO 

AUDITADO
FINALIDADE

62/2025          
63/2025           
64/2025        
65/2025          
66/2025           
67/2025        
68/2025          
69/2025         
70/2025        
77/2025          
78/2025            
79/2025                
80/2025         
81/2025           
82/2025        
83/2025        
84/2025          
85/2025        
86/2025         
87/2025         
88/2025            
89/2025           
90/2025             
91/2025  

Dep. Apoio à Gestão
Seção de Auditoria em 

Saúde

UBS Montanhão, UBS 
Ferrazópolis, UBS Leblon, 

UBS Silvina, UBS Selecta, UBS 
Alvarenga, UBS Ipê, UBS 

União, UBS Orquídeas, UBS 
Jordanópolis, UBS São Pedro, 

UBS Pq. São Bernardo, UBS 
Paulicéia, UBS Taboão, UBS 

Farina, UBS São Pedro II, UBS 
Caminho Do Mar, UBS Calux, 

UBS Planalto, UBS Rudge 
Ramos, UBS Vila Dayse, UBS 

Baeta NEVS, UBS Santa 
Terezinha, UBS Vila Euclides

A auditoria se propõe a analisar a conformidade dos 
dados do sistema CNES – Cadastro Nacional de 

Estabelecimentos de Saúde UBS Montanhão, UBS 
Ferrazópolis, UBS Leblon, UBS Silvina, UBS Selecta, UBS 

Alvarenga, UBS Ipê, UBS União, UBS Orquídeas, UBS 
Jordanópolis, UBS São Pedro, UBS Pq. São Bernardo, 

UBS Paulicéia, UBS Taboão, UBS Farina, UBS São Pedro 
II, UBS Caminho Do Mar, UBS Calux, UBS Planalto, UBS 
Rudge Ramos, UBS Vila Dayse, UBS Baeta NEVS, UBS 
Santa Terezinha, UBS Vila Euclides com o objetivo de 
verificar a sua conformidade, integridade e aderência 

às normativas vigentes.



Anti-diabéticos Anti-hipertensivos Saúde Mental Total dispensações

34.673

113.219

31.548

179.440

38.234

106.548

32.005

176.787

2º quadri 2024 2º quadri 2025

Relatório Detalhado 
2° Quadrimestre de 2025

Apoio à Gestão do SUS

Assistência Farmacêutica

Média mensal de dispensações de medicamentos pelas 
unidades de saúde municipais

• Monitoramento de Diabéticos Insulino dependentes 
(Glicocys): 8.927 cadastros ativos;

• Média mensal de consultas farmacêuticas: 1.441
(Atenção Básica e Atenção especializada);

• Média mensal de dispensação de medicamentos nas 
Unidades de Saúde: 176.787;

• Realização de testes rápidos para HIV, Sífilis e sessões 
de auriculoterapia pelos farmacêuticos.

Ações Judiciais

• 36 novas ações;

• 607 ações judiciais vigentes;

• 263 ações compartilhadas sendo atendidas por outro ente;

• 4 ações deixaram de ser atendidas (falecimento ou 
suspensão de tratamento).

Farmácia de Medicamentos Especializados –
FME

2° Quadrimestre de 2025 

Média de atendimentos/mês - 15.116 

Média de atendimento/ dia - 696
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Informação / Informatização

Infraestrutura de cabeamento e hardware para TIC

• Implantação de 1 aparelho de reconhecimento facial Control ID no CER lV;

• Substituição de 4 aparelhos nas localidades Departamento de Apoio à Gestão, Patrimônio da Saúde, SAME e Zoonoses;

• Acompanhamentos das obras das Unidades UBS Calux, UBS Petroni, UBS São Pedro II e CAPS Infantil.

Instalação e Equipamentos

• Substituição de 3 switchs pertencentes as unidades CAPS lll Centro, Farmácia de Medicamentos Especializados e Gabinete da 
Secretaria de Saúde;

• Instalação de 17 computadores para as unidades da Secretaria de Saúde;

• Suporte de Sistema de monitoramento por vídeo;

• Apoio em infraestrutura a empresa Fortknox no suporte do sistema de monitoramento de vídeo;

• Apoio em infraestrutura a empresa Real Ponto no suporte do sistema de monitoramento de vídeo das ambulâncias do SAMU 
e Transporte inter-hospitalar.
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Informação / Informatização

Bilhetagem impressoras de outsourcing

• Acompanhamento e manutenção de 56 impressoras nas unidades CER, Hospital de Olhos e Policlínica Centro para utilização 
no mutirão da Caravana da Saúde;

• Acompanhamento e manutenção leitores de cartão em 201 impressoras para liberação de impressões através de crachá, 
para detalhamento das impressões realizadas por cada colaborador e equipamento;

• Acompanhamento e manutenção de agentes de coleta e contabilidade da Simpress em todos os computadores da rede no 
total de 2.034 ativos.

GLPI – Sistema de Chamados

• 1.701 chamados solucionados na plataforma.

Implantações

• Assinatura Digital na UBS Baeta NEVS, UBS Vila Euclides, UBS Orquídeas, CEO Alvarenga, Policlínica Alvarenga;

• Sistemas Hygia – Ofertas de Cuidados Integrados OCI;

• Segunda Versão do Sistema Hygia gerada pela Seção de Informação.
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Informação / Informatização

• Atualização de versão do E-SUS Território;

• Manutenção do Aplicativo para envio das informações da Regulação Ambulatorial para a Rede Nacional de Dados em Saúde 
(RNDS/RIRA);

• Atualização e Criação de lâminas no Power BI para a gestão, total de 136 lâminas;

• GLPI – Sistema de Chamados, 7.302 chamados solucionados na plataforma.

Suporte

• Suporte do sistema  Glicosys nas Unidades Básicas de Saúde;

• Realização de suporte presencial no mutirão da Caravana da Saúde.

Treinamentos Equipe Hygia - 2 ° Quadrimestre

Data Treinamento Unidade Participantes

Junho
Sistema Hygia SOAP e Prontuário 

Unificado

UBS 48

Julho UBS 80

Agosto UBS / CEO e Policlínica Alvarenga 90

Total 218
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135 residentes matriculados

Residência médica

Programas 

• Anestesiologia;

• Cirurgia Geral;

• Clínica Médica;

• Ginecologia e Obstetrícia;

• Medicina da Família e Comunidade;

• Medicina da Família e Comunidade ano 
opcional "Gestão“.

• Neurocirurgia;

• Pediatria;

• Psiquiatria.

26 - Residentes do Programa da SS

• Saúde Mental;

• Saúde da Família.

18 - Residentes do Programa Saúde do Idoso em parceria com a FMABC

• Atenção ao Câncer;

• Enfermagem Obstétrica.

Ações em campanhas

• Julho verde - câncer de cabeça e pescoço;

• Agosto lilás - violência contra a mulher;

• Agosto dourado - aleitamento materno.

• Participação nas feiras de Economia Solidária, por meio do Nutrarte;

• Apresentação de trabalho no III Congresso Nacional Interdisciplinar de 
Saúde Coletiva.

Residência Multiprofissional
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Escola de Saúde

Informativos da Plataforma EAD

• 4.471 - Total de usuários cadastrado; 

• 153 - Certificados de conclusão de cursos emitidos durante o período.

Fonte: Plataforma EAD – Escola de Saúde 

Categorias com maior acesso na Plataforma EAD

Educação Permanente 

Estágios

• 1.999 - Estágios do Ensino Técnico em Enfermagem na Rede; 

• 3.467 - Estágios do Ensino Superior em Medicina, Terapia 
Ocupacional, Enfermagem, Psicologia, Farmácia, Biomedicina e 
Radiologia na rede;

• 92 – Estágios de Pós-Graduação em Disfagia, Fisioterapia 
Cardiorrespiratória e Enfermagem Obstétrica na rede. 

Projetos / Pesquisas 

• 28 – Projetos de pesquisas aprovados;

• 4 – Visitas técnicas aprovadas.

23%

50%

14%

13%

Enfermeiros

Enfermagem

Administrativo

Médico

Obs.: Considerados Enfermeiros (coordenação), Enfermagem 
(aux. e técnico), Administrativo (recepcionista, assistente, 
analista, auxiliar, oficial e telefonista) e Médico (coordenação).
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Conselho Municipal de Saúde

• Conselho Municipal de Saúde: 4 reuniões ordinárias  (maio, junho, julho e agosto) e 1 reunião extraordinária (agosto);

• Conselhos Locais de Unidades: aproximadamente 61 reuniões;

• XIV Conferência Municipal de Saúde – de 27 a 29 de junho de 2025 na Faculdade Direito São Bernardo.

236 propostas enviadas para Conferência 

73 propostas aprovadas e incluídas no Plano 
Municipal e na Programação Anual de Saúde.



Programação Anual
De Saúde
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Programação Anual de Saúde

182 metas programadas 
110 metas alcançadas (60%) 

72 metas parcialmente alcançadas ou não alcançadas (40%)
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ATENÇÃO BÁSICA
DIRETRIZ Nº 1 - Ampliar a rede de atenção básica com a qualificação de ações de saúde que venham a garantir o cuidado adequado preventivo, curativo e humanizado aos cidadãos.

OBJETIVO Nº 1.1 - AMPLIAR E MANTER A REDE DE ATENÇÃO BÁSICA

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta

Indicador (Linha-Base)
Meta 

Prevista 
2025

2º quadri 
2025

Unidade de 
MedidaValor Ano

Unidade de 
Medida

1.1.1
READEQUAR A ESTRUTURA FÍSICA DE 1 UNIDADE DE SAÚDE (REFORMA DA UBS 
UNIÃO)

TOTAL DE UNIDADE BÁSICAS DE SAÚDE COM ESTRUTURA FISÍCA 
READEQUADA

0 2021 Número 1 0 Número

Ação Nº 1 - CONCLUIR A REFORMA DA UBS UNIÃO I

1.1.2
CONSTRUIR E EQUIPAR 5 NOVAS UNIDADES BÁSICAS DE SAÚDE (UBS UNIÃO II, 
UBS TRÊS MARIAS, UBS JARDIM PETRONI, UBS ALVARENGA II E UBS SÃO PEDRO II)

TOTAL DE UNIDADES BÁSICAS DE SAÚDE IMPLANTADAS NA REDE SUS 
MUNICIPAL

33 2021 Número 38 35 Número

Ação Nº 1 - CONCLUIR A OBRA DA UBS JD CALUX

Ação Nº 2 - CONCLUIR PROJETO PARA A OBRA DA UBS UNIÃO II

Ação Nº 3 - INICIAR A OBRA DA UBS 3 MARIAS

Ação Nº 4 - INICIAR A OBRA DA UBS ALVARENGA II

1.1.4 ADEQUAR E EQUIPAR SEDE PARA O CONSULTÓRIO NA RUA
PERCENTUAL DE SEDE PARA O CONSULTÓRIO NA RUA ADEQUADA E 
EQUIPADA

0 2021 Percentual 100 0 Percentual

Ação Nº 1 - INICIAR ESTUDO PARA A REFORMA E IMPLANTAÇÃO DA SEDE PARA O CONSULTÓRIO NA RUA (RECURSOS A CAPTAR)

1.1.5 IMPLANTAR 3 NOVAS ACADEMIAS DE SAÚDE SIMILARES (PRAÇAS PARQUE)
TOTAL DE ACADEMIAS DE SAÚDE SIMILARES (PRAÇAS PARQUE) EM 
FUNCIONAMENTO

4 2021 Número 7 4 Número

Ação Nº 1 - MANTER 7 ACADEMIAS DA SAÚDE SIMILARES

1.1.6
REALIZAR A MANUTENÇÃO PREDIAL E DE EQUIPAMENTOS NAS UNIDADES DA 
REDE BÁSICA DE SAÚDE

PERCENTUAL DE UNIDADES BÁSICAS DE SAÚDE COM MANUTENÇÃO PREDIAL 
E DE EQUIPAMENTOS REALIZADA

100 2021 Percentual 100 100 Percentual

Ação Nº 1 - REALIZAR A MANUTENÇÃO PREDIAL E DE EQUIPAMENTOS NAS UNIDADES DA REDE BÁSICA DE SAÚDE

1.1.7
REALIZAR A MANUTENÇÃO DE SERVIÇOS ESSENCIAIS DE ABASTECIMENTO DE 
ÁGUA, ENERGIA E TELEFONIA NAS UNIDADES DA REDE BÁSICA DE SAÚDE

PERCENTUAL DE UNIDADES BÁSICAS DE SAÚDE COM SERVIÇOS ESSENCIAIS 
DE ABASTECIMENTO DE ÁGUA, ENERGIA E TELEFONIA MANTIDOS

100 2021 Percentual 100 100 Percentual

Ação Nº 1 - REALIZAR A MANUTENÇÃO DE SERVIÇOS ESSENCIAIS DE ABASTECIMENTO DE ÁGUA, ENERGIA E TELEFONIA NAS UNIDADES DA REDE BÁSICA DE SAÚDE
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ATENÇÃO BÁSICA
OBJETIVO Nº 1.2 - AMPLIAR E QUALIFICAR O ACESSO E A ASSISTÊNCIA À SAÚDE DE ATENÇÃO BÁSICA

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta

Indicador (Linha-Base)
Meta 

Prevista 
2025

2º quadri 
2025

Unidade de 
MedidaValor Ano

Unidade de 
Medida

1.2.1 AMPLIAR A ESTRATÉGIA DE SAÚDE DA FAMÍLIA TOTAL DE EQUIPES DE SAÚDE SAÚDE DA FAMÍLIA 155 2021 Número 182 179 Número

Ação Nº 1 - IMPLANTAR 6 NOVAS ESF ALÉM DAS 176 EXISTENTES

1.2.2
AMPLIAR O NÚMERO DE ACS POR MEIO DE PROCESSO SELETIVO PÚBLICO OU 
CONCURSO PÚBLICO, CONFORME A LEI

TOTAL DE ACS IMPLANTADOS 542 2021 Número 860 579 Número

Ação Nº 1 - MANTER 860 ACS'S

1.2.3 MANTER EQUIPES MULTIPROFISSIONAIS NA ATENÇÃO BÁSICA TOTAL DE EQUIPES MULTIPROFISSIONAIS IMPLANTADAS NA ATENÇÃO BÁSICA 19 2021 Número 19 22 Número

Ação Nº 1 - MANTER 19 EQUIPES MULTIDISCIPLINARES NA ATENÇÃO BÁSICA

1.2.4
MANTER O PROGRAMA MAIS MÉDICOS CONFORME DIRETRIZ DO MINISTÉRIO DA 
SAÚDE

TOTAL DE MÉDICOS DO PROGRAMA MAIS MÉDICOS ATUANDO NA ATENÇÃO 
BÁSICA

35 2021 Número 35 72 Número

Ação Nº 1 - MANTER 35 MAIS MÉDICOS ATUANDO NA ATENÇÃO BÁSICA CONFORME DIRETRIZ DO MINISTÉRIO DA SAÚDE

1.2.5
MANTER UBSs EM FUNCIONAMENTO COM HORÁRIO ESTENDIDO (Programa Saúde 
na Hora)

TOTAL DE UBSs COM ACOLHIMENTO QUALIFICADO DOS USUÁRIOS 20 2021 Número 20 20 Número

Ação Nº 1 - MANTER 20 UBSs EM FUNCIONAMENTO COM HORÁRIO ESTENDIDO (Programa Saúde na Hora)

1.2.6 MANTER UTILIZAÇÃO DO ACOLHIMENTO QUALIFICADO DOS USUÁRIOS NAS UBSs TOTAL DE UBSs COM ACOLHIMENTO QUALIFICADO DOS USUÁRIOS 33 2021 Número 38 35 Número

Ação Nº 1 - MANTER A UTILIZAÇÃO DO ACOLHIMENTO QUALIFICADO DOS USUÁRIOS NAS 38 UBSs

Ação Nº 2 - MANTER O PROJETO ACESSA MAIS DIGITAL PARA AS 38 UBSs

1.2.7 IMPLANTAR UMA UNIDADE CUIDADOSO POR TERRITÓRIO DA SAÚDE TOTAL DE UNIDADES CUIDADOSO EM FUNCIONAMENTO 1 2021 Número 9 4 Número

Ação Nº 1 - IMPLANTAR 5 UNIDADES DO CUIDADOSO, TOTALIZANDO 9

Ação Nº 2 - MANTER A PARTICIPAÇÃO NO CONSELHO MUNICIPAL DA PESSOA IDOSA

1.2.8 MANTER COLETA DIÁRIA DE EXAMES LABORATORIAIS NAS UBSs TOTAL DE UBSs COM COLETA DIÁRIAS DE EXAMES LABORATORIAIS 33 2021 Número 38 35 Número

Ação Nº 1 - MANTER COLETA DIÁRIA DE EXAMES LABORATORIAIS NAS 38 UBSs
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ATENÇÃO BÁSICA
OBJETIVO Nº 1.3 - AMPLIAR E APERFEIÇOAR A ATENÇÃO EM SAÚDE BUCAL

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta

Indicador (Linha-Base) Meta 
Prevista 

2025

2º quadri 
2025

Unidade de 
MedidaValor Ano

Unidade de 
Medida

1.3.1 AMPLIAR O NÚMERO DE EQUIPES DA SAÚDE BUCAL TOTAL DE EQUIPES DE SAÚDE BUCAL IMPLANTADAS 109 2021 Número 121 108 Número

Ação Nº 1 - IMPLANTAR 2 EQUIPES DE SAÚDE BUCAL ALÉM DAS 119 EXISTENTES

1.3.2 INTENSIFICAR AÇÕES DE SAÚDE BUCAL
TOTAL DE MUTIRÕES DE ATENDIMENTO ODONTOLÓGICO REALIZADOS POR 
ANO

0 2021 Número 2 1 Número

Ação Nº 1 - REALIZAR 2 MUTIRÕES ANUAIS DE ATENDIMENTOS EM ODONTOLOGIA BÁSICA OU ESPECIALIZADA

1.3.3 MANTER A OFERTA DE PRÓTESES ODONTOLÓGICAS TOTAL DE PRÓTESES ODONTOLÓGICAS DISPENSADAS 4.133 2020 Número 3.000 2.935 Número

Ação Nº 1 - MANTER A OFERTA DE 3.000 PRÓTESES ODONTOLÓGICAS

1.3.4 REALIZAR CAMPANHAS ANUAIS DE PREVENÇÃO DO CÂNCER BUCAL TOTAL DE CAMPANHAS DE PREVENÇÃO DO CÂNCER BUCAL REALIZADAS 0 2020 Número 2 1 Número

Ação Nº 1 - REALIZAR 2 CAMPANHAS ANUAIS DE PREVENÇÃO DO CÂNCER BUCAL

1.3.5 IMPLANTAR 1 UOM - UNIDADE ODONTOLÓGICA MÓVEL TOTAL DE UOM EM FUNCIONAMENTO 0 2021 Número 1 0 Número

Ação Nº 1 - MANTER 1 UNIDADE MÓVEL ODONTOLÓGICA - UOM

OBJETIVO Nº 1.4 - IMPLEMENTAR E QUALIFICAR AÇÕES VOLTADAS A POPULAÇÕES ESTRATÉGICAS

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta

Indicador (Linha-Base) Meta 
Prevista 

2025

2º quadri 
2025

Unidade de 
MedidaValor Ano

Unidade de 
Medida

1.4.1 IMPLANTAR PLANO DE AÇÕES DE SAÚDE VOLTADAS À POPULAÇÃO NEGRA
PERCENTUAL DE EXECUÇÃO DO PLANO DE AÇÕES DE SAÚDE VOLTADAS À 
POPULAÇÃO NEGRA

0 2021 Percentual 100 100 Percentual

Ação Nº 1 - MANTER O PLANO DE AÇÕES DE SAÚDE VOLTADAS À POPULAÇÃO NEGRA

1.4.2 MANTER E QUALIFICAR AÇÕES DE SAÚDE VOLTADAS À POPULAÇÃO INDÍGENA
PERCENTUAL DE EXECUÇÃO DO PLANO DE AÇÕES DE SAÚDE VOLTADAS À 
POPULAÇÃO INDÍGENA

100 2021 Percentual 100 100 Percentual

Ação Nº 1 - MANTER E QUALIFICAR AÇÕES DE SAÚDE VOLTADAS À POPULAÇÃO INDÍGENA

1.4.3
MANTER PLANO DE AÇÕES DE SAÚDE VOLTADAS À POPULAÇÃO EM SITUAÇÃO DE 
EXTREMA POBREZA

PERCENTUAL DE EXECUÇÃO DO PLANO DE AÇÕES DE SAÚDE VOLTADAS À 
POPULAÇÃO DE EXTREMA POBREZA

0 2021 Percentual 100 100 Percentual

Ação Nº 1 - MANTER E QUALIFICAR O PLANO DE AÇÕES DE SAÚDE VOLTADAS À POPULAÇÃO EM SITUAÇÃO DE EXTREMA POBREZA

1.4.4
IMPLANTAR PROGRAMA PRIMEIRÍSSIMA INFÂNCIA NA REDE MUNICIPAL DE 
SAÚDE

PERCENTUAL DE EXECUÇÃO DO PROGRAMA PRIMEIRÍSSIMA INFÂNCIA NA 
REDE MUNICIPAL DE SAÚDE

0 2021 Percentual 100 100 Percentual

Ação Nº 1 - MANTER AS AÇÕES DO PROGRAMA PRIMEIRÍSSIMA INFÂNCIA NA REDE MUNICIPAL DE SAÚDE

1.4.5 MANTER AÇÕES VOLTADAS À REDUÇÃO DA GRAVIDEZ NA ADOLESCÊNCIA
PERCENTUAL DE EXECUÇÃO DE AÇÕES VOLTADAS À REDUÇÃO DA GRAVIDEZ 
NA ADOLESCÊNCIA

0 2021 Percentual 100 100 Percentual

Ação Nº 1 - MANTER AÇÕES VOLTADAS À REDUÇÃO DA GRAVIDEZ NA ADOLESCÊNCIA



Relatório Detalhado 
2° Quadrimestre de 2025

Programação Anual de Saúde

ATENÇÃO BÁSICA
OBJETIVO Nº 1.5 - APERFEIÇOAR AS AÇÕES DE PREVENÇÃO E PROMOÇÃO DA SAÚDE NO ÂMBITO DA ATENÇÃO BÁSICA

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta

Indicador (Linha-Base)
Meta 

Prevista 
2025

2º quadri 
2025

Unidade de 
MedidaValor Ano

Unidade de 
Medida

1.5.1 REALIZAR CAMPANHAS ANUAIS DE PREVENÇÃO EM DATAS COMEMORATIVAS TOTAL DE CAMPANHAS PREVENTIVAS REALIZADAS 8 2021 Número 8 1 Número

Ação Nº 1 - REALIZAR 8 CAMPANHAS ANUAIS DE PREVENÇÃO EM DATAS COMEMORATIVAS

1.5.2
MANTER AÇÕES PREVISTAS NO PLANO DE ALIMENTAÇÃO E NUTRIÇÃO PARA A REDE 
BÁSICA

PERCENTUAL DE EXECUÇÃO DE AÇÕES PREVISTAS NO PLANO DE 
ALIMENTAÇÃO E NUTRIÇÃO PARA REDE BÁSICA

100 2021 Percentual 100 100 Percentual

Ação Nº 1 - MANTER AÇÕES PREVISTAS NO PLANO DE ALIMENTAÇÃO E NUTRIÇÃO PARA A REDE BÁSICA

1.5.3
MANTER AÇÕES DO PLANO DE ERRADICAÇÃO DO CÂNCER DE COLO UTERINO NA 
REDE MUNICIPAL DE SÁUDE

PERCENTUAL DE EXECUÇÃO DE AÇÕES DO PLANO DE ERRADICAÇÃO DO 
CÂNCER DE COLO UTERINO NA REDE MUNICIPAL DE SAÚDE

0 2021 Percentual 100 100 Percentual

Ação Nº 1 - MANTER E APRIMORAR AÇÕES DO PLANO DE ERRADICAÇÃO DO CÂNCER DE COLO UTERINO NA REDE MUNICIPAL DE SÁUDE

1.5.4
IMPLANTAR NÚCLEO DE PREVENÇÃO À VIOLÊNCIA NAS UBSs DA REDE MUNICIPAL 
DE SAÚDE

TOTAL DE UBSs COM NÚCLEO DE PREVENÇÃO À VIOLÊNCIA EM 
FUNCIONAMENTO

0 2021 Número 38 35 Número

Ação Nº 1 - MANTER NÚCLEO DE PREVENÇÃO À VIOLÊNCIA NAS 38 UBSs DA REDE MUNICIPAL DE SAÚDE

Ação Nº 2 - MANTER A PARTICIPAÇÃO NO COMITÊ DE ENFRENTAMENTO À VIOLÊNCIA CONTRA CRIANÇAS E ADOLESCENTES



Relatório Detalhado 
2° Quadrimestre de 2025

Programação Anual de Saúde

ATENÇÃO ESPECIALIZADA
DIRETRIZ Nº 2 - Ampliar e aprimorar o acesso à atenção especializada, para assegurar a integralidade e resolutividade do sistema.

OBJETIVO Nº 2.1 - AMPLIAR, OTIMIZAR A CAPACIDADE INSTALADA E QUALIFICAR A ASSISTÊNCIA NA REDE AMBULATORIAL DE ATENÇÃO ESPECIALIZADA

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta

Indicador (Linha-Base)
Meta Prevista 

2025
2º quadri 2025

Unidade de 
MedidaValor Ano

Unidade de 
Medida

2.1.1
READEQUAR A ESTRUTURA FÍSICA DE 1 UNIDADE DE SAÚDE DA ATENÇÃO ESPECIALIZADA 
(POLICLÍNICA ALVARENGA)

TOTAL DE UNIDADES DE SAÚDE DA ATENÇÃO ESPECIALIZADA REFORMADAS 0 2021 Número
Não 

programada
- Número

2.1.2
IMPLANTAR 1 AME - AMBULATÓRIO MÉDICO DE ESPECIALIDADES EM PARCERIA COM A 
SECRETARIA ESTADUAL DE SAÚDE

TOTAL DE AMES EM FUNCIONAMENTO 0 2021 Número 1 0 Número

Ação Nº 1 - CONCLUIR OBRA PARA A IMPLANTAÇÃO DO AME - AMBULATÓRIO MÉDICO DE ESPECIALIDADES, EM CONJUNTO COM UM CENTRO DE REABILITAÇÃO FÍSICA¿ EM PARCERIA COM A SECRETARIA ESTADUAL DE SAÚDE

2.1.3
IMPLANTAR 1 UNIDADE DE REABILITAÇÃO DA REDE LUCY MONTORO EM PARCERIA COM A 
SECRETARIA ESTADUAL DE SAÚDE

TOTAL DE UNIDADES DA REDE LUCY MONTORO EM FUNCIONAMENTO 0 2021 Número
Não 

programada
- Número

2.1.4 IMPLANTAR 1 CENTRO ESPECIALIZADO EM OFTALMOLOGIA HOSPITAL MUNICIPAL DE OLHOS TOTAL DE CENTROS ESPECIALIZADOS EM OFTAMOLOGIA EM FUNCIONAMENTO 0 2021 Número 1 1 Número

Ação Nº 1 - MANTER 1 CENTRO ESPECIALIZADO EM OFTALMOLOGIA HOSPITAL MUNICIPAL DE OLHOS

2.1.5 IMPLANTAR 1 CENTRO MUNICIPAL DE MEDICINA DIAGNÓSTICA TOTAL DE CENTROS MUNICIPAIS DE MEDICINA DIAGNÓSTICA EM FUNCIONAMENTO 0 2021 Número 1 0 Número

Ação Nº 1 - INICIAR A OBRA PARA A IMPLANTAÇÃO DO CENTRO DE MEDICINA DIAGNÓSTICA

2.1.6
IMPLANTAR O PROGRAMA DE SAÚDE ESPECIALIZADA NOS 9 TERRITÓRIOS POR MEIO DE 
TELEMEDICINA

TOTAL DE TERRITÓRIOS COM PROGRAMA DE SAÚDE ESPECIALIZADA IMPLANTADO 0 2021 Número 9 0 Número

Ação Nº 1 - IMPLANTAR O PROGRAMA DE SAÚDE ESPECIALIZADA EM 6 TERRITÓRIOS POR MEIO DE TELEMEDICINA, TOTALIZANDO 9 TERRITÓRIOS ATENDIDOS

2.1.7
MANTER A OFERTA ANUAL DE MAMOGRAFIAS POR MEIO DE UNIDADE MÓVEL (CARRETA DA 
MAMOGRAFIA)

TOTAL DE CARRETAS DE MAMOGRAFIA DISPONIBILIZADAS PARA O MUNICÍPIO 1 2021 Número 1 1 Número

Ação Nº 1 - MANTER A OFERTA ANUAL DE MAMOGRAFIAS POR MEIO DE UNIDADE MÓVEL DE MAMOGRAFIA

2.1.8
REALIZAR MATRICIAMENTO PRESENCIAL E/OU TELEMATRICIAMENTO EM 4 ESPECIALIDADES 
PARA AS UBSs (PNEUMOLOGIA, REUMATOLOGIA, INFECTOLOGIA E PROGRAMA DE 
TUBERCULOSE)

TOTAL DE ESPECIALIDADES REALIZANDO MATRICIAMENTO PRESENCIAL E/OU 
TELEMATRICIAMENTO NAS UBSs

4 2021 Número 4 3 Número

Ação Nº 1 - REALIZAR MATRICIAMENTO PRESENCIAL E/OU TELEMATRICIAMENTO EM 4 ESPECIALIDADES PARA AS UBSs (PNEUMOLOGIA, REUMATOLOGIA, INFECTOLOGIA E PROGRAMA DE TUBERCULOSE)

2.1.9
REALIZAR ANUALMENTE MUTIRÕES DE ATENDIMENTO NA ATENÇÃO ESPECIALIZADA NAS 
MODALIDADES: CONSULTAS ESPECIALIZADAS E EXAMES DE APOIO DIAGNÓSTICO

TOTAL DE MUTIRÕES REALIZADOS NA ATENÇÃO ESPECIALIZADA 1 2020 Número 2 5 Número

Ação Nº 1 - REALIZAR 2 MUTIRÕES DE ATENDIMENTO NA ATENÇÃO ESPECIALIZADA NAS MODALIDADES: CONSULTAS ESPECIALIZADAS E EXAMES DE APOIO DIAGNÓSTICO

2.1.10
MELHORAR E AMPLIAR O ACESSO DOS MUNÍCIPES DE SÃO BERNARDO DO CAMPO PARA 
REALIZAR EXAMES DE IMAGEM, ATENDENDO A DEMANDA REPRIMIDA;

PERCENTUAL DE AMPLIAÇÃO DE ACESSOS A EXAMES DE IMAGEM EM ATENÇÃO A 
DEMANDA REPRIMIDA EXISTENTE

0 2021 Percentual 100 100 Percentual

Ação Nº 1 - REALIZAR AÇÕES PARA AMPLIAÇÃO DE ACESSSO AOS EXAMES DE IMAGEM EM ATENÇÃO A DEMANDA REPRIMIDA EXISTENTE

2.1.11
MELHORAR E AMPLIAR O ACESSO DOS MUNÍCIPES DE SÃO BERNARDO DO CAMPO A 
CONSULTA DE ESPECIALIDADES MÉDICAS, ATENDENDO A DEMANDA REPRIMIDA

PERCENTUAL DE AMPLIAÇÃO DE ACESSOS A CONSULTA DE ESPECIALIDADES MÉDICAS 
EM ATENÇÃO A DEMANDA REPRIMIDA EXISTENTE

0 2021 Percentual 100 100 Percentual

Ação Nº 1 - REALIZAR AÇÕES PARA AMPLIAÇÃO DE ACESSSO A CONSULTA DE ESPECIALIDADES MÉDICAS EM ATENÇÃO A DEMANDA REPRIMIDA EXISTENTE



Relatório Detalhado 
2° Quadrimestre de 2025

Programação Anual de Saúde

ATENÇÃO ESPECIALIZADA
DIRETRIZ Nº 2 - Ampliar e aprimorar o acesso à atenção especializada, para assegurar a integralidade e resolutividade do sistema.

OBJETIVO Nº 2.1 - AMPLIAR, OTIMIZAR A CAPACIDADE INSTALADA E QUALIFICAR A ASSISTÊNCIA NA REDE AMBULATORIAL DE ATENÇÃO ESPECIALIZADA

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta

Indicador (Linha-Base)
Meta Prevista 

2025
2º quadri 2025

Unidade de 
MedidaValor Ano

Unidade de 
Medida

2.1.12
MANTER ANUALMENTE OS SERVIÇOS ASSISTENCIAIS NAS UNIDADES DE SAÚDE DA ATENÇÃO ESPECIALIZADA 
(POLICLÍNICA CENTRO, POLICLÍNICA ALVARENGA, CER IV, HOSPITAL DE OLHOS E CENTRO MUNICIPAL DE 
MEDICINA DIAGNÓSTICA)

TOTAL DE UNIDADES ESPECIALIZADAS COM SERVIÇOS ASSISTENCIAIS MANTIDOS 3 2021 Número 4 4 Número

Ação Nº 1 - MANTER OS SERVIÇOS ASSISTENCIAIS NAS UNIDADES DE SAÚDE DA ATENÇÃO ESPECIALIZADA (POLICLÍNICA CENTRO, POLICLÍNICA ALVARENGA, CER IV e HOSPITAL DE OLHOS)

Ação Nº 2 - MANTER O ACOMPANHAMENTO DOS PACIENTES ADERIDOS ÀS LINHAS DE CUIDADO

Ação Nº 3 - MANTER AS AÇÕES DA MODALIDADE DE DIGNÓSTICO E ENCAMNHAMENTO DE ACORDO COM A CIF (CLASSIFICAÇÃO INTERNACIONAL DE FUNCIONALIDADES)

Ação Nº 4 - MANTER A PARTICIPAÇÃO NO CONSELHO MUNICIPAL DA PESSOA COM DEFICIÊNCIA

2.1.13 IMPLANTAR PROGRAMA DE ASSISTÊNCIA AOS PORTADORES DE ANEMIA FALCIFORME
PERCENTUAL DE EXECUÇÃO DO PROGRAMA DE ASSISTÊNCIA AOS PORTADORES DE ANEMIA FALCIFORME 
NA REDE MUNICIPAL DE SAÚDE

0 2021 Percentual 100 100 Percentual

Ação Nº 1 - MANTER PROGRAMA DE ASSISTÊNCIA AOS PORTADORES DE ANEMIA FALCIFORME

2.1.14 RENOVAR E RECUPERAR EQUIPAMENTOS MÉDICO HOSPITALARES CONFORME A NECESSIDADE
PERCENTUAL DE EQUIPAMENTOS MÉDICO HOSPITALARES RENOVADOS E RECUPERADOS CONFORME A 
NECESSIDADE

100 2021 Percentual 100 100 Percentual

Ação Nº 1 - RENOVAR E RECUPERAR EQUIPAMENTOS MÉDICO HOSPITALARES CONFORME A NECESSIDADE

2.1.15
MANTER 4 MODALIDADES DE SERVIÇOS ESPECIALIZADOS: TRS, ANÁLISES CLÍNICAS, DIAGNÓSTICO POR IMAGEM 
E FORNECIMENTO DE ÓCULOS

TOTAL DE SERVIÇOS ESPECIALIZADOS MANTIDOS ANUALMENTE 4 2021 Número 4 3 Número

Ação Nº 1 - MANTER 4 MODALIDADES DE SERVIÇOS ESPECIALIZADOS: TRS, ANÁLISES CLÍNICAS, DIAGNÓSTICO POR IMAGEM E FORNECIMENTO DE ÓCULOS

2.1.16 MANTER O PROGRAMA DE OXIGENIOTERAPIA DOMICILIAR PROLONGADA TOTAL DE PROGRAMAS DE ODP MANTIDOS 1 2021 Número 1 1 Número

Ação Nº 1 - MANTER O PROGRAMA DE OXIGENIOTERAPIA DOMICILIAR PROLONGADA

2.1.17 MANTER DISPENSAÇÃO DE OPM PARA REABILITAÇÃO AUDITIVA CONFORME A NECESSIDADE TOTAL DE PRÓTESES AUDITIVAS DISPENSADAS 2.000 2021 Número 2.000 70 Número

Ação Nº 1 - MANTER DISPENSAÇÃO DE 2000 OPM PARA REABILITAÇÃO AUDITIVA

2.1.18 MANTER DISPENSAÇÃO DE OPM PARA REABILITAÇÃO FÍSICA CONFORME A NECESSIDADE TOTAL DE OPM FÍSICAS DISPENSADAS 92 2020 Número 120 2 Número

Ação Nº 1 - MANTER DISPENSAÇÃO DE 120 OPM AUXILIARES PARA LOCOMOÇÃO (CADEIRAS DE RODAS)

2.1.19
MELHORAR A ASSISTÊNCIA, ARTICULAÇÃO DA REDE, FLUXOS E PROTOCOLOS DO CENTRO ESPECIALIZADO EM 
REABILITAÇÃO - CER IV

PERCENTUAL DE MELHORIAS APLICADAS NO CENTRO ESPECIALIZADO EM REABILITAÇÃO - CER IV 0 2021 Percentual 100 60% Percentual

Ação Nº 1 MELHORAR A ASSISTÊNCIA, ARTICULAÇÃO DA REDE, FLUXOS E PROTOCOLOS DO CENTRO ESPECIALIZADO EM REABILITAÇÃO - CER IV

2.1.20
ESTRUTURAR E IMPLEMENTAR A REGULAÇÃO DA REDE DE ATENÇÃO À SAÚDE DA PESSOA COM DEFICIÊNCIA, 
GARANTINDO ACESSO ORGANIZADO E EFICIENTE AOS SERVIÇOS DISPONÍVEIS

TOTAL DE REGULAÇÃO DA REDE DE ATENÇÃO À SAÚDE DA PESSOA COM DEFICIÊNCIA IMPLEMENTADA 0 2021 Número 1 0 Número

Ação Nº 1 - ESTRUTURAR E IMPLEMENTAR A REGULAÇÃO DA REDE DE ATENÇÃO À SAÚDE DA PESSOA COM DEFICIÊNCIA

2.1.21
DESENVOLVER POLÍTICAS INCLUSIVAS E INTERSETORIAIS PARA AS PESSOAS COM DEFICIÊNCIA, TEA E 
SOFRIMENTO PSÍQUICO VISANDO GARANTIA DE ACESSO, CUIDADO INTEGRAL, RESOLUTIVO ALINHADO COM A 
LEGISLAÇÃO VIGENTE

TOTAL DE POLÍTICAS DESENVOLVIDAS PARA AS PESSOAS COM DEFICIÊNCIA, TEA E SOFRIMENTO PSÍQUICO 0 2021 Número 3 3 Número

Ação Nº 1 - DESENVOLVER POLÍTICAS INCLUSIVAS E INTERSETORIAIS PARA AS PESSOAS COM DEFICIÊNCIA, TEA E SOFRIMENTO PSÍQUICO VISANDO GARANTIA DE ACESSO, CUIDADO INTEGRAL, RESOLUTIVO ALINHADO COM A LEGISLAÇÃO VIGENTE

2.1.22
MANTER PLANO DE ATENDIMENTO PARA CASOS ELEGÍVEIS PÓS-COVID NA ATENÇÃO ESPECIALIZADA 
CONFORME A NECESSIDADE

PERCENTUAL DE EXECUÇÃO DO PLANO DE ATENDIMENTO PÓS-COVID 100 2021 Percentual 100 100 Percentual

Ação Nº 1 - MANTER PLANO DE ATENDIMENTO PARA CASOS ELEGÍVEIS PÓS-COVID NA ATENÇÃO ESPECIALIZADA CONFORME A NECESSIDADE

2.1.23 MANTER AMBULATÓRIO DE REABILITAÇÃO RESPIRATÓRIA PARA CASOS ELEGÍVEIS PÓS-COVID TOTAL DE AMBULATÓRIOS DE REABILITAÇÃO RESPIRATÓRIA PÓS-COVID EM FUNCIONAMENTO 1 2021 Número 1 1 Número

Ação Nº 1 - MANTER AMBULATÓRIO DE REABILITAÇÃO RESPIRATÓRIA PARA CASOS ELEGÍVEIS PÓS-COVID

2.1.24
REALIZAR A MANUTENÇÃO PREDIAL E DE SERVIÇOS ESSENCIAIS DE ABASTECIMENTO DE ÁGUA, ENERGIA E 
TELEFONIA NAS UNIDADES DA REDE DE ATENÇÃO ESPECIALIZADA

PERCENTUAL DE UNIDADES DA REDE ESPECIALIZADA DE SAÚDE COM MANUTENÇÃO PREDIAL E SERVIÇOS 
ESSENCIAIS MANTIDOS

100 2021 Percentual 100 100 Percentual

Ação Nº 1 - REALIZAR A MANUTENÇÃO PREDIAL E DE SERVIÇOS ESSENCIAIS DE ABASTECIMENTO DE ÁGUA, ENERGIA E TELEFONIA NAS UNIDADES DA REDE DE ATENÇÃO ESPECIALIZADA



Relatório Detalhado 
2° Quadrimestre de 2025

Programação Anual de Saúde

ATENÇÃO ESPECIALIZADA
OBJETIVO Nº 2.2 - ALMPLIAR E QUELIFICAR A REDE PSICOSSOCIAL E FORTALECER AS AÇÕES DE SAÚDE MENTAL

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta

Indicador (Linha-Base)
Meta Prevista 

2025
2º quadri 2025

Unidade de 
MedidaValor Ano

Unidade de 
Medida

2.2.1
CONSTRUIR 2 NOVOS CAPS EM SUBSTITUIÇÃO AOS JÁ EXISTENTES (CAPS III AD INFANTO JUVENIL E CAPS III AD 
ALVARENGA)

TOTAL DE CAPS COM SUBSTITUIÇÃO PREDIAL CONCLUÍDA 0 2021 Número Não programada - Número

2.2.2 READEQUAR A ESTRUTURA FÍSICA DO CAPS CENTRO TOTAL DE CAPS REFORMADOS 0 2021 Número 1 0 Número

Ação Nº 1 - INICIAR REFORMA PARA READEQUAÇÃO DA ESTRUTURA FÍSICA DO CAPS CENTRO

2.2.3 IMPLANTAR 1 AMBULATÓRIO DE SAÚDE MENTAL TOTAL DE AMBULATÓRIOS DE SAÚDE MENTAL EM FUNCIONAMENTO 0 2021 Número 1 0 Número

Ação Nº 1 - IMPLANTAR 1 AMBULATÓRIO DE SAÚDE MENTAL

2.2.4 IMPLANTAR 1 CENTRO DE ATENDIMENTO À PESSOA PORTADORA DO TRANSTORNO DO ESPECTRO DO AUSTIMO (TEA) TOTAL DE CENTROS DE ATENDIMENTO À PESSOA COM TEA EM FUNCIONAMENTO 1 2021 Número 1 1 Número

Ação Nº 1 - MANTER O SERVIÇO DE ATENDIMENTO À PESSOA PORTADORA DO TRANSTORNO DO ESPECTRO DO AUSTIMO (TEA)

2.2.5
MANTER OS SERVIÇOS ASSISTENCIAIS DAS UNIDADES DA REDE DE SAÚDE MENTAL (9 CAPS, 8 RT, 1 UA, 1 NUTRARTE, 
1 AMBULATÓRIO DE SAÚDE MENTAL E 1 CENTRO DE ATENDIMENTOS À PESSOA COM TEA)

TOTAL DE UNIDADES DA REDE DE SAÚDE MENTAL COM SERVIÇOS ASSISTENCIAIS MANTIDOS 19 2021 Número 20 20 Número

Ação Nº 1 - MANTER OS SERVIÇOS ASSISTENCIAIS DAS UNIDADES DA REDE DE SAÚDE MENTAL (9 CAPS, 7 RT, 1 UA, 1 NUTRARTE, 1 AMBULATÓRIO DE SAÚDE MENTAL E 1 CENTRO DE ATENDIMENTOS À PESSOA COM TEA)

2.2.6 MANTER O APOIO MATRICIAL EM SAÚDE MENTAL PARA A ATENÇÃO BÁSICA PELOS 9 CAPS AÇÕES DE MATRICIAMENTO SISTEMÁTICO REALIZADAS POR CAPS COM EQUIPES DE ATENÇÃO BÁSICA 100 2021 Percentual 100 100 Percentual

Ação Nº 1 - MANTER O APOIO MATRICIAL EM SAÚDE MENTAL PARA A ATENÇÃO BÁSICA PELOS 9 CAPS

2.2.7 IMPLANTAR O APOIO MATRICIAL EM PSIQUIATRIA NOS 9 TERRITÓRIOS DE SAÚDE TOTAL DE TERRITÓRIOS COM APOIO MATRICIAL EM PSIQUIATRIA IMPLANTADO 0 2021 Número 9 9 Número

Ação Nº 1 - IMPLANTAR O APOIO MATRICIAL EM PSIQUIATRIA NOS 9 TERRITÓRIOS DE SAÚDE

2.2.8 REALIZAR A FEIRA DE ECONOMIA SOLIDÁRIA DO NUTRARTE TOTAL DE FEIRAS DE ECONOMIA SOLIDÁRIA DO NUTRARTE 0 2021 Número 3 1 Número

Ação Nº 1 - REALIZAR A FEIRA DE ECONOMIA SOLIDÁRIA DO NUTRARTE

OBJETIVO Nº 2.3 - AMPLIAR E QUALIFICAR AS AÇÕES DE PREVENÇÃO E DE ATENÇÃO ÀS IST/AIDS E OUTRAS DOENÇAS DE TRANSMISSÃO PERSISTENTE

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta

Indicador (Linha-Base)
Meta Prevista 

2025
2º quadri 2025

Unidade de 
Medida

Valor Ano
Unidade de 

Medida

2.3.1
IMPLANTAR 1 CENTRO MUNICIPAL DE REFERÊNCIA PARA PROGRAMAS ESPECIAIS IST/ AIDS/ HIV/ HEPATITES VIRAIS/ 
TUBERCULOSE E HANSENÍASE

TOTAL DE CENTROS MUNICIPAIS DE REFERÊNCIA PARA DOENÇAS DE TRANSMISSÃO PERSISTENTE EM 
FUNCIONAMENTO

0 2021 Número 1 0 Número

Ação Nº 1 - IMPLANTAR E MANTER 1 CENTRO MUNICIPAL DE REFERÊNCIA PARA PROGRAMAS ESPECIAIS IST/ AIDS/ HIV/ HEPATITES VIRAIS/ TUBERCULOSE E HANSENÍASE

2.3.2
MANTER ANUALMENTE 4 PROGRAMAS ESTRATÉGICOS VOLTADOS PARA DOENÇAS DE TRANSMISSÃO PERSISTENTE 
(TB, HANSEN, HEPATITES E IST/AIDS)

TOTAL DE PROGRAMAS ESTRATÉGICOS MANTIDOS 4 2021 Número 4 4 Número

Ação Nº 1 - MANTER 4 PROGRAMAS ESTRATÉGICOS VOLTADOS PARA DOENÇAS DE TRANSMISSÃO PERSISTENTE (TB, HANSEN, HEPATITES E IST/AIDS)

2.3.3 MANTER ANUALMENTE VAGAS EM INSTITUIÇÕES DE ACOLHIMENTO PARA PORTADORES HIV TOTAL DE VAGAS PARA PORTADORES DE HIV DISPONIBILIZADAS 32 2021 Número 32 45 Número

Ação Nº 1 - MANTER 32 VAGAS EM INSTITUIÇÕES DE ACOLHIMENTO PARA PORTADORES HIV

2.3.4
MANTER ANUALMENTE 4 AÇÕES PREVISTAS NO PLANO DE AÇÕES E METAS EM IST/ AIDS (OFERTA DE INSUMOS DE 
PREVENÇÃO, OFERTA DE MATERIAL EDUCATIVO, FORNECIMENTO DE FÓRMULA INFANTIL E EXAMES DE TESTAGEM)

TOTAL DE AÇÕES DO PLANO DE AÇÕES E METAS EM IST/AIDS PREVISTAS E MANTIDAS 4 2021 Número 4 4 Número

Ação Nº 1 - MANTER 4 AÇÕES PREVISTAS NO PLANO DE AÇÕES E METAS EM IST/ AIDS (OFERTA DE INSUMOS DE PREVENÇÃO, OFERTA DE MATERIAL EDUCATIVO, FORNECIMENTO DE FÓRMULA INFANTIL E EXAMES DE TESTAGEM)

2.3.5 IMPLANTAR PLANO DE AÇÕES VOLTADAS À POPULAÇÃO LGBTQIA+ PERCENTUAL DE EXECUÇÃO DO PALNO DE AÇÕES VOLTADAS À POPULAÇÃO LGBTQIA+ 0 2021 Percentual 100 100 Percentual

Ação Nº 1 - MANTER O PLANO DE AÇÕES VOLTADAS À POPULAÇÃO LGBTQIA+



Relatório Detalhado 
2° Quadrimestre de 2025

Programação Anual de Saúde

ATENÇÃO HOSPITALAR E PRÉ-HOSPITALAR
DIRETRIZ Nº 3 - Integrar e qualificar as Políticas de Atenção Pré-Hospitalar e Hospitalar às demais diretrizes do sistema de Saúde do Município.

OBJETIVO Nº 3.1 - IMPLEMENTAR O PROCESSO DE REESTRUTURAÇÃO DA ASSISTÊNCIA HOSPITALAR

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta

Indicador (Linha-Base) Meta 
Prevista 

2025

2º quadri 
2025

Unidade de 
MedidaValor Ano

Unidade de 
Medida

3.1.3
IMPLANTAR AMBULATÓRIO DE ALTA RESOLUTIVIDADE EM MASTOLOGIA NO 
HOSPITAL DA MULHER

TOTAL DE AMBULATÓRIO DE ALTA RESOLUTIVIDADE EM FUNCIONAMENTO 0 2021 Número 1 0 Número

Ação Nº 1 - MANTER O AMBULATÓRIO DE ALTA RESOLUTIVIDADE EM MASTOLOGIA NO HOSPITAL DA MULHER

3.1.4 IMPLANTAR 12 LEITOS DE PSIQUIATRIA EM HOSPITAL GERAL TOTAL DE LEITOS DE PSQIQUIATRIA IMPLANTADOS EM HOSPITAL GERAL 0 2021 Número 13 13 Número

Ação Nº 1 - IMPLANTAR E MANTER 13 LEITOS DE PSIQUIATRIA EM HOSPITAL GERAL

3.1.5 IMPLANTAR O CENTRO INTEGRADO DE AVC TOTAL DE CENTROS INTEGRADOS DE AVC EM FUNCIONAMENTO 0 2021 Número 1 1 Número

Ação Nº 1 - MANTER O CENTRO INTEGRADO DE AVC

3.1.6
ASSEGURAR O FUNCIONAMENTO DE EQUIPAMENTOS MÉDICO HOSPITALARES POR 
MEIO DE RENOVAÇÃO E RECUPERAÇÃO ANUAL CONFORME A NECESSIDADE

PERCENTUAL DE RENOVAÇÃO E RECUPERAÇÃO DE EQUIPAMENTOS MÉDICO 
HOSPITALARES REALIZADA CONFORME A NECESSIDADE

100 2021 Percentual 100 100 Percentual

Ação Nº 1 - ASSEGURAR O FUNCIONAMENTO DE 100% DOS EQUIPAMENTOS MÉDICO HOSPITALARES POR MEIO DE RENOVAÇÃO E RECUPERAÇÃO ANUAL CONFORME A NECESSIDADE

3.1.7

MANTER SERVIÇOS ASSISTENCIAIS NAS 6 UNIDADES HOSPITALARES (HOSPITAL DE 
CLÍNICAS, HOSPITAL MUNICIPAL UNIVERSITÁRIO/HOSPITAL DA MULHER, HOSPITAL 
ANCHIETA, NOVO ANCHIETA CAMPANHA, PRONTO SOCORRO CENTRAL E HOSPITAL 
DE URGÊNCIA CAMPANHA)

TOTAL DE UNIDADES HOSPITALARES COM SERVIÇOS ASSISTENCIAIS 
MANTIDOS

6 2021 Número 4 4 Número

Ação Nº 1 - MANTER SERVIÇOS ASSISTENCIAIS NAS 4 UNIDADES HOSPITALARES (HOSPITAL DE CLÍNICAS, HOSPITAL DA MULHER, HOSPITAL ANCHIETA E HOSPITAL DE URGÊNCIA)

3.1.8 MANTER O SERVIÇO DE RADIOTERAPIA TOTAL DE SERVIÇOS DE RADIOTERAPIA EM FUNCIONAMENTO 1 2021 Número 1 1 Número

Ação Nº 1 - MANTER O SERVIÇO DE RADIOTERAPIA

3.1.9 MANTER O SERVIÇO DE ATENÇÃO DOMICILIAR COM 6 EQUIPES (5 EMAD E 1 EMAP) TOTAL DE EQUIPES DE ATENÇÃO DOMICILIAR IMPLANTADAS 6 2021 Número 6 6 Número

Ação Nº 1 - MANTER O SERVIÇO DE ATENÇÃO DOMICILIAR COM 6 EQUIPES (5 EMAD E 1 EMAP)

3.1.10
IMPLANTAR O HOSPITAL SEM PAPEL NAS UNIDADES DO COMPLEXO HOSPITALAR 
MUNICIPAL

TOTAL DE UNIDADES HOSPITALARES COM HOSPITAL SEM PAPEL IMPLANTADO 0 2021 Número 4 4 Número

Ação Nº 1 - MANTER O HOSPITAL SEM PAPEL NAS 4 UNIDADES DO COMPLEXO HOSPITALAR MUNICIPAL

3.1.11
IMPLANTAR O SISTEMA DE CUSTOS POR PROCEDIMENTO NAS UNIDADES DO 
COMPLEXO HOSPITALAR MUNICIPAL

TOTAL DE PROCEDIMENTOS COM ANÁLISE DE CUSTO CONCLUÍDA 0 2021 Número 8 8 Número

Ação Nº 1 - CONCLUIR A ANÁLISE DE CUSTOS PARA 8 PROCEDIMENTOS NAS UNIDADES DO COMPLEXO HOSPITALAR MUNICIPAL

3.1.12
MANTER CONTRATUALIZAÇÃO DE SERVIÇOS HOSPITALARES DE CUIDADOS 
PROLONGADOS

TOTAL DE CONTRATOS DE SERVIÇOS HOSPITALARES DE CUIDADOS 
PROLONGADOS MANTIDOS

1 2021 Número 1 1 Número

Ação Nº 1 - MANTER 1 CONTRATO DE SERVIÇOS HOSPITALARES DE CUIDADOS PROLONGADOS



Relatório Detalhado 
2° Quadrimestre de 2025

Programação Anual de Saúde

ATENÇÃO HOSPITALAR E PRÉ-HOSPITALAR
DIRETRIZ Nº 3 - Integrar e qualificar as Políticas de Atenção Pré-Hospitalar e Hospitalar às demais diretrizes do sistema de Saúde do Município.

OBJETIVO Nº 3.1 - IMPLEMENTAR O PROCESSO DE REESTRUTURAÇÃO DA ASSISTÊNCIA HOSPITALAR

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta

Indicador (Linha-Base) Meta 
Prevista 

2025

2º quadri 
2025

Unidade de 
MedidaValor Ano

Unidade de 
Medida

3.1.13
MONITORAR METAS E PARÂMETROS DE SERVIÇOS CONTRATUALIZADOS SUS DE 
CUIDADOS PROLONGADOS POR MEIO DE RELATÓRIOS MENSAIS

TOTAL DE RELATÓRIOS MENSAIS DE AVALIAÇÃO DE CONTRATO ELABORADOS 3 2021 Número 12 4 Número

Ação Nº 1 - MONITORAR METAS E PARÂMETROS DE SERVIÇOS CONTRATUALIZADOS SUS DE CUIDADOS PROLONGADOS POR MEIO DE 12 RELATÓRIOS MENSAIS POR ANO

3.1.14
REALIZAR A MANUTENÇÃO PREDIAL E DE SERVIÇOS ESSENCIAIS DE 
ABASTECIMENTO DE ÁGUA, ENERGIA E TELEFONIA NAS 18 UNIDADES DA REDE 
HOSPITALAR E PRÉ-HOSPITALAR (9 UPAS, 1 PA, 1 SAMU, 1 TIH E 6 HOSPITAIS)

TOTAL DE UNIDADES COM MANUTENÇÃO PREDIAL E SERVIÇOS ESSENCIAIS 
MANTIDOS

18 2021 Número 17 18 Número

Ação Nº 1 - REALIZAR A MANUTENÇÃO PREDIAL E DE SERVIÇOS ESSENCIAIS DE ABASTECIMENTO DE ÁGUA, ENERGIA E TELEFONIA NAS 16 UNIDADES DA REDE HOSPITALAR E PRÉ-HOSPITALAR (9 UPAS, 1 PA, 1 SAMU, 1 TIH E 4 HOSPITAIS)

3.1.15

ASSEGURAR A DISPONIBILIDADE DE LEITOS DE ENFERMARIA E DE UTI NAS 
UNIDADES HOSPITALARES DESTINADOS A CASOS GRAVES SUSPEITOS E 
CONFIRMADOS DE COVID, CONDICIONADOS À SITUAÇÃO EPIDEMIOLÓGICA 
VIGENTE

PERCENTUAL DE UNIDADES HOSPITALARES COM LEITOS DE ENFERMARIA E DE 
UTI DESTINADOS A CASOS SUSPEITOS E CONFIRMADOS DE COVID MANTIDOS

100 2021 Percentual 100 100 Percentual

Ação Nº 1 - ASSEGURAR A DISPONIBILIDADE DE LEITOS DE ENFERMARIA E DE UTI NAS UNIDADES HOSPITALARES DESTINADOS A CASOS GRAVES SUSPEITOS E CONFIRMADOS DE COVID, CONDICIONADOS À SITUAÇÃO EPIDEMIOLÓGICA VIGENTE

3.1.16 IMPLANTAR 1 CASA DE PARTO NO MUNICÍPIO TOTAL DE UNIDADES IMPLANTADAS 0 2021 Número 1 0 Número

Ação Nº 1 - IMPLANTAR 1 CASA DE PARTO NO MUNICÍPIO

3.1.17
MANTER EM ATIVIDADE O PAVAS - PROGRAMA DE ATENÇÃO ÀS VÍTIMAS DE 
VIOLÊNCIA E ABUSO SEXUAL NO HMU/CAISM/HOSPITAL DA MULHER

PERCENTUAL DE MANUTENÇÃO DO PAVAS 100 2021 Percentual 100 100 Percentual

Ação Nº 1 - MANTER EM ATIVIDADE O PAVAS - PROGRAMA DE ATENÇÃO ÀS VÍTIMAS DE VIOLÊNCIA E ABUSO SEXUAL NO CAISM/HOSPITAL DA MULHER

3.1.18
AMPLIAR O RASTREAMENTO NEONATAL PARA A DETECÇÃO PRECOCE DE DOENÇAS 
RARAS, ULTRA-RARAS E HIPER-RARAS, FORTALECENDO A REDE DE CUIDADOS E 
PROMOVENDO AÇÕES DE CONSCIENTIZAÇÃO

TOTAL DE RASTREAMENTO NEONATAL PARA A DETECÇÃO PRECOCE DE 
DOENÇAS RARAS, ULTRA-RARAS E HIPER-RARAS AMPLIADOS

6 2021 Número 52 7 Número

Ação Nº 1 - AMPLIAR O RASTREAMENTO NEONATAL PARA A DETECÇÃO PRECOCE DE DOENÇAS RARAS, ULTRA-RARAS E HIPER-RARAS

3.1.19
MANTER O FUNCIONAMENTO DO PRONTO ATENDIMENTO 24H DO HOSPITAL DE 
URGÊNCIA

PERCENTUAL DE FUNCIONAMENTO DO PRONTO ATENDIMENTO 24H DO 
HOSPITAL DE URGÊNCIA

0 2021 Percentual 100 100 Percentual

Ação Nº 1 - MANTER O FUNCIONAMENTO DO PRONTO ATENDIMENTO 24H DO HOSPITAL DE URGÊNCIA



Relatório Detalhado 
2° Quadrimestre de 2025

Programação Anual de Saúde

ATENÇÃO HOSPITALAR E PRÉ-HOSPITALAR
OBJETIVO Nº 3.2 - QUALIFICAR E FORTALECER A REDE DE ATENÇÃO PRÉ-HOSPITALAR

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta

Indicador (Linha-Base)
Meta Prevista 

2025
2º quadri 2025

Unidade de 
MedidaValor Ano

Unidade de 
Medida

3.2.1
CONSTRUIR E EQUIPAR 5 NOVAS SEDES PARA UPAs JÁ EXISTENTES - SUBSTITUIÇÃO PREDIAL (UPA SILVINA, UPA 
BOTUJURU, UPA UNIÃO ALVARENGA, UPA SÃO PEDRO E UPA ALVES DIAS)

TOTAL DE UPAs COM SUBSTITUIÇÃO PREDIAL CONCLUÍDAS 0 2021 Número 1 1 Número

Ação Nº 1 - INICIAR A OBRA DA UPA BOTUJURU (ANTIGA UPA DEMARCHI/BATISTINI)

3.2.2
MANTER O CENTRO INTEGRADO DE REGULAÇÃO MÉDICA DE URGÊNCIA DE SBC, ENVOLVENDO REGULAÇÃO DE 
LEITOS HOSPITALARES, SAMU E TRANSPORTE INTER HOSPITALAR

TOTAL DE CENTROS INTEGRADOS DE REGULAÇÃO MÉDICA DE URGÊNCIA EM FUNCIONAMENTO 0 2021 Número 1 1 Número

Ação Nº 1 - MANTER O CENTRO INTEGRADO DE REGULAÇÃO MÉDICA DE URGÊNCIA DE SBC, ENVOLVENDO REGULAÇÃO DE LEITOS HOSPITALARES, SAMU E TRANSPORTE INTER HOSPITALAR

3.2.3
MANTER OS SERVIÇOS ASSISTENCIAIS NAS 12 UNIDADES PRÉ-HOSPITALARES DE URGÊNCIA/EMERGÊNCIA (9 
UPAS, 1 PA, 1 SAMU, 1 TIH)

TOTAL DE UNIDADES PRÉ-HOSPITALARES COM SERVIÇOS MANTIDOS 12 2021 Número 13 13 Número

Ação Nº 1 - MANTER OS SERVIÇOS ASSISTENCIAIS NAS 12 UNIDADES PRÉ-HOSPITALARES DE URGÊNCIA/EMERGÊNCIA (9 UPAS, 1 PA, 1 SAMU, 1 TIH)

3.2.4
MANTER OS PROTOCOLOS, POPs E/OU FLUXOS ASSISTENCIAIS EXISTENTES PARA ATENDIMENTOS DE URGÊNCIA 
EM ADULTOS E CRIANÇAS

PERCENTUAL DE MANUTENÇÃO DE PROTOCOLOS, POPs E FLUXOS ASSISTENCIAIS PARA ATENDIMENTOS 
DE URGÊNCIA

100 2021 Percentual 100 100 Percentual

Ação Nº 1 - MANTER ATUALIZADOS OS PROTOCOLOS, POPs E/OU FLUXOS ASSISTENCIAIS EXISTENTES PARA ATENDIMENTOS DE URGÊNCIA EM ADULTOS E CRIANÇAS

3.2.5 MANTER LOCAÇÃO DE AMBULÂNCIAS PARA TRANSPORTE INTER HOSPITALAR TOTAL DE CONTRATOS DE LOCAÇÃO DE AMBULÂNCIAS VIGENTES 1 2021 Número 1 1 Número

Ação Nº 1 - MANTER 1 CONTRATO DE LOCAÇÃO DE AMBULÂNCIAS PARA TRANSPORTE INTER HOSPITALAR

3.2.6 MONITORAR OS PROTOCOLOS DE AVC, IAM E MANCHESTER TOTAL DE PROTOCOLOS MONITORADOS 3 2021 Número 3 3 Número

Ação Nº 1 - MONITORAR OS PROTOCOLOS DE AVC, IAM E MANCHESTER

3.2.7 REALIZAR ANUALMENTE O SIMULADO DE MÚLTIPLAS VÍTIMAS TOTAL DE SIMULADOS DE MÚLTIPLAS VÍTIMAS REALIZADOS 1 2021 Número 1 0 Número

Ação Nº 1 - REALIZAR O SIMULADO DE MÚLTIPLAS VÍTIMAS

3.2.8 MANTER TREINAMENTOS MENSAIS PROMOVIDOS PELO NEU (NÚCLEO DE EDUCAÇÃO EM URGÊNCIAS) PERCENTUAL DE REALIZAÇÃO DE TREINAMENTOS MENSAIS PROMOVIDOS PELO NEU 100 2021 Percentual 100 100% Percentual

Ação Nº 1 - MANTER 100% DOS TREINAMENTOS MENSAIS PROMOVIDOS PELO NEU (NÚCLEO DE EDUCAÇÃO EM URGÊNCIAS)

3.2.9 MANTER O SERVIÇO DE TELE ELETROCARDIOGRAFIA NAS UPAs TOTAL DE UPAs COM SERVICO DE TELE ELETROCARDIOGRAFIA DISPONIBILIZADO 9 2021 Número 9 9 Número

Ação Nº 1 - MANTER O SERVIÇO DE TELE ELETROCARDIOGRAFIA NAS 9 UPAs

3.2.10 IMPLANTAR O PROJETO LEAN HEALTH CARE NAS UPAs, PA E SAMU TOTAL DE UNIDADES PRÉ-HOSPITALARES COM PROJETO LEAN HEALTH CARE IMPLANTADO 0 2021 Número 11 11 Número

Ação Nº 1 - MANTER O PROJETO LEAN HEALTH CARE NAS UPAs, PA E SAMU

3.2.11
MONITORAR INDICADORES DAS UPAs, SAMU E TRANSPORTE INTER HOSPITALAR (TIH) POR MEIO DE RELATÓRIOS 
MENSAIS

TOTAL DE RELATÓRIOS DE MONITORAMENTO DE INDICADORES PRÉ-HOSPITALARES ELABORADOS 0 2021 Número 12 4 Número

Ação Nº 1 - ELABORAR 12 RELATÓRIOS MENSAIS DE MONITORAMENTO DE INDICADORES DAS UPAs, SAMU E TRANSPORTE INTER HOSPITALAR (TIH) POR ANO

3.2.12
MANTER EM FUNCIONAMENTO A ESTRUTURA FÍSICA E DE EQUIPAMENTOS DAS UPAS E DOS VEÍCULOS DO 
SAMU, GARANTINDO 100% DE MANUTENÇÃO PREDIAL E DE EQUIPAMENTOS, ASSEGURANDO AINDA RECURSOS 
HUMANOS E MATERIAIS PARA A PLENA OPERAÇÃO ASSISTENCIAL

PERCENTUAL DE ESTRUTURAS FÍSICAS E EQUIPAMENTOS MANTIDOS NAS UPAS E VEÍCULOS DO SAMU 100 2021 Percentual 100 100% Percentual

Ação Nº 1 - MANTER EM FUNCIONAMENTO A ESTRUTURA FÍSICA E DE EQUIPAMENTOS DAS UPAS E DOS VEÍCULOS DO SAMU, GARANTINDO 100% DE MANUTENÇÃO PREDIAL E DE EQUIPAMENTOS, ASSEGURANDO AINDA RECURSOS HUMANOS E MATERIAIS PARA A PLENA OPERAÇÃO ASSISTENCIAL

3.2.13
ASSEGURAR A REORGANIZAÇÃO DO FLUXO DE ATENDIMENTO NAS UPAs, SAMU E TIH PARA CASOS DE 
SINTOMÁTICOS RESPIRATÓRIOS E SALAS ESPECÍFICAS PARA ISOLAMENTO, CONDICIONADO À SITUAÇÃO 
EPIDEMIOLÓGICA VIGENTE

PERCENTUAL DE UNIDADES PRÉ-HOSPITALARES COM REORGANIZAÇÃO DE FLUXO PARA SINTOMÁTICOS 
RESPIRATÓRIOS E SALAS DE ISOLAMENTO MANTIDOS

100 2021 Percentual 100 45 Percentual

Ação Nº 1 - ASSEGURAR A REORGANIZAÇÃO DO FLUXO DE ATENDIMENTO NAS UPAs, SAMU E TIH PARA CASOS DE SINTOMÁTICOS RESPIRATÓRIOS E SALAS ESPECÍFICAS PARA ISOLAMENTO, CONDICIONADO À SITUAÇÃO EPIDEMIOLÓGICA VIGENTE

3.2.14
REALIZAR VISITAS TÉCNICAS REGULARES, COM O INTUITO DE MAPEAR E DIAGNOSTICAR DESAFIOS ESTRUTURAIS 
E LOGÍSTICOS, PROMOVENDO AÇÕES CORRETIVAS E MELHORIAS CONTÍNUAS

TOTAL DE VISITAS TÉCNICAS REGULARES REALIZADAS 0 2021 Número 12 12 Número

Ação Nº 1 - REALIZAR VISITAS TÉCNICAS REGULARES, COM O INTUITO DE MAPEAR E DIAGNOSTICAR DESAFIOS ESTRUTURAIS E LOGÍSTICOS, PROMOVENDO AÇÕES CORRETIVAS E MELHORIAS CONTÍNUAS
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ATENÇÃO HOSPITALAR E PRÉ-HOSPITALAR
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3.2.15
MELHORAR A INFRAESTRUTURA E A QUALIDADE DOS SERVIÇOS PRESTADOS, POR 
MEIO DA RENOVAÇÃO E MANUTENÇÃO DOS MOBILIÁRIOS E EQUIPAMENTOS

PERCENTUAL DE MELHORIAS A INFRAESTRUTURA E A QUALIDADE DOS 
SERVIÇOS PRESTADOS

0 2021 Percentual 100 80% Percentual

Ação Nº 1 - RENOVAR E MANTER OS MOBILIÁRIOS E EQUIPAMENTOS PARA A MELHORIA DOS SERVIÇOS PRESTADOS

3.2.16
OTIMIZAR A GESTÃO E A OPERAÇÃO, PROMOVENDO MAIOR EFICIÊNCIA, 
AGILIDADE E INCLUSÃO NAS UNIDADES PRÉ-HOSPITALARES 

PERCENTUAL DE OTIMIZAÇÃO DA GESTÃO E OPERAÇÃO DAS UNIDADES PRÉ-
HOSPITALARES 

0 2021 Percentual 100 100% Percentual

Ação Nº 1 - OTIMIZAR A GESTÃO E A OPERAÇÃO, PROMOVENDO MAIOR EFICIÊNCIA, AGILIDADE E INCLUSÃO NAS UNIDADES PRÉ-HOSPITALARES

3.2.17
FORTALECER A SEGURANÇA E A EFICIÊNCIA OPERACIONAL DOS SERVIÇOS, ALÉM 
DE GARANTIR UM ATENDIMENTO MAIS EFICIENTE E SEGURO

PERCENTUAL DE FORTALECIMENTO DA SEGURANÇA E EFICIÊNCIA 
OPERACIONAL DOS SERVIÇOS DAS UNIDADES PRÉ-HOSPITALARES

0 2021 Percentual 100 100% Percentual

Ação Nº 1 - FORTALECER A SEGURANÇA E A EFICIÊNCIA OPERACIONAL DOS SERVIÇOS, ALÉM DE GARANTIR UM ATENDIMENTO MAIS EFICIENTE E SEGURO NAS UNIDADES PRÉ-HOSPITALARES

3.2.18
ANALISAR DADOS DOS INDICADORES CHAVES A FIM DE MONITORAR, AVALIAR E 
MELHORAR OS PROCEDIMENTOS E PROCESSOS INTERNOS

TOTAL DE AÇÕES REALIZADAS PARA A MELHORIA CONTÍNUA DE 
PROCEDIMENTOS E PROCESSOS INTERNOS

0 2021 Número 3 3 Número

Ação Nº 1 - MONITORAR, AVALIAR E MELHORAR OS PROCEDIMENTOS E PROCESSOS INTERNOS (3 AÇÕES)

3.2.19
GARANTIR A CONTINUIDADE E QUALIDADE DO ATENDIMENTO, MANTENDO OS 
MATERIAIS E RECURSOS ATUALIZADOS E EM PLENO FUNCIONAMENTO

PERCENTUAL DE MANUTENÇÃO DE MATERIAIS E RECURSOS ATUALIZADOS E 
EM PLENO FUNCIONAMENTO

0 2021 Percentual 100 100% Percentual

Ação Nº 1 - MANTER OS MATERIAIS E RECURSOS ATUALIZADOS E EM PLENO FUNCIONAMENTO

3.2.20
DESENVOLVER E APRIMORAR AS COMPETÊNCIAS DOS PROFISSIONAIS DE SAÚDE, 
PROMOVENDO UMA ABORDAGEM ÉTICA E HUMANIZADA NO ATENDIMENTO, 
ALINHADA ÀS DIRETRIZES DO SISTEMA ÚNICO DE SAÚDE (SUS)

PERCENTUAL DE DESENVOLVIMENTO E APRIMORAMENTO DAS 
COMPETÊNCIAS DOS PROFISSIONAIS DE SAÚDE

0 2021 Percentual 100 100% Percentual

Ação Nº 1 - DESENVOLVER E APRIMORAR AS COMPETÊNCIAS DOS PROFISSIONAIS DE SAÚDE, PROMOVENDO UMA ABORDAGEM ÉTICA E HUMANIZADA NO ATENDIMENTO, ALINHADA ÀS DIRETRIZES DO SISTEMA ÚNICO DE SAÚDE (SUS)



Relatório Detalhado 
2° Quadrimestre de 2025

Programação Anual de Saúde

APOIO À GESTÃO
DIRETRIZ Nº 4 - Qualificar os processos de gestão do SUS

OBJETIVO Nº 4.1 - QUALIFICAR OS PROCESSOS DE GESTÃO DO SUS POR MEIO DE SOLUÇÕES TECNOLÓGICAS QUE PROMOVAM A ARTICULAÇÃO DA REDE ASSISTENCIAL E REGULAÇÃO DO ACESSO AOS SERVIÇOS DE SAÚDE COM 
AGILIDADE, E PROMOVER A EDUCAÇÃO PERMANENTE DOS PROFISSIONAIS

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta

Indicador (Linha-Base)
Meta 

Previst
a 2025

2º 
quadri 
2025

Unidad
e de 

Medid
a

Valor Ano
Unidade de 

Medida

4.1.1
CONCLUIR A IMPLANTAÇÃO DO SISTEMA DE TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO NAS UNIDADES 
DE SAÚDE

PERCENTUAL DE CONCLUSÃO DA IMPLANTAÇÃO DO SISTEMA DE TECNOLOGIA DA 
INFORMAÇÃO NAS UNIDADES DE SAÚDE

0 2021 Percentual 100 100 Percentual

Ação Nº 1 - MANTER A IMPLANTAÇÃO DO SISTEMA DE TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO EM 100% DAS UNIDADES DE SAÚDE

4.1.2
PROMOVER A INTEROPERABILIDADE E INTEGRAÇÃO DOS SISTEMAS DE REDE MUNICIPAL DE 
SAÚDE

TOTAL DE SISTEMAS DE INFOMAÇÃO DA REDE MUNICIPAL INTEGRADOS 0 2021 Número 4 4 Número

Ação Nº 1 - INTEGRAR 4 SISTEMAS DA REDE DE SAÚDE MUNICIPAL POR MEIO DA INTEROPERABILIDADE

4.1.3
VIABILIZAR AGENDAMENTO DE CONSULTAS NA MODALIDADE NÃO PRESENCIAL POR MEIO 
DO APLICATIVO DE SAÚDE NA PALMA DA MÃO

PERCENTUAL DE IMPLANTAÇÃO DO APLICATIVO DA SAÚDE PARA AGENDAMENTO DE 
CONSULTAS

0 2021 Percentual 100 20 Percentual

Ação Nº 1 - MANTER EM OPERAÇÃO E APRIMORAR O ¿APLICATIVO NA PALMA DE MÃO¿ PARA AGENDAMENTO DE CONSULTAS

4.1.4 IMPLANTAR PLATAFORMA DIGITAL DE TELEMEDICINA PERCENTUAL DE IMPLANTAÇÃO DA PLATAFORMA DIGITAL DE TELEMEDICINA 100 2021 Percentual 100 0 Percentual

Ação Nº 1 - MANTER PLATAFORMA DIGITAL DE TELEMEDICINA

4.1.5

IMPLANTAR O PROGRAMA DE REDUÇÃO DE FILAS, OBJETIVANDO ALÉM DE REDUZIR AS FILAS 
EXISTENTES, MONITORAR AS AÇÕES DA REDE DE CUIDADOS DO MUNICÍPIO PARA AGIR DE 
FORMA OPORTUNA EVITANDO O REESTABELECIMENTO DE NOVAS FILAS OU CRIAÇÃO DE 
FILAS INTERNAS NOS SERVIÇOS;

TOTAL DE PROGRAMA DE REDUÇÃO DE FILAS IMPLANTADOS 0 2021 Número 1 1 Número

Ação Nº 1 -IMPLANTAR O PROGRAMA DE REDUÇÃO DE FILAS, OBJETIVANDO ALÉM DE REDUZIR AS FILAS EXISTENTES, MONITORAR AS AÇÕES DA REDE DE CUIDADOS DO MUNICÍPIO

4.1.6
APRIMORAR O MONITORAMENTO DO SISTEMA DE SAÚDE DO MUNICÍPIO COM PAINÉIS DE 
MONITORAMENTO DO SISTEMA DE SAÚDE POR MEIO DO LABORATÓRIO DE INOVAÇÃO DO 
SUS (LIS)

PERCENTUAL DE IMPLANTAÇÃO DO LABORATÓRIO DE INOVAÇÃO DO SUS 0 2021 Percentual 100 100 Percentual

Ação Nº 1 - APRIMORAR O LABORATÓRIO DE INOVAÇÃO DO SUS (LIS)

4.1.7 IMPLANTAR A CENTRAL DE REGULAÇÃO HOSPITALAR COM MÉDICOS 24H
TOTAL DE CENTRAIS DE REGULAÇÃO HOSPITALAR COM MÉDICOS 24H EM 
FUNCIONAMENTO

0 2021 Número 1 1 Número

Ação Nº 1 - MANTER A CENTRAL DE REGULAÇÃO HOSPITALAR COM MÉDICOS 24H

4.1.8
MONITORAR A PARTICIPAÇÃO ESTADUAL NA REGULAÇÃO AMBULATORIAL E HOSPITALAR 
POR MEIO DE RELATÓRIOS QUADRIMESTRAIS PERIÓDICOS DO SISTEMA CROSS

TOTAL DE RELATÓRIOS QUADRIMESTRAIS DE MONITORAMENTO ELABORADOS 3 2021 Número 3 1 Número

Ação Nº 1 - MANTER O MONITORAMENTO DO SISTEMA CROSS (SIRESP) NA REGULAÇÃO HOSPITALAR E AMBULATORIAL COM RELATÓRIOS QUADRIMESTRAIS



Relatório Detalhado 
2° Quadrimestre de 2025

Programação Anual de Saúde

APOIO À GESTÃO

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta

Indicador (Linha-Base)
Meta Prevista 

2025
2º quadri 2025

Unidade de 
MedidaValor Ano

Unidade de 
Medida

4.1.9
MANTER DIVULGAÇÃO DE RESULTADOS DA OUVIDORIA DO SUS MUNICIPAL POR MEIO DE 
RELATÓRIOS MENSAIS

TOTAL DE RELATÓRIOS MENSAIS ELABORADOS PELA OUVIDORIA 12 2021 Número 12 4 Número

Ação Nº 1 - ELABORAR 12 RELATÓRIOS MENSAIS DA OUVIDORIA DO SUS MUNICIPAL POR ANO

4.1.10
MANTER AS ATIVIDADES DE AUDITORIA EM UNIDADES PRÓPRIAS E NOS PRESTADORES 
CONVENIADOS E CONTRATADOS

TOTAL DE RELATÓRIOS QUADRIMESTRAIS ELABORADOS PELA AUDITORIA 3 2021 Número 3 1 Número

Ação Nº 1 - ELABORAR 3 RELATÓRIOS QUADRIMESTRAIS DA AUDITORIA POR ANO

4.1.11 MANTER E APRIMORAR A ESCOLA DE SAÚDE DO MUNICÍPIO TOTAL DE ESCOLAS DE SAÚDE DO MUNICÍPIO EM FUNCIONAMENTO 0 2021 Número 1 1 Número

Ação Nº 1 - MANTER E APRIMORAR AS ATIVIDADES DA ESCOLA DE SAÚDE DO MUNICÍPIO

4.1.12 REALIZAR A REFORMA DA SEDE DA ESCOLA DE SAÚDE DO MUNICÍPIO TOTAL DE REFORMA REALIZADA NA SEDE DA ESCOLA DE SÁUDE DO MUNICÍPIO 0 2021 Número 1 0 Número

Ação Nº 1 - REALIZAR A REFORMA DA SEDE DA ESCOLA DE SAÚDE DO MUNICÍPIO, LOCALIZADA NA RUA SANTA FILOMENA, 802, SÃO BERNARDO DO CAMPO

4.1.13 MANTER PROGRAMAS DE RESIDÊNCIA MÉDICA VINCULADOS DIRETAMENTE AO MUNICÍPIO
TOTAL DE PROGRAMAS DE RESIDÊNCIA MÉDICA VINCULADOS DIRETAMENTE AO 
MUNICÍPIO EXISTENTES

6 2021 Número 7 7 Número

Ação Nº 1 - MANTER 7 PROGRAMAS DE RESIDÊNCIA MÉDICA VINCULADOS DIRETAMENTE AO MUNICÍPIO

4.1.14
MANTER A CAPACITAÇÃO DA REDE DE SAÚDE DO MUNICÍPIO NAS 4 LINHAS DE CUIDADO 
POR MEIO DE PLATAFORMA EAD (FUNDAÇÃO VANZOLINI)

TOTAL DE PLATAFORMAS EAD PARA CAPACITAÇÃO DAS 4 LINHAS DE CUIDADO 
DISPONIBILIZADAS

1 2021 Número 1 1 Número

Ação Nº 1 - MANTER A CAPACITAÇÃO DA REDE DE SAÚDE DO MUNICÍPIO NAS 4 LINHAS DE CUIDADO POR MEIO DE PLATAFORMA EAD DA ESCOLA DE SAÚDE

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta

Indicador (Linha-Base)
Meta Prevista 

2025
2º quadri 2025

Unidade de 
MedidaValor Ano

Unidade de 
Medida

4.1.15
GARANTIR CAPACITAÇÃO DA REDE DE SAÚDE DO MUNICÍPIO, SEGUNDO ÁREA DE ATUAÇÃO 
DOS PROFISSIONAIS, EM TEMAS ESPECÍFICOS: DOULAGEM,PARTO NATURAL, ALEITAMENTO 
MATERNO, VIOLÊNCIA CONTRA A MULHER, DIVERSIDADE SEXUAL, IGUALDADE RACIAL

TOTAL DE TEMAS COM CAPACITAÇÃO DA REDE DE SAÚDE REALIZADA 0 2021 Número 6 0 Número

Ação Nº 1 - REALIZAR CAPACITAÇÃO DA REDE DE SAÚDE MUNICIPAL EM TEMAS DIVERSOS

4.1.16 REALIZAR ANUALMENTE A MOSTRA DE SAÚDE TOTAL DE MOSTRAS DE SAÚDE REALIZADAS 1 2021 Número 1 0 Número

Ação Nº 1 - REALIZAR A MOSTRA DE SAÚDE

4.1.17

REALIZAR O MONITORAMENTO DE CASOS, INTERNAÇÕES E ÓBITOS CONFIRMADOS E 
SUSPEITOS DE COVID 19 PARA SUBSIDIAR A GESTÃO DAS AÇÕES DE ENFRENTAMENTO DA 
PANDEMIA NO MUNICÍPIO, POR MEIO DE BOLETINS DIÁRIOS, ENQUANTO PERDURAR A 
PANDEMIA PELA COVID 19

TOTAL DE BOLETINS DIÁRIOS COVID ELABORADOS 275 2020 Número 365 0 Número

Ação Nº 1 - ELABORAR BOLETINS PERIÓDICOS DE MONITORAMENTO DA PANDEMIA PELA COVID, CONDICIONADOS À SITUAÇÃO EPIDEMIOLÓGICA VIGENTE

4.1.18
MANTER A EQUIPE DO DEPARTAMENTO DE APOIO À GESTÃO E ASSISTÊNCIA 
FARMACÊUTICA

PERCENTUAL DE EQUIPE DE APOIO À GESTÃO E ASSISTÊNCIA FARMACÊUTICA 
MANTIDA

100 2021 Percentual 100 100 Percentual

Ação Nº 1 - MANTER A EQUIPE DO DEPARTAMENTO DE APOIO À GESTÃO E ASSISTÊNCIA FARMACÊUTICA

4.1.19
REALIZAR A MANUTENÇÃO DE EQUIPAMENTOS E DE SERVIÇOS ESSENCIAIS DE 
ABASTECIMENTO DE ÁGUA, ENERGIA E TELEFONIA NO DEPARTAMENTO DE APOIO À 
GESTÃO

PERCENTUAL DE MANUTENÇÃO DE EQUIPAMENTOS E SERVIÇOS ESSCENCIAIS DO 
DEPARTAMENTO DE APOIO À GESTÃO MANTIDOS

100 2021 Percentual 100 100 Percentual

Ação Nº 1 - REALIZAR A MANUTENÇÃO DE EQUIPAMENTOS E DE SERVIÇOS ESSENCIAIS DE ABASTECIMENTO DE ÁGUA, ENERGIA E TELEFONIA NO DEPARTAMENTO DE APOIO À GESTÃO



Relatório Detalhado 
2° Quadrimestre de 2025

Programação Anual de Saúde

APOIO À GESTÃO
OBJETIVO Nº 4.2 - IMPLEMENTAÇÃO E MANUTENÇÃO DO ACESSO À ASSISTÊNCIA FARMACÊUTICA

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta

Indicador (Linha-Base)
Meta 

Prevista 
2025

2º quadri 
2025

Unidade de 
MedidaValor Ano

Unidade de 
Medida

4.2.1
ASSEGURAR O ACESSO A MEDICAMENTOS, INSUMOS E ATENDIMENTO A 
DEMANDAS JUDICIAIS POR MEIO DA MANUTENÇÃO DA POLÍTICA DE ASSISTÊNCIA 
FARMACÊUTICA

PERCENTUAL DE MANUTENÇÃO DA POLÍTICA MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA 
FARMACÊUTICA

100 2021 Percentual 100 100 Percentual

Ação Nº 1 - MANTER A POLÍTICA MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA FARMACÊUTICA, ASSEGURANDO O ACESSO A MEDICAMENTOS, INSUMOS E DEMANDAS JUDICIAIS

4.2.2
MELHORAR O ACESSO AOS MEDICAMENTOS DO COMPONENTE ESPECIALIZADO DA 
ASSISTÊNCIA FARMACÊUTICA (CEAF)

TOTAL DE FARMÁCIAS DO CEAF EM FUNCIONAMENTO NO MUNICÍPIO 1 2021 Número 1 1 Número

Ação Nº 1 - MANTER EM FUNCIONAMENTO A FARMÁCIA DO CEAF NO MUNICÍPIO

4.2.3 MELHORAR O CONTROLE GLICÊMICO DE DIABÉTICOS INSULINO DEPENDENTES
TOTAL DE DIABÉTICOS INSULINO DEPENDENTES MONITORADOS POR MEIO 
DO SISTEMA GLICOCYS

8.000 2021 Número 8.000 8.905 Número

Ação Nº 1 - MANTER O MONITORAMENTO DE DIABÉTICOS INSULINO DEPENDENTES POR MEIO DO SISTEMA GLICOCYS

4.2.4
MELHORAR O ACESSO A MEDICAMENTOS POR MEIO DO PROGRAMA REMÉDIO EM 
CASA

PERCENTUAL DO PROGRAMA REMÉDIO EM CASA IMPLANTADO 0 2021 Percentual 100 0 Percentual

Ação Nº 1 - IMPLANTAR O PROGRAMA "REMÉDIO EM CASA" CONDICIONADO A PARCERIA COM A SES

4.2.5
IMPLANTAR A FITOTERAPIA NA REDE MUNICIPAL DE SAÚDE COMO PARTE DA 
POLÍTICA DE ASSISTÊNCIA FARMACÊUTICA

PERCENTUAL DE IMPLANTAÇÃO DA FITOTERAPIA NA REDE MUNICIPAL DE 
SAÚDE

0 2021 Percentual 100 100 Percentual

Ação Nº 1 - MANTER A FITOTERAPIA NA REDE MUNICIPAL DE SAÚDE, COMO PARTE DA POLÍTICA DE ASSISTÊNCIA FARMACÊUTICA.



Relatório Detalhado 
2° Quadrimestre de 2025

Programação Anual de Saúde

CONTROLE SOCIAL
DIRETRIZ Nº 5 - Assegurar e qualificar os processos de gestão participativa e o controle social

OBJETIVO Nº 5.1 - QUALIFICAÇÃO DA GESTÃO PARTICIPATIVA E CONTROLE SOCIAL

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta

Indicador (Linha-Base)
Meta 

Prevista 
2025

2º quadri 
2025

Unidade de 
Medida

Valor Ano
Unidade de 

Medida

5.1.1
REALIZAR ELEIÇÕES PARA O CONSELHO MUNICIPAL DE SAÚDE E CONSELHOS LOCAIS 
A CADA 2 ANOS

TOTAL DE ELEIÇÕES PARA O CONSELHO MUNICIPAL DE SAÚDE E CONSELHOS 
LOCAIS REALIZADAS

2 2021 Número 2 0 Número

Ação Nº 1 - REALIZAR ELEIÇÕES PARA O CONSELHO MUNICIPAL DE SAÚDE E CONSELHOS LOCAIS A CADA 2 ANOS

5.1.2 REALIZAR CONFERÊNCIAS MUNICIPAIS DE SAÚDE A CADA 2 ANOS TOTAL DE CONFERÊNCIAS MUNICIPAIS DE SAÚDE REALIZADAS 1 2021 Número 1 1 Número

Ação Nº 1 - REALIZAR CONFERÊNCIAS MUNICIPAIS DE SAÚDE A CADA 2 ANOS

5.1.3
PROMOVER REUNIÕES QUADRIMESTRAIS CONJUNTAS ENTRE CONSELHOS LOCAIS E 
CONSELHO MUNICIPAL DE SAÚDE

TOTAL DE REUNIÕES QUADRIMESTRAIS ENTRE CONSELHOS LOCAIS E 
CONSELHO MUNICIPAL DE SAÚDE REALIZADAS

3 2021 Número 3 1 Número

Ação Nº 1 - REALIZAR 3 REUNIÕES QUADRIMESTRAIS CONJUNTAS ENTRE CONSELHOS LOCAIS E CONSELHO MUNICIPAL DE SAÚDE POR ANO

5.1.4
ASSEGURAR A CAPACITAÇÃO DE CONSELHEIROS LOCAIS E CONSELHEIROS 
MUNICIPAIS POR MEIO DA REALIZAÇÃO DE CURSOS DE CAPACITAÇÃO PARA 
CONSELHEIROS A CADA 2 ANOS

TOTAL DE CURSOS DE CAPACITAÇÃO PARA CONSELHEIROS REALIZADOS 0 2021 Número 1 0 Número

Ação Nº 1 - REALIZAR CURSO DE CAPACITAÇÃO DE CONSELHEIROS DE SAÚDE

5.1.5
DIVULGAR AÇÕES E DOCUMENTOS DE INTERESSE DO CONSELHO MUNICIPAL DE 
SAÚDE POR MEIO DE LINK NA HOME PAGE DA PMSBC/SECRETARIA DE SAÚDE

TOTAL DE LINKs DO CONSELHO MUNICIPAL DE SAÚDE PARA DIVULGAÇÃO DE 
AÇÕES CRIADOS E ALIMENTADOS REGULARMENTE NA HOME PAGE DA 
PMSBC/SECRETARIA DE SAÚDE

1 2021 Número 1 1 Número

Ação Nº 1 - MANTER LINK DO CONSELHO MUNICIPAL DE SAÚDE ATUALIZADO NA HOME PAGE DA PMSBC



Relatório Detalhado 
2° Quadrimestre de 2025

Programação Anual de Saúde

DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAÇÃO DA SAÚDE
DIRETRIZ Nº 6 - Prover recurso de apoio ao funcionamento dos serviços de saúde para o desempenho de suas atividades. Aperfeiçoar a eficiência na gestão e qualificar os instrumentos de monitoramento e avaliação.

OBJETIVO Nº 6.1 - APRIMORAR A CAPACIDADE GESTORA

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta

Indicador (Linha-Base)
Meta Prevista 

2025
2º quadri 2025

Unidade de 
MedidaValor Ano

Unidade de 
Medida

6.1.1
REALIZAR A MANUTENÇÃO PREDIAL E DE EQUIPAMENTOS DO GABINETE DA SECRETARIA DE SAÚDE E 
DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAÇÃO DA SAÚDE

PERCENTUAL DE MANUTENÇÃO PREDIAL E DE EQUIPAMENTOS MANTIDOS NO GSS E DAS 100 2021 Percentual 100 80% Percentual

Ação Nº 1 - REALIZAR A MANUTENÇÃO PREDIAL E DE EQUIPAMENTOS DO GABINETE DA SECRETARIA DE SAÚDE E DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAÇÃO DA SAÚDE

6.1.2
MANTER A EQUIPE DE APOIO ADMINISTRATIVO DO GABINETE DA SECRETARIA DA SAÚDE E DEPARTAMENTO DE 
ADMINISTRAÇÃO DA SAÚDE

PERCENTUAL DE EQUIPE DE APOIO ADMINISTRATIVO MANTIDA 100 2021 Percentual 100 100% Percentual

Ação Nº 1 - MANTER A EQUIPE DE APOIO ADMINISTRATIVO DO GABINETE DA SECRETARIA DA SAÚDE E DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAÇÃO DA SAÚDE

6.1.3
ASSEGURAR O ABASTECIMENTO DE INSUMOS E MATERIAIS DE USO GERAL DA SECRETARIA DA SAÚDE 
CONFORME A NECESSIDADE

PERCENTUAL DE UNIDADES DA SECRETARIA DE SAÚDE ABASTECIDAS REGULARMENTE COM INSUMOS E 
MATERIAIS DE USO GERAL CONFORME A NECESSIDADE

100 2021 Percentual 100 100% Percentual

Ação Nº 1 - MANTER 100% DAS UNIDADES DA SECRETARIA DE SAÚDE ABASTECIDAS COM INSUMOS E MATERIAIS DE USO GERAL

6.1.4 ASSEGURAR O ABASTECIMENTO DE MATERIAIS MÉDICO HOSPITALARES CONFORME A NECESSIDADE
PERCENTUAL DE UNIDADES DA SECRETARIA DE SAÚDE ABASTECIDAS REGULARMENTE COM MATERIAIS 
MÉDICO HOSPITALARES CONFORME A NECESSIDADE

100 2021 Percentual 100 100% Percentual

Ação Nº 1 - MANTER 100% DAS UNIDADES DA SECRETARIA DE SAÚDE ABASTECIDAS COM MATERIAIS MÉDICO HOSPITALARES

6.1.5
MANTER O CONTRATO ANUAL DE LOCAÇÃO DE VEÍCULOS DE USO GERAL E DE FORNECIMENTO DE 
COMBUSTÍVEL PARA VEÍCULOS DE USO DA SAÚDE

TOTAL DE CONTRATOS DE LOCAÇÃO DE VEÍCULOS E FORNECIMENTO DE COMBUSTÍVEL VIGENTES 2 2021 Número 2 2 Número

Ação Nº 1 - MANTER O CONTRATO ANUAL DE LOCAÇÃO DE VEÍCULOS DE USO GERAL E DE FORNECIMENTO DE COMBUSTÍVEL PARA VEÍCULOS DE USO DA SAÚDE

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta

Indicador (Linha-Base)
Meta Prevista 

2025
2º quadri 2025

Unidade de 
MedidaValor Ano

Unidade de 
Medida

6.1.6 MANTER CONTRATO ANUAL DE TRANSPORTE POR MEIO DE APLICATIVO TOTAL DE CONTRATOS DE TRANSPORTE POR MEIO DE APLICATIVO VIGENTES 1 2021 Número 1 1 Número

Ação Nº 1 - MANTER CONTRATO ANUAL DE TRANSPORTE POR MEIO DE APLICATIVO

6.1.7
MANTER SERVIÇOS ESSENCIAIS DE ABASTECIMENTO DE ÁGUA, ENERGIA E TELEFONIA NO GABINETE DA 
SECRETARIA DE SAÚDE E DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAÇÃO DA SAÚDE

PERCENTUAL DE MANUTENÇÃO DOS SERVIÇOS ESSENCIAIS DE ABASTECIMENTO DE ÁGUA, ENERGIA E 
TELEFONIA NO GSS E DAS

100 2021 Percentual 100 100% Percentual

Ação Nº 1 - MANTER SERVIÇOS ESSENCIAIS DE ABASTECIMENTO DE ÁGUA, ENERGIA E TELEFONIA NO GABINETE DA SECRETARIA DE SAÚDE E DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAÇÃO DA SAÚDE

6.1.14
AQUISIÇÃO E IMPLANTAÇÃO DE NOVO SISTEMA DE GESTÃO DA SAÚDE COM O OBJETIVO DE INTEGRAR E 
PROMOVER A INTEROPERABILIDADE DOS SISTEMAS DA REDE MUNICIPAL DE SAÚDE

PERCENTUAL DE IMPLANTAÇÃO DE NOVO SISTEMA DE GESTÃO DA SAÚDE 0 2021 Percentual 100 0% Percentual

Ação Nº 1 - IMPLANTAR NOVO SISTEMA DE GESTÃO DE SAÚDE PARA INTEGRAR E PROMOVER A INTEROPERABILIDADE DOS SISTEMAS DA REDE MUNICIPAL DE SAÚDE

6.1.15 IMPLANTAR CÂMERAS NAS UNIDADES DE SAÚDE PARA MONITORAMENTO DA SEGURANÇA PERCENTUAL DE IMPLANTAÇÃO DE CÂMERAS NAS UNIDADES DE SAÚDE 0 2021 Percentual 100 90% Percentual

Ação Nº 1 - MANTER CÂMERAS PARA MONITORAMENTO DA SEGURANÇA EM 70 UNIDADES DE SAÚDE

6.1.16 MANTER MESAS DE NEGOCIAÇÃO ENTRE TRABALHADORES E GESTORES DO SUS PERCENTUAL DE MESAS DE NEGOCIAÇÃO MANTIDAS 100 2021 Percentual 100 0% Percentual

Ação Nº 1 - MANTER MESAS DE NEGOCIAÇÃO ENTRE TRABALHADORES E GESTORES DO SUS

6.1.17
REALIZAR PROCESSO SELETIVO PÚBLICO PARA A REPOSIÇÃO DE FUNÇÕES NÃO ASSISTENCIAISDO QUADRO DE 
TRABALHADORES DA SECRETARIA DE SAÚDE, CONFORME A NECESSIDADE

PERCENTUAL DE PROCESSOS SELETIVOS REALIZADOS CONFORME A NECESSIDADE 100 - Percentual 100 20% Percentual

Ação Nº 1 - REALIZAR PROCESSO SELETIVO PÚBLICO PARA A REPOSIÇÃO DE FUNÇÕES NÃO ASSISTENCIAISDO QUADRO DE TRABALHADORES DA SECRETARIA DE SAÚDE, CONFORME A NECESSIDADE



Relatório Detalhado 
2° Quadrimestre de 2025

Programação Anual de Saúde

DEPARTAMENTO DE VIGILÂNCIA
DIRETRIZ Nº 7 - Qualificar e aprimorar o sistema de Vigilância à Saúde, priorizando a prevenção e a proteção da saúde individual e coletiva.

OBJETIVO Nº 7.1 - ASSEGURAR, AMPLIAR E QUALIFICAR AS AÇÕES DE VIGILÂNCIA EPIDEMIOLÓGICA

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta

Indicador (Linha-Base)
Meta Prevista 

2025
2º quadri 2025

Unidade de 
MedidaValor Ano

Unidade de 
Medida

7.1.1 REFORMAR E AMPLIAR O PRÉDIO DO DEPARTAMENTO DE PROTEÇÃO À SAÚDE E VIGLÂNCIAS PERCENTUAL DE REFORMA REALIZADA 0 2021 Percentual 100 0 Percentual

Ação Nº 1 - REFORMAR E AMPLIAR O PRÉDIO DO DEPARTAMENTO DE PROTEÇÃO À SAÚDE E VIGLÂNCIAS

7.1.2 REFORMAR O LABORATÓRIO MUNICIPAL DE SAÚDE PÚBLICA PERCENTUAL DE REFORMA REALIZADA 0 2021 Percentual 100 0 Percentual

Ação Nº 1 - REFORMAR O LABORATÓRIO MUNICIPAL DE SAÚDE PÚBLICA

7.1.3 IMPLANTAR 1 LABORATÓRIO DE BIOLOGIA MOLECULAR TOTAL DE LABORATÓRIOS DE BIOLOGIA MOLECULAR IMPLANTADOS 0 2021 Número 1 0 Número

Ação Nº 1 - IMPLANTAR 1 LABORATÓRIO DE BIOLOGIA MOLECULAR

7.1.4 TRANSFERIR O SVO E O IML PARA NOVA SEDE PERCENTUAL DE TRANSFERÊNCIA REALIZADA 100 2021 Percentual 100 0 Percentual

Ação Nº 1 - CONCLUIR A TRANSFERÊNCIA DO SVO E IML PARA NOVA SEDE

7.1.5
EQUIPAR AS 5 UNIDADES DA VIGILÂNCIA EM SAÚDE PARA MODERNIZAR AS ESTRATÉGIAS E 
AÇÕES REALIZADAS (1 DPSV E 4 DIVISÕES)

TOTAL DE UNIDADES EQUIPADAS (1 DPSV E 4 DIVISÕES) 0 2021 Número 5 5 Número

Ação Nº 1 - EQUIPAR AS UNIDADES DE VIGILÂNCIA EM SAÚDE PARA MODERNIZAR AS ESTRATÉGIAS E AÇÕES REALIZADAS

7.1.6
IMPLANTAR O NÚCLEO LOCAL DE VIGILÂNCIA EM SAÚDE (NEVS) NOS TERRITÓRIOS DE SAÚDE 
PARA APRIMORAR AS AÇÕES DE VIGILÂNCIA EM NÍVEL LOCAL

TOTAL DE TERRITÓRIOS COM NÚCLEO DE VIGILÂNCIA IMPLANTADO 5 2021 Número 9 9 Número

Ação Nº 1 - MANTER O NÚCLEO LOCAL DE VIGILÂNCIA EM SAÚDE NOS 9 TERRITÓRIOS DE SAÚDE

7.1.7
IMPLANTAR E FORTALECER O CIEVS - CENTRO DE INFORMAÇÕES ESTRATÉGIAS EM VIGILÂNCIA 
EM SAÚDE

TOTAL DE CIEVS COM IMPLANTAÇÃO CONCLUÍDA 0 2021 Número 1 1 Número

Ação Nº 1 - MANTER O FUNCIONAMENTO DO CIEVS

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta

Indicador (Linha-Base)
Meta Prevista 

2025
2º quadri 2025

Unidade de 
MedidaValor Ano

Unidade de 
Medida

7.1.8
MANTER EM FUNCIONAMENTO DE 2 COMITÊS ESTRATÉGIOS: COMITÊ DE COMBATE ÀS 
ARBOVIROSES E COMITÊ MUNICIPAL DE MORTALIDADE MATERNO INFANTIL

TOTAL DE COMITÊS ESTRATÉGICOS EM FUNCIONAMENTO 2 2021 Número 2 2 Número

Ação Nº 1 - MANTER O FUNCIONAMENTO DO CIEVS

7.1.9
INTENSIFICAR AÇÕES DE PREVENÇÃO DA DENGUE NO MUNICÍPIO POR MEIO DA REALIZAÇÃO 
DE 2 EVENTOS ANUAIS

TOTAL DE EVENTOS DE PREVENÇÃO DA DENGUE REALIZADOS NO MUNICÍPIO 2 2021 Número 2 0 Número

Ação Nº 1 - REALIZAR 2 EVENTOS ANUAIS DE AÇÕES DE PREVENÇÃO DA DENGUE NO MUNICÍPIO

7.1.10
ELABORAR BOLETINS MENSAIS DE MONITORAMENTO DE AGRAVOS DE NOTIFICAÇÃO PARA 
DISSEMINAÇÃO DE INFORMAÇÕES PARA AS DIFERENTES ÁREAS DA SECRETARIA DE SAÚDE

TOTAL DE BOLETINS ELABORADOS 39 2020 Número 12 50 Número

Ação Nº 1 - ELABORAR 12 BOLETINS MENSAIS DE MONITORAMENTO DE AGRAVOS DE NOTIFICAÇÃO, PARA DISSEMINAÇÃO PARA AS DIFERENTES ÁREAS DA SECRETARIA DA SAÚDE

7.1.11
ASSEGURAR A INVESTIGAÇÃO DOS AGRAVOS DE NOTIFICAÇÃO OU DE RELEVÂNCIA PARA A 
SAÚDE PÚBLICA OPORTUNAMENTE (60 DIAS)

PROPORÇÃO DE CASOS DE DOENÇAS DE NOTIFICAÇÃO COMPULSÓRIA IMEDIATA (DNCI) 
ENCERRADOS EM ATÉ 60 DIAS APÓS A NOTIFICAÇÃO

100 2020 Percentual 75 77,8 Percentual

Ação Nº 1 - INVESTIGAR 75% DOS AGRAVOS DE NOTIFICAÇÃO COMPULSÓRIA OU DE RELEVÂNCIA PARA SAÚDE PÚBLICA OPORTUNAMENTE (60 DIAS)
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DEPARTAMENTO DE VIGILÂNCIA

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta

Nº
Meta Prevista 

2025
2º quadri 2025

Unidade de 
MedidaValor Ano

Unidade de 
Medida

7.1.12
AMPLIAR AÇÕES DE PREVENÇÃO E DIAGNÓSTICO DA HANSENÍASE POR MEIO DA REALIZAÇÃO DE EVENTO 
ANUAL JANEIRO ROXO, ENVOLVENDO A REDE PÚBLICA, REDE PRIVADA E SOCIEDADE CIVIL

TOTAL DE EVENTOS JANEIRO ROXO REALIZADOS 1 2021 Número 1 1 Número

Ação Nº 1 - REALIZAR EVENTO JANEIRO ROXO COM AÇÕES DE PREVENÇÃO E DIAGNÓSTICO DA HANSENÍASE

7.1.13
AMPLIAR AS AÇÕES DE IMUNIZAÇÃO POR MEIO DA REALIZAÇÃO DE CAMPANHAS DE VACINAÇÃO CONFORME 
PRECONIZADO PELO MINISTÉRIO DA SAÚDE E NECESSIDADES LOCAIS IDENTIFICADAS

PERCENTUAL DE CAMPANHAS DE VACINAÇÃO REALIZADAS EM RELAÇÃO ÀS PREVISTAS 100 2021 Percentual 100 100 Percentual

Ação Nº 1 - REALIZAR CAMPANHAS DE VACINAÇÃO CONFORME PRECONIZADO PELO MINISTÉRIO DA SAÚDE E NECESSIDADES LOCAIS IDENTIFICADAS

7.1.14
MANTER AÇÕES DE VIGILÂNCIA VOLTADAS AO MONITORAMENTO EPIDEMIOLÓGICO, AOPIO TÉCNICO ÀS 
EQUIPES , INVESTIGAÇÃO DE CASOS E VACINAÇÃO PARA COVID 19, ENQUANTO PERDURAR A PANDEMIA

PERCENTUAL DE AÇÕES DE ENFRENTAMENTO DA PANDEMIA PELA COVID 19 NO ÂMBITO DA VIGILÂNCIA 
EPIDEMIOLÓGICA MANTIDAS

100 2021 Percentual 100 100 Percentual

Ação Nº 1 - MANTER AÇÕES DE VIGILÂNCIA VOLTADAS AO MONITORAMENTO EPIDEMIOLÓGICO, AOPIO TÉCNICO ÀS EQUIPES , INVESTIGAÇÃO DE CASOS E VACINAÇÃO PARA COVID 19, ENQUANTO PERDURAR A PANDEMIA;

7.1.15
AMPLIAR E MANTER A EQUIPE E SERVIÇOS DAS 5 UNIDADES DA REDE DE PROTEÇÃO À SAÚDE E VIGILÂNCIAS (1 
DPSV E 4 DIVISÕES)

TOTAL DE UNIDADES DO DPSV COM EQUIPE E SERVIÇOS MANTIDOS 5 2021 Número 5 5 Número

Ação Nº 1 - MANTER A EQUIPE E SERVIÇOS DAS 5 UNIDADES DA REDE DE PROTEÇÃO À SAÚDE E VIGILÂNCIAS (1 DPSV E 4 DIVISÕES)

7.1.16 AMPLIAR A EQUIPE DE AGENTES DE CONTROLE DE ENDEMIAS PARA AS AÇÕES DE COMBATE ÀS ARBOVIROSES TOTAL DE AGENTES DE CONTROLE DE ENDEMIAS 56 2021 Número 100 53 Número

Ação Nº 1 - IMPLANTAR 30 AGENTES DE CONTROLE DE ENDEMIAS, TOTALIZANDO 100 EXISTENTES

7.1.17
REALIZAR MANUTENÇÃO PREDIAL E DE SERVIÇOS ESSENCIAIS DE ABASTECIMENTO DE ÁGUA, ENERGIA E 
TELEFONIA NAS 5 UNIDADES DO DPSV (1 DPSV E 4 DIVISÕES)

TOTAL DE UNIDADES DO DPSV COM MANUTENÇÃO PREDIAL E SERVIÇOS ESSENCIAIS MANTIDOS 5 2021 Número 5 5 Número

Ação Nº 1 - REALIZAR A MANUTENÇÃO PREDIAL E SERVIÇOS ESSENCIAIS DE ABASTECIMENTO DE ÁGUA, ENERGIA E TELEFONIA, NAS UNIDADES DA REDE DE PROTEÇÃO À SAÚDE E VIGILÂNCIAS

OBJETIVO Nº 7.2 - ASSEGURAR, AMPLIAR E QUALIFICAR AS AÇÕES DE VIGILÂNCIA EM ZOONOSES E AGRAVOS DE SAÚDE QUE ENVOLVAM ANIMAIS

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta

Indicador (Linha-Base)
Meta Prevista 

2025
2º  quadri 

2025
Unidade de 

MedidaValor Ano
Unidade de 

Medida

7.2.1
ASSEGURAR A VACINAÇÃO ANTIRRÁBICA DA POPULAÇÃO CANINA E FELINA POR MEIO DE VACINAÇÃO DE 
ROTINA E CAMPANHA ANUAL DE VACINAÇÃO

PERCENTUAL DE VACINAÇÃO ANTIRRÁBICA MANTIDA (ROTINA E CAMPANHA) 100 2020 Percentual 100 100 Percentual

Ação Nº 1 - REALIZAR VACINAÇÃO ANTIRRÁBICA DA POPULAÇÃO CANINA E FELINA, DE ROTINA E CAMPANHA ANUAL (CONFORME DIRETRIZ DO MS)

7.2.2
DESENVOLVER AÇÕES DE CONTROLE POPULACIONAL DE CÃES E GATOS POR MEIO DE ESTERILIZAÇÃO 
CIRÚRGICA EM CENTRO CIRÚRUGICO DO CCZ E POR MEIO DO CASTRAMÓVEL, CONFORME A NECESSIDADE

PERCENTUAL DE ESTERILIZAÇÃO CIRÚRGICA DE CÃES E GATOS REALIZADA CONFORME A NECESSIDADE 100 2020 Percentual 100 100 Percentual

Ação Nº 1 - PROMOVER A ESTERILIZAÇÃO CIRÚRGICA DE CÃES E GATOS EM CENTRO CIRÚRGICO DO CCZ OU POR MEIO DO CASTRAMÓVEL

7.2.3 AMPLIAR O NÚMERO DE ADOÇÕES DE CÃES E GATOS POR MEIO DA REALIZAÇÃO DE CAMPANHAS PERIÓDICAS
PERCENTUAL DE MANUTENÇÃO DE CAMPANHAS PERIÓDICAS DE ADOÇÃO DE CÃES E GATOS 
REALIZADAS

100 2020 Percentual 100 100 Percentual

Ação Nº 1 - REALIZAR CAMPANHAS EDUCATIVAS PERIÓDICAS SOBRE A IMPORTÂNCIA DA POSSE RESPONSÁVEL DE ANIMAIS E ADOÇÃO DE ANIMAIS ABANDONADOS

7.2.4 MANTER EM FUNCIONAMENTO O SERVIÇO DE ZOONOSES COM ADEQUAÇÃO DE EQUIPES E VEÍCULOS PERCENTUAL DE SERVIÇO MANTIDO 100 2021 Percentual 100 100 Percentual

Ação Nº 1 - REALIZAR OS 7 GRUPOS NECESSÁRIOS DE AÇÕES DE VIGILÂNCIA SANITÁRIA

7.2.5
TRANSFERIR AÇÕES DE BEM ESTAR ANIMAL PARA A (SEMAS) - SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE, 
SUSTENTABILIDADE E PROTEÇÃO ANIMAL

PERCENTUAL DE TRANSFERÊNCIA DE SERVIÇO CONCLUÍDA 0 2021 Percentual 100 0 Percentual

Ação Nº 1 - CONCLUIR A TRANSFERÊNCIA DAS AÇÕES DE BEM ESTAR ANIMAL PARA A (SEMAS) - SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE, SUSTENTABILIDADE E PROTEÇÃO ANIMAL



Relatório Detalhado 
2° Quadrimestre de 2025

Programação Anual de Saúde

DEPARTAMENTO DE VIGILÂNCIA
OBJETIVO Nº 7.3 - ASSEGURAR, AMPLIAR E QUALIFICAR AS AÇÕES DE VIGILÂNCIA SANITÁRIA

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta

Indicador (Linha-Base) Meta 
Prevista 

2025

2º quadri 
2025

Unidade de 
MedidaValor Ano

Unidade de 
Medida

7.3.1
ASSEGURAR A REALIZAÇÃO DOS 7 GRUPOS NECESSÁRIOS DE AÇÕES DE VIGILÂNCIA 
SANITÁRIA

TOTAL DE GRUPOS DE AÇÕES DE VIGILÂNCIA SANITÁRIO REALIZADAS 
ANUALMENTE PELO MUNICÍPIO

7 2020 Número 7 7 Número

Ação Nº 1 - REALIZAR OS 7 GRUPOS NECESSÁRIOS DE AÇÕES DE VIGILÂNCIA SANITÁRIA

7.3.2
MANTER AS AÇÕES DE CONTROLE SANITÁRIO DE ESTABELECIMENTOS DE INTRESSE 
DA SAÚDE POR MEIO DA INSPEÇÃO DE 100% DOS ESTABELECIMENTOS 
CONSIDERADOS DE ALTO RISCO

PERCENTUAL DE ESTABELECIMENTOS CONSIDERADOS DE ALTO RISCO 
INSPECIONADOS ANUALMENTE

100 2020 Percentual 100 100 Percentual

Ação Nº 1 - DESENVOLVER AÇÕES EDUCATIVAS EM VIGILÂNCIA SANITÁRIA PARA ESTABELECIMENTOS DE INTERESSE DA SAÚDE

7.3.3
DESENVOLVER AÇÕES EDUCATIVAS EM VIGILÂNCIA SANITÁRIA PARA 
ESTABELECIMENTOS DE INTERESSE DA SAÚDE

PERCENTUAL DE AÇÕES EDUCATIVAS REALIZADAS PARA ESTABELECIMENTOS 
DE INTERESSE DA SAÚDE EM RELAÇÃO ÀS PREVISTAS

100 2020 Percentual 100 100 Percentual

Ação Nº 1 - DESENVOLVER AÇÕES EDUCATIVAS EM VIGILÂNCIA SANITÁRIA PARA ESTABELECIMENTOS DE INTERESSE DA SAÚDE

7.3.4
REALIZAR A OPERAÇÃO NOITE TRANQUILA POR MEIO DA ATUAÇÃO DA EQUIPE DE 
VIGILÂNCIA SANITÁRIA EM ETAPAS ÀS SEXTAS E SÁBADOS

TOTAL DE ETAPAS DA OPERAÇÃO NOITE TRANQUILA REALIZADAS 106 2020 Número 52 33 Número

Ação Nº 1 - REALIZAR 52 ETAPAS DA OPERAÇÃO NOITE TRANQUILA

OBJETIVO Nº 7.4 - ASSEGURAR, AMPLIAR E QUALIFICAR AS AÇÕES DE VIGILÂNCIA À SAÚDE DO TRABALHADOR E VIGILÂNCIA AMBIENTAL

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta

Indicador (Linha-Base) Meta 
Prevista 

2025

2º quadri 
2025

Unidade de 
MedidaValor Ano

Unidade de 
Medida

7.4.1
ASSEGURAR A INVESTIGAÇÃO DE ACIDENTES DE TRABALHO FATAIS EM MENORES 
DE 18 ANOS

PERCENTUAL DE ACIDENTES DE TRABALHO FATAIS E EM MENORES DE 18 
ANOS INVESTIGADOS

100 2020 Percentual 100 100 Percentual

Ação Nº 1 - INVESTIGAR 100% DOS ACIDENTES DE TRABALHO FATAIS E EM MENORES DE 18 ANOS

7.4.2
ASSEGURAR A INSPEÇÃO DE AMBIENTES DE TRABALHO PARA RISCOS 
OCUPACIONAIS (FÍSICOS, QUÍMICOS, BIOLÓGICOS, ERGONÔMICOS E ACIDENTAIS) 
CONFORME A NECESSIDADE

PERCENTUAL DE AMBIENTES DE TRABALHO INSPECIONADOSPARA RISCOS 
OCUPACIONAIS CONFORME A NECESSIDADE

100 2021 Percentual 100 100 Percentual

Ação Nº 1 - INSPECIONAR 100% DOS AMBIENTES DE TRABALHO PARA RISCOS OCUPACIONAIS (FÍSICOS, QUÍMICOS, BIOLÓGICOS, ERGONÔMICOS E ACIDENTAIS), CONFORME A NECESSIDADE

7.4.3
DESENVOLVER O PROGRAMA DE VIGILÂNCIA DA QUALIDADE DE ÁGUA PARA 
CONSUMO HUMANO

PROPORÇÃO DE ANÁLISES REALIZADAS EM AMOSTRAS DE ÁGUA PARA 
CONSUMO HUMANO QUANTO AOS PARÂMETROS COLIFORMES FECAIS, 
CLORO RESIDUAL LIVRE E TURBIDEZ

100 2020 Percentual 100 100 Percentual

Ação Nº 1 - ESTABELECER PLANO AMOSTRAL PARA O MONITORAMENTO DA QUALIDADE DA ÁGUA PARA CONSUMO HUMANO, COLETAR E ANALISAR 100% DE AMOSTRAS PRECONIZADAS
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REDE DE CUIDADOS INTERSETORIAIS
DIRETRIZ Nº 8 - Implementar e qualificar a rede de cuidados intersetoriais

OBJETIVO Nº 8.1 - QUALIFICAR AS AÇÕES INTERSETORIAIS NO ÂMBITO DA ATENÇÃO BÁSICA

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta

Indicador (Linha-Base)
Meta Prevista 

2025
2º quadri 2025

Unidade de 
MedidaValor Ano

Unidade de 
Medida

8.1.1
MANTER AÇÕES INTERSETORIAIS E MULTIDISCIPLINARES COM A SECRETARIA DE EDUCAÇÃO POR MEIO DO 
PROGRAMA SAÚDE NA ESCOLA

TOTAL DE PROGRAMAS INTERSETORIAIS COM A SECRETARIA DE EDUCAÇÃO EM EXECUÇÃO 1 2021 Número 1 1 Número

Ação Nº 1 - MANTER O PROGRAMA SAÚDE NA ESCOLA

Ação Nº 2 - MANTER A PARTICIPAÇÃO NO PETI (PROGRAMA DE ERRADICAÇÃO DO TRABALHO INFANTIL)

Ação Nº 3 - Ação Nº 3 - MANTER A PARTICIPAÇÃO NO COMITÊ DE ENFRENTAMENTO À VIOLÊNCIA CONTRA A CRIANÇA E ADOLESCENTES

8.1.2
REALIZAR ACOMPANHAMENTO DAS CONDICIONALIDADES DA SAÚDE PARA BENEFICIÁRIOS DO PROGRAMA 
BOLSA FAMÍLIA

COBERTURA DE ACOMPANHAMENTO DAS CONDICIONALIDADES DA SAÚDE DO PROGRAMA BOLSA 
FAMÍLIA

82,07 2020 Percentual 85 34,52 Percentual

Ação Nº 1 - ACOMPANHAR 85% DAS FAMÍLIAS BENEFICIÁRIAS DO PROGRAMA "BOLSA FAMÍLIA" COM PERFIL SAÚDE

Ação Nº 2 - MANTER A PARTICIPAÇÃO NO CONSELHO MUNICIPAL DA PESSOA IDOSA

8.1.3
MANTER O PROGRAMA DE BEM COM A VIDA PARA PROMOÇÃO DE SAÚDE E ADOÇÃO DE HÁBITOS DE VIDA 
SAUDÁVEIS

TOTAL DE PROGRAMAS PARA A PROMOÇÃO DA SAÚDE EM EXECUÇÃO 2.021 2021 Número 1 1 Número

Ação Nº 1 - MANTER O PROGRAMA DE BEM COM A VIDA

Ação Nº 2 - MANTER A PARTICIPAÇÃO NO CONSELHO MUNICIPAL DA PESSOA IDOSA

8.1.4
INSTITUIR, NO ÂMBITO MUNICIPAL E EM PARCERIA COM OUTRAS SECRETARIAS, AÇÕES REFERENTES À 
POLÍTICA DE CONSCIENTIZAÇÃO ACERCA DA MENSTRUAÇÃO E DA UNIVERSALIZAÇÃO DO ACESSO A 
ABSORVENTES HIGIÊNICOS

PERCENTUAL DE AÇÕES PERTINENTES À SECREARIA DE SAÚDE REALIZADAS 0 2021 Percentual 0 100 Percentual

Ação Nº 1 - REALIZAR AS AÇÕES REFERENTES À POLÍTICA DE CONSCIENTIZAÇÃO ACERCA DA MENSTRUAÇÃO E DA UNIVERSALIZAÇÃO DO ACESSO A ABSORVENTES HIGIÊNICOS, PERTINENTES À SECRETARIA DE SAÚDE (PROGRAMA DE DIGNIDADE MENSTRUAL).

OBJETIVO Nº 8.2 - QUALIFICAR AÇÕES INTERSETORIAIS NO ÂMBITO DA ATENÇÃO ESPECIALIZADA

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta

Indicador (Linha-Base)
Meta Prevista 

2025
2º quadri 2025

Unidade de 
MedidaValor Ano

Unidade de 
Medida

8.2.1
MANTER PROGRAMA REMANDO PARA A VIDA VOLTADO A USUÁRIOS DE DROGAS EM ACOMPANHAMENTO NO 
CAPS

TOTAL DE PROGRAMAS INTERSETORIAIS VOLTADOS A USUÁRIOS DOS CAPS EM EXECUÇÃO 1 2021 Número 1 1 Número

Ação Nº 1 - MANTER PROGRAMA REMANDO PARA A VIDA

8.2.2
MANTER AÇÕES INTERSECRETARIAIS NO COMAD - CONSELHO MUNICIPAL DE PREVENÇÃO DO USO ABUSIVO DE 
ÁLCOOL E OUTRAS DROGAS

PERCENTUAL DE REPRESENTAÇÃO DA SECRETARIA DE SAÚDE NO COMAD 100 2021 Percentual 100 0 Percentual

Ação Nº 1 - MANTER AÇÕES INTERSECRETARIAIS NO COMAD - CONSELHO MUNICIPAL DE PREVENÇÃO DO USO ABUSIVO DE ÁLCOOL E OUTRAS DROGAS

Ação Nº 2 - MANTER A PARTICIPAÇÃO NO CMDCA (CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANÇA E DO ADOLESCENTE)

OBJETIVO Nº 8.3 - QUALIFICAR AS AÇÕES INTERSETORIAIS NO ÂMBITO DA VIGILÂNCIA AMBIENTAL

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta

Indicador (Linha-Base)
Meta Prevista 

2025
2º quadri 2025

Unidade de 
MedidaValor Ano

Unidade de 
Medida

8.3.1
REALIZAR ACOMPANHAMENTO INTERSETORIAL DOS PLANOS DE TRABALHO NAS ÁREAS CONTAMINADAS 
JUNTO A OUTRAS SECRETARIAS, NOS ASPECTOS RELACIONADO À SAÚDE HUMANA

PERCENTUAL DE PLANOS DE TRABALHO NAS ÁREAS CONTAMINADAS DO MUNICÍPIO ACOMPANHADOS 
PELA EQUIPE DA VIGILÂNCIA AMBIENTAL

100 2021 Percentual 100 100 Percentual

Ação Nº 1 - REALIZAR ACOMPANHAMENTO INTERSETORIAL DOS PLANOS DE TRABALHO NAS ÁREAS CONTAMINADAS JUNTO A OUTRAS SECRETARIAS, NOS ASPECTOS RELACIONADO À SAÚDE HUMANA
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AÇÕES REGIONAIS
DIRETRIZ Nº 9 - Implementar a articulação de ações regionais na área da saúde

OBJETIVO Nº 9.1 - AMPLIAÇÃO E QUALIFICAÇÃO DA ARTICULAÇÃO REGIONAL NA ÁREA DA SAÚDE

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta

Indicador (Linha-Base)
Meta 

Prevista 
2025

2º quadri 
2025

Unidade de 
MedidaValor Ano

Unidade de 
Medida

9.1.1
APRIMORAR OS PROCESSOS DE REGULAÇÃO REGIONAL POR MEIO DA 
IMPLANTAÇÃO DA CENTRAL REGIONAL DE REGULAÇÃO

TOTAL DE CENTRAIS REGIONAIS DE REGULAÇÃO DE OFERTAS DE SERVIÇOS 
DE SAÚDE EM FUNCIONAMENTO

0 2021 Número 1 0 Número

Ação Nº 1 - IMPLANTAR A CENTRAL DE REGULAÇÃO REGIONAL ENTRE OS SETE MUNICÍPIOS: DIADEMA, MAUÁ, RIBEIRÃO PIRES, RIO GRANDE DA SERRA, SANTO ANDRÉ, SÃO BERNARDO DO CAMPO E SANTO ANDRÉ

9.1.2
QUALIFICAR A ARTICULAÇÃO REGIONAL NA ÁREA DA SAÚDE POR MEIO DA 
PARTICIPAÇÃO SISTEMÁTICA NAS REUNIÕES DA CÂMARA TÉCNICA, CIR E GT 
SAÚDE DO CONSÓRCIO INTERMUNICIPAL DO GRANDE ABC

TOTAL DE INSTÂNCIAS REGIONAIS COM PARTICIPAÇÃO SISTEMÁTICA DO 
MUNICÍPIO DE SBC

3 2021 Número 3 3 Número

Ação Nº 1 - PARTICIPAR REGULARMENTE DAS REUNIÕES DA CÂMARA TÉCNICA, CIR E GT SAÚDE DO CONSÓRCIO INTERMUNICIPAL DO GRANDE ABC

9.1.3

MONITORAR A IMPLANTAÇÃO DAS REDES DE ATENÇÃO À SAÚDE NO ÂMBITO 
REGIONAL (REDE CEGONHA, REDE DE URGÊNCIA E EMERGÊNCIA, REDE DE 
ATENÇÃO À PESSOA COM DEFICIÊNCIA, REDE DE ATENÇÃO PSICOSSOCIAL, REDE 
DE ATENÇÃO ÀS DOENÇAS CRÔNICAS)

TOTAL DE REDES DE ATENÇÃO À SAÚDE MONITORADAS 5 2021 Número 5 5 Número

Ação Nº 1 - MONITORAR A IMPLANTAÇÃO DAS 5 REDES DE ATENÇÃO À SAÚDE NO ÂMBITO REGIONAL

Ação Nº 2 - MONITORAR AS REDES DE ATENÇÃO ÀS DOENÇAS RARAS E POPULAÇÃO LGBTQIA+
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Produção ambulatorial SIA/SUS
http://tabnet.datasus.gov.br/cgi/deftohtm.exe?sia/cnv/qasp.def

Produção hospitalar  SIH/SUS
http://tabnet.datasus.gov.br/cgi/deftohtm.exe?sih/cnv/qisp.def

Morbidade hospitalar
http://tabnet.datasus.gov.br/cgi/deftohtm.exe?sih/cnv/nrsp.def

População residente
http://tabnet.datasus.gov.br/cgi/deftohtm.exe?ibge/cnv/popsvsbr.def

Nascidos vivos
http://tabnet.datasus.gov.br/cgi/deftohtm.exe?sinasc/cnv/nvbr.def

Mortalidade
http://tabnet.datasus.gov.br/cgi/deftohtm.exe?sim/cnv/obt10sp.def

CNES Estabelecimentos por tipo
http://tabnet.datasus.gov.br/cgi/deftohtm.exe?cnes/cnv/estabsp.def

CNES Recursos Humanos – Profissionais
http://tabnet.datasus.gov.br/cgi/deftohtm.exe?cnes/cnv/prid02sp.def

Doenças e Agravos de Notificação
https://datasus.saude.gov.br/acesso-a-informacao/doencas-e-agravos-de-notificacao-de-2007-em-diante-sinan/

Cobertura de Atenção Primária 
https://egestorab.saude.gov.br/paginas/acessoPublico/relatorios/relCoberturaAPSCadastro.xhtml

Cobertura de Saúde bucal na Atenção primária 
https://egestorab.saude.gov.br/paginas/acessoPublico/relatorios/relHistoricoCoberturaSB.xhtml

Cobertura de condicionalidades do Programa Bolsa Família https://bfa.saude.gov.br/relatorio/consolidado
Cobertura vacinal 
https://infoms.saude.gov.br/extensions/seidigi_demas_vacinacao_calendario_nacional_cobertura_residencia/seidigi_demas_vacinacao_
calendario_nacional_cobertura_residencia.html#

http://tabnet.datasus.gov.br/cgi/deftohtm.exe?sia/cnv/qasp.def
http://tabnet.datasus.gov.br/cgi/deftohtm.exe?sih/cnv/qisp.def
http://tabnet.datasus.gov.br/cgi/deftohtm.exe?sih/cnv/nrsp.def
http://tabnet.datasus.gov.br/cgi/deftohtm.exe?ibge/cnv/popsvsbr.def
http://tabnet.datasus.gov.br/cgi/deftohtm.exe?sinasc/cnv/nvbr.def
http://tabnet.datasus.gov.br/cgi/deftohtm.exe?sim/cnv/obt10sp.def
http://tabnet.datasus.gov.br/cgi/deftohtm.exe?cnes/cnv/estabsp.def
http://tabnet.datasus.gov.br/cgi/deftohtm.exe?cnes/cnv/prid02sp.def
https://datasus.saude.gov.br/acesso-a-informacao/doencas-e-agravos-de-notificacao-de-2007-em-diante-sinan/
https://egestorab.saude.gov.br/paginas/acessoPublico/relatorios/relCoberturaAPSCadastro.xhtml
https://egestorab.saude.gov.br/paginas/acessoPublico/relatorios/relHistoricoCoberturaSB.xhtml
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